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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Dale¢in je trojtfidni netplna Skola, pracuje podle ucebnich dokumentt
vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Navstévuje ji 42 zakh 1. - 5. ro¢niku
(7+9+5+6+15 zaku). Jejich vychovu a vzdélavani zabezpecuji Ctyti pedagogické pracovnice.
Péci vedeni Skoly a zfizovatele — obce Dale¢in byla v minulych letech uskute¢néna oprava
prostoril Skolni budovy, spole¢né pro zakladni a mateiskou skolu. Provoz se ¢astecné prolina.
Spolecné jsou uzivany chodby, télocvicna, hiisté a Skolni zahrada, Skolni jidelna matetské
Skoly zabezpecuje pro zajemce stravovani i pitny rezim.

Vyuka probiha ve tfech ucebndch vybavenych star§im Zdkovskym nébytkem a standardni
didaktickou technikou. K dispozici je dale feditelna, sborovna, socidlni zafizeni, télocvicna
(vybavend pro vyuku télesné vychovy potfebnym zakladnim télovychovnym nafadim), kabinet,
Satna adalSi provozni prostory. Vybaveni pomickami je primémé, pro ptipravu vyuky,
¢innost krouzku a administrativu Skoly je vyuzivan pocita¢ a kopirka. Ucebni prostfedi je
podnétné a estetické, k vyzdobé je ve velkém rozsahu vyuzivano zadkovskych praci a vyrobkd.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

éesky jazyk, matematika

V prubéhu komplexni inspekce bylo hospitovano v Sesti hodindch uvedenych piedmétu.
Tydenni hodinové dotace odpovidaly ucebnimu planu piijatého vzdélavaciho programu.
Vyucujici maji ucivo velmi piehledné a uplné rozvrzeno, probirané ucivo irozvrzeni bylo
v souladu s osnovami. Bezprostfedni ptfiprava pedagogl na vyuku byla peclivé, stanovené cile
odpovidaly standardu vzdé€lavani.

Podminky odborné a pedagogické zpusobilosti spliluje vétSina vyucujicich sledovanych
pfedmétl. Absence pozadované kvalifikace kvalitu vyuky negativné neovlivnila.
Psychohygienické podminky vyuky (svételné atepelné) byly pfiznivé. Z pomtcek byly
vyuZivany predev§im kopirované materidly, dale iucebnice a pracovni seSity. K dispozici
7akim ipedagogiim je fond knihoven. Cinnosti relaxaéniho charakteru byly zafazovany ve
vétsiné hodin, pozornost byla vé€novana i zdravému Zivotnimu stylu.

Clenéni hodin a pokyny ugiteltl byly vzhledem ke stanovenym cilim uéelné, jejich struktura
vychézela ze ztizenych podminek soubézné vyuky dvou ro¢nikti ve tfidé. V organizaci a fizeni
hodin byla vétSinou pouzivana frontdlni vyuka Zzakli jednoho ro¢niku v kombinaci se
samostatnou (zpravidla pisemnou) praci druhého ro¢niku. Diferencované ulohy byly zadavany
jen zakim se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani. Pfi samostatné praci Zaci
procvicovali a aplikovali poznatky, v ¢asti hodin byl poskytovan prostor i pro spolupraci zakt
a aktivni samostatné uceni. U¢innost vyuky byla podporovana individudlnim ptistupem
vyucuyjicich k zadktim. V pribehu inspekce byly prohlédnuty sesity a pisemné prace zaka. Jejich
graficka uroven je primérnd. Jsou peclivé sledovany uciteli, jako ucelné se jevi vénovat veétsi
pozornost metodam prace s chybou.

Vstupni a priib&Zna motivace i motivace aktualizaci u¢iva byla ve vyuce uplatiovana. Uvodni
opakovani a proveétovani vychozich znalosti a dovednosti bylo zatazeno ve vétSiné hodin,
navaznost uciva byla zfejma. Pfi plnéni tkoli poskytovali vyuc€ujici Zakim radu a pomoc, byla
ocefiovana snaha a pokrok, vysledky uceni byly zpravidla pribézné vyhodnocovany, hodnoceni
bylo provadéno obvykle slovni pochvalou. V zavérecné ¢asti nékterych hodin chybél prostor
pro shrnuti uciva, opakovani poznatkli a zhodnoceni aktivity déti. Schopnost sebehodnoceni
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byla rozvijena jen okrajové. Vyuka probihala vétsinou v klidné, pracovni atmosféte. Zaci
projevovali k vyuce pozitivni vztah, dostavali prostor k vyjadfeni vlastniho nazoru. Byli
vstficni, pozorni a aktivni, vztahy Zaki a ucitelt byly pratelské a partnerské.

Planovani a piiprava vyuky jsou hodnoceny jako vynikajici, psychohygienické podminky,
organizace, formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou
hodnoceny jako velmi dobré, materidlni a persondlni podminky jako priimérné.

Celkové je kvalita vyuky ve sledované skupiné piedmétit hodnocena jako velmi dobra.

Prirodovédné a spoleCenskovédni predméty

Hospitace v uvedené oblasti probéhly v Sesti hodinadch pfedméti prvouka, ptirodovéda,
vlastivéda a praktické cinnosti. Tydenni hodinové dotace odpovidaly ucebnimu planu.
Probirané ucivo bylo v souladu s osnovami, u¢ivo maji vyucujici peclivé a detailné rozvrzeno,
je zajisténa kontinuita mezi jednotlivymi ro¢niky. Bezprostfedni piiprava pedagogi na vyuku
byla pecliva.

Podminky odborné a pedagogické zptsobilosti spliuji jen dvé ze ¢tyt vyucuyjicich sledovanych
pfedmétl. Vyuka bez pozadované kvalifikace neméla u sledovanych hodin nepfiznivy vliv na
vybér metod a forem vyuovani. Skola je vybavena potfebnymi pomiickami, efektivné byly
vyuzivany hlavné ucebnice, pracovni seSity, mapy, knihy anaucna literatura, pomucky,
kopirované materialy.

Pouzité¢ vyuCovaci metody vyuzivaly zvlast€¢ v prvouce a praktickych cinnostech aktivitu
a zdjem zakl. V pfirodovédé byly efektivné vyuzivany postupy a zplsoby vyuky pozitivné
prispivajici k rozvoji pozndvacich ihodnotovych cili. Ve vétsingé sledovanych hodin
umoziovala jejich organizace zakiim usp&$né uplatnéni. Nova ucebni latka byla zpravidla
uvadéna do souvislosti s ucebni latkou piedchozich hodin, byly vyuzivany diive ziskané
dovednosti a védomosti. Pfedavané poznatky byly spojovany s praxi, vychazely ze zkuSenosti
déti. Pfi soubéZné vyuce vice ro¢nikidl byla Castd samostatnd prace, zdkim pii ni byla
poskytovana pomoc podle individudlnich dispozic.

Ucitelé ve vétSin€ hodin uplatiovali vstupni motivacéni prvky, provéfovali vychozi znalosti
a dovednosti, sledovali a priibézné ovétovali vysledky prace auceni. Povzbuzovali zaky
k osvojeni poznatkli, oceniovali jejich snahu a vysledky. V €asti hodin bylo opomenuto
okamzité vyhodnoceni ¢innosti, nebo samostatné prace. Sebehodnoceni, spolecné hodnoceni
a zavérecné opakovani bylo vyrazné a efektivni jen v nékterych hodinach.

Zaci phnili aktivng pokyny u¢itelti a zapojovali se do vyuky. Vztahy 7akd a pedagogli byly
partnerské, pozitivni a pratelské.

Planovani a piiprava vyuky jsou hodnoceny jako vynikajici. Materidlni a psychohygienické
podminky, organizace, formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobré, persondlni podminky jako priimérné.

Celkové je kvalita vyuky ve sledované skupiné hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani je celkové hodnocena jako velmi dobra.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepéni zaméry jsou stanoveny. Vychazeji z analyzy podminek a prostredi ve kterych se
Skola nachézi. Obsahuji tkoly z materidlni, personalni, vzdé€lavaci ivychovné oblasti. Plan
prace na skolni rok 2001/2002 rozviji stanovenou koncepci, vychazi z kazdoro¢ni reprodukce
zakladni vychovy a vzdélavani, stanovuje organizacni uspofadani a organizaci Skolniho roku.
V jednom dokumentu spojuje ukoly a celoro¢ni ¢innosti ze vSech oblasti zivota Skoly. Byl
projednan s pracovniky, kontrola a vyhodnoceni je provadéno pribézné. Vyuka probiha podle
schvaleného ucebniho planu ptijatého vzdelavaciho programu Zékladni Skola. Z dalSich aktivit
pro rozvoj z4jmu nabizi §kola nepovinny pfedmét ndbozenstvi, krouzek sezndmeni s poc¢itacem
a osvojovani uZzivatelskych dovednosti, krouzek anglického jazyka.

Kompetence a povinnosti pracovnikll jsou stanoveny. Zameéstnanci jsou s povinnostmi
seznameni. Jako poradni organ feditele pracuje pedagogickd rada. Povinna dokumentace
a dokumentace upravujici organizaci vychovné vzdélavaci ¢innosti a hodnoceni zakt je fadné
vedena. Reditelka $koly vydava potiebna rozhodnuti.

Pracovnici maji pfistup k informacim. Zakladni formou pienosu informaci je kazdodenni
kontakt feditelky Skoly s pracovniky. VSechny potiebné informace jsou pracovniklim i Zakiim
predavany bezprostiedné, ustné. Nabidka vzdélavacich akci a dal$i pisemné materialy jsou
zvefejiiovany ve sborovné. Zakonnym zdstupclim jsou informace o chovani a prospéchu
sdélovany prostfednictvim denickl a Zakovskych knizek, dalsi informace jsou poskytovany na
ttidnich schiizkach, pti individudlnich konzultacich, neformalnich setkdnich a akcich Skoly.
Vnitini ad Skoly je zpracovéan, zvefejnén, vymezuje prava a povinnosti zaki ipracovniki.
Vyroéni zprava poskytuje potiebné informace. Skola pfipravuje a organizuje aktivity, kterymi
vyznamné dopliuje vychovné vzd€lavaci program. Jedna se o besidky, sportovni a kulturni
akce, vytvarné a pévecké soutéze, vylety.

Systém moralni a hmotné stimulace je vytvofen, vychdzi z velikosti Skoly a malého poctu
pracovnikil. Pfi jejich vedeni je vyuzivan demokraticky styl. Kritéria hodnoceni jsou znama
a prakticky uplatiiovana. Nabidek vzdélavacich akci vyuziva predevSim feditelka Skoly, dalsi
pracovnice si rozsifuje jazykové vzdélani.

Systém vnitini kontroly je vytvofen. Pravidelnd a dominujici je pribézné kontrola, provadéna
kazdodenné na zakladé¢ kontaktu feditelky Skoly se vSemi pracovniky. Kvalita vzdélavani je
kontrolovana hospitacemi. Z hospitaci jsou pofizovany zdznamy, vysledky kontrolni ¢innosti
jsou s pracovniky projedndvany, zjisténé nedostatky jsou odstrafiovany bezprostiedné.
K sebehodnoceni Skoly slouzi pfedev§im porovnani hodnoceni byvalych zaki na Uplné Skole
s jejich vystupnim hodnocenim. Podle predlozenych dokladl vystupnimu hodnoceni zpravidla
odpovida.

Kvalita a ucinnost planovdani je hodnocena jako primérnd, funkcnost organizacniho
uspoidddani, ucinnost kontrolnich mechanizmii, systém, rozsah a efektivnost vedeni
a motivovdni pracovnikii jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb. o soustaveé zakladnich
Skol, stfednich Skol a vyssich odbornych Skol (8kolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpist,

e koncepcni zdméry a plan prace Skoly na rok 2001/2002,

e kritéria pro hodnoceni pracovnikd,

e tematické plany uciva, seSity a zdkovské prace,

inspek¢ni hospitacni zdznamy.

ZAVER

Skola plni zvoleny vzdélivaci program, dodriuje ucebni plin a osnovy. Stanovené vyukové
cile odpovidaji standardu vzdélivani aje zajisténa kontinuita vyuky piedmétic mezi
Jjednotlivymi rocniky.

Hodnoceni kvality vzdélavani vychadzi z rozboru tiindcti hospitaci uskutecnénych u vSech
vyulujicich, ze studia Zakovskych praci a evaluacnich materialii. Sledované hodiny byly
hodnoceny jako vynikajici, velmi dobré a primérné. Vyuka probihala v atmosféie
PpFiznivych vitahit mezi Zaky a pedagogy i mezi Zaky navidjem, spolecnym znakem byla
klidna a pracovni atmosféra v hodindach a snaha Zakii ivyuclujicich o dosaZeni co
nejlepSich vysledkii. Byl uplatiiovan individudlni pristup k Zakiim..

Celkové je kvalita vyuky hodnocena jako velmi dobra.

Pro sviij provoz a vyuku md Skola dostatek vhodnych prostori. Zavizeni tiid je ucelné,
vybaveni ucebnicemi, pomiickami, vypocetni a didaktickou technikou je priimérné. Ve
Skole je Cisto a porddek, prostiedi Skoly je podnétné a estetické. VétSinu hodin tydenniho
planu  vyuluji pedagogilti pracovnici s poZadovanou odbornou a pedagogickou
zpuisobilosti. Psychohygienické zdasady jsou v organizaci dne i p¥i vyuce dodriovany.

Rizeni $koly je operativni, velkou pozornost vénuje ieditelka $koly zlepSovdni materidlnich
podminek vyuky a rozvijeni spoluprdce s rodici a ziizovatelem. Styl Fizeni vychazi z velikosti
Skoly, je operativni, organizace Skoly je funkcni, informacni a kontrolni Cinnost se opird
o0 kaZdodenni kontakt ieditelky se vSemi pracovniky a vétSinou Zakii.

Podminky vzdélavani maji velmi dobrou uroveri.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jiti Novotny Jiti Novotny v. 1.

Ve Zd’aru nad Sazavou dne 31. ijna 2001
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1. 11. 2001

Razitko
Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Mgr. Marcela Kotouckova Marcela Kotouckova v. r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zikona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Inspekeni zprava - str. 6



DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 2001-11-15 285/2001

Ztizovatel 2001-11-15 284/2001

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Ptipominky nebyly podany
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