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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola je zatazena do sité §kol, predikolnich zafizeni a §kolskych zafizeni jako ptispévkova
organizace, jejimiz souc¢astmi jsou zékladni Skola, Skolni druZina a $kolni jidelna.

PIn¢ organizovana Skola zajistuje ve Skolnim roce 2001/2002 vzdélavani pro 314 Zzaka
ve 14 tfidach podle vzdélavaciho programu ¢&j. 16 847/96-2, Zéakladni Skola. Ve vSech
roCnicich je zfizena tfida, pfipadné skupina, s rozsitenym vyuCovanim vytvarné vychovy.
V ramci povinné vyuky jsou pro zaky osmého rocniku urceny volitelné¢ predméty cviceni
z Seského jazyka a cviGeni z matematiky, pro zaky devatého roéniku informatika. Cinnosti
mimo vyucovani si mohou Zaci vybirat na zdklad¢ individudlnich zajmi z fady zdjmovych
utvarti a nepovinnych predmétu.

Vyuka probiha ve skolni budové, ve které pocet a velikost uceben spliuje zakladni potieby
vzhledem k poctu tfid i poctu zaki. Nékteré z kmenovych uceben druhého stupné jsou
upraveny pro vyuku jednotlivych pfedmétl, jako samostatné jsou vybaveny ucebna vytvarné
vychovy, keramicka dilna a pocitacova ucebna.

Personalni podminky vzdélavani jsou z hlediska kvalifika¢nich pozadavka 1épe zajistény na
prvnim stupni, kde je s vyjimkou ucebniho planu jedné tfidy a deviti hodin cizich jazyka
vyuka zajisténa uciteli s plnou kvalifikaci. Na druhém stupni jsou vyucovany kvalifikované
vSechny predméty kromé anglického a némeckého jazyka, Sesti hodin praktickych Cinnosti,
dvou hodin rodinné vychovy a Sesti hodin télesné vychovy.

Vybaveni Skoly nabytkem, pomickami, didaktickou a vypocetni technikou odpovida
zéakladnim pozadavkiim na realizaci vzdélavaciho programu.

Prostfedi Skoly se vyznacuje vysokou estetickou Urovni, na jehoZ tpraveé se podileji s uciteli
i zaci. Ve vSech prostorach je peclivé udrzovan poradek.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk

Casova dotace odpovidala schvalenému uéebnimu planu vzdélavaciho programu. Vyuka
probihala na zakladé tematickych planii uciva zpracovanych podle platnych ucebnich osnov.
Planované cile sledovanych hodin navazovaly na diive osvojené védomosti a dovednosti,
odpovidaly aktudlnimu sloZeni tid.

S vyjimkou tfidy V.B byly vyu€ovaci hodiny vyu€ovany uciteli s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Na kvalitu vyuky neméla absence kvalifikace negativni vliv.

Kmenové ucebny, kde byly sledované hodiny realizovany, postradaly vyraznéj$i materidlni
vybaveni. Zaci méli k dispozici u€ebnice odpovidajici vzdélavacimu programu. Doplitkovou
literaturu vlastni Skola v nezbytném rozsahu. Zakovska knihovna je vybavena odbornymi
publikacemi 1 tituly krasné literatury a plni svoji funkci. Didaktickd technika nebyla
ve vyucovacich hodinach vyuzivana. Ve Skole jsou k dispozici vyukové pocitacové programy,
ale vzhledem k nizkému poctu pocitacli a prostorovym podminkdm ucebny informatiky jsou
vyuzivany v malé¢ mife. V nékterych hodinach na prvnim stupni zakladni $koly pracovali Zaci
s pomickami pfipravenymi svépomocné ucitelkami.

V hodinéch byly vytvofeny vhodné hygienické podminky. VétSinou bylo respektovano osobni
pracovni tempo zakid. Cinnosti relaxacniho charakteru byly uplatiovany spiSe na prvnim
stupni.
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Vyuka Ceského jazyka byla organizovana pievdzné v samostatnych hodindch vénovanych
jeho jednotlivym slozkam, pouze v minimdlnim poctu hodin se jednotlivé slozky vzajemné
prolinaly. Organiza¢ni pokyny byly ve v§ech hodinach srozumitelné a odpovidaly moZnostem
zakl. V metodach a formach pievazovaly frontdln€ fizené Cinnosti. Podminky pro aktivni
ueni byly vytvafeny v mensim rozsahu. Cinnosti, ve kterych by byl kladen diiraz na rozvijeni
schopnosti analyticky uvazovat a utvaret si vlastni nazor, byly uplatnény minimaln¢.

Uvodni i priib&zné motivaéni pisobeni mélo vy3§i Groveil pii vyuce na prvnim stupni.
Hodnoceni smétovalo spiSe ke tfidé jako celku, analyzu chyb a ocenovéani snahy a pokroku
jednotlivcl uzivali efektivné jen nékteré ucitelky. Pti zkouSeni, opakovani a feSeni ukoll byla
zakiim poskytovana UCinnd pomoc ave vétSiné piipadl iokamzitd zpétnd vazba. Pro
zavérecné zhodnoceni a rozvijeni schopnosti provadét sebehodnoceni nebyl vétSinou vytvoren
potiebny prostor.

Ve vSech hodindch byl zfejmy respekt ucitell k osobnosti zakiti. Pro rozvijeni
komunikativnich dovednosti a schopnosti vyjadfovat rozdilné nazory nebyly ve vétSing
vyuc€ovacich hodin vytvareny vhodné ptileZitosti.

Zaci $koly navstévuji vzdélavaci a kulturni pofady organizované knihovnou a kulturnimi
institucemi v Jihlavé. Osvojené dovednosti a védomosti Zaci uplatnili v olympiddé v ¢eském
jazyce. Zakyné $koly ziskala prvni misto v okresnim kole recitaéni soutéze.

Uroveii  plinovini a piipravy vyuky byla vynikajici. Uroveii  persondlnich
a psychohygienickych podminek, interakce a komunikace byla velmi dobrda. Materidlni
podminky, organizace, formy a metody, motivace a hodnoceni mély ve vyuce priiomérnou
uroveri.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu vzdélavani v oblasti Ceského jazyka jako primérnou.

Matematika

Tydenni hodinové dotace predmétu odpovida schvdlenému ucebnimu planu. Pfi piipraveé
Casovych plant uciva postupovali ucitel¢ v souladu s doporuc¢enim ucebnich osnov.
V nékterych tfidach bylo provedeno formalni ¢asové rozvrzeni obsahu ucebnic, ale plnéni
ucebnich osnov jako celku tim neni dotceno. Planované cile sledovanych vyu€ovacich hodin
odpovidaly vzdélavacim ciliim i moZnostem Z&kt a vhodné navazovaly na dfive osvojené
dovednosti a védomosti. Pro zZaky se zdjmem o matematiku je pro letoSni Skolni rok v osmém
ro¢niku zfizen volitelny pfedmét cviceni z matematiky.

S vyjimkou jedné hodiny v patém ro¢niku byla matematika ve vSech hodinach vyucovana
uciteli s odbornou a pedagogickou zpisobilosti, coz mélo pfiznivy vliv zejména na vécnou
a odbornou stranku vzdélavaciho procesu. Chybéjici kvalifikace se do kvality vyuky promitla
zejména mén¢ promyslenou volbou vyukovych metod a forem.

Skola je pro vyuku matematiky vybavena odpovidajicimi uéebnicemi, tabulkami, sbirkami
cviceni a soubory k procvicovani uciva. K dispozici jsou pocitatové vyukové programy.
Vybaveni pomtickami pro podporu ndzornosti vyuky ma standardni tUroven, rozsah
a dostupnost didaktické techniky pro vyuziti v hodinach matematiky je pouze vyhovujici. Ve
sledovanych hodindch byly pomiicky vyuZivany castéji na prvnim stupni, mnohdy S$lo
o svépomocné piipravené materidly. Didakticka ani pocitacovéa technika ve vyuce vyuzity
nebyly.

Velmi dobfe byly pfi praci zakl zabezpeCeny svételné podminky, tepelné podminky nebyly
vzdy zcela optimalni, vétrani uceben béhem vyuky provadéli jen nékteti ucitelé. Pozornost
vhodné zatazenym relaxa¢nim ¢innostem zakl vénovala jen ¢ast uciteld. Pracovni tempo bylo
voleno pfedevsim s ohledem na pomalejsi zaky.
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Organizacni pokyny ucitelii byly jasné a pfiméfené moznostem a ve€ku zakl. Zvolené formy
a metody umoziovaly preddvani novych poznatki, jejich zapamatovani a aplikaci pfi feSeni
zejména kol rutinniho charakteru. Pro feSeni praktickych situaci byly osvojené védomosti
a dovednosti vyuzivany v niz§i mife. Vyuka probihala piedev§im frontdlni metodou bez
vyrazné€j$iho diferencovaného zacleniovani zakli do jednotlivych Cinnosti na zakladé jejich
individudlnich schopnosti. Také pfevazné¢ jednotné tempo ve vétSiné hodin dostatecné
nezohlediiovalo individualni vzdélavaci potieby Zakli. Podminky pro efektivni uceni vSech
zaki byly vytvoteny v nekterych hodindch prvniho stupné. Ve vSech hodindch byl kladen
potiebny diiraz na samostatnou praci zakl, tymova prace byla zastoupena ve zcela nepatrné
mife.

V nékterych hodinach ucitelé zaky pro u€eni vhodné motivovali mezipfedmétovymi vztahy
a navozovanim ptikladli z praxe. VéEtSina ucitelll vyuzivala pro posileni zajmu zakid o uceni
prabézného hodnoceni vysledki jednotlived. Schopnost zakl provadét sebehodnoceni témét
nebyla rozvijena. Pfi feSeni tkold ucitelé poskytovali jednotlivym Zakiim uc¢innou pomoc.
Vyuka probihala pfevdzné v klidné nestresujici atmosféfe zalozené na respektovani
dohodnutych pravidel chovéni a na vzdjemné toleranci. Nebyly zjistény projevy nezddouciho
chovani zak® ani jejich negativniho vztahu k vyuce. Zaci piistupovali k praci zodpovédng
s vyraznou snahou dobfe plnit stanovené ukoly.

Skola zakim umoziuje Glastnit se soutdzi vyhlaSovanych MSMT CR. Nejvyrazngjsiho
uspéchu dosahli ve Skolnim roce 1999/2000 Zaci Sestého ro¢niku prvnim a tfetim mistem
v okresnim kole matematické olympiady.

Materialni podminky, organizace, formy a metody, motivace a hodnoceni byly prFi vyuce
primérné. Persondlni a psychohygienické podminky, pldinovani, piiprava, interakce
a komunikace mély ve vyuce velmi dobrou uroveri.

Ceska Skolni inspekce hodnoti uroveri vzdélavani v matematice jako priimérnou.

Vytvarna vychova

Vzdélavani probihalo zhlediska obsahu uciva vsouladu se vzdélavacim standardem
a planované vyukové cile ve sledovanych hodinach odpovidaly aktudlnim podminkam
v jednotlivych tfidach. Tematické plany uciva nebyly podle ucebnich osnov vydanych
MSMT pod &. 18 264/2001-22 az 18 266/2001-22 s platnosti od 1. 9. 2001 v dobé inspekce
zpracovany. Tydenni rozsah vyuky, svyjimkou Sesté¢ho rocniku, ve kterém je zfizena
roz$ifend vyuka vytvarné vychovy, odpovidd schvalenym ucebnim planiim. Na povinnou
vyuku navazuje ¢innost nepovinnych predmétl a zdjmovych utvari zamétenych na vytvarnou
vychovu a keramiku.

Persondlné¢ je vzdélavani zajisténo wuciteli s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Vyuce slouzi ucebna vytvarné vychovy a keramicka dilna, nékteré hodiny
prvniho stupné jsou vyucovany v kmenovych ucebniach. Vybaveni Skoly pomilickami ma
vzhledem ke vzdélavacim cilim potfebnou troven, nedostatkem je absence tradi¢ni i moderni
didaktické techniky v odborné ucebné. Uplatiiovani psychohygienickych zdsad mélo ve
sledovanych hodinach velmi dobrou troven.

Zvolena struktura hodin odpovidala vyukovym ciliim, nezbytné organizacni pokyny ucitel
byly srozumitelné a pfiméiené véku a moznostem zakl. Vybér a sled informaci, zadavané
ukoly a zvolené metody a formy umoznovaly, aby si Z4ci v praktickych ¢innostech osvojovali
potiebné vytvarné dovednosti i védomosti a byla rozvijena jejich osobnost. Jen v menSim
poctu hodin ptevladala informativni slozka nad cCinnostni, coz vedlo k nizsi efektivité
vzdélavaciho procesu. Vhodné byly zohlediiovany individudlni potfeby a schopnosti zaki,
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vsem bylo vétSinou umoznéno uUspéSné uplatnéni. Vyuka byla velmi dobfe materidlné
zabezpecena, byly vyuZzivany i dal$i zdroje informaci. V nékterych hodinach byly zafazeny
efektivni skupinové aktivity, v dostate¢ném rozsahu byly vétSinou navozovany samostatné
¢innosti zaki. Vyucovaci €as byl v hodinach pfevazné efektivné vyuzivan.

Ve vétsiné hodin byla vhodné uplatiiovana vstupni ipribéznd motivace. Byly vyuzivany
ptiklady z praxe, poznatky z ostatnich pfedmé&tl i osobni zkuSenosti Zaka. Pfi plnéni zadanych
ukolt ucitelé zaktim poskytovali t€¢innou pomoc.

Vysledky uceni byly pribézné hodnoceny vyucujicimi i Zdky navzijem, byly zohlediiovany
individualni dispozice 74k, snaha a pokrok. Hodnoceni bylo pfevazné pozitivné zaméieno.
Pro efektivni hodnoceni vysledkl préace, ptipadné sebehodnoceni, nebyl v zdvéru nekterych
vyucovacich jednotek vytvoren potfebny cCas.

Komunikaéni vztahy vychazely v naprosté pievaze hodin ze vzdjemné divéry a respektu. Zaci
spolu s vyu€ujicimi vétSinou velmi dobie spolupracovali a projevovali pozitivni vztah
k vyuce.

Soutézi vyhlasovanych, spoluvyhlagovanych nebo doporu¢ovanych MSMT CR se $kola
neucastni.

Planovani a pFiprava, psychohygienické a materidalni podminky, organizace, metody
a formy, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace mély ve vyuce velmi dobrou
uroveii. Persondlni podminky vzdélavani jsou vynikajici.

Vzdélavidni ve vytvarné vychové hodnoti Ceskd Skolni inspekce jako velmi dobré.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Ceskd Skolni inspekce hodnoti vzdélivini ve sledovanych oblastech jako priimérné.

|HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANi

Koncepcni zaméry Skoly jsou stanoveny na zdkladé kvalitné zpracované analyzy vnitinich
a vnéjSich podminek Skoly. Z vypracované analyzy a z vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly, ktera
poskytuje dostatek informaci a slouZzi Skole jako zdroj sebehodnoceni, nevychazi ro¢ni plan
Skoly. V pfedlozeném ro¢nim planu chybi zejména stanoveni priorit v oblasti vzdélavaci
¢innosti v daném casovém obdobi a urceni odpovédnosti za jejich plnéni. Pracovnikiim Skoly
je umoznéna ucast na vSech planovacich ¢innostech, je vyuzivano podnétd a pfipominek
pracovniki, predmétovych komisi nebo metodickych slozek. Tato aktivita vSak neni disledné
vyuzita pro dopracovani uceleného systému plani s jasné vymezenymi zékladnimi cili
v jednotlivych oblastech prace Skoly a pro stanoveni odpovédnosti za jejich plnéni. Pro zaky
se specifickymi poruchami uceni a chovani jsou zpracovany individudlni plany. Volitelné
pfedméty a nepovinné piedméty byly stanoveny Skolou na zikladé materidlnich
a personalnich podminek.

Stanovena organiza¢ni struktura umoziuje ucinné fizeni. V organizacnim fadu jsou jasné
vymezeny kompetence pracovnikll. Pracovnici a Zaci maji pfistup k potfebnym informacim,
které jsou pedavany rychle a uplné. Skola také poskytuje véas potiebné informace zakonnym
zastupcim zakl. Spoluprace s rodi¢i méa velmi dobrou Uroven, jejich ndméty a pfipominky
jsou vyuzivany. Skola se prezentuje na vefejnosti pofadanim pravidelnych vanoénich besidek,
kazdoro¢ni ucasti na Festivalu dramatické tvorby a dalS§imi kulturnimi vystoupenimi ve
spoluprici s jihlavskymi institucemi a matetskymi Skolami.

Dokumentace Skoly upravujici organizaci vychovné vzdélavaci cinnosti je vedena
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odpovidajicim zptisobem na ptredepsanych tiskopisech. Drobné nedostatky byly odstranény
v prubéhu inspekéni Cinnosti. Ochrana osobnich Udaji Zdkti a pracovnikll je zajiSténa.
Rozhodnuti vydavana feditelem Skoly jsou jednozna¢na, konkrétni, adresna a v€asna. Podnéty
a pfipominky pracovnikii, organii statni spravy a samospravy, jsou vyuzivany.

Operativni fizeni Skoly navazuje v oblasti materidlné technického zabezpeceni vyuky
a v oblasti vychovné €innosti na planovani a kontrolu. V téchto oblastech je funkéni, pruzné
a ucinné. Pro pozitivni vyvoj Skoly je vyuZzivan lidsky potencial. Jsou vytvafeny podminky
pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikli, je podporovano jejich dals$i vzdé&lavani
v akreditovanych vzdélavacich centrech a pii vzdélavani na pedagogické fakulté. Systém
pravidelného moralniho a hmotného stimulovéani pracovnikd je vytvofen. Jeho kritéria jsou
zndma, jsou v praxi uplatiovdna pii pravidelném hodnoceni. V soucasné dobé nemaji
stanovena kritéria vyrazny vliv na zmény, které jsou nutné pro plnéni deklarované koncepce
Skoly. Pomoc zacinajicim a nekvalifikovanym pedagogim je zajiSténa. Nakup odborné
literatury z oblasti pedagogiky a psychologie je za uplynulé obdobi a v soucasnosti minimalni.
Systém kontroly vysledki vzdélavaci ¢innosti skoly je vytvoren. Z této kontroly je provadéna
analyza, vysledky jsou projedndvany s jednotlivymi pracovniky a jsou pfijimana opatieni
k napravé zjiSténych nedostatkl. Kvalitn€ je vytvofen systém vnitini kontroly vici celé
organizacni struktufe. Kontrola vychovné vzdélavaciho procesu je provadéna na zakladé
planu kontrolou pedagogické dokumentace, prace pfedmétovych komisi a metodickych slozek
1 hospitacni ¢innosti vedeni Skoly. Analyza hospitacni ¢innosti je s pracovniky projednavana,
jsou pfijiména opatieni k napravé zjisténych nedostatkli. Systém a kvalita hospitac¢ni ¢innosti
v souCasné dobé nevede ke zméndm metod a forem prace v oblastech, které jsou rozhodujici
pro plnéni deklarované koncepce Skoly.

Evaluaéni nastroje pro sledovani prace pedagogi a hodnoceni trovné vysledkl zaki nejsou
vyuzivany.

Zdkladni $kola md zpracovanou koncepci. Ucelnost plinovdni vzhledem k podminkdm
Skoly je prumérnd. Kvalita a funkcénost organizacniho uspoidddani Skoly je vynikajici.
Vnitini ivnéj$i informacni systém, stejné jako spoluprdce s rodi¢i a ziizovatelem,
je funkcni. V disledku vZitych forem prdace ma efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii
praumérnou uroveni. Kontrolni systém Skoly nemd v oblasti vzdélavaci Cinnosti funkéni
zpétnou vazbu ke vSem pedagogickym pracovnikiim, rozsah a ucinnost kontrolnich
mechanizmii je priimérnd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Na zdkladé analyzy zjisténych skutecnosti hodnoti Ceskd $kolni inspekce podminky
vzdélavani jako priimérné.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Zakladni Skola hospodafila ve sledovaném obdobi roku 2001 vramci svého rozpoctu
s finan¢nimi prostfedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu prostiednictvim okresniho ufadu.
Pro vedeni podvojného ucetnictvi slouzi vnitroorganiza¢ni smérnice pro vedeni Ucetnictvi
a zpracovani ucetnich dokladid, vnitroorganizacni smérnice o kontrole a ob&hu dokladi
iuétova osnova. Utetni doklady kontrolované ndhodnym vybérem obsahovaly vsechny
pozadované ucetni nalezitosti. Zakladni Skola provozovala hospodafskou Cinnost, jejimz
pfedmétem byla pfiprava a prodej stravy pro cizi stravniky, pronajem télocvi¢ny, uceben,
hiist¢ a klubovny. Navrh na vyuziti kladného hospodaiského vysledku byl ptedlozen
k posouzeni ztizovateli.

Zavazné ukazatele rozpoctu byly za sledované obdobi roku 2001 dodrZeny.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani mzdovych prostiedki

Soucasti NIV byly mzdové naklady. Z celkového statniho ptispévku tvofil podil mzdovych
prostfedkdt 71 %. Stanoveny limit mzdovych prostiedkli nebyl piekroc¢en. Skutecné erpani
prosttedkii na mzdy bylo zkontrolovano dle vykazu P 1-04. Zatazeni zkontrolovanych
zaméstnancll do platovych tfid a platovych stupiii bylo spravné. Osobni a mzdova agenda
byla fadn¢ vedena. Zékladni Skola ma vypracovany vnitini platovy predpis.

Prostfedky FKSP byly mési¢né odvadény ve stanovené vysi na samostatny ucet. Pro tvorbu
a pouziti FKSP byl vypracovan rozpocet a zasady jeho cerpani. Cerpani bylo vedeno
prehledné.

Vsechny pouzité prosttedky byly pouzivany v souladu s pfislusnou pravni normou.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Z celkového limitu na ostatni neinvesti¢ni vydaje bylo vyc¢lenéno 17 % finan¢nich prostfedkt
na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Byla vedena evidence podle zaméstnanci,
akci a ucCetnich dokladd. Prostiedky na DVPP byly na vzdé€lavani zaméstnancli pouZzity
ucelng.

Skola provadi inventarizaci na zakladé piikazu feditele a dle smérnic, podle kterych jsou
pofizovany soupisy a vyfazovaci protokoly. Je ptfesné urcen zplisob likvidace vyfazenych
pfedméti, jsou dolozeny protokoly s vyjadienim o neopravitelnosti vystavené odbornikem.

Poskytnuté druhy osobnich ochrannych pracovnich pomicek jsou obsaZeny v seznamu, ve
kterém je stanoven rozsah a bliz8i podminky poskytovani téchto prostfedkii pro zaméstnance
Skoly ve vSech profesich.

Cerpani pfispévku na ostatni neinvesti¢ni vydaje nebylo piekroceno.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani icelovych prostiedki

Ugelové prostiedky nebyly ze statniho rozpoétu piidéleny.

Hodnoceni efektivnosti Cerpani investi¢nich prostiedki

Investi¢ni prostfedky nebyly ze statniho rozpoctu zakladni Skole pro rok 2001 ptidéleny.
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Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyro¢ni zprava o hospodateni §koly nebyla vzhledem k terminu inspekce zpracovana.

Hodnoceni efektivnosti vyuzZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Finanéni prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu ve sledovaném obdobi roku 2001
byly efektivné vyuZity v souladu s pravnimi normami.

IDALST VYZNAMNA ZJISTEN{

BOZP a PO

Dokumentace sledované oblasti je vedena bez zavaznych pochybeni. VétSina formalnich
nedostatkli v dokumentech i drobné zavady, které byly zjiStény pii fyzické kontrole, byly
odstranény behem inspekce.

Pii plnéni ukoli BOZP a PO vyrazné prevaZuji pozitiva s drobnymi a formdlnimi
nedostatky.

e Skola organizuje kurzy k ziskani zékladniho vzdélani.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinnd dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich $kol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist,

e podkladova inspekéni dokumentace zakladni skoly,

e dotaznik pro feditele Skoly pied inspekei,

e Casové plany uciva jednotlivych predméti,

e piehled vysledkii dosazenych zaky v soutézich v Ceském jazyce, matematice a ve vytvarné
vychové,

e piehledy krouzki, volitelnych a nepovinnych pfedmétli ve Skolnim roce 2001/2002,
e Skolni kurikulum,

e Plan ¢innosti Skoly — Skolni rok 2000/2001,

e Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2001/2002,

e Organizac¢ni fad skoly,

e hospitacni zdznamy vedeni skoly,

e hospita¢ni zaznamy CSI,

e Ziizovaci listina,

e Kolektivni smlouva ze dne 5. 3. 2001,

e Vykaz kol (MSMT) V3-01,
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e Vykaz kol (MSMT) P 1-04,
e Rozpocet zavaznych ukazatel na rok 2001,

e vnitini organizacni smérnice pro vedeni ucetnictvi a pro zpracovani Ucetnich dokladi,
jejich obéh a kontrolu,

e 0sobni spisy zaméstnanct,

e Vyhodnoceni ¢erpani Gcelove vazanych prosttedkt DVPP za rok 2001,

dokumentace BOZP a poZarni ochrany vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich norem.

ZAVER

Prithéh vzdélivini ve sledovanych oblastech i podminky vzdélavani hodnoti Ceskd $kolni
inspekce jako priitmérné.

Finanéni prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu ve sledovaném obdobi roku 2001
byly efektivné vyuZity v souladu s pravnimi normami.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ladislava Soulakova Ladislava Soulakova v.r.
Clen tymu Mgr. Eduard Masek Eduard MasSek v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI Bohuslava Valova

Mgr. Stanislav Pulkrab

V Jihlavé dne 26. uinora 2002
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 28.2.2002

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
PaedDr. Ladislav Biezina Dr. Lad. Bfezina v.r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoZ zdkona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislus$ny organ statni spravy 2002-03-18 112 115/02

Ztizovatel 2002-03-18 112 116/02

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

— Ptipominky nebyly podany
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