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Nazev pravnické osoby Zakladni $kola, Liberec, Vrchlického 262/17,
vykonavajici ¢innost skoly:  piisp&vkova organizace

Sidlo: Vrchlického 262/17, 460 14 Liberec 13

IC: 46 746 757

Identifikator: 600 080 005

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Jifim Skalskym, feditelem Skoly

Ziizovatel: Statutarni mésto Liberec

Misto inspek¢ni ¢innosti: Vrchlického 262/17, Liberec 13

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 25. —27. leden 2012, 31. leden — 2. inor 2012 a 7. unor 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
(dale SVP ZV) s pravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona a jeho naplnéni
v praxi ve vybranych oblastech rdmcového vzdélavaciho programu.

Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu a jeho napliiovani v praxi podle § 5
odst. 2 Skolského zdkona ve vybranych Skolskych zafizenich pro z4jmové vzdélavani
(Skolni druziny a $kolni kluby).
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AKktualni stav Skoly

Pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly (déle Skola) sdruzuje zékladni skolu, Skolni
druzinu a skolni jidelnu. V letosnim Skolnim roce se v 17 tfidach (z toho deset na 1. stupni)
aktudlné vzdelava 358 74k, z nichz je deset vzhledem k individudlni integraci vyu¢ovano
podle individuélnich vzdélavacich plani. Celkova kapacita Skoly (450 Zakt) je naplnéna na
79,6 %. Do ctyt oddéleni Skolni druziny dochazi 100 zakl, ¢imZ neni nejvyssi povoleny
pocet (100 zaka) v zatfizeni pfekrocen. V poslednich tfech letech pocet zapsanych Zzakt
mirné¢ poklesl. Ke vzdélavani jsou pfijimani ptevdzné Zaci ze spadové oblasti Skoly
stanovené zfizovatelem a z€asti z ostatnich ctvrti Liberce a z okolnich mést a obci.

Skola se dlouhodobé zaméfuje na rozsitenou vyuku vypoletni techniky, kterou zakim
nabizi od 5. ro¢niku. Aktudlné je rozsifena vyuka realizovana ve ctyfech samostatnych
ttidach a v osmém ro¢niku integrované v jedné tiidé.

Vzdélavani zajiStuje 29 pedagogickych pracovnikli, ztoho ¢tyfi vychovatelky Skolni
druziny. Odborné kvalifikovanost pedagogt je na velmi dobré urovni, pedagogicky sbor je
celkové stabilizovany, vékove vyvazeny.

Zaci viech ro¢niki jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani s motivaénim ndzvem ,,Pavlovickéd skola®. Ucebni plan pro tiidy s rozsifenou
vyukou vypocetni techniky je zpracovan samostatné s prihlédnutim k jejich specifickému
zaméfeni. Vzdélavani zdkd ve Skolni druzin€ probihd podle vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu $kolni druziny. Skola zakim poskytuje moZnost vybéru z bohaté
a pestré nabidky zajmovych utvarti, ¢imz vytvaii piihodné podminky pro smysluplné
vyuziti jejich volného casu. Tradici se staly poznavaci a relaxacni zdjezdy zakl do
zahranici.

Subjekt se svou ¢innosti zamétuje na vSestranny rozvoj osobnosti zaki a uspésny prechod
na vyssi stupen vzdélavani. Skola se prezentuje na vefejnosti, UspéSné se ucastni
znalostnich 1 sportovnich olympiad a soutézi na krajské i celostatni irovni.

Ve spolupréci se zfizovatelem se v pfedchazejicim obdobi zrealizovalo zatepleni budovy,
regulace vytapeni, ¢asteCna rekonstrukce a modernizace socidlniho zdzemi.

Informace o Skole lze ziskat i z internetovych stranek www.vrchlickeho.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Piijiméani Zakt ke vzdélavani probihd podle platnych zdkonnych ustanoveni. Organizace
zabezpecuje rovny piistup ke vzdélavani i dostupnost nabidky pro vSechny Zzaky. O své
vzdélavaci nabidce informuje na webovych strankach, informacnimi plakaty
a informacemi piedavanymi do okolnich matefskych Skol.

Skola identifikuje a eviduje zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami a poskytuje jim
odpovidajici podminky pro jejich ptfiznivy rozvoj. V letosnim Skolnim roce aktudlné
vykazuje deset individudln€ integrovanych zaka, pro které vypracovala na zéklad¢ zprav
poradenskych zafizeni individudlni vzdélavaci plany. Mimofadné nadani nebylo
diagnostikovano u zadného zaka. Skola priibézné vyhodnocuje Zaky s riziky netspésnosti,
poskytuje jim pomoc k jejimu ptrekondni, dle okolnosti zohlediiuje vngj$i prostiedi
ovlivilyjici jejich vysledky, pfijima napravna opatfeni podle podminek i v soucinnosti se
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zakonnymi zastupci. Subjekt vytvaii bezpecné prostfedi pro zdravy psychicky 1 fyzicky
vyvoj zakl, ma zavedeny ucinné preventivni programy zaméfené na omezeni rizikového
chovani, sleduje socialni, zdravotni a bezpecnostni rizika vcetné piipadné Sikany.
Preventivni strategii pro ptredchazeni vzniku socidlné patologickych jevli pro aktudlni
Skolni rok Skola rozpracovala v minimalnim preventivnim programu. Svymi cetnymi
aktivitami mimo vyuc€ovani predchazi skola nezddoucim fenoméniim mezi zadky. Podminky
pro zajiSténi bezpecnosti, zdravi a ochrany zakit pted socidlné patologickymi jevy
a projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili jsou obsazeny ve Skolnim fadu. Konkrétné
jsou nastavena i pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani Zaka. Preventivni plsobeni je
systémové a svymi tématy je rovnéz zaclenéno do vyuky.

Ugebni plan SVP ZV je uskute¢iovan podle RVP ZV a ve shodé se $kolskym zakonem.
Skola zajistuje vyuku povinnych vzdélavacich predméti, vyuziti disponibilnich hodin je
v souladu s cili a profilem SVP ZV. Subjekt ma vytvofenu Gi¢innou strategii na podporu
uspéSnosti zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zaku talentovanych. V pribéhu
vyuky zohledniuje jejich potfeby a moznosti a vytvati pro né ptiznivé klima.

Poradenské sluzby zabezpecuje zejména vychovna poradkyné, kterd soucasné zastava
1 funkci metodika prevence, z€asti i feditel Skoly a tfidni ucitelé. Poskytuji zakiim a dle
pozadavkl 1 jejich zdkonnym zéastupcim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na
vzdelavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, na pomoc pfi integraci a primarni
prevenci socidlné patologickych jevil i na oblast kariérového poradenstvi.

V hospitovanych hodindch se vyucujici neorientovali jenom na vytvafeni znalosti
a dovednosti Zzakl, ale podporovali Cinnosti orientované na podporu a prohlubovani
jednotlivych gramotnosti. Interakce a komunikace se fidily dohodnutymi pravidly jednani,
zaci je akceptovali, mohli vyjadfit vlastni nazor. V hodindch dominovalo demokratické
prostiedi. Pouzité vzdélavaci strategie vyucujici zaméfili na ziskavani zdkladnich znalosti
propojenych s praktickymi dovednostmi. Nastavené¢ vzdélavaci cile odpovidaly
moznostem zakl, v priabéhu vyuky byly postupné plnény. Aktivnim ucenim a provazanim
uciva s redlnymi potfebami a zkuSenostmi zakd dochéazelo k rychlejSimu osvojovéani
probirané latky a napliiovani klicovych kompetenci. Vyucujici zvolili vhodné metody
a formy vzdélavani s dirazem na nazornost a individudlni pokrok v uceni. Dokézali
povzbuzovat pochvalou, podporovali zdky v jejich usili zvladnout ucivo i samostatné
hledat a zdlivodnovat feSeni. Pozitivem byla i funkéni prezentace uciva za vyuziti ICT.
Hodnoceni vysledkii vzdélavani probihalo v souladu s nastavenymi pravidly, bylo
odliivodnéné, posuzoval se pokrok jednotlivci.

Hodnoceni celkovych vysledkii vzdélavani Skoly tvoii provazany systém. Vedeni Skoly
monitoruje a oteviené hodnoti uspéSnost zakt v pribehu celého vzdélavaciho cyklu 1
s vyuzitim externich vystuptl. Vyuéujici sleduji vysledky zakt v realizovaném SVP ZV se
zietelem k jejich vzdé€lavacim a osobnostnim ptfedpokladim, pravidelné se jimi zabyva
pedagogicka rada 1 metodické organy, jsou obsazeny a analyzovany ve vyro¢nich zpravach
i ve vlastnim hodnoceni Skoly. Instituce svou cCinnosti pfispiva k soustavnému
zkvalitiovani vysledkli vzdélavani a pfipravuje Zzdky na bezproblémovy ptechod do
vySSich typi Skol. Zpétnovazebni mechanismy uplatiiované Skolou potvrzuji standardni
Gisp&snost 74kl po nastupu na stfedni Skoly. Uspéchy Skoly jsou téz prezentovany pii
riznych védomostnich i sportovnich soutézich a olympiadach, ve kterych se Zaci umistuji
na prednich mistech i v celostatnim métitku.
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Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla $kola zatazena do Skolského
rejstifku. SVP ZV byl zpracovan podle pozadavki $kolského zakona, struktura a zasady
stanovené ramcovym vzdélavacim programem byly po piedchozi komparacni analyze
upraveny do pozadovaného stavu. Po obsahové strance je soucasna podoba SVP ZV
v souladu se zasadami a cili §kolského zdkona. SVP ZV je zvefejnén na piistupném misté
v zafizeni, je dostupny na Skolnich webovych strankach.

Skolni druzina poskytuje zajmové vzdélavani uskute¢tiované podle vlastniho vzd&lavaciho
programu $kolni druziny. SVP SD je zpracovan dle pozadavki §kolského zikona a je s nim
v souladu. Obsah zdjmového vzdélavani navazuje na Skolni vzdélavaci program Skoly.
Jeho pInénim jsou rozvijeny potfebné gramotnosti piihlasenych zak.

Reditel §koly pIni povinnosti dané $kolskym zakonem, z¥idil pedagogickou radu jako svilj
poradni organ a projednava s ni zdsadni pedagogické dokumenty a opatfeni zamétené na
vychovné-vzdélavaci Cinnost Skoly. Delegovanim kompetenci na dal§i pedagogické
pracovniky pfispiva ke zkvalitiiovani ¢innosti Skoly. Planovani a organizace provozu jsou
funk¢ni, dlouhodobé a stfednédobé strategie fizeni maji stanoveny priority. Provézanost
koncepcnich zaméri s ostatnimi deklarovanymi cili a plany tvofi uceleny systém, ktery
pozitivné ovliviiuje kvalitu podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani. Kontrolni systém
zahrnuje vSechny oblasti provozu instituce vcetné vzdélavaciho procesu. Povinna
dokumentace je vedena peclivé a piehledné. Udaje o &innosti uvedené ve statistickych
vykazech uvedla skola pravdivé a ve stanovenych terminech.

Personélni slozeni pedagogického sboru skoly je z hlediska odborné kvalifikace na velmi
dobré urovni. Z 25 vyucujicich je 20 plné odborné kvalifikovanych a ze zbyvajicich péti si
Ctyi'i dopliuji své vzdélani vysokoskolskym studiem. S pozadovanou odbornou kvalifikaci
je oduceno vice jak 80 % vyuc€ovacich hodin. Internim uspofadanim je vyuka v patém
ro¢niku zajisStovéana prevazné pedagogy s odbornou kvalifikaci pro druhy stupen, ¢imz
dochazi ke sniZzeni poctu oducenych hodin s pozadovanym vzdélanim. Do tfi let praxe ve
$kole v soucasné dob& nepiisobi zadny pedagog. Reditel $koly byl do funkce fadné
jmenovan zfizovatelem, svym vzdélanim spliiuje pifedpoklady pro vykon funkce. Ziskané
kvalifikace uceln€ vyuzivda ve své Cinnosti ve Skole. Persondlni rizika sleduje
a vyhodnocuje, pfijima pfimefena opatieni k jejich odstranéni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) vychdzi z vlastniho planu na
Skolni rok, z vnitinich potteb Skoly, nabidky akreditovanych akci vzdélavacich instituci, ze
studijniho zajmu pedagogickych pracovnikii a z finan¢nich moznosti Skoly. Podminkdm
a moznostem organizace vyhovuje, odpovidd potfebam pedagogickych pracovnikii.
Prioritou se stalo zejména studium ke splnéni kvalifikacnich ptfedpokladd, k vykonu
specializovanych ¢innosti v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii a tvorby
a koordinace skolnich vzdé€lavacich programii a studium pro vychovné poradce. Pribézné
vzdélavani pedagogickych pracovnikil je realizovano jejich icasti na kurzech a seminatich
a Skolenim v ramci projektti. Profesni rist pedagogickych pracovnikii feditel podporuje,
vytvaii jim k tomu potiebné podminky.

Materialné-technické a prostorové podminky vytvareji ptiznivé predpoklady pro zajisténi
vhodné nazornosti vyuky, umoznuji realizovat pozadavky osnov Skolniho vzdélavaciho
programu. Ke vzdélavani zakt Skoly slouzi 17 kmenovych uceben, dvé pocitacove,
specidlni ucebna pro vyuku cizich jazyki a vytvarné vychovy. Tti z kmenovych uceben
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jsou vybaveny pro vyucovani fyziky, chemie a hudebni vychovy. K vyuce télesné vychovy
1 z&jmovym sportovnim aktivitam slouzi télocvi¢na, sportovni hala a venkovni viceucelovy
sportovni aredl. Diky zapojeni Skoly do projektu ,,EU — penize Skolam* se dafi vybavovat
t¥idy novou interaktivni technikou. Reditel ma pfedstavu pribézného dopliiovani $kolnich
pomtcek i uprav uceben, vnitinich 1 venkovnich prostor objektii Skoly, kterou s ohledem
na finanéni moznosti ve spolupraci se zfizovatelem postupné uskuteciiuje. Dopliiovani
a obnova inventafe $kolnich sbirek a vnitiniho vybaveni pro realizaci SVP probihé cilend
a postupng.

Finanéni prostiedky ptid€lené ze statniho rozpoctu skola vyuziva v souladu s ucelem, na
ktery byly pfidéleny. Ztizovatel zajistuje predevsim provozni vydaje, spolupodili se i na
ostatnich nakladech. Prostfedky ziskané zapojenim se Skoly do projektu ,,EU - Penize
skolam* byly prevazné investovany do vybaveni ICT technikou. Skola téZ vyuZila
moznosti financovani z prostfedkii rozvojovych programi a wéelovych dotaci z MSMT
1 grantll mésta. Z hospodareni organizace je ziejmé, ze financni zdroje pro chod $koly jsou
dostacujici a vytvareji podminky pro materidlni rozvoj Skoly a k zabezpeceni realizace
Skolnich vzdélavacich programd.

Ve Skole byla ustanovena Rada rodic¢t, ktera se spolupodili na jejich aktivitdch. Organizace
spolupracuje se zakonnymi zastupci zaki, prokazatelnym zpisobem je informuje
o vysledcich vzdélavani, o své ¢innosti a pofddanych akcich, poskytuje jim poradenskou
pomoc. Zékladni informace jsou zvefejilovany na ndsténce ve Skole, na webovych
strankach a v zakovském &asopise ,,Zvonéni“. Reditel vytvofil podminky pro vznik
a ¢innost Skolské rady, spolupracuje sni aposkytuje ji potiebné informace. Se
zfizovatelem je v kontaktu, projedndvd s nim provoz organizace, realizaci projekt ke
zlepSeni materidlnich podminek zafizeni, pravidelné mu piedklada vyrocni zpravu.
Organizace je oteviena vetejnosti i dal§im partnerm, mezi které patii Krajska védecka
knihovna v Liberci, mistni sportovni oddily a dal$i. V ramci individudlni integrace Zakt
Skola spolupracuje zejména s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Liberci a specidlné
pedagogickymi centry v Liberci, pfi feSeni socialné patologickych jevli zejména se
stiediskem vychovné péde ,,Cap*.

Zaci $koly se spolu se svymi pedagogy popt. vedoucimi zajmovych krouzki pravidelng
zapojuji do tady projekth a aktivit, z nichZz nékteré jsou i mezinarodni. K tradi¢nim
pfedevSim nalezi ,,Adopce na dalku“ a ,Nejkrasn¢j$i panenka pro UNICEF*, k dal§im
,Pojdme si pomdhat“, ,Postavme se Sikané“, ,,Zpivani na schodech®, ,Pavlovicka
olympiada“ a;.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Cinnost $koly probihd v souladu s platnym rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku $kol
a Skolskych zarizeni a dodrZuje zdsady a cile vzdélavani podle Skolského zdkona.

Vzdélavaci strategie podporuji vSestranny rozvoj osobnosti, zdravy Zivotni styl
a bezproblémovy piechod Zdkit do vysSich stupii vzdélavani. Metody a formy vyuky
i mimoSkolni Cinnost poskytuji ucinnou podporu pro rozvoj funkcénich gramotnosti
a prispivaji k dosahovani poZadovanych klicovych kompetenci Zaki. Vyuka respektuje
vzdéldvaci potieby jednotlivcii, vytvaii podminky pro individudlni rozvoj. Uroveii
vysledkii vzdélavani je pravidelné sledovidna, instituce hodnoti celkovou tispésSnost svych
Zaka i dosahovani poZadovanych vysledkii.
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Skola zajist'uje bezpecné prostiedi pro vzdélivani, jeji preventivni strategie jsou ticinné.
Rovnost piistupu ke vzdélavani je zabezpecena, individudlni vzdélavaci potieby
Jjednotlivcii jsou respektovdny.

Skolni vzdélivaci programy pro zdkladni vzdélavani a pro $kolni druZinu jsou v souladu
s prislusnymi ustanovenimi Skolského zdkona. Ucebni plan Skoly je napliiovan podle
schvdlenych ucebnich dokumentii.

Odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikii je na velmi dobré urovni. Stdavajici
persondlni podminky piiznivé ovliviiuji kvalitu vzdélavani.

Materidalni a prostorové podminky vyhovuji potiebam subjektu a podporuji
uskuteciiovani vzdélavacich zamérii.

Ekonomické poméry Skoly jsou standardni. Financni zdroje vytvdieji priméiené
podminky pro funkéni chod Skoly a umoZiiuji realizovat Skolni vzdélavaci programy.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceski S$kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pfipadné prostifednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 28. 2. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jan Vrabec, skolni inspektor V.T.
Mgr. Milan Rambousek, Skolni inspektor V.T.
Bec. Ivana Koléafova, kontrolni pracovnice V.T.
Bec. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice V.T.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice V.T.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Liberci dne 5. 3. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Jiti Skalsky, feditel Skoly V.T.
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Pfipominky Feditele Skoly

— Ptipominky nebyly podany.






