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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Matematika

Sledovany byly hodiny matematiky v prvnim a druhém ro¢niku Etyfletych studijnich oborii
Mechanik elektronik a ve tfetim rocniku tfiletého ucebniho oboru Spojovy mechanik -
sd&lovaci sité. Casova dotace pfedmétu odpovida schvilenym uéebnim plantim. Clenéni udiva
do jednotlivych ro¢nikii odpovida uc¢ebnim osnovam. K obsahové duplicité pfi planovani vyuky
nedochdzi a kontinuita pfedmétu mezi jednotlivymi roc¢niky je zajiSténa. Stanovené vyukové
cile odpovidaji aktualnimu sloZeni tfidy a jsou v souladu se zdsadou soustavnosti a spojeni
teorie s praxi.

Predmét vyucuji ucitelé s odbornou i pedagogickou zpisobilosti. Vyuka probihd ve vhodné,
ucelné¢ a esteticky vybavenych uc€ebnach, které odpovidaji psychohygienickym zasadam.
Zakladni ucebni pomicky jsou k dispozici.

Struktura hospitovanych hodin odpovidala vyukovym cilim a moZnostem zakl. Organiza¢ni
pokyny byly jasné a srozumitelné. Procvicovani a opakovani probihalo feSenim ptikladli na
tabuli a do seSitl. Pfi probirdni nové latky byl pfevazné volen vyklad, do kterého byla zapojena
vétSina zakl formou dotazli a zadavanim kratkych dil¢ich samostatnych tkoli, kterymi ucitelé
prubézné ovetovali spravné pochopeni latky. Pfi vyuce byl ze strany vyucujicich vytvafen
zaklim prostor pro alternativni zpusoby feSeni ukold, pro samostatné a aktivni uceni a pro
individuélni a skupinové aktivity. Vyucovaci ¢as byl v hodinach vyuzit efektivné. U€ivo bylo
interpretovano vécené spravng.

Ucitelé kladné motivovali zaky pfi opakovani (soutéz, alternativni feSeni), 1 pfi vykladu napf.
zafazovanim zajimavych tloh, vyuZzitim praktickych zkuSenosti zaka apod. Otazky ucitelti byly
zaméteny predevSim na pochopeni vztahil a souvislosti, popiipad€ na aplikaci uciva. Pokud
probéhlo v hodinach hodnoceni zaki, byly respektovany jejich individualni dispozice a snaha.
Hodnoceni vykonu zéka bylo objektivni, spravedlivé a ucitelem zdivodnéné. V zavéru hodin
bylo provadéno celkové hodnoceni vykonu zaki.

Vyuka probiha v prostfedi diivéry mezi u€itelem a Zaky, pravidla vzajemné komunikace jsou
zndma, jsou obéma stranami akceptovana a respektovana. UCcitelé rozvijeji komunikativni
schopnosti zakt a vytvafeji prostor pro diskusi. VéEtSina zakli projevuje pozitivni vztah
k vyuce.

Planovani a piiprava vyuky je na velmi dobré urovni, stejné jako podminky vyuky.
Organizace, formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni jsou velmi dobré. Interakce
a komunikace jsou velmi dobré. Vyuka matematiky je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Odborné predméty elektro

Vyuka probiha podle platnych ucebnich plani a osnov. Planovani je realizovdno formou
tematickych plant, které jsou sestaveny pro jednotlivé ro¢niky a obory tak, Ze je zajiSténa
kontinuita vyuky. Vzhledem k dobré praci predmétovych komisi nedochdzi k duplicité uciva,
planované cile odpovidaji standardu vzdé€lavani, jsou v souladu se zasadou soustavnosti a
spojeni teorie s praxi.

Vyucujici maji odbornou 1 pedagogickou zpusobilost. Vyukové prostory odpovidaji
psychohygienickym zésadam, ucebni prostiedi je podnétné a estetické. Odborné ucebny
a laboratofe jsou velmi dobfe vybaveny. Je kladen velky diraz na pribéZzné dopliovani
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a modernizaci ucebnich pomiicek jak v oblasti spojové a vypocetni techniky, tak klasické,
spotiebni a vysokofrekvencni elektroniky. Pfi vyuce je béZné a Gcelné vyuzivana didakticka a
vypocetni technika.

Organizace, formy a metody vyuky vychazi z druhu studia a z aktudlni situace ve tfidé. Ucitelé
kladou diiraz na aplikaci uciva a na schopnost pouzit ve vhodné mife matematicky aparat.
Vyklad probihd formou fizeného rozhovoru pii pouZziti didaktické techniky a ucebnich
pomiicek. V hodinach elektrického méfeni maji Zaci moznost v ndvaznosti na vyklad pracovat
na pocita¢i s programem, ktery velmi piijatelnym zpisobem vyloZenou latku demonstruje.
Pouzitd vypocetni simulace velmi dobfe vylozenou latku osvétluje. Pfi vyuce je vyuZivan
odborny &asopis Amatérské radio. Zaci maji vytvofen dostateény prostor pro vyjadieni
vlastniho nazoru a jsou jim umoznény alternativni zplsoby feSeni ukoll. Ucivo je
interpretovano vécné spravné a odpovida sou¢asnému stavu teorie a praxe v dané oblasti.
Hlavnim motivaénim néstrojem je ndzornost vyuky, uvadéni piikladi zpraxe a vyuziti
teoretickych poznatki v praxi. Pii opakovani a hodnoceni vychazi vyucujici ze zkuSenosti zakt
a otazky jsou zaméfeny na pochopeni vztahtl a souvislosti. Zaci jsou vedeni k sebekontrole,
sebehodnoceni a odpovédnosti. V zavéru hodin je provadéno hodnoceni vykonu zaki.

Komunikace mezi uciteli a Zaky je zalozena na vzajemné diivéfe a respektu. Zaci maji prostor
pro diskusi, prezentaci nazort a dotazy, coz vede k jejich pozitivnimu vztahu k vyuce. Projevy
nezadouciho chovani zakl nebyly ve sledovanych hodinach zaznamenany.

Sledované hodiny byly velmi dobie naplanovany. Materidlni a psychohygienické podminky
vyuky jsou prikladné. Metody a formy prdace vyuZité ve vyuce vietné jeji organizace jsou
velmi dobré. Motivace Zakii je ucinnd, interakce a komunikace je na velmi dobré uirovni.
Vyuku sledovanych predméti elektro Ize hodnotit jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce vychazi ze zdméru vytvorit moderni elektrotechnickou Skolu se spektrem tfiletych

ucebnich oborl a Ctyfletych studijnich oborii. SOU spojii je Skolou s trvale vysokym z4jmem

o studium a dobrym uplatnénim absolventli. Zakladnimi vychodisky, ze kterych vychazi vedeni

Skoly, je snaha o udrzeni dobrych studijnich vysledkii, dobrého jména u rodiCovské vetejnosti

a v€asné zavadéni novych poznatkil do vyuky zejména v odbornych predmétech. V soucasné

dobé se $kola musi vyrovnat s pfechodnym zvy$enim poétu zakli po jejich pievedeni z ISS

technické Sezimovo Usti a prevzetim zavazka této Skoly vici socidlnim partnerm.

Cinnost $koly se fidi ramcovym ro¢nim planem, ktery obsahuje Gasovy harmonogram

stézejnich akei, veetné terminti a konkrétnich odpovédnosti za plnéni jednotlivych ukold.

V souladu s rozhodnutim MSMT CR &j. 14 870/99-21 ze dne 23. 2. 1999 o zatazeni do sité

Skol vyucuje skola tyto studijni a u¢ebni obory:

e 26-43 L/001 (JKOV: 26-72-4/00) Mechanik elektronik, u¢ebni plan vydalo MSMT CR pod
¢j. 22 337/96-23 dne 25. 6. 1996.

* 26-45-L/006 (JKOV: 37-97-4/14) Telekomunika¢ni mechanik, ucebni plan vydalo MSMT
CR pod ¢j. 30 959/96-72 dne 26. 11. 1996.

e 26-54-H/002 (JKOV: 26-83-2/03) Elektromechanik - rozvodna zatizeni, ucebni plan vydalo
MSMT CSR pod. ¢j. 24 508/88-212 dne 21. 11. 1988, alternativni ucebni plan vydalo
MSMT CR pod ¢j. 16 994/91-24 dne 31. 5. 1991.
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e 26-59-H/002 (JKOV: 26-89-2/01) Spojovy mechanik - sd€lovaci sité, ucebni plan vydalo
MSMT CR pod ¢&j. 18 429/92-21 dne 14. 7. 1992.

Ucebni plany uvedenych oboril jsou upraveny v rozsahu povoleném pozndmkami a schvaleny
feditelem Skoly.

Skola md jasnou koncepci, vyucované obory jsou uvedeny v rozhodnuti o zaFazeni do sité
Skol a jejich vyuka probihd podle schvilenych ucebnich planit upravenych ieditelem podle
podminek Skoly. Planovdni innosti Skoly je na velmi dobré urovni.

Organizovani

Skola ma vytvoieno piehledné organizaéni schéma, kompetence jednotlivych pracovniki jsou
jasné vymezeny a vyplyvaji z naplni prace. Reditel delegoval uréité pravomoci na piislusné
pracovniky. Organiza¢ni struktura zabezpecuje €inné fizeni Skoly.

Povinna dokumentace je vedena velmi dobfe. Rozvrh hodin teoretického vyucovani je sestaven
tak, ze u tii tfid je jednou v tydnu pfekrocen nejvyssi pocet vyucovanych hodin.

Ve skole jsou ustaveny poradni orgdny formou predmétovych komisi. Komise odbornych
pfedmét a odborného vycviku. Komise vSeobecné vzdélavacich predmétd, kterd je rozdélena
na humanitni pfedméty-vychovy a matematiku-fyziku. Skola je pfipojena na Internet pevnou
linkou. Pro potifeby pracovnikii SOU je k dispozici elektronicka posta, kterd zajistuje rychlé
predavani informaci uvnité $koly. Zaci jsou operativné informovani prostiednictvim t¥idnich
ucitelt, mistri odborné vychovy, vychovateli a nastének. Ochrana osobnich dat pracovnikl 1
zakl je zajiSténa. Ve Skole je ustaveno Obcanské sdruzeni rodict. Rodice Zaka jsou prubézné
informovani o chovani a prospéchu zakl prostfednictvim zapist v zdkovskych knizkach.
Dvakrat ro¢né se konaji schiizky rodic¢u a v naléhavych ptipadech jsou rodic¢e zvani
feditelem Skoly individudlng.

Rozhodnuti feditele jsou jednoznaéna, adresna a konkrétni. Reditel vyuzivd podnéty
a pfipominky pracovnikl Skoly. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly poskytuje dostatek informaci.

Kompetence pracovnikii jsou jasné stanoveny. Pracovnici i Zdci maji pristup k potiebnym
informacim. Organizace vyucovdni, aZ na sestaveni rozvrhu hodin v teoretickém vyucovani
(piekroceni maximalniho poctu hodin v jednom vyucovacim dni), je v souladu s obecné
zdvaznymi prdvnimi piedpisy. Skola poskytuje rodiGim idkii véas a iplné potiebné
informace. Organizovani md dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel i ostatni vedouci pracovnici pouzivaji uéelné nastroje operativniho fizeni a iniciuji nové
ukoly souvisejici s rozvojem Skoly. Mezi vedenim a ostatnimi pracovniky probihd mimo
pravidelnych porad kazdodenni komunikace. Rizeni navazuje na planovani a kontrolu
jednotlivych ¢innosti, jako celek je pruzné a uc¢inné. Jsou vytvoreny velmi dobré podminky pro
uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikd (vlastni vyroba ucebnich pomicek, ucebnich text
apod.). Zacinajicim uciteltim jsou ptidéleni zkuseni pedagogové podle odborné zpiisobilosti. Je
vytvofen systém moralniho a hmotného stimulovani pracovnikd a systém pravidelného
hodnoceni pracovnikii podle znamych kriterii. Skola zajistuje pro pedagogické pracovniky
prubézné dopliiovani kvalifikace prostfednictvim dopliikového pedagogického studia, kurzii a
Skoleni, nakupem odborné literatury, ¢asopisti a audiovizuéalnich prostiedki.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je prikladné.

Inspekeni zprava - str. 4



Kontrolni mechanizmy

Kontrolu vychovné vzdé€lavacitho procesu provadi a vyhodnocuje fteditel, zéstupce pro
teoretické vyucovani, vrchni mistfi a vedouci vychovatel. Kontrolu provozu skoly a jejiho
hospodaieni provadi feditel ve spolupraci se zastupcem pro ekonomiku. Reditel i ostatni
vedouci pracovnici maji zpracovan plan kontrolni a hospitacni ¢innosti. Z kontrol a hospitaci
jsou vedeny pisemné zapisy. Vysledky kontrol a hospitaci jsou projedndvany s piislusnymi
pracovniky a na jejich zaklad€ jsou pfijimana opatieni k napravé zjisténych nedostatkd. Tyto
vysledky zarovei slouzi jako kritérium pfi uréovani vyse nenarokové slozky platu. Skola si
pravidelné ovétfuje uroven vyuky nezavislymi srovnavacimi testy Kalibro, zapojenim do
mezindrodniho projektu 1Q a vysilanim vybranych zakii na zkousky nizozemské vzdélavaci
spole¢nosti VEV Nijkerk.

Systém vnitini kontroly je na velmi dobré urovni. Rozsah kontrolni innosti je dostateény
a odpovida potiebam Fizeni Skoly. Vnitini evaluacni ndstroje jsou na velmi dobré urovni.
Kontrolni mechanismy jsou na velmi dobré urovni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani Skoly je na velmi dobré urovni. Organizovani md dobrou uroven. Vedeni
a motivovdni pracovnikii je piikladné. Kontrolni mechanizmy jsou velmi dobré.

Kvalitu ¥izeni hodnoti CSI jako velmi dobrou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR ¢&;j. 14 870/99-21 ze dne 23. 2 1999 o zafazeni do sit& §kol,

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 1998/99,

e koncepce a ro¢ni plan prace Skoly,

e ucebni dokumenty, tematické plany uciteld,

e zapisy z kontrol a hospitaci, rozhodnuti feditele,

¢ tfidni knihy, katalogové listy, rozvrh hodin, $kolni fad,

e personalni dokumentace, naplné€ prace pedagogickych pracovniki, rozhodnuti feditele,
e protokoly o maturitnich zkouskach ve skolnim roce 1998/99, pisemné prace zakd,

e hospita¢ni zdznamy ¢lend inspek&niho tymu.

ZAVER

Ceskd Skolni inspekce zjistila p¥i sledovini kvality vzdéldvdni ve vybranych piedmétech
i pFi hodnoceni kvality Fizeni vyraznou pievahu pozitiv a hodnoti Skolu celkové jako velmi
dobrou.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Emanuel Vychodil Mgr. Emanuel Vychodil v. r.
Clenové tymu Ing. Svatomir Houska Ing. Svatomir Houska v. r.
Externi spolupracovnici  Ing. Lubomir Pichler
V Ceskych Budg&jovicich dne 15. listopadu 1999
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. 11. 1999

Razitko
Reditel §koly Podpis
Ing. Petr Draxler Ing. Petr Draxler v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd uroveri

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

7,118 12 Praha 1 - Mala Strana

Skolsky tufad Tabor, Vanéurova 16. prosinec 1999 2718/99
2904, 390 01 Tabor
Ztizovatel: MSMT CR, Karmelitska 16. prosinec 1999 2717/99

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nepodany
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