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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zékona 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, zjiStovani
a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zékona.



Aktualni stav Skoly

Stiredni odborna Skola vinai'ska a Stiedni odborné ucilisSté zahradnické, Valtice,
Sobotni 116 (dale jen Skola) vykondvéa Cinnost stiedni Skoly, Skolni jidelny, domova
mladeze a Skolniho statku. Ve Skolnim roce 2010/2011 se ve Skole realizuje vyuka
v téchto oborech vzdélavani:

16-01-M/01 Ekologie a Zivotni prostredi (1. rocnik), 41-41-M/01 Agropodnikani (1. a 2.
ro¢nik), 41-42-M/01 Vinohradnictvi (1. a 2. ro¢nik), 41-52-H/01 Zahradnik (1. a 2. ro¢nik)
a 66-51-H/01 Prodavac (1. a 2. ro¢nik). V téchto oborech a ro¢nicich probiha vyuka podle
$kolnich vzdélavacich programi (dale SVP).

V ostatnich ro¢nicich probiha vyuka podle stdvajicich ucebnich dokumentii a realizuje se
voborech 16-01-M/001 Ochrana a tvorba Zivotniho prostredi, 41-41-M/001
Agropodnikani, 41-42-M/001, Vinohradnictvi, 41-52-H/001 Zahradnik a v oboru 66-51-
H/018 Prodavac - kvétiny.

DalSim realizovanym oborem je nastavbové studium 64-41-L/524 Podnikani v denni
a dalkové forme.

Oba subjekty, z nichZ vznikla sou¢asné skola, maji dlouholetou tradici a patii k nejstar§im
zemédélskym $kolam v Ceské republice. Vzdélavani ve $kole bylo vzdy zaméfeno na
vyuku vinohradnickych, vinafskych a zahradnickych oborti. V soucasné dob¢ se realizuje
1 vzdélavani v navazujicich oborech sluzeb. Jedinecnost Skoly v ramci republiky spociva
ve vyuce oboru Vinohradnictvi. Skola se nachazi na hranicich s Rakouskem v chranéné
oblasti Lednicko-valtického aredlu. Pro vyuku realizovanych oborti ma ideédlni ptirodni
podminky.

K 30. zafi 2010 se ve Skole vzdélavalo 279 zakt, coz je 39,9 % z nejvyssiho povoleného
poctu zakl ve stfedni Skole. Pocet zakl v poslednich tfech letech ma klesajici tendenci
v navaznosti na snizujici se pocet vychazejicich zaka ze zékladni skoly. Vyuka probihd na
8 mistech poskytovaného vzdélani ve Valticich.

Vzdélavani zajistuje v letosnim Skolnim roce pedagogicky sbor, ktery se sklada
z 27 ucitelt teoretického vyucovani, 3 uliteli praktického vyucovani a 4 vychovatelii
domova mladeze. Na kazdého z pedagogickych pracovnikl Skoly ptipadalo ve sledovaném
roce v prepoctu 9,35 zakd.

V oblasti materidlniho zdzemi se §kola cilené zamétuje na zlepSovani podminek pro vyuku.
Pro vyuku slouzi kmenové a odborné ucebny, laboratote, jazykové ucebny. Vyuka télesné
vychovy probiha ve skolni vicet¢elové hale, na Skolnim hfisti a v posilovné.

Nedilnou soucésti Skoly je Skolni hospodaistvi, disponujici budovami a pozemky (vinice
a sady), jehoZ soucasti je také Skolni prodejna Rolni¢ka ve Valticich. Prakticka vyuka je
podporovana odpovidajicim mnoZstvim mechanizace. Skolni hospodaistvi ma kromé
vzorového pracovisté pro zadky i1 ekonomicky piinos pro Skolu. V rozsahu Skolniho
hospodarstvi nema Skola v republice konkurenci.

Praktické vyucovani probihd vétSinou na pracovistich skoly, popt. je smluvné zajisténo na
pracovistich jinych subjekti.

Ubytovani maji Zaci zajist€éno v domoveé mladeze v aredlu Skoly, ktery je obsazen z 36 %
povoleného poétu ubytovanych. Skolni jidelna (nejvyssi povoleny pocet stravniki je 300)
umoziiuje zaklim celodenni stravovani. Pitny rezim je zaji$tén napojovymi automaty.

Dalsi zazemi pro zaky tvofi knihovna a volné pfistupné poéitate. Zaci maji neomezengd
k dispozici kopirku.



Posledni celkové inspekéni hodnoceni probéhlo ve Skole v roce 2004, od tohoto roku
probé&hla ve Skole pouze inspekce tematicky zamétend a statni kontroly, které sledovaly
pribéh maturitni zkousky a Setfeni stiznosti v roce 2010.

Od posledniho hodnoceni realizovala Skola fadu pozitivnich zmén v oblasti materidlniho
zazemi. Probehla vyména oken, rekonstrukce ucebny biologie, ktera umoznuje realizovat
vyuku na vysoké trovni, rozsifeni vymeéry vinic, rekonstrukce Skolniho sklepa a probiha
rozsahld rekonstrukce sklenikii ve Frantiskdnské zahradé vcetné budovani novych
vyukovych prostor. V dobé inspekce se realizovala uprava plochy pted hlavni budovou
Skoly.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola realizuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstitku kol a $kolskych zaiizeni.
V letosnim Skolnim roce tvofi vzdé€lavaci program Skoly pét dobihajicich oborti
realizovanych podle plvodnich schvélenych ucebnich dokumentd a pét oborl
realizovanych podle Skolou sestavenych vzdélavacich programii. Komparacni analyzou
$kolnich vzdélavacich programi (dale SVP), bylo zjisténo, e je nutna aktualizace
v &astech identifikaéni tidaje, charakteristika SVP, rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP
do SVP, ugebni plan, uéebni osnovy.

Zasadnim nedostatkem pii zpracovani SVP je nejasné stanoveni rozsahu praktického
vyucovani a systém jeho realizace. V této oblasti je nutné, aby Skola pfijala opatieni
k odstranéni zjisténych nedostatki.

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce, o pijimani zaki a dalsich aktivitach
na webovych strankidch a v propagacnich materidlech skoly. Mimo to se také prezentuje
na burzéch stfednich kol a jinymi aktivitami kulturniho charakteru na vetejnosti. Uchazeci
o studium jsou motivovani piedev§im Uspéchy zakt Skoly v soutéZich a projektech
a specifi¢nosti realizovanych oborti.

Kritéria pro prijimani Zaka ke studiu Skola fadn€ zvefejfiuje a v pfijimacim fizeni
dodrzuje rovny pfistup ke vzd€lavani. Ptijimaci zkousky se pro uchazefe o studium
nekonaji. V poslednich letech jsou Zaci pfijimani na zakladé vysledkidi ziskanych na
zakladni Skole, vystupniho hodnoceni a zdravotni zptisobilosti. V lofiském $kolnim roce se
uskutecnila 3 kola pfijimaciho fizeni. Dokumentace tykajici se pfijimaciho fizeni je vedena
nedusledné (chybi zapisové listky u 4 zakt oboru Prodavac) a nebyly dodrzeny podminky
vedeni spisti k pfijimacimu Fizeni. Céste¢né byly nedostatky odstranény v pribéhu
inspekéni ¢innosti. Obor zahradnik nebyl diky malému z&jmu uchazect pro leto$ni Skolni
rok otevien, pfihlaSeni uchazeci vyuzili nabidky Skoly a zménili obor vzdélavani.

Vyuka ve Skole je cilené vedena tak, aby dochdzelo k podpoife propojeni teoretického
a praktického vyucovani. V ramci sledovani ucinnosti podpory vzdélavani Zzaki
pedagogickymi pracovniky byla pozornost vénovéana prednostné vyuce probihajici podle
Skolnich vzdélavacich programil. Hospitace prob¢hly v hodinach vSeobecné vzdélavacich
1 odbornych predméta.

Vzdélavani v odbornych predmétech bylo pifevazné zalozeno na frontadlni vyuce
a fizeném rozhovoru ucitele a Zdka. V casti shlédnutych hodin byla iniciativa na strané
ucitelli, Zaci se stavali spiSe pasivnimi Uc€astniky vyuky a zadané ukoly plnili mechanicky.
V nékterych hodindch vedli uitelé Zaky k vyvozovani novych poznatkii ze zndmého uciva.
Zde byly casto kladeny problémové otazky, Zaci byli iniciovani k aktivnimu zapojeni do
prabéhu vyuky a velmi dobfe na tyto podnéty reagovali. Byli vedeni k oteviené
komunikaci, k pfemysleni, samostatnosti a obcas k sebehodnoceni. V malém poctu
sledovanych hodin byla vyuka podpofena vyuzitim informacnich a komunikaénich
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technologii (dale ICT). Nizké efektivita vzde€lavani se projevila v takové vyuce, kdy bylo
ucivo uclitelem prezentovano formou vykladu a diktovanim zapiskii do seSitl a zaujalo
zaky jen Caste¢né.

V praktickém vyu€ovani byli Zaci pozitivné motivovani a vedeni k ziskavani odbornych
dovednosti. V této casti vyuky se kladn¢ projevilo dobré materidlni zdzemi a pfiistup
vyucujicich.

Ve stéZejnich oborech Skoly projevovali zaci v odbornych predmétech vyraznéjsi aktivitu
iodborné znalosti pii vyuce, coz je ddno zajmem o zvoleny obor a fadou osobnich
praktickych zkuSenosti.

Ve sledovanych hodindch vSeobecné vzdélavacich predmétii byly stanoveny cile
jednotlivych hodin ptfimétené v€ku zakl a tematické celky na sebe logicky navazovaly.
Ucivo bylo vyucujicimi vécné a spravné interpretované, coz neovlivnila ani skutecnost, ze
ucitelé pro vyuku anglického jazyka nespliiuji podminku odborné nebo pedagogické
zpusobilosti. V oblasti variability pouzivanych metod, aktivizace zakd a efektivniho
vyuziti pribézného hodnoceni se ve vyuce vyskytovaly drobné nedostatky predevSim
v hodinach, kde dominoval frontdlni zplisob vyuky. K nézorné¢ vyuce vyucujici vhodné
vyuzivali dostupné materidlni zazemi, néktefi vedli Zaky k préci s ucebnici a doplnovali
jednotlivé tikoly vhodnymi aktivizacnimi dotazy smétujicimi na osobni zkuSenosti zakd a
mezipfedmétové souvislosti. Méné efektivni vyuka byla v téch hodinach, kde Zaci neméli
k dispozici zadné ucebnice nebo jiné podpiirné vyukové materialy.

Pravidla komunikace byla pfedem stanovena a Zici je vé&tSinou respektovali, méli
dostate¢ny prostor k prezentaci dotazil a poznatkil z vlastni zkusSenosti (v Ceském jazyce
byl obcas redukovan dominantnim projevem jedné vyucujici, proto zpiisob pokladani
aktivizacnich dotazii vedl k rozvoji komunikativnich schopnosti zakii jen minimalng).

V priibéhu hospitovanych hodin ucitelé pouzivali hodnoceni jen v malé mife. V ptipade
uplatnéného hodnoceni bylo vyuzito zdivodnéné klasifikace v navaznosti na
sebehodnoceni Zdka a mélo motivacni charakter. Zjistovani védomosti bylo spojeno
s individudlnim hodnocenim vykonu formou klasifikace znalosti Zaka. Jen néktefi
vyucujici vyuzili vyrazné efektivni a motivacni sebehodnoceni zakii.

Funkéni gramotnosti Zzakd (Ctenafska, matematickd a pfirodovédnd gramotnost,
komunikace v cizich jazycich) jsou vramci realizace vzdélavacich programti Skoly
rozvijeny standardné.

Skola systematicky sleduje tispéSnost Zakti béhem studia, diléi nedostatky
(nesystematicnost) byly zjiStény pii zapisovani zndmek do klasifika¢nich archii nebo
studijnich prikazii zdkd. Zakim jsou pribézné zadavany kontrolni testy v ramci
jednotlivych predmétli, vyucujici je vyhodnocuji a pievazné u poslednich roc¢nikl je
provadéna analyza dilc¢ich netspéchii. Zjistuje se turoven znalosti a védomosti
v pfedmétech Cesky jazyk, cizi jazyky a matematika. Vysledky tohoto testovani casto
ukazuji na nedostate¢nou miru dovednosti a znalosti, proto $kola pfijimé nasledna opatteni.
Skola si ovéfuje vysledky vzdélavani zakd i externim testovanim. Na zakladé rozboru
vysledkd vzdélavani v maturitnich pfedmétech ve Skolnim roce 2009/2010 lze konstatovat,
7e se vysledky zakid v testovanych predmétech (CJ, AJ, NJ, M) zhor3uji. Skola pro svoji
vnitini potfebu Gdaje analyzuje a zaci dostavaji zpétnou vazbu.

Neprospivajici zaci mohou vyuzivat konzultacnich hodin, piesto je pocet zakli opakujicich
ro¢nik (za posledni 3 roky primérné¢ 18 zakl), neprospivajicich (za posledni 3 roky
pramérné 42 zaki) nebo pocet zakd, kteti nebyli GspéSni u maturitni zkousky (za posledni
3 skolni roky neprospéli v pruméru 4 z4ci) pomérné vysoky.

Skolu navitévuje 22 zakil se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami (ddle SVP), jednomu
zakovi se zdravotnim postizenim je umoZnéno vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho planu (déale IVP). Vzdélavani zakti se SVP koordinuje vychovna poradkyné,



ktera pasobi v této funkci od letoSniho Skolniho roku. Oblast vychovného poradenstvi
mapuje a postupné zavadi formou nové vytvofenych vnitinich dokumentl systematické
uspofadani a nastaveni nékterych procesi z této oblasti. Vlastni prace se zZdky se SVP je
pfenesena na poucené ucitele. Ve sledovanych tfiddch méla pfevazna vétSina ucitelti
o téchto zacich dobry piehled, ve vyuce se vSak tato skutecnost projevila vyjimecné nebo
nahodile. Skola pii pééi o zaky se SVP spolupracuje s poradenskym zafizenim v Bieclavi.
Preventivni strategie k minimalizaci rizik socidln¢ patologickych jevii neni koncepéné
zapracovana do vnitinich pfedpisti Skoly, vychazi pouze z minimdlniho preventivniho
programu, ktery zahrnuje poZzadované tidaje v malé mife rozpracovanosti. Pravidla chovani
zakll jsou nastavena ve Skolnim fadu. Vyhodnocovani rizik je ve Skole jednostranné
zaméfeno do oblasti uzivani navykovych latek.

Preventivni ¢innost Skoly je zaloZena na osobnim jednani Skolniho metodika prevence se
zaky, ale bez jasného stanoveni vyplyvajicich opatieni. Chybi propracovany jednotny
postup, ucinné pokyny a metody k uspésné minimalizaci projevi negativniho chovani
zaki. Spoluprace pedagogickych pracovnikl Skoly a efektivni pfedavani informaci funguje
spiSe v neformalni rovin€. Preventivni strategie a ¢innost neni v soucasné dobé dostate¢né
propracovana.

Z vlastniho hodnoceni vyplyva, ze Zaci se identifikuji se Skolou. Za silnou stranku Skoly
povazuji odbornou vybavenost vyucujicich v odbornych predmétech a moznost vyuky ve
Skolnim hospodaistvi.

Vedeni skoly se zabyva zajistovanim vhodného a bezpecného prostiedi standardnim
zpusobem. Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi (ddle BOZ) nejsou v plném rozsahu
rozpracovany ve kolnim fadu. Zaci byli pou¢eni o BOZ v praktickém i teoretickém
vyu€ovani na zacatku Skolniho roku. Zjisténé dil¢i nedostatky v dodate¢ném pouceni Zakl
byly odstranény béhem inspekce. Mira poctu Urazi zakl je za posledni obdobi tii let
pfiblizné na stejné trovni (12/12/7).

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Koncepce skoly je zpracovdna v navaznosti na strategické materidly vzdélavaci soustavy
republikového ikrajského charakteru. Koncepéni zaméry Skoly jsou zvefejnény
v dokumentu Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2007 — 2011. Z ptedlozenych
dokumentil Skoly jasné vyplyva jejich vzajemné provazanost (vlastni hodnoceni, koncepce,
vyro¢ni zpravy). Vedeni Skoly redln¢ posuzuje své kladné a zdporné stranky a vychazi
z nich pfi dal$im planovani. Je si védomo, Ze budoucnost Skoly ovlivni hlavné kompletni
nabidka obort, vysoka uroveil vybaveni Skolniho hospodaistvi a poptavka po pracovni sile
do zeméd¢lskych provozl. Cilem skoly je nabizet vzdélavani v souladu s pozadavky praxe
a efektivné podporovat celoZivotni vzdélavani v oborech realizovanych ve Skole.
Koncep¢ni strategie vychazi prioritné z uzké spolupréace se socidlnimi partnery.

Reditelka §koly je ve funkci od roku 2004 a byla jmenovéana na zakladé konkurzu. Pro
fizeni stanovila organizacni strukturu, delegovala pravomoci a vymezila kompetence
jednotlivych  pracovniki. VSechny zéasadni dokumenty a opatfeni projednava
s pedagogickou radou, spolupracuje se Skolskou radou a zfizovatelem Skoly. Nedostatkem
v fizeni je nejasné nastaveny kontrolni systém. Nedostatky plynouci z nefunkéni kontroly
jsou v dokumentaci Skoly (pfijimaci fizeni, maturitni protokoly, katalogové listy, praktické
vyucovani). Nekteré byly odstranény v pribéhu inspekce, napt. byl inovovan skolni tad,
jehoz soucasna verze vyzaduje doplnéni v ¢asti bezpeCnost a ochrana zdravi zaki



a doplnéni pravidel pro hodnoceni. Systém ptfedavani informaci uvnitf ivné Skoly je
nastaveny.

Organizace vzdélavani je zajiSténa rozvrhy hodin podle tfid, které odpovidaji
pozadavkiim pravnich ptedpisii. Predmétova skladba i jejich hodinova dotace je v souladu
s RVP a ucebnimi dokumenty dobihajicich oborli. Disponibilni hodiny jsou vyuzivany
pfedev§im pro rozsifeni vyuky maturitnich a odbornych predméti. Organizace vyuky
zohlediiuje propojeni teoretického a praktického vyucovani.

Z celkového poctu vSech pedagogickych pracovniki je 56,7 % odborné kvalifikovanych.
Vychovatelé spliuji kvalifikaci z 25 %. Moznym rizikem se v oblasti persondlniho
zabezpeceni vyuky se jevi vysoké procento nekvalifikovanych pracovnikl. Z nich pouze
dva si kvalifikaénim studiem dopliuji vzdélani. Ctyii vyudujici nesplituji pozadavek
vykonané zkousky z ceského jazyka. Ve Skole pracuji koordindtofi specializovanych
¢innosti, kteti vSak nemaji odpovidajici vzdélani. Patii k nim vychovna poradkyné a skolni
metodik prevence socidlné patologickych jevl. Dal§i vzdélavani je v soucasné dobé
zaméfeno na piipravu k nové maturit¢ a k obasnému rozsitovani odbornych znalosti.
Zacinajicim ucitelim pomadhaji ¢lenové predmétovych komisi nebo jini kolegové zapojit
se do vyuky a poskytuji jim rady jako metodickou pomoc.

Materialni podminky umoziuji realizaci vzdélavaciho programu Skoly. Pro teoretické
vyudovani slouzi dostate¢ny pocet prostornych uéeben s odpovidajicim vybavenim. Skola
disponuje dostate¢nym poctem ICT, coz se vSak neprojevilo ve sledované vyuce. Ucebny
jsou postupné vybavovany novym nabytkem. Cilend pozornost je vénovana vytvareni
motivacniho a estetického prostiedi pro vyuku.

Finan¢ni piedpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009, a to na zakladé¢
Skolou predlozené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. Bylo zjiSténo, Ze hlavnim
zdrojem piijmu Skoly jsou prostiedky, poskytované ze SR. Tyto prostiedky jsou Cerpany
zejména na mzdy a zdkonné odvody a na ostatni neinvesti¢ni vydaje (ucebnice a ucebni
pomiicky, Skoleni a vzdélavani).

Dalsi ptijem Skoly tvofi prispévek zfizovatele, ktery je urfen piedev§im k thradé
provoznich nékladii a doséhl za sledované obdobi primérmné vyse 7 893 tis. K& za rok.
Mimo vyse uvedenych dotaci méla skola v hodnoceném obdobi také ptijmy z produktivni
prace zakt a doplikové cinnosti (mechaniza¢ni prace, ubytovaci Cinnost a prondjem
majetku).

Na zékladé vySe uvedenych zjisténi l1ze konstatovat, Ze finan¢ni prostiedky, se kterymi
Skola v hodnoceném obdobi hospodafila, byly zhlediska provadéni hlavni Cinnosti
dostacujici a z dlouhodobého hlediska nepfedstavovaly pro Skolu vaznéjsi riziko.
Spoluprace se socidlnimi partnery patii mezi priority Skoly a je ji vénovana patficna
pozornost. Partnerstvi je rozvijeno na narodni a i mezinarodni trovni, Zaci 1 vyucujici jsou
zapojeni do projektdl, UCastni se zdjezdl nebo rtznych akci v mnoha zemich (napft.
v Polsku, Némecku, Srbsku, Francii, Rakousku, Slovensku, Slovinsku, Anglii, Holandsku).
Zaci maji moZnost navitévovat v ramci odbornych exkurzi riizna pracovisté, zemédélské
nebo potravinafské podniky, instituce, obCanskd nebo zdjmova sdruzeni, kde absolvuji
iodbornou praxi dle svého oborového zaméfeni a mnohdy zde nachédzeji i profesni
uplatnéni.

Ve skole byla zfizena Skolské rada, ale v dobé konani inspekce nebylo jeji slozeni tplné.
Proto by se v lednu 2011 mély konat dopliiovaci volby, kde by m¢l byt zvolen novy ¢len
Skolské rady jako zastupce za pedagogické pracovniky.

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci 74k, dvakrat roéné se konaji tfidni schiizky.
Komunikace se zfizovatelem nebo napt. pedagogicko-psychologickymi poradnami je na
bézné urovni. Studentim byla ze strany Skoly nabidnuta moznost vzniku studentské
samospravy, ale Zaci této moznosti dle sdéleni vedeni Skoly nevyuzili.
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Zavéry, celkové hodnoceni skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizeni.
Realizované vzdélavani probiha podle Skolnich vzdélavacich programii, které je tieba
doplnit a aktualizovat v zdakladnich éastech. Dobihajici obory jsou realizovany v souladu
s puvodnimi ucebnimi dokumenty.

Piednosti Skoly je realizace vidjemné provazané oborové skladby zaméiené na
vinohradnictvi, vinarstvi, zahradnictvi a navazujici sluzby. Cilem Skoly je zachovat si
tuto jedinecénou vzdélavaci nabidku a v ramci odbornosti na maximdlni miru vyuZivat
spoluprdci se socidalnimi partnery. Velmi dobra spoluprdce s partnery priznivé ovliviiuje
PFedevsim aktivity Zakit a kvalitu odborného vzdélavani.

Organizace a Figeni vzdélavaciho procesu odpovida typu Skoly, rizikem je selhdani
kontrolnich mechanizmii v nékterych oblastech ¥izeni. Financni i materialni podminky
umoZiuji realizaci vzdélavacich programii.

PiestoZe vedeni Skoly sleduje persondlni situaci, pedagogicky proces zabezpecuje vysoké
procento nekvalifikovanych vyucujicich, to do budoucna predstavuje riziko v zajisténi
kvality vzdélavani.

V' oblasti minimalizaci rizik socidlné patologickych jevii ma Skola znacné rezervy,
zejména v nastaveni jednotného a ucinného sytému.

Rozvoj osobnosti Zakii a zvySovdni urovné klicovych kompetenci je ze strany Skoly
podporovin. Rezervy ma Skola v podporfe rozvoje komunikacnich dovednosti,
v efektivnim vyuZivani ICT a v aplikaci novych metod vyuky.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 Skolského zdkona ve lhiité do 30
dnii poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Ozndmeni zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Ki¥izova 22, 603 00 Brno.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb. ve lhité do
30. 6. 2011 mésici poZaduje poddani pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

Piilohy inspek¢ni zpravy

1. Seznam dokladl a materidl{i, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.



Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd §kolni inspekce KiiZovd 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Jihomoravském inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. llona Ptackova Ilona Ptac¢kova v. r.
Ing. Ivana Fischerova Ivana Fischerova v. r.
PhDr. Renata Hordkova Renata Hordkova v. r.
Ing. Lenka Skotdkova Lenka Skotdkova v. r.
Ing. Renata Bokova Renata Bokova v. r.

V Brné dne 28. ledna 2011

Podpis Feditelky stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 9. unora 2011



(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Ivana Machovcova Ivana Machovcova v. r.

Piipominky reditele Skoly

Datum Text




Nellie JBEN o))

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

Priloha ¢. 1

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

. Nova zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje, €. j. 98/212,

ze dne 16. ¢ervna 2005 (vcetn€ dodatku ¢. 1 — 10)

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zépisu zmény

v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢. j. 31 611/2010-21,
ze dne 3. prosince 2010

. Vypis spravniho vizeni — Skola/zarizeni ¢. j.: 611/2010-21, ze dne 3. prosince 2010
. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, odboru skolstvi, ve véci zmény

zapisu do rejstifku Skol a Skolskych zatfizeni, ¢. j. JMK 40460/2008, ze dne
25. brezna 2008

. Vyrocni zprava skoly za Skolni rok 2009-2010, projednand ve Skolské rade dne

16. listopadu 2010

. Plan cinnosti skoly na skolni rok 2010/2011

. Autoevaluace skoly za skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

. Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2007 — 201 1, bez uvedeni data

. Smérnice pro poskytovani odmén pri produktivni praci zakl, s G€innosti od 1. zafi

2008

Vykazy o produktivni praci Zaka za mésic, 2010/2011, 2. P, obdobi zati — prosinec
2010

Denik evidence odborného vycviku, skolni rok 2010/2011, skupina €. 1, tfida 2.
Smlouva o poskytnuti pracovisté k zajisténi odborného vycviku ucebniho oboru
66-51-H/01 Prodavac-prodavacka se zaméfenim na prodej kvétin (7 ks), Skolni rok
2010/2011

Rémcova pracovni smlouva o zabezpe€eni individudlni praxe zakt Stfedni odborné
Skoly vinaiské a Stfedniho odborného ucilisté zahradnického ve Valticich (28 ks),
na obdobi 4. 10. — 8. 10. 2010

Produktivni prace za mésic listopad 2010 (odmény zakim tfida 1. B), ze dne
13. prosince 2010

Produktivni prace za mésic listopad 2010 — II. (odmény Zaktim tfida 2. B), ze dne
20. prosince 2010

Produktivni prace za mesic listopad 2010 (odmény zakim tfida 2. B),ze dne
13. prosince 2010

Organizacni rad, ze dne 30. srpna 2009

R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. zari 2010, ze dne 11. fijna 2010
Jmenovaci dekret reditelky skoly s i€innosti od 1. zati 2004, ze dne 26. srpna 2004
Potvrzeni ve funkci reditelky skoly, ze dne 31. srpna 2005

Osvedceni — studium pro reditele Skol a skolskych zarizeni (FSI), ze dne
28. listopadu 2007



22.

23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.

38.

39.

40.

41.
42.

43.

44,

45.
46.
47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.
55.

Zaikovska knizka 3. roénik vedena ve $kolnim roce 2010/2011, vybrany vzorek
3 kusy

Individualni vzdélavaci plan, ve Skolnim roce 2010/2011

Napln prace vychovneho poradce, ve skolnim roce 2010/2011

Prehled zakii se SVP vedeny ve Skolnim roce 2010/2011

Kritéria pro prijimaci rizeni pro Skolni rok 2010/2011

Skolni ad, s&innosti od 1. ledna 2011, projednan a schvalen $kolskou radou
30. prosince 2010

Personalni  dokumentace pedagogickych pracovnikli (slozky jednotlivych
zaméstnanci) vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Uvazky ucitelii ve skolnim roce 2010/2011

Rozvrhy hodin jednotlivych tfid (a vyucujicich), ve Skolnim roce 2010/2011

Rozpis individualni praxe, ve Skolnim roce 2010/2011

Rozvrh pracovni doby vyucujici odborného vycviku a individudlni praxe, ve Skolnim
roce 2010/2011

Katalogove listy zaki, vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Vyrocni zprava skoly 2009-2010, ze dne 16. listopadu 2010

Vyrocni zprava skoly 2008-2009, bez uvedeni data

Vyrocni zprava skoly, 2007-2008, bez uvedeni data

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniku, ve skolnim roce 2010-2011, ze dne
23. srpna 2010

Protokol o prijimacim 7izeni, realizované ve Skolnim roce 2009/2010 pro realizaci
vyuky ve Skolnim roce 2010/2011

Dokumentace k prijimacimu 7izeni — osobni spisy jednotlivych Zzakl vcetné
rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti/neptijeti uchazece ke studiu ve Skolnim roce
2010/2011

Kritéria prijimaciho Fizeni pro prijimaci Fizeni ke vzdélavani ve stiednich Skoldach
pro Skolni rok 2011/2012

Vysledky 1. kola prijimaciho rizeni do 1. rocniku Skolniho roku 2010/2011
Informacni dopis zékonnym zastupcim Zzakl o pfijimacim fizeni ve Skolnim roce
2009/2010

Rozhodnuti veditelky skoly prijeti zdkit do prvniho rocniku studia ve Skolnim roce
2010/2011

Rozhodnuti veditelky skoly o prestupu Zakii nebo zméné oboru nebo opakovani ve
Skolnim roce 2010/2011

Rozpis individualni praxe, ve Skolnim roce 2010/2011

Zaznamy z jednani pedagogické rady, rizna data ve Skolnim roce 2010/2011
Minimalni preventivni program, ze dne 25. srpna 2010

Tematicky plan prevence socidlné patologickych jevii, ve Skolnim roce 2010/2011
Dokumentace k maturitnim a zavérecnym zkouskam — protokoly o ukoncovani studia
v roce 2009/2010 a protokoly o pisemné maturitni zkousce, protokoly o praktické
zkousce

Plan c¢innosti vychovného poradce, ze dne 30. srpna 2010

Individualni vzdélavaci plan realizovany, ve Skolnim roce 2010/2011

Krizovy plan Zakii s postizenim, ze dne 28. srpna 2010, 2 kusy

Dokumentace $kolniho metodika prevence socialné patologickych jevi

Vysledkii hodnoceni Zdkii na konci Skolniho roku 2009/2010

Vysledky hodnoceni zZdkit — prospéch, absence a vychovnd opatieni — ve Skolnim
roce a 2009/2010, 2010/2011



56.

57.

38.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.

66.
67.
68.

69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.

80.
81.

82.
83.
&4.

Testy SCIO — Vektor modul 4 — zpracované vysledky pro skolu, tfidy a jednotlivé
zaky — 15 listopadu 2010

Doklady vychovné poradkyné k praci se zdaky se SVP — vedené ve Skole pro Skolni
rok 2010/2011

Prehledy Zakii se SVP — vedené podle tfid a obort pro skolni rok 2010/2011

Zapisy z ttidnich schlizek ve skolnim roce 2010/2011, 2009/2010
Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2009/2010, 2008/2009
Protokoly o maturitni zkouSce — vybrany vzorek

Vysledky testovani zaka (Scio, Vektor, MAG)

Kontingenéni tabulka pfepoctenych vysledkt zkousek — MAG 10

Maturitni generalka — hodnoceni vysledkii v predmétech CJ, AJ, NJ, M — prosinec
2010

Rada skoly — slozka vybranych dokumentt tykajici se plisobnosti Skolské rady

Katalogové listy zaki ve Skolnim roce 2010/2011 — vybrany vzorek

S 8-01 Vykaz o stredni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007,
2008 a 2009

Z 19-01Vykaz o skolském ubytovacim zarizeni podle stavu k 31. 10. 2007, 2008
a 2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Uctovy rozvrh 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Obratova predvaha, Stav ke dni: 31. 12. 2007, 31. 12. 2008 a 31. 12. 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Prutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 za rok 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za roky 2008 a 2009

Vyrocni zprdava o hospodarent prispévkové organizace - rok 2007, 2008 a 2009
Rozpoctova zmena cislo 144 ¢.j. IMK 91033/2009 ze dne 25. Cervna 2009 (UZ
33015)

Rozpoctova zmeéna cislo 289 ¢.j. JMK 159452/2009 ze dne 26. listopadu 2009
(UZ 33015)

Rozpoctova zmena cislo 14 ¢€.j. IMK 17986/2009 ze dne 9. biezna 2009 (UZ 33016)
Rozpoctova zmeéna cislo 108 ¢.j. IMK 79934/2009 ze dne 11. cervna 2009
(UZ 33016)

Rozpoctova zmena cislo 10 €.j. IMK 17088/2009 ze dne 13. unora 2009 (UZ 33005)
Rozpoctova zmeéna cislo 63 €.j. IMK 51485/2009 ze dne 17. dubna 2009 (UZ 33005)
Smérnice ¢is. 13 Kontrolni systém, u€innost od 1. zati 2009

Zpracoval



V Brn¢ dne 28. ledna 2011

Ing. llona Ptackova, Skolni inspektorka

Prevzal
V Brné dne 9. tinora 2011

Ing. Ivana Machovcov4, feditelka Skoly

Ilona Ptackova v. r.

Ivana Machovcova v. r.
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