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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem Skoly je Liberecky kraj se sidlem U Jezu 642/2a, 460 01 Liberec. Dle Zfizovaci
listiny ¢€.j. SH-1538/01 ze dne 24. 9. 2001, kterou vydalo Zastupitelstvo Libereckého kraje na
zakladé svého rozhodnuti (€. usneseni 75/01/ZK ze dne 28. 8. 2001), je skola ptispévkovou
organizaci. Zfizovatel povoluje Skole doplitkovou cinnost a pfesné ji vymezuje. Organizace
sdruzuje stfedni odborné ucilisté, ucilisté, sttedni odbornou skolu, odborné ucilisté, praktickou
Skolu, domov mladeze a Skolni jidelnu.

V souladu s Rozhodnutim MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni vydanym dne 20. 11. 2001 pod ¢&.j. 30 109/2001-21 s G¢innosti ode dne
28. 8. 2001 skola umoznuje zaklim ve Skolnim roce 2002/2003 ziskat plné stfedni odborné
a sttedni odborné vzdélani. Prehled vyucovanych studijnich a ucebnich oborii je uveden
v nasledujici tabulce.

Tabulka studijnich a ucebnich oborii vyucovanych ve skolnim roce 2002/2003

Soucast Kéd KKOV Nazev véetné zaméreni Délka a forma studia | Zpusob

Skoly ukoncdeni

SOS 64-42-M/017 Management technické chemie silikati 4 roky denni maturita

SOS 64-41-1L/516 Podnikani v technickych povolanich 2 roky denni maturita

SOS 64-41-1L/521 Podnikani v oborech sluzeb 2 roky denni maturita

SOS 64-41-1./523 Podnikani v oborech uméni 2 roky denni maturita

SOU 28-58-H/005 Sklar — technické sklo 3 roky denni zavérecna zkouska

SOU 28-58-H/005 SKl4F — duté a lisované sklo 3 roky denni zavérecna zkouska

SOU 28-63-H/001 Vyrobce biZuterie - sklenéna biZuterie 3 roky denni zavérecna zkouska

SOU 28-63-H/002 Vyrobce biZuterie - kovova biZuterie 3 roky denni zavérecna zkouska

SOU 28-61-H/005 Brusic skla — vybruSovani 3 roky denni zavérecna zkouska

SOU 82-51-H/003 Zlatnik - klenotnik 3 roky denni zavérecna zkouska

SOU 65-51-H/002 Kuchai(ka)-¢i$nik (servirka) 3 roky denni zavérecna zkouska
pro pohostinstvi

ouU 28-63-E/001 Bizuterni vyroba 2 roky denni zavérecna zkouska

PS 78-61-D/001 Praktick4 $kola 3 roky denni zévérecnd zkouska

Vice nez polovina studijnich a ucebnich obori navazuje na tradici sklafstvi a bizuterniho
primyslu v regionu. Pro u€ebni obor Sklar — technické sklo je Skola v souc¢asné dobé jedinym
mistem v republice, kde se Ize v tomto oboru vyucit, a pfitom absolventi nachazeji velmi dobré
uplatnéni na trhu prace.

Ke dni inspekce Skola vykazala 485 zakl. Celkova naplnénost Skoly mimo Skolni jidelnu
a domov mladeze dosahuje ve Skolnim roce 2002/2003 51 %, u domova mladeze 67 %
schvalené kapacity. Skolni jidelna (smluvné ji provozuje spoleénost Eurest) s kapacitou 1 000
vydanych obédl vykazuje ve skolnim roce 2002/2003 1 340 vydanych jidel.

Vice nezZ polovina zakl Skoly ma trvalé bydlisté v okrese Jablonec nad Nisou. Spadovou oblast
dale tvoii prevazné okresy Liberec a Semily. Skolu ale navstévuji i Zaci z Ceskolipska, z kraju
Kralovehradeckého, Stiedoceského, Usteckého, Budé€jovického a z kraje Vysocina.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI




Inspekeni €innost se omezila na nasledujici studijni a u¢ebni obory (vetné zaméfeni):
e studijni obor 64-42-M/017 Management technické chemie silikatd,

e studijni obory 64-41-L/516 Podnikani v technickych povolanich, 64-41-L/521 Podnikani
v oborech sluzeb a 64-41-1L./523 Podnikani v oborech uméni,

e ucebni obor 28-58-H/005 Sklar-technické sklo,

e ucebni obor 28-61-H/005 Brusi¢ skla-vybrusovani,

e ucebni obor 28-63-H/001 Vyrobce bizuterie - sklenéna bizuterie,

e ucebni obor 28-63-H/002 Vyrobce bizuterie - kovova bizuterie,

e ucebni obor 65-51-H/002 Kuchaft(ka)-¢isnik (servirka) pro pohostinstvi.

Pifedmétem inspekéni Einnosti bylo (v ramei vySe uvedeného omezeni) zjisténi a zhodnoceni:
e persondlnich podminek vzdé€lavani a vychovy ve vybranych pfedmétech teoretického

vyuCovani a v praktickém vyucovani vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim
studijnich a u¢ebnich obort,

e materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy ve vybranych predmétech
teoretického vyucovani a v praktickém vyu€ovani vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentlim studijnich a u¢ebnich obort,

e prubchu a vysledkd vzdélavani a vychovy ve vybranych ptedmétech teoretického vyucovani
a v praktickém vyucovani vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentim studijnich
a ucebnich obort.

Tabulka predmeétu inspekcni cinnosti dle studijnich a ucebnich oborii

Studijni obor / U¢ebni obor Teoreticka vyuka | Praktick4 vyuka
64-42-M/017 Management technické chemie silikatt ano ne
64-41-L/516 Podnikani v technickych povolanich ne ano
64-41-L/521 Podnikani v oborech sluzeb

64-41-L/523 Podnikani v oborech uméni

28-58-H/005 Sklaf - technické sklo ano ano
28-61-H/005 Brusi¢ skla - vybrusovani ano ano
28-63-H/001 Vyrobce bizuterie - sklenéna bizuterie ano ano
28-63-H/002 Vyrobce bizuterie - kovova bizuterie ano ano
65-51-H/002 Kuchai(ka) - ¢isnik (servirka) pro pohostinstvi ano ano




Tabulka sledovanych predmeétii a jejich skupin v textu inspekcni zpravy

Skupina predméti Predméty

Spolecenskovédni predméty Cesky jazyk a literatura, Déjepis, Obc¢anska nauka, Déjiny umélecké
femeslné prace

Pfirodovédné predméty Matematika, Fyzika, Chemie, Zaklady ekologie

Odborné ekonomické predméty I Podnikova ekonomika, Ekonomika, Pravo, Praxe

Odborné ekonomické piedméty II Predméty vyuky zakladd ICT *) : Vypocetni technika a Prace

s pocitacem, Ucetnictvi, Hospodaiské vypocty

Odborné sklarské a bizuterni piredméty a Odborné kresleni, Strojnictvi a zaklady fyziky, Technologie, Specialni
. R o« technologie, Technologie skla, Suroviny a materidly, Stolni¢eni

odborné potravinarské predméty

Odborny vycvik — sklaiské a bizuterni

ucebni obory

Odborny vycvik — potravinarsky uc¢ebni

obor

*)ICT informacni a komunikacni technologie

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni persondlnich podminek vzdélavani a vychovy se vztahuje pouze k pfedmétu
inspekce.

Ve sledované vyuce ptisobilo 68 % z celkového poctu 25 pedagogi teoretického vyucovani.
Vyuku ceského jazyka, déjepisu a d&jin umélecké femeslné prace zajistuji pedagogové s plnou
kvalifikaci. Obcanskéd nauka je vyucovadna pouze s pedagogickou zpiisobilosti, nebot’ ucitelé
vétSinou témito hodinami dopliluji své tvazky. Mimo pfedmétu zaklady ekologie (vyucujici
nema vysokoskolské vzdélani) byly vSechny hodiny ve skupiné ptirodovédnych predméta
vyucovany odborné i pedagogicky zpiisobilymi uciteli.

Odborné ekonomické pfedméty (skupinu I) vyucuji ve skole celkem Ctyfi vyucujici s kvalifikaci
pro vyuku ve stfednich Skolach. Odpovidajici odbornost ma jeden ucitel, ktery také vyucuje
pfevaznou ¢ast hodin téchto predméta.

Vyucujici zakladii ICT, vyucujici pfedmétu ucetnictvi a ucitelka hospodéiskych vypocta
nesplituji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti dle platné vyhlasky (nemaji odborné
vysokoskolské vzdélani, ucitel zakladl ICT a vyucujici Gi€etnictvi ani pedagogické vzdélani),
vsichni v8ak maji zkuSenosti z praxe v oboru.

Sledovanou skupinu odbornych sklafskych a bizuternich pfedméti vyucuje pét vyucujicich,
znichz vSichni maji pedagogickou zplsobilost, jedna vyucujici nemd predepsané
vysokoskolské vzdélani v oboru. Obé uclitelky potravinarskych odbornych pfedméth
absolvovaly pedagogické studium, ale po odborné strance maji dokon¢eno pouze Uplné stiedni
odborné vzdélani v oboru, takZe podminky dle platné vyhlaSky o odborné a pedagogické
zpusobilosti nespliuji.

Odborny vycvik sledovanych ucebnich obort zajistuje dvanact pedagogickych pracovnikil, dva
vrchni mistfi odborné vychovy (VMOV) a deset mistri odborné vychovy (MOV). Podminky
dle platné vyhlasky o odborné a pedagogické zptisobilosti v plném rozsahu spliuje 16,7 %,
pouze odbornou zplsobilost méa 58,3 % pedagogii. V soucasné dob¢ si jeden VMOV a dva
MOV dopliuji vzdélani pedagogickym studiem. Hospitacni ¢innosti bylo zjiSténo, Ze absence




plné kvalifikace nema zasadni vliv na pribéh vyuky predmétu odborny vycvik, tyka
se pedagogickych pracovnikl s dlouholetou odbornou praxi.

Vychovné poradenstvi i primédrni prevence socidlné patologickych jevil jsou zajistovany jednou
vyucuyjici s poZzadovanym kvalifikacnim studiem a kurzem pro metodiky prevence. Vychovna
poradkyné mé dvacetiletou praxi a ve vSech oblastech se orientuje s dobrou znalosti
problematiky i zak.

Vedeni Skoly se pii pfidélovani predmétii pro Skolni rok 2002/2003 snazilo respektovat
a vyuzit odbornou a pedagogickou zpusobilost ucitelll. Ve vyuce predmétt specifickych pro
jednotlivé ucebni obory preferuje zkusenosti z odborné praxe s tim, ze chybéjici vzdelani si
ucitelé postupné doplni studiem.

Personalni ftizeni je funkéni, vychdzi z organizacni struktury, spoluprace poradnich
a metodickych organli (pedagogicka rada, porada uciteli, vychovna komise, predmétové
komise) i neformalni kazdodenni komunikace. VSichni pedagogicti zaméstnanci Skoly byli
prokazatelné seznameni s pracovnim fadem, vydanym MSMT a s kriterii hodnoceni, ktera
upravuji pravidla pro pfiznadvani nenarokovych slozek platii. StéZzejni otazky spojené s fizenim
organizace projednavd porada vedeni, jeji schvalené zavéry maji povahu rozhodnuti nebo
piikazu feditele Skoly.

Ve skole je zfizeno celkem deset odbornych pfedmétovych komisi. Jejich ¢innost je v rizném
rozsahu zamétena predevsim na koordinaci vyuky v pfedmétech, vzajemné konzultace ¢lent,
rozpracovani ucebnich osnov a zpracovani ¢asové tematickych plant, ptipravu piijimacich,
zaveérecnych a komisiondlnich zkousek, pfipravu maturit, vyhodnoceni vysledkl za klasifikacni
obdobi, ndvrhy na inovaci a modernizaci materialniho vybaveni. Clenové pfedmétové komise
ceského jazyka se navic staraji o akce v ramci projektu Mladez a kultura. Komise odbornych
sklafskych, zlatnickych a pasiiskych a kuchatskych pfedméth organizuji besedy formou
exkurzi, kde pracovnik z oboru poddva odborny vyklad, pfipravuji a organizuji predvadéci
akce (vyroba sklenénych figurek, pasiiské prace), kurzy a soutéze (barmansky kurz, vanocni
rauty, obCerstveni a ukazky zakl pro rodic¢e apod.). Pfedmétové komise maji zpracovany plany
préace a pofizuji ze svych jednani (zpravidla dvakrat az ¢tyfikrat za rok) struéné zapisy, nékteré
znich jsou vSak formalni a maji nizkou vypovidaci hodnotu. Ptijaté tikoly nejsou dusledné
terminovany ani prokazateln¢ vyhodnocovany.

Vychovné poradenstvi se fidi celoronim planem, ktery zahrnuje i minimalni preventivni
program. Tyto oblasti nejsou zpracovany oddélené vzhledem ke svym specifikiim, preventivni
program neni doplnén vyhodnocenim za urcité obdobi. Vychovnd poradkyné vede agendu
k dal§i profesni orientaci zaki, dobrd je spoluprace s riznymi institucemi (pedagogicko-
psychologickou poradnou, krizovym centrem Arx, Ufadem prace). V deniku vychovného
poradce si vede neformalni zaznamy o jednénich se Zaky, tfidnimi uciteli, vychovateli domova
mladeze, mistry odborného vycviku, psychology i odbornymi l€kafi. VSechny informace jsou
divérné. Konzulta¢ni hodiny ma vychovna poradkyné stanoveny, zdkonni zastupci se mohou
domluvit na individualni navstéveé, pro Zaky je k dispozici neomezené. Rodi¢e zakii vSech
prvnich ro¢nikll jsou na tfidnich schiizkdch sezndmeni s pravidly a systémem vychovného
poradenstvi ve Skole. Ucitele informuje vychovna poradkyné na pedagogickych radach,
zavazné kazenské problémy spojené Casto s vysokou absenci zakl projednava za piitomnosti
rodict s vedenim Skoly.

Zékladnim dokumentem pro kazdy Skolni rok je ,,Plan ucebné - vychovné c¢innosti“, ktery
vychézi ze zamért Skoly, stanovi priority prace jednotlivych usektli a obsahuje i stézejni tkoly
v oblasti kontrolni ¢innosti vychovné vzdélavaciho procesu a hospodatfeni Skoly. Podrobnéjsi
,Plan prace a kontroly” rozpracovava ukoly v €lenéni do jednotlivych mésicli a dle osobni
odpovédnosti, jejich plnéni je pribézné kontrolovano. Ptesto se v pravidelné¢ sledované



povinné dokumentaci (tfidni knihy a katalogové listy) objevily dil¢i nedostatky - zejména ve
zpusobu oprav a ve vypovidaci schopnosti zapisti. Hospitacni ¢innost zastupkyné feditele pro
teoretickou vyuku je promySlend, samoziejmosti jsou rozbory hodin. Péce o zacinajici
a nekvalifikované ucitele je zaloZena na bézné kazdodenni komunikaci vyucujicich jak v ramci
prfedmétovych komisi, tak se zastupkyni feditele Skoly. U této skupiny uciteld je také vySsi
cetnost planovanych hospitaci. Ve sledované vyuce bylo patrné, Ze kontrolni ¢innost v pribehu
vychovné vzdelavaciho procesu je vice zamétfena na plnéni obsahu, méné jiz na napliovani cilt
vzdélavacich programtl, inovaci vyucovacich metod a neformdlni praci predmétovych komisi.
Hlavnim méfitkem efektivity jsou pro feditele Skoly vystupy — uroven maturitnich
a zévérecnych zkousek.

Usek teoretické vyuky zastfesuje statutarni zastupce feditele $koly. V priibdhu minulé inspekce
v listopadu 1999 mela Skola dva zéstupce feditele pro teoretické vyuCovani. Vhodnéjsi
ptedchozi uspotadani umoznilo délbu prace a vytvofilo prostor pro uplatnéni disledné;si
kontroly vSech slozek vzdélavaciho procesu. Organizaéni struktura ostatnich isekl a vymezeni
kompetenci dle organizaéniho faddu Skoly napoméhaji efektivni realizaci vzd€lavaciho
programu.

Skolni tad, schvaleny feditelem 3koly, obsahuje kromé fady povinnosti i prava zaki, jeho
soudasti je ,rejstiik vychovnych opatieni a rozvrzeni doby vyucovani. Zaci s jeho obsahem
byli prokazateln¢ seznameni. V dob¢ inspekce neméla $kola vlastni webové stranky. Zakladem
vnitiniho informa¢niho systému je soustava aktualizovanych néstének — pro ucitele ve
sborovné, pro zaky na chodbach. Zaci se fadu dilezitych informaci dovédi od svych t¥idnich
ucitelil 1 ostatnich vyucujicich.

V prib¢hu zpracovani inspekéni zpravy byla splnéna informacni povinnost dle zikona
106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpist. Zakladni
udaje o Skole byly zvefejnény na nasténce umisténé na volné ptistupném misté v blizkosti
hlavniho vchodu.

Namatkové zhlédnuta rozhodnuti feditele $koly maji predepsané néleZitosti. Zakovské knizky
a studijni prikazy zpravidla malo informuji o studijnich vysledcich, frekvence zapist v ndhodné
kontrolovanych dokumentech byla nizk4. Pokud Zak v n€kterych predmétech neprospiva, tfidni
ucitel kontaktuje rodi¢e dopisem. Opakované absence zaki fesi od stavajiciho Skolniho roku
vychovna komise. Dle sdéleni feditele Skoly probihd 80 % jednani s rodi¢i zakt telefonicky,
pravidelnych tfidnich schiizek nebo konzultaci se zicastni jen mensi pocet rodict. S rovni
spolupréce s rodi¢i neni vedeni Skoly spokojeno, snahy o jeji zvySeni omezuje skutecnost, Ze
nektefi Zaci pochazeji z méné podnétného prostiedi, kde nemaji vzdy vytvoreno odpovidajici
rodinné zdzemi se zdjmem o jejich Skolni vysledky.

Skola méa dobré vztahy s dal§imi stiednimi §kolami v rAmci mésta. Nadanym Zakiim umoziiuje
prestup na SUPS v Jablonci nad Nisou. Spolupracuje i se SOS a SOU strojirenskym v Belgické
ulici. Vzhledem zaméteni je pro Skolu nezbytné udrzovat Gzké kontakty s vyrobni sférou. Je
Clenem Svazu vyrobcl bizuterie, spolupracuje s bizuternimi a sklaiskymi podniky ve méste
i okoli, napt. s a. s. Jablonex, Jablonec nad Nisou, a. s. BiZuterie Ceskd Mincovna, Jablonec
nad Nisou, a. s. Preciosa, Jablonec nad Nisou, a. s. Ornela, Desna, a. s. ZBS, Zelezny Brod a s
fadou mensich firem. Pro potravinaisky ucebni obor je zajisténo zdzemi pro odborny vycvik
(odborna pracovistd) ve vice nez &tyficeti restauraénich zaiizenich Libereckého, Usteckého,
1 Kralovéhradeckého kraje.

Persondlni podminky vzhledem k piredmétu inspekce jsou hodnoceny celkové jako velmi
dobreé.



HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy byly posuzovany v souvislosti
s predmétem inspekce.

Hlavni areal Skoly ve Smetanové ulici (v Jablonci nad Nisou), slouzici zejména pro potieby
teoretické vyuky, byl uveden do provozu v roce 1989. Praktické vyucovani probiha v dalSim
objektu Skoly ve mést€¢ v Podhorské ulici (budova je v majetku $koly), na odlouceném
pracovisti v Zelezném Brodé (v pronajatych prostorach) a na smluvnich pracovistich.

Hlavni areal Jablonec n. Nisou, Smetanova 66

Aredl tvofi moderni komplex budov, jehoz soucasti je hlavni Skolni budova, domov mladeze,
Skolni kuchyné s jidelnou, sportovni hala s posilovnou a potfebnym zdzemim, hfis§t¢ s umélym
povrchem (s dvéma tenisovymi a jednim univerzdlnim kurtem). Pro atletiku je pronajiméno
htisté¢ TJ Biizky Jablonec n. N. a jsou vyuzivany bézecké terény kolem jablonecké piehrady.
Skola je vybavena pro provozovéani mi¢ovych her, zimnich sportii (lyZe, brusle), gymnastiky.
Ve skole je celkem 17 kmenovych a 7 odbornych uceben — dvé pocitatové, dveé cvicné
kuchyné, Sici dilna, ucebna stolniceni a kreslirna. Déle je zde 9 kancelafi, sborovna, 14 kabinett
(z nich je 5 kabinetd hned vedle odbornych uceben) a prodejna Skolnich vyrobkd. Odborna
knihovna ani informacni centrum, kde by si Zaci mohli informace sami vyhledavat, ve Skole
neni. Ucitelskd knihovna kromé& odborné literatury obsahuje i beletrii, kterou si mohou Zaci
pujc¢ovat. Obdobné je pro zaky ptistupny odborny casopis Ekonom, ktery skola odebira.
Zakovské zazemi tvofi 18 Saten, odpoéinkovy kout ve vestibulu $koly a hygienické zafizeni na
kazdém patfe. Inspekéni zprava z listopadu 1999 hovoii o jejich Upravach, piesto se
soucasnym stavem neni spokojeno 88 % dotdzanych zaki (dotaznikové Setfeni - viz kapitola
,,Dalsi vyznamna zjisténi*).

Nadstandardni, moderni Skolni kuchyi a jidelna (Eurest) slouZi i pro Sirokou vefejnost. Je
oteviena nepietrzit¢ od 6 do 14 hodin, umoziuje zakoupeni nealkoholickych napojt i svacin.
V kuchyni zaroven provadi odbornou praxi Zaci oboru kuchat- ¢isnik (servirka).

Ttidy jsou prostorné, dobie vétratelné, Cisté. VétSinu je mozno v pripadeé potieby zastinit.
Kmenové ucebny jsou svoji vyzdobou smérovany k profilovému zaméfeni jednotlivych obor.
Nékteré znich viak esteticky ani podnétné piili§ neptisobily. Zakovsky nabytek je funkéni,
udrzovany, lavice jsou ale pouze jedné velikosti. Velmi péknd je odborna ucebna vytvarné
prace a d&jin uméni. Je Ucelné vybavena pomiickami, didaktickou technikou, odbornou
literaturou a jeji podnétnost vytvaii zakim kreativni pracovni prostiedi. Obdobné vysoko
hodnoti CSI estetickou troveii a podnétnost prostiedi pro vyuku sklafskych a kuchatskych
pfedméti. Odborné ucebny jsou dobfe a ucelné¢ vybaveny pomickami ikonkrétnimi
ukazkovymi materialy vcetné videokazet a literatury.

Pro odbornou ucebnu vypocetni techniky byla vyclenéna prostornd mistnost, ktera umoznila
usporadani pracovist’ zakli ve tfech tfadach. VétSina Zidli méa nastavitelnou vysku, u stolkd
chybélo sniZeni desky pro klavesnici. V lokalni pocitatové siti je nainstalovan jeden ucitelsky
a2 zakovskych pocitacli, mimo ucebnu jsou dalsi stanice v kabineté vypocetni techniky,
v feditelné, v pracovnach zéastupci a v kabinetech nékterych ucitel. Sit' je pfipojena
k internetu pevnou linkou. Typy pocitacli i pouzivany software umoziuji splnit pozadavky
osnov vyucovanych oborti v plném rozsahu. Spravce ucebny vyuzil zajimavym zplisobem




monitory vyfazenych pocitac¢li. Technické feSeni jejich zapojeni do sit€é umoziuje zakim
sledovat obrazovku ucitelského pocitace bez nakladnych zatizeni.

Skola mé jesté jednu ucebnu vybavenou starsi vypoletni technikou, kterd slouzi k vyuce
pfedmétu Gi€etnictvi na pocitaci. Pfedmétu se uci Zaci 4. roéniku studijniho oboru 64-42-M/017
Management technické chemie silikati. V dobé inspekce nebyla ucebna v provozu, protoze
letos neni zddny 4. ro¢nik. V této druhé lokalni siti pod starSim operacnim systémem je
umisténo osm zékovskych pogitadti, server a sdilena tiskarna. Sir§imu vyuZiti uéebny brani
zastaraly hardware i dnes jiz pfekonané programové vybaveni pocitacli (pod operaénim
systémem MS DOS).

Didaktickéd technika je zastoupena Sesti napevno zabudovanymi televizory (ne vSechny byly
v dobé¢ inspekce funkéni), Etyfmi videopiehravaci (nutno piinaset), sedmi zpétnymi projektory
(pouze jeden je stabiln€ zabudovan v ucebn€) a dvéma radiomagnetofony. Ve sledovanych
hodinéch byla tato technika vyuZivana minimaln¢.

Ve Skole je k dispozici rozsahla sbirka ucebnich pomticek pro vyuku odbornych pfedméti
profesniho zaméfeni. Pfevazna cast je vSak umisténa v kabinetech. Jednd se o ukdzky
materidlli, nastrojli, technologii a sbirku modelt. K dispozici jsou metodickd tabla rtznych
technologii a nau¢né videoprogramy. Ve vyuce je Casto vyuzivano odbornych cCasopist
a prospektil. Sbirka pomicek umoziuje ucitelim adekvatnim zplGsobem zvySovat ndzornost
vyucovani.

Ve skupin¢€ odbornych sklatskych predméth je vybaveni dopliiovano také na zdkladé dobrych
kontaktii s pfisluSnymi firmami, zejména s t€mi, kde Zaci vykonédvaji odborny vycvik. DalS$im
zdrojem piipadné inovace pomiicek a literatury jsou navstévy oborové zamétenych veletrhi.
Dle sdéleni vedouci pfedmétové komise je spoluprace s nckterymi soukromymi firmami
v souvislosti se ziskdvanim novych materialli a technologii pro aktualizaci vyuky pomérné
obtizna, coz zfejme ptimo souvisi s obavami o nezadouci publikovani ,,.know — how*.

U potravinaisky zaméfenych pfedméti materialn€ technické vybaveni rovnéz vyhovuje.
Dopliiovéani bézného spotiebniho materidlu (napt. opotfebovanych ubrust a rozbitého naddobi)
neni problém. Modernizace vybaveni cvicné kuchyné na soucasnou Spickovou technologickou
uroven (napt. instalovani konvektoru) by si vyzadala velké financni prostfedky a pro vyuku
neni nezbytné nutnd. SpiSe je tieba pocitat s obnovou pracovnich stoli a novym spordkem.
Vybaveni pro vyuku vSeobecné vzdélavacich predméti je skromnéjsi. V predmétu déjepis
schazi vhodné atlasy i nasténné mapy. V ¢eském jazyce pracuji Zaci s namnozenymi materialy
a Citanky vyucujici pfinaseji do hodin. Jazykové pfirucky jsou zajistény v dostate¢ném poctu.
K literarnim tématim je k dispozici tficet video kazet.

Ucitelé odbornych pfedmétd maji v kabinetech dostatek odborné ekonomické literatury pro
vlastni pfipravu na vyuku a maji ptehled o nové vydavanych ucebnicich pro vyucované obory.
Ve vybaveni zakii prevazuji Skolou zaptijéované starsi ucebnice. V hodinach (kromé predmétu
ucetnictvi) vSak neni béZzné s nimi pracovat. Jednim z divodi je fakt, Ze zaklim jsou moderni
ucebnice doporuéovany a ne vsichni si je zakoupili. Zaci nepouzivali ani texty pravnich norem
a dalsi zdroje informaci.

Ucebnice pro odborné predméty nemaji vzdy Zaci k dispozici v pottebném mnozstvi a kvalité.
Vyuzivany jsou i ucebnice star$i, vyhovujici pro objasnéni zakladnich principii. Tyto handicapy
jsou feSeny nakopirovanymi materialy, firemnimi prospekty a diktovanim.

Hlavnim zdrojem informaci ve vétsiné predméta jsou pro Zéky jejich Skolni seSity — poznamky
v nich jsou proto obsahlejsi, ale dobfe strukturované.



Odloucené pracovisté Jablonec n. Nisou, Podhorska ¢islo 54

V suterénu této budovy je umisténa odborna dilna uc¢ebniho oboru brusi¢ skla a sklad brusnych
kotouci. Soucasti dilny je i skromné zadzemi pro teoretickou vyuku odborného vycviku. Strojni
park brusicu skla je dostatecné vybaven a v soucasné dobé presahuje potieby vyucovaného
ucebniho oboru. Jedna se o 14 kuli¢skych a 9 hladinafskych stroju.

Pro ucebni obor vyrobce bizuterie - kovova bizuterie je k dispozici dilna s kapacitou
24 pracovnich mist. Jeji soucasti jsou i dals$i dvé odborna pracoviste, a to spajovna a letovna.
Dilny jsou velmi dobfe vybavené potfebnym pracovnim nafadim (vrtacka, bruska,
kyslikovodikova péjecka a dalsi).

Ucebni obor vyrobce bizuterie - sklenénd bizuterie ma velmi dobie vybavenou dilnu s dvanacti
pracovnimi misty. Kazdé pracovni misto je opatfeno pracovnim hotdkem pro tvarovani
sklenénych tyc¢inek.

Psychohygienické podminky na vSech pracovistich jsou na velmi dobré Urovni. Dilny jsou
udrzované, Cisté, je v nich 1 kvétinova vyzdoba. Prestavky i pracovni doba jsou dodrzovany.
Satny i socidlni zafizeni jsou star$i, ale dobfe udrzované. Pro zaky i ostatni pracovniky je
k dispozici napojovy automat. Nevyhodou je, ze toto pracovisté nemd vlastni jidelnu ani
prodejnu potravin. Zaci maji zaji§téné obédy ve $kolni jideln&, ktera je nedaleko od jejich
pracovisté (10 minut chize).

Odlouéené pracovisté Zelezny Brod

Pro zaky této lokality je ziizeno odlougené pracovisté v Zelezném Brodé, kde je zajistovan
odborny vycvik ucebnich obort skléf - technické sklo a vyrobce bizuterie - sklenéna bizuterie.
V soucasné dob¢ jsou z diivodu rekonstrukce ptivodniho objektu dilny umistény v nahradnich
prostorach byvalého zadvodu podniku Technické sklo. I ptes tuto skute¢nost jsou dilny pro oba
ucebni obory velmi dobfe zafizeny. V diln€ sklenéné bizuterie je k dispozici 14 pracovnich
mist, kazdé s vlastnim hotdkem (technicky plyn) pro tvarovani sklenénych ty¢inek. Pro ucebni
obor sklaf - technické sklo je v diln€ k dispozici celkem 22 pracovnich mist vybavenych hotéky
pro tvarovani skla. Negativem je umisténi Saten piimo v prostorach dilny i skute¢nost, Ze Zaci
nemaji vlastni oddechové kouty pro svacinu. Chybi i ndpojovy automat. Socidlni zafizeni jsou
zaktim k dispozici v mezipatie (toalety, umyvarny i sprchy). Ob&dy jsou zajiStény v zavodni
jideln& a. s. ZBS. Toto provizorium bude ukonéeno v &ervnu 2003. Dle sd&leni feditele §koly
se zaci od zacatku Skolniho roku 2003/2004 ptestéhuji do nove zrekonstruovanych prostor.

Materialni podminky Skoly jsou na velmi dobré urovni a umoZituji kvalitni realizaci
vychovné vzdélavaciho procesu.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Hodnoceni prubehu a vysledkll vzdélavani a vychovy se tyka predmétu inspekce.

Realizace vyucovanych oboru

Realizace sledovanych vyucovanych obori probihd v souladu s platnymi a schvalenymi
uGebnimi dokumenty. Casova dotace udebnich planti byla v hospitovanych predmétech
dodrZena, osnovy uciva jsou plnény, ucebnimi dokumenty pozadovand rozpracovani byla
pfedloZzena v dobé zpracovani inspekéni zpravy. Dodate¢né byly piedlozeny rozpracované




ucebni plany studijniho oboru 64-42-M/017 Management technické chemie silikatd pro
vSechny rocniky Ctyfletého studia.

Zpracované Casové tematické plany u tfiletych ucebnich oborti nebyly v oblasti literarni
vychovy koncipovany zanrové, nybrz chronologicky. V obcanské nauce byly zjiStény rezervy
v promysleném zatfazovani tematickych celkil do jednotlivych ro¢nikl dle platnych osnov uciva
véetné tématiky k volbé povolani a ochrany ¢lovéka za mimotadnych situaci. V obou piipadech
byly ptedloZeny dodate¢né nové rozpracované ucebni osnovy piedmétli a byly vytvoreny
podminky pro odstranéni zjisténych nedostatki.

U studijniho oboru management technické chemie silikatd (64-42-M/017) byly Skolou
predloZeny osnovy odbornych predméta (technologie, suroviny a materidly) a predmétu déjiny
umélecké a femeslné prace az v prubehu zpracovani inspekéni zpravy. Obdobné bylo
dodatecné predloZzeno rozpracovani rdmcoveé stanovenych osnov odbornych pfedméta
(strojnictvi a zéklady fyziky, technologie skla, specialni technologie) u ucebnich obort sklat
(28-58-H/005) a brusi¢ skla (28-61-H/005). V oborech vyrobce bizuterie - sklenéna bizuterie
(26-63-H/001) a vyrobce bizuterie - kovova bizuterie (26-63-H/002) bylo rovnéz rozpracovani
ucebnich osnov pfedmétu technologie predlozeno dodatecné.

Ucebni osnovy pfedmétu odborny vycvik jednotlivych ucebnich obort jsou rozpracovany do
casovych tematickych pland, které jsou soucasti deniku evidence odborného vycviku. V nich je
sledovano 1 pribézné plnéni jednotlivych tematickych celki u konkrétniho zaka. U ucebniho
oboru vyrobce bizuterie - sklenéna bizuterie (26-63-H/001), se tematické celky tvarovani
a foukani skla, vyroba vano¢nich ozdob a rtizné druhy mackani skla probiraji v teoretické
roviné a formou exkurzi. U oboru vyrobce bizuterie — kovova bizuterie (26-63-H/002) je stejny
problém u tematického celku vyroba svitidel, jednotlivé operace se provadeji na jinych
vyrobceich a téz formou exkurzi. U ucebniho oboru sklaf - technické sklo (28-58-H/005) je
provedena uprava v tematickém celku vyroba teploméri. V soucasné dobé z ekologickych
diivodl je jejich vyroba omezena a spiSe zanikd. Jednotlivé technologické postupy jsou
realizovany na jinych vyrobcich (vyroba dekorativniho skla apod.). Provedené upravy ucebnich
osnov jsou schvéleny feditelem Skoly. Soucasti tematického planu pro kazdy sledovany ucebni
obor je i plan exkurzi. Upravy uéebnich osnov jsou v povolené toleranci.

Po odstranéni zjisténych nedostatkt a doplnéni v pribéhu zpracovani inspekéni zpravy povinna
dokumentace prikazn¢ zachycuje priubéh vzdélavaciho procesu.

Praxe Zzakl studijniho oboru 64-42-M/017 Management technické chemie silikath se
uskutecniuje dvéma zpiisoby: Formou souvislych jedno a dvoutydennich celkll v organizacich
(v uc¢ebnim planu schvéleném feditelem Skoly je definovana jako praxe ekonomickd) a formou
souvislého praktického vyucovani uskute¢iiovaného v ¢ervnu v dilnach odborného vycviku ve
Skole (v u€ebnim planu schvaleném feditelem Skoly je definovéna jako praxe odborna).
Z hlediska ¢asového rozvrzeni jsou obé formy realizovany v souladu se schvalenym ucebnim
planem.

Zaci t¥idy P1 nastavbovych studijnich oborti 64-41-L/516 Podnikéni v technickych povolanich,
64-41-L/521 Podnikani v oborech sluzeb a 64-41-L/523 Podnikani v oborech uméni realizuji
odbornou praxi v prvnim ro¢niku formou souvislého tydenniho celku v organizacich.
Organizace, ve kterych jsou praxe uskutecniovany, si vybiraji Zaci sami, pravidla pro ¢innost
zakl na praxi jsou Skolou pisemné stanovena. Dohody, vymezujici zakladni podminky pro
realizaci praxi mezi organizacemi a Skolou nebyly pfedloZzeny. Neexistuje jakakoli piima
kontrola pribéhu praxi. Zpétnou vazbu ziskava Skola formou pisemného zdznamu o odborné
praxi, ktery by m¢l vypliovat pracovnik organizace.
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Ve sledovanych uc¢ebnich oborech je zavedena skupinova vyuka pod dohledem mistri odborné
vychovy (dale jen MOV). Pouze ve dvou pfiipadech je vyuka zajiSténa na smluvnich
pracovistich. Jedna se o dva zaky druhého ro¢niku oboru vyrobce bizuterie - sklenénd bizuterie
a jednoho zaka ttetiho ro¢niku oboru vyrobce bizuterie - kovova bizuterie. Ve vétSin€ skupin
odpovidaji pocty zakti na MOV platné zdkonné normé. Vyjimkou je skupinova vyuka prvniho
rocniku ucebniho oboru vyrobce bizuterie - sklenénd bizuterie, kde je ve skupin€ celkem
13 Zakl. Tim je o jednoho Zéka ptekracovana norma poctu zaki na MOV.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné spolecenskovédnich predméti (Cesky jazyk
a literatura, déjepis, ob¢anska nauka, déjiny umélecké Femeslné prace)

CSI hospitovala celkem v deseti hodinach u sedmi vyuéujicich.

Dé&jiny umélecké femeslné prace byly zhlédnuty ve dvouhodinovém bloku. Efektivni vstupni
iprabéznou motivaci byla pro zdky prace s odbornou literaturou vytvarného umeéni
a obrazovou dokumentaci. Zasvéceny vyklad ucitele byl vhodné dopliiovan video ukazkami.
Dtrraz byl zde kladen na mezipfedmé&tové vztahy, aktualizaci uciva i zdkovskou zpétnou vazbu.

V ostatnich sledovanych hodinach jedind pouzita frontdlni metoda prace k rozvijeni motivace
zaklh mnoho nepfispivala, v nékterych hodinach neméla ani dostate¢nou materidlni podporu
(chybély kartografické pomucky, jazykové ptirucky, ucebnice u ucebnich oborti). Ptipraveny
namnozeny material a textové ukazky vyuZivala pouze jedna vyucujici v hodinach ceského
jazyka a literatury. Zéaci prezentovali své referaty z etby, v hodinach ob&anské nauky aktuality
ze soucasného déni, hodnoceni vsak byli pouze za dovednost sdé€lit obsah bez vztahovych a
pfi¢innych souvislosti, vyjime¢né byli aktivizovani tkoly v dobé individualniho zkouSeni u
tabule. V hospitovanych literarnich hodinach byla u Zak ucebnich oborG pozorovana silna
mezipfedmétova motivace (aktualizovédna i regionaln¢), vyplyvajici z historiografického pojeti
probirané latky.

Clenéni vétsiny sledovanych hodin bylo tradiéni s pfevazujicim vykladem ugitele. Jasnymi
pokyny byly fizeny pfedevsim literarni hodiny 1 vyuka mluvnice. Dynamiku vSech zhlédnutych
hodin snizovaly diktované zapisy do seSitd. Vyjimkou je samostatné vedeni
poznadmek v pfedmétu uméleckého charakteru, kde Zaci vyuzivaji skripta vytvofena vyucujicim
nebo Cerpaji piimo z odbornych materidlll prevazné z vlastnich zdrojii ucitele. Diferenciace
uciva byla opomijena. Deklarovana skupinové prace v jedné z hodin obcanské nauky nebyla
naplnéna, Zaci prakticky nespolupracovali. S vyjimkou dé&jepisné vyuky schazelo ve vSech
sledovanych hodinach z ¢asovych divoda zavérecné shrnuti, na kterém by se podileli 1 Zaci,
nebo bylo nahrazeno zaddvanim domaciho tkolu.

Vyrazné rozdily v pouzitych metodach a formach vyuky s ohledem na pozadavky kladené na
zaky maturitniho oboru pfi vystupu oproti zakiim ucebnich oborti nebyly patrné. U budoucich
maturantil schazely vétSi diraz na samostatnou praci s vyuzitim riznych zdroji informaci
a kladeni vysSich ndrokli na rozvijeni komunikativnich dovednosti i na vytvafeni prostoru
k vyjadiovani vlastnich nazord a postojii zak.

Ve skole nejsou sjednoceny pozadavky na formalni upravu kontrolnich slohovych praci.
V nékterych namatkoveé prohlédnutych pracich neni disledné provadéna oprava, predevsim
v roviné stylistické, a kontrolovana Zakovska zpétna vazba. Vybrané pisemné maturitni prace
za Skolni rok 2001/2002 nastavbového studia i1 pfislusné protokoly vykazovaly vsechny
nalezitosti, hodnoceni bylo strukturované a vcelku objektivni.

Verbalni vyjadfovani vyucujicich ve sledovanych hodinach bylo srozumitelné, obsahove i vécné
spravné, jazykove spisovné, prilezitostné hovorové, vyjimecéné se objevily v jejich projevech
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nespisovné tvary. U zakid se nespisovnost, piedev§im v prezentaci Cetby, tolerovala vSak velmi
casto.

Dohodnuta pravidla komunikace zaci respektovali. Avizované neadekvatni projevy v chovani
zakl nebyly pozorovany. V menSich kolektivech délenych tiid Zaci komunikovali snaze a Zivéji,
ale 1 ve tfidach s vétSim poctem zakli se projevoval tolerantni a vstficny pfistup ucitelt

k zaktim 1 zaka navzajem. Osobnost zakl byla respektovana.

Prithéh a vysledky vzdélavani ve skupiné spolecenskovédnich piedméti hodnoti CSI
celkové jako priimérné.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v prirodovédnych predmétech (matematika,
fyzika, chemie, zaklady ekologie)

Hodnoceni kvality vyuky piirodovédnych piedméti vychdzi z dvanécti hospitaci (jedna
v predmétu zéklady ekologie, sedm v matematice, dvé ve fyzice, dvé v chemii) u Sesti uciteld.
Pti hospitacich inspekce sledovala celoro¢ni planovani i bezprosttedni piipravu vyucovani, jeho
organizaci, psychohygienu vyuky, cile a obsah uciva, prostor pro ¢innost Zéka, jeho motivaci
a hodnoceni, vzdjemnou komunikaci a interakci mezi ucitelem a Zzaky, ale imateridlné-
technické podminky vyuky.

Vliv absence pozadovaného vzdélani ucitelky zdkladli ekologie se projevil zejména ve volbé
vhodnych metod a forem vyuky. Stejné problémy vSak byly zaznamenany inspekci 1 v hodinach
fyziky.

Vyuka probihd v souladu sudebnimi plany jednotlivjch obori. Casové rozvrhy uciva
vypracované jednotlivymi vyu€ujicimi vychazeji z platnych ucebnich osnov. Obsah vyuky ve
sledovanych hodinach s nimi korespondoval. Stanovené cile byly realn¢ splnitelné. Z kontroly
zapisti v tiidnich knihach je zfejmé, Ze latka byla probrana. Zjisténé skluzy byly nevyznamné.
Kladem vlastni pfipravy na bezprostiedni vyuku bylo, Ze vétSina ucitelii méla pisemnou
piipravu. Vzdy v ni bylo dbano na navaznost i na opakovani posledni i dfive probrané latky.
Z n¢kterych sledovanych hodin bylo ziejmé, Ze ucitelé¢ kladou v piipravé diraz na specificke,
odborné cile pfedmétu, ale méalo se zamysli nad metodikou vyuky a vychovné vzdélavaci
slozkou dané hodiny.

Odborné ucebny fyziky a chemie nejsou ve Skoly zbudovany. Vyucuje se v kmenovych
ucebnach. V nékterych z nich je vzhledem k poctu zakt zbyte¢né mnoho lavic. Malo je dbano
na motivujici prostfedi vzhledem k pfedmétu ¢i probiranému tématu (ndsténky, vitriny).
Podminky pro pohotové pouziti vizualni techniky vétSinou nejsou vytvoreny, ucitelé musi tuto
dondset z kabinetli. Nazornosti vyuky v chemii a fyzice brani vcelku chudé vybaveni u¢ebnimi
pomiickami. Zaci pouzivaji vhodné uéebnice, jejich fond je dostateény a priibézné je inovovan.
Z hlediska psychohygieny vyuky bylo tempo pfiméfené schopnostem nejslabsich zak. AZ na
vyjimku byl pozadavek na ¢asté stfidani forem a ¢innosti malo respektovan. Ucitelé mnohdy
prekracovali Casovou dotaci vyucovaci jednotky — ucili i po zvonéni.

Hodiny mély pfevazné klasickou stavbu. Na tstni ¢i pisemné zkouSeni v tGvodu (pfipadné
orientatni opakovani v lavicich) navazoval frontdlni vyklad nové latky, ktery byl obcas
prostiidan fizenym rozhovorem, zalozenym na otazkach ucitele a odpovédich zaka.

Ucivo sice navazovalo na latku piedchozich hodin, ale néktefi ucitelé nevénuji nalezitou
pozornost uvodni motivaci. Zakim bylo obvykle sdéleno pouze téma hodiny, cil nikoliv.
S vyjimkou hodin chemie bylo v prib&hu vykladu malo vyuZivano Zivotnich zkuSenosti Zakd,
maly daraz byl rovnéz kladen na meziptedmétové vztahy. Zaveérecné shrnuti a zopakovani
uciva bylo ve vSech pfedmétech spise vyjimkou.
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V nékterych hodinach matematiky a fyziky byla latka ndsledné procvicovéana na ptikladech, ale
zvoleny zplsob byl mdlo efektivni - namisto samostatného procvicovani a fixace latky jeden
zak ftesil s pomoci ucitele piiklad u tabule, ktery vétSina ostatnich pouze pasivné opisovala.
Zarazejici byla nizkéa Groven znalosti Zakt maturitniho oboru z matematiky. Nendzorna vyuka
byla inspekci zaznamendna v €asti hodin fyziky, zbytecné odbofovani od tématu u jednoho
vyucujiciho matematiky. Hodina zakladii ekologie byla i pfes snahu vyucujici malo néapadita,
hluboko pod moznostmi daného tématu, coz se projevilo veelku pasivnim pfistupem zakd.
Cetnost hodnoceni vykonii zakii a rozsah vyuziti klasifikaéni stupnice jsou dostateéné, vyjma
pfedmétu zéklady ekologie, kde byli Zaci hodnoceni za prvni pololeti maximalné dvakrat, a to
pouze z pisemného testu.

Hlasovy projev pedagogti byl sice srozumitelny, ale vétsi péci by bylo vhodné vénovat praci
s hlasem — stfidani rytmu, sily, barvy, 1épe pracovat s pomlkou.

Dobré¢ interakci a komunikaci mezi zaky a uciteli ptispival vlidny, tolerantni a trpélivy pfistup
vSech uciteld, jejich respektovani osobnosti zakdi a podnécovani k diskusi a vyjadifovani
vlastniho nazoru. Zaci byli zdvofili, projevy nekizn& nebyly b&hem hospitovanych hodin
zaznamenany.

Uroveii vyuky vybranych p¥irodovédnych piedmétii je celkové pramérnd s rozsahem
hodnoceni jednotlivych hodin od velmi dobré po pouze vyhovujici.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve skupiné ekonomickych predméta I (podnikova
ekonomika, ekonomika, pravo a praxe)

Hodnoceni Ceské $kolni inspekce vychazi zhospitaci v hodinach teoretického vyuéovani
a sledovani priitbéhu odborné praxe zakl 1. ro¢niku studijniho oboru 64-41-L/516 Podnikani
v technickych povolanich.

Hodinové dotace pfedméti jsou v souladu s ucebnimi plany schvéalenymi feditelem Skoly,
probirané ucivo koresponduje s MSMT piedepsanymi osnovami. U&ivo maji vyulujici
rozpracovano formou Casové tematickych plant v jejichZ plnéni nebyly shleddny nedostatky.
Mezipfedmétovou ndvaznost uciva ani planovani uciva v horizontu jednoho vzdélavaciho cyklu
nebylo mozno posoudit, protoze v dobé inspekce nebyly ve Skole k dispozici materidly
dokladujici rozvrZeni uciva do vSech ro¢nikd, ve kterych jsou predméty vyucovany.
Bezprostfedni ptiprava vyucujicich se tykala pfevazné obsahu vyuky. S vyjimkou zhlédnuté
hodiny préva nebyl dostatek casu vénovan vybéru aktivizujicich metod a forem prace, coz se
ve svém disledku negativné odrazilo v efektivit¢ vyuky a nékdy vedlo k improvizaci. Pro
vSechny hodiny byly typické klidna a nestresujici atmosféra, spisovny a zfetelny verbalni projev
vyucuyjicich s diirazem na respektovani osobnosti zaka.

Hodiny mély pfevazné jednotnou strukturu s vodnim opakovanim bez potiebné vstupni
motivace, frontdlnim vykladem nové latky, po kterém bohuzel jen v n€kterych ptipadech zbyl
Cas na stru¢né shrnuti a upevnéni probraného uciva.

Pti prospéchovém zkouseni byl diraz kladen pochopeni uciva v souvislostech a zvladnuti jeho
aplikace v konkrétnich podminkéch. Ne vzdy vSak byly otazky pfesné¢ formulované a tim
i zdkem spravné pochopené. Pokud zdk neznal, chybéla (s vyjimkou vyborné prace v hodiné
prava) systematickd prace s chybou. Vysledna klasifikace byla sdélovana bez konkrétniho
zhodnoceni.

Nejcastéji pouzivanymi metodami vyuky bylo vysvétlovani piipadné vice ¢i méné fizeny
rozhovor. VSechny zhlédnuté hodiny byly odborn€ na vysi, vyucujici vyuZzivali nebo zadavali
k feSeni aktudlni ptiklady zpraxe, v nckterych dokézali aktivizoval zaky problémovymi
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otazkami, vybornou motivaci byla pro né v pfedmétu Pravo pochvala za dobrou praci.
V hodinach, které nebyly postaveny pievazné na monologu ugitele (Ekonomika v KC3A,
Podnikovéd ekonomika v M1, Pravo v M2) byly psychohygienické podminky velmi dobré,
v ostatnich se pasivita zaki projevila v unavé a sniZeni jejich pozornosti.

Minimalni byla materialni podpora vyuky, v hodinéch se pracovalo s tabuli, kiidou a seSitem
zakl, didaktickd technika nebyla vyuzita. Ve sledovanych predmétech neni zvykem pracovat
s odbornymi texty, zna¢né casové zatiZzeni predstavuje diktovani poznamek.

Ceska $kolni inspekce provedla namatkovou kontrolu sedmi pracovist’ organizaci, ve kterych
méli Zéaci tfidy P1 praxi v dobé& inspekce realizovat. Ve dvou piipadech nebyla na adrese
uvedené Skolou organizace nalezena. Ve tfech piipadech nebyl v organizaci pfitomen Zdk. Ve
dvou organizacich byli Zdci pfitomni a vykonavali cinnosti odpovidajici charakteru
studovaného oboru. Vzhledem k vySe uvedenym skute¢nostem je sledovana praxe ve tfidé P1
hodnocena celkove jako nevyhovujici, protoze nespliluje sviij ucel.

Celkové je priabéh vzdélavani a vychovy v hospitovanych odbornych ekonomickych
predmétech I na pristmérné uirovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné ekonomickych predméta II (predméty vyuky
zakladi ICT : vypocetni technika a prace s po€itatem, ucetnictvi, hospodarské vypocty)

CSI hodnoti priibéh a vysledky vzd&lavani na zakladé deseti hodin hospitaci u tfech vyucujicich
vySe uvedenych predméti. Absence pozadovaného vzdélani neovlivnila u vyucujicich zaklada
ICT a tucetnictvi odbornou stranku vyuky, naopak oba velmi dobfe uplatnili své bohaté
zkuSenosti z praxe. Ve sledované hodiné hospodatskych vypoctl inspekce zaznamenala fadu
nepiesnosti v pouzité odborné ekonomické terminologii, na druhé strané zkuSenosti
z ptedchoziho zaméstndni umoznily ucitelce vhodné aplikovat obsah predmétu ve vztahu
k budoucimu uplatnéni absolventli. Chybé&jici pedagogicka kvalifikace se projevila v Casté
absenci cilii, v celkové vystavbé vyucovaci jednotky i v malé pestrosti pouzitych metod a
organizacnich forem prace.

Casové dotace uvedenych piedméti byly vsouladu sudebnimi plany, obsah vychézel
z platnych ucebnich osnov. Vyucujici maji zpracované ¢asové tematické plany. Pfi pfipravé na
vyuku se zaméiuji predevs§im na obsah, méné jiz na kompletni naplnéni cilii vzdélavacich
programtl pro jednotlivé studijni a uc¢ebni obory v oblasti vytvareni klicovych kompetenci.
V navstivenych hodinich nevyuzili kooperativni ani projektové formy prace.

Bezprostfedni materialni podpora vyucovani byla rozdilna. U predméti vyuky zakladt ICT je
na velmi vysoké urovni, na druhé stran¢ v hodiné¢ hospodatskych vypocti se pracovalo se
seSitem, tabuli a kiidou. K dobrym podminkdm pro vyuku ucetnictvi pfispél zdafily vybér
ucebnice i skutecnost, ze zaci pracuji s redlnou ucetni knihou (penézni denik) a s doklady
(kniha tiskopisit).

Pozitivem sledovanych hodin byla vécnd a odborna spravnost vyuky (s vySe uvedenou
vyjimkou) a samoziejmé aktualizace uciva — vSechny feSené tilohy byly vytvofeny s vazbou na
studijni/ucebni obor a realnou praxi. Uitelé ¢asto vénovali mensi pozornost vytvareni dobrych
psychohygienickych podminek, chybélo promyslené ¢lenéni vyucovaci jednotky, zména tempa
vyuky a stfidani ¢innosti.

VétSina zhlédnutych vyucovacich jednotek vyuky zékladid ICT byla vénovana opakovani. Po
kratkém tvodu Zéci individudlné tesili ulohy dle namnozeného zadéni (pouze zaptjceného,
takze si nemohli p¥imo k tkolim psat poznamky). Casovy limit nebyl pfesné stanoven ani
v ptipadé, kdy byly vystupy ulohy piedmétem klasifikace. Pii hodnoceni ale ucitel zohlednil
potiebny cas a kvalitu vysledku dle zobrazeni na monitoru. Tiskové vystupy nebyly vyuzivany.
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I kdyz CSI méla moZnost vidét fadu namnoZenych zadani tloh (nékterd velmi zdafila - i s
promitnutymi meziptedmétovymi vztahy), tlohy pouZité v hodinach byly pomérné snadné a
pozadavky na grafickou tpravu vystupli velmi mirné. Vysledna klasifikace pak nevyuZivala
celou stupnici. V pozadavcich a v hodnoceni chybéla diferenciace, kterd by motivovala
k soustavnéjsi praci i zaky, kteti zékladni dovednosti jiz zvladli. Ve vyu€ovaci jednotce
vénované novému tematickému celku se uplatnilo materidlni vybaveni ucebny v celém rozsahu.
Ucitel vysvétloval a zaroven piedvadél postup krok po kroku, zaci sledovali na monitorech a
provadéli jednotlivé tkony na svych pocitacich. Obdobné jako u individualni prace i zde bylo
tempo vyuky ptizpisobené nejslabsim zadkim. Ostatni tak postupné ztraceli motivaci a hledali
jiné cinnosti (internet, SMS nebo pfipravu na nésledujici vyuku), které byly vyucujicim
tolerovany. Vyuziti ¢asu dvouhodinové vyucovaci jednotky bylo tak maélo efektivni. Z hlediska
ucinnosti vyuky byla zdafilej$i pouze vyucovaci jednotka ve ttidé M2 s urcitymi prvky vnitini
diferenciace a s uspéSnou motivaci zaki.

Zhlédnuté hodiny ucetnictvi a hospodarskych vypoctlh se vyznacovaly frontdlni vyukou.
U obou vyucujicich byla zfetelnd snaha o aktivizaci zakd pribéznymi otazkami. Cilené
problémové dotazy byly zaznamenany pii vyuce Gdetnictvi. Casto ziistala nevyuzita moznost
efektivni prace s chybou. Namatkové kontrolované praktické maturitni prace z Ucetnictvi
(Skolni rok 2001/2002) obsahovaly zaky vytvofené doklady, vypolty a tiskové vystupy.
V zadani tlohy se objevil jiz neplatny odborny termin (pro dlouhodoby majetek). V porovnani
s maturitou v obchodnich akademiich Slo o pomérné€ jednoduchou tulohu s malou cetnosti
prvotnich dokladd i naslednych tucetnich operaci. Nespornym kladem je pozadované
pocitacové zpracovani prostfednictvim komeréniho programového vybaveni, které odpovida
podminkdm v praxi.

Verbalni 1 neverbalni projev vyucujicich m4 pievazné¢ dobrou uroven. K zakiim pfistupuji
tolerantné a vstiicné, avSak opomijeji rozvoj komunikativnich dovednosti. Pfili§ navodné
a uzaviené otazky vedou k jednoslovnym odpoveédim zaki. V predmétech vyuky zakladt ICT
byl prostor pro diskusi minimalni.

Celkové je vyuka ve sledované skupiné ekonomickych piedmétii II hodnocena jako
priimérnad.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné odbornych predméti sklarskych
a bizuternich a odbornych potravinarskych predméti (odborné Kkresleni, strojnictvi
a zaklady fyziky, technologie, specialni technologie, technologie skla, suroviny
a materialy, stolni¢eni a technologie)

Hodnoceni kvality vyuky se opird celkem o sedmndct hospitovanych hodin v oborech kuchat-
Cisnik, zlatnik a klenotnik, sklaf-technické sklo, brusi¢ skla a management technické chemie
silikatii, v priafezu vSech ro¢niki.

V obou vyse uvedenych skupinach predmétt vyucuji ucitelé, ktefi nemaji uplnou tj. odbornou i
pedagogickou zpusobilost (podrobnosti viz kapitola ,,Personalni podminky vzd€lavani®). Tato
skute¢nost neméla v zadném piipadé negativni vliv na kvalitu vyuky sledované skupiny
pfedméta.

Zaci jsou vnitiné motivovani predev§im vlastnim zajmem o studovany obor. Vn&jsi motivace ze
strany vyucujicich méla rozdilnou kvalitu. Zapalenost pro vyuc¢ovany obor a erudice n€kterych
ucitell vytvafela ve sledovanych hodinach velmi pozitivni pfirozenou psychosocidlni
atmosféru, kde s motivaci pievazné vétSiny zakl nebyly problémy. V jinych hodindch méla
motivace spiSe formu komentovaného klasifikovaného zkouSeni a celkového verbalniho
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hodnoceni Zzakl. Rezervy v tomto sméru lze spatfovat v realizaci tzv. pozitivni motivace tj.
zpiisobu, kdy na Zadkovi hleddme pfedev§im pozitiva (to co umi) a pfi tom mu sdé€lit
skute¢nost, co udélat pro to, aby vysledky byly jeSte¢ lepSi. Vyjimecné byly vysledovany i
hodiny, kdy motivace nebyla zaznamenana témét vibec. Sebereflexe a vzajemné hodnoceni
zakl byly vyuzivany velmi malo.

Planovani vyuky vychdzelo z vypracovanych tématickych asovych plani odpovidajicich az na
zminéné vyjimky schvidlenym ucebnim dokumentiim. Bezprostiedni piiprava na vyuku
vychazela z uvedenych tématickych casovych planti a vzdy odpovidala charakteru a cili
vyucovaci jednotky. I kdyZz byl vyjimeéné zaznamendn mirny skluz v probiranych tématech
(v potravinarské skupiné predmétil) plnéni osnov tim jesté neni prozatim ohrozeno. Planovani
teoretické vyuky rovné€z zohlediiuje probirané tématické celky praktické vyuky i piipadné
exkurze.

Vyucovaci metody v hospitovanych hodinach celkové sledovaly vychovné vzd€lavaci cile
vyuky. Zaznamenany byly i velice efektivni vyucovaci jednotky s maximalnim zapojenim zak,
ato v obou skupinich sledovanych technickych predmétt. VeEtSina hodin méla vSak klasickou
stavbu s dominanci ucitele. V nékterych sledovanych hodindch nezbyval potfebny ¢as na
rekapitulaci a zavérecné shrnuti. Psychohygienické zasady byly dodrzovany. Ucitelé vétSinou
davali dostate¢ny prostor zakim pro uplatiiovani jejich vlastniho nazoru k dané problematice,
interakce a komunikace vychazela ze vzdjemného respektu, ruSivé momenty nebyly
zaznamenany. Pfesto se ne vzdy v potfebné mife dafilo vyrovnavat dialog mezi Zédkem
a ucitelem tak, aby ucitel nemél jednoznacnou prevahu. Celkové vSak v realizaci vyu€ovacich
metod zaznamenanych v hospitovanych hodinach ptevazovala pozitiva.

Materidlni podpora vyuky méla v odbornych ucfebnach vynikajici uroven. V kmenovych
ucebnach tato vzdy odpovidala charakteru vyu€ovaci jednotky a danému probiranému tématu.
Pokud méli Zaci k dispozici u€ebnice byly piileZitostné vyuzivany.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné sklaiskych a biZuternich odbornych
piredmétic hodnoti CSI stupném velmi dobrym s tim, %e byla u jednotlivych vyulujicich
zaznamendna velmi rozdilna kvalita vyuky.

Pii vyuce skupiny odbornych potravindiskych piedmétii rovnéZ pievaZovala pozitiva, a tak
je kvalita vyuky také hodnocena jako velmi dobra. Hodnoceni hospitovanych hodin u obou
vyucujicich bylo vcelku vyrovnané.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu odborny vycvik u sklarskych
a biZuternich uc¢ebnich obori

Zahajenim vyuky v odborném vycviku je seznameni zaki s cilem vyucovaciho dne. Zéci jsou
vhodné motivovani jiz v teoretické ¢asti uvadénim piikladl ze Zivota. V navaznosti na plnéni
tematickych celkd jsou Zzdkiim zaddvéany pracovni ukoly. Vyrobky se zpracovavaji podle
vykresové dokumentace. Velmi kladné CSI hodnoti ze strany MOV dobfe zpracovanou
podkladovou dokumentaci pro jednotlivé vyrobky. TaktéZz materialni zajisténi vyucovaciho dne
bylo ve vSech ucebnich oborech vzorné.

Pracovni seSity jsou velmi peclivé vedeny u ucebniho oboru sklenénd bizuterie a brusi¢ skla.
Jsou v nich zachyceny technologické postupy, nékresy i vlastni navrhy. U ucebniho oboru
kovové bizuterie pracovni seSity vedeny nejsou. V diln€ je umisténa tabule, ale v prib¢hu
vyucovaciho dne nebyla vyuzita. Kazdy zdk m¢l vSak k dispozici pisemné technologické
postupy.

V pribéhu vyu¢ovani nevznikaji zadné prostoje. CSI kladné hodnoti samostatnost &k pfi
préci, jejich rozhodovéani v meznich situacich pfi zkouseni (pro Zéky) novych variant. MOV
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kladou diiraz na piesnost, vytrvalost a trp&livost. Zaci jsou vedeni k odpovédnosti, uéi se
neustdle osvojovat spravné pracovni navyky. U vSech ucebnich oboril byla dodrzovdna zasada
pfimétenosti. MOV v priibéhu vyu€ovaciho dne provadéji kontrolu prace zaki, taktné
upozoriuji na chyby, dokézi ocenit snahu, v mnoha piipadech nechybéla ani slovni pochvala.
Pti zjevnych chybach vice zdki MOV upozornila na zjisténé nedostatky. VSem Zakim ve
skuping byl zopakovan cely technologicky postup véetné nazorné ukazky. Zaci se neboji Zivé
diskutovat s MOV o zadané praci. U sledovanych ucebnich oborti neni zaznamendna vysoka
absence. Zaci vech sledovanych roénikii jevi o praci zajem. Jednim z motivacnich faktord je
i produktivni prace zakd. Skola ma zpracovanou ugilistni smérmici o proplaceni produktivni
prace. Kvalitné zhotovené vyrobky jsou nabizeny ve $kolni prodejn&. Zaci u¢ebniho oboru
vyrobce bizuterie — kovova biZuterie pracuji také na zakézku pro soukromé firmy.

Dil¢i hodnoceni vyu€ovacich dnii probiha ve vSech ucebnich oborech. Pfi hlavnim hodnoceni
na konci tydne Zaci sami navrhuji zndmky za zhotovené vyrobky. Navrhované znamky musi
fadné zdvodnit. Ziveé diskutuji, neboji se vyjadiit svilj vlastni ndzor na zhotoveny vyrobek.
Kazdy hodnoti nejen svoji préci, ale i praci svych spoluzakt. Vyslednou zndmku stanovi MOV.
Znamky za odborny vycvik jsou za kazdy mésic zaznamendny v deniku evidence odborného
vycviku i v zdkovskych knizkéch. Hodnoceni Zakt je objektivni.

Oproti minulé inspekci nastalo zlepSeni v pouZivani novych denikii evidence odborného
vycviku, jejichZ soucasti je i tematicky plan na Skolni rok a jeho plnéni.

Komunikativni schopnosti zakii v odborném vycviku jsou na velmi dobré trovni. Vztahy mezi
MOV a 7éky i zéky navzijem byly v priibehu inspekce velmi kultivované. V dobé¢ orienta¢ni
inspekce nebyly zaznamenany zadné kazenské problémy.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétu odborny vycvik u sklaiskych
a biZuternich ucebnich oborii hodnoti CSI jako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu odborny vycvik u potravinarského
ucebniho oboru

Odborny vycvik v ucebnim oboru 65-51-H/002 kuchaft - ¢isnik (prvni ro¢nik) byl kontrolovan
na pracovisti EUREST v budové Skoly a na dalSich smluvnich pracovistich v Jablonci nad
Nisou a okoli (CORSO, Na Basté, TENISCLUB Btizky Jablonec a restaurace v Ptichovicich).
Jedna se o peclivé vybrand zafizeni. Kazdé znich ma velmi dobré materidlni podminky
a nabizeny sortiment umoziuje plnit schvalené osnovy ucebniho oboru v plném rozsahu.
Smlouvy, sepsané na zacatku Skolniho roku se smluvnimi pracovisti, maji nezbytné nalezitosti.
Skola zafizenim piedala rozpracované ucebni osnovy pro instruktory zakd. Kopie tdchto
zaznamtl byly predloZeny. Zaci obdrZeli osobni sesity pro zapisovani svych vykoni. Za dobie
odvedenou praci jsou finanén¢ odmenovani.

Dotace hodin pfedmétu odborny vycvik u ucebniho oboru kuchat - ¢iSnik pro pohostinstvi je
v souladu s platnym ucebnim planem. Ucebni osnovy jednotlivych ucebnich oborti jsou
rozpracovany do ¢asove tematického planu. Vyjimkou byl tematicky plan prvniho ro¢niku, kde
schazel tematicky celek vénovany néacviku zakladnich pravidel spoleenského chovani
a techniky jednoduché obsluhy (noSeni talifi, noSeni podnost atd.). Bylo zjiSténo, ze zak
prvniho ro¢niku na smluvnim pracovisti (CORSO) je od zacatku Skolniho roku v kuchyni
a z4dné jiné prace zatim nevykonava. SkuteCnosti je, Ze toto opomenuti je mozno do konce
Skolniho roku napravit.

Citelnou slabinou smluvnich pracovist' je vedeni povinné dokumentace o zicich. Ze strany
instruktorti a majiteld je velmi peclivé vedena dochdzka do prace a dodrzovani pracovni doby.
Vykazovani odvedené prace a tim i plnéni danych tematickych celkli je témét nulové. Tato
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benevolence vede zdky k tomu, ze si vedou velmi sporou evidenci odvedené prace, ve vétSiné
pfipadli se jim ztraceji pracovni seSity a jejich opétné zavedeni nevykazuje celkovy obraz
o plnéni platné ucebni osnovy. Na vSech navstivenych smluvnich pracovistich neni vedena
evidence odborného vycviku na platném tiskopisu SEVT 49 453 0.

Psychohygienické podminky navstivenych pracovist’ jsou na velmi dobré urovni, pracovni doba
je dodrzovana. Komunikacni schopnosti zakli prvniho ro¢niku sledovaného ucebniho oboru
jsou na primérné trovni. Okruh komunikace bez pravidelného stiidani pracovisté (kuchyn —
restaurace) je znacné¢ omezen. Pii osobnich pohovorech bylo zjisténo, ze Zaci jsou na
pracovistich spokojeni a nechtéji ani do budoucna své pracovisté¢ meénit.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétu odborny vycvik u potravindiského
ucebniho oboru hodnoti CSI jako priumérné.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjist'ované Skolou

V minulosti byly ve Skole dvakrat realizovany Scio testy. V soucasné dobé Zadné externi
evaluacni nastroje Skola neobjednava. Ucitelé Ceského jazyka a d&jepisu sestavuji pro zaky
sttedni odborné Skoly interni testy k opakovani, které nejsou zaméteny pouze na faktografii.
Zatazené oteviené otazky vyzaduji k feSeni také analyzu a syntézu sledovanych jeva. Ucitelé
prace sami vyhodnocuji, vysledky jim slouzi jako zpétna vazba.

V odbornych ptedmétech nejsou celostatni standardizované evaluacni nastroje k dispozici.
Skola srovnavaci testy nezadava, protoze paralelni tfidy jsou pouze v oboru
kuchaf - ¢iSnik (servirka) a ptehled o znalostech ma vzdy pfislusny vyucujici. Velmi dilezitymi
evaluaénimi nastroji jsou zadavané periodické ¢i roc¢nikové prace souvisejici s piisluSnym
studovanym oborem.

Pro vedeni Skoly i budouci uplatnéni Zakt v praxi je dilezitym evaluacnim kritériem uroven
vystupnich znalosti a dovednosti pfizavérecnych uciovskych a maturitnich zkouskach.
V podminkach Skoly jde pfedev§im o srovnani v ¢ase. Vedeni Skoly provadi rozbory vysledkt
a snazi se na n¢ odpovidajicim zplisobem reagovat.

Urcité informace o kvalité odborného vzdélavani v porovnani se Skolami srovnatelnych obort
v regionu ¢i republice Skola ziskava prostfednictvim oborovych soutézi, vystav apod.

Evaluacni nastroje nema Skola systematicky popsany, zpracovany a analyzovany.

Teoreticka sloZka vzdélavani je celkové na priimérné urovni. Oproti zavérim 7 inspekéni
cinnosti v kvétnu 1999 se sniZila uroven vyuky vSeobecné vzdélavacich piredmétii a zvySila
uroverii vyuky odbornych potravindiskych piedmétit (tam zlepSeni konstatovala jiz ndsledna
inspekce v listopadu 1999). Nedostatky v organizaci a kontrole odborné praxe u tiidy Pl
(studijni obory 64-41-L/516 Podnikani v technickych povolanich, 64-41-L/521 Podnikdani
v oborech sluZeb a 64-41-L/521 Podnikdni v oborech uméni) zpusobily, Ze prakticka vyuka
v nékterych pripadech neplnila sviij ucel. Zlepsila se vyuka odborného vycviku ve
sklaiskych a biZuternich ucebnich oborech.

Celkové hodnoti CSI pritbéh a vysledky vzdélivini jako priimérné, s pozitivy a negativy
témér v rovnovdze.
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DALSI ZJISTENI

Z¥izovaci listina a rozhodnuti o zarazeni do sité Skol

Udaje ze ziizovaci listiny, vydané na zakladé rozhodnuti zastupitelstva Libereckého kraje
(dokument 1) se shoduji s udaji dle posledniho rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni, vydaného MSMT CR (dokument 2).

Dotaznikové $etieni

V pribéhu inspekce bylo ve Skole provedeno anonymni dotaznikové Setfeni zaméfené na
zjisténi ndzorh zakl na pribéh a podminky vychovy a vzdéldvani. Dotazniky byly zadany
skupindm zaki ze tfi t¥id jednoho studijniho a dvou udebnich oborti : M2, S1 a KC3A.
Névratnost byla vysoka, celkem byly zpracovany odpovédi ze 34 dotaznikl. Se souhrnnym
vyhodnocenim bylo sezndmeno vedeni $koly pfi projednani zavéra inspekéni zpravy v kvétnu
2003. Vétsina ndzort zaki korespondovala se zjisténim CSI.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.Ztizovaci listina €. j.: SH-1538/01 vydand na zaklad¢ rozhodnuti zastupitelstva Libereckého
kraje €. usneseni 75/01/ZK ze dne 28. 8. 2001 s ucinnosti ode dne rozhodnuti.

2.Rozhodnuti o zméné zarazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT CR €. j. 30 109/2001-21 ze dne 20. 11. 2001 s G¢innosti od 28. 8. 2001.

3.Uc¢ebni dokumenty studijniho oboru 64-42-M/017 Management technické chemie silikata ¢j.
24780/99-23 schvéalené MSMT dne 22. 6. 1999, splatnosti od 1. zari 1999 pocinaje
1. rocnikem (véetné Sdéleni MSMT ¢j. 27123/2001-23 ze dne 19. 11. 2001).

4.Ucebni dokumenty studijniho oboru 64-41-L/516 Podnikani v technickych povolanich ¢;.
28679/97-71 schvalené MSMT dne 14. fijna 1997 splatnosti od 1. zafi 1998 pocinaje
1. ro¢nikem, studijnitho oboru 64-41-L/521 Podnikani v oborech sluzeb ¢j. 28679/97-71
schvalené MSMT dne 14. fijna 1997 splatnosti od 1. zafi 1998 pocinaje 1. ro¢nikem
a studijniho oboru 64-41-L/523 Podnikéani v oborech uméni ¢&j. 28679/97-71 schvalené MSMT
dne 14. fijna 1997 splatnosti od 1. zaii 1998 pocinaje 1. rocnikem.

5.Uéebni dokumenty uéebniho oboru 28-58-H/005 Sklat &j. 26 256/99-23 schvalené MSMT dne
28. 7. 1999, s platnosti od 1. zati 1999 pocinaje prvnim ro¢nikem.

6.Ucebni dokumenty ucebniho oboru 28-61-H/005 Brusi¢ skla ¢j. 26 257/99-23 schvalené
MSMT dne 28. 7. 1999, s platnosti od 1. zati 1999 pocinaje prvnim ro¢nikem.

7.Ucebni dokumenty ucebniho oboru 28-63-H/001 Vyrobce bizuterie - sklenéna bizuterie a
ucebniho oboru 28-63-H/002 Vyrobce bizuterie - kovova bizuterie, oboji schvilené MSMT
dne 28. 6. 2002, s platnosti od 1. zafi 2002 pocinaje prvnim ro¢nikem.

8.Ucebni dokumenty uc¢ebniho oboru 65-51-H/002 Kuchat(ka)-¢iSnik (servirka) pro pohostinstvi
¢j. 807 623/95-74 schvalené MSMT dne 26. ¢ervna 1995, s platnosti od 1. zafi 1995 pocinaje
1. ro¢nikem.

9.Rozpracované ucebni plany a osnovy schvalené feditele Skoly pro Skolni rok 2002/2003.
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10.Zahajovaci vykaz Skol (MSMT) V 7 — 01, Skol (MSMT) V 19 — 01 podle stavu k 30. 9. 2002
na Skolni rok 2002/2003.

11.Rozvrh hodin pro $kolni rok 2002/2003.

12.Namatkové vybrand rozhodnuti feditele Skoly z obdobi skolniho roku 2002/2003.
13.Protokoly o maturitnich zkouSkach ve Skolnim roce 2001/2002.

14.,,Plan u€ebné - vychovné ¢innosti pro Skolni rok 2002/2003* ze srpna 2002.

15.,,Plan prace a kontroly - skolni rok 2002/2003*, (nedatovano).

16., Kritéria hodnoceni ugitell pro nenérokové slozky platu®, podepsané ZR, zaii 2001.

17 Pracovni ¥ad pro zaméstnance $kol a §kolskych zatizeni, vydany MSMT.

18.Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki®, zati 2002, podepsany feditelem Skoly.
19.,,Zapisy z porady* (vedeni) ve Skolnim roce 2002/2003.

20.Material ,Klasifikaéni konference dne 12. 11. 2002 (vysledky jednani pedagogické rady,
prezencni listina, podklady).

21.Material ,Klasifika¢ni konference dne 27.1.2003“ (vysledky jednani pedagogické rady,
prezencni listina, podklady).

22 Material ,Klasifikacni konference dne 12. 11.2003“ (vysledky jednani pedagogické rady,
prezencni listina, podklady).

23.Zapisy z ,,porad ucitell” ve Skolnim roce 2002/2003.
24.Zapisy z jednani ,,vychovné komise* ve Skolnim roce 2002/2003.

25..Skolni #ad SOS, SOU, OU, U a PS Smetanova 66, Jablonec nad Nisou“ ze dne
1. bfezna 1999 se zménou na str. 7 (vyucovaci doba) platnou od 17. 3. 2003.

26.,,0rganiza¢ni tad SOS, SOU, OU, U a PS Smetanova 66, Jablonec nad Nisou“ ze dne
5. 10. 2001, platnost od 1. cervence 2001 s organizacni strukturou skoly.

27.Ttidni knihy hospitovanych tfid a ttid P1, B1VSI pro Skolni rok 2002/2003.
28.T¥idni vykazy a katalogové listy tiid M2, S1, B3VS3 a KC2B.

29 Deniky evidence odborného vycviku t¥id BIVS1, B2VS2, VK2, S2, KC1B, KC2B, KC3B ve
$kolnim roce 2002/2003.

30.Protokol o maturitni zkousce ttidy P2, Skolni rok 2001/2002 a vlozky do protokolu.

31.Protokol o zavéreéné zkousce zakli v uéebnich oborech tiidy KC3A, $kolni rok 2001/2002
a vlozky do protokolu.

32.Protokol o zavéreéné zkousce zakil v uéebnich oborech t¥idy KC3B, $kolni rok 2001/2002
a vlozky do protokolu.

33.Vybrané praktické maturitni prace z pfedmétu Gcetnictvi, Skolni rok 2001/2002.
34.Vybrané maturitni prace z predmétu Cesky jazyk a literatura, Skolni rok 2001/2002.
35. ,,Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za rok 2001/2002 (nedatovano).

36.Zapis z valné hromady SVB konané dne 6. 3. 2003.

37.Inspekeni zprava ¢j. 081 310/99-4034, signatura kh3vs201 z komplexni inspekce, konané ve
dnech 12. — 19. kvétna 1999.

38.Inspekeni zprava ¢j. 081 487/99-4034, signatura nh3zt201 z nésledné inspekce, konané ve
dnech 9. a 10. listopadu 1999.
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ZAVER

Sledovany vychovné-vzdélavaci proces ve Stiedni odborné Skole, Stiednim odborném
ucilisti, Odborném ucilisti, UcCilisti a Praktické Skole v Jablonci nad Nisou, Smetanova 66
probihd dle platnych ucebnich dokumenti. CSI nezjistila v pritbéhu hospitaéni &innosti
v teoretickém i praktickém vyucovdani vybranych studijnich a ucebnich oborii neplnéni
ucebnich osnov. Po provedenych opravich a doplnéni v prithéhu zpracovdani inspekcéni
zpravy povinnd dokumentace dobie zachycuje pribéh vzdélavaciho procesu.

Soucasné persondlni podminky u sledovanych predmétii jsou 7 hlediska platné vyhldasky
o0 odborné a pedagogické zpusobilosti priumérné, CSI vSak nezjistila, e by tato skutecnost
kvalitu vyucovani rozhodujicim zpiisobem ovlivnila. Byly zjistény nedostatky v organizaci
a kontrole odborné praxe Zdaki tiidy P1. Celkové je Fizeni persondlni oblasti od planovani
Ppres Cinnost poradnich orgdnii aZ po vybudované kontrolni mechanismy hodnoceno jako
velmi dobré.

Skola sidli ve vlastnim aredlu, co? ji umoZiiuje systematicky vytviiet vhodné materidlni
zazemi. Vybaveni pomiickami a didaktickou technikou se pohybuje mirné nad priimérnou
urovni stirednich Skol. K tomu prispiva zejména velmi podnétna ucebna vytvarné prdce
a déjin uméni, odborné ucebny pro vyuku sklaiskych a kuchaiskych predmétit a novéjsi
z dvou uceben vypocetni techniky. Zlepsilo se vnitini prostiedi Skoly, vystavené prdace na
chodbdch puisobi esteticky. Rezervy ziistaly ve vybaveni nékterych kmenovych uceben, chybi
informacni stiedisko pro individudlni prdaci Zaki, vétsi nabidka odborné ekonomické
literatury a Casopisii.

Pro vyuku Siroké skdly ucebnich oborii je diileZity odborny vycvik, pro ktery jsou vytvoieny
velmi dobré podminky (odloucena pracovisté Skoly v Podhorské ulici v Jablonci nad Nisou
a v Zelezném Brodé, Fada smluvnich pracovist’).

Vyucovalo se hlavné frontdlné, s diurazem na faktografii. Uclitelé byli ve vétSiné
hospitovanych hodin peclivé pFipraveni po strance obsahové, méné po strance metodické.
1 po CStyiech letech od predchozi inspekcni Cinnosti je stile aktudlni poZadavek na Cetnéjsi
vyuzZivani interaktivnich forem vyuky, problémového vyucovani a zvySeni podilu aktivni
wirci prdace Zaki. PrevaZovala vyuka bez vnitini diferenciace, schdzelo pouZiti metod
zaméienych na systematické rozvijeni komunikativnich a kooperativnich kompetenci Zdkii.
Socidlni klima vytvaiené uciteli i Zaky je piiznivé, vychovné poradenstvi a prevence socidlné
patologickych jevit funguji neformalné.

Skola nemad vytvoieny uceleny systém vnitini evaluace.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekcni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Eva Zizkova Eva Zizkova v.r.
Clenové tymu Mgr. Alexandra Hanwaldova Alexandra Hanwaldova v. 1.
PhDr. Bartolomej Javorsky Bartolomej Javorsky v. r.
Ing. Petr Kadlus Petr Kadlus v. r.
Ing. Katefina Novakova Katefina Novakova v. r.
Ing. Josef Toman Josef Toman v. r.
Dalii zaméstnanci CSI
Iva Chybova
Ivana Kolafova
Miroslava Luniackova
V' Jablonci nad Nisou dne 19. dubna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspek¢ni zpravy: 26. kvétna 2003
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. FrantiSek Lufinka, feditel skoly FrantiSek Lufinka v. r.
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Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy

7. Cervence 2003

083 220/03-5195

Ztizovatel

7. Cervence 2003

083 221/03-5195

Rada skoly
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Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podény.
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