Ceska $kolni inspekce
Karlovarsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIK-352/12-K

Nazev pravnické osoby Odborné udilisté Horni Slavkov
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Kounice 613, 357 31 Horni Slavkov
1CO: 49 74 20 86

Identifikator: 600 023 087

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Petrem Cavojskym, Feditelem §koly
Ziizovatel: Karlovarsky kraj

Misto inspek¢éni ¢innosti: Kounice 613, 357 31 Horni Slavkov

Kounice 605, 357 31 Horni Slavkov

Termin inspeké¢ni ¢innosti: 9. — 11. kvétna 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

1. Hodnoceni souladu Skolnich vzdélavacich programii stfedni Skoly s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy pro vyucované obory vzdélani a
jejich naplnéni podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o
predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi (dale ,Skolsky zikon*), zaméfené na
napliiovani vybranych ustanoveni Skolského zakona:

o Skolni vzdélavaci programy a dal$i vzdélavaci programy - (§ 5) - $kolni vzdélavaci
programy;

e Organizace vzdélavani - (§ 7 odst. 2) - vzdélavani podle vzdélavacich programd,
(§ 16) - vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami;

e Podpora rozvoje osobnosti zakl, podpora rozvoje funkéni gramotnosti zaklt —
(§ 2 odst. 1 pism. b), ¢), f) a g) ) - zasady a cile vzdélavani;
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e Vysledky vzdélavani 274kt a jejich hodnoceni na tUrovni Skoly -
(§ 2 odst. 1 pism. g) - zasady a cile vzdélavani.

2. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani ve stiedni Skole podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, zamérené na napliovani
vybranych ustanoveni Skolského zikona:

e Rovny piistup ke vzdélavani — (§ 2 odst. 1 pism. a) a b) - zasady a cile vzdélavani;

e Rizeni $koly a personalni podminky — (§ 10) - vyroéni zpravy, (§ 28 odst. 5) - tidaje
ze Skolni matriky a dokumentace skoly, (§ 30) - Skolni tad, (§ 164) - feditel Skoly;
(zakon €. 564/2004 Sb.) - pedagogicti pracovnici;

e Spoluprace skoly s partnery — (§ 12) - hodnoceni skol;
e Materidlni a finan¢ni pfedpoklady skoly - (§ 160 — 163) - financovani Skol.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (dale jen ,,8kola*) vykonava v souladu se zapisem ve Skolském rejstiiku
¢innost stfedni Skoly a domova mladeze, k datu inspekce bylo zapsano ve Skolském
rejstiiku celkem pét oborti vzdélani, z nichz jsou tfi obory dobihajici. K 1. zafi 2011 byl ze
Skolského rejstiiku vymazan dvoulety obor vzdélani 36-67-E/503 Stavebni vyroba.

Stredni Skola poskytuje stiedni vzdélani s vyucnim listem v tiiletych oborech. VSechny
obory vzdélani, jez Skola realizuje, jsou podle soustavy obori vzdélani stanovenych
ptilohou €. 1 k nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé oborti vzdelani v zdkladnim,
sttednim a vy$8§im odborném vzdé¢lavani uréeny hlavné pro Zaky se zdravotnim postiZzenim
nebo zdravotnim znevyhodnénim; jsou koncipovany sniz§imi naroky v oblasti
vSeobecného i obecné odborného vzdélani.

Ve skolnim roce 2011/12 se Zzaci vzdélavaji v inovovanych oborech vzdélani podle
ramcovych vzdélavacich programi, o které Skola obohatila svou vzdélavaci nabidku a pro
které vytvofila $kolni vzdélavaci programy (dale ,,SVP*). V 1. ro¢niku se zaci vzdé&lavaji
podle SVP v oboru 23-51-E/01 Strojirenské prace se zaméfenim na zdmeénické prace a
v 1. a 2. roéniku podle SVP pro obor Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01. Ve 2. a 3.
roéniku jsou Zaci vzdélavani vtzv. dobihajicich oborech vzdélani 23-51-E/004
Zamecnické prace a udrzba, 23-56-E/004 Obrabéci prace a 65-52-E/001 Kuchatské prace.
Vsechny SVP jsou zvefejnény na piistupnych mistech v budové $koly, podrobné informace
1ze ziskat od teditele Skoly.

Kapacita Skoly je stanovena na 140 zakd, ke dni inspekce bylo ve Skole zapsano 96 Zaka
v celkem osmi tfidach. Naplnénost Skoly tak ¢ini k terminu inspek¢éni ¢innosti 69 %.
K 30. zafi 2011 Skola vykazovala 66 Zakl se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami (dale
»SVP%), z toho 25 s mentalnim postizenim a 40 s vyvojovymi poruchami uceni; tito zéaci
byli skupinové integrovani v sedmi tfidach. P&t zakd se SVP (Ctyfi s vyvojovymi
poruchami uceni a jeden slehkym mentalnim postizenim) je individudlné integrovdno
v jedné tfide.

Pocet se v letech 2009 az 2011 vyznamné neménil, stejné tak i pocet zakd se SVP (cca 70)
Pocet 74kl se zdravotnim postizenim (lehké mentalni postiZzeni) se vyznamné sniZuje
(2009 - 55,2010 - 38, 2011- 25), naopak se zvySuje pocet zakl s vyvojovymi poruchami
uceni (16, 24, 40). Podil zaki se SVP na celkovém poctu se v poslednich tfech letech
zvysil. Vyrazné se zvySuje pohyb zaki; cca 30 % jich v priibéhu Skolniho roku predcasné
ukon¢i vzdélavani, cca 20 % zakl je prijato ke vzdélavani v prubéhu Skolniho roku.
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Vyznamnym zjisténim je také zvySujici se vékovy prumér zaka skoly.

Skola sidli ve dvou budovach v okrajové asti mésta, které jsou od sebe vzdalené cca 200
metrti. V obou budovach jsou umistény odborné ucebny jak pro teoretické, tak pro
praktické vyuCovani, v horni budové je umistén domov mladeze. Ob& budovy jsou
pribézne udrzovany, skola zajist'uje jejich opravu zejména svépomoci. V poslednich tiech
letech bylo do oprav a udrZzovani investovano témét 1,3 mil. korun. Z diivodu nedostatku
finan¢nich prostfedkl zatim zlstavaji ve Spatném stavu okna a je nutné provést zatepleni
budov. V roce 2010 byla realizovana investicni akce ve vysi pfiblizné 550 tis. korun za
finan¢ni spolutiCasti zfizovatele, nebot’ bylo nutné dobudovat ¢ast piijezdové komunikace
ke spodni budové.

Vzdélavani probiha v celkem deviti u¢ebnach. Dvé ucebny byly v rameci projektu ,,Ucime
se Iépe, ucime se interaktivné* vybaveny interaktivnimi tabulemi, pocitacova ucebna byla
dovybavena novymi osobnimi pocitaci, které maji pfipojeni k internetu. Nyni maji zéci
k dispozici celkem 18 osobnich pocitac. Ve vSech ucebnach maji ucitelé nainstalovany
pocitace, ktery jsou pfipojeny k internetu a do on-line systému skoly.

Ubytovaci kapacita domova mladeze je stanovena na 30 ltizek, ke dni inspekce bylo
ubytovano 10 Z4kd, kapacita domova tak byla naplnéna pouze z 33 %. Uplata za ubytovani
¢ini K¢ 500,-. Domov mladeze neposkytuje stravovani, zaci vyuzivaji k pfipravé jidel
kuchyiiku umisténou v prostordch domova nebo maji moznost chodit na obédy do Skolni
jidelny zakladni Skoly, kterd je vzdalena cca 1 km. V soucasné dob¢ probiha rekonstrukce
sluZzebniho bytu, ktery planuje skola vyuzit jako ubytovaci kapacitu pro divky.

Cinnost $koly a domova mladeze zabezpetuje celkem 17 zaméstnancii, z nichz je 13
pedagogickych pracovnikii, dva spravni a dva provozni pracovnici. Podminky odborné
kvalifikace pro piimou pedagogickou ¢innost spliiuje pouze feditel $koly. Zadny
z pedagogickych pracovnikli neabsolvoval studium zaméfené na praci se zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Aktudlni informace o Skole jsou pfistupné na www.ouhornislavkov.cz, obsahuji Skolni
fad, vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly a dals$i dokumenty.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Stiredni $kola ptipravuje zaky k vykonu jednoduchych praci v ramci délnickych povolani
v oblasti gastronomie (kuchaiské prace) a strojirenstvi (zdmecnické prace a tudrzba,
obrabéci prace). Dle vlastniho hodnoceni Skoly nachazeji uplatnéni na trhu prace celkem
2/3 absolventli; Skola sleduje prostfednictvim osobnich kontaktdi jejich dalSi pracovni
zivot. Skola spolupracuje s riiznymi organizacemi, pro piispévkové organizace mésta Zaci
vyrabi a opravuji napft. zatizeni matetskych skol (oploceni, vstupni branky, zabradli apod.),
podileji se na Udrzbé vefejnych prostranstvi (napt. prolézacky pro déti na détskych
htistich), realizuji zakazky pro obCany mésta, vyrobili a instalovali nau¢nou Planetarni
stezku v Hornim Slavkové; Zaci obort kuchatskych pak reprezentuji skolu pii zajistovani
nékterych sluzeb pii spoleéenskych a kulturnich akcich mésta. Zaci se také zapojuji do
vyroby a udrzby zafizeni a vybaveni Skoly, tim jsou zaroveil motivovani k tomu, aby
nedochazelo z jejich strany k poskozovani majetku $koly a domova mladeZe. Skola se
snazi o posilovani socialni gramotnosti zakl, konkrétnim piikladem je zpracovany projekt
Adaptacni kempy, Skola se také zapojila do projektu s Véznici v Hornim Slavkove.

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani ke vzdélavani zpisobem
dostupnym vSem uchazeClm; pfijimani uchazeci je v souladu s platnymi piedpisy
s vyjimkou kritéria poZadujiciho pfedloZeni vystupniho hodnoceni v pfijimacim fizeni pro
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$kolni rok 2012/2013 (zruseno novelou §kolského zakona s Gi¢innosti od 1. 1. 2012). Skola
se pravidelné prezentuje na vystavach Skol v Karlovych Varech a Sokolové, rovnéz
v regionalnim tisku a pfi jednanich feditelt praktickych a specialnich §kol.

Skola piijima uchazeée o studium na zakladd vysledkt piedchoziho vzdélavani, tj.
prospéchu, a Ucasti a umisténi v soutézich. Pfijati jsou vzdy vSichni zdjemci. Pfijimani
uchazeci jsou absolventi zékladnich Skol praktickych, ptip. téZ Zaci vzdélavani v béznych
zakladnich Skolach podle upravenych vzdélavacich programli pro Zéky slehkym
mentalnim postizenim (LMP) a Z4ci s nespecifikovanymi vyukovymi problémy, nejcasteji
ti, kteti kvili opakovani ro¢niku ukoncuji povinnou $kolni dochazku v niz§im nez devatém
ro¢niku. Do 1. ro¢niku pfijimé Skola v pfijimacim fizeni kazdoroné cca 50 zakd,
v pribéhu Skolniho roku pak do ro¢nikid napii¢ Skolou cca 20 — 30 zaka (pfijimani ke
studiu, pfijeti do vysSiho ro¢niku, pfestup); poCet zakl piijimanych v prabéhu Skolniho
roku se ve sledovaném obdobi tii poslednich let mirné zvysuje. Skola dodrzuje pii
pfijimani uchazect 1 vzdélavani zaki zasadu rovného piistupu ke vzdélavani.

Praktické vyu€ovani je zajisténo ve vlastnich dilnach a cvicnych kuchynich, ve 3. ro¢niku
uskuteciiuji zaci praktické vyucovani i na pracovistich fyzickych a pravnickych osob.

Pii hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaka se $kola fidi stanovenymi pravidly. Usp&snost
74k ve vzdélavani $kola sleduje pouze z hlediska evidence a statistiky. Udaje o klasifikaci
prospéchu a hodnoceni chovani zaki jsou evidovany ve Skolni matrice, statisticky
vyhodnocovany pomoci elektronické aplikace a projedndvany na pedagogickych radéch.
Se zpozdénim (Casto vibec) jsou vysledky prospéchu zapisovany zdkiim do studijnich
prukazii. Strategie na podporu zdkl neuspéSnych a zaka srizikem neuspeéSnosti neni
vytvofena.

Skola identifikuje a eviduje Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiFebami ve $kolni
dokumentaci, respektuje doporuceni Skolského poradenského zafizeni a pfijima opatieni
pro vytvafeni podminek pro rozvoj téchto zakil. Zatazeni zdk do rezimu specidlniho
vzdélavani z divodu diagnostikovaného zdravotniho postizeni a zdravotniho znevyhodnéni
je doporuceno skolskym poradenskym zatfizenim u vice nez poloviny zaka Skoly; Skola
ziizuje za ucelem vytvoreni podminek pro vzdélavani zakl se zdravotnim postizenim se
souhlasem krajského uradu ,.t7idy s upravenym vzdelavacim programem “(ddle ,,specialni
ttidy “) Z podptirnych opatfeni pozadovanych pravnim ptedpisem Skola pii vzdélavani
zakl se zdravotnim postizenim vyuZiva pouze sniZeni poc¢tu zakl ve tfidach a zajiSténi
poradenské sluzby pii diagnostikovani specialnich vzdélavacich poteb zédka. Zaci se SVP
jsou ve specialnich tfidach dopliovani Zéky se zdravotnim znevyhodnénim nebo zaky,
které Skolské poradenské zatizeni doporucilo do reZimu specialniho vzdélavani. Posoudit,
zda trvaji divody pro vzdélavani Zzidka se zdravotnim znevyhodnénim ve Skole nebo
specialni tfide€, planuje feditel po skonceni tohoto Skolniho roku.

Skola v dokumentaci eviduje individualni vysledky vzdé&lavani a celkové vysledky
vzdelavani zvetfejiiuje ve vyro€nich zpravach o Cinnosti Skoly standardnim zplsobem.
Z nich vyplyva, ze cca 30 % Zaki zanecha vzdélavani v pribéhu Skolniho roku (na zakladé
sdéleni o zanechani vzdélavani podle § 68 odst. 1 Skolského zakona nebo z divodu
neomluvené nepfitomnosti podle § 68 odst. 2 Skolského zdkona). Témét polovinu z nich
tvoii Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Pfiblizné 40 % zaklt Skoly neni
hodnoceno na konci druhého pololeti, k terminu nahradniho hodnoceni se Zaci pravidelné
nedostavuji a jsou hodnoceni stupném prospéchu nedostateény. Necelych 10 % zaki
prospiva s vyznamenanim, cca 20 % zakid opakuje ro¢nik. Pouze tietina aZ polovina zakt
(podle jednotlivych oborG vzdélani) vykond uspésné zaveéreCnou zkousku v fadném
terminu, pfiblizné tietina zakl zavérecnou zkousku nekona z divodu neukonceni
posledniho ro¢niku studia. Chovéni cca poloviny zaki Skoly je na vysvédceni hodnoceno
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snizenym stupném. Skola nevyuziva celou $kalu kazefiskych opatieni; nejcastdji je
ukladéana dutka tfidniho ucitele, ostatni kdzenska opatfeni véetné podminéného vylouceni a
vylouceni jsou ukladana ojedinéle. Ojedinéle jsou rovnéz udélovany pochvaly, nejcasteji
za sportovni reprezentaci Skoly. NejcastéjSim diivodem pro uloZeni kézetiského opatieni a
hodnoceni chovani zdka snizenym stupném je neomluvena absence. Maly zajem zakl o
vzdélavani a pravidelnou dochazku do Skoly Skola konstatuje; opatfeni, ktera by vedla ke
zmirnéni €1 naprave uvedenych jevil, nejsou piijimana.

Teoretické a praktické vyuCovani zakd je organizovdno v souladu s ucebnimi plany
Skolnich vzdé€lavacich programi a dosud platnych vzdé€lavacich programi schvalenych
MSMT. Praktické vyucovani probihd na pracovistich fyzickych i pravnickych osob na
zaklad¢ smluv pod vedenim povéfenych instruktord, kontakt mezi Skolou a instruktory
praktického vycviku zajistuje zastupce feditele skoly.

Skola ma vytvofené mechanismy pro véasné informovani zakonnych zastupcii zaki
o prubehu a vysledcich vzdélavani. Informace o individuélnich vysledcich vzdélavani zaki
jsou zakonnym zastupcim i zaktim poskytovany dalkovym ptistupem (internetovy portal)
a formou zaznami v Zdkovskych priikazech; zatimco Skolni fad deklaruje Zakovsky prikaz
jako prostfedek slouzici ke komunikaci mezi Skolou a zakonnym zastupcem zaka, ve
Skolnich vzdélavacich programech odkazuje Skola na elektronickou Zakovskou knizku.
Tato dvojkolejnost a nejednoznacnost v nastaveni pravidel vede k jejich ignorovani ze
strany zakd 1 vyucujicich (zjiStény chybé&jici zdznamy klasifikace zdka v Zdkovskych
prukazech déle nez jeden Skolni rok, v€etné podpisu ucitele, ktery je dle Skolniho tadu
povinen zakovské prukazy kontrolovat). Opatieni pfijimana Skolou k uspéSnému rozvoji
zaki Skoly 1 preventivni systémy zaméfené na omezeni rizikového chovani, zejména
zaskolactvi, nejsou u¢inné a efektivni. Reditel $koly vydal k feseni zaskolactvi metodicky
pokyn, Zadna dalsi opatieni vedouci ke sniZeni absence nepfijal.

Cinnosti vychovného poradenstvi a prevence socialné patologickych jevi jsou
zajisStovany jednou pedagogickou pracovnici. Ve spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradnou $kola identifikuje Zdky se SVP a poskytuje jim vzdélavani podle
platnych SVP. Absence strategie na podporu rozvoje vzdélavani cilovych skupin ze strany
vedeni Skoly a vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skoly v této oblasti jsou piekazkou
k dosazeni lepSich vysledkil vzdélavani zakit. Minimalni preventivni program je zaméfen
na omezeni rizik socidlné patologickych jevii a obsahuje konkrétni zameéry, plnéni
programu je pravidelné¢ vyhodnocovano na pedagogickych radach. Program netesi
schazi pouze pfi feSeni navrzenych podminénych vylouceni z4kl ze Skoly. Dokumentace
o jednani se Zzaky a jejich zdkonnymi zéstupci je vedena. Pro pieddvani informaci
vychovného poradenstvi jsou vyuzivany nasténky na chodbé i ve ttidach, Skola organizuje
tematicky zamétené besedy. V oblasti zohlediiovani vzdélavacich potieb zakli se SVP neni
funk¢éni komunikace mezi uciteli a vychovnou poradkyni, metodickd pomoc ucitelim je
nesystematicka. ZjiSténé nedostatky lze odstranit ve stanovené lhuté.

Ve sledované vyuce odbornych predmétd ucitelé kladli zejména dliraz na nézornost
vykladu, zifejma byla navaznost na predchozi ucivo. Vyuka probihala frontdln€, bez
zatfazeni skupinové prace. Pouze ojedinéle byly sledovany formy a metody prace
zohlediujici individualni vzdé€lavaci potieby zakia se SVP jako prodlouzeni Casu pro
pisemny test, n€kolikeré zopakovani uciva pro zafixovani probirané latky apod. Pfi
hodnoceni zaki ucitelé preferuji pisemnou formu provérovani znalosti a dovednosti zakd,
kterd nepodporuje rozvoj verbalnich dovednosti, Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni.
V hodinach ucitelé nevyuzivali prostfedky informacnich a komunikacnich technologii,
ackoliv Skola ma k dispozici digitalizovanou podobu vétSiny ucebnich materidli a
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interaktivni tabule.

Skola konstatuje maly, resp. téméf zadny zajem o vzdélavani zaka ze strany zdkonnych
zastupcl, presto se ucitelé snazi komunikovat se zdkonnymi zastupci, kdy dochdzi ke
kontaktlim prostfednictvim telefonu, e - mailll a internetového portdlu, ktery umoziuje
predavani informaci o prospéchu, dochazce a chovani zéka. Pro zajemce o studium Skola
potadd dny otevienych dvefi, ucitelé prezentuji Skolu pfi tfidnich schiizkach zakladnich
Skol.

Vroce 2011 byl realizovan projekt ,,Ucime se 1épe, uCime se interaktivné®, jenz byl
financovan z fondi Evropské unie, Skola obdrZela finan¢ni prosttedky v celkové vysi cca
1,8 mil. korun.

Reditel $koly piijima u¢inna opatieni k odstranéni nedostatkli zjisténych pfi inspekéni
ginnosti Ceské $kolni inspekce; pii statni kontrole provedené ve §kolnim roce 2008/2009
bylo zjisténo poruSeni piedpisii v oblasti evidence urazii a jejich vykazovani. Nedostatky
tykajici se nalezitosti knihy Urazi a zdznamu o Urazu byly odstranény. Poruseni pravnich
predpisti bylo zjisténo v oblasti pfijimani zaki ke vzdélavani ve stfedni Skole, kdyz feditel
rozhodl, Ze pfijimaci zkouska se nekond, ale o této skutecnosti neinformoval uchazece
nebo zakonného zastupce. Reditel ptijal opatieni a zjiitény nedostatek byl odstranén.
Vsechny prostory Skoly poskytuji Zakiim bezpecné prostedi, pocet Skolnich turazi je
minimalni.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola poskytuje vzdélani v souladu se zapisem udaji do $kolského rejstiiku.

V pribéhu inspekéni cinnosti byly zjistény zavady ve vedeni tfidnich knih, které
neobsahovaly prikazné Udaje o pfitomnosti zakli ve vyucovani. Zjistény nedostatek byl
odstranén v prabe&hu inspekce.

Skolni matrika je vedena v elektronické verzi i listinné podob&, obsahuje pravnim
predpisem stanovené udaje o zaku.

Skolni vzdélavaci programy (SVP) byly hodnoceny pied inspekéni Ginnosti ve $kole,
zjistén byl nesoulad s rdmcovymi vzd€lavacimi programy (RVP) pro jednotlivé obory
vzdélani (formy vzdé€lavéani, realizace praktického vyufovéni, realizace klicovych
kompetenci, charakteristika a obsah zavéretné zkousSky, ucebni osnovy, materidlni a
persondlni zajisténi). V pribéhu inspekcni Cinnosti ve Skole byly opét porovnany vSechny
SVP s RVP, nesoulad SVP s RVP ve vySe uvedenych oblastech pretrvava. SVP jsou sice
v souladu s ptisluSnymi RVP koncipovany jako vzdéladvaci programy s niz§imi naroky
v oblasti vSeobecného a obecné odborného vzdélavani, avSak nezohlednuji individudlni
vzdélavaci potifeby konkrétnich 74kt se zdravotnim postizenim a zdravotnim
znevyhodnénim, pro néz Skola ztizuje tfidy s upravenym vzdélavacim programem. Zjisténé
nedostatky lze odstranit ve stanovené lhiité.

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe je zpracovan podle § 5 odst. 2. skolského
zakona.

Reditel $koly byl jmenovan do funkce vroce 2004 na zakladé konkurzniho fFizeni,
spolupracuje se Skolskou radou, na vyzvani se zucastiiuje jejiho jednani a predklada ji
ke schvaleni ¢i projednani dokumenty (Skolni tad, pravidla pro hodnoceni vysledkl
vzdelavani, vyrocni zpravu o c¢innosti Skoly a hospodatfeni Skoly), vydal organiza¢ni a
provozni fad, zabezpeluje poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole. Reditel $koly
spliiuje pozadované predpoklady pro vykon své cinnosti, nesplnil vSak povinnost

6



Karlovarsky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekcni zprava
¢j.: CSIK 352/12-K

absolvovat nejpozdéji do dvou let ode dne, kdy zacal vykonavat ¢innost feditele Skoly,
studium pro feditele Skol v rdmci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli podle § 5

odst. 2 zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakonl. Zjistény nedostatek 1ze odstranit ve stanovené lhuté.

Organizac¢ni struktura Skoly neodpovidd zcela jejimu typu a velikosti. Vedoucimi
pracovniky jsou feditel a jeho zastupce, ktery je povéren vedenim a koordinaci praktického
vyucovani. Podstatné specializované Cinnosti (vychovné poradenstvi, prevence socialné
patologickych jevi, koordinator SVP) vykonava jedna pedagogicka pracovnice. Kumulace
téchto funkci, které jsou rozhodujici pro rozvoj Skoly a kvalitu vzdélavani, vede k tomu, Ze
— ackoliv pedagogicka pracovnice povétrena témito funkcemi vyviji maximalni snahu - jsou
tyto ¢innosti ve svém disledku vykonavany bez zadouciho pozitivniho dopadu na vysledky
vzdélavani.

Skolni ¥ad neobsahuje viechny naleZitosti stanovené § 30 $kolského zakona; neupravuje
provoz a vnitini rezim Skoly. Vycet prav a povinnosti zaka a jejich zdkonnych zéstupct
neni ve Skolnim fadu disledné¢ doplnén upravou podrobnosti k jejich vykonu ve vSech
ptipadech, ptipadné jsou nékteré podrobnosti obsazeny v jinych internich dokumentech
Skoly (napf. v organizacnim zajisténi Skolniho roku). Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zZaki, kterd jsou podle § 30 odst. 2 Skolského zakona soucasti Skolniho fadu,
neobsahuji zasady pribézného hodnoceni a hodnoceni vysledkli vzdélavani na vysvédceni,
kritéria stupniii prospéchu a pribéh a zptisob hodnoceni ve vzdélavani podle individudlniho
vzdélavaciho planu podle ustanoveni § 4 pism. a), b) a c) vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o
sttednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, (dale vyhlaSka o stfednim vzdélavani).
Cast pravidel (zasady pro priibézné hodnoceni a hodnoceni na vysvéddeni, nikoliv vak
kritéria stupnii prospéchu) je naproti tomu obsaZena ve Skolnich vzdélavacich programech,
ty zaroven odkazuji na pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani ve Skolnim fadu, kde
nejsou obsazena. Zuvedeného vyplyva, Ze Skolni fad je pouze formdlni nefunkéni
dokument. Uvedené nedostatky lze odstranit ve stanovené lhute.

Odbornou kvalifikaci pro pifimou pedagogickou c¢innost ma pouze fteditel. DalSi
vzdélavani pedagogickych pracovniki (,,DVPP®) probiha formou samostudia, ucast na
vzdélavacich akcich k prohloubeni a doplnéni kvalifikace je minimalni. Plan dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki je obsazen v planu ¢innosti na ptislusny skolni rok,
avsak cile a formy vzdélavani jsou vyjadieny pouze v obecné roving, nevyjadiuji z4jmy a
potieby Skoly v oblasti DVPP.

Pfi minulé inspekéni Cinnosti byla zjiSténa nekvalifikovanost pedagogického sboru
ve vy§i 44 %. Reditel ptijal ndpravna opatieni, kterd vsak nebyla u¢inna, nebot’ $kola
nespliiuje personalni predpoklady pro napliovani Skolnich vzdé&lavacich programd,
soucasny stav vykazuje kriticka rizika.

V oblasti materidlniho zabezpeceni Skola spliuje pfedpoklady pro napliiovani Skolnich
vzdélavacich programil. Skola nemd vlastni t&locviénu, proto vyuziva k vyuce télesné
vychovy télocvi¢nu zakladni nebo praktické a specidlni $koly, vlastni malou posilovnu a
v ptipadé¢ dobrého pocasi venkovni sportoviste zdkladni Skoly. Zafizeni dilen pro
strojirenské obory je zastaral¢, diky pravidelné udrzbé, ktera je provadéna predev§im
svépomoci, jsou viak stroje a zafizeni funkéni a pro vyuku dostadujici. Zaci viak nemaji
moznost seznamit se s novymi trendy v oboru. Obory zaméfené na stravovaci sluzby a
kuchaiské prace pouzivaji dvé vybavené kuchyné a dvé malé jidelny, vybaveni je na
pozadované rovni.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky, které ziskavad znékolika zdroji. Jedna se
o financni prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu, které tvoii ptiblizné¢ 73 %
z celkovych piijmil Skoly a jsou pouzivany k thrad¢ ptimych vydaji na vzdélavani (osobni
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naklady, ucebni a didaktické pomiicky, material pro vyuku, dals§i vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikil). Tyto zdroje maji s ohledem na normativni zptsob financovani
Skoly a snizujici se pocet Zakl klesajici tendenci. DalSim zdrojem financovani jsou dotace
z rozpoctu zfizovatele, které tvofi pfiblizné€ 18 % z celkovych ptijmi skoly a jsou priméarné
uréené k (thradé vydajii souvisejicich s provozem a udrzbou budov. Skola dale vyuZiva
k dofinancovéani dal$i zdroje pfijmi, kterymi jsou pifijmy z vlastni Cinnosti, sponzorské
dary, poplatky od rodi¢ti apod. V letech 2009 a 2011 byl rozpocet Skoly posilen o ucelové
urené dotace ze statniho rozpoctu, které byly pfidéleny v rdmci rozvojovych programi
vyhlagovanych MSMT a umoznily zvysit platovou uroven pracovnikii §koly. Finanéni
predpoklady $koly umoziuji $kole realizovat SVP na standardni arovni.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

1. Cinnost koly je v souladu se zapisem tudaji ve $kolském rejstiiku. Skola poskytuje
vzdélani zejména zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pro potieby téchto
zakl ziizuje Skola tidy, ve kterych jsou zaci skupinove integrovani. Pii zohlediiovani
vzdélavacich potfeb zakli se SVP byly zjistény nedostatky v oblasti poskytovani
Skolskych poradenskych sluzeb a metodické podpory ucitelim.

2. SVP jsou v souladu s piislusnymi RVP vytvoreny jako vzdélavaci programy s niz§imi
naroky v oblasti v§eobecného a odborného vzdélavani, avSak nezohlediiuji individualni
vzdélavaci potieby zakl se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim, pro
které $kola ziizuje tiidy s upravenym vzdélavacim programem. Uginnost podptrnych
opatieni neni vyhodnocovéna ani evidovana. Skolni vzdélavaci programy nejsou
v nékterych oblastech v souladu s rimcovymi vzdélavacimi programy.

3. Materidlni a finan¢ni pfedpoklady pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu
jsou na pozadované urovni. Nedostatky tykajici se technického stavu budov je nutné
fesit ve spolupraci se zfizovatelem, nebot’ se jedna o finanéné nakladné investice.

4. Spoluprace skoly s Méstskym tiftadem v Hornim Slavkoveé rozviji pracovni kompetence
a socidlni gramotnost zaku.

5. Skolni fad neupravuje oblast provozu a vnitiniho rezimu §koly; soudasti pravidel pro
hodnoceni vysledka vzdélavani zakl nejsou zasady prubézného hodnoceni a hodnoceni
vysledkli vzdélavani na vysvédceni, kritéria stupiii prospéchu a prubéh a hodnoceni
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.

6. Pedagogicti pracovnici (kromé feditele Skoly) nemaji pozadovanou odbornou
kvalifikaci. Vzdélavani vedouci k jejimu dosazeni ani dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl neni realizovano.

7. Rizikovy stav byl zjiStén v oblasti personalniho fizeni. V dasledku kumulace funkci
jsou specializované &innosti (koordinace SVP, vychovné poradenstvi a poradenstvi
v oblasti rizikovych jevill) vykonavany bez pozitivniho dopadu na pribéh a vysledky
vzdelavani.

8. Pfi hodnoceni zakl ucitelé preferuji pisemnou formu ovérovani ¢i provérovani znalosti
a dovednosti zakt, ustni forma hodnoceni ani sebehodnoceni zakl nejsou vyuZivany.
Ve skole nedochazi k Gi¢inné podpoie rozvoje komunikativnich dovednosti zakl a
jejich vhodné sebeprezentaci.

9. Reditel $koly nespliiuje predpoklady pro vykon &innosti feditele $koly tim, Ze neziskal
do dvou let ode dne, kdy zacal vykonavat Cinnost feditele Skoly, znalosti v oblasti
fizeni Skoly absolvovanim studia pro feditele Skol vramci dalSiho vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikd.
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Ceskd Skolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 4 Skolského zikona ve Ihité do
31. srpna 2012 poZaduje zaslani oznameni o p¥Fijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii, uvedenych v bodech 1, 2, 5, 6 a 9. Ozndameni zaSlete na adresu Ceska $kolni
inspekce, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9 )nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina v¢etné piiloh, zmén a dodatk;

. Jmenovaci dekret feditele Skoly vydany Radou Karlovarského kraje dne 25. 6. 2004;

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zipisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 5463/2011-251 ze dne
17.2.2011 (stfedni skola);

4. Rozhodnuti Krajského tufadu Karlovarského kraje, odboru Skolstvi, mladeze
a télovychovy o zépisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni
¢J. 351/SK/08 ze dne 24. 1. 2008 (domov mladeze);

5. Statistické vykazy M 8 Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2009, k 30. 9. 2010
ak30.9.2011;

6. Statistické vykazy Z 19-01 Vykaz o Skolském ubytovacim zatfizeni podle stavu k 31.
10. 2009, 2010 a 2011;

7. Statisticky vykaz Skol P1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prosttedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009, 2010 a 2011;

8. Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2011/2012;

9. Katalogové listy zakl vedené ve Skolnim roce 2011/2012;

10. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani, pedagogickych pracovniki;

11. Ugetni zavérky roku 2009, 2010 a 2011;

12. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A
ze dne 23. 1. 2012;

13. Koncepce rozvoje Skoly z 1. 10. 2011;

14. Organizaéni fad vydany 1. 9. 2011;

15. Dohled nad Zaky ve Skolnim roce 2011/2012;

16. Skolni tad, v&etnd pravidel hodnoceni vysledkii vzdélavani 7akl, ze dne
31.1.2011;

17. Vnitini f4d domova mladeze s platnosti od 3. 1. 2007;

18. Knihy urazii — zdmecnické dilny, kuchyné, budova Skoly a domova mladeze, vedené
k datu inspekce;

19. Dohody o zabezpeceni praktického vyucovani zakl ve Skolnim roce 2011/2012;

20. Vyroéni zpravy o ¢innosti skoly (Skolni rok 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011);

21. Skolni vzdé&lavaci program Kuchaiské prace 65-51-E/01, platny od 1. 2. 2012;

22. Skolni vzd&lavaci program Zameénické prace a udrzba 23-51-E/01, platny od
1.2.2012;

23. Ucebni dokumenty pro ucebni obory Kuchaiské prace 62-52-E/001, Obrabéci prace
23-56-E/004 a Zamecnickée prace a udrzba;

24. Skolni vzd&lavaci program domova mladeze, platny od 1. 9. 2010;

25. Minimalni preventivni program, Skolni rok 2011/2012, 2010/2011;

26. Dokumentace vedend pfi spravnim fizeni feditelem Skoly v Skolnim roce 2009/2010-

2011/2012;
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27. Plan ¢innosti vychovného poradce 2011/2012, 2010/2011,2009/2010;

28. Dokumentace vychovného poradce k Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve
Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012;

29. Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2009/2010 - 2011/2012;

30. Protokoly o komisionalni zkouSce - 2010/2011, 2011/2012.

Pouceni
Podle § 174 odst. 14 Skolského zdakona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary,

PFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9 )nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.czg
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Karlovarském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Karlovych Varech dne 21. ¢ervna 2012 razitko
Titul, jméno, prijmeni, funkce

PhDr. Milan Molec, Skolni inspektor .
Bc. LibuSe Fuksova, kontrolni pracovnice . ...,
Mgr. Lenka Chlebkova, Skolni inspektorka ...,

Mgr. Milena JiSova, Skolni inspektorka L

Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hornim Slavkoveé dne 22. ¢ervna 2012 razitko

Titul, jméno, prijmeni, funkce

Ing. Petr Cavojsky, feditel $koly
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Pripominky reditele Skoly
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Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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