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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola ma jednu ttidu, kterou v tomto §kolnim roce navitévuje celkem $estnact zaki prvniho az
tetiho roéniku. Vyuluje se podle vzdélavaciho programu Zakladni 3kola, &. MSMT
16 847/96-2. Pro vyuku télesné vychovy je k dispozici ptilehlé hiist€ a cvicebna z upravené
nevyuzité tfidy. Zafizena je také mensi keramicka dilna. Soucdstmi Skoly jsou Skolni druZina
s kapacitou 20 zakl a Skolni jidelna s kuchyni, umisténd v téZe budové, s kapacitou 70 jidel.
Skola pracuje jako zalohova organizace, bez pravni subjektivity. Budova 3koly je peélivé
opravovana a udrZzovana.

HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

Cesky jazyk, matematika, prvouka a hudebni vychova

Tydenni hodinové dotace pfidélené jednotlivym predmétim respektuji ucebni plan
deklarovaného vzde¢lavacitho programu. Probirané ucivo odpovidalo pfisluSnym osnovam.
V souladu s osnovami jsou rovnéz tematické ¢asové plany vyucujicich. Piiprava na zhlédnuté
hodiny byla u obou vyucujicich zodpovédna a Gi€inna.

Uvedenym predmétim vyucuje pievazné teditelka Skoly s kvalifikaci pozadovanou pro prvni
stupent zékladnich Skol. Hudebni vychové vyucuje vychovatelka Skolni druziny bez odborné
a pedagogické zpusobilosti predepsané pro vyuku na zakladni Skole; tato skutecnost vsak
neme¢la vyrazn€ negativni vliv na kvalitu jeji pedagogické prace.

Veskera zhlédnutd vyuka probihala v estetickém prostiedi jediné kmenové ucebny. Nasténna
vyzdoba byla volena sohledem na aktualizaci uciva. Vyuzivany byly pfipravené tabule,
relaxacni koberec, hracky, kopirované texty. K dispozici byly nékteré nazorné¢ pomucky, sady
ptirodnin, klavir; pouzity byly také videonahravky a zvukova technika. Zaci maji moderni
platné ucebnice, pozndmkové seSity, pracovni seSity. Vybaveni pro praci zakil s pocitaci
a vyukovymi programy ve Skole dosud zcela chybi. Celkové je ve Skole malo vhodnych
prostort pro ulozeni pomticek.

Zékladni hygienické podminky v hodindch byly dodrzovany. Ucitelky pamatovaly na vcasné
vétrani a spravné osvétleni. Zaci méli vzdy véas mozZnost pfiméfené relaxace, délka
vyucovacich hodin nebyla ptekraCovana. Pitny reZim je zajiSteén.

Vsechny hospitované hodiny byly vedeny na zéklad¢ aktivnich ¢innosti zaki. Obé vyucujici
ucinné organizovaly praci zaki v jednotlivych oddélenich. V ¢eském jazyce a matematice se
pracovalo ve skupinach, v pfirodovédé¢ méli Zaci moznost manipulace s pfirodninami. Népli
hudebni vychovy tvofily zpévni, rytmické i pohybové ¢innosti a prozitky zakl, zafazen byl
rovnéz kratky poslech. Ucivo bylo ve vSech hodinach dostate¢né procviceno. Podle potieby se
nékterym zaktm dostalo individualni pomoci. Vyucovaci ¢as byl vyuzit pfevazné ticeln€. Prace
ve tfid¢ se tfemi ro¢niky byla ucitelkami velmi dobie organiza¢né zvladnuta.

V ivodu hodin nechybéla vstupni motivace, v pribéhu vyuky byli Zaci Casto chvéleni
a povzbuzovéni, ziastiovali se drobnych soutézi, her a skupinovych aktivit. Cinnosti
vykonavali intenzivné a se zaujetim. Pozorovana klasifikace byla pfiméfend a motivujici.
Pisemnosti Zakl jsou opravovany.

Ve tidé byla obéma vyudujicimi vytvorena atmosféra vzajemné divéry. Zaci v piiméfené mife
dodrzovali pravidla vzajemné komunikace. Prostor poskytnuty pro vyjadieni vlastnich
myslenek v rizné mife vyuzivali. Komunikativni dovednosti byly cilené rozvijeny zejména
v hodinéch ¢eského jazyka.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani v predmétech cesky jazyk, matematika, prvouka
a hudebni vychova

Vzhledem ke zhlédnutym hodinam byla vyuka ve zvolené skupiné predmétit hodnocena
celkové jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Zakladni cile rozvoje $koly zpracovala feditelka v dokumentu Koncepce rozvoje ZS Novy
Jachymov. Uvédomuje si potieby Skoly i regionu, vychdzi z redlnych podminek a pfi planovani
spolupracuje se zaméstnanci Skoly, sradou Skoly a podle sd€leni starostky obce i se
zfizovatelem. Pro zabezpeceni nckterych akci a investic se Skole dafi ziskdvat sponzory.
Piehled c¢innosti a akci v horizontu $kolniho roku je zpracovan v dokumentu Plan prace ve
$kol. roce 2001-2002. Reditelka vede piehled splnénych akci, aktudlni terminy zvefejiuje
v dostatecném predstihu.

Ucebni plan je dodrZzovan. Nepovinné piredméty nejsou zavedeny. Nabidku Skoly rozsituje
keramicky krouzek a krouzek némeckého jazyka, vSichni Zaci maji moZnost zucastnit se
kazdoro¢né¢ vyuky plavani. Kazdoro¢né je rovnéz organizovana skola v ptirod¢ a dalsi zajezdy.
Skola ve svych prostorach umoziiuje ¢innost zékladni umélecké $koly. Podle potieby kola
spolupracuje s pedagogicko psychologickou poradnou; v soucasné dob€ zde neni Zadny zak
s diagnostikovanou specifickou poruchou u¢eni nebo chovani.

Organizace této malé Skoly je jednoducha a funkéni. Cela Skola ma pouze tfi zaméstnance.
Reditelka je soucasné jedinou tfidni ugitelkou. Vychovatelka 3kolni druziny v asteéném
pracovnim uvazku vyucuje pfevazné predmétim vychovného charakteru, vede Skolni jidelnu
a zajistuje uklid Skoly. Dalsi pracovnici je kuchatka, kterd v zimnim obdobi také obstarava
vytapéni budovy. Kompetence jednotlivych pracovniki jednoznacné vyplyvaji z pracovnich
smluv. Veskeré informace uvnitt Skoly jsou operativné piedavany v dennim osobnim styku
viech pracovnic. Pedagogicka rada jedna Gtyfikrat roén&, zaznamy jsou fadné vedeny. Rad
Skoly je zpracovan a obsahuje piedepsand ustanoveni. Rozhodnuti o odkladu skolni dochazky,
ktera feditelka vydala, maji veskeré potiebné néleZitosti. R4dné jsou vedeny tiidni knihy, tiidni
vykazy a katalogové listy.

Rodi¢e jsou informovani pomoci notyskl, zdkovskych knizek a na tfidnich schiizkéch.
Prakticky denné¢ mohou skolu navstivit, mohou si dohodnout konzultace a podle fadu Skoly
ivstup do vyu€ovacich hodin. V obci se Skola prezentuje pofadanim fady akci pro déti
i obCany. Prilezitostné se predstavuje v regionalnim tisku. Vyro¢ni zprava obsahuje predepsané
nalezitosti, podava dostatek informaci a byla projednana na porad¢ dne 31. srpna 2001.

Rizeni §koly je operativni a u¢inné. Reditelka vytvaii pfiznivou pracovni atmosféru. Iniciativu
pracovnic vyuZziva zejména pii pofadani riiznych soutézi nebo mimoskolnich akei a k vedeni
zajmové Cinnosti. Nekvalifikované ucitelce je podle potieby poskytovana neformalni pomoc.
Rezervy jsou v systematickém vedeni pracovnice k osvojovani fady modernich metod a forem
vyuky. Omezené finan¢ni prostfedky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd jsou
Cerpany ucelové. V inventafi ucitelské knihovny je omezeny vybér moderni pedagogické
a metodické literatury. Skromny je i vybér odebiranych odbornych periodik.

Kritéria k pfid€lovani mimotarifnich sloZzek plati zpracovana nebyla. Zaméstnanci chépou tuto
slozku jako zohlednéni prace nad ramec stanovenych povinnosti a ocenéni kvality jejich prace.

Kontrolu provozu skoly provadi feditelka prakticky denné. Pfipadné zavady jsou odstrannovany
bez prodleni. Kontrola pedagogické dokumentace je G€¢inna. Chybnym byl shledan ndzev Skoly
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v zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni. Hospitani Cinnost je
dostacujici. Vystupem z hospitaci je vZdy rozbor s vyucujici a hospitacni zdznam. Pfi rozboru
vyuky zhlédnuté spoleéné s pracovnikem CSI prokézala feditelka schopnost analyzovat a
posoudit hodinu. PInéni osnov je vyhodnocovéano v pedagogické rad€. Pro kontrolu vysledkt
vzdélavani zadava feditelka vlastni provérky a ziskava informace o zacich z navazujici Skoly.
Standardizované evalua¢ni nastroje Skola nepouziva.

Planovani vyhovuje podminkam Skoly a 7 hlediska ucelnosti ma velmi dobrou urover,
organizace je plné funkcéni a hodnocena je stupném velmi dobry, v oblasti vedeni
a motivovdani pracovnikii jsou rezervy - negativa a pozitiva jsou zde témér v rovnovdze,
kontrolni mechanizmy jsou ucinné a hodnoceny byly stupném velmi dobry.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka vytvdii pro vzdélavani celkové velmi dobré systémové podminky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Skolského tfadu Beroun o zafazeni $koly do sité §kol, predskolnich zaiizeni
a Skolskych zatizeni ¢.j. 115/98 ze dne 1. fijna 1998

e Zfizovaci listina $koly vydand obci Novy Jachymov dne 25. zaii 2001

e Zfizovaci listina rady Skoly pfi zakladni Skole v Novém Jachymové vydand Obecnim
ufadem Novy Jachymov dne 5. zaii 1995

e Vykaz o zakladni Skole podle stavu ke dni 30. zati 2001

e Koncepce rozvoje ZS v Novém Jachymové ze dne 2. kvétna 1996

e Plan ¢innosti ve Skol. roce 2001-2002, Zakladni Skola Novy Jachymov
e Organizace $kol. roku 2001/2002

e Piehled kvalifikace pedagogickych pracovnikit ZS Novy Jachymov, zpracovany feditelkou
Skoly dne 9. listopadu 2001 pod ¢.j. 74/2001

e Priehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki za obdobi 1995 - 2001, zpracovany
feditelkou Skoly

e Rad skoly vydany pod &.j. 63/2000, schvaleny 4. zai1 2000

e Rozvrh hodin pro $kolni rok 2001/2002

e Ttidni knihy ze Skolnich rokti 1998/1999, 1999/2000, 2000/2001, 2001/2002
e Ttidni vykaz a katalogové listy Zaki soucasné tiidy

e Zéiznamy o praci v zgimovém Utvaru

e Zapisy z jednani pedagogické rady

e Hospitacni zdznamy feditelky Skoly

o Zikovské knizky a segity zaki

o Casové tematické plany uciva Eeského jazyka, matematiky, prvouky a hudebni vychovy
e Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2000-2001

e Inspekéni zprava &.j. CSI/60/97/Ki, ze dne 7. #ijna 2001
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|ZAVER

Skola vytvdii pro vychovné vzdélivaci Einnost podnétné prostiedi a piijemnou pracovni
atmosféru. Budova je Fadné udriovana. Materidalni zdazemi je na standardni urovni. Chybi
vetsi skladovaci prostory a moZnost prdce Zdku s pomoci vyukovych pocitacovych
programi.

Naprosta vétSina vyuky je vedena ucitelkou s piedepsanou kvalifikaci. Organizace
zhlédnutych hodin se do znacné miry opirala o aktivni &innosti a profitky %dkii. Zdci byli
v hodindch pozitivné motivovani a méli mozZnost priméiené relaxace. Rozvijeny byly jejich
komunikativni dovednosti a navyky. SkuteCnost, Ze jsou v jedné tiidé vyucovani Zdci tii
rocnikii, neméla negativni vliv na uroveii vyuky. Osnovy hospitovanych predmétit jsou
plnény.

Celkové méla vyuka pozorovand ve vybrané skupiné piredmétii velmi dobrou uiroverii.

Reditelka si uvédomuje potieby $koly, iizce spolupracuje se ziizovatelem i s radou $koly,
organizuje rFadu mimoSkolnich akci. Skola je obci chdpdna jako vyznamny integrujici
prvek.

Cinnosti jsou pravidelné plinoviny. Uéebni plin je dodriovan.

Organizace Skoly je zietelnd a plné funkcni, Fizeni je operativni. Vedeni lidi je zaloZeno
piedev§im na dennim osobnim styku vSech zaméstnancit a poskytovdani neformdlni pomoci.
Vybér vzdélavacich akci pro uditele, stejné jako ndakup moderni metodické literatury byl aZ
doposud omezen nizkym objemem piidélenych prostiedkii a dostupnou nabidkou.

Maly kolektiv umoZituje ieditelce prakticky nepietriitou a ucinnou kontrolu.

Systemové podminky vzdélavani vytvorené ieditelkou byly celkové posouzeny jako velmi
dobré.

Z porovnani se zavéry piedeslé inspekcni zpravy vyplyva trvalé usili veditelky o zajisténi
kvality vychovné vzdélavaci prdace a postupné zlepSovani veSkerych podminek.

Pro vykon inspekce byly vytvoreny optimdlni podminky.

Doporucdeni ziizovateli

e Zvéazit moznost vybaveni tfidy dvéma osobnimi pocitaci pro praci zakd s vyukovymi
programy
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Inspektor a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Petr Jiro§ e
V Berouné dne 12. listopadu 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 16. listopadu 2001
Razitko
Reditelka $koly
Mgr. Marie Popkova e
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
I Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné I
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I Neplni, neni v souladu

| Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspek¢ni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 2001-12-17 022 314/01-5080
Ztizovatel 2001-12-17 022 313/01-5080
Rada skoly 2001-12-17 022 315/01-5080

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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