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Nazev Skoly/Skolského Zikladni umélecka $kola Bohuslava Martini,

zarizent: Haviiov-Mésto, Na Schodech 1, piispévkova
organizace
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Identifikator: 600 003 965

IC: 62 331 663

Misto inspekce: Na Schodech 1, 736 01 Havifov-Mésto

Termin inspekce: 31. bfezen — 2. duben 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2005 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jsich
predpist.

Cil inspek¢ni ¢innosti

Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programt v zékladni umélecké Skole.

Charakteristika Skoly

Zékladni umélecka $kola Bohuslava Martint, Havifov-Mésto, Na Schodech 1 (dale ZUS nebo
Skola) je prispévkovou organizaci zfizenou Moravskoslezskym krajem, svou cinnost
vykonava jiz od roku 1956. Je tieti nejvétsi zakladni uméleckou Skolou v Moravskoslezském
kraji. Rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky byla
k 1. lednu 1995 zatfazena do rejstiiku Skol. Ke 100. vyro¢i narozeni skladatele Bohuslava
Martinti byl Skole v roce 1990 propiijcen Cestny nazev. V souladu s poslednim rozhodnutim
poskytuje zakiim vzdélavani ve ¢tyfech uméleckych oborech — v hudebnim (HO), tane¢nim
(TO), vytvarném (VO) a literarné-dramatickém (LDO od zati 2005) na osmi pracovistich.
Vzdélavani v uméleckych oborech je zalozeno na zéklad¢ dobrovolného rozhodnuti uchazect
vzdélavat se ve véku od 5 let do dospélosti. ZUS piipravuje zaky pro studium uéebnich
a studijnich obort ve stfednich Skolach s uméleckym zaméfenim a pro studium na vysokych
Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zamétenim.



V leto$nim $kolnim roce se zakladni umélecké vzdélavani uskuteciiuje pro zaky v pfipravném
studiu, zdkladnim studiu I. a II. stupné, rozsifeném studiu v I. stupni (HO) a ve studiu pro
dospélé (HO, TO a VO). Vyuka probiha dle platnych u¢ebnich dokumenttl vydanych MSMT
CR od roku 1995 az do roku 2005.

Plvodni kapacita 1100 zaki byla v roce 2007 naplnéna, a proto k 1. zari 2008 byla navySena
na 1200 zaka. Ve skolnim roce 2008/2009 Skolu navstévuje celkem 1176 zaka (vcetné studia
pro dospélé), z toho v hudebnim oboru 743, v tane¢nim 110, ve vytvarném 305 a literarné
dramatickém 18 zak.

Vzdélavaci Cinnost garantuje témet plné kvalifikovany padesati¢lenny pedagogickych sbor.
Mista poskytovaného vzdélavani:

Na Schodech 1/256, 736 01 Havifov-M¢sto (feditelstvi skoly, HO)
Na Schodech 2/258, 736 01 Havifov-M¢ésto ( HO, TO)

Sadova 29, 736 01 Havifov-M¢ésto (HO, LDO, VO)

A. Jiraska 2/1519, 736 01 Havitov-Podlesi (VO)

Moravska 29, 736 01 Havifov-Sumbark (zakladni $kola - HO)
Frydecké 37, 736 01 Havifov-Bludovice (zdkladni skola - HO)

e Miladeznicka 1564, 736 01 Havifov-Podlesi (zakladni skola - HO)
e Horni Térlicko 419, 735 42 Térlicko (zékladni Skola - HO)

Od posledni inspekce vedeni Skoly zkvalitnilo materidlni podminky, piedev§im
prestéhovanim vytvarného oboru. ZUS disponuje koncertnim salem s kapacitou 120 mist
a vystavni galerii, 41 ucebnami pro vyuku hudebniho, tane¢niho, vytvarného i literarné
dramatického oboru. Skola poskytuje Zakiim veikeré materidlni zdzemi véetné pronajmu
hudebnich nastrojii. Hudebni obor nabizi Sirokou $kalu vyuky hry na hudebni nastroje (klavir,
elektronické klavesové néstroje, akordeon, housle, violoncello, kontrabas, kytaru, zobcovou
flétnu, pticnou flétnu, klarinet, saxofon, trubku, bici ndstroje), péveckou hlasovou vyuku
a sborovy zpév. Ve vytvarném, tane¢nim 1 literarn€ dramatickém oboru se vyucuji vSechny
predméty v souladu s platnym vzdélavacim programem. Od unora 2009 ZUS zajistuje kurzy
pro dospélé zamétené na tvarci fotografii, keramiku, figuralni kresleni, toceni na kruhu,
modelovani a prace se sadrou a kurz grafickych technik.

Zaci Skoly se mimo jiné ucastni soutézi, festivalll, vystav i dalSich hudebnich, tanecnich,
divadelnich ¢i vytvarnych prezentaci doma i v zahrani¢i. Mnohé koncerty se jiz staly tradici
(vychovné koncerty pro déti zékladnich i matefskych skol, koncerty uciteli, soubord,
absolventské koncerty apod.). ZUS dlouhodobé spolupracuje s institucemi mésta i regionu.

Kamerovy systém se zdznamem dat $kola nema.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zakladé ekonomickych ukazateld za roky
2006, 2007 a 2008.

Podle ekonomickych ukazateli vyvoje neinvesticnich vydaji za obdobi let 2006 az 2008
Skola hospodafila se statnimi finan¢nimi prostiedky poskytovanymi na piimé naklady
na vzdélavani, s dalSimi ucelovymi dotacemi poskytnutymi Statutdirnim méstem Havifov
a s vlastnimi piijmy z hlavni ¢innosti. V roce 2006 byly Skole poskytnuty finan¢ni prostiedky
na projekt Comenius z Narodni agentury SOCRATES. V roce 2007 obdrZela $kola tcelové
prostiedky od zfizovatele na idrzbu zahrady a v roce 2008 finan¢ni prostfedky z rozvojovych
programii vyhlasovanych MSMT CR.



Dotace ze statniho rozpoctu €inily v priméru 84 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji
Skoly. Poskytnuté finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu Skola pouzila zejména na platy
a souvisejici zdkonné odvody.

Vydaje na platy zaméstnancii Skola hradila vyhradné z prostiedkd statniho rozpoctu, jejich
objem m¢l mirn€ vzristajici tendenci.

Naplnénost kapacity Skoly m¢la ve sledovaném obdobi vzristajici tendenci, v roce 2008 byla
vyuzita na 92,8 %.

Vydaje na ucebni pomtcky hradila skola z vlastnich zdrojt, pouze v roce 2006 na tyto vydaje
pouzila Gcelove urcené finanéni prostiedky, a to na nakup pocitace.

Vydaje na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skola hradila pouze z vlastnich zdrojt,
Pro rok 2008 byla Skole pfid¢lena ze statniho rozpoctu ucelova dotace v ramci rozvojového
programu ,,ZvySeni nenarokovych sloZzek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikl regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ¢imZz doSlo k mirnému
navyseni prostiedki na platy. Uéelové finanéni prostiedky byly pouZity v souladu s cili §koly.
Ve sledovaném obdobi Skole nebyly poskytnuty zadné investi¢ni dotace. V roce 2008 skola
pouzila na investi¢ni vydaje finan¢ni prosttedky z vlastnich zdrojii, a to na nakup hudebniho
nastroje.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola pfijima Zéky v souladu s platnou vyhlagkou o zékladnim uméleckém vzdé&lavani.
Informuje o vzdé€lavaci nabidce a postupu pii pfijimani prostfednictvim vyvésnich tabuli,
vyuzivd plakatovaci plochy ve mésté¢ a Sirokém okoli, mistniho tisku, velmi kvalitnich
webovych stranek apod.

Rovny pfistup ke vzdélavani zajidtuje ZUS viem uchazedtm, kteii pfi prijimani prokazi
ptedpoklady k uméleckému vzdélavani. Vysledky piijimacich zkouSek jsou zaznamenéany do
ptislusnych protokold, stejné tak i postup zakl z ptipravnych ro¢nika do I. stupné zakladniho
studia. Pfi pfijimani ke studiu jsou dodrZzovana ustanoveni platnych pravnich predpisii.

Vedeni $koly

Reditelka $koly je ve funkci od roku 2002. Podminky pro vykon funkce dané piislusnou
pravni normou spliiuje, v roce 2008 si je rozsifila o funkéni studium na Ostravské univerzité.
Ztizovatelem byla v roce 2007 na zaklad¢ periodického hodnoceni opétovné ve funkci
potvrzena. Organizacni struktura je jednoznaéné vyjadfena organizacnim fadem Skoly,
povinnosti vSech zic€astnénych jsou upraveny skolnim fadem a né€kterymi dal$imi vnitfnimi
normami. Skolu Fidi feditelka ve spoluprici se statutarni zastupkyni, ekonomkou
a hospodatko spravni referentkou. Pedagogickd rada je zastoupena vSemi pedagogy,
v umélecké radé pracuji kromé feditelky a zastupkyné vedouci jednotlivych oddéleni. Vedeni
Skoly respektuje nazory zaméstnancii a vytvaii odpovidajici podminky pro uplatnéni
tvofivosti a iniciativy vSech pracovnik.

Obsah, cile planovani a vzdélavani plné koresponduji s cili a poslanim umélecké Skoly a jsou
v souladu s jejimi redlnymi podminkami. Zakladni filozofii Skoly je rozvijet talent a estetické
vnimani zakl vSech veékovych kategorii, vychovavat zdravé cilevédomého Zéka. Zajimavou
koncepci se Skole daii obstat vsilné konkurenci jinych subjekti ve mésté nabizejicich
podobné vzdé€lavani. Pribézné uplatiované inovacni procesy (napf. podpora vzniku
modernich hudebnich skupin, roz$ifeni vyuky VO o tvirci fotografii, v TO rozsifeni nabidky



dance aerobic) Skole pomahaji pfi profilaci jednotlivych oborti a soucasné€ jsou vhodnou
ptipravou na Skolni vzdélavaci program.

Propagace Skoly je provddéna, mimo jiné, formou vefejnych vystoupeni a vydavanim
zvukovych nosi¢li. Vetejnost je o stézejnich akcich Skoly informovéana vSemi dostupnymi
sdélovacimi prostiedky.

Vedeni vnitinich dokumentl $koly je velmi dobré, umoziiuje rychlou a ptehlednou kontrolu
aktuélniho stavu.

Zprava o vlastnim hodnoceni $koly obsahuje zavazné ukazatele. Vyhodnocovani jednotlivych
oblasti slouzi ke zvySovani kvality vzdélavani a je dostatecnym podkladem i pro externi
hodnoceni. Zavéry vlastniho hodnoceni se rovnéZ vyuZzivaji pro vyro¢ni zpravu, kterou Skola
vypracovava z podnétu zfizovatele.

Kontrolni systém je efektivni i ve vztahu k ostatnim pracoviStim, navazuje na dlouhodoby
plan Skoly a v postupnych krocich se prokazatelné napliiuje. Ziskané informace se v obecné
rovin¢ projednévaji na pravidelnych pedagogickych radach i ekonomicko organizacnich
poradach.

Soucasny systém vedeni Skoly zaruCuje zkvalitiovani podminek, priabéhu a vysledkl
vzdélavani ve vztahu k rozvoji osobnosti zak.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky pro zajisténi vyuky umélecky nadanych Zakd jsou velmi dobré.
Z celkového poctu 50 pedagogii vcetné teditelky jsou 4 nekvalifikovani. U dvou znich
vyuzila feditelka moznosti upustit od plnéni odborné kvalifikace z dlivodu uznani umélecké
praxe v souladu s pfisluSnou pravni normou (viz §10 odst. 2 zdkona €. 563/2004 Sb.
o pedagogickych pracovnicich a 0 zmeéné nekterych zakont, ve znéni pozdé€jsich predpisit).
Od posledni inspekce doslo k ptirozené proméné v pedagogickém kolektivu. Ucitelsky sbor je
veékove pestry, s prevazujicim podilem Zen, s riznymi délkami odborné praxe (8 nad 35 let a 6
do 3 let) i riznou mirou uvazki.

Z pravidelnych analyz a vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva stala potieba celoZivotniho
vzdélavani pedagogii. S ohledem na potieby Skoly a tcelnost vynaloZzenych finan¢nich
prostiedki feditelka vyuzivd vzdélavacich nabidek a ucelné koriguje dalSi vzdélavani
pedagogl. Je jim dan prostor pro vlastni rozvoj, vétSina mladSich ucitelti je stale aktivni
v umélecké praxi, ¢imz obohacuji vyuku i celkovou profesni tirovei skoly.

Vlastnim pozorovanim a na zaklad¢ informaci ziskanych od feditelky je mozno konstatovat,
ze Skola ma odpovidajici mnoZstvi materidlnich a finan¢nich zdroji pro realizaci
vzdélavaciho programu. Financni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu jsou pouzivany
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Napliovanim cili uméleckého vzdélavani jsou ucitelé 1 Zaci vedeni k vzijemné ucté
a toleranci. Ze zapisi jednani pedagogické rady je patrné, Zze se ve Skole zadné projevy
socialn¢ patologickych jevli dlouhodobé nevyskytly, coz dokladuje pravni postaveni
zakladnich uméleckych kol a jejich existence jako redlnad prevence socidlné patologickych
jevi. Rizika v této oblasti §kola nezpracovava.

Skolni fad obsahuje tdaje stanovené skolskym zakonem, sezndmeni vSech zainteresovanych

s jeho obsahem bylo prokazatelné¢ dolozeno. V oblasti bezpecnosti dokument obsahuje
zavazné pokyny pro Zaky o chovani v prostorach skoly i mimo ni.



Pribéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy. Skola napliiuje schvalené vzdélavaci
programy ve vSech oborech, kterym se vénuje rovnomérné. ZvySenou pozornost vénuji
individualité¢ zdka, rozvoji jeho kreativity a osobnosti. Hudebni obor je vyucovan na vSech
pracovistich s vyjimkou jednoho, nabizi vyuku na tfinact hudebnich néstroji a vyuku pévecké
hlasové vychovy a sborového zpévu. Vyrazné je zastoupena vyuka hry na klavir a zobcovou
flétnu. Velké oblibé zaku se tési komorni, souborovéa a orchestralni hra. Aktivné se prezentuje
deset soubort a orchestril, pét péveckych sborti, Sest komornich téles a dvé hudebni skupiny.
Néplni tane¢niho oboru je celkovy rozvoj pohybové kultury déti a mladeze formou klasického
a moderniho tance vcetné noveé zavedeného dance aerobicu. Ve vytvarném oboru se Zaci
seznamuji se zdklady malby, kresby, grafiky, modelovéani, keramiky i teorie vytvarného
uméni. Velky zijem je o nové zavedeny predmét Tvirdi fotografii. Zaci literarné
dramatického oboru se seznamuji se zaklady dramatického uméni, uci se rozvijet schopnost
komunikovat a prezentovat svou osobnost. Ucitelé¢ vSech obort aktivné zapojuji své zaky do
bohatého Skolniho ¢i mimoskolniho déni.

Skola je velmi dobfe technicky a materialn& vybavena. Od posledni inspekce $kola vyrazné
rozsifila fond hudebnich nastroji 1 ostatnich ucebnich pomiicek a zlepSila pocitacové
vybaveni. Ttidy pro individudlni vyuku i odborné ucebny svym vybavenim umoziuji
napliiovani vzdélavaciho programu v plném rozsahu. V roce 2003 prestéhovanim
z nevyhovujicich prostor ziskal vytvarny obor optimélni podminky. V esteticky upravenych
interiérech viech budov ZUS jsou bohaté prezentovany prace zakd i jejich uciteld. Na
pracovistich, kde se vyu€uje v kmenovych tfidach zékladnich skol, je prostfedi pro vyuku
uméleckych predmétl méné podnétné.

Bezpetné a estetické prostfedi, velmi dobré materidlni podminky a profesionalni piistup
pedagogii piiznivé ovlivnily pribéh vyuky. Zaci se projevovali samostatné a aktivné se
zapojovali do vyuky, komunikovali na Grovni pfimétené jejich véku. Vyucujici volili metody
individualné podle schopnosti zakli, umoziiovali jim svobodnou volbu pii vybéru z Siroké
nabidky ¢innosti.

Jasna pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zak jsou soucésti Skolniho fadu, vyucujici
je disledné dodrzuji a dbaji na odiivodnéné hodnoceni, které povazuji za vyznamny motivaéni
faktor vedouci zaky k systematickému uceni. Zaci jsou hodnoceni klasifikaéni stupnici.
Z vlastniho hodnoceni Skoly vyplynula potifeba zaméteni na sebehodnoceni zaki.

Partnerstvi

Kvalita prace Skoly pfesahuje hranice regionu — napf. Cetnd pfedni umisténi zak( na
celostatnich soutézich, spoluprace se zahrani¢im. Soucasna moznost financ¢nich dotaci z EU,
riznych nadaci a fondl tento vyvoj podporuje. Proto ma Skola za sebou tfilety projekt
SOCRATES s uméleckymi $kolami Finska, Svédska a Sardinie, ddle mnohaletou spolupraci
s anglickym Harlow (vyménné pobyty, koncerty, vystavy...), vyjezdy do Litvy a Svédska
s agenturou YOUTH a zasluhou Cesko-némeckého fondu budoucnosti a Magistratu mésta
Havifova i pobyt Tane¢niho orchestru v Némecku.

Tyto bohaté aktivity piinaseji zkusenosti a zazitky v riznych smérech. Zaci jsou motivovani
kazdym novym terminem vyjezdu do zahrani¢i, organizaci mezinarodniho koncertu nebo
vystavy. Zdokonali se v jazyce, navaZou nova kamaradstvi, poznavaji odliSnosti a zvyky dané
zem¢. Rodice ocenuji aktivitu Skoly a také moZnost cestovani jejich déti za minimalni
prostiedky. Vyucujici maji moznost porovnat praci a pedagogické metody svych zahrani¢nich
kolegii, jejich vybaveni a podminky pro praci, vysledky jejich prace, konfrontovat uméleckou
uroven jejich a svych zaki v daném oboru ¢i néstroji. Vedeni Skoly ma ptileZitost nahlédnout



do jiného zpilisobu fizeni a koncepce partnerskych $kol, pozorovat jiné zpiisoby pedagogické
prace v praxi, sledovat jejich G€innost a inspirovat se jimi.

Kromé zahrani¢nich vyjezdi ma Skola bohaté kontakty v mistnim méfitku, je oteviena
a transparentni ve svych uméleckych c¢innostech a je tak Iépe Citelnd pro havifovskou
1 regiondlni vefejnost. Pravidelné¢ spolupracuje s méstskym kulturnim stfediskem,
Magistratem mésta Havifova, méstskou policii, domy seniorti, nemocnicemi, LDN, galeriemi
a soukromymi subjekty, kde se prezentuji Zaci i ucitelé v hudebnich programech nebo
taneénim vystoupenimi na réiznych spoledenskych a kulturnich akcich. Zaci vytvarného oboru
svymi obrazky zdobi fadu vetejnych prostor.

ZUS je ¢lenem Asociace zakladnich uméleckych §kol. Toto &lenstvi ji pfinasi legalizaci
hudebnich produkci, podléhajicich Ochrannému svazu autorskych prav k dilim hudebnim
a moznost konfrontace nékterych dokumentt skoly.

ZUS je rovnéz &lenem Sdruzeni ZUS v Moravskoslezském kraji MUZA, které organizuje
vétSinu soutézi. Ve spolupraci s NIDV (Narodni institut dalSiho vzdélavani) pordda seminare
pro feditele Skol a hosty, ktefi pfindSeji podnétné informace a navody k dalSimu rozvijeni
programu Skol.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentti na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani vedeni Skoly prubézné sleduje formou hospitaci v hodindch a na
vetejnych akcich, které probihaji podle predem stanované¢ho harmonogramu (mési¢ni plan).
Zaci se pravidelné zapojuji do soutézi ZUS a jsou vnich uGspéini nejen v okresnich
a krajskych kolech, ale dosahuji nadprimérnych vysledkll i v celostatnich kolech soutézi,
vyjimkou nejsou soutéze mezinarodni. Uspé&ni jsou Zaci také pii talentovych zkouskach na
vyssich typech Skol suméleckym ¢i pedagogicko-uméleckym zaméfenim. V ptedchozich
trech letech prokazalo schopnosti dalSiho vzdélavani ptijetim na vyssi stupent uméleckého
vzdélavani celkem 50 zakt (ptfevazovali zaci vytvarného oboru).

Vysledky své prace ZUS pravidelnd prezentuje na internich a vefejnych akcich $koly.
K nejcastéji pouzivanym formam patii tfidni koncerty, absolventské koncerty, které poskytuji
pottebnou zpétnou vazbu o kvalit¢ vzdélavaci prace jednotlivych oddéleni a jednotlivych
pedagogl. Vyssi stupeii prezentace nabizi tzv. koncerty Skoly (hudebni podvecery na Sadové)
a koncerty v kulturnich domech mésta Havifova, na nichZz vystupuji zpravidla Zaci, ktefti
dosahuji lepSich studijnich vysledkti. Uvedené formy prezentace soucasné piedstavuji
vefejnou kontrolu prace Skoly. Jsou mistem, kde se vysledky nejen prezentuji, ale také
konfrontuji.

Ve vlastnim hodnoceni Skoly jsou vysledky vzdélavani zakd a student vyhodnocovany
v souladu s pfislusnou pravni normou.

Ve skolnim roce 2005/2006 ukoncilo studium 104 zakd, ve Skolnim roce 2006/2007 147 zaku
a ve Skolnim roce 2007/2008 115 zakd, coz je z pohledu celkového poctu zakt primérny
pocet absolventd.

Celkové hodnoceni Skoly

Zakladni umeélecka S$kola, Havifov-Mésto, Na Schodech 1, piispévkova organizace
poskytuje umélecké vzdeélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.
Systematicky umoZiiuje rovnost piistupu ke vzdélani, pii prijimdni déti a Zaki ke vzdélavani
postupuje v souladu s pravnimi piedpisy.



Vzhledem k tomu, Ze Skola Celi velkému mnoZstvi konkurenénich nabidek riiznych jinych
organizaci ve mésté, reditelka dlouhodobé usiluje o posileni atraktivity a dostupnosti
uméleckého vzdélavani kvalitni a pravidelnou medializaci éinnosti Skoly.

Finanéni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly dostacujici
k pokryti potieb spojenych se vidélavanim a podle posuzovanych dokladit byly vyuZity
v souladu s ucelem jejich poskytnuti. Lidské, materidlni a financni zdroje Skola ucelné
vyuzivd.

ZUS vyuéuje podle platnych ucebnich dokumentii a postupnou inovaci obsahu vzdélivini
se prubéiné piipravuje na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. S tim souvisi
i vedenim Skoly efektivné korigované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

Skola zajist’'uje bezpecnost 3ikii a podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.

ZUS je vyznamnym nositelem kultury, svou Cinnosti piiznivé ovliviiuje kulturni Fivot
v misté puisobeni a vytvaii velmi dobré podminky pro Zddouci ¢innost déti a mladeZe.
Vytvoiené dlouholeté partnerské vitahy se vSemi zainteresovanymi institucemi jsou pro
Skolu prospésné a pozitivné se promitaji do celého vzdélavaciho procesu.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Uplné znéni zfizovaci listiny ke dni 1. lednu 2006 Zakladni umélecké §koly Bohuslava
Martinti, Havifov-Mésto, Na Schodech 1, ptispévkova organizace, ZL/073/2001

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tudajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zatizeni ¢j. 14 669/2008-21 ze dne 22. ¢ervence 2008 s ucinnosti od 1. zafi 2008
(navyseni kapacity Skoly)

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tidajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zatizeni ¢j. 27 979/2007-21 ze dne 18. prosince 2007 s G¢innosti od 1. zafi 2008
(zéapis dalSiho mista poskytovaného vzdélavani)

4. Smlouva najmu nebytovych prostor s OKD, a.s. sidlo Ostrava-Moravska Ostrava ze dne 22.
prosince 1995 na dobu neurcitou

5. Smlouva o podndjmu nebytovych prostor €. 115 se Statutdrnim méstem Havifov ze dne
3. ¢ervna 2003 na dobu neurc¢itou

6. Smlouva prondjmu ucebny se Zakladni skolou Havifov-Podlesi ze dne 2. fijna 2007 na
dobu neurcitou

7. Smlouva pronajmu ucebny se Zékladni Skolou a Matefskou Skolou Havifov-Bludovice
ze dne 1. listopadu 2007 na dobu neurc¢itou

8. Dohoda o spolupraci se Zékladni Skolou Térlicko 419 ze dne 10. fijna 2007 na dobu
neurcitou

9. Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké skole podle stavu k 30. zati 2008 ze dne 8. fijna 2008
10.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2006 ze dne 20. timora 2007

11.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2007 ze dne 20. tmora 2008

12.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2008 ze dne 18. tnora 2009

13.Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2006 ze dne 20. tinora 2007 za ucty 501, 518 a 521
14.Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2007 ze dne 20. tinora 2008 za ucty 501, 518 a 521
15.Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2008 ze dne 18. tinora 2009 za ucty 501, 518 a 521

16.Tabulka ¢. la — Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu vroce 2006 ze dne
15 ledna 2007



17.Tabulka ¢. 1a — Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu vroce 2007 ze dne
15. ledna 2008

18.Tabulka ¢. la — Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu vroce 2008 ze dne
16. ledna 2009

19.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatelii ¢j. MSK
136725/2006 ze dne 10. srpna 2006

20.Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli ¢j. MSK
173418/2006 ze dne 27. fijna 2006

21.Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli ¢j. MSK
161439/2007 ze dne 22. fijna 2007

22 Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli ¢j. MSK
148097/2008 ze dne 10. zati 2008

23.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli ¢j. MSK
165691/2008 ze dne 9. 10. 2008

24 PROGRAM SOCRATES COMENIUS — Smlouva a finan¢ni prosttedky pro projekt
Comenius CA1-03-17 ze dne 16. zati 2005

25.Jmenovaci dekret vydany Moravskoslezskym krajem dne 26. ¢ervence 2002 s ucinnosti
od 1. zafi 2002

26.Potvrzeni ve funkci Radou Moravskoslezského kraje ze dne 25. dubna 2007

27.8kolni ad ze dne 1. zat 2008

28.0rganizacni rad — aktualizace ke dni 3. zaii 2007

29.Vlastni hodnoceni skoly za skolni rok 2005/2006 —2006/2007 z tijna 2007

30.Hodnoceni a koncepce ZUS B. Martinii od roku 2002

31.Plan prdce ZUS B. Martinii pro Skolni tok 2008/2009 ze za¥i 2008

32.Vyrocni zprava za $kolni rok 2007/2008 ze dne 25. srpna 2008

33.Jmenny seznam zamé&stnancll $koly pro Skolni rok 2008/2009 ke dni inspekce vcetné jejich
nejvyssiho dosazeného vzdelani

34.Doklady o nejvy$$im dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancti ke dni
inspekce

35.Zapisy z pedagogickych rad, uméleckych rad a ekonomicko organiza¢nich porad za skolni
rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 ke dni inspekce

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsSich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova 17,
746 01 Opava.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordatu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
MgA. Stanislava Juchelkova Stanislava Juchelkova v.r.
MgA. Libor Buchta Libor Buchta v.r.
Bc. Hana Strachotova Hana Strachotova v.r.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Dagmar Stefkova, ak. mal. Dagmar Stefkova v.r.

V Havifové 5. 5. 2009



Ptipominky feditele Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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