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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle

§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, sttednim, vy$$im

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich ptedpist, zjiStovani

a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkli vzdélavani podle pfisluSnych vzdé€lavacich

programtl; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu

s pravnimi piedpisy a Radmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zdkona.

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani zakd, o Cinnosti Skoly a sledovani a hodnoceni

efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Cile inspekéni ¢innosti:

1. Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle realizovanych vzdélavacich
programil ve stiedni $kole (SS).

2. Zhodnotit napliiovani §kolniho vzd&lavaciho programu (SVP) a jeho soulad s Ramcovym

vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani, resp. pro gymnazia (RVP ZV, resp.

RVP G) a s pravnimi ptedpisy.

Zjistit a analyzovat informace o vzdélavani zakl ve Gtenafské gramotnosti ve SS.

4. Zjistit a analyzovat informace o vzdélavani ve vzdélavaci oblasti environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO).
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Charakteristika Skoly

Zfizovatelem Gymnéazia Frantiska Zivného, Bohumin, Jana Palacha 794, piispévkové
organizace (dale jen Skola) je Moravskoslezsky kraj. Pravnickd osoba vykonava cinnost
stiedni Skoly. Vzdélavani probihd ve dvou budovach (€. 794 a 795).

Ve Skolnim roce 2009/2010 Skola vzdélava zéky v téchto oborech vzdélani:

79-41-K/401 Gymndazium — vSeobecné, denni forma vzdélavani, 2. az 4. rocnik

79-41-K/41  Gymndazium, denni forma vzdélavani, 1. rocnik

79-41-K/801 Gymnazium — vSeobecné, denni forma vzdélavani, 4., 6. az 8. ro¢nik

79-41-K/81  Gymndazium, denni forma vzdélavani, 1., 2., 3. a 5. ro¢nik

Nejvyssi povoleny pocet zakl je 480. K terminu inspekce navstévuji Skolu 444 Zaci, kapacita
je tak vyuzita na 93 %. Primérnd naplnénost Sestnacti tfid ¢ini 27,8. Celkové poCty zaki
ve sledovaném obdobi, tj. od Skolniho roku 2006/2007 a od posledni inspekéni €innosti v roce
2007, k terminu inspekce, vykazuji pokles. Integrované zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami Skola ve sledovaném obdobi Skola neeviduje.

Ve stabilizovaném pedagogickém sboru nedoslo od Skolniho roku 2006/2007 k zésadni
obméné. Ke dni inspekce je pocet odborné kvalifikovanych uciteli ve srovnani se Skolnim
rokem 2006/2007 téméi stejny, 97 % znich ma odbornou kvalifikaci stanovenou pravnim
predpisem pro ucitele stfedni skoly.

Ve sledovaném obdobi doslo k zasadnimu zkvalitnéni prostorovych a materidlnich podminek
vzdélavani. Postupné byly ziizeny ¢i rekonstruovany odborné ucebny, byl obménén zakovsky
nabytek, doplnén fond ucebnich pomicek a vypocetni techniky. K podpote vzdélavani slouzi
i dataprojektory v odbornych ucebnach. Kvalitni je téZ zadzemi pro télesnou vychovu.
Vyznamné byly Gpravy venkovnich prostori a zejména rekonstrukce a opravy hlavni budovy
Skoly (€. 794).

Ve Skolnim roce 2009/2010 je vyuka v oborech vzdélani 79-41-K/41 a 79-41-K/81
realizovana podle Skolnich vzdélavacich programt zpracovanych podle RVP G a v ptipadé
oboru 79-41-K/81 i podle RVP ZV. Ve zbyvajicich dobihajicich oborech je ve vzdélavani
postupovano podle platnych u¢ebnich dokument s upravami schvalenymi feditelem.

Siroka vzdélavaci nabidka $koly zahrnuje mj. jazykové aktivity, volitelné predméty a Ginnost
peveckého sboru. Piinosem pro skolu je spoluprace zejména s Jazykovou Skolou s pravem statni
jazykové zkouSky ve Frydku-Mistku (jazykova skola). Pozornost je vénovana preventivnim
aktivitam, které vyrazn€ pfispivaji k minimalizaci projevli socialn€é patologickych jevil.
Mimoskolni ¢innost podporuje rozvoj osobnosti a nadani zakd, coz plati 1 pro riiznorodé akce
v ramci realizovanych projektii. Kazdoro¢né Skola organizuje adaptacni pobyty zakl prvnich
roénikd. Piikladna a prosp&sna pro zaky je ¢innost Skolniho sportovniho klubu.

Skola promyslené usiluje o zapojeni do projektti vyhlaSovanych statnimi i mistnimi
institucemi. Pravidelné se zapojuje do projektd, vyzkumii ¢i testovani zakt s cilem
zkvalitnovani vzdélavani. Dlouhodobé¢ spolupracuje s partnerskou Skolou v Polsku. Vyrazné
jsou i aktivity v oblasti EVVO.

Udaje ve ziizovaci listing, rozhodnutich o zapisu $koly do rejstfiku $kol a §kolskych zafizeni
a jmenovaci dekret feditele Skoly jsou v souladu se stavem zjiSt€énym pfi inspekci.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zéklad¢ ekonomickych ukazateld za roky 2007
az 20009.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila zejména s finan¢énimi prostfedky poskytnutymi
ze statniho rozpoc¢tu na piimé nédklady na vzdélavani, s pfispévkem na provoz z rozpoctu
ziizovatele Skoly a s vlastnimi zdroji (prondjmy bufetu, posilovny, télocviény a odbornych
uceben, piijmy z reklam aj.). Dotace ze statniho rozpoctu €inily v priméru 84 % celkovych
ro¢nich neinvesti¢nich vydaja Skoly. Poskytnuté finan¢ni prosttedky statniho rozpoctu skola
pouzila pfedev§im na platy a souvisejici zdkonné odvody, ucebnice, ucebni texty, ucebni
pomiicky a dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP).

Na provozni vydaje zfizovatel poskytuje finan¢ni prostfedky v dostacujici mife. Budova je
pfedana skole zfizovatelem k hospodafteni.

Skola méla investiéni vydaje v roce 2007 na vyménu oken, rekonstrukci kotelny, pofizeni
nové¢ telefonni ustfedny, rekonstrukci kabeldze k pocitaciim a rozvod teplé uzitkové vody,
v roce 2008 na rekonstrukci dobového oploceni v priceli budovy, zhotoveni znaku na plot,
rekonstrukci distribu¢ni soustavy nizkého napéti, zhotoveni stojani na kola, rekonstrukci
osvétleni v suterénu a malovani, v roce 2009 na zatepleni stropu piidnich prostor vcetné
stropu télocvicny a drobné technické zhodnoceni. Tyto vydaje byly hrazeny z ucelovych
dotaci poskytnutych zfizovatelem, z investicniho fondu a v roce 2008 také ze sponzorskych
dart.

Ve sledovaném obdobi byla kapacita Skoly naplnéna v priméru na 96 %. Mirnému poklesu
poctu zakl odpovidal 1 pokles piepocteného poctu pedagogickych pracovniki. I ptes tento
pokles vydaje naplaty vykazovaly mirny nariist a byly ve sledovaném obdobi hrazeny
vyhradné ze stdtniho rozpoctu. Vydaje na ucebnice, uCebni texty a ucebni pomucky byly
nejvyssi v roce 2007, podil statniho rozpoctu na téchto vydajich ¢inil v praméru 90 %. Vydaje
na DVPP ve sledovaném obdobi klesaly, vyrazny pokles byl v roce 2008 oproti roku 2007, a
to 0 84 %. Tyto vydaje byly hrazeny v praméru z 68 % ze statniho rozpoctu.

V hodnoceném obdobi vyuzila Skola moZnosti ziskani finanénich prostfedki z rozvojovych
programii vyhlasovanych MSMT a sponzorskych darii. V jednotlivych letech obdrzela $kola
téz ucelové neinvestic¢ni dotace z rozpoctu ztizovatele a od mésta Bohumin.

Vroce 2007 vyuzila Skola dotaci zrozvojového projektu ,,Program na podporu pokryti
konektivity Skol vramci Statni informacéni politiky ve vzdélavani“ na ndkup pocitace.
Financ¢ni prostfedky ziskané v roce 2008 a 2009 v ramci programu ,,ZvySeni nendrokovych
slozek plati a motivac¢nich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace pouzila v souladu s u¢elem programu na platy a souvisejici
zakonné odvody. V roce 2009 dale obdrzela finan¢ni prostiedky narozvojové programy
,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikii“ a ,,Hustota a specifika®. Tento
program byl urcen pfednostné na dorovnani primérného platu u kategorie nepedagogickych
zaméstnancl. Uvedené ucelové finanéni prostiedky byly pouzity v souladu s cili programtl.

Skola v jednotlivych sledovanych letech ziskala etné finanéni a vécné sponzorské dary.
Financni dary cerpala pribézn€¢ zejména na modernizaci odbornych uceben dé&jepisu
a zemépisu a multimediadlni ucebnu, ,,Memoridl V. Pekary“, ,Ekologickou konferenci®,
odborné besedy — primarni prevence a prevence kriminality, vyukové programy, ucebni
pomucky, ucebnice, pocitace, monitory, dataprojektor, magnetické karty, spotfebni material
pro vyuku, odmény pro Zaky, Skolni a kancelafsky nabytek, podlahové krytiny a Satni skiinky.
Vécenymi dary byly zejména pfisluSenstvi k magnetické tabuli, tiskdrna a potieby pro vyuku
télesné vychovy.



Kazdoro¢né skola zrozpoctu ziizovatele ziskala ucelové prosttedky, a to na kryti odpisi
dlouhodobého hmotného majetku a dlouhodobého nehmotného majetku. V roce 2007 Slo
o potizeni vySkove stavitelného nabytku. V jednotlivych letech obdrzela Skola ticelové dotace
na plavani a brusleni od mésta Bohumin. V roce 2009 byly méstské ucelové dotace vyuzity
téz na nakup knih, ucebnich pomtcek a na soutéz ,,Puskintiv pamatnik*.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programau.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje vefejnost o vzdélavaci nabidce a o postupu pii pfijimani ke stiednimu
vzdélavani. Zpusob informovéani je dostupny vSem uchazeCim. Jsou vytvofeny rovné
podminky pro piijimani, postupy Skoly pfispivaji k odstraiiovani socidlnich, zdravotnich a
bezpecnostnich bariér.

Vzdélavaci potieby jednotlivce v pribéhu vzdélavani jsou zohlediiovany. Skola je piipravena
zabezpecit odpovidajicimi formami vzdélani zakt se SVP a zakl nadanych. Vyhledava Zaky
s riziky netispéSnosti a zajist'uje jim v€asnou podporu.

Preventivni strategie je prakticky zaméfena na omezeni rizik vzniku Skolnich urazii a socialné
patologickych jevili, zejména Sikany.

Skola piijima opatieni k odstranéni bariér v rovném piistupu ke vzd&lavani a vytvaii rovné
podminky pfi ukoncovani vzdélavani pro vSechny Zaky

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zéleZitostech tykajicich se vzdélavani a
pii zméné vzdélavaciho programu.

Vedeni §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. SVP s nazvem Pripraveni na Zivot, podle néhoZ pracuje tietim rokem v osmiletém
gymnaziu a prvnim rokem ve ctyfletém studiu, byl zpracovan ve shod€ s pozadavky
Skolského zékona a zdsad RVP ZV a RVP G. Inovace obsahu vzdé€lavani odpovidaji zasadam
a cilim Skolského zakona a profilu absolventa Skoly. Ve svém vzdélavacim programu skola
zohlediiuje vnéjsi prostiedi, regiondlni charakter i vnitini redlné podminky a moznosti, které
ovliviiuji GspéSnost Zakl ve vzdelavani.

Reditel koly spolu s celym managementem $koly priib&Zn& hodnoti a inovuje strategie a
plany pro realizaci SVP. Koncepce rozvoje $koly vychazi ze znalosti prostiedi, je
srozumitelnd, prakticky se zameéfuje na rozbor stavajici situace prubéhu a vysledkl
vzdélavani. V8ima si naplhovani vzdélavacich programi, nastinuje perspektivu. Planovani,
ro¢ni 1 kratkodobé, je systematické a vychazi z redlnych podminek, pfihlizi k pottebdm zakt
1k z4ymOm partnerl. Pfijimand opatfeni vychéazeji z vlastniho hodnoceni Skoly, ze zéasad a
cili platného Skolského zakona a priorit dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy v Moravskoslezském kraji. Na strategickém fizeni a vlastnim hodnoceni se podili
pfedevsim pedagogicka rada. Stanovené cile Skola dodrzuje, kontroluje a sleduje uc¢innost
pfijimanych opatfeni obsazenych ve vlastnim hodnoceni.

Reditel splituje zdkonné predpoklady pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce podle platného Skolského zakona a ostatnich predpisti. Vyuziva finan¢ni
prostiedky ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly ptid€leny. Deleguje
kompetence i1 odpovédnosti v oblasti fizeni a sledovani kvality vzdélavani, vytvaii podminky
pro praci Skolské rady a DVPP. Jednani pedagogické rady, pravidelné pracovni porady



a operativni schlizky jsou mistem pro otevienou vyménu informaci. Vnitini prostiedi Skoly
(Skolni klima), tj. vztahy v kolektivu zaméstnancti, Groven komunikace ve Skole, atmosféru
pro zaky a dospélé hodnotili vyucujici kladné.

Skola vede $kolni matriku i v elektronické podobé, zdznamy aktualizuje, pfedava z ni udaje.
Dokumenty podporuji funkéni organizovani a realizaci vzdélavaciho procesu a vSech
vzdélavacich programii. Obousmérnéd informovanost pracovnikii, Zaka nebo jejich zdkonnych
zastupct 1 ostatnich partnert je zajiSténa. Vedeni Skoly se zabyva stanovisky a vyjadienimi
samospravnych organti zaki.

Systém vnitini kontroly je G¢inny a sleduje efektivni vyuzivani personalnich, materialnich
i finan¢énich zdroji. Kontrolni a hospitaéni c¢innost je spolehlivym vychodiskem
pro pravidelnou analyzu a hodnoceni a dadva pfedpoklady pro zlepSovéani podminek Skoly.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni problematice je vénovana pozornost, organizace piijima opatieni k odstraiiovani
moznych persondlnich rizik jako je kvalifikovanost, vékova struktura, zastupitelnost ve sboru
apod. Skola systematicky podporuje zadinajici pedagogické pracovniky. Vzdélavani zajistuje
tiicet sedm uciteld. Vysokoskolské studium ucitelského sméru se zaméfenim na vSeobecné
vzdélavaci predméty ve SS absolvovalo tficet &tyfi z nich. Dvé vyudujici, absolventky
neucitelského vysokoSkolského studia, ziskaly kvalifikaci pro vyuku odbornych predméti
ve SS. Magisterska studia dokonéuje jedina vyucujici bez kvalifikace pro SS, absolventka
neucitelského bakalarského studia francouzstiny.

Plan DVPP pfispiva k realizaci SVP, §kola prostiedky ze statniho rozpo&tu na DVPP vyuziva.
Organizace zajist'uje bezpecné prostiedi pro vzdeélavani a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky
vyvoj zaku pti vSech ¢innostech potadanych skolou.

Materialné technické podminky pro realizaci SVP jsou rozvijeny a obnovovany.

Prubéh vzdélavani

Organizace a formy vzdélavani umoznuji plynulost vyuky, v jejim prabéhu jsou uplatiiovany
uc¢inné moderni pedagogické metody a ptistupy.

Skola napliiuje uéebni plany povinnymi pfedméty kurikula, vyuZivanim disponibilnich hodin,
nabidkou volitelnych pfedmétd podle schvalenych udebnich dokumentt a podle SVP
v navaznosti na RVP. Organizovani vzdélavani podporuje uspésnost zaka.

Pedagogicti pracovnici uplatiuji pedagogickou diagnostiku v ramci vlastniho hodnoceni, pfip.
jiného hodnoceni, vytvareji moznosti pro individualni vzdélavaci pfistup a diferencované
¢innosti, motivuji zdky k vyuzivani riznych vzdélavacich a zajmovych aktivit. Jejich
hodnoceni je odlivodnéné a motivuje zaky ke zlepSovani osobnich vysledkd.

V pribéhu vzdélavani je projev zdkl hodnocen, Zaci se projevuji samostatne, vyuZzivaji
moznosti vybéru ze vzdélavaci nabidky. Redi problémy, logicky a tvofivé mysli, spolupracuji
a respektuji praci druhych. Zaci oteviend komunikuji a kultivované se projevuji, aktivné
se zapojuji do ¢innosti a uplatiiuji sebereflexi.

Partnerstvi

Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci zaki, piijima opatfeni na zikladé hodnoceni
ziizovatelem, spolupracuje se Skolskou radou a piijima opatieni na zaklad¢ jejich podnéta.
Vytvati podminky pro praci studentského parlamentu. Spolupracuje i s ostatnimi partnery pii
vytvateni nabidky vzdélavacich ivolnocasovych aktivit a zdjmovych Cinnosti. Ptikladem
dobré praxe je spoluprace s jazykovou Skolou pii organizovani vzdélavacich kurzii s moznosti
sloZeni statni jazykové zkousky, kterou UspéSné absolvovalo ve sledovaném obdobi 36 Zakt
gymnazia. Skola je v mnoha smérech kulturnim a spoledenskym centrem mésta. Pfikladem



dobré praxe je spoluprace Skoly se sponzory, ktefi zisadnim zplsobem pfispivaji
k vybavenosti Skoly.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola ovéfuje dosahovani trovné kompetenci, sleduje jejich napliiovani v celém vzdélavacim
cyklu. U zaka jsou cilené rozvijeny jejich socialni vztahy, osobnostni vlastnosti a jejich
Ctenafské, jazykové a komunikacni schopnosti. Ziskané odborné znalosti a uzivatelské
dovednosti piispivaji k podpote aktivniho vyuzivani modernich vyucovacich metod. Ziskané
kompetence Zaci vyuZivaji a ovetuji pii prezentaci a reprezentaci Skoly na vefejnosti.

Klicové kompetence ve sledované oblasti EVVO $kola rozviji mezi jinym i tim, ze vede zaky
k ochrané Zivotniho prostiedi, potada ekologické konference s mezinarodni Ucasti, je ¢lenem
Klubu ekologické vychovy a v lednu 2010 $kola ziskala titul Skola udrzitelného rozvoje 1. stupné.
Skola metodicky a systematicky rozviji étenafskou gramotnost. Inspiruje zaky ke &tenafstvi,
vyuzivd moderni metody, hodnoti vysledky, vede je k sebehodnoceni. Aktivita uciteld,
organizace vyuky, materidlni zazemi, podnétné prostiedi a spolecenska angaZovanost skoly
vysokou mirou krozvoji Ctendistvi prispivaji. Kroky Skoly k podpotfe ctendiskych
gramotnosti jsou koncep¢ni.

Skola se zudastiiuje projekti a rozvojovych programi, které napomahaji daliimu
individudlnimu rozvoji zaku.

Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Skola testuje vystupy vzdélavacich programti a sleduje velmi pozorné rozvoj a usp&$nost
zakd. VyuzZivd k tomu vlastnich 1externich hodnoceni. Zucastiiuje se testovani v ramci
projekti regiondlniho i republikového charakteru. Celkové vysledky vyhodnocuje, zavéry
analyzuje a pfijima opateni. Skolnimu neuspéchu zaki piedchazi preventivnimi postupy, jez
zahrnuji zvySenou individudlni péci a spolupraci se zdkonnymi zastupci. Zaveéry a poznatky
ze vzdélavani zaka jsou obsaZeny i1 ve vlastnim hodnoceni Skoly. Vysledky vzdélavani zaka
jsou hodnoceny tak, Ze je ziejma dosazend uroven ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani
a k vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim Zaka. Skola sleduje v ramci svych moznosti
adaptaci svych absolventli na nové prostiedi, jejich vyvoj a vysledky.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zaiazena do rejstitku Skol
a §kolskych zaiizeni. Skola uskuteciiuje vzdélivini podle vzdélavacich programi, které jsou
v souladu s prislusnymi pravnimi piedpisy. Oba Skolni vzdélavaci programy jsou v souladu
s prislusnymi RVP G a RVP ZV.

Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi %dkii, podporuje jejich zdravy psychicky
i fyzicky vyvoj, vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a prijima opatieni k jejich
minimalizaci. Vypracovand preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchdzet socidlné
patologickym jeviim vcetné Sikany.

vr o7

Skola vyufivd finanéni prostiedky ze stitniho rozpoctu v souladu s piisluSnymi pravnimi
predpisy. Ma odpovidajici mnoZstvi materidlnich a financnich zdroju a p¥i realizaci SVP je
vyuziva v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny.

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdsadami a cili uvedenymi v ustanovenich zikona
¢ 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisii. Pii realizaci SVP respektuje zdsady rovného
Ppristupu.



Skola dodriuje stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani %dki, uroveri
vysledkii vzdélavani odpovida poZadavkiim RVP.

Vystupem inspekéni ¢innosti podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona bude
tematicka zprava Ceské $kolni inspekce. Analyza ziskanych informaci o vzdélavani ve
¢tenaFské gramotnosti a v oblasti EVVO bude provedena i ve vyro¢ni zpravé Ceské
Skolni inspekce.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ziizovaci listina Gymnézia Frantiska Zivného, Bohumin, Jana Palacha 794, piispévkova
organizace vydana usnesenim zastupitelstva Moravskoslezského kraje €. 7/503 ze dne
14. fijna 2009 (Uplné znéni ziizovaci listiny ke dni 15. 10. 2009, &j. ZL/080/2001) véetné
dodatkti €. 1 —5 aptiloh¢. 1a2

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni ¢j. 440/2009-21, ze dne 13. ledna 2009, s G¢innosti od 1. zati 2009 (zména oborh
vzdélavani)

3. Jmenovaci dekret do funkce feditele Gymnazia Frantiska Zivného, Bohumin, Jana Palacha

794 s ucinnosti od 1. ledna 2004 vcetné, vydany radou Moravskoslezskeho kraje dne
15. prosince 2003 pod ¢j. SMS/22469/03/S1

Koncepce rozvoje skoly na léta 2005 — 2010, srpen 2004

Organizacni 7dd ze dne 31. srpna 2009 s u€innosti od 1. zati 2009

Rozvrhy vyucovacich hodin podle trid a podle vyucujicich platné k terminu inspekce
Skolni ad s Pravidly pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdkii ze dne 31. srpna 2009
TFidni vykazy pro stiedni Skolu vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010 v¢. ptiloh

© %N v s

. Evidence Zaku stredni skoly vedena ve Skolnim roce 2009/2010 v elektronické podobé

10.Plan prace na skolni rok 2009/2010 vcetné planu EVVO, planu metodika a koordinatora
ICT, planu na tseku vychovného poradenstvi, minimalniho preventivniho programu, plant
pfedmétovych komisi aj.

11.Testovani vstupni virovné Zdkii prvnich rocniki: SS Kvalita 2009

12.Struktura viastniho hodnoceni skoly, zati 2009

13.Kvalita skoly — viastni hodnoceni skoly, Fijen 2007, ze dne 18. fijna 2007

14.Zprava reditele skoly zamérena na hodnoceni vykonu funkce za obdobi od 1. 1. 2004
ze dne 31. bfezna 2009

15.Vyrocni zpravy o cinnosti Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

16.Skolni vzdélavaci program pro ¢tyrleté gymndzium Pripraveni na Zivot &. j. GB/439/09/0492
s platnosti od 1. zati 2009

17.Skolni vzdélavaci program pro osmileté gymndzium Pripraveni na Zivot &. j. GA/379/07/0492
s platnosti od 1. zati 2009

18.Zaznamy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2008/2009 (8) a 2009/2010 (5)

19.Doklady o dosazeném vzdélani a osvédceni z absolvovanych vzdélavacich akcich vSech
pedagogickych pracovnikl §koly k terminu inspekce

20.Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniku ze dne 1. zati 2009

21.T7idni knihy vsech tfid Skoly pro Skolni rok 2009/2010, k terminu inspekce

22.Knihy urazii A vedend od Skolniho roku 2005/2006 a B vedend od Skolniho roku
2002/2003



23.Rddy odbornych uceben platné ke dni inspekce (18 fadt)
24.Dozory na chodbach platné ke dni inspekce

25.Vykazy o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. zati 2006, k 30. zaii 2007, k 30. zati 2008
a k 30. zari 2009

26.Vykazy o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2006, k 30. zati 2007, k 30. zafi
2008 a k 30. zati 2009

27.Vykazy o urazovosti R 36-01 za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
28.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007 ze dne 28. ledna 2008
29.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2008 ze dne 28. ledna 2009
30.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2009 ze dne 28. ledna 2010
31.Hlavni Gc¢etni kniha za rok 2007 a Rozbor pIlnéni HV do obdobi 12/2007
32.Hlavni ucetni kniha za rok 2008 a Rozbor plnéni HV do obdobi 12/2008
33.Hlavni ucetni kniha za rok 2009 a Rozbor plnéni HV do obdobi 12/2009

34.Tabulka ¢. 1a - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 24. ledna 2008

35.Tabulka ¢. 1a - Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 21. ledna 2009

36.Tabulka &. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpo&tu
v roce 2009 ze dne 18. ledna 2010

37.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateld
¢j. MSK 194755/2007 ze dne 18. prosince 2007

38.Ptipis Krajského utfadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell
¢j. MSK 172820/2008 ze dne 21. fijna 2008

39.Pipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Utelovd neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace
¢j. MSK 146608/2008 ze dne 5. zati 2008

40.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatelil
¢j. MSK 182349/2009 ze dne 10. listopadu 2009

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Ostravskd 21, 737 01 Cesky Tésin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je vefejnd a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu

Cesky T&in 29. duben 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Kazimierz Worek Worek v. r.
Ing. Lada Bednarova Bednarova v. r.
Mgr. Sarka Hanu$ové HanuSova v. r.
Mgr. Vladislav Vancura Vancura v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Bohumin 29. duben 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

PaedDr. Miroslav Bialon Bialon v. r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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