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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Ctyitiidni mateiska $kola (MS), umisténa v ucelové budové, piesla k 1. 7. 2001 do pravni
subjektivity. Kapacita poctu déti je dle Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol a Skolskych zatizeni
pod ¢.j. SKU 05/4799/2001 stanovena na 96 déti a souhlasi s vyjimkou pro letosni Skolni rok.
Déti jsou rozdéleny do ctyfech tiid podle veéku, z celkového poctu jich ma osm odloZenou
povinnou $kolni dochidzku (OSD) a v dochdzce je zafazeno jedno dité se zdravotnim
postizenim.

Soucasti skoly je Skolni jidelna.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Komplexni inspekce posuzovala kvalitu vzdélavaci ¢innosti u vSech pedagogickych
pracovnic formou hospitacni ¢innosti, rozborem pedagogické prace, kontrolou tfidni a
$kolni dokumentace a rozhovory s reditelkou a ucitelkami.

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Ucitelky vytvareji vlastni plany vzdélavani. Zakladem je piehled témat na cely Skolni rok, ktery
vyuzivaji vSechny tfidy. Na kazdy meésic jsou vytyCena dvé az Ctyfi témata z oblasti jevi
v ptirodé, svatkli a pod. Ucitelky v kazdé tfidé dale namety rozpracovavaji do mésic¢nich plant
a to tak, Ze ke kazdé vychovné slozce jsou pfifazeny ukoly a naméty realizace. Volba tkoli i
obsahu ¢innosti vychézi z diive uzivanych Casoveé tematickych pland. Tim je zajisténa Casova
posloupnost i vékova pfimétenost, ale méné je zohlednén soucasny pozadavek piihlizet ke
slozeni tfidy a uptednostiiovat aktivizacni metody prace. Ve tieti tfidé jsou plany
propracovangjsi.

O détech s OSD ucitelka ze &tvrté tiidy vede pedagogické zdznamy, véetné stanoveni dalsich
ukoli pro vlastni praci s konkrétnim ditétem. Podrobné zpracovana je i dokumentace a
zdznamy o integrovaném ditéti. Pfi vedeni ditéte uclitelka spolupracuje s rodici ditéte,
metodické postupy konzultuje s odborniky.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Pedagogicky kolektiv tvoii feditelka a Sest ucitelek, s pedagogickou praxi v rozmezi od 2 do
33 let. Z ekonomickych diivodii byl pocet ucitelek o jednu snizen, coz vzhledem k provadéné
integraci neni zcela idealni. Z celkového poctu podminku odborné a pedagogické zpiisobilosti
jedna ucitelka nesplituje. Tato skute¢nost se vzhledem k délce pedagogické praxe a osobnimu
ptistupu ucitelky do kvality vzdé€lavaci Cinnosti nepromitd. U vSech pedagogickych pracovnic
je predepsana vychovna povinnost napliovana. Prekryvani ucitelek pfi organizovani fizenych
¢innosti vzhledem ke snizenému poctu ucitelek vSak rozpis sluzeb neumoziuje.

Materidlni podminky odpovidaji potfebam predskolniho zafizeni. Ttidy jsou zatizeny tcelovym
nabytkem, ktery je postupné obménovan, vcetné sedaciho nabytku. Interiéry tfid jsou vkusné
doplnény o herni koutky, podnécujici ndamétové hry déti. Vybaveni hrackami a didaktickymi
pomutckami odpovidd soucasnym potfebam déti, ve vSech tiidach je i dostatek vytvarného
materidlu a détskych knih. VétSina hracek je détem voln€é dostupnd, jejich dokupovani je
provadéno promysleng, dle finan¢nich moznosti koly. Skola ma pro potiebu ucitelek
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vybavenou knihovnu, dopliiovanou o nové vychazejici odborné publikace a ¢asopisy. VSechny
prostory jsou udrzovany v naprosté Cistoté. Na celkovém velmi dobrém estetickém vzhledu se
vlastnimi pracemi podileji déti a jedna z ucitelek. K pobytu venku slouzi pfilehla Skolni
zahrada, vyuzivana celoro¢né. V pfistim obdobi je v planu feditelky dovybaveni zahrady o
dfevéné herni prvky a provést opravu zahradniho altanu.

Prostory ur¢ené k pobytu déti jsou bezpe¢né a umoziuji podle zdjmu uspokojovat i jejich
potfebu pohybu. ReZzim dne byl sestaven se zohlednénim k psychohygienickym zasadam a
k potiebam déti, pomér mezi ¢innostmi fizenymi a spontannimi je vyvazeny. V priibéhu dne je
zajiStén pitny rezim, zplsob realizace je funkcni. Vedeni Skoly respektuje individudlni potiebu
spanku kracenim doby odpocinku. ZvySend pozornost je vénovana rozvijeni prosocidlnich
vztaht u déti.

Rizené a spontinni ¢innosti

Pohybové cCinnosti v pribéhu dne maji formu bud’ fizenych aktivit (ranni cviceni, télesna
vychova) nebo spontannich pohybovych aktivit (pfi pobytu venku, nebo v dobé odpolednich
zajmovych Cinnosti). Na fizené pohybové aktivity se ucitelky pfedem ptipravuji. Dostatecné
ucinné bylo sledované cviceni nejstarSich déti, kdy déti dokazaly reagovat na pokyny ucitelky a
ptesné provadély cviky zdravotni. Do cvi€eni se podle svych schopnosti za¢lenila i integrovana
hol¢icka. Naproti tomu nedostatkem cviceni nejmladsich déti byly nevhodné zvolené nckteré
cviky vzhledem k véku déti, coz ucitelka kompenzovala laskavym ptistupem. T¢€lesnd vychova
u prostiedni vékové skupiny méla vyvazené vSechny tii Casti, nevznikaly zbytecné prostoje,
déti byly vedeny k dodrzeni predem domluvenych pravidel. Cviceni je zdrave zatizilo a zaroven
uspokojilo. Déti, které se zatim do cviceni nezapojuji, ucitelka nenuti, ale pribéh cviceni byl
natolik lakavy, Ze se dvé ze tii k n€kterému cviceni pfipojily. Radostné jsou détmi piijimany
pohybové nebo hudebné pohybové hry v zdvéru cviceni. Disledny pfistup ucitelky k vystiidani
roli u vsech déti prispélo k jejich uspokojeni. Casovy prostor pro pohybové aktivity je
dostatecny a ucitelkami je €elné vyuZzivan. Vétsina ucitelek détem cviky predcvicuje a dovede
ucelné vyuzit ur€eného ¢asového prostoru.

Spontanni ¢innosti mely ve vSech tfidach vyrovnanou uroven. VSechny ucitelky zvladly
organizaci her, pfestoze si tkol pfedem vétSinou neplanovaly a vétSina Cinnosti vychazela ze
zajmu déti. Détem je dan prostor pro vlastni volbu hracky, ¢innosti i prostoru pro volny pohyb.
Ucitelky dovedou déti ke hfe vhodnym zplisobem motivovat, jejich role je spiSe partnerska.
Z toho, jak déti vyuzivaly nejriznéjsi dopliky k ndmétovym hram, lze vyvodit, Ze ucitelky se
vedeni her systematicky vénuji. V obou tiidach starSich déti byly hry dobie rozvinuté. Hry ve
treti tfid€ s dopravni tematikou navazovaly na zapocaté hry z predchéazejiciho dne. Ucitelky se
snazi pii motivovani hernich ¢innosti vyuzit hlavni téma. V nékterych tfidach se podatilo do
her integrovat fizené ¢innosti vytvarného ¢i pracovniho charakteru. Pfechody mezi ¢innostmi
byly organizovany pfirozeng, bez zbyteénych prostojii. Cas vymezeny pro hry byl ve viech
ttidach dostate¢ny a déti uspokojil. Do uklidu hracek jsou déti ucitelkami zapojovany.

Volba organizacnich forem fizenych Ccinnosti byla pfi hospitacnich vstupech obdobna.
Z provedenych hospitaci a kontrolou zapisti v Pfehledech vychovné prace lze usuzovat, Ze
ucitelky pracuji systematicky, 1 kdyZ vétSina z nich upfednostiiuje vykony pfed proZzitkem.
Shlédnuté fizené ¢innosti se vyznacovaly spiSe tradicnim piistupem, bez zatazeni aktivizaCnich
forem uceni a s dominantni roli ucitelky. Koncentrace pozornosti odpovidala u déti jejich
veéku.

Hudebni ¢innosti u nejmladSich i nejstarSich déti byly organizovany podle klasického schéma
od rytmickych a intonacnich cviCeni az k ozvuceni pisni¢ek rytmickymi nastroji. Pravé tato
¢innost byla pro nejmladsi v€kovou skupinu pfili§ obtiznd, nejstarSi déti tikol splnily. V obou
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ttidach byl zvoleny ukol splnén. Ve tfid¢ starSich déti pii rozvijeni poznani ucitelka vhodné
navazala na poznatky u déti z ptedchazejicich ¢innosti.

Pro jazykovou ¢innost v prvni tfidé vyuZivala ucitelka zajimava fikadla s pohybem, kterymi
déti vhodné aktivizovala. Dliraz na procvicovani konkrétni hlasky byl vSak pro danou skupinu
pfili§ abstraktni.

Vytvarné ¢innosti zaclenéné do rannich her formou skupinového uceni nebo organizované pro
vSechny déti spolecné piindSely détem uspokojeni. U€itelky mély pfedem piipravené pomucky.
ZvySeny zijem o c¢innost byl ovlivnén nabidkou lédkavé techniky. Ucitelky respektovaly
individualni pracovni tempo a détem se vénovaly individualné.

Pracovni a hygienické navyky déti jsou zvlasté u starSich déti fixovany, ucitelky vedou déti
k samostatnosti. Ve vSech tiidach se déti podle svych schopnosti podileji na ptipraveé a tklidu
stolovani.

Ke spontannim aktivitdm byly déti motivovany prostfedim, dostatecnym mnoZstvim hracek a
didaktickych pomicek a partnerskym piistupem vétSiny ucitelek. Zajem déti o Cinnost je
zpusoben i dostupnosti vétSiny umisténych hracek. Ucitelky piijimaji nabizené role a pomahaji
détem pfi orientaci vztahovych postoji, posiluji jejich sebedivéru. Déti se chovaly piirozené,
k ucitelkdm se obracely o pomoc. Zvolené pomiicky plnily funkci motivacni. Ucitelky vétsi
pozornost motivaci ivodni nez na pribéznou.

Piijemné prostiedi ve vSech tfiddch podnécuje komunikacni prostfedi. Ucitelky nechévaji
détem prostor pro vlastni vyjadfeni pfi spontdnnich a rezimovych ¢innostech. Mensi prostor
pro rozvijeni aktivniho slovniku a souvislého vyjadfovani pfi fizenych ¢innostech bylo v
nékterych tfidach zpiisobeno prevazujicim verbalnim projevem ucitelek. V pribéhu fizenych i
spontannich ¢innosti u€itelky déti vedly ke kooperaci a kladnym vzdjemnym vztahtim.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Pii planovani nejsou zcela zohlednény aktivizacni metody prdce, piesto je jejich uroveit
velmi dobra.

Vytvoiené persondlni, materidalni i psychohygienické podminky pozitivné ovliviiuji vysledky
vzdélavaci ¢innosti na velmi dobré irovni.

Organizace, formy a metody spontinnich Cinnosti dosahuji p¥ikladnou uroveri. Ve vSech
tiidach byla piijemnd a vstiicnd atmosféra, ucitelky vénovaly hie odpovidajici prostor a
sledované herni aktivity déti uspokojovaly.

Sledované ¥izené cinnosti se vyznacovaly spiSe klasickymi formami, se zaméienim na
vykony déti, dosahovana uroveii je velmi dobrd.

Motivovani a hodnoceni déti, podobné jako oblast interakce a komunikace méla uroveri
velmi dobrou.

Celkové je uroverit vzdélavaci ¢innosti velmi dobrd.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Planovani vénuje feditelka Skoly vyraznou pozornost. V koncepci $koly je stanoveno zaméieni
na celkovy duSevni a télesny rozvoj déti s pfihlédnutim na rozvoj socidlnich vztahti, dale
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ekologii, prvky sexualni vychovy, logopedickou péci a seznamovani déti se svétem a jeho
zakonitostmi. Na toto zdkladni vymezeni navazuji vychovné cile a dale prosttedky k jejich
dosaZeni vcetné spoluprace s rodici a tematickych okruhii pfi vzdélavaci ¢innosti. Zaméfeni
respektuje podminky, které Skola v dané lokalité¢ ma.

Na koncepci navazuje ro¢ni plan, ktery kromé béznych €asti obsahuje také podrobna kritéria
pro hodnoceni vzdélavaci prace ucitelky, tedy souhrn pozadavki na ucitelku pii vedeni
konkrétni organiza¢ni formy ¢i vychovné slozky. Z planu jsou ziejmé vSechny pravidelné i
jednorazové akce Skoly, harmonogram pedagogickych i provoznich porad, zaméteni hospitacni
¢innosti i pozadavky Feditelky na pééi o integrované dité. Ukoly jsou doplnény terminy a
osobni zodpovédnosti.

Organizovani

Organizace Skoly je vymezena organizacnim a vnitfnim fadem. Kompetence jednotlivych
pracovnikil jsou stanoveny, pfesné vymezena je 1 vzajemna zastupitelnost. Rozhodovaci
pravomoci si feditelka vétSinou ponechala, ¢ast pravomoci delegovala na svoji zastupkyni a
vedouci Skolni jidelny. Mimo zakladnich povinnosti stanovila kazdé ucitelce dalsi specifické
ukoly. Rezim dne zohlediiuje vékové zvlastnosti déti.

Skola ma vytvofen G¢inny vnitini informaéni systém, ktery vychazi z podminek a velikosti
zafizeni. Vzhledem k tomu, Ze feditelka je denné v kontaktu se vSemi zaméstnanci, vétSinu
informaci pfedava ustni formou. Dilezité informace jsou pfedavany pisemné, vzniklé problémy
jsou fteSeny pii kratkych operativnich poradach. Koncepéni otdzky se projedndvaji na
planovanych pedagogickych poradach. Zapisy zporad obsahuji relevantni informace,
pedagogické i1 organizacni otdzky. Informace o détech ucitelky dostavaji Uplné, davérné
informace jsou ochranény pted jejich zneuzitim. Vné&jsi informacni systém je zajiStén formou
predavani informaci na nasténkach na chodbé¢ a v Satnach déti, aktudlni informace o prib¢hu
vzdélavaci ¢innosti vyveésuji ucitelky na nasténky v Satnach. ZvySend pozornost je vénovana
nové nastupujicim détem, adaptace probiha citlivé podle potieby, rodi¢e maji moznost pobyvat
po tuto dobu s ditétem v MS. Informace o détech rodie od ugitelek dostavaji pii predavani
déti. Ucitelky s rodi¢i konzultuji vychovné problémy a v piipadé¢ nejistoty, zda je dité zralé na
vstup do zékladni Skoly, jim doporucuji vysetfeni pedagogicko psychologickou poradnou.
Rodi¢e maji moznost ovlivnit chod Skoly vlastnim vyjadienim pfi pravidelnych schtizkach,
které Skola organizuje. Dalsi informace o détech ziskavaji také pfi mimoskolnich akcich Skolou
organizovanych.

Pro rozvijeni talentti u déti Skola nabizi dalsi zajmové aktivity formou krouzkll. Déti maji podle
zajmu moznost piihlasit se na vytvarné pracovni krouzek, hru na zobcovou flétnu, krouzek
anglictiny nebo taneCky. Krouzky jsou organizovany v odpolednich hodinach. Prednosti je
zajiSténi hry na zobcovou flétnu a vytvarného krouzku kmenovou ucitelkou, angli¢tina a
tanecky jsou zajistovany odbornymi lektory za Uplatu.

Dokumentace koly je vedena peclivé a v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Skola vyuziva
predepsané tiskopisy, které jsou kompletng vyplnény. U viech osmi déti s OSD byla dolozena
pfislusna rozhodnuti feditele zékladni Skoly.

Utinnou spolupraci navézala feditelka s vedenim zakladni $koly (ZS). Po vzajemné dohodg
dochazeji déti jednou tydné cvicit do télocvicny ZS, dalsi formou je vyuzivani keramické dilny,
kde si déti dvakrat v mésici zkouseji pracovat s hlinou.

Velmi dobréa je spoluprace vedeni MS s psychologem v otazkach navrhu odkladu povinné
Skolni dochazky, s logopédem a détskym lékarem.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly vytvaii svym pusobenim velmi dobré pracovni klima. Db na vymezeni
zakladnich povinnosti kazdého ¢lena kolektivu, ale zarovenn umi kolektiv nadchnout pro
spole¢ny zajem. Jeji styl je demokraticky, pfi vytvafeni koncepce i kratkodobych plant jsou
ucitelky zcela samoziejme vtaZzeny do spolecné tvorby.

Pro hodnoceni pracovniki mé feditelka vytvorena kritéria, s kterymi jsou vSichni seznameni.
Pro dal8i vzdélavani pedagogl jsou vytvofeny velmi piiznivé podminky. Ucitelky vyuZivaji
predevsim nabidky pedagogického centra. Pro tento Skolni rok byl vytvotfen plan, ktery pocita
s jednou az dvéma piednaSkami ¢i cykly pro kazdou ucitelku, pficemz fada akci jiz byla
realizovana. Také v pfedchozich letech byla ucast pedagogli na rliznych vzdélavacich akcich
vysoka. Zapisy z pedagogickych rad svéd¢i o systematickém vedeni celého kolektivu.

Reditelka je ucitelkdm oporou a vzorem i v oblasti metodické. Pfi rozborové ¢innosti béhem
inspekce prokédzala, Ze umi postihnout vyznamné prvky, ale zaroven dokaze pozitivné
stimulovat k dalsi praci.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni mechanizmy jsou feditelkou S$koly nastaveny. Kontrolni systém vychazi z
namatkovych kontrol, ze kterych feditelka nepofizuje zdznamy a vysledky zjisténi okamzité
s jednotlivymi pracovniky konzultuje. Uroveii pedagogické prace posuzuje vzhledem
k velikosti zafizeni kaZdodennimi vstupy a planovanou hospitaéni cinnosti. Vysledky
z provedenych hospitaci jsou jednim z kritérii pti rozdélovani nenarokovych slozek platu. Plan
hospitacni ¢innosti obsahuje tkoly na prvni i druhé pololeti Skolniho roku, pficemz tkoly pro
druhou polovinu roku by mély vychazet zhodnoceni prvniho pololeti. Ur€ité rezervy
v kontrolnim systému souviseji s malym mnozstvim provedenych hospitaci a v nedostate¢ném
vyuZiti zaveri pro analytickou €innost, zptisobené kratkou dobou skoly v pravni subjektivité.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka dokdfe systematicky a ticelné vytviiet koncepéni cile i krdatkodobé pliny. Uroveii
je prikladna.

Organizovani je promyslené, reditelka pruiné reaguje na vzniklé situace, zvoleny

informacni systém je dostateCné funkcni. Kontrola vedené povinné dokumentace
neshledala nedostatky, uroveii je velmi dobra.

Pii vedeni a motivovdani lidi je ieditelka uspéSnd. Kolektiv zaméstnancii se ztotoZnil se
zvolenym koncepénim zamérem. Uroveri vedeni je velmi dobra.

Zvoleny kontrolni systém mad vzhledem ke zjiSténym rezervam uiroveii priumérnou.
Podminky vzdélavani maji velmi dobrou uroveii.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Kontrolovanym obdobim bylo 2. pololeti roku 2001, kdy $kola ptesla do pravni subjektivity.

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu ptidélené na sledované obdobi byly Skolou vycerpany
na 99, 8 %. Prispévek byl pouZit na platy a ostatni platby za provedenou praci. Vyse téchto
finan¢nich prostfedkt ¢inila 72 % z celkového objemu. Prostfedky na zdkonné odvody a
ostatni neinvesticni vydaje — pfimé naklady — byly slouc¢eny do jednoho zavazného ukazatele
(ostatni neinvesti¢ni vydaje ptimé) a tvorily zbylych 28 %.

Porovnanim rozpisu rozpoctu za kontrolované obdobi s ti€etni evidenci Skoly bylo zjisténo, ze
udaje v téchto dokladech jsou v souladu.

Matetska Skola vykazala vroce 2001 kladny hospodaisky vysledek, rozdéleni uSetfenych
financi do fondi je ve schvalovacim fizeni u zfizovatele.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele rozpoctu mzdovych prostiedkl — limit poctu zaméstnancti, limit prostfedkt
na platy, limit prostfedkl na ostatni platby za provedenou praci byly podle ucetni evidence
Skolou dodrZeny. Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1 — 04 byl vyplnén a byl v souladu s t¢etni
evidenci.

Ke kontrole byly pfedloZeny osobni spisy zaméstnanct. Na platovych vymérech zaméstnancti
byla stanovena platova tfida a vySe platového tarifu bez uvedeni osobniho ptiplatku, coz neni
v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Kritéria pro vyplatu nenarokovych slozek platu byla
vypracovana, vyse vyplacenych osobnich pfiplatkii a odmén byla stanovena v souladu s platnou
legislativou.

Kontrolou odborné a pedagogické zpiisobilosti u pedagogickych zaméstnanct bylo zjisténo, ze
jedna ucitelka nesplituje podminky ve smyslu platnych pravnich predpist.

Tvorba a Cerpani prostfedkt FKSP bylo v souladu s platnou legislativou.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Z celkové Castky na ostatni neinvesti¢ni vydaje - pfimé néklady - bylo ze statniho rozpoctu
cerpano na ucebnice, ucebni pomicky a hracky 24 %, na vzdélavani pedagogickych
zaméstnancl pfipadlo 31 % financnich prostiedkli. Objem rozpoctu financi ptidélenych na
ochranné pomticky byl vyuzit na nakup plastt a ochrannych krémd.

Kontrolou ucetnich dokladt za 2. pololeti roku 2001, prostfednictvim kterych probéhla platba
finan¢nich prostfedki ze statniho rozpoctu bylo zjisténo, Ze pii vyplaceni finan¢nich prostifedkt
v hotovosti v matefské Skole nebyly vystavovany vydajové pokladni doklady a ptijmové
pokladni doklady neodpovidaly skutecnosti, ¢astka na nich uvedena nebyla totozna s finan¢ni
castkou uvedenou na bankovnich vypisech, ¢imz byly poruseny platné¢ pravni piedpisy.
Inventarizace finan¢nich prostfedkl v hotovosti nebyla provedena ve smyslu platnych pravnich
predpisti. Kontrolou pokladni knihy za sledované obdobi bylo zjisténo, Ze konecny ziistatek
finan¢ni hotovosti v matetské skole byl minusovy, divodem bylo chybné provadéni dotaci mezi
pokladnami matetské Skoly a Skolni jidelny, které neprobihalo G€etnim zplsobem, ale pouze

fyzicky.
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Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Ugelové vazané finanéni prostiedky ze statniho rozpoétu uréené na vzdélavani pedagogickych
zaméstnancll byly v kontrolovaném obdobi vyuzity na 70 % z celkové ¢astky, nedocerpané
finance budou vraceny na ucet Magistratu hl.m. Prahy.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly v pribéhu kontrolovaného obdobi
pouZity podle aktudlnich potieb Skoly s ohledem k uc¢ebnim dokumentiim.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

Kontrola dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pifi praci (dile jen BOZP) a
preventivnich opatieni v oblasti pozarni ochrany (déle jen PO).

e PredloZena dokumentace (viz nize seznam) z oblasti BOZP a Po je vedena piehledné.
e Rozbory Grazovosti jsou ro¢né€ provadény spolu s rocnimi provérkami technického stavu
objektu. Zjisténé zavady jsou podle planu ozdravnych opatfeni odstraiiovany.

e Seznameni déti na zacatku Skolniho roku s oblasti BOZP a PO je ptizpsobené véku a je o
tom proveden pfislusny zapis do tfidni knihy. ( TK 1.odd. bifezen 2002 téma dopravni
prostiedky)

e Revize VTZ (Vyhrazena technicka zafizeni) jsou k datu kontroly platné. Kontrolni zapisy
do karet o stavu pfenosnych elektrospotiebicl jsou provadeny.

e Je vypracovan traumatologicky plan o poskytovani prvni pomoci. Smluvnim zajist€énim
zavodni preventivni péce jsou sledovany zdravotni zplisobilosti zaméstnancti a jsou k datu
kontroly platné (posledni ze dne 12. 2. 2002).

e Vysledkem péce a trvalé snahy o zdravé prostiedi je minimalni arazovost.

e Ochranné pracovni prostiedky jsou poskytovany a evidovany dle ptislusnych predpist.

e Preventivni protipoZarni organizace prace vychazi zposudku o zvySeném poZarnim
nebezpeci z roku 1998. Vedenim organizace jsou povefeni zaméstnanci k plnéni ukoli
preventistl a ¢lenové pozarnich hlidek jsou véas a dle tématického planu PO proskolovani
(posledni ze dnel7. 12. 2001). Revize hasebni techniky je provedena a je k datu kontroly
platna (posledni ze dne 25. 4. 2001).

o Détské hiisté¢ je vybaveno télovychovnym zafizenim, které ma platnou odbornou
prohlidku.

¢ Fyzickou prohlidkou objektu mateiské Skoly nebyly zjistény zjevné zavady.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA
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e Rozhodnuti o zatazeni do sité skol a Skolskych zatizeni pod ¢.j. SKU 05/4799/2001, ze dne
24.9.2001

e Dohoda o vyjimce z poctu pro skolni rok 2001/2002 oproti vyhlaSce o matefskych Skolach
e Koncepce mateiské Skoly

e Roc¢ni plan s ptilohami

e Piehledy vychovné prace, evidencni listy déti

e Dochazky déti, rozhodnuti o OSD 8x

e Tématické plany vychovné vzdélavaci ¢innosti

e Pedagogické zaznamy o détech s OSD a o integrovaném ditéti

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e Zapisy z hospitacni ¢innosti

e Osobni spisy zaméstnancti skoly

e Platové vyméry zaméstnanct Skoly na 2. pololeti roku 2001

o Kiritéria — smérnice feditelky Skoly na 2. pololeti roku 2001

e Mzdové listy zaméstnanct za 2. pololeti roku 2001

e Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1 — 04 k 31. prosinci 2001

e Piehled Cerpani rozpoctu za 2. pololeti roku 2001 ze dne 28. tinora 2002
e Khniha faktur a pokladni kniha za 2. pololeti roku 2001

e Faktury, pfijmové pokladni doklady a paragony tykajicich se finan¢nich prostiedkl ze
statniho rozpoctu za 2. pololeti roku 2001

e Hlavni G¢etni kniha k 31. prosinci 2001 ze dne 28. tinora 2002
e Vykaz zisku a ztrat k 31. prosinci 2001 ze dne 28. unora 2002
e Piehled Cerpani FKSP za 2. pololeti roku 2001

e Seznam dokumentace BOZP a PO :

Doklad o skoleni vedoucich pracovniki (ze 2. 1. 2001), zapis o provedené ro¢ni kontrole
BOZP a PO ( ze dne 20. 4. 2001), kniha trazl, doklady o zdravotni zpiisobilosti zaméstnancti
(posledni z 12. 2. 2002), traumatologicky plan, revizni zpravy VTZ( posledni ze dne 10. 12.
2001), doklady k pozarni ochrané a prevenci (revize hasebni techniky duben 2001)

ZAVER

Mateiska Skola poskytuje détem kvalitni péci. Velmi dobrd kvalita vzdélavaci Cinnosti je
ovlivnéna pozitivnim piistupem ucitelek i ostatnich zaméstnancu Skoly.

Reditelka $koly md za sebou ndroéné obdobi spojené se vstupem Skoly do prdvni
subjektivity. Pres dilCi nedostatky v ekonomické oblasti se ji daii ziskdavat spolupracovniky
k naplitovani zvolenych koncepCnich cilii, zabezpecCovat funkcéni chod Skoly a vytviiet
PFiznivé pracovni klima na velmi dobré urovni. V oblasti dodriovani zdasad bezpeCnosti a
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ochrany zdravi pii prdci a preventivnich opatieni v oblasti poZdrni ochrany nedostatky
Zjistény nebyly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Libuse Tlaskalova L. Tlaskalova v.r.
Clenové tymu PaedDr. Alice Blahova A. Bldhova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI Anna Kuruczova

Ing. Karel Bina

V Praze dne 22. biezna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 4. 4. 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Eva Fulinova Fulinova Eva v.r.
podpis
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Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Inspekéni zpréava - str. 11



Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2002-04-22 010 391/02-1404

Magistrat hl. m. Prahy

Ztizovatel: Méstsky urad Praha 6 2002-04-22 010 392/02-1404

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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