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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v pfedmétech Cesky jazyk, anglicky
jazyk, némecky jazyk, matematika, prvouka, ptirodovéda, vlastivéda, fyzika, informatika a
ve Skolni druzing€ vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné c¢innosti v zakladni Skole

a ve Skolni druzin€ vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim

% prubchu a vysledkd vzdélavani a vychovy v predmétech cesky jazyk, anglicky jazyk,

némecky jazyk, matematika, prvouka, vlastivéda, piirodovéda, fyzika a informatika

vzhledem ke schvélenym uc¢ebnim dokumentiim

pribéhu vzdélavani a vychovy ve skolni druzing

K/
L X4

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Zarosice, okres Hodonin je $kolou tplnou, je ptispévkovou organizaci.
Jejim zfizovatelem je Obec ZaroSice, 696 34 ZaroSice 14.

Zakladni $kola (dale jen ZS) ma ve Skolnim roce 2003/2004 10 tfid, ve kterych
se vzdelava 201 zak. Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Ve dvou
oddélenich Skolni druziny je zapsano 50 zak.

Podle udajii v aktualnim rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni Skola sdruzuje zdkladni Skolu s kapacitou 300 Zzakt, Skolni druZinu
s kapacitou 50 74k, matefskou Skolu s kapacitou 50 déti a Skolni jidelnu.

Pro rozvoj individualnich zajmt zaka nabizi Skola Siroké aktivity.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuku v zékladni Skole zabezpecuje 15 pedagogl, znichz 4 nespliuji podminky
pedagogické a odborné zputsobilosti dané ptislusnou vyhlaskou. P&t pedagogii vyucujicich na
prvnim stupni (4. a 5. roénik) ma vzdélani pouze pro vyuku na druhém stupni ZS. Vékové
rozvrstveni uciteli je nerovnomérné, pedagogové jsou vétSinou bud zacinajici nebo
v dichodovém veéku. Ve Skolni druziné¢ je ze dvou vychovatelek jedna kvalifikovana.
Vychovna poradkyné absolvovala ptislusné kvalifika¢ni studium,

Skladba tuvazki pedagogickych pracovnikii neni vyvazend. Jejich piidéleni bylo
provedeno s ohledem na odbornost pedagogl, pocet tiid, vytizeni zastupkyné feditele, jeji
dalkové studium a studium dalSich t¥i vyucujicich. Pedagogové, ktefi odborn€ vyucuji
pfedméty na druhém stupni ZS, si dopliiuji své tvazky vyukou ve &tvrtém a patém roéniku.
Nejvyssi uvazek byl ptidélen ucitelce, kterd ma pouze jeden rok praxe.

Vedeni Skoly tvofi feditel a jeho zastupkyné, dalSimi vedoucimi pracovniky jsou
vedouci ucitelka matetské Skoly, vedouci vychovatelka Skolni druZiny, vedouci Skolni jidelny.
Skola je rozdélena na tisek provozné-ekonomicky (ekonomka, hospodatka, $kolnik, uklizecky,
kuchatky) a vychovné-vzdelavaci (uditelé, vychovatelky). Chod, fizeni a organiza¢ni strukturu
Skoly upravuje velmi dobfe zpracovany organizacni a provozni fad. Vzijemné vztahy mezi
pracovniky zndzornéné v pfiloZzeném organiza¢nim schématu vSak neodpovidaji soucasnému




aktualnimu stavu ve Skole. Kompetence vedoucich pracovniki nejsou v organiza¢nim fadu
konkrétné vymezeny. Své povinnosti maji tito pracovnici ureny v pracovnich ndplnich, jez
vyplyvaji z jejich pracovniho zatfazeni. Ve Skole je ustanoveno metodické sdruzeni pro
1. stupeni a predméetové komise pro prirodovédné a spolecensko-védni predméty na 2. stupni.
Jsou zamétena spiSe na strdnku organizacni (vybér ucebnic, ucebnich pomitcek, planovéani
exkurzi), neZ na metodickou a poradenskou cinnost. Metodickd pomoc zacinajicim
a nekvalifikovanym ucitelim neni dostatecné zajiStovéana, coz bylo ziejmé také v prubchu
hospitované vyuky.

Pienos informaci smérem k uciteliim je zajiStén prostiednictvim porad, kratkodobych
planil 1 moznosti kazdodenniho kontaktu s vedenim Skoly. Zvolené zplsoby ptrenosu informaci
se jevi jako U€inné.

V fizeni Skoly pfetrvava spiSe direktivni styl zaloZeny na pokynech a rozhodnutich
feditele $koly. Kompetence pracovniki jsou pridéleny. Reditel $koly se vénuje pievazné
organizatnim vécem, fidi persondlni, provozni a ekonomickou oblast. Nepedagogické
pracovniky vede operativnim zpisobem. Zastupkyné feditele ma na starosti pedagogicky
proces. Jeji pracovni vytizeni je znacné. Kromé této funkce je vychovnou poradkyni, ICT
koordinatorem (metodik informac¢nich a komunikacnich technologii), na dalSi pracovni
smlouvu provadi administrativni ¢innost (podklady pro Ucetnictvi) v rozsahu 20 hodin tydné.
Nema stanovenu pracovni dobu pro vykon této ¢innosti. Zacinajici ucitelky maji pridéleny své
uvadgjici ucitelky. Jejich metodické vedeni neni provadéno systematicky, uskutecituje se pouze
na Ustni irovni komunikace mezi uvad¢jicimi a za¢inajicimi ucitelkami.

Kontrolni ¢innost probihd pravidelné. Hospitacni c¢innost je planovand a je
v kompetenci zastupkyné feditele. Reditel §koly hospituje pouze ve vyjimeénych piipadech.
Vlastni hospitace jsou méné Casté, prubeh vyuky je konzultovan s vyuc€ujicimi, zavery jsou jim
jsou sdelovany, ojedinéle kontrolovany naslednou hospitaci. Hospitacni ¢innost vSak postrada
systém a nema vyrazn&jsi dopad na celkové zkvalitnéni vyuky. Hospitace v SD nebyly pisemng
dokladovany. V kontrolnim systému nejsou konkrétné vytyCena jasna pravidla klasifikace a
hodnoceni zakt (klasifika¢ni fad), coz se negativné projevilo napf. v rizném pohledu na
hodnoceni pisemnych praci v ¢eském jazyce na 1. stupni.

Reditel dlouhodobé planuje a umozituje dalsi vzd&lavani pedagogi. Zajisténi kvalitni
vyuky je vSak v pfipadé¢ Ctyf studujicich problematické a negativné se odrazi napf.
v nepravidelném zatizeni Zakl pfi stavajicim rozvrzeni vyucovacich predmétt. Ucitelé maji
moZnost navstévovat nabizené semindfe, téchto moznosti je vSak vyuzivdno v mensi mife.

Hodnoceni pedagogti je provadéno podle obecnych kritérii obsazenych ve Vnitinim
platovém predpisu. Sebehodnoceni zaméstnancti dosud neprobiha.

Persondlni podminky byly dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Budova Skoly je v dobrém stavu. Ttidy jsou dostatecné prostorné, svétlé. Odborné
ucebny jsou zfizeny pro vytvarnou vychovu, anglicky jazyk, némecky jazyk a praktické
¢innosti (Sici dilna, cvicna kuchyn, zdkovska Skolni dilna, keramicka dilna s peci a kruhem).
Ucebna pro vyuku anglického jazyka je vzhledem k nartstajicimu zdjmu zakt o tento predmét
prostorové nevyhovujici. Primérnou Groveil mé ucebna, ve které je umisténa televize a video.
Jejim nedostatkem jsou chybé&jici pracovni plochy pro zaky. Ve dvou ucebnéch s vypocetni




technikou je vyuzivano 17 pocitacli, z toho 7 z nich obdrzela skola v rdmci projektu ,,Internet
do skol“. Ve skole je k dispozici zdkovska a ucitelska knihovna. Priichozi Satna spojuje Skolni
budovu s télocvi¢nou. Vybaveni télocviény mé standardni troven. Pro kulturni vyziti a riizné
vystoupeni slouzi divadelni sal. Satny zak®, umisténé u vchodu $koly, jsou pfiméfend
prostorné. Zazemi pro zameéstnance Skoly (kabinety) ma velmi dobrou uroven, piijemné
prostiedi je vytvoreno predevSim pro uclitele 1. stupné (sborovna). Spolecné prostory jsou
velmi vkusné vyzdobeny pracemi déti. Na chodbéch 1. stupn€ jsou umistény relaxacni kouty
pro zaky. Pfimo u Skoly se nachdzi Skolni pozemek. Pro pobyt déti venku bylo vybudovano
détské hiisté. K vyuce télesné vychovy slouzi hiisteé se specialnim povrchem a hiisté mistni
t&lovychovné jednoty. Skolni druZina vyuZiva dvé samostatné téidy a kabinet.

V jednotlivych pfedmétech se pouzivaji ucelené fady schvalenych ucebnic a pracovnich
sesitll. Vybaveni kabinetl pomtickami je na bézné, standardni trovni. Méné je vybavena
slovniky vyuka anglického jazyka. Vhodné vyukové programy jsou k dispozici pro pfirodni a
spolecenské veédy, pro vyuku jazykll a pro zédky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami z
Lstupné. Oddéleni Skolni druziny jsou velmi dobfe vybavena hrami, pomickami, didaktickou
i vypocetni technikou a literaturou pro déti a mladez. Zaci se specifickymi vzdélavacimi
potiebami maji k dispozici odpovidajici pomticky. Oddéleni SD jsou velmi dobfe zabezpetena
hrami, pomickami, didaktickou 1 vypocetni technikou a literaturou pro déti a mladez.

Vedeni Skoly kontroluje vyuzivani ucebnich pomticek a didaktické a informacni
techniky. Stav a technické vybaveni budovy sleduje pravidelné feditel Skoly. Fond ucebnic
a pomticek je dopliiovan podle planu a v rdmci finan¢nich moznosti. Po skonceni vyucovani
umoznuje Skola vyuzivat materidlné technické zdzemi obcaniim a spolecenskym organizacim.
Jedna se o vyuzivani télocvicny, divadelniho sélu a pocitacovych uceben.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti byly celkové velmi
dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Vychovné-vzdélavaci program byl realizovin v souladu s udaji uvedenymi
v rozhodnuti o zaiazeni do sité Skol.

Skola realizuje vzdélavaci program Zakladni $kola &j.: 16 847/96-2. Reélna vyuka
korespondovala s u¢ebnim planem a stanovenym rozvrhem hodin. Skola uplatnila moZnost
navySeni dvou vyu€ovacich hodin v osmém ro¢niku v pfedmétu cesky jazyk a v devatém
roniku v predmétu seminai z Ceského jazyka. Individudlni vzdélavaci programy jsou
zpracovany pro integrované Zaky.

Dokumentace Skoly je vedena a pritkazné zachycuje pribéh vzdéldavani.

Vyuka ve sledovanych predmétech byla v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty
vzdélavaciho programu Zakladni §kola.

Kontrolni ¢innost v oblasti napliiovani ucebnich dokumentl neni prikazna, v dobé
inspekce nebyla dokladovana.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov nebyla dokladovdna.

Struktura rozvrhu hodin respektuje az na drobné vyjimky naro¢nost jednotlivych
pfedmétl. Psychohygiena sestavenych rozvrhi hodin neni dodrzovana v 1. a 3. ro¢niku
(z diivodu studia tfidnich ucitelek) a v 5. ro¢niku z divodu nevhodné zvoleného personalniho



obsazeni (ve t¥id& se st¥ida osm ugitell). Zaci maji v nékteré dny v tydnu naprostou pievahu
naukovych pfedmétii, na patek jsou smeérovany vSechny vychovy.

Délka prestavek je dodrZena, kromé prestdvky mezi dopolednim a odpolednim
vyucovanim v délce 35 minut, coZ nekoresponduje s vyhlaskou o zékladni Skole. Vnitini rad
Skoly je zpracovan v souladu s pozadavky dané pfisluSnou vyhlaskou. Provozni tady
odbornych uceben jsou funk¢ni.

Informacni systém smérem k Zakim je standardni. Informuji je tfidni ucitelé a vychovna
poradkyné, feditel Skoly. Rodi¢im se poskytuji informace prosttednictvim Zadkovskych knizek,
ttidnich schlizek, hovorovych hodin nebo individudlnich pohovori. Vefejnost miize ziskat
potiebni informace na webovych strankach skoly.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly byla funkcni.

Problematikou vychovného poradenstvi je povétena vychovna poradkyné, kterou
je zastupkyné Skoly. Jeji Cinnost je pldnovana. Vychovna poradkyné se zabyva predevsim
oblasti volby povolani (informuje zdky i rodi¢e o moznostech studia, poméha s vypliiovanim
prihlasek, aktualizuje nasténku k tomuto ucelu zfizenou, spolupracuje sufadem prace
a jednotlivymi stfednimi Skolami pfi naboru zaki). Spole¢né s rodici fesi vychovné problémy.
Vede dokumentaci zakl se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani,
zprostiedkovava navstévu téchto zaki v pedagogicko-psychologické poradné a ve spolupraci
s ptisluSnymi vyucujicimi vypracovava individualni studijni plany pro integrované Zzaky.
V oblasti pée o zdky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami s vyuCujicimi 2. stupné
nespolupracuje, ani tuto oblast cilené nekontroluje. Uzce spolupracuje s dyslektickou
asistentkou (u¢itelka 1. stupné ZS). Dyslekticka asistentka je povéfena poradenskou
a konzulta¢ni ¢innosti pro rodice i pedagogy. V dobé konzultacnich hodin, kdy za ni rodice
s détmi dochazi, predava rodi¢im potfebné informace a instruuje je o metodach a formach
prace vedoucich ke zmirnéni potizi jejich déti ve vyuce a ptfi doméci ptipravé. Poskytuje jim
také nékteré metodické a pracovni materidly. Svoje postupy konzultuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou. Poskytovana péce je velmi kvalitni. Pokroky nékterych zaku, kteti
pravidelné s rodi¢i dyslektickou poradnu navstévuji a pracuji s détmi podle doporuceni
dyslektické asistentky, byly ve vyuce znatelné (pfedevsim u zakt 1. rocniku).

Dil¢i oblast prevence socidlné patologickych jevii ma na starosti protidrogovy
preventista, ucitel télesné vychovy, ktery sestavuje ramcovy plan Skolni prevence, podili
se na organizaci pofadanych akci pro Zdky a provadi vyhodnoceni minimalniho preventivniho
programu v zavéru Skolnitho roku. Nejucinngjsi prevenci proti socidlné patologickych jevim
(Sikang, zéaskolactvi, uzivani drog) je Siroka z&jmova cinnost, kterou Skola détem nabizi
ve volném case, fada besed a exkurzi, které pro n¢ organizuje a ktera je détmi také vyuZzivana.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech cesky jazyk, matematika,
prvouka, prirodovéda a vlastivéda na prvnim stupni zakladni Skoly

Dlouhodobé planovani vyuky a rovnomérné rozlozeni obsahu uciva v jednotlivych
pfedmétech je zabezpefeno zpracovanymi tematickymi plany, které koresponduji s pozadavky
ptislusnych osnov. U¢itelé se na vyuku ptipravovali. Stanovené vychovné-vzdélavaci cile se jim
ve vétSin€ hodin dafilo napliovat.

Tti ucitelky byly odborné a pedagogicky zpiisobilé pro vyuku na 1. stupni. Chybé&jici
kvalifikace (dalkové studujici ucitelka, ucitelé druhého stupné vyucujici ve 4. a 5. ro¢niku)



se negativné projevovala predevS§im ve volbé metod a forem prace, metodickou nezkusenosti
¢i naopak rutinnim piistupem.

Vyuka probihala vkmenovych tifidach, které svym prostorem, vybavenim
1 uspofaddnim Skolniho nabytku umoziovaly riiznorodé ¢innosti (s vyjimkou tfidy 5. ro¢niku,
kde je umisténo 30 zakh). Této prednosti vSak ucitelé v pribc¢hu vyuky vyuzivali malo.
Esteticky velmi pékné prostiedi tfid piisobilo motivacné a zajisStovalo podnétnost i ndzornost
ve tfidach. Ve vyuCovani pracovali Zaci nejcastéji s ucebnicemi, pracovnimi seSity
a nakopirovanymi pracovnimi materialy. MladSi Zaci vyuZivali k pochopeni a procviceni uciva
drobné manipulativni pomickami (rdzné karticky, pismenka, kostky se slabikami). Ve vysSich
ro¢nicich slouzil k bezprostfedni ndzornosti predev§im obrazovy material (nasténné obrazy,
encyklopedie, mapa, modely zlomki). Dlouhodobou nazornost zprostiedkovavaly ndsténné
ucebni pomiicky (napf.vyjmenovand slova, slovni druhy aj.). Didaktickd technika byla
k dispozici v zékladnim vybaveni.

VétSina hospitovanych hodin byla poznamenana frontdlnim stylem vyuky s dominujici
roli vyuéujictho. Cinnostni pojeti vyu¢ovani, v némz by méli zaci pfilezitost aktivné se podilet
na vlastnim vzdé€lavani, ziskédvat nové védomosti vlastni ¢innosti, bylo ve sledovanych hodinach
realizovano v mensi mife. Prostor pro skupinové Cinnosti, které by zaky podnécovaly k vétsi
aktivité, k samostatné, tvotivé praci, k osvojovani socidlnich kompetenci, jim byl poskytnut
pouze v nékterych vyufovacich hodinach. Prace ve spontann€ vytvorenych skupinach
nevyznéla s potfebnou efektivitou (stejné zadani pro vSechny skupiny, problematicka
spoluprace ve skuping€, chybéjici prezentace ¢i zhodnoceni vypracovaného tkolu). Pouziti
tradiénich metod a forem prace neumoziiovalo aktivni zapojeni viech Zaka do vyuky. Zaci
pracovali podle jasnych a srozumitelnych pokynt vyucujicich a dobte zvladali ulozené tkoly.
Pouziti tradicnich metod a forem prace neumoziovalo jejich aktivni zapojeni po celou dobu
vyuky. V pfipad€ potteby jim ucitelé individudlné pomahali. V pribéhu vyuky prokazovali Zaci
dobré v nékterych pfedmétech velmi dobré znalosti, dafilo se jim vétSinou spravné aplikovat
ziskané védomosti pfi feSeni praktickych uloh a ziskané védomosti chépali ve vzajemnych
souvislostech s propojenim do praxe. Z prokazovanych dovednosti dominovala prace
sucebnici a pracovnimi texty, vyhleddvani informaci (vlastivéda, pfirodovéda). Prestoze
v urovni védomosti Zaki byly patrné rozdily, nebyly pozadavky na zaky ucelné diferencovany s
ohledem na jejich individualni schopnosti ¢i specidlni potieby.

Pro dodrZzovani psychohygienickych zasad Skola vytvaii velmi dobré podminky.
V hodinach s Casto se stfidajicimi pracovnimi ¢innostmi byla Unava zakid timto zplsobem
castecné¢ kompenzovana. V piipadé frontdlné vedené vyuky bylo na zaclenéni relaxacnich
prvkll pamatovano méné.

Uplatiiovanou pribéznou motivaci se dafilo vétSinu zakl aktivizovat k poZzadovanym
pracovnim vykonim. Povzbuzujicim prvkem bylo pro nejmlads$i Zdky motivani hodnoceni
(motivacni razitka, pochvala). Pribézné hodnoceni zakli v nékterych piipadech vyznivalo
formalné, 1 kdyz bylo pozitivné zamétené. Klasifikace, udélena zakiim za prokdzané védomosti
byla objektivni, zndmka byla zdiivodnéna. Klasifikace diktati v jazyce ¢eském neni podloZena
stanovenymi pravidly pro jejich hodnoceni. Do priibéZzného hodnoceni pracovnich vykont, jez
se vétSinou omezovalo na vyhodnoceni poctu chyb, byli Zaci zapojovani malo, k vzdjemnému
hodnoceni ¢i sebehodnoceni nebyli cilené¢ vedeni. Kontrola vypracovanych tkoli probihala
vétsinou spoleéné pod vedenim vyucuyjiciho. Celkové hodnoceni prace zakl ze strany ucitele
v navaznosti na vytéeny vzdélavaci cil bylo realizovano ojedinéle, pekryvalo ho struéné shrnuti
uciva €1 zadani doméaciho ukolu.

Ucitelé méli ve tfid¢ dominantni postaveni, v komunikaci ptfevazoval jejich verbalni
projev. Ve vétSiné vyucovacich hodin panovala klidnd pracovni atmosféra. V hodinach,



ve kterych ucitelé disledné dbali na dodrzovani stanovenych pravidel chovani a jednani ze
strany 74kl a kde byli zaci dostatecné pracovné vytiZeni, nebyla vyuka naruSovana vedlejSimi
projevy zakti. Zakiim byl v priib&hu vyuky poskytovan prostor pro jejich slovni vyjadieni, ale
ne vzdy v dostatecné mife. Prostor pro vzajemnou komunikaci a interakci meli Zaci vytvoren
v ptipadé skupinové prace, ale ne vzdy toho dokazali uceln€ vyuZzit. Na spravny mluvni projev
a kultivovanost jazykového projevu Zaki bylo ze strany vyucujicich dbano ne vzdy s potifebnou
dislednosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech na 1. stupni mély dobrou
uroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v jazyce €eském na druhém stupni zikladni
Skoly

Piiprava uciteld na vyuku byla promyslend, probirané tematické celky odpovidaly
osnovam a navazovaly na predchézejici témata. Vyty€ené cile se ne vzdy dafilo dobfe plnit.

Vyuka je zajistovana uciteli, ktefi spliiuji odbornou a pedagogickou zptisobilost, coz se
kladné projevilo v odborné strance vyuky.

Hodiny probihaly v kmenovych tfidach. Pouze jedna hodina ceského jazyka
se uskutecnila v ucebné s videotechnikou, kterd nazorn¢ doplnila vyuku. Zici pracovali
s uCebnicemi a s pfipravenym obrazovym materialem.

V hodin¢ slohu pracovali Zaci ve skupinach. Zacinajici ucitelka nedokézala pln¢ vyuzit
moznosti této metody. Vysledky prace skupin nebyly dostate¢né¢ zhodnoceny, Zaci ztraceli
0 praci zajem, coz se projevilo zvySenou nekdzni. V jedné hoding literarni vychovy pouzila
vyucujici videozdznam. V ostatnich hodinach prevladal vyklad ucitele bez diferenciace
a individualizace. Nejcast&j$i vyuCovaci metodou byla prace s u€ebnici, dale vyklad a rozhovor
s pfevazujici frontalni vyukou. Tempo vyuky bylo pomalejsi. V zavéru hodin ¢asto nezbyl Cas
na procviceni nebo shrnuti probraného uciva.

Motivace zdkd nebyla vzdy uCinnd, pisobila kratkodobé. Priibézné aktivizovani
pozornosti zakli nachazelo uplatnéni jen u nékterych z nich.

Zaci vétdinou dodrzovali dohodnuta pravidla chovéani a respektovali pokyny uéitelii.
Ucitelé dbali na to, aby se zaci vyjadfovali celymi vétami a tim rozvijeli komunikativni
dovednosti zaki.

Hodnoceni vysledktl prace zakt probihalo vétSinou vyjimecné. Individudlni zkouseni ve
sledovanych hodindch nebylo vyuzito. Zaci nebyli vedeni ke vzijemnému hodnoceni ani
sebehodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ceském jazyce byly dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v jazyce anglickém a némeckém na prvnim a na
druhém stupni ZS

Stanovené vychovné-vzdelavaci cile odpovidaly obsahu udiva a mozZnostem zakil
a v pribéhu vyuky byly napliovany. Rozsah a ndro¢nost uciva byly vzhledem k jazykové
vyspélosti zakl pfiméfené. Bezprostiedni pfiprava na vyucovani byla u vSech vyucujicich
pecliva.

Némecky jazyk vyucuje plné kvalifikovana ucitelka, kterd ptsobi jako vedouci sekce
jazyka némeckého v pedagogickém centru v Hodoniné. Dv€ vyucujici anglického jazyka
nespliuji pozadavky odborné zpusobilosti vzhledem k piislusSnému pravnimu ptedpisu. Pfesto



jeho vyuka byla vedena vécné a odborné spravné. Velky podil na kvalitni vyuce jazykli ma
nejen snaha o vyuZiti novych metod prace, ale i metodické vedeni ze strany ucitelky
némeckého jazyka.

Pro vyuku jazykil jsou ve Skole dvé specidlni ucebny. Ucebna némeckého jazyka
je prostornd a  velmi dobfe vybavend rGznymi ucebnicemi, knihami, obrazky, mapami
a drobnymi nazornymi pomutickami, které podnécuji tvotivost déti. U¢ebna anglického jazyka je
prostorové mensi, s primérnou vybavenosti. Neumoziiuje vyuziti riznych pohybovych aktivit
jako v némeckém jazyce. Ob¢ ucebny jsou p&€kné a vkusné zafizeny a nabizeji zakiim
sezndmeni se s redliemi zemi, jejichz jazyky se uci.

Pro vétSinu hodin byla charakteristicka Castd zména metod, vyuziti spoluprace
a kooperace mezi zadky. Funkénim uZitim riznych pomticek i1 samostatné vyrobenych,
audiovizudlni techniky, vhodnych text z dalSich zdrojii byla dodrZzovéana zasada nazornosti.
Vsechny ucitelky vedly vyuku v pfislusSném cizim jazyce, organiza¢ni pokyny byly Zakiim
srozumitelné. Zejména v pfedmétu némecky jazyk bylo kladem casté stiidani riznych aktivit
a ¢innosti zaku, uplatiiovaly se zde individualni pfistupy k Zakim se specifickymi poruchami.
Naopak v hodinach anglického jazyka byla prace s témito zaky méné efektivni, coz prameni
z nedostate¢né pedagogické zkusenosti ucitelek.

Vyuzivani novych forem prace, skupinovych a kooperativnich metod zaky pribézné
motivovalo a vedlo k z4jmu o Cinnosti. VétSina zaka byla v pritbéhu vyuky Gspésnd, dovedla
reagovat na pokyny vyucujicich a plnit je. V hodinach ucitelky vytvarely radostnou a tvofivou
pracovni atmosféru.

Vstiicné vztahy mezi ucitelkami a Zdky podporovaly vzdjemnou komunikaci. Mirné
pfevazovala komunikace od ucitelky smérem k zaktim. Ucitelky se snazily zaklim vytvaret
prostor pro vyjadfovani vlastniho nédzoru v ramci jazykovych moznosti ptisluSného jazyka.

V malé mife bylo vyuzivdno hodnoceni Zakl. Ve sledovanych hodinach nebyli zaci
klasifikovéani, pribézné pozitivni posilovani bylo vyuzito ojedinéle. Vz4jemného hodnoceni
zakl ani sebehodnoceni nebylo vyuZito viibec.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly v némeckém jazyce vynikajici,
v anglickém jazyce velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice a fyzice na druhém stupni
zakladni Skoly

Vhodné stanovené vyukové cile sméfovaly k ziskavani znalosti a dovednosti
i1k upevilovani a procvi¢ovani uc¢iva. Ve vSech hodinach nové ucivo navazovalo na jiz diive
probranou latku.

Ze tii vyuCuyjicich sledovanych pfedmétl jeden nespliioval podminky odborné
a pedagogické zpiisobilosti. Chybé&jici kvalifikace se projevila niz§i pestrosti uplatiiovanych
forem a metod. Po odborné strance byla vyuka vedena spravn¢.

Vyuka obou predméti probihala jen v kmenovych ucebnach, nebot’ Skola nema
k dispozici specialni odbornou uc¢ebnu fyziky. U€ebnice byly vyuzivany pfi procvicovani uciva
a ve fyzice i jako zdroj ziskavani novych poznatkl pfi probirani nového uciva. Ve fyzice byla
pouzita jedind nazorna pomicka. Ke zvySeni ndzornosti pouzivali vyucujici v nékterych
hodinach pfirysovani na tabuli barevné kiidy. Ucebny byly vyzdobené a esteticky upravené,
avSak z hledisky vyuky sledovanych piedméti bylo jejich vybaveni az na jednu vyjimku
nepodnétné.



Ucitelé volili vyhradné frontdlni formu vyucovéani, velmi Casto uplatiiovali metodu
vykladu, fizeného rozhovoru a samostatné prace zaku, pii které se jim individudln€ vénovali.
Zaci se aktivné vyuky ucastnili. Ziskané poznatky vétSinou uméli vyuzivat pii FeSeni
praktickych uloh. Po samostatném feSeni cvi¢eni méli moznost okamzité kontroly spravnosti
vysledkli. V nékterych ptipadech vyucujici vénovali pfili§ ¢asu neefektivnimu psani definic
apoucek. Ve frontdln¢ vedenych hodindch ucitelé nereagovali na unavu zakii a relaxaci
nezatazovali. Tempo vyuky bylo pfiméerené.

Na aktivité zakid a jejich zdjmu o vyuku se kladné projevila pribéznd motivace, a to
volbou uloh spojenych s vyuzitim uéiva v praxi, vyuzivanim poznatkii z diive uskute¢néné
exkurze a pochvalou za dobte vyfeSeny ukol. Nebylo vzdy vyuZzito vSech moZznosti, kterych
nabizi dusledné prace s chybou.

Vyucuyjici vytvéfeli klidnou atmosféru a dobré podminky pro formovani kladného
vztahu zakdi k vyuGovani. Zaci vétSinou akceptovali dohodnuta pravidla komunikace
s vyucujicimi, vétSinou odpovidali na otazky vyucujicich az po vyzvéani. Prevladala dobra
komunikace smérem od ucitele k zaktim, n€kdy se vSak v hodinach matematiky projevila ptili§
dominantni role pedagoga. Zaci vétiinou dovedli dobie formulovat své nazory a postoje.
Vyucuyjici nerozvijeli vzhledem k frontalné vedené vyuce komunikativni dovednosti a kooperaci
mezi zaky.

Zkouseni zakl spojené s klasifikaci bylo provedeno jen v jedné hodiné fyziky. Udéleni
klasifikatniho stupné nebylo vyucujicim dostate¢né zdlvodnéné. V pribéhu hodin ucitelé
soustavné frontaln¢ ovétrovali Ustni formou tUroven védomosti Zakd. Na konci vétSiny
vyucovacich hodin chybélo zadvére¢né hodnoceni aktivity zakil a splnéni stanovenych cila.

Pribéh a vysledky vzdélavani mély v matematice a fyzice celkové dobrou uroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v informatice a vypocetni technice na druhém
stupni zakladni §koly

V pribéhu inspekce byla sledovdna vyuka zaméfend na informatiku a vypocetni
techniku v povinném piedmétu praktické ¢innosti a v nepovinném predmétu prace s pocitacem.

Obsah uciva vychazi z pozadavki praxe, stavu technického i1 programového vybaveni
specialni ucebny vypocetni techniky. Vytycené vyukové cile respektovaly moznosti zaki.
Probirané u¢ivo navazovalo na ptedchézejici témata. V pritbéhu vyucovacich hodin se dafilo
stanovené vyukové cile naplnit.

Odborna a pedagogicka zptisobilost vyucujici se kladné projevila v tirovni organizace
vyucovani.

Vyuka probihala ve specidlni odborné ucebné. V souvislosti s realizaci projektu P III-
Infrastruktura byla vybavena vypocetni technikou, jejiz technickd uroven a programové
vybaveni odpovid4d soucasnym pozadavkim kladenym na vyuku prace s pocitacem. Méné
dostacujici je pro zabezpeceni kvalitni vyuky v pocetnéjSich skupinach pocet pocitaci, kdy
u jednoho pocitace pracuji dva az tfi zaci. V ucebné chybi zafizeni pro demonstraci prace
ucitele na jeho pocitaci. Vyucujici vyuzila ke zefektivnéni vyuky pfi samostatné praci vlastni
kopirované materidly. Podnétnost esteticky upraveného prostiedi zabezpecuji predméty
a obrazy vztahujicimi se k obsahu vyuky.

Ve vyuce se uplatnila metoda samostatné prace, demonstrace Cinnosti a metoda
fizeného rozhovoru. Diraz byl kladen na ¢innostni slozku vyuky, Zaci pracovali individudlng,
vzhledem k nedostatku pocitacti i ve dvojicich a trojicich. Tim se sniZzovala efektivita jejich



prace, pozornost i aktivni zapojeni do vyuky. Nedostatkem bylo to, Ze vyucujici nepecovala
a spravné sezeni zakli a nevytvarela u zdkd ndvyky vhodné relaxace nezbytné pfi praci
s vypocetni technikou.

Vyucuyjici Zéky v ivodu motivovala zatfazenim zajimavého ukolu. V prib&hu vyucovani
na zaky motivacné pisobila okamzitd kontrola spravnosti, pochvala ucitelky za splnény ukol a
predevSim vlastni praktickd Cinnost na pocitacich. Z celkového projevu zak vyplynulo, Ze
rozumi zékladnim pojmiim a vztahim mezi nimi, ze chapou obecné souvislosti a dovedou latku
aplikovat pfifeSeni dalsich uloh. Zaci projevovali o praci s vypocetni technikou zijem a
vétSinou prokazovali dovednost samostatné pracovat a fesit zadané ukoly.

Odpovidajici pracovni tempo, pifiméfena narocnost, taktni, vstiicné a tolerantni jednani
ucitelky se kladn& projevilo na atmosféfe ve vyudovani. Zaci vétinou vhodné reagovali
na pokyny a sdéleni vyucujici. V komunikaci ptevazovaly fizené rozhovory ucitelky se zaky. Ti
méli moznost se vyucujici zeptat na to, ¢emu nerozuméli i vyjadfit svilj nazor, nebyli vSak
zamérng vedeni ke vzajemnym diskusim a spolupraci.

Vyucujici sledovala a hodnotila urovenn ziskanych védomosti a dovednosti zaka
pfijejich samostatné praci. Ovefovani urovné zvladnuti uciva s naslednou Kklasifikaci
provedeno nebylo. K sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni Zaci byli vedeni méné Casto.

Vyuka informatiky a vypocetni techniky méla velmi dobrou uroveri.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani a vychovy zakd za jednotliva
klasifikaéni obdobi. Reditel 3koly zadava kontrolni pisemné prace z eského jazyka
a matematiky pfevazné na 1. stupni ZS, zastupkyné feditele zadava kontrolni testy na 2. stupni
ZS. ZAci sedmého roéniku se pravidelné ucastni celostatniho testovani ,,Klokan®. Skola se dle
moznosti zapojuje i do matematickych soutéZzi ,,Pythagoriada‘.

Vysledky se pouze se shromazduji, posuzuje se uspeSnost vzhledem rozsahu
probiraného uciva. Analyza chyb a pficin nedostatkli ani zpétna vazba na cile, obsah a metody
vzdélavani nebyla zaznamendna.

Pribéh a vysledky vychovy a vzdélavani ve sledovanych piedmétech mély dobrou
uroveri.

HODNOCENI SKOLNI DRUZINY

Provoz Skolni druziny je zajistén od 11.30 hod. do 15.30 hod. Vedouci vychovatelka
se ucastni porad vedeni Skoly. M4 pro Skolni rok 2003/2004 zpracovany strucny Plan prace
$kolni druziny. Organizace &innosti SD se ¥idi m&si¢nim planem prace SD. Vnitini #ad SD byl
dopracovan v pribéhu inspekce. V ném jsou vymezeny povinnosti vychovatelek, rodict i zaki.
Povinna dokumentace byla vedena, kromé dochazkového sesitu, ktery byl doplnén v pritbéhu
inspekce. Z ¢innosti jsou rovnomérné a ucelné zastoupeny cinnosti odpocinkové, rekreacni,
zajmovée aktivity a pifiprava na vyucovani (po dohod¢ s rodici). Priibéh vzdélavani a vychovy
je prukazné veden v ptehledu vychovné prace. Ziizovatel nepozaduje pro Skolni rok 2003/2004
poplatek na uhradu neinvesti¢nich nakladi. Skolni druzina neprovozuje &innost vlastnich
zajmovych utvarl, ani neorganizuje akce mimo ramec b&ézného provozu. Podili se vSak na
aktivitach, které organizuje Skola.
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Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti byly sledovany pii odpolednich
aktivitdch. Vychovatelky byly na odpocinkové, rekreacni i zajmové ¢innosti peclivé pfipraveny.
Déti mély moZnost vybrat si ¢innosti podle vlastniho zajmu nebo aktudlniho stavu. K dispozici
mély dostatek konstruktivnich a stolnich her, literatury, vytvarného ipracovniho materialu.
Vychovné-vzdelavaci prace probihala vpifjemné a tvirci atmosféfe. Pfi z&mové i
odpocinkové Cinnosti déti vyuzivaly svych schopnosti spoluprace, komunikace a zdvoftilého
chovani, tolerance a respektovani. Také pfirekreacnich c¢innostech nebo pfi rezimovych
momentech (stolovéani, pfevlékani, piezouvani) podporovaly vychovatelky spolupraci a
komunikaci déti. Psychohygienické zasady byly dodrzeny, pitny rezim je ve SD zajistén.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti mély velmi dobrou uroveri.

DALSI ZJISTENI

e Institucionalni postaveni Skoly

Nézev Skoly uvedeny v Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni €. 11 832/03-21 ze dne 13. 5. 2003 je v souladu s ndzvem Skoly
uvedenym ve Ztizovaci listin€ ptispévkové organizace obce ZaroSice ze dne 20. 6. 2001.

e Mimoradné vysledky a uspéchy zaki

Zaci zékladni $koly reprezentovali a dosahovali velmi dobré vysledky nejen ve
vzdélavacich soutézich (olympidda v némeckém jazyce, biologicka olympiada, recitacni
soutéze, Pythagoridda), ale i ve sportovnich soutézich (florbal, mald kopand, koSikova,
nohejbal, triatlon, McDonald’s Cup).

e Nabidka dalSich aktivit

Pro rozvoj zajma a dovednosti 74kl nabizi Skola zajmové krouzky a nepovinné predméty.
Sife nabidky je vynikajici.

e Dalsi aktivity Skoly, tradice

Skola se aktivné zapojuje do kulturniho i spole¢enského déni v obci, vysledky své prace
prezentuje na vetejnosti (kulturni vystoupeni k rliznym pfileZitostem, vystavy praci zaki,
akademie, ucCast na olympiadach arGznych soutézich). Dlouhodobé se zamcétuje
na mimoskolni aktivity podporujici rozvoj zakovy osobnosti, kulturni Zivot v obci,
spolupraci Skoly s vefejnosti a rozvijejici tradice Skoly. Patfi k nim potfadani kulturnich
poradii a vychovnych koncertli v divadelnim sale Skoly, navstévy divadelnich predstaveni
v ND v B¢, tematické exkurze, navstévy muzei, spoluprace s mistnim Vlastivédnym
sdruzenim.

K tradicim Skoly patii vystavy zdkovskych praci, Skolni akademie, zéapisy zakl
do prvniho ro¢niku, vanocni akce (Mikuld§, Véanocni strom, zpivani koled, vanoc¢ni
koncert, vanocni sportovni turnaj, adventni predstaveni, Tti kralové), Tonova latka —
souté¢z ve skoku vysokém, olympiady v netradic¢nich disciplinach, sportovni soutéze
v ramci ASSK.

Piehled o vyznamnych udalostech a UspéSich Skola poskytuje na nékolika panelech na
hlavni chodbé. Dokumentaci neustéle aktualizuje.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Rozhodnuti o zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
¢.j. 11 832/03-21 ze dne 13. 5. 2003

Zrizovact listina prispévkové organizace ze dne 20. 6. 2001

TFidni knihy, tFidni vykazy, katalogové listy pro Skolni rok 2003/2004
Evidence zZaku skoly ve Skolnim roce 2003/2004

Vnitini Fad skoly pro skolni rok 2003/2004

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2003/2004

Osobni dokumentace Zaku se specifickymi poruchami uceni a chovani
Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2003/2004

XX NN RN

Ucebni plan vzdelavaciho programu Zakladni Skola ¢.j. 16847/96-2
. Casové rozdéleni vyucovacich hodin a prestavek pro $kolni rok 2003/2004
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. Zdznamy o nepovinném predmeétu a zajmovych utvarech ve skolnim roce 2003/2004
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. Doklady o nejvys§im ukonceném vzdélani vSech vyucujicich pro Skolni rok 2003/2004
. Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2003/2004

Plan ucebné vychovné prace ve Skolnim roce 2003/2004

Organizace skolniho roku2003/2004

Prideleni predmetii jednotlivym vyucujicim pro skolni rok 2003/2004
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. Organizacni rad skoly
. Kalendar udalosti sk. roku 2002 - 2003

Zapisy z metodického sdruzeni prvniho stupné, zapisy z predmétovych komisi
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. Protokoly o komisionalnich zkouskach
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. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 20002/20003
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. Dotaznik pro reditele pred inspekci
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. Vnitini platovy predpis
. Vnitrni 7ad skolni druziny pro $kolni rok 2003/2004
. Minimalni preventivni program na skolni rok 2003/2004
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ZAVER

o Reditel §koly sméiuje ke zlepSeni stavu v oblasti persondlnich podminek. Umofiiuje
a podporuje dal§i vzdélivini pedagogii. Cinnosti ve $kole jsou plinované,
kompetence pracovnikii rozdéleny. Nedostatky byly zjistény v metodickém vedeni
ucitelit, v kontrolni ¢innosti smérem ke zvysSeni kvality vyuky a k analyze vychovné-
vzdélavacich vysledkn Zaki.
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e Materidalné-technické podminky umoZituji realizovat zvoleny vzdélavaci program.
Prostory Skoly, tiid i Skolni druZiny jsou pro vyuku vcelku podnétné, na standardni
urovni je vybaveni ucebnimi pomiickami v ZS. Piinosem pro vyuku %dkii je $kolni
hiisté, politacové ucebny s vypocetni technikou.

e UCcebni dokumenty jsou plnény. Ve vychovné-vzdélavaci praci pievaZovaly frontdlni
cinnosti, které neumoZnily v§em Zdkim aktivné se zapojit do vyuky. Méné bylo
vyuzivano ucebnich pomiicek a relaxacnich prvki. PoZadavky kladené na Zaky byly
piiméiené. Zici pracovali se zdjmem a s chuti, ziskané védomosti dovedli vétSinou
aplikovat pii plnéni ukoli. Vyucujici individudlné Zakiim pomdhali. MenSi prostor
byl vénovdan podpoie rozvoje komunikativnich dovednosti a socidlnich kompetenci.
Pribéh vychovné-vzdélavacich Cinnosti ve Skolni druZiné mél velmi dobrou uiroveri.

e Od posledni inspekce doslo k pozitivnimu posunu ve vybaveni Skoly pocitacovou
technikou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Eva Sefrankova E. Safrankova, v.r......

Clenové tymu PaedDr. Danuse Pytelova ..D. Pytlova. v.r.........
Mgr. Jindra Svobodova ...J. Svobodova, v.r.
Mgr. Vojmir Kiupka V. Kftupka, v.r...........

V Brn¢ dne 18. 12. 2003

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekéni zpravy: ....18. 12. 2003........cccceirviiiiniiiniieenieeee

Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Josef KaSparek, feditel Skoly J. KaSparek, v.r...............

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. CSI, KiFovd 22, 603 00 Brno. Piipominky k obsahu inspekéni zprdvy se stivaji
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky tirad — odbor $kolstvi 2004-01-04 12-1040/04/03-952
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Ztizovatel

2004-01-04

12-1040/04/03-952

Rada skoly

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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