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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzde€lavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a
rdmcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdelavani podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona. Hodnoceni vychdzi z kontextu ttiletého vyvoje Skoly.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zéakladni Skoly a Matetské Skoly Suchd Loz, okres Uherské Hradiste,
piispévkova organizace, ktera jako pravnickd osoba, vykondva c¢innost Zakladni Skoly,
Mateiské $koly, Skolni jidelny a Skolni druziny je obec Suchid Loz. V leto$nim roce ma
zékladni Skola s kapacitou 100 zakt zapsanych 40 zakt, z toho poctu 2 integrované zaky se
specidlnimi vzdéldvacimi potiebami. Zakladni Skola méla vyuZzitu kapacitu na cca 40 %.
Pocet zakti v ZS je dlouhodobé stabilni. Zaci 1. — 5. ro¢niku jsou vyudovani zpravidla ve 3
tfidach. Roéniky jsou spojovany podle poétu zakt v daném kolnim roce. Skola vyuéuje podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani a podle vzdélavaciho programu
Zakladni skola.

Dvoutiidni matetska $kola (dale MS) s celodennim provozem sidli v budové zékladni $koly
od roku 2005. Do té doby fungovala v samostatné budové, kterd jiz nespliiovala stavebni 1
hygienické pozadavky pro pobyt ptedSkolnich déti. Od posledni inspekce doSlo ke zméné
kapacity MS a rozifeni o dalsi t¥idu, zfizovatel reagoval na zvy$enou poptavku ze strany
rodict. Investoval finan¢ni prostiedky do piestavby budovy, vroce 2008 zrekonstruoval
prostory byvalého Skolniho bytu na tfidu, vybudoval nové hygienické zafizeni a také byla



modernizovana vydejna $kolniho stravovani. Tim se vyrazné zlepsily podminky MS. Nové
byly doplnény ucebni pomiicky, hracky, détsky nabytek a ¢astecné i hraci centra pro déti.
Kapacita matetské Skoly je 40 déti, v dobé inspekce byla vyuzita na cca 99%. Ve sledovaném
obdobi byla vyuzita téméf na 100%. Pocet déti v mateiské Skole v poslednich letech
zaznamenal nartst. Ve Skolnim roce 2009/2010 bylo v dobé inspekce z celkového poctu 39
zapsanych 12 déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné $kolni dochazky. Skola pracuje
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem
Cestou zemé radosti (dale SVP PV) zpracovaného podle platného dokumentu Ramcovy
vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (MSMT ¢&. j. 32405/2004-22). Program se
zamé&fuje na vytvareni a prohlubovani zasad zdravého zivotniho stylu a ekologickou vychovu.
Od ledna 2008 je MS registrovana v celostatni ekologické siti Mrkvitka. Kromé standardni
vzdélavaci nabidky organizuje Skola nadstandardni aktivity podporujici rozvoj osobnosti déti,
jejich talent a nadani — Veselé piskani, Hrava anglictina, plavecky vycvik a d.

Ve Skolnim roce 2009/2010 zabezpecuji zékladni vzdélavani 4 pedagogické pracovnice
veetné feditelky, predSkolni vzdélavani zabezpecuji 3 pedagogické pracovnice.

Skolni jidelna je odlouenym pracovistém, zajistuje Skolni stravovani pro zdky mateiské a
zakladni Skoly a v doplitkové €innosti vafi pro cizi stravniky.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje neinvesticnich vydaji Skoly a vyvoje poctu déti a zaméstnancl
za obdobi 2007 — 2009:

tabulka ¢. 1

Ukazatel 2007 2008 2009

Neinvesti¢ni vydaje celkem 4303740 4804010 4 972 094

Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu | 3012862 | 3235719 3673572
celkem

Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 2117596 2310275 2 641 563
Vydaje na ufebni pomucky, ucebnice, Skolni 79 657 51291 79 452
potieby celkem
z toho: | ze statniho rozpoctu 71 875 21719 52 035
Skoleni a vzdélavani celkem DVPP ze SR 23 630 14 840 14 605
Primérny pocet déti 28 29 34
Primérny pocet zakt 39 40 40
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu na 1 44 968 46 894 49 643
zaka a dité za rok
Primérny piepocteny pocet zaméstnancl 10,725 11,261 11,631
z toho: | pedagogickych zaméstnanct 6,745 6,928 7,289
provoznich zaméstnanci 3,98 4,333 4342




Skola disponuje finanénimi prostfedky pfidélenymi ze statniho rozpoétu a zrozpoétu
ziizovatele. Mimo rozpoctované prostiedky byly Skole pfidéleny dalSi ucelové dotace
z rozvojovych programi: Statni informaéni politiky-SIPVZ (r. 2007), Zptistupnéni dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl ZS s ro¢niky pouze 1. stupné (r. 2007,2008), Zvy3eni
nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnika regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu prace (r. 2008, 2009), projekt Hustota a specifika na vyuku integrovanych zak,
Skolni potieby pro zaky 1. roénikii zékladniho vzdélavani, Posileni urovné odméiovani
nepedagogickych pracovnikli (r. 2009). Dals$imi zdroji byly dary a vynosy z hospodaiské
¢innosti.

Vyvoj celkovych vydaji ze statniho rozpoctu za sledované obdobi 2006-2008 mél vzristajici
tendenci vzhledem ke stanovenym normativim.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola umoziluje viem zakiim rovny pfistup ke vzdélavani, jeji postup pii piijimani zakt
k zékladnimu vzdélavani je v souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy. O pravidlech pfii
pfijimani ke vzdélavani a o své vzdélavaci nabidce Skola informuje standardnim a vSem
zdjemctim dostupnym zpusobem (mistni rozhlas, informacni materidly - letacky, plakaty,
internetové stranky aj. Rozhodnuti o pfijeti zakt k zdkladnimu vzdélavani a o odkladu
povinné Skolni dochézky byla vydavana feditelkou Skoly v souladu se zdkonem. Vzdélavani
zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami probihalo formou individudlni integrace do
béznych tiid podle individualnich vzdélavacich potieb. Ukazkoveé bylo postarano o sluchové
postizenou zakyni, s niz po cely den spolupracovala osobni asistentka. Rozhodnuti o povoleni
individualnich vzdélavacich plant byla feditelkou Skoly také vydavana v souladu se zdkonem.
Vyucujici byli o potiebach zakti se SVP informovédni a sami zajiStovali potfebnou
individualizaci jejich vyuky a vedeni Skoly podadvali navrhy na ndkup ucebnich pomiicek
slouzicich pro vzdelavaci podporu témto zaktim. Vzhledem k tomu, Ze ve Skole neni zfizena
funkce vychovného poradce, zastava poradenskou &innost feditelka $koly. Skolni metodicka
prevence socidlné patologickych jevii md ve své oblasti zpracovanou ucelnou strategii i
preventivni plan, ktery byl pravidelné aktualizovan, na pedagogickych radach hodnocen a
byla pfijiméana naleZit4 opatfeni.

Reditelka $koly informuje viechny zajemce o vzdélavaci nabidce matetské $koly dostupnym
zpusobem. Snazi se vytvaiet rovné podminky pii pfijimani vSem détem, coz doklada otevieni
druhé tfidy. Pfi pfijimacim fizeni postupuje dle zakonnych ustanoveni. V souladu se zdkonem
pfijala pfednostnd do MS vsechny déti v poslednim roce pied zahijenim povinné $kolni
dochazky. Ptijaté déti eviduje ve Skolni matrice. Uvedend dokumentace obsahuje potiebné
udaje o détech a je vedena piehlednym zpisobem. Ve Skolni matrice jsou evidovany déti
s odkladem povinné $kolni dochazky (dale OSD), piinosem je vypracovani individualniho
vzdélavaciho planu na zakladé doporuceni pedagogicko-psychologické poradny (dale PPP).
Pozitivem je zabezpe€eni pravidelné intenzivni logopedické péce pro déti s vadami feci, ktera
spociva v konzultacich vadné vyslovnosti s rodi¢i a nésledné s logopedkou ze specidlniho
pedagogického centra a klinickym logopedem, v kazdodenni individudlni praci s détmi
vuzké spolupraci s rodinou. Na dobré Girovni je i $kolni poradenstvi. Pro potfeby MS je
k dispozici psycholog PPP, ktery poskytuje rodi¢iim a pedagogickym pracovnicim informace
i poradenskou pomoc v zaleZitostech vzdélavani déti s OSD nebo v aktualng vzniklych
zalezitostech.



Vedeni Skoly

Vzdélavani v 1. — 3. ro¢niku je realizovano podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro
zakladni vzdélavani. Jeho soulad se zasadami Rémcového vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdélavani posoudila Ceska §kolni inspekce v srpnu 2009. SVP ZV nebyl v souladu
s RVP ZV. Na zakladé sdéleni CSI fediteli $koly $kola zjisténé nedostatky odstranila a v dobé
inspekéni Ginnosti byl SVP ZV plné v souladu se zasadami RVP ZV a pozadavky kolského
zakona. Reditelka $koly ma zpracovanou koncepci rozvoje §koly. Jejim zakladnim cilem je
poskytovat zaklim 1 détem kvalitni zaklady vSeobecného vzdélavani, vytvofit predpoklady
pro celozivotni vzd€lavani, komunikaci mezi lidmi a uplatnéni v Zivoté. V souladu
s narodnimi 1 krajskymi dlouhodobymi prioritami ve vzdélavani Skola ve svém planovani
akcentuje a systematicky podporuje vyuku cizich jazykl, informa¢nich a komunikacnich
technologii, ekologickou vychovu a vychovu ke zdravému zivotnimu stylu. Koncepce rozvoje
Skoly vychazi z redlnych podminek a potieb Skoly a je vychodiskem pro tvorbu ro¢nich plani,
které jsou pravidelné inovovany a vyhodnocovdny. Zprava o vlastnim hodnoceni Skoly
vypovidad o podminkach, pribéhu a vysledcich vzdélavani ve Skole ve sledovaném obdobi.
Reditelka stanovila organiza¢ni strukturu $koly, Gi¢elné rozdélila kompetence a zodpovédnost
jednotlivym pracovnikiim $koly. Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon své funkce.
Plni veskeré pravni povinnosti, které ji uklada platnd Skolska legislativa. Pfi fizeni Skoly
vychazi z pisemné zpracovanych vnitinich smérnic a dokumentt. Na jednanich pedagogické
rady byly projednavany vSechny zdsadni dokumenty a chod celého subjektu, efektivné se
pedagogicka rada zabyvala vysledky zdkladniho vzdélavani a zalezitostmi tykajicimi se
pfedSkolniho vzdélavani. Pedagogickym pracovnikiim umoznuje dal$i vzdélavani, vytvaii
podminky pro ¢innost Skolské rady. Finan¢ni prostiedky byly vyuzivany dle poskytnutého
ucelu k plnéni cilti zdkladniho vzdélavani.

Odpovédnost za piedSkolni vzdélavani pienesla feditelka Skoly v plném rozsahu na vedouci
ucitelku MS, ktera spliiuje viechny predpoklady pro vykon delegované funkce. Pozitivem je
skutecnost, ze se teditelce podafilo zajistit provoz obou tfid, ktery stanovila s ohledem na
potieby déti a rodic¢l. Vedouci ucitelka uplatiiuje demokraticky styl fizeni zaloZeny na
spoluucasti vSech zainteresovanych, kde kazdd zaméstnankyn€ zna své povinnosti a plni je.
Vytvari ucitelkdm dostatecny prostor pro seberealizaci a uplatnéni vlastni iniciativy. Socidlni
klima je v MS pfiznivé. Z rozhovoru s vedouci uéitelkou vyplynulo, Ze vSechny pracovnice
tvofi tym, ktery je ochotny organizovat v MS nadstandardni aktivity, ma pozitivni vztah
k détem, zvlada komunikaci srodi¢i a vytvaii pro deti pifijemnou pracovni atmosféru.
Vzhledem k nekvalifikovanosti dvou pedagogickych pracovnic MS  zabezpeluje
prokazatelnym zpisobem vedouci ucitelka jejich metodické a odborné vedeni a ve spolupréci
s feditelkou také ucast na dalSim vzdélavani zaméfeném na potieby Skoly a osobnostni
odborny rozvoj ucitelek.

Mateiska skola pracuje podle Skolniho vzdé€lavaciho programu, ktery byl po provedené
komparaci dopracovan a doplnén a v dobé¢ inspekce byl pIn€ v souladu s Ramcovym
programem pro predSkolni vzdélavani. Vychazi zpodminek Skoly a je zaméfen na
bezprostfedni kontakt piirodou. Podstatna Cast tematickych celki smétuje k ekologii a
poznavani ptirody. Oblast evaluace je ptehledna a funkéni.

Na zédklad¢ ptredlozenych dokladii bylo zjisténo, ze tfeditelka Skoly zajistila, aby financni
prostfedky byly vyuzivany ucelné a efektivné. Byly dodrzeny stanovené zavazné ukazatele a
vycerpani vSech prostiedkli poskytnutych ze statniho rozpoctu k plnéni cili ptedSkolniho a
zakladniho vzdélavani. Prostfedky z jednotlivych rozvojovych programi byly pouzity ke
spInéni cild, na které byly poskytnuty. Reditelka $koly vyvijela usili k zabezpe&eni zvy$ovani
kvality materidlni podminek pro realizované ¢innosti.



Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Skola nedostateéné Uspdiné zaji§tuje personalni podminky pro realizaci $kolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. V dobé inspekce plisobily ve Skole 4
pedagogické pracovnice, z nichz pouze feditelka Skoly a vychovatelka Skolni druziny jsou
pln¢ kvalifikované, dalsi dvé ucitelky jsou nekvalifikované. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki je planovéano, diraz je kladen pfedevSim na aktualni zmény ve Skolstvi. Pro
zacinajici pedagogy je pfipravena dostatecnd podpora ze strany vedeni Skoly i metodicka
pomoc ze strany kolegi. Urovei spoluprice mezi pedagogickymi pracovniky je na dobré
urovni.

Personalni podminky v MS nebyly v dobé inspekce rovnéz na zadouci trovni. Dvé uéditelky
jsou bez odborné kvalifikace, jedna z nich je v soucasné dobé studujici, dokoncuje bakalarské
studium specidlni pedagogiky na Akademii Komenského ve Starém Hrozenkové. Vedeni
Skoly vytvaii rovnéz uéitelkam MS piiznivé podminky pro prohlubovani odbornosti a
osobnostniho rozvoje, coz je dokladovdno jejich dostatecné frekventovanou ucasti na
vzdélavacich aktivitach.

Mzdové prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly plné€ vyuzity k danému ucelu.
Prostor pro motivaci zaméstnancli formou osobnich pfiplatki a odmén za plnéni
mimofadnych kol byl ve sledovaném obdobi v rozmezi 13 — 16%. Primérny ptepocteny
pocet zameéstnanctl se shodoval s rozpoctovanym.

Ve sledovaném obdobi se Skola v potfebné mife a odpovédné zabyvala bezpecnosti a
ochranou zdravi zakil i déti. Pravidelné sledovala a vyhodnocovala bezpe¢nostni rizika.
Skolni fad obsahoval viechny poZadované oblasti vyplyvajici z ustanoveni piislusného
paragrafu Skolského zékona. Povinnd dokumentace pro tuto oblast méla dobrou
administrativni 1 obsahovou troven.

Skola mé odpovidajici mnozstvi materialnich a finanénich zdroji pro realizaci svého SVP.
K dispozici zakim je krom¢ kvalitné vybavenych tfid prostornd télocvicna a pocitacova
ucebna. Pro sledovani vyukovych programt slouzi videorekordér a DVD piehravac. V dobé
prestavek mohou zéaci vyuzivat k relaxaci odpocinkové kouty na koberci ve tfidach ¢i
knihovnu, ktera je souc¢asti Skolni druziny.

Vedeni Skoly podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaka, ptedchazi prostiednictvim
svych preventivnich programi socidlné patologickym jevim vcetné Sikany, vyhodnocuje
zdravotni a bezpecnostni rizika, pfijiméd opatteni k jejich minimalizaci a poskytuje Zakiim
informace k zajiSténi bezpe€nosti a ochrany. Podrobnosti k podminkam zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi upravila feditelka ve Skolnim fadu, se kterym prostfednictvim ttidnich
uciteld prokazatelné sezndmila zaky a informovala o jeho vydani a obsahu jejich zdkonné
zastupce. Zajisténi naleZitého dohledu nad zaky vénuje vedeni Skoly se svymi pedagogickymi
pracovniky dostatecnou pozornost. Ze zaznamu v tfidnich knihach vyplyva, ze Zaci jsou
prubézné poucovani o bezpecném chovani pii riznych ¢innostech ve skole.

Vsechny prostory MS byly efektivné uspotadany a vhodné piizptsobeny vzdélavacim
potfebam predsSkolnich déti. Pozitivem je stavebni feSeni nové vybudovane tiidy, kdy je
zjedné strany propojena se zakladni Skolou, coZ napomdhd bezprostiednimu kontaktu
predskolnich déti se zaky ZS, a z druhé strany vede samostatné schodisté ke tfidé MS
v pfizemi. Moderni ndbytek, herni sestavy a dostatecné mnoZzstvi hracek a pomucek
umoznovaly détem celodenni zapojeni do pracovnich, intelektudlnich i relaxa¢nich aktivit.
Celkové prostiedi pro déti je upravené a podnétné. Zdravy vyvoj déti vyrazné podporovala
v dobé inspekce klidnd vstficnd atmosféra ve tfidé a disledné respektovani jejich
biologickych i1 psychickych potieb déti. Prevence patologickych jevii byla zakomponovana do
dokumentu Skolni ¥ad a ¢asteéné i do vzdélavaciho obsahu. Pfiznivym disledkem je zjiténi,
ze v poslednich tfech letech nebyly zaregistrovany urazy déti



Financni prostredky ptidélené ze statniho rozpoctu pouziva skola v souladu s ucelem, na ktery
byly ptidéleny. Dalsi financni prostiedky Skola ziskava ze sponzorskych dart. Takto ziskané
finan¢ni prostfedky jsou pouzity na ndkup pomicek a véci, které umoziiuji zkvalitnéni prace
Skoly.

Prubéh vzdélavani

Organizace, metody a formy vyuky v zakladni Skole odpovidaly vzd€lavacim potfebam a
moznostem zakil. Hospitace probéhly ve tidach 1., 2. a 4. ro¢niku v pfedmétu matematika a
piirodovéda. Piestoze ucitelé vyucovanych predméti neméli patficnou kvalifikaci,
podporovali v dostatecné mife aktivity zakti a ve tfidach vladla pfijemnd kooperativni
atmosféra. Hodiny byly vedeny frontdlni i skupinovou formou, zpestfenou motivacnimi
aktivitami, kdy bylo uc¢ivo procviovano riznymi ¢innostmi za podpory ucebnic, pracovnich
seSitl, pracovnich listld, ndzorného materidlu a castecné 1 didaktické techniky. Ucitelé
pouzivali pfevazné pozitivni hodnoceni, které motivovalo Zzdky ke snaze po zlepSovani
vykonu. Pouzivali slovni hodnoceni 1 klasifikaci, snazili se je vést k sebehodnoceni. U¢ivo
bylo Zakiim podéavano srozumitelné a vécné a vytvarelo soulad se vzdélavacim programem
Skoly.

Zaci byli cilené a systematicky vedeni k napliiovani funkénich gramotnosti, pracovali
s textem, pouzivali logické myslenkové postupy, formovali si pfedstavivost a strukturalizovali
své poznatky, které¢ byly vhodné propojovany s redlnym Zivotem. Pfi inspek¢énich hospitacich
byla sledovana pfedevSim matematickd gramotnost. Jeji napliiovani bylo na poZadované
urovni, vyucujici vzajemné spolupracovali a ovétovali vysledky své prace testovanim zaku.
V rozvrhu byly hodiny matematiky fazeny na prvni tfi vyu€ovaci hodiny. Vyucovani
matematiky i piirodovédy bylo zakim piinosné. Skola vénuje znaénou pozornost
environmentalni vychové a ekologické prvky ma zatfazeny do vyuky. Stézejni vzdelavaci
nabidka je doplnéna internimi ekologickymi projekty, zaci se podileji na ekologickych akcich,
ucastni se soutézi s pfirodovédnou tématikou, pfileZitostné jsou pro né organizovany
tematické vychazky a dasledné jsou vedeni k Setrnému chovani k pfirodnim systémiim.
Organizace vzdelavani v matefské Skole byla plynuld, respektovala individudlni potfeby a
moznosti déti. Denni fad byl dostateéné variabilni a umozioval riznorodost a kreativitu
¢innosti, volnost a pfimefenou svobodu déti. V dennim programu byla respektovana potiteba
pohybovych aktivit, tmérné byla také doba pobytu venku. Pitny rezim byl zaveden a détmi
vyuzivan. Ocekavané kompetence déti i cile vzdélavani vychazely z tfidniho vzdélavaciho
programu. Vzdélavaci nabidka byla pfiméfené narocnd. Spontdnni Cinnosti byly aktivné
rozvijeny, byl jim vymezen dostatek ¢asu, déti mély moznost vybrat si prostor, kamarady, hry
a ¢innosti. Ve stézZejnich ¢innostech byly vyvazené frontalni, skupinové i individualni metody,
které podporovaly osobnostni rozvoj déti. Vzhledem ke stanovenym cilim ucitelka volila
metody slovni, praktické i demonstra¢ni, vyuzivala pfirozenych a modelovych situaci. Osobni
kontakty mezi ucitelkami a détmi 1 détmi navzdjem byly partnerské, dohodnuta pravidla
vzadjemné komunikace byla respektovana. Déti byly k sobé ohleduplné, poméhaly si a
nevznikaly mezi nimi konflikty. Projevy déti, jejich ziajem a aktivita byly dostatecné
podporovany pozitivnim hodnocenim ucitelky, méné byly déti vedeny k sebehodnoceni
vzajemnému hodnoceni.

Partnerstvi

Vztahy se zfizovatelem jsou na velmi dobré Grovni a Skole je ze strany zfizovatele vénovana
systematickd péCe a pozornost, ktera umoziuje realizaci Skolnich vzdélavacich programi.
Skolska rada plni svou funkci danou $kolskym zakonem. Se $kolou spolupracuje velmi
aktivné Sdruzeni rodict a pratel Skoly, které pomaha zprostiedkovavat komunikaci mezi



rodi¢i a vedenim $koly a poskytuje pomoc pii organizaci rozmanitych aktivit $koly. Skola
efektivné spolupracuje s PPP v Uherském Brodé, specialni pedagog z PPP dochazi do Skoly a
poskytuje konzultace ucitelim 1 rodi¢im. V rdmci prevence socidlné patologickych jevi
probiha také Gc¢inna spoluprace s PPP HELP v Uherském Hradisti. Ve Skolnim roce 2007/08
ziskala Skola grant z Nadace D¢ti, kultura a sport v ¢astce 30 000,- K¢ na vybaveni Skolni
zahrady a 20 000,- K¢ na kroje pro skolni folklorni krouzek. Dalsi grant ve vysi 70 000,- K¢
ziskala $kola od spole¢nosti T-mobile na vybudovéani tfidy mateiské $koly. Skola dale
spolupracuje se ZS Banov, Korytna, Bystfice pod Lodnikem, s Domem s chranénymi byty
Anezky Ceské v Suché Lozi, s Policejni §kolou Holedov, mysliveckym sdruzenim, véelafi,
hasici, obecni knihovnou a d.

Prioritou vedeni v oblasti spolupréace s partnery matetské skoly je rozvoj spoluprace s rodici.
déti, o pritb¢hu a vysledcich vzdélavani i o jejich individudlnich pokrocich. Nabizeji rodi¢iim
poradensky servis, zprosttedkovéavaji kontakty se specializovanymi pracovisti a tim vytvareji
podminky pro spolecné postupy podporujici osobnostni rozvoj déti.

Spoluprace se zékladni $kolou je vzhledem k umisténi MS v budové zakladni $koly
bezprostiedni a operativni. Vedeni obou $kol se schazeji, koordinuje navzajem svou ¢innost,
spole¢na jednani pedagogické rady fesi problematiku obou druhli Skol (napf. uspéSnost
prechodu déti z MS do ZS a dalsi). Déti z mateiské skoly se pfirozené setkavaji se zaky ZS
nejen ve spolecnych prostorach skoly, ale také ve Skolni jideln€ a na Skolnich akcich. Pro
obohaceni vzdélavaci nabidky MS realizuje spoledné navitévy a setkavani s okolnimi MS.
Skola se aktivné podili na kulturnich akcich v v obci.

Projevy dosahovani uirovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu
v zakladni a materské Skole

Skola prostiednictvim svého SVP ZV rozviji kli¢ové kompetence u 4k, ma tam zpracovany
postupy a metody, jak pracovat na rozvoji kompetenci v jednotlivych vzdélavacich oblastech.
Ve sledované vyuce si zaci upeviiovali své znalosti a dovednosti, rozvijeli svou predstavivost
praci s pouzitim nazornych pomucek.

Vzdélavaci nabidkou ugitelky MS vedly déti k osvojovani zakladnich védomosti, dovednosti,
schopnosti a postojii nezbytnych pro pfiznivy rozvoj osobnosti ditéte. Rozvijenim klicovych
kompetenci (v€etné pocateCniho seznamovani s pocitacem) prabézné u déti vytvarely zaklady
pro dalsi vzdélavani. Déti prokazaly adekvatné ke svym vekovym a individualnim
schopnostem zvlaStnostem samostatnost v sebeobsluznych oblastech, odpovidajici orientaci
v prostiedi MS i okoli a elementarni znalosti o svét&. Nékteré se dokéazaly ve skupiné prosadit,
ucily se spontanné 1 védome a v béznych situacich komunikovaly bez zébran.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Reditelka $koly ve spolupraci s pedagogy $koly pravidelné vyhodnocovala vysledky vychovy
vzdélavani zaki. Pii hodnoceni prace zaki se snazili, aby byla zfejma dosaZena uroven zaka
ve vztahu ke stanovenym ciltim vzd€lavani. Na zéklad¢ vyhodnoceni vysledkl vzdélavani
zaku Skola pfijimala nasledné opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani. Pocet Zakid s vyznamenanim
se pohybuje kolem 90 %.

Z hlediska kli¢ovych kompetenci dosahuje MS pii vzdélavani vysledkd piiméfenych
moznostem a schopnostem jednotlivych déti. Sledovana dosazena tiroven déti odpovidala také
stanovenym ciliim ptedskolniho vzdélavani. Komunikativni dovednosti déti byly na dobré
urovni. Pohybovym dovednostem vénovala Skola pozornost pfedevsim podporou zdmérné
zafazovanych zdravotnich cviceni. Jemnou motoriku déti systematicky procvi¢ovaly
v pribéhu spontannich 1 cilené fizenych vzdé€lavacich cinnosti. Pracovni, spolecenské,



zdravotné¢ preventivni 1 hygienické ndvyky meéla vétSina déti upevnéné. Vzhledem
k uplatiovanym metoddm formam prace mély déti méné rozvinuty kompetence souvisejici se
samostatnym rozhodovanim a feSenim problémd. Uroven kompetenci socidlnich a k udeni
odpovidaly jejich véku.

MS ma zavedeny systém pribézného sledovani a hodnoceni osobnich pokrokt déti pfi
vzdélavani. Ziskané informace analyzuje a pfijimd celkem ucinnad opatfeni vedouci ke
zlepSovani urovné predSkolniho vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost zdkladni i mateiské Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a
Skolskych zaiizeni. Rovny piistup ke vzdélavani Skola zajist'uje na poZadované urovni a
v poZadované kvalité. Financni a materidalni zdroje umoZiiuji realizaci Skolnich
vzdélavacich programii. Persondlni podminky obsahuji odstranitelna rizika. Materialni
zazemi Skoly a vybaveni ucebnimi pomiickami je na poZadované uirovni. Realizované Skolni
vzdélavaci programy pro predSkolni a zakladni vzdélavani jsou v plném souladu s
Ramcovymi vzdélavacimi programy pro PV a ZV. Vedeni Skoly podporuje kvalitu
vzdélavani i rozvoj osobnosti déti i Zakii na poZadované urovni. Bezpecnost déti a Zaku je
zajisténa na iddouci trovni. Uroveii vysledki vzdélavani déti a %dki je vzhledem
k poZadavkiim Ramcovych vzdélavacich programit na poZadované urovni.
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Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydana usnesenim zastupitelstva obce €. 3/2009 ze dne 19. ¢ervna 2009

Rozhodnuti o zapisu zmény €.j. 23713/2005-21 v tdajich vedenych rejstiiku

Rozhodnuti o zapisu zmény €.j. 40122/2008 ze dne 9.6.2008

Zapisy z jednani Skolské rady z let 2007, 2008, 2009 k datu inspekce

Zapisy z pedagogickych rad zdkladni Skoly ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010 k datu inspekce

Skolni #ad ze dne 31. 8. 2009 platny k datu inspekce

Skolni vzdélavaci program, platny od 1. 9. 2008 k datu inspekce

Ttidni knihy jednotlivych tfid pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu
inspekce

Ttidni vykazy jednotlivych tfid k datu inspekce a tfidni vykazy tfid, které ukoncily Skolni
dochéazku ve zdejsi skole ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Klasifikacni ¥ad ze dne 3. 11. 2009 platny k datu inspekce

Provozni tad z 28. 8. 2008 platny k datu inspekce

Spisovy, archivaéni a skarta¢ni fad platny k datu inspekce

Plan DVPP pro skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, ze dne 29. 8. 2009, platny
k datu inspekce

Osobni spisy pedagogickych pracovnikii (doklady o vzdélani, osvédCeni z DVPP,
pracovni naplné pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2009/2010)

Jmenovani do funkce feditelky Skoly od 1. 1. 2004 na zadklad¢ vysledku konkurzu, ¢;.
37/2003, ze dne 15. 12. 2003, ze dne 26. 5. 2005

Osvédceni: studium pro teditele Skol a Skolskych zatizeni, ¢. akreditace 29071/2005-25-
337

Povoleni vyjimky z poctu déti v zakladni Skole, ze dne 31. 8. 2009, ¢€.J. neuvedeno

Kniha urazli vedena od 1. 9. 1995, platna k datu inspekce

Provozni fady uceben, platné k datu inspekce

Skolni preventivni strategie, ze dne 29. 9: 2009, platné ke dni inspekce

Minimalni preventivni program pro sk. rok 2009/2010, platny ke dni inspekce

Plan prace na Skolni rok 2009/2010, ze dne 31. 8, 2009, platny ke dni inspekce

Plan EVVO, datum neuvedeno, platny k datu inspekce

Vyro¢ni zpravy o €innosti $koly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Vlastni hodnoceni Skoly — §kolni rok 2005/2006, 2006/2007

Rozhodnuti o povoleni IVP od Skolniho roku 2006/2007 k datu inspekce

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani k datu inspekce

Plan metodika prevence socialné patologickych jevi k datu inspekce

Bezpecnost a ochrana zdravi zakl ze dne 1. 9. 2009

Dlouhodoby zdmér rozvoje skoly

Organizacni fad a schéma platné pro skolni rok 2009/2010

Seznamy déti MS platné pro $kolni rok 2009/2010

T#idni knihy MS 2007/2008 — 2009/10

Individudlni vzdélavaci plany pro déti ve Skolnim roce 2009/2010

Ttidni vzdélavaci program platny ve Skolnim roce 2009/2010

Pracovni doba vSech zaméstnancti pro Skolni rok 200812009, 2009/2010
. Smémice pro pfijimani déti do MS platna pro 8kolni rok 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010
. Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
. Zapisy z ttidnich schiizek — Skolni rok 2007/2008, 2008/2009,2009/2010
. Plan hospitacni a kontrolni €¢innosti pro Skolni rok 2009/2010
. Hospita¢ni zdznamy feditelky Skoly ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 jedna za rok



42.  Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki — Skolni rok 2008/2009, 2009/2010

43.  Rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008,
2008/2009,2009/2010

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Zlinsky inspektorit,

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovatel. Inspekéni zprdva vietné piipominek je
verejnd a je uloiena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jich? se tyka, a
v pitislu§ném inspektordtu Ceské skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis
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Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v. r
Mgr. Petr Svréek Petr Svréek v. r

Bc. Marie Grebeni¢kova Marie Grebenic¢kova v. r

V Uherském Hradisti dne 26. iinora 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Suché Lozi dne26. tinora 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Hana Macalova Hana Maslova v.r

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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