Ceska $kolni inspekce
Karlovarsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIK-118/10-K

Nazev Skoly: Zakladni $kola Kolova, okres Karlovy Vary,
prispévkova organizace

Adresa: Kolova 97, 362 14 Kolova

Identifikator: 600 067 220

IC: 70 895 201

Misto inspekce: Zakladni skola Kolova, okres Karlovy Vary

Termin inspekce: 7. - 8. dubna 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

1. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou,
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

2. Hodnoceni souladu S$kolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly s Réamcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského
zékona, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

3. Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani zakl a ¢innosti Skoly podle § odst. 2 pism. a)
Skolského zdkona se zaméfenim na podporu rozvoje Ctendiské gramotnosti
a environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Kolova, okres Karlovy Vary, pfispévkova organizace (dale jen Skola) je
ptispévkovou organizaci, zfizovanou Obci Kolova. Je jedinou Skolou v obci, vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny - vydejny.

Zakladni $kola (ZS) ma pét roénikil 1. stupné ve tfech tfidach. V letognim roce $kola vzdélava
39 zak1, povolena kapacita (80 zaki) je naplnéna pouze z necelé poloviny. Pocet zakli béhem
poslednich tii let kolisad mezi 36 az 40 zaky. Ztizovatel povolil $kole vyjimku z miniméalniho
poctu zaki, nebot’ jejich pocet nedosahuje pravnim predpisem piedepsanych 14 Zzaka
v priméru na jednu tfidu.

V dob¢ inspekce nebyli ve Skole vzdélavani Zaci podle individudlnich vzdélavacich plant.
V zakladni Skole je v prvnim, druhém a tfetim ro¢niku realizovan Skolni vzdélavaci program
pro zakladni vzdélavani Nase skola (SVP ZV), ve &tvrtém a patém roéniku $kola postupuje



podle vzdélavaciho programu Obecna $kola, &. 12035/97-20. Skola v soucasné dobd
nevzdélava zaky - cizince. Zaci se uéi anglicky jazyk, vyuku némeckého jazyka $kola nabizi
jako zajmovy krouzek. Skola nabizi i jiné zajmové krouzky (dovedné ruce, poditade,
turisticko-mineralogicky a kopana), n€které jsou vedeny rodici zak.

Skolni druzinu (SD) navitdvuje v letosnim $kolnim roce 27 zaku. Jeji ¢innost se Fidi $kolnim
vzdélavacim programem, zpracovanym Vv souladu s pravnim ptedpisem. Provoz Skolni
druziny a Skoly je od 6:30 do 16:00 hod.

Vzdélavani ve Skole zajist'uji Ctyii pedagogicti pracovnici veetné feditelky Skoly, vSichni maji
pedagogické vzdélani, jedna ucitelka ma odbornou kvalifikaci pro 1. stupen, jedna
vychovatelka odbornou kvalifikaci pro praci vychovatele ve Skolni druZiné a z dalSich dvou
u¢itelek ma jedna odbornou kvalifikaci pro 2. stupet ZS a druha pro vychovatelstvi.
Pedagogicky sbor skoly je stabilizovany.

Od posledni inspekce vroce 2004 doSlo ke zménam ve vedeni v osobé feditelky Skoly;
k zakladni Skole byla pfipojena Skolni jidelna-vydejna.

Skola sidli v modernizované $kolni budové. Posledni velké opravy byly realizovany po
ukonceni Skolniho roku 2008/2009. Jsou zde umistény tfi ucebny ZS a SD. Pro zdky je
vjedné ufebné k dispozici Sest pocitaci. Knihovna mé knizni fond o 1785 knihach.
Télocvi¢na a Skolni jidelna-vydejna jsou umistény v budové obecniho ufadu nedaleko Skoly.
Hfiste, které navazuje na budovu skoly, slouzi pro vyuku télesné vychovy a o prestavkach pii
pfiznivém pocasi je vyuZzivano pro relaxacni aktivity zaka.

Polovina 74kl je mistnich a pfiblizn€ polovina Zakl dojizdi Skolnim autobusem, ktery hradi
obec Kolova, zokolnich obci (H4je, Pila, Hlinky, Javornd, Bfezova, Stanovice, OlSova
Vrata).

Skola spolupracuje piedevsim s rodi¢i 74k a se zfizovatelem. Dalsi spolupraci rozviji skola
s Policii CR, Karlovarskym méstskym divadlem a se zakladni uméleckou skolou v Karlovych
Varech.

Skola informuje o déni a o postupu pii piijimani zak{i zpiisobem dostupnym viem obyvatelim
obce na vefejné vyvésce, v mistnim informa¢nim obc¢asniku Koloh4dj, prosttednictvim plakatt
a informacnich letdkt. Pii pfijimani zakt feditelka postupuje podle pravnich piedpist
a stanovenych kritérii.

Skola predstavuje $kolni vzdé&lavaci programy pii dnech otevienych dveii, pfi rtiznych
kulturnich a sportovnich akcich.

Informace o pfijimacim fizeni a prib&hu vzdélavani zaki jsou podavany v kancelaii feditelky
Skoly, formou vyvések v Satn€, na chodbach, na informac¢ni tabuli obecniho uUfadu a na
vyvéskach v obci. Dalsi informace lze ziskat na www.zskolova.cz .

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V letech 2007 az 2009 skola hospodafila s financnimi prostfedky ziskanymi z nékolika
zdroji. Hlavnim zdrojem financovani byly dotace poskytované ze statniho rozpoctu (dale jen
SR) na pfimé vydaje na vzdélavani, které skola pouzila na thradu mzdovych nakladl a s tim
souvisejicich zakonnych odvodi, na ndkup ucebnic, Skolnich potfeb a ucebnich pomiicek, na
uhradu vydaji na Skoleni a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. Mimo dotace na
piimé naklady na vzdélavani byly ve sledovaném obdobi diillezitym zdrojem financovani ze
SR dotace v ramci narodnich rozvojovych programi MSMT. V roce 2007 $kola ziskala
finan¢ni prosttedky v programu na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni
informacéni politiky ve vzdélavani. V ramci projektu pro malotfidni Skoly byly financni
prostiedky pouzity na vzdélavaci akce pedagogickych pracovniki. V dalSich letech byl


http://www.zskolova.cz/

rozpocet Skoly posilen o dotace vramci projekti na zvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikd, na posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii a na nakup Skolnich potieb pro zaky 1. ro¢niku zakladni Skoly.
Dotace na tyto rozvojové programy byly vyuzity v souladu sucelem, na ktery byly
poskytnuty a ptispély ke zlepSovani podminek pro vzdélavani smétujicich k rozvoji osobnosti
zakl. V roce 2007 ptedstavovaly dotace ze statniho rozpoctu 72 % z celkovych piijmi Skoly,
vroce 2009 tento podil €inil jiz 77 % diky finanénim prostfedkiim piidélenych v ramci
rozvojovych projekti.

Dal8im zdrojem financovani byly pfispévky z rozpoctu zfizovatele, které v roce 2007 Cinily
27 % z celkovych piijmu Skoly a v roce 2009 klesl podil na 22 %. Finan¢ni prostfedky byly
pouzity k pokryti potfebnych nékladl spojenych se zajistovanim provozu Skoly. Mezi né
patfily zejména materidlové vydaje, vydaje za elektiinu, opravy a udrzovani, sluzby post a
telekomunikaci, cestovné a ostatni sluzby. Z provoznich prosttfedkti byly pofizovany ucebni
pomicky, programové vybaveni, bylo hrazeno najemné za bazén pii plaveckém vycviku
zakl. Ze svého rozpoctu poskytoval ztizovatel finan¢ni prostfedky na dofinancovani plati na
zéklad¢ povolené vyjimky zpoctu zakl. Ziizovatel se podilel na modernizaci vybaveni
audiovizudlni a vypocetni technikou, zajistil pro Skolu vybudovani Satny, kabinetu ucebnich
pomiicek a kanceléfe pro vedeni Skoly.

Mezi ostatni zdroje, se kterymi Skola hospodafila, patfily v hodnoceném obdobi ptfijmy za
uplatu za zajmové vzdelavani zaka ve Skolni druziné, pfijaté bankovni uroky. Uvedené zdroje
tvotily necelé 1 % z celkovych pfijmi Skoly.

Nejvétsi objem financnich prostiedkii Skoly byl ¢erpan v oblasti mzdovych nakladi, jejichz
podil na celkovych neinvesti¢nich ndkladech skoly v hlavni ¢innosti predstavoval v roce 2007
celkem 61 %, v roce 2009 to bylo 58 %. Mzdové naklady byly v roce 2009 z 98 % pokryty
finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze SR, coz je ve srovnani s rokem 2007 navySeni o 15 %.
Z ptedlozené dokumentace bylo zjisténo, Zze primérna vysSe platu zaméstnanclti Skoly ma
stoupajici tendenci. V roce 2009 byl zaznamenan nartst proti roku 2007 o K¢ 2 517,--.

Na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) vynakladala skola plné financni
prostiedky ze statniho rozpoctu. DVPP odpovidalo potiebam Skoly, bylo realizovano
ve vzdélavacich institucich akreditovanych MSMT a na zékladé planu dalSiho vzdé€lavani dle
potieb Skoly. Finan¢ni prostiedky poskytnuté na DVPP ze SR byly hospodarné a ucelné
vyuzivany.

Skola ma odpovidajici mnozstvi materialnich a finanénich zdrojii pro plynuly chod 3koly
a pro realizaci Skolniho vzd€lavaciho programu. Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho
rozpoctu byly pouzity v souladu s u€elem, na ktery byly ptid€leny.

Hodnoceni Skoly

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidé zépisu udaji do Skolského rejstiiku a podminkam, za
kterych byla zatazena do Skolského rejstiiku. V rocnicich, pro které neni zpracovan Skolni
vzdélavaci program, probihd zakladni vzdé€lavani podle schvalenych ucebnich dokumenta
vzdélavaciho programu Obecna $kola. Udaje o Zacich ve $kolni matrice jsou priibézné
aktualizovany a odpovidaji zjiSténému stavu.

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani, motivaéni nazev Nase $kola, i $kolni
vzdélavaci program pro Skolni druzinu jsou zpracovany podle pozadavki Skolského zédkona
aumoziiuji inovaci obsahu vzdélavani. SVP ZV je vsouladu se zisadami Ramcového
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdelavani (RVP ZV), vychazi z redlnych podminek



$koly a zohledfiuje jeji moznosti. SVP pro &innost $kolni druZiny je zpracovan v souladu
s ustanovenim § 5 odst. 2 $kolského zikona. Informace o SVP ZV i o SVP SD jsou umistény
ve vstupnich prostorach $koly. Oba uvedené SVP jsou zvefejnény na piistupném misté ve
$kole. Komparativni textovad analyza prokazala, ze v SVP ZV je tfeba provést Gipravy
a doplnit neuplné udaje v oblasti charakteristika SVP, coz bylo feditelkou $koly splnéno.
Provedené Gpravy nemaji negativni vliv na zapocaty vyucovaci cyklus.

Reditelka $koly je ve funkci od roku 2006. Spliuje viechny predpoklady k vykonu funkce,
véetné funkéniho studia. Zplsob fizeni zaklada na dobré znalosti mistnich, zejména socidlnich
poméri. V malé Skole ucitelé konzultuji metodické problémy neformalnim zplsobem,
kazdodenni spoluprace je v menSim kolektivu nevyhnutelna.

Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada. Projednavéa dulezité dokumenty,
zaméiuje se na organizacné-provozni problémy, na sledovani a evidenci prospéchu a chovani
74kt ZS. Jednani pedagogické rady poskytuje dostateény prostor pro otizky vzdélavéani
a analyzu ptipadné netispéSnosti zaki ¢i hodnoceni socialné patologickych jevil.

SloZeni pedagogického sboru je optimalni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je planovano a organizovano, plan je peclivé
zpracovany a zohlediiuje potieby $koly. Reditelka podporuje vzdélavaci aktivity zaméfené na
zvySovani kompetenci ucitelek v oblastech spojenych s kurikuldrni reformou, napt. tvorba
a realizace SVP. Vzdé&lava se vétsina pedagogii, vzdélavaci akce si vybiraji sami dle vlastniho
z4jmu a podle potieb Skoly. Roli ve vybéru akci hraje 1 dopravni dostupnost, vétSina akci je
organizovéana v krajském méste, cestovné na vzdélavaci akce tfeditelka Skoly hradi ucitelkdm
z rozpoctu. Akce jsou zamétfeny na ziskavani kompetenci ve vyuce cizich jazyka ¢i v oblasti
prevence. K ziskani znalosti o tvorbé a realizaci SVP ZV se vzd&lava vedeni $koly. Ugitelky
bez odborné¢ kvalifikace maji zdjem studovat vysokou Skolu za tucelem dosazeni
kvalifika¢nich pfedpokladi pro vyuku na 1. stupni zakladni Skoly.

Skola ma dostateéné finanéni prostiedky pro vytvaieni podminek DVPP, zptisob organizace
dalSiho vzdé€lavani podporuje realizaci SVP.

Koncepéni zaméry Skoly zahrnuji obecné cile v oblasti rozvoje vzdélavani, v tomto sméru
jsou v souladu s narodnimi i krajskymi prioritami. Celkova vize $koly je jasna, je formulovan
zietelny zamér daliiho vyvoje, zejména v oblasti budouciho napliiovani SVP ZV v souvislosti
s personalnimi podminkami.

Reditelka spolupracuje predevsim se zfizovatelem, spoluprice se zaméfuje zejména na oblast
materidlni a financ¢ni. Skolskd rada pracuje pravidelné, tesi i problematiku nad rdmec
zakonnych povinnosti. Reditelka ptfedkladd radé¢ dokumenty ke schvéleni a projednani
v souladu s pravnim pfedpisem. Na zaklad¢ vlastniho hodnoceni zpracovala feditelka zpravu,
kterd obsahuje konkrétni zavéry a koncepéni zaméry skoly pro dal$i hodnocené obdobi.

Skola spolupracuje s poradenskymi zatizenimi. Podle zajmu rodi¢a zprostiedkovava vysetieni
Skolni zralosti zaki, ptipadné vySetieni zakl s vyukovymi problémy.

Skola vytvofila podminky pro podporu zdravého rozvoje zakii na pozadované turovni.
Pravidla pro zajisténi bezpecnosti a vzajemnych vztahl srodi¢i jsou stanovena Skolnim
fadem.

Vzdélavani a jeho vysledky v zakladni Skole

Ucebni plany SVP a vzdélavaciho programu Obecna $kola jsou napliiovany. Organizace
vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy. Do vyuky jsou zatazovany projekty k podpote
prufezovych témat, ekologické vychovy, vychovy ke zdravi apod.

Vzdélavani ve sledovanych hodinach probihalo ve skupinach, individualnim ptistupem
k Zékovi, ale 1 frontdlné. Metody a formy vyuky odpovidaly moZnostem a vzdélavacim



potfebam zakl. Ucitelky riiznorodou nabidkou vzdélavacich aktivit podporovaly osobnostni
rozvoj zakl a vedly je k osvojovani zakladi kli¢ovych kompetenci. Pestré formy prace
a pratelské klima mély pozitivni vliv na aktivitu zakti a jejich motivaci k aktivnimu
vzdélavani. Sledované hodiny mély vyvazenou metodickou strukturu, ptevazovaly v nich
¢innostni metody propojované s praktickymi zkuSenostmi zakid, pfi nichZ se ucili také
spolupracovat. Ucitelky respektovaly individualni pracovni tempo zaka.

Jednotlivé aktivity a znalosti byly pribéZzné hodnoceny, a tim byli Zaci motivovani
a povzbuzovani k lepSim vysledkiim. Zplsob vyuky smétuje zaky jiz od prvniho rocniku
k sebehodnoceni a postupné ke vzajemnému hodnoceni. Velmi pozitivné na zaky pusobilo
piijemné a klidné pracovni klima. Jejich prace tvoti ¢ast vyzdoby uceben a chodeb a ptispivaji
k zatulnéni prostor Skoly.

Skolnim netispéchiim $kola piedchazi preventivnimi postupy, jez zahrnuji zvysenou
individudlni péci a doucovani. Sledovdni a zohledhovani vzd€lavacich potieb Zzaki se
uskuteciiuje ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zatizenimi.

Environmentalni vychova je jednou z vychovné vzdélavacich oblasti, v nichz se Skola
profiluje. Tato vychova je tematicky zaclenéna do vyucovacich pfredméti a je realizovana
formou Skolnich projektti. Garantem ¢innosti v této oblasti je metodik EVVO — ucitelka Skoly.
Ctenai'ska gramotnost je rozvijena v ramci vyudovacich predméti, uéitelé se zaméfuji na
rozvoj ¢tenarskych dovednosti, Groven je zjiStovana také externimi testy.

Pro zjistovani vysledkd vzdélavani vyuziva Skola kromé vlastnich testli a provérek i testy
standardizované. Analyza vysledk je pfedmétem jednéni pedagogické rady. Hodnoceni
vzdélavani zakil je velmi motivacni, netispé$nych je minimum Zakd. Skola se po odchodu
zéku pravidelné informuje o jejich vysledcich vzdélavani.

Skola aktivné spolupracuje s rodi¢i zakd, pravidelnd je informuje o ¢innosti a planovanych
akcich a ceni si jejich zdjmu o mimoskolni aktivity (napf. pomoc pfi vedeni krouzki).

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu se zafazenim do $kolského rejstiiku. Skola podporuje zdravy
psychicky, fyzicky a socialni vyvoj zakii. Skola poskytuje pifjemné prostiedi, které piiznivé
pusobi na vytvareni vstficného a bezpecného Skolniho klimatu, G¢inn€ umoznuje predchazet
vyskytu socidlné patologickych jevl. Ve skole je zajiSténa bezpecnost a ochrana zdravi déti
a zakda.

Finanéni prostiedky jsou pro realizaci SVP vyuZivany Géelnd. Pedagogicka rada funguje jako
skutecny poradni organ feditelky.

Skola zajistuje rovny piistup ke vzdélavani a zohlediuje rtizné vzd&lavaci potieby zaki.
Vytvaii rovné podminky pii pfijimani ke vzdélavani 1 pii jeho ukoncovani.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakiti jsou dodrZovéna. Pfipravenost zakl
zékladni Skoly pfi pfechodu na vyssi stupenn vzdélavani je na pozadované urovni. VéEtSina
uplatiovanych metod a forem prace ve sledovaném pribéhu vzdélavani vede k utvareni
zékladu klic¢ovych kompetenci.

Podrobnosti tykajici se zjiStovani rozvoje Ctenafské gramotnosti a EVVO budou uvedeny
v souhrnné tematické zpravé CSI.



Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina, vydana Obci Kolova, s t¢innosti od 20. 10. 2009, ze dne 20. 10. 2009;

2. Rozhodnuti Krajského uradu Karlovarského kraje, odboru Skolstvi, mladeze a télovychovy,
¢j. 2006/SK/07, s u¢innosti od 1. 9. 2007, ze dne 6. 8. 2008;

3. Rozhodnuti vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a té€lovychovy ve véci navrhu na
zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skola Skolskych zafizeni s Gi¢innosti od
1. zafi 2007, ¢.j. 4556/2007-21, ze dne 8. bfezna 2007;

4. Skolni vzdélavaci program zakladniho vzdélavani Nase $kola platny od 30. srpna 2007;

5. Jmenovani feditelky Skoly ze dne 21. cervna 2006 s G¢innosti od 1. srpna 2006;

Zastupitelstva obce Kolova ze dne 20. 10. 2009;

7. Statisticky vykaz S 3-01 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 1. 10. 2007, k 2. 10. 2008,
k 8. 10. 2009;

8. Vykaz o feditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 8. 10. 2009;

9. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve skolnim roce 2006/2007,

10. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2007/2008;

11. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2008/2009;

12. Organiza¢ni fad ze dne 3. zafi 2007;

13. Skolni t4d zakladni §koly ze dne 1. zai 2005;

14. Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. zati 2009;

15. Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2009/2010;
16. Ptehled vyucujicich ve Skolnim roce 2009/2010;

17. Podklady pro vlastni hodnoceni §koly za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008;

18. Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2009/2010;

19. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010;
20. Koncepce Skoly (dlouhodoby plan) 2008-2010 ze dne 1. zati 2008;

21.Plan prace na Skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zafi 2009;

22.Plan personalniho rozvoje pracovnikl Skoly na skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zati 2009;

23. Skolni vzdélavaci program pro kolni druzinu, platny ve $kolnim roce 2009/2010 ze dne
26. srpna 2008;

24. Doklady o nejvys$sim dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovnik;
25. Kniha trazi vedena od 1. zari 2008;

26. Ttidni vykazy a katalogové listy zakt Skoly;

27.Ttidni knihy ve $kolnim roce 2009/2010;

28.Minimalni preventivni program na Skolni rok 2009/2010;

29. Inspekéni zprava ¢j. el-1096/04-1503;

30. Statistické vykazy Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi zal. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 15.1.2008,
za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 13. 1. 2009 a za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 ze dne 13. 1. 2010;

31.Ugetni zavérka sestavena k 31. 12. 2007 ze dne 5. 2. 2008, k 31. 12. 2008 ze dne 5. 2. 2009
ak31.12.2009 ze dne 5. 2. 2010;



32.Podklady pro €erpani finan¢nich prostfedkil na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych
slozek platli a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikd regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* v roce 2009;

33.Finan¢ni vypotadani dotaci — Ptiloha €. 1a za rok 2008 ze dne 12. 1. 2009, za rok 2009 ze
dne 14. 1. 2010;

34.Pokyn feditelky Skoly k poskytovani uplaty za vzdélavani ve Skolni druzing;
35.Vnitini platovy piedpis ze dne 1. 3. 2009 s platnosti od 1. 3. 2009;
36.Vnitini kontrolni systém ze dne 1. 9. 2009;

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy
Vary.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tkd, a v piislusném inspektordatu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

PaedDr. Antonin Vesely 12 S
Mgr. Alena R4jova 12 N
Bc. Zdenka Srpova 172 S

V Chebu dne 20. dubna 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kolové dne 5. kvétna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Petra Hnatkova 12 S N



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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