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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Matetska Skola pracuje podle Programu vychovné prace ¢j. 33 483/83-201 a vyuziva kurikula
predskolni vychovy doc. PhDr. Evy Opravilové. Podminky Skoly, zejména jeji umisténi
v ptirodnim terénu davaji velmi dobry prostor k jeho vyuzivani.

Ke konkrétni vzdélavaci ¢innosti jsou zpracovany mesicni plany, které zahrnuji v pomérném
zastoupeni vSechny slozky vychovné vzdélavaci ¢innosti. Stanovené ukoly vychazeji z rocniho
planu a odpovidaji zvolenému programu.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Mateiska $kola je umisténa ve staré budové upravené pro potieby mateiské skoly. Clenité
vnitini prostory tfidy a herny umoziuji instalovani hracich koutkl a individudlni praci ucitelky
s détmi. K télovychovnym ¢innostem a stravovani je vyuzivana zvlaStni mistnost, kterou lze
snadno variabiln€ upravit. Vybaveni hrackami a pomilickami je standardni, feditelka v ramci
finan¢nich moZznosti hracky a pomicky pribézné dopliuje a obnovuje. V pribc¢hu roku
dopliuje i stavajici knizni fond. V odborné literature se zaméiuje pfedevs§im na oblast metodiky
v souvislosti s novymi trendy v pfedskolnim vzdélavani.

Vsechny prostory mateiské Skoly jsou ucelné vyuzity a esteticky upraveny.

Spontanni ¢innosti

Déti prichazely do matetské Skoly postupné. Samostatné si vybiraly hra¢ky nebo o né pozadaly
ucitelku. Pestra nabidka hracek motivovala déti k rozvijeni individudlnich

1 skupinovych her s ur€itym zamétenim. S rozvijenim hry pomahala ucitelka zejména mladSim
détem. Vstup ucitelky do her déti byl taktni, nendsilny. V prubéhu her pouzivala ulitelka asto
pochvalu a pozitivni hodnoceni jako formu ocenéni dosazeného uspéchu.

Rizené &innosti

V pribéhu inspekce bylo hospitovano pfi rozvijeni poznani zaméfenym na rozsifeni znalosti

o domacich zvifatech. Uvedeny cil Cinnosti byl vybrdn zmési¢niho pldnu a odpovidal
stanovenému programu Skoly. Z hlediska naro¢nosti ucitelka stanovila odlisné pozadavky pro
mladsi a stars§i vékovou skupinu déti. Vhodnou motivaci a navazanim na ptedchozi znalosti

a zkuSenosti déti vzbudila jejich zajem. Dostate¢nym mnoZzstvim pomicek, prokladanim
zakladni Cinnosti zpévem, hddankami, vypravénim, fikankami a pohybem dokézala ucitelka
udrzet zajem a aktivitu déti po celou dobu. Déti mély dostate¢ny prostor k vyjadieni svych
prozitkli a individualnich zkuSenosti. Ucitelka respektovala didaktické zasady a individudlni
tempo a schopnosti déti. Dbala i na jazykovou Uroven a souvislé vyjadiovani déti. Vymezeny
Cas byl efektivné vyuzit. V pritbéhu a zavéru fizené Cinnosti ucitelka zaradila vlastni hodnoceni.
Sebehodnoceni déti ani hodnoceni ostatnich déti zafazeno nebylo.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Obé sledované Zinnosti mély vynikajici uroveri. Dostatecné mnoZstvi podnétnych hracek
a pomiicek, vhodné zvolené metody a formy prdce, individudlni piistup ucitelky a Casta

komunikace s détmi aktivizovaly déti a nendsilnou hravou formou obohatily a rozSifily
Jjejich znalosti.

Inspekeni zprava - str. 2



HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Matetska Skola mé zpracovanou koncepci, kterd je zamétend vyhradn€ na vychovné vzdélavaci
oblast. Stanovené cile jsou rozvedeny vro¢nim planu, vcetné realizace a délky casového
prostoru. K roénimu planu nélezi jest€ fada ptiloh postihujicich celkové fizeni

a chod skoly. Planovani je funkéni a redlné.

Organizovani

Mateiska skola je jednotiidni s celkovym poctem zapsanych déti 26. Navstévuji ji déti ze Ctyf
obci. Stanovena délka provozu od 6:30 hod. do 16:00 hod. byla projednana s rodici.
V matetské Skole pracuji 2 pedagogické a 2 provozni pracovnice. Stravovani zajist'uje
mateiska $kola v Ceském Krumlové, svadiny pfipravuje kuchaika v mistd. Vzhledem
k velikosti mateiské Skoly je fizeni Skoly plné v kompetenci feditelky, ostatni pracovnici plni
jen dil¢i ukoly stanovené v rocnim planu.

V informacnim systému pievlada tstni sdéleni, které se jevi jako nejoptimalnéjsi. Pedagogické
a provozni porady jsou zafazovany pravidelné podle planu.Od rodict ziskava feditelka podnéty
a informace i formou anket. Ankety jsou anonymni, vysledky jsou vyuzivany ke zlepSeni a
zkvalitnéni prace Skoly a navazani uzs§iho kontaktu s rodi¢i. Rodi¢im jsou veskeré informace
predavany predevsim ustné, jako doplnéni jsou navic v pisemné podobé na nasténkach. Pro
nové rodice jsou urceny informacni bulletiny.

Spoluprace s rodi¢i je oznacena jako velmi dobra, rodice se aktivné spolupodileji na organizaci
Skolnich slavnosti, vyletl a jinych akei. Navic zajiStuji materidl pro vytvarnou

a pracovni vychovu.

Veskeré skolni akce jsou oteviené Siroké vefejnosti.

Vedeni a motivovani pracovniki

Stavajici klima v matetské Skole signalizuje kvalitni interpersondlni vztahy, ¢inorodost

a napaditost v fizeni Skoly i v uplatiiovani novych metod ve vedeni vzdélavaciho procesu. Obé
pedagogické pracovnice se ucastni vzdélavacich akei potddanych v ramci dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii. Osvédcéeni o absolvovani kurzli a seminafii feditelka zaklada. Pro
vSechny zaméstnance ma zpracovana kritéria osobniho hodnoceni, znichz vychazi pfii
ptidélovani mimotarifnich sloZzek mzdy.

Kontrolni mechanizmy

Soucasti ro¢niho planu je plan hospitaci a kontrol. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelka
pravidelné provadi. Zapisy jsou vécné s dobrou vypovidaci hodnotou. Jsou opatteny zdvérem a
podpisem pfislusného pracovnika. Ptipadné nedostatky jsou odstranény zpravidla okamzité,
nebo v co nejkratSim terminu.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalitni planovani, funkcni organizace chodu Skoly, vybornda komunikace a spoluprace
s rodi¢i, tvircéi atmosféra, dobré mezilidské vztahy a smysluplna kontrola jsou
charakteristickymi znaky Fizeni této mateiské Skoly. Ve v§ech oblastech je Fizeni hodnoceno
Jjako vynikajici.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zakladaci listina z 5. fijna 1995

e Rozhodnuti o zatazeni do sité skol ¢j. 60/96, ¢j. 3/97
e Informacni vypis ze sité Skol z 1. zati 1998

e Pfihlasky do matetské Skoly

e Evidencni listy

e Rozhodnuti o zatazeni do matetské Skoly

e Rozhodnuti o vyjimce z poc¢tu déti

e Piehled dochazky

e Persondlni dokumentace

e Doklady o odloZeni $kolni dochazky

e Koncepce a ro¢ni plan

e Plany vychovné vzdélavaci ¢innosti

e Vnitini fad Skoly

e Kiritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikli
e Doklady o absolvovani vzdélavacich akci pedagogickych pracovnikii
e Zapisy z kontrolni ¢innosti

e Zapisy z pedagogickych porad

e Piehled o Cerpani rozpoctu

e Kniha urazli

e Ziznamy z hospitacni ¢innosti CSI

e Inspekéni zpravy zr. 1996

e Kronika Skoly a fotodokumentace

ZAVER

Mateiska Skola je v oblasti fizeni i kvality vzdélavaci ¢innosti hodnocena jako vynikajici.
Piidélené financni prostiedky jsou Cerpdny ucelné, hlavné na nakup pomiicek, hracek
a odborné a détské literatury.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Helena Hyspecka Helena Hyspecka v.r.

V Ceskych Budgjovicich dne 6. dubna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 10 dubna 2000

Razitko

Reditelka materské Skoly Jana Urbanova Jana Urbanova v.r.
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

381 01 Cesky Krumlov

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky uiad Havrani ul. 2000-04-28 071839/00-1063

381 01 Cesky Krumlov

Ziizovatel OU Piiseéna 2000-04-28 071840/00-1063

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podény
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