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Identifikator: 600 039 884

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Zuzanou Martinovskou, feditelkou Skoly
Zrizovatel: Méstska ¢ast Praha 17, Zalanského 12b/291,

163 02 Praha 6 - Repy
Misto inspekéni ¢innosti: Spanielova 19/1111, 163 00 Praha 6 - Repy
Termin inspeké¢ni ¢innosti:  14. — 16. listopadu 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost byla vykonana v zékladni skole podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jSich predpist, k terminu inspekce (dale
Skolsky zakon). Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti s pravnimi ptredpisy podle § 185
odst. 1 Skolského zakona.

Inspekéni Einnost byla provedena na zakladé podnétu stézovatele.

AKktualni stav Skoly

Prispévkova organizace vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a
Skolni jidelny. Pocet zakii v poslednich letech mirn¢ klesa, k terminu inspekce se v 21
ttidach vzdélavalo 488 zaka, coz je 42, 4 % povolené kapacity Skoly (1150 zaki). Vyuka



probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu Zdkladni $koly Jana Wericha (dale SVP)
zaméfeného na vyuku cizich jazyki a télesnou vychovu. Skola vzdélava 41 zaka cizincd,
jimz vytvoftila vyrovnavaci plany vyuky pro Zaky s odliSnym materskym jazykem, vénuje se
rovnéz 100 zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Vyuku zajistuje 31
ucitelli, z toho je 5 bez odborné kvalifikace, 1 z vyucujicich si ji dopliuje ptislusnym
vysokoSkolskym studiem.

Skola disponuje vhodnymi prostorami pro odbornou vyuku, pro &innost poradenského
zafizeni a mimoskolni aktivity. Od posledniho inspekéniho hodnoceni se dokoncila
celkova rekonstrukce fasady vcetné zatepleni a vymény oken, ke sportovnimu aredlu bylo
vybudovéano nové venkovni zdzemi, coz umoziluje vyuziti i pro vefejnost. Vznikla nova
pracovna chemie, nové byla vybavena sborovna a opraveny zdkovské Satny, rovnéZz piibyla
1 interaktivni tabule umisténa ve spolecenské mistnosti. Zcela byla zrekonstruovéna
kuchyné skolni jidelny.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

SVP se zaméfuje na vieobecné vzdélani s diirazem na vyuku cizich jazykd a télesné
vychovy. Nedostatky zjisténé minulou inspekci Skola opravila. Na zdkladé vysledki
vlastniho hodnoceni provedla nékteré odiivodnéné upravy SVP platné od 1. 9. 2011.
V souvislosti se svou profilaci upravila ucebni plan, doplnila osnovy anglického jazyka,
ktery zavedla od 1. ro¢niku, a nékterych dalSich pfedméti. Disponibilni ¢asovou dotaci
vyuzila na 1. stupni k posileni poctu vyucovacich hodin ptedmétu cesky jazyk a literatura,
anglicky jazyk a clovek a jeho svet. Na 2. stupni predevsim k posileni poctu vyucovacich
hodin druhého ciziho jazyka a volitelnych predméta.

Na prvnim stupni Zaci pracovali adekvatné svému véku, reagovali pfirozené a respektovali
stanovend pravidla komunikace a chovani. K plnéni procvi¢ovacich, aplikacnich
i problémovych ukolil i otevienych otazek ptistupovali aktivné a se zajmem. Prezentaci
vlastnich zkuSenosti reagovali na piedkladané mezipfedmétové souvislosti. Zaci-cizinci
pracovali individudlné s vhodné piipravenymi vyukovymi materidly, které je vedly
k postupnému vyrovnavani jazykového handicapu. Nekteti zaci se SVP byli zohlednéni
Casove, coz mélo v piipadé neuzplisobeného zadani negativni disledek, zak fesil dany ukol
v dobé, kdy by pro n¢j byly pfinosnéjsi aktivity spolu s ostatnimi zaky. Jen ojedinéle se
zaci mohli zapojit do hodnoceni, k sebehodnoceni nebyli vyzyvani.

Zaci na druhém stupni pracovali pfevazné frontdlné, v mensi mife spolupracovali ve
skupinach nebo samostatné zpracovavali zadané ukoly. V interakci s ulitelem si
prohlubovali kompetence k uceni a feSeni problém, pii praci ve skupinach a ve dvojicich
kompetence komunikativni a socidlni. Vyhledavali a propojovali mezipfedmétové
souvislosti, vyuzivali své zkuSenosti a v&domosti, aktivné diskutovali. Ctenaiské
dovednosti si rozvijeli pfi praci s texty v ucebnicich a pracovnich listech, vyhledavali
informace v jazykovych ptiruckdch. V kratkych dramatickych scénkdch si upeviiovali
znalosti pravidel spoleCenského chovani. Ve slohové vychové zpracovavali ve skupinach
zajimavé ukoly, které je velmi zaujaly a rozvijely jejich schopnost piesného a vystizného
vyjadfovani. Zaci se SVP mohli pracovat svym tempem, coz nékdy vedlo k tomu, Ze
nevyuzivali své osobni maximum. Jen vyjimecné hodnotili vykon sviij ¢i spoluzak.

Skola sleduje a projednava vysledky vzdélavani Zakd pii jednanich pedagogické rady
a ¢asteCné v metodickych organech. Pii pfechodu z prvniho na druhy stupent nedochézi
pouze v predmétu fyzika, kde z 26 zaki 6. tfidy bylo 8 hodnoceno klasifikaénim stupném
dostatecny. Pti hodnoceni chovani pedagogové uzivaji udélovani vychovnych opatieni,



pfitom pozitivni vyrazné pievazuji nad negativnimi. Také k hodnoceni chovani sniZzenym
klasifikacnim stupném pfistupuji ucitelé zodpovédné. Z celkové absence v uplynulém
$kolnim roce predstavuji neomluvené hodiny 4 %. Zaci se Gi¢astni mnoha sout&Zi, zejména
ve sportovnich ziskavaji predni mista. K externi evaluaci $kola vyuziva testy Kalibro.

Ve Skole existuje Kabinet vychovného poradenstvi tvoreny vychovnou poradkyni,
metodi¢kou prevence, specialni pedagozkou a $kolni psycholozkou. Skola méa 65
tolerovanych zékid a ke dni inspekce vykdzala 35 integrovanych Zzakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami SVP. Pro né byly vypracovany individudlni vzdélavaci plany
(IVP), které spliuji vSechny nalezitosti dané legislativou vcetné podpisu zakonného
zastupce zaka. Vychovna poradkyné zaky se SVP eviduje, pfipravuje podminky pro jejich
integraci a koordinuje poskytovani poradenskych sluzeb a vzd€lavacich opatfeni.
Individualni ptistup byl ve vyuce zaznamenan ve formé verbalni (dodate¢né vysvétlovani,
CastéjSi kontrola, motivaéni pochvala) 1 neverbalni (zklidiiovani) a péci asistentky
pedagoga. Analyzou zakovskych praci bylo zjiSténo, Ze ne vzdy pedagogové respektuji
doporuceni z odbornych vysSetieni - redukce diktatd, pfiméfena klasifikace pravopisnych
jevi apod. Psycholozka navstévuje vyuku, realizuje odborné pfedndsky pro pedagogy
(napt. problematika ADHD), organizuje odpoledni aktivity zdkli a iniciuje schizky
s rodi¢i.

V prevenci socialné patologickych jevli postupuje metodicka prevence podle kvalitné
zpracovaného Minimadlniho preventivniho programu (MPP), jehoz plnéni pravidelné
vyhodnocuje. Uginné jsou aktivity programii Nezacinej a Bezpecné on-line, adaptaéni
pobyty pro 6. tfidy apod.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavki Skolského zakona

Reditelka spliiuje predpoklady pro vykon funkce, vede $kolu od roku 2003. Jasné stanovila
systém fizeni a vymezila kompetence dvou zastupci feditelky a dalSich funkci
(koordinator SVP, vychovna poradkyné, koordindtor multikulturni vychovy, $kolni
metodicka prevence, zastupci uciteld 1. a 2. stupné a vedouci vychovatelka skolni druziny).
Svou c¢innost odviji od dlouhodobé koncepce skoly, v souladu s ni zpracovava prubézné
plany prace, vhodné€ reaguje na aktudlni problémy, vyuziva vlastni organizac¢ni a kontrolni
systém.

Ve Skolnim Fadu opravila nedostatky zjiSténé minulou inspekci, chybi v ném vSak
pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki zminéna pouze odkazem na SVP, kam je
Skola zapracovala. Nedostatky pravidel hodnoceni zjist€éné minulou inspekci Skola
opravila. Chybi v nich v8ak pravidla pro udélovani pochval a ukladani napomenuti a ditek,
déle pravidla pro ptevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace. Ve §kolni matrice nejsou
u nékterych zakli uvedeny udaje o jejich zdravotnim postizeni vcetné druhu postizeni,
piipadné tidaje o zdravotnim znevyhodnéni. Ze zapist v tiidnich knihach 9. tfid ve Skolnim
roce 2010/2011 vyplyva, Ze nebylo v pfedmétu déjepis probrano vSechno ucivo modernich
dgjin. Ostatni povinna dokumentace (kniha urazii, rozvrh hodin, vyro¢ni zpravy o ¢innosti
Skoly) je vedena v souladu s pravnimi ptedpisy.

Personalni podminky podporuji napliiovani SVP. Stabilizovany pedagogicky sbor tvoii
pfevazné zkuseni pedagogové. Z Planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku
(dale DVPP) je patrné, ze teditelka podporuje profesni rist uciteli vzdélavanim celého
tymu 1 jednotlived (vzdélavani cizincl, vyuka cizich jazykl, environmentdlni a
multikulturni ~ vychova, specidlni pedagogika, management, prevence socialné
patologickych jevl, vyuziti modernich technologii atd.) a nové vymezenim konkrétnich



priorit v oblasti péce o zaky se SVP (napt. Dité s hyperkinetickou poruchou) a Ctenaiské
gramotnosti. Pozitivni vliv dalSiho vzdélavani se vyrazné¢ promitl do zplsobu vyuky
nékterych ucitelti cizich jazykl. PrestoZze ma Skola dobré persondlni podminky a vyucujici
absolvuji vzdélavani zamétfené na préci se zdky se SVP, i nadale ve vyuce pretrvavaji
rezervy.

Volba forem a metod vzdélavani pedagogy byla rozdilna. Promyslené kooperativni aktivity
spojené s Cinnostnim ucenim rozvijely kompetence socidlni, komunikativni a k uceni,
Naopak stereotypni postupy spojené s frontalni organizaci vyuky byly méné motivujici
a vedly k primérné aktivité¢ zakd. Osvojovani dovednosti pozitivné ovliviiovaly ndzorna
vyuka, vstiicny postoj, piijemnd atmosféra a pfiméiend naroc¢nost. Ucitelé motivovali zaky
v fizeném rozhovoru k mluvnim aktivitam, dokdzali je zaujmout vykladem, praci s textem
a vyuzitim audio i video nahravek. Casto pfimo do jednotlivych vzdélavacich &innosti
nenasilné zakomponované sofistikované relaxacni prvky osvézovaly a aktivizovaly Zéky
na prvnim stupni. Jen zfidka byl vyuzit diferencovany piistup k zakiim se SVP a zakiim-
cizincim. V hodnoceni pisemnosti zaka bylo jisté zohlednéni ziejmé, jeho systém vSak
nebyl doloZzen v celkovém hodnoceni ttidy (analytické zpracovani frekvence a mnoZstvi
chyb) ani v zédpisech z jednani metodickych orgdnl. Vyucujici pracovali s chybou,
motivaéné hodnotili dil¢i vykony, nékdy 1 klasifikovali, v zavéru vSak jen vyjimecné
shrnuli ucivo a zhodnotili préci tfidy, k sebehodnoceni byli zaci vedeni ojedinéle.

K realizaci své koncepce vzdéldvani Skola spolupracuje s partnery, zejména
zfizovatelem a Skolskou radou. Preferuje informovani rodict pti osobnim jednani, zapojuje
je do spolecenskych akei Skoly, uc¢inné spolupracuje vramci Rodicovsko-ucitelské
asociace, kterd poskytuje Skole sponzorské dary na ucebni pomilcky a vybaveni Skolni
druziny a Skolni knihovny. Vedeni Skoly vytvaii prostor a uplatnéni pro ¢innost Skolniho
parlamentu. Vzdélavaci nabidku dlouhodobé obohacuje spoluprace s Japonskou Skolou
v Praze spocivajici ve spolecnych sportovnich, kulturnich a spolecenskych aktivitach.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost piispévkové organizace je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku §kol
a Skolskych zarizeni. Komplexné poskytované poradenské sluiby a realizované
preventivni strategie jsou funkcni. Skola dba na bezpecnost a zdravy vyvoj Zakii.

Skolni vzdélavaci program respektuje schopnosti a moinosti 3dkii, kteii jsou instituci
vzdélavani.

Vychovné a vzdélavaci strategie piispivaji zejména k rozvoji kompetenci k uceni,
komunikativnich, socidlnich a k ieSeni problémii. Nékterym uciteliim prvniho stupné se
daiilo vyborné vyuZiti kooperativnich a éinnostnich metod zejména v oboru cizi jazyky.
K celkovému zefektivnéni vyuky by prispélo Sirs§i uplatnéni téchto metod spojenych s
vnitini diferenciaci a individualizaci vyuky, sebehodnocenim i vzajemnym hodnocenim
Zakii. Vhodnym ndstrojem jsou vzdjemné hospitace.

Poradenské sluiby jsou funkcni s riziky v prdci se Zaky se SVP v priitbéhu vzdélavani.
Pro zohlednéni jejich individudlnich vzdélavacich potieb je nutné na zdakladé
odbornych doporuceni poradenskych zaiizeni zpracovat prokazatelny systém
zohlediiovani v klasifikaci pisemnych Zakovskych praci.

Klima S$koly je vstiicné, podporuje zdravy vyvoj Zdkii. Realizované preventivni
strategie vietné piisobeni $kolniho parlamentu pozitivné ovliviiuji rozvoj osobnosti



Zaki. Kooperace s duleZitymi partnery je navazovina v zdjmu rozvoje vidélavani,
velmi dob¥e je vyuZivana spoluprdace s rodici.

Reditelka spliiuje pitedpoklady pro vykon ¥Fidici funkce. Persondlni podminky jsou na
standardni urovni, dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii je vedenim S$koly
podporovino a je nastaveno podle potieb Skoly. Je tieba piedevSim zefektivnit
cinnost metodickych orgdnii v oblasti prdce se Zdky se SVP.

Byly zjistény tyto nedostatky, které je nutno odstranit:

o S$kolni matrika musi obsahovat v§echny udaje o Zdikovi v souladu s § 28 odst. 2
Skolského zdkona,

o Skolni Fad musi obsahovat pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani dle § 14
odst. 1 vyhlaSky ¢. 48/2005 Sb., o zdkladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech
plnéni povinné Skolni dochazky.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zdkona ve lhité do 14 dnii
poZaduje zaslani ozndmeni o p¥Fijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatkii.
Ozndmeni zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
PFipadné prostiednictvim datové schranky nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz
s pFipojenim elektronického podpisu.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. PFipadné
pripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tykd, a v PraZském
inspektordtu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

V Praze dne 2. prosince 2011

(razitko)
Mgr. Jarmila Neumannova, Skolni inspektorka Jarmila Neumannova, v.r.
Mgr. Noélle Kleinova, Skolni inspektorka Mgr. K. Kuliskova, v.z.
Mgr. Jana Tureckova, Skolni inspektorka Tureckova, v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni
zpravy

V Praze dne 8. prosince 2011

(razitko)

Mgr. Zuzana Martinovska, feditelka Skoly Z. Martinovska v.r.



12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Z¥izovaci listina Zakladni $koly Jana Wericha, Praha — Repy, Spanielova 19/1111
vydana Usnesenim Zastupitelstva Méstské ¢asti Praha 17 €. 21.12 ze dne 23. 9. 2009
s u¢innosti od 1. fijna 2009

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 19 303/2008-21 ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 21. 10. 2008 s c¢innosti od
1.9.2008

Jmenovani do funkce feditelky ¢j. H/3/014157 ze dne 24. 6. 2003 s uc¢innosti od
1.7.2003

Organizac¢ni tad Skoly s platnosti od 31. 8. 2010

Skolni matrika k terminu inspekce

Skolni vzd&lavaci program Zakladni §koly Jana Wericha platny od 1. 9. 2011
Koncepce rozvoje skoly 2008 - 2012

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2010/2011

Zprava vlastniho hodnoceni $koly za obdobi 2009/2010

. Vybér zakovskych pisemnosti na skolni rok 2011/2012
. Ttidni knihy za Skolni rok 2010/2011, vybér tfidnich knih za Skolni rok 2011/2012

k terminu inspekce

Skolni #ad platny od 1. 2. 2011

Rozvrh vyu€ovacich hodin platny k terminu inspekce

Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnich letech 2010/2011 a 2011/2012 k terminu
inspekce

Kniha trazl k terminu inspekce

Personalni dokumentace ucitell zakladni skoly k terminu inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2011/2012
Vykazy o zakladni S§kole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2010 a 2011

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010 a 2011

Piehled zakt se SVP (Skolni rok 2011/2012)

Individualni vzdélavaci plany pro Skolni rok 2011/2012

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2011/2012

Zpracovala:

V Praze dne 2. prosince 2011

Mgr. Jarmila Neumannova, Skolni inspektorka ...

Prevzala

V Praze dne .... 2011

Mgr. Zuzana Martinovska, feditelka Skoly L



Pfipominky Feditele Skoly

Datum: -- Ptipominky ne/byly podany.
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