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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspeké¢ni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v pfedmétech anglicky jazyk, prace
s pocitatem a praxe ve stiedni odborné Skole v oborech 26-41-M/002 Elektrotechnika a 37-
41-M/006 Provoz a ekonomika dopravy,

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v pfedmétech anglicky
jazyk, prace spocitatem a praxe ve stfedni odborné Skole v oborech 26-41-M/002
Elektrotechnika a 37-41-M/006 Provoz a ekonomika dopravy,

% priabéhu a vysledkd vzdélavani a vychovy v piedmétech anglicky jazyk, prace s pocitatem a
praxe ve stfedni odborné Skole v oborech 26-41-M/002 Elektrotechnika a 37-41-M/006
Provoz a ekonomika dopravy.

| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Vyssi odborna §kola a Stiedni odborna $kola Gustava Habrmana, Ceska Tebova, Habrmanova
1540 (déle jen skola) ptipravuje ve studijnich oborech stiedni odborné Skoly kvalifikované
pracovniky pro potfeby organizaci se zaméfenim na dopravu, zabezpecovaci systémy,
telekomunikaci, vypocetni techniku, elektroniku, ekonomiku a marketing. Ve studijnich
oborech vyssi odborné skoly jsou piipravovani odbornici pro ndro¢né podminky trzniho
hospodaistvi v oblastech ndkupu surovin, v fizeni vyroby, v distribuci vyrobkl (logistika),
v energetice, telekomunikaci, dopravé a managementu. Ve vyssi odborné Skole se ptipravuji
téz odbornici k praktickému vykonu profese socidlniho pracovnika. Zfizovatelem Skoly je
Krajsky tfad Pardubického kraje na zakladé zfizovaci listiny &j. KH 5572.21/2003/0OSMS ze
dne 17. dubna 2003. Hlavni sidlo Skoly je v centrdlni budové, kterd je ve vlastnictvi mésta
Ceska Tfebova a ve dvou piistavbach, které jsou ve vlastnictvi Pardubického kraje. Skola ma
v ptipravé stfednich kadrii pro oblast Zzelezni¢ni dopravy a strojnictvi dlouholetou tradici
sahajici do roku 1946. Od roku 1989, kdy Skola zna¢né zlepSila své prostorové a materialni
podminky pfistavbami hlavni budovy, se postupné vzdélavaci program piizptisoboval
spolecenskym potfebam zavedenim novych a modernich studijnich oborti umoziujicich Sirsi
uplatnéni absolventli. Ve Skolnim roce 1992/1993, kdy byla zahijena Cinnost vyssi odborné
Skoly vyukou oboru Management a logistika zakonceného absolutoriem, Skola pfijala nazev
Vyssi dopravni akademie Ceska Tiebova, Habrmanova 1540. PiestoZe od 1. srpna 2000 $kola
nese nazev Vyssi odborna §kola a Stiedni odborna $kola Gustava Habrmana, Ceska Tiebova,
Habrmanova 1540, vpovédomi vefejnosti je znaméjsi jako Vys§i dopravni akademie
a neoficialné se pod timto nizvem prezentuje i nadale. Skola sdruzuje stiedni odbornou $kolu
s kapacitou 550 zaki, vyssi odbornou skolu s kapacitou 450 zakti, domov mladeze s kapacitou
150 lazek a Skolni jidelnu s kapacitou 150 jidel. Vyuka je realizovana v 39 tfidach formou
denniho a vecerniho studia. Vyuku v celé Skole zajistuje celkem 59 internich a 20 externich
pedagogickych pracovniki.



Piehled podtu zaku Stfedni odborné Skoly v ro¢nicich dle studijnich obor

K6d oboru >4k
Studijni obor l.r.|2.r.|3.r. |4.r.| 51 Celkem Zakii
KKOV v oboru

Elektrotechnika (zaméteni 26-41-M/002 | 81 | 85 | 46 | 56 | - 268
Elektricka trakce v doprave,
Telekomunikaéni technika,
Zabezpecovaci a informacni technika)
Provoz a ekonomika dopravy 37-41-M/006 | 33 | 59 | 48 | 56 | - 196
(zaméfeni Zelezni¢ni doprava,
Zasilatelstvi)
Obchodni akademie (vecerni forma [63-41-M/004 | 52 [ 12 [ 19| O 7 90
studia a dobihajici denni studium)
Celkem zaku stfedni odborné skoly: 166 | 156 | 113 [ 112 7 554

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Anglicky jazyk vyucuje ve stfedni odborné skole celkem 8 ucitelti z nichz 2 spliuji pro tento
predmét podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti dané pravnimi piedpisy. Dva z uciteld,
ktefi podminky nespliiuji, si pro ziskani plné zpusobilosti dopliuji kvalifikaci pfislusnym
studiem na vysoké Skole. Jeden z ucitelti s plnou kvalifikaci vyucuje téZ nepovinny piredmét
konverzace v anglickém jazyce.

Vyuku v pfedmétu prace s pocitatem zabezpecovalo v dobé inspekce 8 pedagogi Skoly,
tj. 6 internich uciteld vcetné feditele Skoly a 2 externi vyucujici na dohodu o pracovni ¢innosti
(pozn. v zavéru inspekce jiz pouze 1 externi vyucujici). Ze Sesti internich vyucujicich spliuji 4
vyucyjici podminky odborné a pedagogické zplsobilosti ve smyslu pravniho piedpisu
a 2 podminky odborné zpusobilosti, avsak pro vyuku uvedeného prfedmétu splituji podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti 2 vyucujici, 2 podminky odborné zpisobilosti
a 2 podminky pedagogické zpusobilosti. Externi vyucujici je byvalym pedagogem spliujici
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, avSak pro vyuku pfedmétu splituje pouze
podminku pedagogické zptsobilosti. Jedna vyucujici v souc¢asné dobé absolvuje studium za
ucelem naplnéni podminky pedagogické zpusobilosti. VSichni hospitovani vyucujici (mimo
externiho vyucujictho, ktery ¢innost ve vyuce pfedmétu prace s pocitatem, ukoncil), maji
odborné ptedpoklady pro vyuku tohoto piredmétu (viz dale) a prevazné dlouholetou praxi
v problematice vypocetni techniky.

Skladba uvazkl je odrazem vySe uvedenych skutecnosti, feditel Skoly mé piehled o kvalité
jednotlivych vyucujicich pfedmétu prace s pocitacem a persondlni otdzky teSi operativné dle
moZznosti na trhu prace s ohledem na naplnéni profilu absolventa ptislusného oboru. Piikladem
je vyse citovana zména externiho vyucujiciho pfedmétu prace s pocitacem.

Vyuku pfedmétu praxe zajiStuje celkem 13 pedagogtli, z nichz 12 splituje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti ve smyslu pravniho ptedpisu. 1 z uciteld spliioval pro dané ucivo
pouze podminku pedagogické zplsobilosti. Dva z pedagogii maji naplnén tydenni hodinovy
uvazek vyhradné predmétem praxe vrozsahu 27 hodin. U ostatnich vyucujicich praxe



prevladaji v jejich uvazku odborné teoretické predméty a pouze ¢ast ivazku maji doplnénu
pfedmétem praxe vrozsahu 3 az 12 hodin tydné. Kromé vyuky tzv. rozvrhové praxe
probihajici v objektu Skoly se tito ucitelé v ramci svého uvazku, podileji na organizacnim
zajistovani, kontrole a vyhodnocovani souvislé praxe z4kli, ktera probiha na pracovistich
organll a organizaci.

Vychovny poradce prestoze vykonava tuto funkci teprve od 1. zafi 2003, je zkuSenym
pedagogickym pracovnikem s dlouholetou praxi a je absolventem pftislusného specializa¢niho
studia. Ve Skole pracuje téz ve funkci metodika prevence socialné-patologickych jevil.

Koncepce a organizace ¢innosti Skoly vychazi z organizacniho schéma, podle kterého se na
fizeni Skoly podileji 4 zéstupci feditele: pro pedagogickou ¢innost, pro provoz a ekonomiku,
pro vyssi odborné studium (obor Logistika), pro vyssi odborné studium (obor Socialni prace)
v€. veCerniho studia oboru Obchodni akademie. Funkce dvou zéstupcli pro vySsi odborné
studium jsou kumulované a zahrnuji i fizeni v oblastech domova mladeze, bezpecnosti
a ochrany pfi praci a informacniho systému Skoly. VSichni vedouci pracovnici splituji podminku
odborné a pedagogické zpusobilosti pro vyuku ve stfedni odborné. Poradnimi organy feditele
je tydenni porada vedeni Skoly, mésini rozsifend porada vedeni s vedoucimi predmétovych
komisi, jednani pedagogické rady a klasifika¢ni porady. Reditel ve své praci vyuziva vysledki
spoluprace a informaci zjednani stzv. Studentskou radou sloZzenou ze zastupct zaki
jednotlivych tfid. Rozhodnuti feditele Skoly jsou jednozna¢nd a konkrétni, organizacni
struktura umoznuje efektivni fizeni Skoly. Pfedmétové komise se pii svych jednanich aktivné
podileji mj. na kontrole plnéni tematickych planti, vyhodnocovani testli, organizovani exkurzi
apod. V ramci predmétovych komisi se uskuteciiuji i neformalni vzajemné hospitace mezi
vyucyjicimi. Zacinajicim ucitelim je poskytovana metodicka pomoc uvadéjicim ucitelem z fad
zkuSenych pedagog.

Vnitini informacni systém kromé piimého osobniho kontaktu je zaloZzen na velmi Siroce
vyuZivaném Intranetu, ktery se osvédcuje ve vSech oblastech ¢innosti $koly a maji k nému
ptistup vsichni pracovnici $koly. Tento informacéni prostiedek vyuzivd i vychovny poradce
k poskytovani informaci jednotlivym ucitelim o Zacich se zdravotnim postizenim i vysvétleni
odbornych pojmt z oblasti specidlniho Skolstvi.

Kontrolni systém zahrnuje pribézné kontroly (hospitace ve vychovné a vzdelavaci ¢innosti,
kontroly vSeobecnych podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci pro zéky
a zaméstnance, povinné i nepovinné dokumentace, ¢innosti domova mladeze a v oblasti
ekonomické) a kontroly jednorazové obvykle na zdkladé ptikazi feditele (interni audit,
inventarizace majetku, povinné provérky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci aj.).

Vyucujici sledovanych predmétt jsou cleny predmétovych komisi, jejichz ¢innost neni pouze
formalni zalezitosti. K hlavni naplni ¢innosti komisi patfi tvorba tematickych planti tak, aby
obsah vyuky korespondoval s profilem absolventa pfislusného oboru, respektoval piekotny
vyvoj v oblasti elektrotechniky, elektroniky, vypocetni techniky a zajistil jednotnost vyuky
jednotlivych predmétii a zastupitelnost vyucujicich. Z jednani komisi vychazi pozadavky na
¢innost wucitell a asistentd, na ucebni pomucky, hardware v ucebnach ikabinetech, na
odbornou literaturu a dal$i vzdélavani vyucujicich. Perspektivni ptipraveé vyucujicich je Skolou
vénovana pozornost, rovnéz ze strany pedagogl je viditelny zajem o dals$i vzdé€lavani
a prib&znou aktualizaci svych znalosti a dovednosti.

Vyucuyjici, ale nejen oni (v ramci politiky zvySovani pocitacové gramotnosti pedagogl), se
ucastni kurzli a vzdélavacich akci z oblasti vypocetni techniky pofddanych zejména ve vlastni
rezii Skoly, ale také v nékterych piipadech (s ohledem na organiza¢ni a finanéni moZnosti
$koly) nabidek jinych instituci. Skola vyuziva nabidek certifikovanych kurzii jako motivaéniho
prostiedku k dalSimu sebevzdélavani pedagogickych pracovnikii. MoZnostmi osobniho ristu a



zapojovani do systému celozivotniho vzdélavani, které Skola poskytuje se zlepSuje pokryti
vyuky specifickych odbornych oblasti a fe$i otdzky zastupitelnosti zejména v odbornych
predmétech.

Pedagogicky sbor je slozen pievazné ze zkuSenych pedagogl s dlouholetou pedagogickou
praxi, rovnéz ptizniva je skladba uciteli z hlediska plnéni podminek odborné a pedagogické
zpusobilosti. Pfes nedostatecnou nabidku novych kvalitnich uciteld odbornych pfedméta
a z toho vyplyvajici vysoky vekovy primér ucitell, stavajici personalni podminky umoznuji
efektivné realizovat pfijaty vzdélavaci program.

Personalni podminky vyuky sledovanych piedmétii jsou velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Objekty skoly jsou udrzované a celkové v dobrém provoznim stavu. Vyukové prostory,
kterymi jsou klasické ucebny, specidlni jazykové ucebny, ucebny zamétené na vyuku
odbornych predmétl, laboratofe a dilenské prostory poskytuji s ohledem na pocty zaki
dostatek prostoru a svym uspofddanim a vybavenim jsou velmi dobfe pfizplisobeny k vyuce.
Skola ma prostory pro pfednasky i cvi¢eni v jednotlivych predmétech. Odborné zaméteni Skoly
je patrné i z mnozstvi pomucek a informacnich materiali umisténych ve spolecnych prostorach
Skoly ve skifinich a na nasténkach. Kromé velkych laboratofi silnoproudé¢ a slaboproudé
elektrotechniky a mechanickych méfeni s modernim vybavenim, Skola disponuje 1 ukézkou
tradiCni a historické techniky z oblasti zabezpeceni v Zelezni¢ni doprave.

Pro vyuku cizich jazyka jsou k dispozici dvé jazykové ucebny, kde se vyucuje anglicky
a némecky jazyk. Tyto ucebny jsou pro ucely vyuky dobte vybavené audiovizudlni technikou.
Ucebny vSak nelze vyuzivat pro vSechny hodiny cizich jazykd z divodu poctu soubézné
probihajicich hodin a vyuka ¢asto probihad pouze v klasicky zatfizenych uc¢ebnach. Uspotradani
lavic v téchto u¢ebnach neni pro vyuku jazykti optimalni. Zaci pouzivaji velmi kvalitni uéebnici
Euroligua English, mén¢ kvalitni z hlediska didaktického je ucebnice AngliCtiny pro jazykové
Skoly. Za nedostatek v materidlné-technickém zajisténi je povazovdna absence vhodnych
slovniki.

S ohledem na vychovné-vzdélavaci program Skoly je materidlné-technickému zédzemi pro
vyuku vypocetni techniky vénovéna zvySend pozornost. Nezbytnost vétSitho poctu uceben
vybavenych vypocetni technikou vsak s sebou nese finanni problém pii jejich pribézné
modernizaci, ktera je nutna k udrzeni kroku s vyvojovymi trendy v této oblasti.

Pocitace Skoly jsou vzajemné propojeny v siti s pfipojenim na Internet (sdilené pasmo 1 Mb/s).
Pro vlastni vyuku pfedmétu prace s pocitacem slouzi 4 ucebny s hardwarovym a softwarovym
vybavenim na rGzné kvalitativni urovni. Kvalitativné nejlepSi ucebnou s dalSim Sirokym
vyuzitim je tzv. ucebna sitovych technologii s 15 pocitacovymi stanicemi (HW - Atlon 1 GHz,
256 MB RAM, 30 GB HDD, 17 monitory, dataprojektor; SW - napt. MS Windows 2000,
MS Office XP Pro, AutoCAD a dalsi specializovany hardware a software). Ve 2. ucebné je
13 pocitacovych stanic (11x Celeron 333 MHz, 2x Pentium 166 MHz, 64 MB RAM, 3,2 GB
HDD, 17° monitory a napt. software MS Windows 98 SE, MS Office 97 Pro), ve 3. ucebné je
rovnéz 13 pocitacti (Celeron 400 MHz, 64 MB RAM, 6,4 GB HDD, 15 monitory a napf.
software MS Windows 98 SE, MS Office 2000 Pro) a ve 4. ucebné 15 pocitact (9x Celeron
433 MHz, 64 MB RAM, 9 GB HDD; 4x Celeron 333 MHZ, 64 MB RAM, 6,4 GB HDD; 2x




Pentium 166 MHz, 32 MB RAM, 1 GB HDD, 3x 17 a 12x 15 monitory, zp&tny projektor
a LCD panel a napt. software MS Windows 98 SE, MS Office 2000 Pro).

Ucebny pro vyuku pfedmétu prace s pocitaem maji uspotfddani pocitacovych stanic po
obvodu mistnosti, obvykle s centralné umisténym pocitaem pedagoga. Z vyse uvedeného je
zfejmé, ze rtznorodost hardwarového vybaveni né€kterych uceben nepfispiva k efektivnimu
vedeni vyuky, dokonce v ojedinélych piipadech niz$i pocet pocita¢l nuti Zaky k praci ve
dvojici. Umisténi monitord také neni ve vSech pfipadech plné v souladu s bézné
deklarovanymi hygienickymi poZadavky na pocitacovou ucebnu, tj. nékteré monitory jsou
umistény nad Urovni oci primérného zdka nebo dochazi na nich k odlesku oken, rovnéz
vybaveni didaktickou technikou neni na stejné kvalitativni urovni (napt. pouze v jediné ucebné
je dataprojektor).

Mimo vyse uvedené ucebny jsou vypocetni technikou vybaveny ucebna mikroelektronickych
pfedmétt a fyziky (14 pocitact), zakladni informacni stiedisko (8 pocitact), tzv. ,,.Dopravni
sal“ (2 pocitace), ,,Fiktivni firma* (6 pocitact), jest¢ jedna ucebna s 1 pocitacem a domov
mladeze (6 pocitaci).

Pro vyuku ptfedmétu prace s pocitatem nejsou Zaci vybavovani uc¢ebnicemi, odbornd literatura
jim je pouze doporucena, Zaci v plném rozsahu vychdzi zvykladu pedagogl stim, Ze
v nékterych piipadech maji vyucujici ptfipravena zadani tloh, ¢i jiné podkladni materialy,
v pisemné podobé pro vsechny zaky. Zaci jsou vedeni k vyuZzivani kontextové napoveédy, jako
obvyklé soucasti jednotlivych aplikaci.

Pedagogiim i zakim je ve skole k dispozici odborna literatura, ktera se priibézné dle finan¢nich
moZnosti a potieb aktualizuje. Vyucujici maji neomezeny pfistup k Internetu.

Pro vyuku praxe $kola disponuje vlastnimi specializovanymi dilnami:

- pro ruéni zpracovani kovil s kapacitou 9 pracovist, vybava 3 ks stojanovych vrtacek,
3 ks kotoucovych brusek, bodova svafecka, ohybacka plechu, stdceci zafizeni,

- pro vyuku svéafeni obsahujici pracovist¢ autogenniho svareni a 2 ks svéafecich
transformatord,

- kovarnou velmi dobfe vybavenou zékladnim nafadim a kovatskou vyhni,
- pro strojni obrabéni s 5 ks soustruhtl, 3 ks frézek a obraZecim strojem,

- pro montazni elektrotechnické prace s meéficim stolem, cvicnym panelem pro
elektroinstalace, navijeCkou a CNC frézkou,

- dilnou slaboproudé elektrotechniky s méficim parkem (2 ks osciloskopu, ¢itac, 2 ks
nf generatoru, sady pasivnich a aktivnich soucastek, nep4jiva pole pro demonstraci
elektronickych obvodil),

- dopravnim silem sreléovou stanici a elektromechanickym a pfejezdovym
zabezpeCovacim zafizenim, navéstidly, funkénimi modely Zelezni¢nich stanic
v¢. modelovani situaci na PC a;.
Vybaveni dilen pro strojni obrabéni je jiz star§itho data vyroby, ale pro potfeby vyuky je
funk¢ni. Néfadi pro rucni zpracovani kovl je v nékterych ptipadech opotiebované a vyzaduje
Cast€jsi vyménu. Metici park pro slaboproud v dilné praxe je z veétsi Casti vzhledem
k souc¢asnému stavu a rozvoji elektroniky zastaraly.
Protoze ucivo praxe ve stfedni odborné Skole ma tzkou navaznost na ostatni odborné
pfedméty, ucitelé rozvrhové praxe vyuzivaji i dal$si odborné ucebny elektroniky, spojovaci
techniky, automatizacni techniky, vypocetni techniky a pfislusné ucebni a audiovizualni
pomucky. V rdmci odborné praxe jsou zdci umistovani do velmi riznorodého pracovniho



prostiedi ve kterém je jim poskytovano veskeré potfebné materidlné technické vybaveni kterym
disponuji pfislusné firmy a organizace.

Materidlné-technické zazemi pro vyuku vypocetni techniky je vyuzivano zaky, popt. i Sirsi
vetejnosti (pofadani kurzl) i v dobé mimo vlastni vyuku.

Koncepéni zaméry Skoly v oblasti obmény ucebnich pomicek, zejména vypocetni techniky,
jejich doplnéni a modernizace, vcetné doplnéni didaktické techniky, jsou zcela zfejmé,
postupné se realizuji, avSak jsou limitovany finan¢nimi zdroji Skoly.

Materidlné-technické zajisténi vyuky je velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucované obory

Vzdélavaci programy vyucovanych oborit jsou realizovdany souladu s udaji v rozhodnuti
o zaiazeni do sité Skol.

Ve skole je vyucovano podle platnych ucebnich dokumenttii, hodinové dotace sledovanych
pfedmétt zjisténé z rozvrhu hodin jsou v souladu se schvéalenymi ucebnimi plany. Drobné
upravy v hodinovych dotacich jsou provedeny v ramci povolenych uprav. Ucebni osnovy maji
ucitelé podrobnéji rozpracovany do tematickych plant, jejichz obsah odpovida platnym
uc¢ebnim dokumentiim. Do vzdélavaciho programu je zatazena nabidka nepovinnych predmétd,
kterymi jsou konverzace v dalSim cizim jazyce (ruském, francouzském, némeckém), cviceni
z matematiky, fyzikdlni seminaf a sportovni hry. Dokumentace priikazné¢ zachycuje pribéh
vzdélavani.

Vyuka sledovana dle predmétu inspekce je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vzdélavaciho
programu vyucovanych oborii.

Napliiovani ucebnich osnov je kontrolovano v rdmci hospitacni ¢innosti feditele Skoly a jeho
zastupcl, je sledovano a vyhodnocovano pfi jednani predmétovych komisi. Ke kontrole
pfispivaji 1 neformalni vzajemné hospitace mezi uciteli. Vedeni Skoly mé jednotné zpracovanou
osnovu hospitace zahrnujici plnéni ucebnich dokumentii, shodu planovanych cila
s dosahovanymi vysledky v€. pfijimanych opatfeni k napravé nedostatkd.

Kontrola napliiovani uc¢ebnich osnov je ucinnd.

Zakladnim dokumentem ve sméru k zak@im $koly je Skolni ¥ad, kde jsou vymezena prava
ipovinnosti zakl. Organizace vyuCovani zakd je v souladu s obecné zavaznymi pravnimi
predpisy. Piedmét praxe je organizovan v souladu s ucebnimi dokumenty ve formé ucebni
praxe, ktera je soucasti rozvrhu hodin a méd podobu praktickych cviceni v tii hodinovych
blocich probihajicich v odbornych uéebnach, dilnach a laboratofich Skoly, dale v podobé
pribézné praxe sestavené¢ do 6 hodinovych blokii ve 14 dennim cyklu ve firmach
a organizacich pod vedenim instruktort. Souvisld odbornd praxe ma dobu trvani
10 vyucovacich dnil a je organizovana na obdobi ke konci §kolniho roku. Cést hodin praxe je
v souladu s u€ebnimi osnovami vénovana odborné zaméfenym akcim (exkurzim do podnikd,
technickych zafizeni, vystavam apod.)

Informovanost zadkonnych zastupct je realizovana prostfednictvim studijnich prikazi, tfidnimi
schlizkami, pisemnym nebo osobnim kontaktem s rodici problémovych zaka.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkéni.



Vychovny poradce je soucasné ve funkci metodika prevence socialné-patologickych jevi.
Vede seznam zaki se specifickymi poruchami u€eni a jinym zdravotnim postizenim. V této
oblasti spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Usti nad Orlici. Na
pedagogickych poradach seznamuje pedagogické pracovniky se zaky, kteti vzhledem ke svému
postiZeni, vyzaduji individualni pfistup a s obecnymi vychovnymi problémy. Své zjisténi vede v
deniku vychovného poradce v¢. podrobnych piehledi a hodnoceni ¢innosti za uplynulé obdobi.
Cinnost vychovného poradce je funkéni s uplatiiovanim zpétné vazby.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétu anglicky jazyk

V pribéhu inspekce byla sledovana vyuka v deseti vyu€ovacich hodinach anglického jazyka
v 1.- 4. ro¢niku stfedni odborné Skoly. Anglicky jazyk se vyucuje jako prvni cizi jazyk a druhy
cizi jazyk, pficemZz vétSina studijnich obort méa Casovou dotaci 3 hodiny jazyka tydné,
specializovany obor Zasilatelstvi ma 4 hodiny tydné. Druhy jazyk se vyucuje od 2. ro¢niku
ama dotaci 2 hodiny tydné¢ ve druhém a 3 hodiny ve tfetim a ¢tvrtém ro¢niku. Ve vysSich
rocnicich se zafazuji také témata, kterd se vztahuji k piisluSné profesni odbornosti. Ucebni
osnovy jsou dodrzovany. Po obsahové a metodické strance byly vSechny hodiny velmi dobie
pfipraveny.

Prestoze, jak bylo uvedeno vyse, pouze 2 ucitelé z 8 spliuji pro vyuku anglitiny podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti, neméla tato skute¢nost podstatny vliv na kvalitu vyuky.
Pro prvni cizi jazyk se pouziva ucebnice Eurolingua English, kterou si Zaci sami kupuji. Pro
potieby stiedni skoly daného typu je dostupna a vyhovujici.

Vzhledem k tomu, Ze nelze vzdy vést vyuku ve specializované jazykové ucebné, uspotradani
lavic v klasickych ucebnach nepfispivalo ke zkvalitiovani interaktivni komunikace mezi zaky
navzajem a také mezi zaky a vyucujicim. Didakticka technika (napf. magnetofon) byla vyuzita
minimalné, coZ v§ak mohlo byt diisledkem charakteru probiraného uciva.

Organizace a skladba hodin byla pfizplisobena véku a moznostem zdkid. Vyucovaci ¢as byl
vétSinou ucelné vyuzivan. Na zacatku hodin bylo zopakovano probrané ucivo, testovala se
slovni zasoba a zadkim byl poskytnut prostor pro ,rozmluveni“. Nové ucivo bylo vzdy
prezentovano srozumitelné a piehledné. Kromé ptipadl vykladu mluvnického uciva se vétSina
vyucujicich snazila vést hodiny v anglickém jazyce. Jazykové kompetence zakl byly na dobré
urovni.

Nedostacujici bylo vyuzivani dalSich zdroji informaci pro samostatné uceni, predevsim
slovnikli. Nebyla zafazena Zadnd prace se slovnikem a ve vétSin€ vyucovacich hodin byly
ucebnice a pracovni sesit jedinym zdrojem informaci. Absence slovnikti komplikovala uciteliim
Motivace i1 hodnoceni zakt byly pozitivni, Zaci byli vedeni ke schopnosti aplikovat ucivo
v bézné komunikaci.

Pribéh a vysledky vzdélavani v anglickém jazyce jsou velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu price s pocitacem

Pifedmét je zafazen v ucebnim planu inspektovanych oborl Skoly mezi povinnymi predméty,
byl vyucovan 8 vyucujicimi a u téchto vyucujicich byl hospitovan. V tivodu je nezbytné oddélit
hodnoceni vyuky vétSiny vyucujicich (viz text déle), od jednoho (viz jiz kapitola Hodnoceni
persondlnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti a zde uvedend persondlni zména ve
vyuce piedmétu), kde hospitovand vyuka byla v jednotlivych dil¢ich ukazatelich (napf.
planovani a ptiprava vyuky, vyucovaci metody, organizace a psychohygiena vyuky, interakce
a komunikace mezi pedagogem a Zaky, hodnoceni Zak) shledana jako zcela nevyhovujici.



V ostatnich ptipadech stanovené cile jednotlivych hodin odpovidaly aktualnimu stavu vyuky
ve skupinach, na které se vSechny ttidy déli. Obvykle byly respektovany individualni potieby
a schopnosti zakl, a to rovnéZ s ohledem na materidlné-technické zazemi vyuky v jednotlivych
ucebnach. V hospitovanych hodinach vyuka tematicky navazovala na ucivo v predchazejicich
vyucovacich jednotkach, vyucujici vSak své plany a cile operativné upravovali dle aktualné
ziskanych informaci z opakovani a testovani znalosti zaki. Cilem vyuky je zejména uZivatelska
1 v dalSich predmétech. Obsahovou napli pfedmétli maji vyucujici rozplanovéanu v tematickych
planech, s kterymi v prib&hu skolniho roku prokazatelné pracuji.

Pfes nenaplnéni podminek odborné nebo pedagogické zplsobilosti nékterych vyucujicich
nebyly zjistény nedostatky v odbornosti vyuky a zdvazné nedostatky po strance pedagogické.
Svymi postupy a reakcemi vyucujici dokézali feSit problematiku probiraného tématu, popf.
,hecekané™ ukony zaki, dokézali celit spektru rozlicnych dotazli Zakl, popt. neocekdvanym
,»vrtochim* techniky. Jejich projev byl kultivovany a pratelsky.

Vyuzivand technika (pocitace) byla vesmées funkéni, v ojedinélych piipadech byly problémy
operativn¢ vyfeSeny samotnym vyucujicim, popf. sprdvcem sit€¢. Pres uvedené drobné
problémy (viz kapitola Hodnoceni materidlné-technickych podminek) materidlné-technické
zazemi umoziiovalo naplnéni ucebnich osnov, resp. profilu absolventa. K zefektivnéni vyuky
jeden hospitovany vyucujici pouzival dataprojektor, jeden zpétny projektor. Zde vSak
pfipravend pomicka byla ze vzdalené&jSich mist obtizné Citelna.

Vyuka probihala v Cistych a esteticky upravenych ucebnach pievazné ve dvouhodinovych
blocich (pozn. pouze nékolik teoreticky zaméfenych hodin v prvnich ro¢nicich je vedeno
v klasickych ucebnéch a tiidy se nedéli na skupiny). Stavba hospitovanych jednotek, pouzité
formy a metody byly v hospitovanych jednotkach vétSinou obdobné. Po zahdjeni vyucovacich
hodin, popt. po opakovani nebo shrnuti minulé latky, nasledoval vyklad stfidany odzkousenim
a procvienim probirané latky nebo samostatné zpracovavani zadanych ukold. V zdvéru
nekterych hodin bylo provedeno opakovani nebo shrnuti. Vyuka byla dostate¢né¢ narocna,
v tempu piiméfeném veku a moznostem zakll. Pfedavané pokyny byly srozumitelné, s logickou
posloupnosti. Zaci byli vedeni ke schopnosti aplikovat u¢ivo. Dle fesenych tiloh byla zakiim
déna mozZnost alternativnich forem feSeni. Bézny byl individualni ptistup vyucujicich k zaktm,
Casto se dafilo eliminovat problémy vznikajici z jejich znalostnich rozdill. Pouze vyjimecné
byly identifikovany méné vhodné pfistupy po metodické strance (napf. vyklad pedagoga
tematicky ureny pro vSechny Zdky vucebné¢ vedeny smérem pouze k jednomu Zzékovi).
Vesmés diisledné bylo dbano na relaxaci zaki dodrzovanim ptestavky v rdmci dvouhodinovych
blok.

Vyklad vyucujicich byl orientovan zejména na praktickou stranku vyuziti ziskanych poznatkt
s minimem podi-adnych nebo neucelnych informaci. Cinnost zaki se vyznacovala obvykle jejich
aktivnim pfistupem.

Stanovena pravidla vzajemné komunikace byla respektovana, chovani zaki bylo pfirozené, bez
nedostatkli. Moznost vyjadfeni vlastnich ndzord a prostor pro diskusi byly pro zéky
samoziejmosti, a to 1 pfesto, Ze komunikativni schopnosti byly rozvijeny piedevSim
prostrednictvim prace s technikou.

Pti opakovani a zkouSeni kladené otazky, ¢i zadana témata ke zpracovani, nesmétovala pouze
do pamétni oblasti, ale hlavn¢ k podpote logického uvazovani a uplatnéni SirSich souvislosti.
Znalosti a dovednosti Zaci rovnéZ prokazovali pribézné pii feSeni zejména novych zadani,
ktera vedla zaky nejen k dil¢imu, ale velmi Casto ke komplexnimu feSeni. Schopnost fesit tyto
ukoly méla pro vyucujici charakter zpétné vazby. Oceniovani UspéSnych feSeni a zdiivodnéna



hodnoceni byla pro vyucujici samoziejmosti. Ve znalostech zdkd nebyly identifikovany
vyznamné nedostatky a vétSina zakl prokazala velmi dobrou pfipravenost.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu prdce s pocitacem jsou velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu praxe

Piredmét praxe je soucasti studia, ktery pomahd napliiovat ty sloZky profilu absolventa, které
zak nemuze ziskat v teoretické vyuce (aktivni prace v tymu, komunikace v pracovni skuping,
schopnost samostatného feSeni problémt apod.). Ucivo rozvrhové praxe ma Skola
rozpracovano v tematickych planech, schvélenych feditelem Skoly, jejich obsah je v souladu
s platnymi ucebnimi dokumenty. Stanovené c¢asové rozvrzeni uciva umoziuje snadnou
kontrolu plnéni témat a tematickych celkli. V oboru Provoz a ekonomika dopravy jsou
hodinové dotace, rozvrzeni ucebnich dnii a ¢lenéni praxe v souladu s obsahem schvalenych
ucebnich plant. V oboru Elektrotechnika je praxe posilena o 3 hodiny tydné. Tato zména je
v toleranci povolenych uprav ucebnich planti. Na podkladé sledovani vyuky pfi hospitacich
a kontrolou zdznami v tfidnich knih4ch bylo zjisténo, ze osnovy byly v kontrolovanych tfidach
pribézné plnény.

Ze 3 vyulujicich jejichz vyuka byla sledovéna 2 splituji pro pfedmét praxe podminky odborné i
pedagogické zplsobilosti, jeden pouze podminku pedagogické zplisobilosti.

Rozhodujici ¢éast praxe je realizovdana na smluvnim zdkladé v rozséhlém okruhu firem
a organizaci v Ceské republice se zamé&fenim na dopravu, pfepravu, vypoéetni techniku,
pocitacové sité, montaze, zabezpeCovaci techniku, prodej apod., které poskytuji potfebné
materidlni a prostorové podminky. Tradiénim partnerem pro konani praxe zaka studujicich
dopravni obory jsou Ceské drahy, a. s.

V dobé¢ inspekce mela Skola uzaviené smlouvy o zajiSténi praxe zakl se 76 organizacemi.
Dohody o spolupraci pti zabezpeceni pribézné a souvislé praxe maji vSechny potebné pravni
nalezitosti, nekonkretizuji vSak jména instruktorti odpovédnych za instruktaZe a procvicovani
praktickych dovednosti.

Ve sledované casti praxe v dilenskych ucebnach Skoly byly tfidy déleny na dvé skupiny.
Organizace, formy a metody vyuky byly v jednotlivych skupinach rtiznorodé¢, ovlivnéné nejen
znaéné rozdilnymi tématy, ale i zkuSenostmi, pedagogickymi schopnostmi a rliznou mirou
uplatiiovani osobni kreativity vyucujicich. Hodiny praxe zamétené na nové ucivo byly zahdjeny
vstupni motivaci s jasnym uvedenim vyukového cile a postupu v nasledujicich hodinéach.
Nechybély ucelné volené popularizujici prvky. V preddvanych informacich byla zfejma
mezipfedmétova kontinuita na teoretickou ¢ast vyuky. V nékolika hodinovych blocich byly
pouzity vhodné volené ucebni pomiicky (vzorky pasivnich a aktivnich soucastek, tabulky aj.).
Vykonavané c¢innosti pfispivaly k rozvijeni klicovych dovednosti, vedeni k odpovédnosti
a schopnosti samostatné 1 kolektivni prace.

Prace s malym poctem zéki, déavala predpoklad pro individudlni pfistup, tento vSak nebyl
u jednoho z vyucujicich v dostate¢né mitfe vyuzivan, zcela chybéla komunikace se z4ky, jednalo
se 0 jednosmérny tok informaci. Uc¢ivo bylo Zakiim ptfedkladano pouze formou piekreslovanim
schémat z odborné literatury. V hodindch zamétenych na ruéni zpracovani kovli byl evidentni
pozitivni piistup zakil k zadavanym tikolim a zaujeti pro pravé provadénou &innost. Uloha
ucitele zde spocivala v postupné kontrole ¢innosti jednotlivych zakt, usmériovani v postupu
praci, spravném pouzivani nafadi a metidel. O hodnoceni Zakt jsou vedeny pravidelné zdznamy
ve studijnich priikazech. Pti hodnoceni zakl z pfedmétu praxe jsou rozhodujici samostatnost,
prokdzané dovednosti, vyuzivani teoretickych znalosti. U souvislé praxe je hodnoticim
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kritériem kvalita pisemnych vystupt zaki (zprav z provozni praxe zaka) a hodnoticich vyrokt
od firem a organizaci.

Uvadéné priklady z praxe, ndvaznost na Zivotni zkuSenosti zakl i1 evidentni bohaté odborné
zkuSenosti ucitelil patfily k motivaénim prostfedkiim vyuky.

Vystupovani zakd pii vyuce praxe bylo pfirozené a ukdznéné. Pisobeni ucitelll k rozvoji
komunikativnich dovednosti bylo v jednotlivych hodinach predmétii zna¢né rozdilné. VétSina
zakl byla v pribéhu vyuky malo komunikativni a do komunikace se zapojovali pouze
sporadicky.

Sledovanda cast vyuky predmétu praxe je v souhrnu hodnocena jako velmi dobra.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou

Zastupci profesni sféry jsou podrobné informovani o studijni nabidce Skoly, spolupracuji se
Skolou v predmétu praxe, jako oponenti absolventskych praci a ucastni se ukoncovani studia.
Tyto skutecnosti jsou dobrou zpétnou vazbou pro hodnoceni vzdélavacich aktivit a jejich
inovaci. Pti zjistovani vysledkll vzdélavani se vyuzivaji téz zkuSenosti Cerpané ze spoluprace se
zahraniénimi partnery vradmci programu Leonardo da Vinci a Sokrates. Jisté mozZnosti
srovndvani vysledkii poskytuji podrobné a jednotné zpracované tzv. evaluacni formulafe
pouzivané pii hospita¢ni ¢innosti. Do hodnoceni kvality studia zejména ve vyS§im odborném
studiu jsou =zapojeni 1 sami Zaci prostfednictvim anonymnich dotaznikovych akci
zpracovavanych kazdé pololeti. Vysledky téchto akci jsou pienaSeny do jednotlivych
pfedmétovych komisi a nasledné k vedeni Skoly. Prioritou je cilené sledovani vysledka
vzdélavani a zkvalithovani vyuky studijnich obort ve vyssi odborné Skole. Tato skutecnost se
pozitivné promita do kvality vyuky ve stfedni odborné Skole.

Kvalita vzdélavani je v souhrnu hodnocena jako velmi dobra.

IDALSI ZJISTEN{

Skola je v ramci Evropské unie jedno z akreditovanych pracovist’ Cisco Networking Academy
(CNA), které poskytuje specializované vzdelani v oblasti datovych a pocitacovych komunikaci
zakoncené certifikaci. Studium je organizovano distan¢ni formou prostfednictvim Internetu.
V soucasné dobé $kola uzce spolupracuje s 31 podniky v Ceské republice riizného zaméfenti.
Kromé& individudlnich nadvstév v podnicich jsou pro jejich zaméstnance organizovany
prezentacni akce potfaddané v prostorach Skoly. V ramci mezinirodni spoluprace je Skola
zapojena do programu Leonardo da Vinci (projekty Interlog, Elogis) a dalSich projekti v
programu Sokrates - Comenius. Tyto programy umoziuji zakim Skoly ziskavat zkuSenosti
v mezinarodnim prostiedi.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ziizovaci listina &j. KH 5572.21/2003/OSMS ze dne 17. dubna 2003
Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol ¢j. 32 281/01-21 ze dne 1. unora 2002

3. Utebni dokumenty MSMT studijniho oboru stiedni odborné skoly 37-41-M/006
Provoz a ekonomika dopravy ¢j. 22 576/99-23 ze dne 31. kvétna 1999 s platnosti
od 1. zari 1999 pocinaje 1. ro€nikem
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10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

Utebni dokumenty MSMT studijniho oboru stfedni odborné $koly 26-41-M/002
Elektrotechnika ¢j. 22 576/99-23 ze dne 31. kvétna 1999 s platnosti od 1. zari 1999
pocinaje 1. roénikem
Utebni dokumenty MSMT studijniho oboru stfedni odborné $koly 26-41-M/002
Elektrotechnika ¢j. 22 626/99-23 ze dne 28. ledna 1999 s platnosti od 1. zafi 1999
pocinaje 1. roénikem

Aktualizované ucebni plany obord 37-41-M/006 Provoz a ekonomika dopravy
a 26-41-M/002 Elektrotechnika pro $kolni rok 2003/2004

Ttidni knihy t¥id E1, Z1, T2, Z2, E2, E3, Z3, T4 ve skolnim roce 2003/2004
Tématické plany hospitovanych pfedmétli ve Skolnim roce 2003/2004

Plany prace pfedmétovych komisi na Skolni rok 2003/2004

Zpravy o ¢innosti pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2002/2003
Vnitroorganiza¢ni smérnice feditele ze dne 17. zaii 2002

Vnitini piedpis ze dne 1. zati 2003 (ndhrada Organiza¢niho fadu)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003

Dlouhodoby plan rozvoje skoly ze dne 31. srpna 2003

Laboratorni fad v u¢ebné fyziky a chemie ze dne 21. listopadu 2001
Provozni fad mechanickych dilen ze dne 30. listopadu 2001

Provozni tad elektrickych laboratoti ze dne 1. zafi 2003

Zapisy z jednani rozsitenych porad vedeni Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
Zapis z klasifikacni porady ze dne 14. biezna 2003

Povéteni do funkce vychovného poradce ze dne 1. zati 2003

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2003/2004

Seznam zaku se specifickymi poruchami uceni — dokument bez blizsiho uréeni
Vychovné poradenstvi ve Skolnim roce 2002/2003

Zprava o ¢innosti vychovného poradce ze dne 18. ¢ervna 2003

Plan prace Skoly na Skolni rok 2003/2004

Deniky praxe zakt ve Skolnim roce 2003/2004

Piedb&éznd dohoda o praxi zakd uzaviena mezi Vys$i odbornou Skolou a Stfedni
odbornou Skolou Gustava Habrmana Ceskd Tiebova a organizaci — dokument bez
bliz§iho urceni

Dohody o spolupraci pii zabezpeceni prubézné a souvislé praxe studentll Stfedni
odborné Skoly ve skolnim roce 2003/2004 — celkovy pocet dokumentti 76

Seznamy studentli na praxi ve Skolnim roce 2003/2004

Zadani tkoll v pfedmétu praxe pro zaky ttidy D4 ve Skolnim roce 2003/2004

Zpravy z provozni praxe zaki ve Skolnim roce 2002/2003

Harmonogram provozni praxe na jednotlivych pracovistich pro Skolni rok 2003/2004
Zapisniky bezpe&nosti prace zaki na pracovistich CD, a. s., ve $kolnim roce 2003/2004
Pravidla prace na uc¢ebnach pocitacti (dokument bez bliz§iho urceni)

Opatieni k prevenci gamblérstvi, rasismu, pornografie a softwarového vandalstvi na
Skole (dokument bez bliz§iho urceni)

Inspekéni zprava ¢j. 105 331/99-2080 ze dne 16. prosince 1999
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ZAVER

Pies ndrocnost pv¥i zajist’ovani vyuky ve dvou paralelnich a vzdjemné odliSnych
vzdélavacich programech se do kvality prdace Skoly promitaji pozitivni vilivy spocivajici
v odborné a pedagogické zkuSenosti pedagogického sboru a ucinném delegovani sloZek
pravomoci a iizeni jednotlivych soucdsti Skoly na zkuSené vedouci pracovniky.

Persondlni podminky jsou velmi dobré.

Materidlné-technické zazemi je planovité zkvalitiiovdano, zvySend pozornost je vénovina
pribéiné modernizaci vypocetni techniky, pocitacové sité a aktualizaci programového
vybaveni v souladu s rozvojem této oblasti. VySe popsané materidalni rezervy Skola ieSi
postupné dle finanénich moZnosti. Materidlné-technické podminky zjisténé v rozsahu dle
piedmétu inspekce, umoZiiuji plnit prijaty vzdélavaci program a jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Ve vychovné vzdélavaci Cinnosti ma Skola jasné vymezené cile. Pozitivni hodnoceni této
oblasti ma pricinnou souvislost s uplatiiovanim ucinné kontroly a nasledné zpétné vazby.
Pribéh a vysledky vzdélavani sledované dle predmétu inspekce jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Vilém Dostal Dostél v. r.
Clenové tymu Ing. Jan Cerny Cerny v. .
Dalsi zamé&stnanci CSI  Mgr. Yveta Linhartova

V Pardubicich dne 14. listopadu 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 18. prosinec 2003

Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Milan Kment Kment v. r.
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Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu tj. Ceské §kolni inspekci, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice. Piipadné pFipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky tirad — odbor $kolstvi 04-03-11 10-1031/04-5027

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI Text

-- Ptipominky nebyly vzneseny.
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