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Predmétem inspek¢ni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné cCinnosti v hospitovanych predmétech
(fyzika, chemie, biologie, vypocetni technika, Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk,
oSetfovatelstvi, oSetfovani nemocnych, psychologie a pedagogika) vzhledem ke
schvélenym ucebnim dokumenttim oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra

K/
L X4

materidlné-technickych podminek vzdé€lavaci a vychovné cinnosti v hospitovanych
pfedmétech (fyzika, chemie, biologie, vypocetni technika, cesky jazyk a literatura,
anglicky jazyk, oSetfovatelstvi, oSetfovani nemocnych, psychologie a pedagogika)
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra

K/
L X4

pribé¢hu a vysledki vzdelavani a vychovy v predmétech fyzika, chemie, biologie,
vypocetni technika, Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, oSetfovatelstvi, oSetfovani
nemocnych, psychologie a pedagogika vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim
oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra

| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stedni zdravotnicka §kola a Vy3§i zdravotnicka §kola Znojmo, Jana Palacha 8 (dale jen SZS
a VZS) Je prispévkovou organizaci, jejimZ zfizovatelem je Jihomoravsky kraj se sidlem
v Bmé, Zerotinovo namésti 3/5. Skola poskytuje zakiim uplné stfedni odborné vzdélani
v oboru 53-41-M/001 VSeobecnd sestra a vyssi odborné vzdélani v oboru 53-41-N/001
Diplomovana vieobecn4 sestra. Ve $kolnim roce 2003/2004 ma SZS 10 t¥id s 277 zaky.

V souladu s Rozhodnutim MSMT ¢&j. 14 080/2002-21 ze dne 4. bfezna 2002, kterym se mé&ni
zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni s uc¢innosti od 15. 11. 2001
Skola sdruzuje:

Stfedni zdravotnickou Skolu kapacita: 350 zakt
Vyssi zdravotnickou Skolu kapacita: 300 zaka
Domov mladeze kapacita: 132 lizka
Skolni jidelnu kapacita: 124 jidla

Skola pfipravuje absolventy pedev§im pro vykon odbornych &innosti zdravotnickych ve
zdravotnickych zafizenich i1 v terénni péci o dospélou populaci a déti. Absolvent Vyssi
zdravotnické Skoly je schopen samostatné odborné ¢innosti v péci o zdravi, v prevenci i v péci
0 nemocné.

HODNOCENI PERSONALNICH PpDMiNEK VZDELAVACi A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

V loniském Skolnim roce byl pedagogicky sbor oslaben odchodem péti ucitelek na matetskou
dovolenou. Ve $kolnim roce 2003/2004 odbornym pfedmétim oSetfovatelstvi, oSetfovani
nemocnych, psychologie a pedagogika vyucuje 17 vyucujicich. 10 znich je plné
kvalifikovdno, 3 maji pouze odbornou, 2 pouze pedagogickou zpusobilost, 2 pracovnice
vyucuji bez pozadované odborné i pedagogické zpusobilosti. Na zajisténi specialni odborné
Casti vzdélavaciho programu se dale podili osmnéct externé vyucujicich lékairt. VSech 9
uciteli hospitovanych spolecensko-védnich a jazykovych pfedméti a matematicko-
ptirodovédnych pfedmétii splituje podminky odborné a pedagogické zptlisobilosti stanovené
pravni normou. Skladba uvazki je promyslend, odpovidd odbornosti a zkuSenostem uciteld.
Ve skole je zfizena funkce asistenta dokumentatora, ktery pedagogickym pracovnikim
a zvlasté 1ékartim zajiSt'uje servis nabidky a ptipravy nazornych pomicek a audiovizudlni



didaktické techniky. Vychovnym poradenstvim byla povéfena ucitelka, ktera dosud
neabsolvovala kvalifikaéni studium pro vychovné poradce.

Povinnosti a kompetence vSech vedoucich pracovnikii, vcetné feditele Skoly a jeho ptimych
podiizenych (zastupce feditele, odborny zastupce feditele, vedouci vychovatelka, vedouci
odborny ekonom), jsou uvedeny v organizaénim fadu Skoly a jeho dodatcich. Konkrétni
pracovni ndplné vSech pedagogickych i nepedagogickych pracovnikli jsou soucasti jejich
pracovnich smluv.

Reditel $koly vytvoiil velmi dobré podminky pro tymovou praci. Jeho poradnim organem jsou
pedagogicka rada, pfijimaci komise, metodické pfedmétové komise (vSeobecné vzdélavacich
predmét, odbornych predmétl oSetiovatelstvi a psychologie a externich vyucujicich)
a vyznamni profesni partnefi (pracovnici zdravotnictvi okresu, piipadné dalsi Cestni ¢lenové),
kteti se podileji na dlouhodobém planovani ¢innosti Skoly. Pedagogicka rada plni svoji funkci
pii hodnoceni prospéchu a chovani zaki. Cinnost predmétovych komisi piedstavuje u¢innou
pomoc v péci o zacinajici a nekvalifikované ucitele, pfi planovani a organizaci vychovné-
vzdélavaciho procesu, dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a pii priprave
maturitnich zkousSek. V komisich jsou také provadény analyzy vysledka dosazenych Zaky.
Pfenos informaci mezi vedenim Skoly a ostatnimi pracovniky je zajiStén v souladu s jeji
organizacni strukturou. Potfebné informace jsou obvykle sdélovany prostfednim tydennich
pland a pisemnych oznameni umisténych na néasténce ve sborovné $koly. Radu informaci
predava zastupkyné feditele Skoly pedagogickym pracovnikiim osobné a stejnym zpiisobem
také kontroluje plnéni zadanych tkold.

Péce o zalinajici a nekvalifikované ucitele je zajiSténa prostfednictvim uvadéjicich ucitell.
V leto$nim Skole roce je realizovana pfedmétovou komisi odbornych predmétii osetrovatelstvi
a psychologie. V priitbéhu inspekce bylo zjisténo, Ze poskytovand pomoc zacinajicim
a nekvalifikovanym ucitelim je neformalni a pomahd zajistit srovnatelnou kvalitu vyuky ve
vSech skupinach, na které se déli tfidy ve vyuce pfedmétu oSetfovatelstvi.

Systém kontroly je vytvoien pro vSechny oblasti ¢innosti Skoly, tedy i pro oblast personalni.
Vychazi z propracovanych vnitinich smérnic a planu kontrol na $kolni rok 2003/2004. Reditel
Skoly a dalsi vedouci pracovnici provadeji kontrolu v souladu se svymi kompetencemi.
Kvalita vyuky, prace tfidnich a ostatnich ucitell je sledovana formou hospitaci a tematickych
kontrol. Z nich vyplyvaji opatfeni a doporuceni, ktera vedou ke zkvalitnéni prace ucitele.
Mensi pozornost je vénovana napliovani deklarovanych pedagogickych zaméri Skoly,
tj. rozvijeni klicovych kompetenci zakli (vyhledavani informaci a prace s nimi, schopnost
prace v tymu, rozvoj komunikativnich dovednosti zakti, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni
zaku), které s vyjimkou predmétu osSetfovani nemocnych a oSetfovatelstvi nejsou sledovany
systematicky. Ojedin€lé nedostatky byly také zjistény v kontrole vedeni povinné dokumentace
(tfidni knihy).

Persondlni zajisténi vyuky, zejména odbornych predmétli, které vyucuji i externisté (lékati)
je planovano. Soucasny ptiznivy stav je vysledkem dlouhodobé systematické prace v této
oblasti.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychdzi z jejich iniciativy a potteb Skoly. Je
pfevazné orientovano na ziskani novych poznatkl z oboru a na préaci s vypocetni technikou.
S vyjimkou odbornych predmétti chybi dalsi vzdélavani ucitelit v oblasti modernich metod
vyuky podporujicich rozvoj klicovych kompetenci zakd.

Systém hodnoceni pracovnikl je propracovany, zohlediiuje poznatky z kontrol a hospitaci.
Jednoznac¢na kritéria pro odménovani a pfiznani osobniho piiplatku véetné financnich ¢astek
za jednotlivé Cinnosti uvadi vnitini platovy predpis, ktery byl projednédn s odborovou
organizaci.



Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné cinnosti maji vzhledem ke schvdlenym
ucebnim dokumentiiom oboru 53-41-M/001 Vieobecna sestra celkové velmi dobrou uroveii
a umoZiuji vzdélavaci program efektivné realizovat.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMiNEK , VZDELAVA,Ci
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Stfedni zdravotnicka Skola je umisténa ve dvou propojenych budovéch. Stard budova byla
rekonstruovana v roce 1990, novéjsi budova byla postavena v roce 1989. O Ctyfi roky pozdéji
byla pfistavéna télocvicna, sauna a posilovna.

Spole¢né prostory Skoly jsou vyuzivany piedevSim k relaxaci. Jejich vyzdoba vypovida
o zivote zakd a jejich aktivitdch. Vytvarné prace podtrhuji esteticky vzhled chodeb.
Dodrzovani pitného rezimu a malé obcerstveni umoznuji zdkim 1 vyucujicim automaty
umisténé v budové skoly.

Vyuka predmétt probiha v kmenovych tfidach a v odbornych uc¢ebnach. Materidlné-technické
zazemi vyuky odbornych pfedmétli ma velmi dobrou uroven. Skladba a pocet odbornych
uceben odpovida pozadavkim vzdélavaciho programu i poctu zakh pti déleni tiid na skupiny.
Pro potiebu teoretické vyuky je vyuzivana zejména uclebna somatologie se stabilné
instalovanou audiovizudlni didaktickou technikou, ve které je soustfedéno mnozstvi
nazornych pomiicek a vyukovych modelt. Pro vyuku profilovych osetfovatelskych predmétii
jsou kdispozici tfi odborné ucebny simuluji nemocni¢ni prostiedi, které svym témét
identickym uspotfadanim zdkim 1 ucitelim usnadnuji rychlou orientaci. Odborné vybaveni
ptistroji, pomiickami a materidly odpovida cilovym pozadavkiim ptfedmétu a je inovovano
v souladu s vyvojem zdravotnické praxe. Systém uspofadani pomicek vyhovuje specifickym
potfebam cviceni, umoziuje frontdlni nacvik oSetfovatelskych dovednosti i rozvijeni
samostatnosti zak. Nahradni pomlcky nebo pouZivané s mensi frekvenci jsou uloZeny ve
dvou pftilehlych kabinetech. PoZzadavkiim cviceni pfedmétu psychologie je podiizeno
variabilni uspotfadani interiéru dal$i odborné¢ ucebny, jejiz vybaveni umoziuje realizaci
progresivnich trendii ve vyuce psychologie. Ve tfidach a ucebnach je instalovana zékladni
didaktickd technika. Za nadstandard je moZzno povaZovat propojeni s kabinetem asistenta,
které ucitelim usnadiiuje flexibilni a funkéni vyuZivani audiovizudlnich materidlli (na
telefonickou vyzvu pfimo z ucebny je spuSténa napi. presné¢ urcend vyse¢ videofilmu).
VétSina odbornych uceben 1 kmenovych tfid mé stdlou i aktualni podnétnou vyzdobu
korespondujici s odbornou a profesni tematikou, ktera je z&asti vyuzivana u piislusného uciva
jako ndzorna pomtcka. Pro vyuku cizich jazykl jsou na Skole tfi jazykové ucebny, které jsou
standardné vybaveny. V pocitacové ucebné je jedendct pocitact, Sest dalSich vyuzivaji zaci ve
Skolni knihovné. Zde maji ptistup k databazim se zdravotnickou tematikou. Knihovna plni
ulohu studovny a informaéniho centra. Vybaveni a organizace provozu odpovidaji
pozadavkim Zakl na samostudium v dob€ volného ¢asu.

Ve vsech predmétech jsou zaci vybaveni vhodnymi ucebnicemi i doporuc¢enou dopliujici
literaturou, dalsi odborna literatura a odborna periodika jsou k dispozici ve Skolni knihovné.
Praktickd vyuka pfedmétu oSetfovani nemocnych a odbornd praxe probihaji
ve zdravotnickych zafizenich. Se vSemi statnimi i privatnimi subjekty ma Skola uzaviené
smlouvy s jasnym vymezenim prav a povinnosti obou smluvnich stran. Regionalni podminky
zdravotnického terénu odpovidaji narokim stanovenym ucebnimi dokumenty. Pfrevazna
vétSina praktické pripravy probihd ve znojemské nemocnici, ktera skladbou odbornych
oddéleni, jejich velikosti, vybavenim i1 Grovni oSetfovatelské péce umoziuje napliovani
vychovné-vzdélavacich cilii stanovenych osnovami. Za realizaci praktické piipravy




nemocnice po Skole nevyzaduje Zadnou finan¢ni kompenzaci. Zaci jsou Skolou pojiSténi
a ockovani proti infekéni hepatitidé. Cyklicka Skoleni v bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi praci
jsou realizovéana v souladu s ptedpisy a kompletné¢ dokumentovana.

Funk¢nost pouzivani materidlné-technického vybaveni Skoly je sledovana zejména pritbéznou
hospitacni Cinnosti. Asistent dokumentator vede evidenci vyuzivani nazornych pomtcek
a pristrojové techniky v jednotlivych predmétech, ze které je zfejma vysoka frekvence
uplatiovani dostupnych pomicek.

Vedeni Skoly se trovni vyuzivani materidlné-technického vybaveni zabyva na svych poradach
a schiizich pfedmétovych komisi. Aktudlni stav pravidelné¢ vyhodnocuje. Na zakladé
pozadavkl vyucujicich koordinuje postupné dopliiovani pomicek do odbornych uceben
a vybavovani $koly v navaznosti na odbornou praxi. Skola ma vypracovan projekt rozvoje
v oblasti materiadlné-technickych podminek vybaveni a Udrzby, ktery vychédzi zhodnoceni
stavajiciho stavu a analyz technického rozvoje ve vyucovacich pfedmétech. Materialni zdroje
jsou ucelné a efektivné vyuzivany, kontrola provadénd vedenim Skoly je ucinna.

Velmi dobra uroveri materidalné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti
umoZiuje realizovat vzdélavacim program vzhledem ke schvilenym ucebnim dokumentiim
oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucované obory

Obor 53-41-M/001 Vseobecnd sestra je vyucovin v souladu s rozhodnutim MSMT, kterym
se méni zarazeni Skoly do sité Skol, predSkolnich zaiizeni a Skolskych zaiizeni ¢j. 14
080/2002-21 ze dne 4. biezna 2002 s ucinnosti od 15. listopadu 2001. Nékteii Zaci Skoly
maji specidlni vzdéldvaci potieby. Zidny z téchto %dkii neni integrovdn a nemd individudlni
vzdélavaci program.

Obor 53-41-M/001 VSeobecna sestra je realizovan ve shod¢ s centralné platnymi ucebnimi
dokumenty schvalenymi MSMT dne 18. biezna 1992 pod &j. VZV-530-18.3.92 s ti¢innosti
od 1. zafi 1992. V rozvrhu skolniho roku 2003/2004 je respektovan ucebni plan ¢j. 29 978/97-
71 schvileny MSMT dne 18. zafi 1997 sucinnosti od 1. zafi 1997. Ve sledovanych
pfedmétech (fyzika, chemie, biologie, vypocetni technika, ¢esky jazyk a literatura, anglicky
jazyk, oSetfovatelstvi, oSetfovani nemocnych, psychologie a pedagogika) je vyuka realizovana
podle schvalenych ugebnich osnov. V souladu s metodickym pokynem MSMT je k vybranym
tematickym celklim zaclenéna problematika Uvodu do svéta prace, enviromentdlniho
vzdélavani a ochrany ¢loveka v mimotadnych situacich.

Rozvrh hodin studijniho oboru 53-41-M/001 VSeobecnéd sestra korespondoval s ucebnim
planem a redlnou vyukou. Ucebni osnovy sledovanych predmétti byly v dobé inspekce
plnény.

Vyuka v oboru 53-41-M/001 Vieobecna sestra je v souladu se schvdlenymi ucebnimi
dokumenty.

Povinnd dokumentace Skoly (rozvrh hodin, tfidni knihy, tfidni vykazy, zapisy
z pedagogickych rad, protokoly o zkouskach stanovenych pravnimi ptedpisy, protokoly
a vykazy o ukoncovani studia, protokoly o pfijimacim fizeni) priikazn€ zachycuje pribéh
vzdélavani.

Povinnd dokumentace Skoly vitahujici se k pribéhu a vysledkiim vzdélavani a vychovy ve
studijnim oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra je vedena pritkazné.



Kontrola napliiovani u€ebnich planti a ucebnich osnov probihd prostfednictvim hospitacni
¢innosti jednotlivych ¢lenti vedeni Skoly a s vyuzitim tematickych plant zpracovanych uciteli
vSech predmétii. Piipadné nedostatky jsou neodkladné feSeny v ramci predmétovych komisi,
v pfipad¢ nutnosti vedenim Skoly.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je ucinnd.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu skoly se opird o vnitini normy (Skolni fad, fady
odbornych uceben, organizacni tad, pedagogické desatero, studentské desatero) a rozvrh
hodin. Zaci jsou déleni do skupin v hodinach vypo&etni techniky, cizich jazyki, laboratornich
cviceni zchemie a fyziky (I. ro¢nik), ale 1 v nékterych odbornych ptredmétech
(oSettovatelstvi), které musi byt vyu€ovany ve vicehodinovych blocich. Zatazeni jednotlivych
pfedméth v pribéhu vyucovaciho dne tak vice zohlediiuje provozni a organiza¢ni podminky
Skoly nez psychohygienické potieby zakl. Dvacetiminutova ptestavka a poledni prestavka
jsou zafazeny, ostatni prestavky jsou desetiminutové, ptipadné pétiminutové.

Skolni #ad obsahuje nejen povinnosti, ale i prava zakl. Piestoze 8kola dlouhodobé
a systematicky usiluje o snizeni absence zakl, odpovidajici ustanoveni, tykajici se zplisobu
omlouvani jejich absence a nasledné klasifikace v ndhradnim terminu, nejsou v dokumentu
zakotvena. Skolni tad zaky také neinformuje o moznych vychovnych opatienich a
podminkach konani komisionédlnich zkouSek stanovenych pravnimi piedpisy a o moZnostech
pteruseni ¢i ukonceni studia ze zdravotnich ¢i jinych divodi. Nékteré z téchto informaci zaci
prokazateln¢ ziskali jinym zpisobem. Provozni fady odbornych uceben jsou funkéni a zaci
s nimi byly na pocatku Skolniho roku seznameni.

Zakonni zastupci ziskavaji informace o chovani a prospéchu zakl prostfednictvim studijnich
prukazl a na pravidelnych tfidnich schiizkdch. Pokud maji zdjem, mohou se na ucitele
i feditele Skoly obratit telefonicky nebo si sjednat individuélni schizku. V nutnych ptipadech
jsou rodice zakl informovani prokazatelnym zptsobem.

Organizace vychovné- vzdélavaciho procesu je funkéni.

Vykonem funkce vychovného poradce a zajisténim prevence socialné patologickych jevi byla
povétena vyucujici, kterd neabsolvovala kvalifikaéni studium pro vychovné poradce, ale jeji
vysokoSkolské vzdélani v oblasti pedagogiky a opakovand uc€ast na seminafich, kurzech
a Skolenich pro vychovné poradce ji poskytly potiebné znalosti a dovednosti. V ptipadé
potieby jsou tkoly spojenymi s vychovnym poradenstvim a drogovou prevenci povétovani
dalsi ucitelé, ktefi podle kvalitné zpracovanych plant a vytycenych ukoll spolupracuji
s vychovnou poradkyni pti uskute¢iiovani jednordzovych akci, besed a vikendovych setkani
pro zaky. Uginnost vSech aktivit je pravidelné vyhodnocovana. Planované ukoly jsou
konkrétni, zahrnuji poradenské sluzby pro zaky a rodife, pomoc pii profesni orientaci zak,
prevenci socidlné patologickych jevl, vyuzivani volného c¢asu zakii, feSeni osobnich
a studijnich problému zakl véetné zaskolactvi. Vychovna poradkyné spolupracuje s vedenim
Skoly, uciteli, rodici, pedagogicko-psychologickou poradnou, Kontaktnim centrem ve
Znojmé, Policii CR a studentskou radou. Na $kole je realizovan projekt preventivnich
programi ,,Zdravé a Gspé$né déti a ,,PEER program®. Prevenci navykovych latek je vénovan
prostor také v pritbéhu vyuky nékterych pfedméti. Stanovené konzultacni hodiny vyuZzivaji
7aci i rodi¢e. Cinnost v oblasti poradenstvi je evidovana a viechny dokumenty jsou ulozeny
v souladu se zdkonem o ochran& osobnich dat. Zaci s potfebou individudlnich planti nejsou
vykazovani.

Vychovné poradenstvi a realizace minimdlniho preventivniho programu piiznivé ovliviiuji
vychovné-vzdélavaci ¢innost ve Skole.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce a literatuie a anglickém jazyce

Vyucujici maji rozpracovdno ucivo do tematickych celkll, které koresponduji s ucebnimi
osnovami. V pfipravé uciteld nebyly zjiStény zaddné nedostatky. Deklarovany cil byl
v hospitovanych hodinach plnén.

Odborna a pedagogicka zplsobilost vSech tii ucitell uvedenych predmétl pozitivne ovlivnila
pribéh sledované vyuky.

Hospitované hodiny probihaly v kmenovych tfidach a v jazykovych ucebnach. Jejich vzhled
a vybaveni umoznovaly realizovat vytyCené cile ve vyuce. Efektivitu vyucovacich hodin
zvySovalo vhodné vyuzivani didaktické techniky, odborné literatury i beletrie ze Skolni
i vlastni knihovny, portrétl literarnich osobnosti, nasténnych tabuli s podnétnym materidlem,
slovnikd, audiovizualnich pomicek a kopirovanych pracovnich listl v cizim jazyce.

V hodinach literarni vychovy byli Z4ci nendsilnou formou seznamovani s novymi poznatky
z literarni historie. Hlavnim znakem sledovanych hodin byla frontalni vyuka s vyuzivanim
dialogu. Nové informace byly zdkim prezentovany piiméfenym tempem, které jim
umoziovalo provadét struény zapis do sesitll. Zatazeni prace skupinové ¢i samostatné a prace
ve dvojicich bylo promyslené a funkéni. Obsahem mluvnické hodiny bylo upeviiovani
pravopisnych a stylizacnich dovednosti a navykda.

V anglickém jazyce vyucujici pouzivala metody a formy préce, které smefovaly k rozvoji
fecovych dovednosti, rozsifeni slovni zasoby zakl a k porozuméni cizojazy¢éného textu.
S ohledem na rozdilnou uroven znalosti zaki v 1. ro¢niku pracovala vyucujici disledné
s chybou. Ve viech hodinach bylo dbano na upevnéni navykd spravné vyslovnosti. Ugelné
stiidani Cinnosti mélo pozitivni vliv na efektivitu vyuky. Komunikace probihala pievazné
v anglicting.

Zaci byli vvodnich ¢astech hodin seznameni s obsahem vyucovani, ¢asto byli motivovéni
moznosti ziskani ptiznivé zavérecné klasifikace. Pribéznd motivace spocivala ve sd€lovani
fady zajimavosti z ¢eské 1 svétové literatury a mén€ zndmych souvislosti probiraného uciva
s regionem. Vyznamnym motiva¢nim prvkem pii vyuce anglického jazyka bylo zapojeni zaka
do mezindrodniho projektu a moznost zi€astnéni se zahrani¢nich pobyta.

V hodinach probihalo formou zavére¢ného opakovéani ovéfovani plnéni stanoveného cile.
Klasifikace ustné zkouSenych Zzakl byla aZ na vyjimku provazena zdivodnénim. V hodinach
anglického jazyka a néckterych hodinach jazyka ceského a literatury nechybélo ocenéni
aktivnich zaka klasifikaci. Spoluacast na hodnoceni méli spoluzaci. N&kteti Zzaci dovedli
sebekriticky zhodnotit vlastni vykony ve vyuce.

Casto zafazovany frontalni dialog umoziioval zaktim sdglit vlastni ndzory a myslenky.
Prestoze vyucujici vyzadovali pfi samostatném projevu zaka spisovné vyjadfovani a presnost,
ti odpovidali €asto potichu a netplnymi vétami. Aktivita zaka byla v jednotlivych hodinach
rozdilna.

Vztah uciteld a zakt mél charakter vzdjemného respektovani, ktery pozitivné ovliviioval
vytvofenou atmosféru.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce a literatuie a v anglickém jazyce
mély celkové velmi dobrou uroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve fyzice, biologii, chemii a vypocetni technice

Ve vSech sledovanych hodindch si ucitelé stanovili konkrétni cile, které prevazné
zohlednovaly jejich ¢innost, méné jiz znalosti a dovednosti, kterych méli Zaci v pribéhu
vyuky dosahnout. Stanovené cile byly vétSinou splnény. Tematické plany, zpracované uciteli
jednotlivych pfedméti, dokladaji navaznost probiranych celkii a zamezuji duplicité uciva.



Méné pozornosti bylo vénovano diferenciaci vyuky vzhledem k rozdilnym vzdélavacim
pfedpokladiim jednotlivych zaku.

Pedagogicka a odborna zpisobilost vSech ucitelii se projevila zejména ve vécné a odborné
spravnosti vyuky, mén¢ jiZ v jejim organizovani a aplikaci zvolenych vyukovych metod.
Vyuka byla realizovana v odbornych i kmenovych ucebnach. Nézornost vyuky biologie
podpofilo vhodné vyuziti audiovizudlni techniky. V ostatnich ptirodovédnych piredmétech
s vyjimkou cvi¢eni z chemie bylo materialn€ technické zdzemi Skoly vyuzito méné efektivné.
V ¢asti vyuky neméli Zaci k dispozici uc¢ebnice. Nékteré poznatky si proto zapisovali do svych
sesitl na tkor jinych efektivngjSich ¢innosti. Systematické prace s textem byla zaznamenana
pouze ojedinéle.

Uvodni opakovani prokazalo dobré znalosti aktivnich zakil, ktefi ¢asto spontanné reagovali na
otazky ucitelti. V biologii a vypocetni technice bylo nové u¢ivo vyvozovano za aktivni Gcasti
zakl a s vyuzitim vhodné motivace. V chemii a fyzice byly nové poznatky zaklim pievazné
sdélovany, Casto bez uvadéni vzajemnych souvislosti. Efektivitu ¢asti vyuky ptirodovédnych
pfedméth snizovala jeji mald nazornost. Zvoleny zplsob vyuky vedl k pasivité zejména
slabsich zakti. Ve cvieni z chemie pracovali zaci ve skupinach. Dobrd organizace prace
a promyslené zadani Ukoll zajistily aktivni zapojeni vétSiny zadki do experimentalnich
¢innosti a nasledného zpracovéani ziskanych dat. V né&kterych hodindch fyziky a chemie
ucitelé nevénovali dostateCnou pozornost procvicovani a upeviiovani probirané¢ho uciva
a neziskali tak zp&tnou vazbu o mife jeho pochopeni a osvojeni Zaky.

V pfevazné casti sledované vyuky ucitelé¢ stfiddnim forem a metod prace predchdzeli
projevim unavy zakl. Jen ojedinéle byla potfeba relaxace podcenéna. Dusledky (ztrata
pozornosti zaktl, niz§i ochota ke spolupraci) se projevily v ¢asti vyuky chemie a fyziky.

V mensi ¢asti hodin fyziky a chemie, kde ucitelé nevyuZili vstupni a pribéZznou motivaci, byli
zaci pasivni, bez hlubsiho zajmu o pfedmét. Svlij zdjem o vyuku projevili zejména pfi
praktickych €innostech. V biologii, kde uc€ivo bylo podano zajimavym zpiisobem, pfispéla
zvysena aktivita zaki k uspé$nosti jejich uceni. U¢inna z hlediska efektivity vyuky byla
motivace zakl zaloZend na jejich zkuSenostech s vypocetni technikou ziskanych mimo Skolu.
Zaci méli o praci s poéitadem zajem, vétiina z nich se do vyuky aktivné zapojila.

Oboustranné vstiicné vztahy mezi uciteli a zaky vytvarely pfiznivé pracovni prostiedi, do
vzajemné komunikace se vSak vétSina zakid nezapojila. V malé ¢asti vyuky nadmérné verbalni
aktivity uciteld omezily moznost diskuse. Pokud ucitelé vytvoftili Zaklim prostor pro vyjadieni
vlastniho nazoru (biologie, cviceni z chemie), mnozi Zaci jej vyuzili a komunikovali i mezi
sebou. Ne vzdy byl kladen dostate¢ny diiraz na souvislost a ucelenost zdkova projevu.
Hodnoceni zakt bylo s vyjimkou ustniho klasifikovaného zkouSeni ojedinélé. V pribéhu
vyuky, zejména chemie a fyziky, ¢asto chyb€la motivace pochvalou za spravné odpovédi, ¢i
splnény ukol. Klasifikace byla objektivni, k sebehodnoceni ¢i vzdjemnému hodnoceni Zaci
vedeni nebyli.

Priabéh a vysledky vzdélani a vychovy mély ve fyzice a chemii ve vSech sledovanych jevech
celkové dobrou uroverii. V predmétech biologie a vypocetni technika byla uiroveri pritbéhu a
vysledkii vzdéldavani a vychovy celkové velmi dobra.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vybranych odbornych predmétech
(oSetiovatelstvi, psychologie a pedagogika)

Oba vybrané profilové predméty byly sledovany ve vsech roc¢nicich v teoretickych hodinach
ive cvicenich, pfi kterych jsou tfidy déleny na skupiny. V tematickych planech kromé
casového rozvrzeni, které dodrzuje nadvaznost mezi teoretickou vyukou a aplikaci poznatki ve
cvicenich, ucitelé u vSech vyu€ovacich celkli definuji vychovné-vzdélavaci cile, uvadéji



mezipfedmétové souvislosti, vyc€et didaktickych pomticek a seznam odborné literatury. Mezi
planovanym a skutecnym stavem nebyly zjiStény disproporce, uc¢ebni osnovy jsou plnény.
Bezprostiedni piiprava uciteld na zhlédnuté vyucovaci hodiny byla velmi dobré a po strance
odborné, materidlni i metodické vyvazena. Navaznost na predchdzejici témata a nasledné
ucivo byla ve vSech hodinéach disledné dodrzovéna.

Ackoliv hospitace prob&hly u prevazné vétSiny ucitelli véetn€ zacinajicich nebo s minimalni
pedagogickou praxi, nekvalifikovanost nebo nezkuSenost nesnizovala odbornou ani
metodickou tUroven zhlédnutych hodin. Projevila se tak funkCnost systému uvadéni
zaCinajicich ucitelt, ucinnost dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, systematicka
prace Skolni pfedmétové komise i pomoc zkuSenéjSich uciteli v bezprostiedni piipravé na
vyuku. Ucivo bylo ve vSech sledovanych hodinéach interpretovano po vécné odborné strance
bez nepifesnosti, pouze v jednom ptipadé pievazovalo klinické zaméteni vyuky a stézejni
oSetfovatelskd problematika byla pfesunuta do domaci ptipravy.

Teoretické hodiny probihaly v ucelné vybavenych kmenovych tfidach, hodiny cviceni
v odbornych ucebnach oSetfovatelstvi a psychologie. Ucitelé pracovali velmi dobie
s prostorem uéeben a vyuka byla po materialni strance precizné piipravena. Utelnym
vyuzivanim dostupnych ndzornych pomucek a didaktické techniky (zejména zpétné projekce
a videa) vyuku zkvalitiovali. Zakiim poskytovali fadu namnozenych dil¢ich materialdi, které
zvySovaly efektivitu vyuziti vyucovaciho Casu. V prevazné vétSin€ hodin byla vyuzivana
pribézna prace s ucebnicemi a dopliujici odbornou literaturou, zéci jsou vedeni k porozuméni
a samostatnému zpracovani odbornych textu.

Ve sledovanych teoretickych hodindch vybér metod odpovidal stanovenym vyucovacim
cilaim. Ucivo bylo vyvozovano v pfiméfené narocnosti a srozumitelné, disledné byla
uplatilovdna moderni filozofie oSetfovatelstvi stejné¢ jako progresivni trendy v psychologii.
V prevazné vétsSin€ vyuky se projevovala zietelnd snaha uclitelli o uplatiovani modernich
vyucovacich metod a vyuzivani samostatné prace zaka (napf. vytvafeni mentalnich map).
Zaci tak byli motivovani k aktivnimu piistupu k vyuce, ktera se promitala vyrazngjii aktivitou
1 v ramci vkladanych frontalnich sekli. Dynamické hodiny Castym stfidanim vykladovych
vstupl se skupinovou a samostatnou praci umoznovaly zadkim casté odreagovani, vhodnymi
kombinacemi metod byla pozornost zakli udrzena v celém rozsahu vyuky. V jedné hodiné
byly pfikladné vyuzity i kooperativni techniky. Ve spontannich diskusich nékteti ucitelé
nedokazali pln€¢ rozvinout podnéty zaki v efektivnim vzdélavacim nebo vychovném vyuziti.
Velmi dobfe byla uplatiiovana zpétna vazba, Zaci méli moznost dopliiyjicich dotazi, ucitelé se
opakovang¢ v pritbéhu i v zavérech presvédCovali o mife porozuméni nové latce. V hodinach
cvi¢eni bylo maximum vyucovaciho €asu ve shod¢ s psychomotorickymi cili vénovano
nacviku profesionalnich dovednosti. V niz§ich ro¢nicich byl efektivnim zapojenim vSech zakt
skupiny poskytovan velky prostor pro nacvik oSetfovatelskych vykonti. Ve vyssich ro¢nicich
byly na zaklad¢ zadavanych kasuistik skupinové nebo frontalné procvicovany dovednosti
aplikace Sirokych mezipfedmétovych védomosti do fazi oSetfovatelského procesu. Pouze dvé
z jedendcti zhlédnutych vyucovacich hodin mély primérnou uroveni, ve vSech ostatnich
vyrazné pievazovala pozitiva a dvé mély uroven vynikajici.

V tvodu vyuky ucitelé zaky motivovali srozumitelnym a pfesné formulovanym vymezenim
cilt, jejichz napliovani bylo v zédvéru prevazné vétSiny hodin vyhodnocovéno, v nékterych
ptipadech za aktivni Gcasti zakl. Zajem zakl byl udrZovan pribéznou pozitivni stimulaci,
Castym vyuzivanim konkrétnich ptiklad i zkuSenosti Zakl z klinické praxe, uplathovanim
mezipfedmétovych souvislosti a aktivizatnich metod. Formativni uc¢inek zavéri byl
v nékterych ptipadech snizen nedostatkem casu.

Ve vSech zhlédnutych hodinach byla uvolnénd a pracovni atmosféra. Kontakt ucitelii s Zaky
mél partnerskou uroven, Zzaci méli moZnost uplatnéni vlastnich nazorl a zejména



v psychologii velky prostor pro ventilaci vlastnich pocitii. V interakci ucitelé dusledné
vyzaduji dodrzovani stanovenych pravidel, coz se vyrazné projevovalo kultivovanym
chovanim Zakd i v dob& mimo vyudovani. Zaci jsou vedeni k pouZivani presnych pojmii
odborné terminologie, k chapani logickych souvislosti a z vétsi ¢asti i ke schopnostem
aplikace védomosti. Prevdznd vétSina komunikace probihala jako dialogy mezi uciteli
a jednotlivymi zaky, v jedné hodin€ se uciteli podaftilo plnit roli koordinatora a prenést diskusi
mezi Zaky samotné.

V oblasti hodnoceni bylo dosazeno pokroku zejména v efektivité klasifikovaného zkouseni.
Pouzivanim riznych forem ucitelé ziskavaji znany pocet zndmek a snazi se eliminovat
pasivitu nezucastnénych maximalnim zapojenim zakl. Rezervy zUstavaji ve zplsobech
kladeni otazek (Cast je zaméfena pouze na reprodukci védomosti bez zdivodinovani nebo
aplikace) a ve schopnostech SirS§iho slovniho vyhodnocovéani vykonu Zakl (nizs§i formativni
ucinek). V jedné hoding se systematické zapojovani zaki do hodnoceni projevilo ve vyborné
urovni vzajemného hodnoceni, v ostatnich hodinach byly pokusy o sebehodnoceni formalnéjsi
a s niz8im ucinkem pro sebereflexi zaki.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou ve sledovanych odbornych predmétech
hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v praktickém vyucovani (predmét oSetfovani
nemocnych)

Predmét oSetfovani nemocnych probihd ve tietich a Ctvrtych rocnicich formou praktického
vyucovani ve zdravotnickych zatizenich. Ve tfetim ro¢niku je stfidani pracovist’ organizovano
tak, aby vSechny skupiny zdkd mély vytvofeny srovnatelné podminky v postupnosti
a naro¢nosti nacviku. Rozvrzeni hodin v rdmci tydenniho rozvrhu je u Ctvrtych rocnikt
optimdlni. Zafazenim uvodni kratké vyuky v odpolednich hodinach jsou vytvofeny optimalni
podminky pro zvladnuti vSech fazi oSetfovatelského procesu. Osnovami stanovené ucivo je
v tematickych planech vycerpano, ¢asova posloupnost plnéni je planovana v zévislosti na
podminkach, které poskytuji jednotlivé oSetfovaci jednotky.

Personalni zajisténi povinného maturitniho predmétu oSetfovani nemocnych je shodné s vyse
popsanym stavem odbornych predmétti. Mensi zkusenost ucitelt s kratsi pedagogickou praxi
se v praktickém vyucovani promitala vyraznéji nez v teoretické vyuce. Projevila se preferenci
bezchybného a vcasného plnéni ordinovanych oSetfovatelskych vykontl, pedagogickéd role
projevujici se v motivaéni nebo hodnotici oblasti byla méné vyrazna. Praktické vyucovani
meélo v téchto piipadech spise charakter odborné praxe.

Vyuka zakii obou ro¢nikl probihala na internich a chirurgickych oSetfovacich jednotkach
znojemské nemocnice. Prostorové feSeni a vybaveni jednotlivych oddéleni odpovidalo
velikosti skupin zakli a potfebam procvicovani oSetiovatelskych dovednosti. Skupinovy
systém oSetfovani v praxi zatim zaveden neni, sesterskd dokumentace jen v omezené mife.

Pii organizaci sledovaného praktického vyucovani byly respektovany harmonogramy
jednotlivych oSetfovacich jednotek, ale zaroven byl pfi praci zakt dodrzovan progresivni
skupinovy systém oSetiovani (s jedinou vyjimkou tzv. hlavni sluzby). Pocet klientl, u kterych
ZAci zajistovali odborné &innosti, odpovidal urovni zkusenosti tretiho a tvrtého roéniku. Zaci
se velmi dobfe orientovali ve zdravotnické dokumentaci a samostatné zvladali organizovani
pracovnich &innosti. Uroven technického zvladnuti osetfovatelskych vykond byla velmi
dobra, zaci dodrzovali stanovené zasady a postupy. VéEtsi rozdily se projevovaly v uplatiiovani
a kvalité teoretickych znalosti a v urovni aplikace oSetfovatelského procesu. Nékteti ucitelé
vyzadovali teoretické zdivodnovani vykonavanych oSetfovatelskych c¢innosti minimalné
a spiSe v obecné roviné nez v piimé vazb¢ na konkrétni problémy klientd. Jini vedli zaky
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disledné k vyhledavani souvislosti a ve smyslu napliovani fazi oSetfovatelského procesu.
Socialni zazemi praktické vyuky je zajisténo, prestavky jsou dodrZzovany.

Zaci jsou permanentnd& motivovani k aktivnimu FeSeni problémi a uspokojovani potieb
klientli. V jedné ze skupin nebyla systematicky vyuZzivana domdci ptiprava zakl, coz se
projevilo tendenci k instrumentalnimu a rutinnimu pfistupu a menSimi schopnostmi
teoretického zdlivodiovani vykonavanych ¢innosti.

Stalou pfitomnosti u¢itelt u skupiny zakl je zmirlovan dopad stresovych faktort klinického
prostiedi, korektni vztahy jsou zalozené na vzijemné divéfe. Zaci jsou cilené vedeni
k verbalni interakci s klienty i se zdravotnickym persondlem. Konverzaéni rozhovory
snemocnymi s vyjadfovanim empatie zadkim nedélaji potize, profesiondlni uroven
komunikativnich dovednosti vedena ve prospéch klientli v soucasné dobé nedosahuje kvality
dovednosti instrumentalnich. V interakci s personalem se Zaci ptizptisobovali zvyklostem
praxe, pii predavani informaci ziistali jen u rekapitulace ordinaci bez uplatiiovani modernich
osetfovatelskych pojmu.

Systém klasifikace zohledituje individudlni miru adaptace Zakli na naro¢né zdravotnické
podminky. Sledovana dil¢i hodnoceni nepostihovala rovnomérné vSechny oblasti dovednosti.
Ditrraz byl kladen na technické zvladnuti odbornych vykonl a organizaéni schopnosti, méné
pozornosti bylo vénovano teoretickému zdiivodiiovani, troveit komunikativnich dovednosti
z hlediska profesionalniho provedeni a u€innosti vyhodnocovéana nebyla. U nékterych ucitelil
chybélo pribézné vyhodnocovani vykonavanych odbornych ¢innosti, sebehodnoceni zakt
bylo vyuZivano minimalné.

Uroveii pritbéhu a vysledkii vzdéldvdni a vychovy v praktickém vyucovdni je hodnocena
Jjako velmi dobra.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani a vychovy jsou zjistovany na zakladé propracovaného systému
kontrolni a hospitacni ¢innosti a vlastnich evalua¢nich néstroja.

Do vyhodnocovani vysledkii vzdélavani jsou zapojeni vSichni pedagogové na Skole. Vedeni
Skoly pfi realizaci vzdélavaciho programu vyuzivda mozZnosti interakce s odborniky
a specialisty zdravotnické praxe. Jednotlivé zavéry jsou piedavany vedeni Skoly. Ziskané
informace jsou predmétem analyz a slouzi jako dil¢i podklady k naslednym rozhodnutim
feditele Skoly.

Piilohou vyro¢ni zpravy o cinnosti Skoly je hodnoceni vysledki maturitnich zkousek,
vysledki odborné praxe a predmétu ,,OSetfovani nemocnych® v oblasti kognitivni,
behaviordlni, socidlni, afektivni a organiza¢ni. Opomenuto neni sledovani zabezpeceni
a dodrzovani bezpec¢nosti prace. V zdvérech hodnoticich zprav jsou jasné vytyCena nasledna
doporuceni a opatfeni.

Kromé hodnoceni vychovné-vzdélavaciho procesu jsou vyhodnoceny a nasledné analyzovany
vSechny akce, které jsou spojeny s mimoskolni ¢innosti zakii. Ta ma ptedevSim profesni
a odborné zameéteni.

Pribéh a vysledky veskeré sledované vyuky byly celkové na velmi dobré uirovni.
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DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve Zfizovaci listing ¢&j. 44/11 vydané dne 15. listopadu 2001 a jejich
naslednych dodatcich plné koresponduji s iidaji uvedenymi v Rozhodnuti MSMT ¢&;j. 14
080/2002-21 ze dne 4. bfezna 2002, kterym se méni zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 15. listopadu 2001.

Skola vyviji velké mnozstvi mimoskolnich aktivit, pfi kterych je kladen diiraz na oblast
emociondlni, socidlni a vychovnou. Formou humanitarni pomoci je realizovana ¢innost
dorostové skupiny Ceského Gerveného kiize. Mezi stalé aktivity zaki patii peCovatelska
sluzba, spolupriace se Sdruzenim télesné postizenych obcand, protidrogovy program,
vychovné zaméstndvani déti v nemocnici ve Znojmé, organizace piedvanocni akce
»Zdrava vyziva®, spoluprace s Oblastni charitou, pomoc zakl pii vedeni zdravotnickych
krouzkil a organizaci soutézi prvni pomoci. Zaci se v letonim roce spolu s uéiteli zapojili
do humanitarni akce ,,Adopce na dalku“. Pévecky sbor zakli Skoly cCasto vystupuje
v socialnich zafizenich a pfi akcich, které tzce souvisi s kulturou v regionu.Vsechny
realizované akce jsou pisemn¢ vyhodnoceny.

Projekt ,,Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci® je na Skole realizovan jiz 8. rokem.
Probiha ve tfiddch druhého ro¢niku, témata jsou prabézné zatazena do vybranych
odbornych 1 vSeobecné vzdélavacich predméti (zafazeno do tematickych plani
jednotlivych pfedmét). Vystupem realizace jsou testy zadané zaklim a zavérecna
prakticka cviceni.

Zaci a uditelé skoly jsou zapojeni do mezinrodniho projektu ,,Zdravotni a socialni péce
v Evropé®. Kazdoro¢né se Gi€astni vyménné zahrani¢ni staze, kterd je pfinosem predev§im
v ptekonani jazykové bariéry, v poznani cizi kultury a kulturniho dédictvi a v neposledni
fad¢ srovnani podminek v oblasti zdravotni péce.

Nékteti absolventi §koly piisobi ve zdravotnictvi mimo Ceskou republiku, jini pokraduji
uspésné ve studiu na vysokych Skolach.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité 3kol, pfedikolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni € j. 14 080/2002-21 ze dne 4. bfezna 2002 s G¢innosti od 15. 11. 2001

Ztizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje ¢j. 44/11 vydand dne 15.
listopadu 2001

Dodatek €. 1 ke ztizovaci listin€ ¢j. 30/199 ze dne 20. prosince 2001

4. Dodatek ¢. 2 ke ztizovaci listin€ 41/195 ze dne 17. prosince 2002

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii studijniho oboru 53-41-M/001
Vseobecna sestra — doklady o dosazeném vzdelani

Ucebni dokumenty studijniho oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra ¢j. VZV-530-18.3.92,
schvélené dne 18. bfezna 1992 s ucinnosti od 1. zaii 1992

Ucebni plan studijniho oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra ¢j. 29 978/97-71 schvaleny
MSMT dne 18. zati 1997 s ucinnosti od 1. zaii 1997

Rozpracovany ucebni plan pro tiidy 1. VSA, 1. VSB, 1. VSC, 2. VSA, 2. VSB, 3. VS4, 3.
VSB, 4. VSA, 4. VSB, 4. VSC studijniho oboru 53-41-M/001 Vseobecnad sestra,
zpracovany podle ucebnich dokumentii ¢j. 29 978/97-71, schvaleny reditelem Skoly
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10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.

25.
26.
27.

28
29
30

31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.

38.

Ucebni osnovy predméti Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, biologie, chemie,
fyzika, vypocetni technika, oSetfovatelstvi, oSetfovani nemocnych, psychologie
a pedagogika

Tématicke plany jednotlivych ucitelu hospitovanych predmétu zpracované pro skolni rok
2003/2004

Skolni 7ad stiedni zdravotnické Skoly a Vyssi zdravotnické skoly Znojmo (I. prava Zaki, II.
povinnosti zaki, IIl. Hygienickeé pokyny a povinnosti zZaku, IV. Bezpecnostni pokyny
a povinnosti zakii, V. Ostatni povinnosti Zakii, VI. rodice zZakil) , ve Znojme 31. 8. 1998

Doplnék do vnitiniho fadu SZS a VZS Znojmo na zdkladé metodického pokynu MSMT CR
¢j. 14514/2000-51, ve Znokme 2. 1. 2001

Rozvrh hodin stiedni zdravotnické Skoly a délky prestavek ve Skolnim roce 2003/2004
Ttidni knihy vSech tfid stfedni zdravotnické Skoly ve Skolnim roce 2003/2004

Ttidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004

Protokoly a vykazy o ukonCovani studia ve Skolnim roce 2002/2003

Protokol o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2003/2004

Protokoly o komisionélnich zkouskach ve Skolnim roce 2003/2004

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004

Evidence zaki Skoly ve Skolnim roce 2003/2004

Kniha urazl ve $kolnim roce 2003/2004

Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach v teoretickém a praktickém vyucovani ve
Skolnim roce 2003/2004

Smlouvy se zdravotnickymi zarizenimi o zabezpeceni praktického vyucovani a odborné
praxe platné pro skolni rok 2003/2004

Vykaz o gymnaziu-stiedni odborné $kole-konzervatoti Skol (MSMT) V 7-01 podle stavu
k 30. 9. 2003 ze dne 30. zari 2003

Organizacni 7ad — platny s ucinnosti od 25. 11. 1996

Doplnek ¢.1 k organizacnimu radu platny s ucinnosti od 30. 8. 1997
Doplneék ¢. 2 k organizacnimu radu platny s ucinnosti od 27. 3. 1998

. Doplnek ¢. 3 k organizacnimu radu platny s ucinnosti od 15. 11. 2001
. Doplnek ¢. 4 k organizacnimu radu platny s ucinnosti od 15. 11. 2001
. Doplnek ¢. 5 k organizacnimu radu platny s ucinnosti od 20. 12. 2001
Doplnék ¢. 6 k organizacnimu radu platny s ucinnosti od 17. 12. 2002
Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly — stalé body

Interni smérnice — Kontrolni systém na SZS a VZS Znojmo, 1. 9. 2002
Vnitini kontrolni systém na SZS a VZS Znojmo, 1. 5. 2003

Schvdleny plan cinnosti Stredni zdravotnické skoly a Vyssi zdravotnické skoly Ve Znojmé
— predloha pro praci pedagogickych pracovnikii (schvalen na porade dne 24. 9. 2003)

Hodnoceni realizace Minimalniho Preventivniho Programu (MPP) za Skolni rok:
2002/2003

Postup k omezeni nebezpeci zneuzivani navykovych latek a kvychové proti projeviim
rasismu, xenofobie a intolerance na SZS a VZS Znojmo ve skolnim roce 2003/2004, ze dne
8. 9.2003

Projekt ,, Ochrana cloveka za mimoradnych situaci* ze dne 9. 9. 2003
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39. Navrh doplnéni ucebnich dokumentii dle pokynit MSMT ¢j. 1 3586/03-22 ze dne 4. biezna
2003-08-24, Ochrana cloveka za mimoradnych situaci pro SZS a VZS (9. 9. 2003)

40. Plan pedagogickych porad SZS a VZS na sk. rok 2003/2004 (bez uvedeni data vydani)
41. Plan provoznich porad SZS a VZS na sk. rok 2003/2004 (bez uvedeni data vydani)

42. Plan dalsiho vzdelavani pedagogii v oblasti informacnich technologii pro skolni rok
2003/2004

43. Vzdelavani pedagogii v oblasti cizich jazyku, 1. pololeti Sk. roku 2003/2004
44. Odborné vzdelavani pedagogii (bez uvedeni data vydani)

45. Studium k ziskani odbornosti (studium pri zaméstnani, 1. Bakaldrské studium —
oSetrovatelstvi, 1. magisterské studium, 1. ucitelstvi odbornych predmétii predméti pro
SZS)

46. Seznam pracovist ve Znojmé pro odbornou praxi a oSetirovani nemocnych, obor

Vseobecna setsra a Diplomovana vseobecnd sestra ve Skolnim roce 2003/2004 (1. 9.
2003)

47. Enviromentalni vzdelavani
48. Modernizace vyuky na SZS a VZS

49. Stiedni zdravotnickad Skola a Vyssi zdravotnicka §kola Znojmo, Plan hospitact SZS (5kolni
rok 2003/2004)

50. Plany priprav pro zacinajici pedagogické pracovniky ze dne 25. 8. 2003

51. Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly za skolni rok 2002/2003, schvalena pracovniky skoly dne
29. srpna 2003

52. Zapisy z jednéani predmétovych komisi

53. Denik kontrol reditele skoly

54. Denik kontrol zastupkynée reditele Skoly

55. Zapisy z provoznich porad

56. Podminky klasifikace na SZS (Skolni rok 2003/2004)

57. Pokyny pro tridni ucitele k zahdjeni skolniho roku (bez uvedeni data vydani)

58. Pracovni rad pro zaméstnance Stredni zdravotnické skoly a Vyssi zdravotnické Skoly
Znojmo (27. srpna 1996)

59. Piiloha ¢. 1 k pracovnimu #adu SZS a VZS Znojmo, Zdsady dozoru a odpovédnosti
pedagogui pri mimoskolnich akcich

60. Vnitini smérnice pro ostrahu a ochranu majetku SZS a VZS Znojmo

61. Pedagogicke desatoro

62. Studentské desatero

63. Vstup do EU — pldan vzdélavani Zdkii SZS a VZS (bez uvedeni data zpracovani)

64. Cinnost DS CCK ve §kolnim roce 2003/2004 (bez uvedeni data zpracovani)

65. Plan mimoskolnich aktivit v oblasti protidrogové prevence na SZS a VZS

66. ze dne 8. zari 2003

67. Priloha k planu prace skoly na Skolni rok 2003/2004 ¢. 29: Spoluprdce se zahranicim

68. (bez uvedent data zpracovani)

69. Telovychovné aktivity ve skole a domove mladeze (bez uvedeni data zpracovani)

70. Plan exkurzi na skolni rok 2003/2004 ze dne 10. zari 2003

71. Plan mimoskolnich aktivit v oblasti protidrogové prevence na SZS a VZS ve Skolnim
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72. roce 2003/2004 ze dne 8. zari 2003

73. Prehled prace vychovného poradce na Skolni rok 2003/2004

74. Informace o spoluprdci se zahranicim (bez uvedeni data zpracovani)
75. Dlouhodoby plan SZS a VZS ze dne 1. zari 2003

ZAVER

Persondalni zabezpeceni vyuky je i pies neddavnou vétsi obménou pedagogického sboru na
velmi dobré urovni. K tomuto piiznivému stavu vyznamné piispiva vysokd uroveii planovani
v persondlni oblasti, systematické vedeni zaclinajicich ucitelii a dal§i vzdélavani v§ech
pedagogickych pracovnikii. Systém kontroly zaméstnancii je ucinny.

Prostiedi a prostory, v nich probiha vyuka, jejich vybaveni didaktickou technikou
a pomiickami vytvdieji celkové velmi dobré materialné-technické podminky pro efektivni
realizaci vyuky hospitovanych piedmétii. Absence ucebnic ve vyuce nékterych matematicko-
Pprirodovédnych predmétit negativné ovlivnila efektivitu vyuZiti vyucovaciho casu a rozvijeni
dovednosti Zakit pii prdci s textem. Prikladné byly vyuZity ucebnice a jiné ucebni texty
v piedmétech oSetiovatelstvi, pedagogika a psychologie. Systém kontroly v oblasti
materidlné-technického zabezpeceni vyuky je ucinny.

Obor 53-41-M/001 Vieobecnd sestra je vyucovin v souladu s platnym rozhodnutim MSMT
0 zméné zarazeni do sité Skol, piedSkolnich zaFizeni a Skolskych zarizeni. Vyuka je
realizovana podle platnych ucebnich dokumenti. Ucebni osnovy byly ve vSech
hospitovanych piedmétech plnény. Organizace vychovné-vidélavaciho procesu je funkcni.
Vychovné poradenstvi priznivé ovliviiuje vychovné-vzdélavaci ¢innost Skoly.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétech Cesky jazyk a literatura, anglicky
jazyk, vypocetni technika, biologie, oSetiovatelstvi, oSetioviani nemocnych, psychologie a
pedagogika byly celkové na velmi dobré urovni. PromyS$lend organizace vyuky, jeji
materidlni podpora a diisledné spojent teorie s praxi piiznivé ovlivnily zdjem Zakii o vyuku
téchto predmétii, a tim i uspéSnost jejich uceni. Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy
v pFedmétech fyzika a chemie mély, na rozdil od ostatnich sledovanych piedmétii, celkové
dobrou uroveni. Hlavni pFi¢inou byla madlo ucinnd motivace Zdki a Casté uZivani
stereotypnich metod a forem prdce preferujicich obsahovou stranku uciva pied rozvijenim
kompetenci Zaki. Ucitelé aZ na vyjimky vénovali pozornost rozvoji komunikativnich
dovednosti %dkii, méné ji podporovali rozvoj jejich dovednosti interpersondlnich. Zdci jsou
vedeni k citovému vitahu k lidem a kultivovanému chovdni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu RNDr. Jaroslav Honza, CSc. RNDr. Jaroslav Honza, v. r.
Clenové tymu Mgr. Ladislava Hodonska Mgr. Ladislava Hodonska, v. r.
Mgr. Eva Storkanova Mgr. Eva Storkénova, v. r.
Dalsi zaméstnanci CSI Dana Halakova, Helena Smerkova
V Brné dne 18. prosince 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 12. ledna 2004
Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Ivan Paruch Mgr. Ivan Paruch, v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, KiiZovd 22, 603 00 Brno. PFipominky k obsahu inspekéni
zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-02-04 12-1040/04/16-952

Ziizovatel

Rada Skoly — nebyly zfizena

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

pfipominky nebyly podany
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