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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona) pro ucely
ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani zakl, o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle §
174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledka
vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programil. ZjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zékladni skoly Bernarda Bolzana, obecné prospésné spolecnosti (dale skola) je
Nadaéni fond Bernarda Bolzana. Skola vykonava &innost zékladni $koly, $kolni druZiny,
Skolniho klubu, Skolni jidelny — vydejny. Profiluje se vyukou cizich jazyktl a aktivni aplikaci
informacnich technologii (dale ICT). V partnerské spolupraci s Méstem Tabor za podpory
prostfedkit z evropskych strukturdlnich fondi, z fondi Ministerstva pro mistni rozvoj
a JihoCeského kraje je ve Skole realizovan projekt Multifunkéniho vzdélavaciho zatizeni. Jeho
provozovanim se Skola spolupodili na nabidce vzdélavacich a volnocasovych aktivit pro
Sirokou vetejnost ve mésté. V prostorach Skoly je integrovand cenové piijatelnd ubytovaci
kapacita pro mladez. Skola byla pfijata do Mezinarodni Hostelové Federace IYHF
(International Yout Hostel Federation).



V dobé¢ konéni inspekce navstévovalo zdkladni Skolu 197 zak 1. - 9. ro¢niku, Skolni druzinu
110 a Skolni klub 70 zakd. Soucasti vzdélavaci nabidky Skoly je tada pravidelnych
volnocasovych aktivit.

Zaci 1., 2., 6. a 7. roéniku jsou vzd&lavani podle $kolniho vzdélavaciho programu Barevnd
skola. Zaci ostatnich roénikii jsou vzdélavani podle Piechodného vzdélavaciho programu
s rozsifenou vyukou Zivych jazyki schvaleného MSMT v roce 2006.

Skola dlouhodobé efektivné podporuje vyuku cizich jazykl reciproénimi pobyty v zahraniéi,
spolupraci s partnerskymi zahrani¢nimi Skolami. Na vyuce cizich jazykl se podileji rodili
mluvéi. Zaci jsou cilend piipravovani k zavrieni studia cizich jazykii mezinarodné
uznavanymi zkouskami.

Prostfednictvim projektl Skola ziskala finan¢ni zdroje z Evropskych strukturdlnich fondd,
krajskych 1 vladnich zdrojii a od mésta Tabor. V obdobi uplynulém od minulé inspekce se
Skole podafilo zrekonstruovat ziskanou budovu v centru mésta a Uceln€ ji pro vzdélavani
a v souladu se zaméfenim 8koly vybavit. Zaci a ucitelé maji k dispozici moderni informaéni
technologie, dostatek ucebnich a didaktickych pomtcek. V ramci zdravé vyzivy jsou pro zaky
1 zaméstnance Skoly pfipravovany svacinky.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Vyse celkovych neinvesti¢nich vydaji Skoly za kalendaini rok 2006, 2007 a 2008 ma
stoupajici tendenci. Pocet zakl v zdkladni Skole ma setrvalou tendenci s mirnym nartistem
v roce 2008. V porovnani s vydaji na jednoho zdka a rok dochdzi k navysSeni.

U pridélenych neinvesticnich prostfedkll na dotaci soukromé skole za vySe uvedené obdobi
bylo zjisténo, Ze rovnéZz dochazi k navySovani prostiedkl. Pfimé vydaje na Zaka a rok maji
stoupajici tendenci.

Podil ndkladi na platy na dotaci soukromé Skole se v roce 2008 mirn¢ navysil oproti rokiim
2007 a 2006.

Zakladni materidlni vybaveni pro vyuku (ucebnice, ucebni pomiicky a zakladni Skolni
potieby) je na velmi dobré Urovni, piestoze se jejich podil na celku pohyboval v letech 2006 -
2008 na trovni 1,2 % az 1,8 %.

Skola hradila svoje potfeby kromé poskytnuté dotace soukromé $kole, p¥ispévkii od obecnich
ufadl a trzeb za Skolné¢ hrazené rodi¢i i dal$imi zdroji: ucelovou dotaci nérodnich
rozvojovych projektl, rozvojovym projektem financovanym z Evropskych strukturdlnich
fondt, tj. v roce 2006 zavedenim jedné disponibilni vyucovaci hodiny v 7. ro¢nicich skol
vramci projektu HODINA, vroce 2008 mezindrodnim projektem ACES, ktery potrada
Interkulturni centrum ve Vidni spolecné s Erste Bank a mé za kol podpofit spolupraci mezi
Skolami ve vychodni Evropé. V roce 2008 dale granty JihoCeského kraje - v rdmci programu
III Podpora mezinarodni spoluprace v oblasti z4jmové cCinnosti a zdjmového vzdélavani
snazvem ,,Tabor — HISINGS KARRA®, vrdmci Programu I Preventivnimi programy
socialné patologickych jevil na projekt s ndzvem ,,Pro¢ nekoufit* a projekt s ndzvem ,,Budeme
si pomahat“. Dotace M¢ésta Tabor byla vroce 2008 poskytnuta na projekt sndzvem
,Poznavame ekosystémy Ceské republiky* a na naklady spojené s ¢innosti taneéniho souboru
Bolzano, s realizaci Velikonoéniho dopoledne a Détského dne na Capaku. Dalsimi ptijmy
jsou dary a uroky od banky. Pro Skolu je vyznamnd jeji doplitkkova ¢innost, kterou tvori
ubytovaci ¢innost, prondjmy télocvicny a prednaskového salu, kurzy jazykové a pocitacové
a provoz ,.internet klubu*.

Skola aktivné ziskava finance z rozvojovych projektii. V roce 2006 byly finanéni prostiedky
pouzity na ICT vzdélavani v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani a na rozvojovy
program ve vzdélavani k zajisténi kurikuldrni reformy v ucebnich planech zékladnich Skol



a zakladnich Skol specidlnich. V roce 2007 skola finan¢ni prostfedky pouzila na rozvojovy
projekt ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v rdmci Statni informacni politiky ve
vzdélavani“ a vroce 2008 na rozvojovy program ,ZvySeni nendrokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace. Poskytnuté financni prostfedky byly pouZity opravnéné, ve stanovené
vysi a k danym G€elim. Jejich Cerpani sledovala Skola v ucetnictvi oddélen¢ od ostatnich
finan¢nich prostredk.

V roce 2008 ziskala Skola dotaci na projekt ,,Bolzanova barevna Skola“, ktery byl podpoten
v ramci opera¢niho programu ROP NUTS II Jihozépad z Evropskych strukturdlnich fondd.
Smyslem celého projektu je modernizace budovy za Gcelem zrekonstruovani a vybudovani
novych prostor uréenych pro vzdélavani zakd a zlepSeni vybaveni Skoly informacnimi
technologiemi a materidlné technickym vybavenim. V roce 2007 v rdmci dotace ze statniho
rozpoctu Skola vybudovala Skolni hiiste.

Celkové ma Skola potiebné zdroje pro zajisténi Skolniho vzdélavaciho programu. Zapojeni
do projektii a programii za ucelem rozvoje Skoly je prikladné.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola v praxi uplatiiuje rovny piistup ke vzdélavani. V potiebné §ifi informuje o své
vzdélavaci nabidce, dodrzuje zdkonné podminky pfi piijimani zakl ke vzdélavani, fadné vede
Skolni matriku. Identifikuje a integruje Zzaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami.
Vzdélavani téchto zakli probiha na zdklad¢ individudlnich vzdélavacich plant. Kromé
individudlniho pfistupu v béZné vyuce je péci a reedukaci téchto zdkt v ramci Skolniho
poradenského centra povéfen specialni pedagog ve spolupraci s vychovnou poradkyni. Zakiim
irodicim Skola nabizi a poskytuje poradenskou pomoc. Nadprimérné a mimotradné nadané
zaky Skola v letosSnim Skolnim roce nevykazuje, zabyvd se vSak problematikou jejich
identifikace a vzdélavani.

Skola uplatiiuje rovny p¥istup ke vzdélivini.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam zatazeni do rejstiiku skol.

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani Barevnd Skola (dale jen SVP ZV) je
zpracovan v souladu s pravnimi pfedpisy as Ramcovym vzdélavacim programem pro
zdkladni vzdélavani. Zohlednuje cile, zdméry, podminky a moZnosti Skoly. V souladu
s profilaci Skoly je anglicky jazyk zatazen v u¢ebnim planu od 1. postupného ro¢niku.
Dokumenty ptedstavujici Skolni vzd€lavaci program Skolni druZiny respektuji pravni
predpisy.

Koncepcni zdméry a cile Skoly koresponduji s republikovymi a krajskymi prioritami. Sleduji
rozvoj skoly v souladu s jeji profilaci. Zohlediiuji soucasné pedagogické trendy a podporuji
zaclenéni Skoly do spolecenského a kulturniho kontextu mésta a do systému celoZivotniho
vzdélavani. Vedeni Skoly své zaméry a cile pravidelné monitoruje, vyhodnocuje a inovuje.
Planovani je systematické arealné, vytvaii velmi dobré piedpoklady pro dlouhodobou
perspektivu skoly.

Reditel $koly spliiuje zdkonem stanovené podminky pro vykon funkce. Z vnitinich
dokumentii a sledovéani priibéhu vzdélavani je ziejmé, Ze sleduje a podporuje realizaci SVP.



Piikladnym zplisobem vytvafi podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki.
Pedagogicka rada plni funkci poradniho organu feditele.

Vnitini informaéni systém se opird otevienou komunikaci, funkéni soubor vnitinich norem
a organizacn¢ a materidlné¢ velmi dobfe zabezpefeny pfenos informaci elektronickou cestou.
Kazdy ucitel ma na svém PC pftistup ke vSem Skolnim dokumentiim, pokynim, smérnicim
a formularim. Ve stddiu pfed dokonfenim je obdobny systém komunikace Skoly se
zakonnymi zastupci zakl. Rovnéz vnéjsi informacéni systém Skoly je otevieny a postihuje
Siroké spektrum partnerti s cilem ptispét krozvoji Skoly prostiednictvim spoluprace
a vzajemné vymeény informaci. I diky tomu se Skole dlouhodobé dafi ziskavat vyznamné
finan¢ni prostfedky a partnerské kontakty prostfednictvim grantli a rozmanitych projektd,
véetné mezinarodnich.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly je planovitd, systematicka. Postihuje celou skalu
organizace, pribéhu a vysledkil vzdélavani a chodu Skoly. Zjisténi jsou jasné definovana,
problémy jsou identifikovany a nasledné jsou vyvozovana ucinna opatieni.

Vlastni hodnoceni Skoly piedstavuje promyslen¢ zpracovany dokument, ktery je funkénim
nastrojem pro piijimani opateni vedoucich k dal§imu rozvoji Skoly a zkvalitnéni vzdélavani.

Prostiednictvim oteviené komunikace, nastavenych pravidel a funkéniho autoevaluacéniho
systému se vedeni Skoly daii uvadét do praxe koncepcni zaméry a cile. Vyraznou roli tu
sehrdava demokraticky styl Fizeni, delegovini pravomoci na zdstupkyné reditele, ucitele
specialisty, tiidni ucitele a dal§i pracovniky a diraz kladeny na tymovou spoluprdaci. To
vyznamné prispivd ke ztotoZnéni se pracovniku s filozofii Skoly, s jejimi cili a kulturou.
Rizeni skoly je piikladem dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Vyuku v zékladni Skole zajist'uji kvalifikovani ucitelé. Pedagogicky tym je mlady. Ucitelé
specialisté (vychovna poradkyné, koordinatofi SVP, environmentélni vychovy, metodik
prevence socidlné patologickych jevll) Uzce spolupracuji s vedenim Skoly pii realizaci
rozmanitych projektd, vzdélavacich aktivit a fteSeni vychovnych problémt ve skole,
spolupracuji s odbornymi pracovisti.

Prioritami dal$iho vzdélavani ucitelti jsou oblasti Zivych jazykl, informacnich technologii,
socialni integrace a environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty. Plan dal§iho vzdélavani
pfedstavuje efektivni ndstroj persondlniho rozvoje Skoly. PromysSlené stanovuje zdvazné
vzdélavaci aktivity pro ulitele a zaroven jim poskytuje prostor pro uplatnéni osobniho
zamefeni a volby. Vzdélavani uciteli je systematické a UCinné vzhledem k efektivité
vzdélavani zaka i celkovému rozvoji a realizaci cili Skoly. U¢itelé jsou motivovani k dal§imu
vzdélavani, profesni riist je vyznamnym kritériem pii hodnoceni a odménovani jejich prace.
Skola v tomto sméru vyuziva i vlastnich zdrojii (vzd&lavani v certifikovanych kurzech cizich
jazykt a informacnich technologii).

Vedeni skoly se zabyva zajisténim odpovidajicich personalnich podminek, vyhodnocuje
stavajici rizika, pfijima u¢inna opatieni. Pracovnici maji k dispozici své pracovni misto véetné
pocitace s pfipojenim na internet a Skolni intranet. Personalni fizeni Skoly je ptikladem dobré
praxe.

Finanéni podminky a materialni zazemi $koly umoziiuji realizaci SVP v potiebné §ifi. Skola
dlouhodob¢ aktivné a iniciativné pfistupuje k ziskavani financnich prostredk (viz.
Ekonomické a materidlni pfedpoklady Skoly). V soucasné dob& pokracuje modernizace
ziskané budovy Skoly rekonstrukci nevyuzitych prostor v podkrovi objektu. Je tim realizovan
zamer zlepsit, zefektivnit a modernizovat materidlni zdzemi pfedevsim v oblasti ICT a jeho
vyuziti pro jazykovou piipravu.



Zaci a ucitelé maji nadstandardni podminky ve vybaveni prostiedky ICT. Vyuzivéani
modernich informacnich technologii je soucasti bézné vyuky. Zabezpeceni vyuky ucebnimi
pomiickami, textovym materidlem, vyukovymi programy, u¢ebnicemi - véetné elektronickych
je velmi dobré. V posledni dobé se podafilo vybudovat venkovni hiist€¢ Skolni druziny
s hernimi a relaxa¢nimi prvky

Skola se u¢inn& zabyva prevenci socialné patologickych jevil, pravidelné tuto oblast
vyhodnocuje a pfijimd naslednd opatieni. Jejich soucésti je spoluprace s psychologem,
spoluprace uéitelti s uditeli specialisty v této oblasti, rodi¢i, Policii CR, socidlnim odborem
méstského uradu, pedagogicko-psychologickou poradnou, 1ékati a dalSimi institucemi
a organizacemi. Skola organizuje aktivity podporujici spolupréaci §koly a rodi¢t. Nespecificka
a specificka prevence je soucasti osnov.

Zaci a déti jsou pravidelné poucovani o zasadach bezpeéného chovani a jednani ve $kole i na
akcich potadanych skolou. Pocet Skolnich irazli v poslednich 3 letech zlstava témét stejny.
Pii¢iny urazi jsou sledovany a jsou piijimana opatieni k posileni prevence urazovosti. Skolni
fad v souladu se zdkonnou normou upravuje prava a povinnosti vSech ucastnikii vzdélavani.
Soucasti prevence je nabidka fady volnocasovych aktivit Zaklim, moZnost pobytu a ¢innosti
v nové upraveném Skolnim klubu a v internetovém klubu. Soucésti vychovy ke zdravému
zivotnimu stylu a prevence socialn¢ patologickych jevl je nabidka krouzkl v ramci Skolni
druziny, klubu i ostatnich volno¢asovych aktivit (ve $kole pracuje 16 zaijmovych utvari). Zaci
maji nadstandardni podminky pro uplatnéni rozmanitych z4jml a zaméteni. Ve Skole je
bezpecné prostiedi pro vzdélavani.

Skola md nadstandardni podminky pro svou innost.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, pocty zakl ve tfidach jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.

Vzdélavani zakh probihalo v klidné pracovni atmosféfe. Je pro n&j charakteristické zaclenéni
aplikace informacnich technologii, projektové vyucovani a diiraz kladeny na vyuku cizich
jazykl. Charakter a styl sledované vyuky podporoval jazykové a komunika¢ni kompetence.
Prostfednictvim cilené prace s textem a komunika¢nimi technologiemi rozvijel i kompetence
k uc¢eni napt. vyhledavani informaci, poznavani smyslu uceni. Oteviend komunikace mezi
uciteli a zadky podporovala ziskavani socidlnich kompetenci. Kompetence komunikaéni
asocialni jsou pozitivné ovlivnény také projekty mezindrodni spoluprace a nabidkou
volnocasovych aktivit a organizaci ¢innosti Skolni druZiny a klubu. Recipro¢ni pobyty Zzaka
v zahrani¢i podporuji efektivitu cizojazycného vzdélavani.

Environmentélni vychova a vzd&lavani jsou zaclenény do SVP vramci priifezovych témat
v jednotlivych pfedmétech a rocnicich, jsou soucasti nékterych ¢innosti Skolni druziny, klubu
1 vybranych volnocasovych aktivit zakid. Tuto oblast vzdélavani podporuji Skolni stfrednédobé
i dlouhodobé ekologické projekty napt. Recyklohrani, Odpad a recyklace nebo Budoucnost
Zemé mame ve svych rukou.

Hodnoceni zakd mélo jasnd dana pravidla, ve sledované vyuce bylo vyuzivano zejména jeho
motivacni a normativni funkce. Vedeni zakli k sebehodnoceni a k sebekontrole je ve fazi
hledani forem a zptisobti.

Skola velmi dobie plni svoji vzdélivaci funkci. Pritbéh vzdéldvini vykazuje vyraznou
PpFevahu pozitiv.



Vysledky vzdélavani zaki ve Skole (projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci)

Skola se pravidelng zabyva hodnocenim a analyzou vysledkii vzd&lavani zakd. Mimo jiné
vyuziva celostatnich srovnéavacich testi pro vyhodnoceni vysledkt, kterych dosahuji zéci 7.,
8. a 9. ro¢niku. Ve vSech sledovanych oblastech, tykajicich se kli¢ovych kompetenci, dosahuji
zaci Skoly nadprimérné vysledky v celostatnim métitku.

Zaci v pribéhu vzdélavani dostavaji piilezitost skladat zkousky v oblasti cizich jazyki, na néz
navazuji mezinarodni zkousky Tethe institutu a Britské rady.

Skola sleduje twspé$nost zakli v soutézich a piehlidkach, vysledky ocefiuje a vefejné
prezentuje.

Vedeni Skoly podporuje strategie vzdélavani vedouci k ziskavani klicovych kompetenci zak.

Vzdélavani sméfuje ke klicovym kompetencim.

Partnerstvi

Spoluprace a vyména informaci s partnerskymi institucemi je cilena na zkvalitiovani
podminek a pribéhu vzdélavani. Spoluprace se zfizovatelem Skoly je efektivni, provoz Skoly,
jeji vybavenost umoziuji plnéni piijatého vzd€lavaciho programu a aktivit spojenych
s profilaci Skoly v Zadouci mife. Zakonni zastupci zdkdl jsou pravidelné informovani
o vysledcich zaki a o jejich usp&snosti ve vzdélavani. Skola spolupracuje se $kolskou radou.
Skolska rada byla zvolena v souladu s pravnimi piedpisy a $kola ve vztahu k ni plni své
povinnosti dané Skolskym zdkonem. Détsky parlament poskytuje zpétnou vazbu nadzorové
hladiny zakl, umoziuje zakim spolupodilet se na dil¢ich aktivitach Skoly. V ramci vytvareni
a zajisténi odpovidajicich podminek, organizace a prubcéhu vzdélavani spolupracuje Skola
svelmi Sirokym spektrem partnerii. Efektivnimi prostfedky k rozsifeni informovanosti
o zivot¢ Skoly jsou velmi dobfe vedené webové stranky Skoly, pestra Skéla Skolnich
1 mimoskolnich akei probihajici ve spolupraci s dal§imi subjekty a mezinarodni spoluprace se
Skolami podobného typu v Némecku, Rakousku, Dansku, Svédsku, Mad’arsku a Chorvatsku.
Tato spolupréce pfinasi vyznamné podnéty pro dalsi rozvoj Skoly.

Spoluprdace a vyména informaci s partnery Skoly je cilena na zkvalitiiovani podminek
a pritbéhu vzdélavani. Doklada otevienost k podnétiim zvenci a uplatiiovani klientského
zaméieni Skoly (Zak, rodic, zFizovatel, ucitel, spolecnost).



Celkové hodnoceni §koly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.

Skola umoiiuje rovnost v pristupu ke vzdélini. Skolni vzdélivaci program je plné
v souladu s dokumentem MSMT pro zdkladni vzdélavani. Skola vychovivi a vzdélivd 3diky
v duchu kirest’anskych a humanistickych zdsad. Vzdélavani probiha v souladu s platnymi
ucebnimi dokumenty, Zici jsou vizdélavani v bezpecném prostiedi. Kontakty se zahraniénimi
Skolami obohacuji vzdélavani Zakii.

Finanéni zdroje umoZiiuji realizaci vzdélavaciho programu. Skole se dlouhodobé daii
ziskavat vyznamné finanéni prostiedky a partnerské kontakty prostiednictvim granti
a rozmanitych projektii, vcetné mezindrodnich. Dotace a prostiedky z rozvojovych
programit jsou vyuZivany ucelné.

Vedeni Skoly cilené a promyslené naplituje koncepci Skoly. Spolu s pedagogickym sborem
vytvari silny tym, kterému se daii uvadét do praxe nové strategie uceni rozvijejici klicové
kompetence Zaki.

Skola je celkové hodnocena jako nadpriimérnd, v mnoha oblastech je piikladem dobré
praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zakladaci listina a statut Zakladni Skoly Bernarda Bolzana o.p.s. ze dne 23. 12. 1998
zalozeny pod ¢j. NZ 487/98 ve sbirce notatskych zapisii
. Vypis zrejstitku obecné prospéSnych spolecnosti, vedeného Krajskym soudem
v Ceskych Budgjovicich ze dne 24. 5. 1999
3. Posledni jmenovani feditele Skoly do funkce spravni radou Zakladni Skoly Bernarda
Bolzana obecné prospeésné spolecnosti ze dne 26. 4. 2007
4. Rozhodnuti MSMT ve véci zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol $kol a $kolskych
zatizeni ¢j. 6 538/2008-21 ze dne 8. 4. 2008 s G¢innosti od 10. 8. 2008
5. Strategicky plan rozvoje Skoly 2008 — 2012
6. Ro¢ni plan skoly 2008/2009
7. Organizacni fad Skoly ze dne 31. 8. 2008, s platnosti od 1. 9. 2008
8. Rad skoly, projednan na pedagogické radé 3. 10. 2006,
9.schvaleny skolskou radou 9. 10. 2006, s platnosti od 3. 10. 2006
10. Skolni vzdélavaci program Barevna $kola s platnosti od 3. 9. 2007
11. Skolni vzdélavaci plan $kolni druziny
12. Zapisy z jednéni pedagogické rady Skolni rok 2007/2008, 2008/2009
13. Prehled kvalifikace ucitelt Skolni rok 2008/2009
14. Plan dalSiho vzdélavani ucitelli na Skolni rok 2008/2009
15. Minimalni preventivni program $kolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
16. Individualni vzdélavaci plany
17. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2007/2008, schvélena skolskou radou 29. 9. 2008
18. Evaluace skoly 2006/2007, 2007/2008
19. Dokumentace Skolské rady Ing. Mgr. Oldfich Pecha
20. Persondlni dokumentace vybranych pedagogickych pracovnikti
21. Vykazy o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007, 30. 9. 2008
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Vykazy o skolni druziné — Skolnim klubu (Skolni druzina) Z 2-01 podle stavu
k 31. 10. 2006, 31. 10. 2007, 31. 10. 2008

Vykazy o S$kolni druziné — Skolnim klubu (Skolni klub) Z2-01 podle stavu
k 31. 10. 2006, 31. 10. 2007, 31. 10. 2008

Vykazy o cCinnosti zafizeni Skolniho stravovani, Skolni jidelna - vydejna, Z 17-01
k 31. 10. 2006, 31. 10. 2007, 31. 10. 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2006, 2007, 2008

Smlouva o poskytnuti dotace uzaviend mezi ZS Bernarda Bolzana a Krajskym ufadem
Jihoceského kraje dne 8. 2. 2006

Smlouva o zvy3eni dotace uzavienid mezi ZS Bernarda Bolzana a Krajskym tfadem
Jihoceského kraje dne 28. 3. 2006

Smlouva o poskytnuti dotace uzaviend mezi ZS Bernarda Bolzana a Krajskym ufadem
Jihoceského kraje dne 29. 1. 2007

Smlouva o zvyseni dotace uzaviena mezi ZS Bernarda Bolzana a Krajskym ufadem
Jihoceského kraje dne 27. 3. 2007

Smlouva o poskytnuti dotace uzaviend mezi ZS Bernarda Bolzana a Krajskym ufadem
Jihoceského kraje dne 20. 2. 2008

Smlouva o zvyseni dotace uzaviena mezi ZS Bernarda Bolzana a Krajskym ufadem
Jihoceského kraje dne 11. 3. 2008

Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky
¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie za rok 2006 ze dne 25. 1. 2007

Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky
¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie za rok 2007 ze dne 25. 1. 2008

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu podle vyhlasky
¢. 52/2008 Sb. s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské
unie a z prostfedkti finanénich mechanismu za rok 2008 ze dne 15. 1. 2009

Vykaz o provedené praci a vynaloZzenych vydajich na zavedeni jedné disponibilni
vyucovaci hodiny v 7. ro¢nicich $kol v ramci projektu HODINA za 1., 2. a 3. ctvrtleti
roku 2006

Poskytnuti prostfedkli na rozvojové programy ve vzdélavani — k zajisténi kurikularni
reformy v ucebnich planech zdkladnich Skol a zékladnich Skol specidlnich od Skolniho
roku 2006/2007 vydané KU-JK dne 6. 10. 2006

Vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 Skol (MSMT) VM4 podle stavu k 31. 12. 2006 —
zajiStovani standardnich ICT

Avizo o pfidéleni tcelove urcenych financnich prostiedki statniho rozpoctu na ,,Program
na podporu pokryti konektivity $kol v ramei Statni informacni politiky ve vzdélavani
v roce 2007 vydané KU-JK dne 12. 12. 2007

Ucetni doklady rok 2007: piijaté faktury &. 127022, 127062, 127092, 127134, 127174,
127218, 127252, 127268, 127303, 127343, 127388, 127425

Vypis z uctu banky ¢. 5/2007, 9/2007, 13/2007, 18/2007, 22/2007, 27/2007, 32/2007,
36/2007, 40/2007, 44/2007, 48/2007, 50/2007, 52/2007, 38/2008

Poskytnuti finanénich prostfedkii na fedeni rozvojového programu MSMT ,Zvyseni
nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace” vydané KU-JK dne 29. 8. 2008

Ptehled odmén za mésice 10/2008, 11/2008, 12/2008 - zaméstnanci s os. Cisly Z135,
7001, 7251, 7252, 7027, Z023, 2045, 2025, 7028, 2032, 2007, 2254, 7250, Z039,
7138, 2008, 2297, Z105



43. Udaje o vyuétovani dotace soukromé $kole a $kolskému zafizeni ve kolnim roce
2005/2006 ze dne 11. 10. 2006, ve Skolnim roce 2006/2007 ze dne 3. 10. 2007 a ve
Skolnim roce 2007/2008 ze dne 9. 10. 2008

44. Projekt ,,Skolni hti§t&* - rok 2007

45. Projekt ,,Bolzanova barevna Skola* - rok 2008

46. Mezinarodni projekt ACES — rok 2008

47. Grant v ramci programu III Podpora mezinarodni spoluprace v oblasti zdjmové ¢innosti
a zajmového vzdélavani s nazvem ,,Tabor — HISINGS KARRA* — rok 2008

48. Smlouva o poskytnuti tcelové financni dotace s JihoCeskym krajem v rdmci Programu I
Preventivni programy socialné patologickych jevili na projekt s ndzvem ,,Pro¢ nekoufit*
—rok 2008

49. Smlouva o poskytnuti tcelové finan¢ni dotace s JihoCeskym krajem v rdmci Programu I
Preventivni programy socidlné patologickych jevii na projekt s nazvem ,,Budeme si
pomahat — rok 2008

50. Smlouva o dotaci z Fondu Zivotniho prostfedi mésta Tabor na projekt sndzvem
,Poznavame ekosystémy Ceské republiky* — rok 2008

51. Smlouva o dotaci zkulturniho fondu meésta Tabor na nédklady spojené s Cinnosti
tane¢niho souboru Bolzano - 2008

52. Smlouva o dotaci z kulturniho fondu mésta Tébor na naklady spojené s realizaci
Détského dne na Capaku — rok 2008

53. Smlouva o dotaci zkulturniho fondu mésta Tébor na naklady spojené s realizaci
Velikono¢niho dopoledne — rok 2008

54. U¢tovy rozvrh pro rok 2006, 2007, 2008

55. Hlavni kniha roku 2006, 2007, 2008

56. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2006, 31. 12. 2007 a 31. 12. 2008

57.

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Dukelskd 23, P.O. Box 36, 370 01 Ceské
Budéjovice.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
Predpisi, je pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena nadpriimérné.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Ivana Neumannova e
Mgr. Antonin DVOTAK e

Be. Viadimir SpL

V Ceskych Budéjovicich dne 6. dubna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Tabore dne....ccccevvvvvnnnnnn.

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Zden€k Trska, feditel Skoly ..o

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pfipominky byly/nebyly podany.
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