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Véra Truncova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zakona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve skolstvi,
ve znéni pozdéjsich predpist.

Rizeni §koly

Informaéni vypis ze sité $kol, vykaz o MS k 30. 9. 1998, Rocni
plan prace Skoly na Sk. rok 1998/99 vcetné pfiloh, reZim dne,
rozpis sluzeb pedagogickych pracovnic, personalni dokumentace
véetné pracovnich néplni, kritéria pro hodnoceni prace
pedagogickych pracovnic, Vnitini fad pro rodiCe, Vnitini fad
pro zaméstnance, Kupni smlouva, inventarni seznamy majetku,
mistni seznamy majetku, ptihlasky do MS, rozhodnuti o pfijeti
do MS, evidenéni listky, povoleni vyjimky zpoétu déti ve
tfidach, rozhodnuti feditele ZS o odkladu $kolni dochazky,
vyjadieni Pedagogicko psychologické poradny (dale jen PPP)
vUsti nad Orlici k odkladiim $kolni dochazky, piehledy
vychovné prace, diagnostické zdznamy, individudlni plany prace
pro déti s odkladem $kolni dochazky, rozpoéet M&U v Ceské
Tiebové a SU v Usti nad Orlici, dohoda o hmotné odpovédnosti
mezi fed. $koly, SU v Usti nad Orlici a MéU v Ceské Tiebové
za hodnoty svétené k vyactovani ze dne 1. 1. 1997, smlouva o
hmotné odpovédnosti mezi M8U v Ceské Tiebové a feditelkou
Skoly ze dne 1. 9. 1993.
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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepéni zdmér, ktery by stanovil hlavni cile a priority z hlediska dlouhodobého
rozvoje a ktery by ukazoval, kam Skola sméfuje a ¢eho chce ve svém vychovné
vzdélavacim piisobeni dosdhnout neni zpracovan.

Vychovné vzdélavaci prace v tomto Skolnim roce vychdzi z ,,Ro¢niho pldnu na Skolni
rok 1998/99“. Dilezitym vychozim dokumentem pro jeho sestaveni byla analyza prace
minulého Skolniho roku. Z té vyplyvaji v roénim planu ukoly kratkodobého charakteru.
Jsou konkrétni a maji dale rozpracovany prostfedky realizace. Soucasti ro¢niho planu
je stanoveni zpétné vazby. Vyhodnocovani plnéni jednotlivych tkolli je obsahem
pedagogickych porad.

Vychovné vzdélavaci cile jsou vS§em zndmy. S rocnim planem byly sezndmeny vSechny
pracovnice, na pedagogické porad¢ byl projednan a pfijat.

Vychovné vzdélavaci ¢innost se fidi vlastnimi tematickymi plany. Na kazdy mésic jsou
zpracovavany zpravidla Ctyfi tematické okruhy, podrobné rozpracované do vsech slozek
vychov s dirazem na diferencovanost kol pro jednotlivé veékové skupiny. Pii jejich
sestavovani ucitelky vyuzivaji dfive vydanych ¢asové tematickych plant, dal§im podkladem
jsou odborné publikace s tematikou kurikula pfedSkolni vychovy (Doc. Opravilové - Jaro,
Léto, a program viestranného rozvoje predikolniho ditéte ze $panélského piekladu Simon
pujde do Skoly). Priibézné jsou do planu zatazovany i tikoly, pfi jejichz realizaci vyuzivaji
ucitelky novych poznatkl ze vzdélavani.

Ukoly vzdélavaci Cinnosti jsou stanoveny na zdkladé piedchozi analyzy, jejich
plnéni je pribéiné vyhodnocovano. Oblast planovani je promyslend. Koncepce Skoly
a planovani ma spiSe nadpriimérnou urovei.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Ve dvouttidni MS s celodennim provozem od 6,15 do 16,00h je v prvni tiidé
MS zapséano 26 déti do 5ti let, ve druhé 26 piedikolnich, z nichz maji 4 odklad $kolni
dochézky (dale jen OSD). Sou¢asti MS je §kolni jidelna.

Pravidla organizace provozu jsou dana reZimem dne, rozpisem pracovni doby
a naplnémi prace jednotlivych pracovnic, Vnitinim fddem Skoly pro rodi¢e a Vnitinim
fadem pro zaméstnance.

Organizace vychovné vzdélavaci cCinnosti je urcena reZimem dne. Jeho
rozvolnénost s pevné stanovenou dobou podavani jidla, pobytu venku a odpocinku
umoznuje ucitelkdm pracovat v SirSich organizacnich blocich, ty pak podle
konkrétnich podminek a situace ve tfidach variabilné vyuZivat.

Vzhledem k celym tvazkiim ucitelek jsou sluzby ve vztahu k dennimu rezimu
efektivné stanoveny. K vétSimu piekryvani (v dobé od 8,45 do 9,15h) dochazi
u vSech ucitelek v utery a ve stiedu. Tato doba je vyuZita pro praci ve skupinach, je
provadéna logopedickd prevence, probiha pohybovy krouzek sprvky jogy.
V odpolednich hodindch jednou za 14 dnli (od 14 do 15h) jedna ucitelka vede
krouzek vytvarny a pracovni.
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V obou vnitinich ftadech je ponechdn prostor rodi¢im i1 zaméstnancim
k ovliviiovani prace. Pravidla kooperace mezi MS a rodii jsou obsaZena dale v planu
spoluprace srodi¢i. Ta je velmi bohatd. Vnitini fad pro zaméstnance umoziuje
pracovnicim vznaset pfipominky k praci. Jeho pfilohou je stanoveni kompetenci
a ur¢eni odpovédnosti za sveéfené Useky.

Organizacni struktura Skoly je funkcni, hodnocena je spise nadpriimérné.

2.2 Personalni struktura

V matetské skole pracuji Ctyfi pedagogické pracovnice s odpovidajici odbornou
pedagogickou zpisobilosti. Reditelka byla do funkce jmenovdna na zdkladé
konkursniho fizeni od 1. zafi 1993. VSechny pracovnice maji pracovni smlouvy
vystavené na dobu neurcitou.

Provoz zajistuji:

e Skolnice (pracovni smlouva na dobu neurcitou, cely uvazek),

e kucharka (pracovni smlouva na dobu neurcitou, cely tivazek),

e vedouci Skolni jidelny (pracovni smlouva na dobu urcitou do 30. 6. 1999,
uvazek 0,35, vsoub&€Zném pracovnim poméru v uvazku 0, 25 vykondvad praci
pomocné kucharky).

Pracovni ndplné pro pedagogické pracovnice nejsou zpracovany, vyuziva se
dokumentu MSMT CR ¢.j.: 16 969/96-42 - | Pracovni fad pro zaméstnance kol
a Skolskych zafizeni®. Pracovni ndpIné€ pro provozni pracovnice byly pfedloZeny.

Kolektiv mateiské Skoly vytvaii dobré podminky pro cinnost piedSkolniho
zafizeni. Pocet pracovnic zajist'uje bezproblémovy chod MS. Hodnoceni je
nadpriumérné.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Ptilohou ro¢niho planu Skoly je dokument ,,Systém fizeni Skoly*. Zde jsou konkrétné
stanoveny ukoly vyplyvajici pro feditelku na cely skolni rok v oblasti vychovné vzdé€lavaci,
organizacn¢ administrativni, ekonomické a materidlni, BOZP. Dalsi ptilohou jsou plany
kontrolni a hospita¢ni Cinnosti. Tento systém umoziuje feditelce mit prehled o svych
povinnostech a pribézné kontrolovat jejich plnéni.

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti koresponduje s koly stanovenymi ro¢nim planem
Skoly. Vzhledem k nemocnosti ucitelek a feditelky byly v tomto Skolnim roce provedeny
pouze 3 hospitace. Je vzdy stanoven cil hospitace a zaveéry.

Reditelka vede ptehled o ucasti ucitelek na vzdélavacich akcich a sleduje vyuzivani
poznatki ze vzdélavani v praxi. Soucasti pedagogickych porad je 1 pribéziné
vyhodnocovani plnéni tikolli z ro¢niho planu Skoly.

Kritéria pro mimofadné odmény a osobni ohodnoceni feditelka stanovila, ucitelkam
a provoznim pracovnicim jsou zndma. VyvéSena jsou na informac¢ni nasténce.

Tato oblast je hodnocena spise nadpriimérné.
4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém: informace ze Skolského a méstského Ufadu sdéluje
feditelka pracovnicim bezprostfedné po jejich ziskdni na kratkych operativnich poradach
organizovanych po skonceni dopolednich sluzeb. Nékterd problematika vyzaduje svolani
provoznich porad, ze kterych jsou provadény zapisy. K dalSimu vnitinimu piedavani
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informaci slouzi planované pedagogické porady. Referaty ze vzdélavacich akci feditelka
priubézné zatazuje do jejich naplné. K informacim maji pracovnice pfistup.

w7

Vnéjsi informacni systém:

Spolupréce se ztizovatelem je velmi dobra, je zaloZena na osobnich jednanich.
Spoluprace se ZS je dobra.

Spoluprace s Pedagogicko psychologickou poradnou v Usti nad Orlici je velmi
dobrd. MS se na ni obraci v pifipadé posouzeni Skolni zralosti a spolupracuje
s odbornym logopedem v oblasti logopedické napravy.

Byla navédzana spoluprace se Specidlnim pedagogickym centrem ,,Kaminek® pii
ZvS a PS v Usti nad Orlici v pééi o dité s opozdénym vyvojem fedi.

Pfi dennim osobnim kontaktu srodici déti pti jejich predavani je zajiSténa
maximalni informovanost. Satny déti jsou vkusné vyzdobeny détskymi vyrobky
a vytvafeji tak velmi pekné prostredi, kde maji rodi€e moznost prace déti sledovat
a porovnavat. Pravidelnd je informovanost i o pribéhu vychovné vzdélavaci

vvvvvv

Hodnoceni informacniho systému je spiSe nadpriimérné.

5 Vedeni povinné dokumentace

Byl pfedlozen informacni vypis ze sité Skol, predSkolnich a Skolskych zatizeni, vykaz
o MS k 30. 9. 1998, povoleni vyjimky feditelky skoly z poétu déti ve tiidach.

Reditelka vede predepsanou povinnou dokumentaci v rozsahu daném zakonem CNR
¢. 76/1978 Sb., o skolskych zatizenich ve znéni pozdéjsich predpisi.

Personalni dokumentace je fadn€ zkompletovana.

hospodaiska dokumentace a evidence majetku je vedena ptehledné. Vyuctovani
provozni zalohy bylo odevzdano v dobé inspekce ziizovateli ke kontrole. Dohody
o hmotné odpovédnosti byly predlozeny.

Primona, a. s. se sidlem v Ceské T¥ebové, Dr. Benese 125, 560 81 Ceska Trebova
(strana prodéavajici) a Mésto Ceska Tiebova - Méstsky ufad Ceska Tiebova, Staré
namésti 78, 560 13 Ceska Tiebova (strana kupujici) uzaviela Kupni smlouvu se
zastavni smlouvou dne 26. listopadu 1998. Dle této smlouvy strana prodéavajici
prodava strané kupujici C&tyitiidni MS pro 120 déti se viemi soucastmi
a prislusenstvimi vcéetné¢ vybaveni. V soucasné dobé je vyuzivan jeden pavilon
vychovny (2 tfidy MS), jeden pavilon hospodafsky a $kolni zahrada. Evidence
majetku je fadné vedena vnové vypracovanych inventarnich seznamech
a v mistnich inventarnich seznamech vcetné inventarnich ¢isel.

K evidenci déti byly piedlozeny dokumenty: evidencni listky (pivodni tiskopisy),
ptihlasky déti do MS a rozhodnuti feditelky ¥koly o pfijeti ditéte, pro 4 déti
s odkladem $kolni dochazky rozhodnuti fed. ZS v Ceské Tiebové, Ustecka 160 ze
dne 31. 8. 1998 0 OSD a déle vyjadieni PPP a pediatra. Zmocnéni k odvadéni
ditéte povéienou osobou je potvrzeno rodi¢i na eviden¢nim listku, coz neni
vzhledem k malému forméatu ptivodniho tiskopisu a vzhledem k ptipadné moznosti
aktualizace vhodné.

Pro t¥idy MS stanovila feditelka dokumentaci v rozsahu: ¢asové tematické plany,
tematické plany, prehled vychovné prace, evidencni listky, seSit drobnych urazi,
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plany prace krouzki, diagnostické zaznamy a zaznamy o détech, individudlni
vzdé€lavaci plany, osobni plan ucitelek.

Dokumentace Skoly je iadné a piehledné vedena. Hodnoceni je spiSe
nadprimérné.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Na zéklad¢ casové tematickych plani a odborné literatury jsou zpracovavany
kratkodobé vychovné vzdélavaci programy. Neni opomijena Zddna vychovna slozka. Pfi
plnéni kol z jednotlivych vychov dochdzi denné k jejich nenésilnému prolinani.

Logopedickou prevenci zajistuje ve Skole jedna logopedickd asistentka, kterd se
systematicky vénuje 18 détem s vadou feci. Prevaznd péce je realizovana v dopolednim
bloku v dobé piekryvani sluzeb ucitelek, dale pribézné pred odpolednim odpocinkem.
Vétsi diraz je také kladen na jazykovou vychovu v pribéhu ¢innosti.

Skola nabizi détem dle zajmu zapojeni do krouzku vytvarné a pracovni vychovy, a do
krouzku pohybového s prvky jogy.

Vychovné vzdélavaci program je plnén.

7 Efektivnost vyuZivani financnich prostredki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Od Skolského uiadu v Usti nad Orlici dostava feditelka rozpodet a o jeho &erpani ma
prehled. Pfid¢lené finan¢ni prostiedky jsou dostatecné.

Rozpocet pridéleny ziizovatelem na rok 1998 ve vysi 572 000,-- K¢ kryl potieby
provozu. Navrh rozpoc¢tu na rok 1999 byl feditelkou navySen o 30 000,-- K¢ z diivodu
planovanych oprav. Byl pfedan zfizovateli, kde byl jiz schvalen. VysSe ptidélenych
finanénich prostiedki je dostacujici pro zabezpe&eni standardnich potieb MS.

Piispévek rodi¢ti na uhradu neinvestiénich nakladt dle zdkona CNR &. 564/1990 Sb.,
o statni spravé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist vybirad kazdy mésic
ve vysi 200,-- K¢ vedouci $kolni jidelny. V ptfipadé pfedem znamé nepiitomnosti ditéte
tento piispévek &ini 50,-- K& za tyden. Je odvadén na tucet ziizovatele a MS jej dale
nevyuziva.

VyuZivani pridélenych financnich prostiedkit ma spiSe nadpriimérnou uroveri.

ZAVERY

Pfi orienta¢ni inspekci nebylo zjiSténo porusovani pravnich norem.

Oblast Fizeni mateiské Skoly mad spiSe nadpriimérnou urovei.
Zjisténé klady:

o efektivni vyuZzivani pracovni doby,

e logopedicka péce a nabidka krouzk,

e informovanost rodi¢u.
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Doporucenti feditelce Skoly:
e vyuzivat tiskopisti uvedenych ve Véstniku MSMT ¢&. 1/1997 (evidenéni listek),

e zavést samostatny dokument ,,Zmocnéni k odvadeni ditéte™.

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Véra Truncova v. r.
Clenové tymu  ---
V Chrudimi dne 4. biezna 1999
Ptilohy:---
Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 5. bfezna 1999
razitko

Podpis feditelky Skoly Janatova Miroslava v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.

odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 99-03-18 101 085/99-1402
Skolsky tifad: 99-03-19 101 086/99-1402
Rada Skoly: -—- -—-

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text

-- --- Reditelka nezaslala pfipominky.
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