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Nazev pravnickeé osoby
vykonavajici ¢innost §koly: Zakladni Skola a Stfedni $kola waldorfska, Semily

Sidlo: TyrSova 485, 513 01 Semily

IC: 00 854 824

Identifikator: 600 099 296

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Petrou Musilovou, feditelkou Skoly
Zrizovatel: mésto Semily, Husova 82, 513 01 Semily
Misto inspekéni €innosti: Semily, Jana Zizky 375

Termin inspekéni ¢innosti: 1. -2.a 7. Gnor 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly podle ustanoveni § 12 zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpisti.

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného stiedni
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona ve waldorfském
lyceu.

e Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti pro obor vzdélani 78-42-M/004
Waldorfské lyceum s pravnimi piedpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c)
ve smyslu ustanoveni § 185 odst. 1 Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly byla zfizena v roce 1992 jako ptispévkova
organizace, jejimz ziizovatelem je mésto Semily. Do roku 2006 vykondvala ¢innost
zakladni Skoly, v zafi byla rozsifena otevienim prvniho ro¢niku waldorfského lycea (dale
Skola, subjekt, lyceum), které sidli v ¢astecné zrekonstruovanych prostorach v ulici Jana
Zizky. Subjekt je jedinou alternativni instituci tohoto typu v libereckém regionu.
Strategickym zdmérem Skoly je poskytovat vSeobecné stfedoskolské vzdélani s pestrou
nabidkou vyucovacich predméti a Skolnich aktivit s ohledem na volbu jednoho ze Ctyf
zaméfeni podle z4jml a planovaného studia (humanitni, jazykové, ptirodovédné
a technické). Vyucovani je zaloZzeno na vyuce v tzv. epochéich, ve kterych se hlavni
pfedméty vyucuji v rannich dvouhodinovych blocich souvisle po dobu tii nebo Ctyi tydni.
V kazdém roc¢niku absolvuji Zaci jeden az dva tydny praktikum se zaméfenim na
zemémeéfictvi, lesnictvi, ekologii, primysl ¢i socidlni problematiku.
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Skola ma velmi dobrou dopravni dostupnost, vzhledem k vysokému poétu dojizdgjicich
zakl vyuziva volné kapacity ubytovani v domoveé mladeze.

Ve skolnim roce 2010/2011 je vyucovan v dennim studiu stfedniho vSeobecného vzdélani
s maturitni zkouskou obor vzdélani 78-42-M/004 Waldorfské lyceum, ktery je v souladu
s platnym rozhodnutim o zatfazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a jeho zménami.
K datu sSkolni inspekce se ve Ctyfech tfidach vzdélavalo 82 Zzakl, z toho Zzadny zak se
specidlnimi  vzdélavacimi potfebami. Celkova kapacita stfedni Skoly, stanovena
maximalnim povolenym poctem zakl na 120, tak byla naplnéna z 68 %. Tento udaj se
v poslednich letech vyraznéji neménil. Vzhledem k zaméteni Skoly a jejim specifikiim se
ke svému budoucimu povolani pfipravuji Zaci nejen ze Semil a blizkého okoli, ale také
z dalSich mist Libereckého i jinych kraji. Podminkou pfijeti ke studiu je uspé$né zvladnuti
pfijimaciho pohovoru.

Vyuku zajistuje castecné kvalifikovany pedagogicky sbor, materidlni podminky mayji
zlepsujici se tendenci, avSak limitujici pro dalsi rozvoj Skoly jsou nedostatecné prostory.
Cilem Skoly je vytvatet pozitivni a bezpecné pracovni klima za vyuziti metod waldorfské
pedagogiky zaloZenych na motivaci, iniciative, tvofivosti a rozvoji socialnich vztahd.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu ke Skolnimu
vzdélavacimu programu

Uchazeci o vzdélavani v lyceu ziskdvaji informace o vzdé€lavaci nabidce a naleZitostech
pfijimaciho fizeni v souladu s platnymi pfedpisy a zpisobem dostupnym vSem zijemcim
(webové stranky, tisk, Skolni vyvéska, den otevienych dvefi a konzultace).

Pfi zajiStovani individualni pomoci a pifi poskytovani poradenskych sluzeb subjekt
zohlednuje socidlni prostfedi Zakl a vstupuje do tizké komunikace na urovni zak - rodi¢ -
ucitel. Realizace pravidelnych rozhovord s aktivnim zapojovanim zakl pfispiva
k pribéZznému feSeni a nasledné eliminaci projevii negativniho chovani. Vytvofené
systémy prevence prispivaji k predchazeni vétSiho vyskytu socidlné patologickych jevil
a udrZzovani nizké miry Grazovosti (pfepocteny pocet trazli na sto zakl za posledni tfi roky
je 2,7). Skola respektuje pravo na rovny piistup, nabizi odbornou pomoc a konzultadni
¢innost. Podporuje uspésnost vSech zakd, talenty jsou motivovany predevSim v oblasti
zvolené profilace.

Vedeni pravidelné¢ komunikuje se zfizovatelem, feditelka reaguje na podnéty Sesticlenné
Skolské rady. Pokracuje dobré kooperace s Méstskym ufadem Semily piedevsim v kulturni
oblasti pii pravidelnych vefejnych vystoupenich Skolniho orchestru a prezentaci
divadelnich her. V prostfedi mensiho Skolniho kolektivu je upeviiovano tésné partnerstvi se
Sdruzenim rodici a pratel waldorfské Skoly, které se snazi podobné jako v zdkladni Skole
zapojit aktivni ¢ast rodi¢t do Skolniho déni.

Skola dlouhodobé spolupracuje s waldorfskymi $kolami v ramci Asociace waldorfskych
$kol CR. Pokraduje mezinarodni partnerstvi se $kolou v Norimberku, s Mezinarodni
asociaci pro waldorfskou pedagogiku (IAO) se sidlem ve Stuttgartu a komunitnim
zafizenim Camphill v Severnim Irsku. Ke stdlym klicovym partnerim patii subjekty
s profilaci v socialnich sluzbach (Ustav socialni péée Maxov aj.) a ochrané ptirody (napf.
Sprava chranéné krajinné oblasti Cesky raj). Skola udrzuje pribé&zny kontakt s Nadaci
B. Horacka Ceskému raji. Pii realizaci projektu ,,AntiXeno. Primarni prevence rizikovych
jevii a xenofobie na SS* $kola spolupracuje se spole¢nosti Tima Liberec, s.r.o. a Sesti
dal$imi stfednimi Skolami.

V souladu se skolskym zakonem S$kola napliiuje uc¢ebni plany podle schvalenych u€ebnich
dokumentti, zajistuje vybérové predmeéty, disponibilnich hodin vyuziva k posileni praktik
a uméleckofemeslnych kurzi. Je podporovan celostni rozvoj osobnosti zakl, ktefi jsou
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vedeni k rozvijeni z4jma, k seberealizaci a k vytvareni Sirokého rozhledu. Aktivity Skoly
Casto zahrnuji akce a ¢innosti, které vyuzivaji moznosti regionu.

Vzdélavani probihalo v pfiznivém socidlnim a pracovnim klimatu, ve vstficné nekonfliktni
atmosfére. Ucitelé nenasiln€é pracovali s pedagogickou diagnostikou a do vyuky vhodné
integrovali praci s pravidly Skolniho tadu. Uplatiovali citlivy individudlni pfistup,
vyuzivali mezipfedmétové vztahy, korekci Cinnosti zakli scilem motivovat je
ke zlepSovani osobnich vysledkti. V pfevazujici frontdlni vyuce s mens$im zastoupenim
diferencovanych c¢innosti 1 v nékterych hodinach s aktivizujicimi formami organizace
(napt. v debatnim kruhu) byli Zaci motivovani a vedeni k argumentaci a komunikaci.
Momenty hodnoceni a sebehodnoceni zaku, které se v hodinach objevilo v mensi mife,
plnily motiva¢ni funkci. Vzdélavaci obsah, stanovené cile a Cinnosti ve sledovanych
hodinéch a epochach, nekdy pro zdky casové narocnéjsich, se podilely na rozvoji jejich
kompetenci predevsim ve vyuce Ceského a cizich jazykli, matematiky, pfirodovédnych
a spolecenskovédnich predméta.

Ve shodé s principy waldorfské pedagogiky se Zaci ucili v souvislostech a rozsifovali
Siroké spektrum poznatkid jako zdékladu pro postupné formovani jejich osobnosti.
Nejvyraznéji upeviiovali kompetence kuceni, k fteSeni problému a komunikativni
kompetence. Ty byly podporovany rozvijenim ptislusnych funkénich gramotnosti,
pfedevsim ctenafskou, piirodovédnou a komunikaci v cizich jazycich. Pozitivem bylo
vedeni zakl k samostatné uvaze a hodnoceni, prezentaci vlastnich postfehti, vyhledavani
paralel s redlnymi situacemi a vedeni ke kladnému vztahu k uméni a historii. Soucasti
vzdélavaciho programu byla problematika zdravého Zivotniho stylu a ekologie. Podptrnou
funkci zajiStovala prace s informacnimi zdroji (napt. jazykové ptirucky, obrazové
materialy, Casopisy, pracovni listy, schémata), vyuziti didaktické techniky a jednoduché
prezentace uciteld.

Vedeni skoly pravidelné sleduje celkové studijni vysledky v internich hodnocenich po
celou dobu vzdélavani ve Skole a letos prvnim rokem i pii pokracovani ve studiu na
vysokych nebo vysSich odbornych Skolach. Vyucujici monitoruji vysledky hodnoceni
v realizovaném programu se zfetelem ke vzdélavacim a osobnostnim predpokladim
a porovnavaji je se vzdélavacimi cili Skoly. Pribézné vysledky Zakl jsou projedndvany
v ucitelském sboru, na pravidelnych jednanich kolegia i s Zaky a jejich rodi¢i. Organizace
pfipravuje Zadky na bezproblémovy piechod ke studiu na vysokych Skolach a vyssich
odbornych skolach, popt. do praxe.

Ptechod ze zékladniho stupné vzdélavani na stfedni sleduje Skola zejména u zak pfijatych
na zaklad¢ testd a pohovorl pfi pfijimacim fizeni z vlastni waldorfské zakladni Skoly.
Ptednosti je v tomto sméru kontinuita vyuky v fadé predméta.

V krétké dobé svého trvani se lyceum nezicastnilo zddného externiho testovani.

Kritériem naplnéni cil Skoly je uplatnéni jejich absolventl pfi pfijimani na vysoké a vyssi
odborné Skoly popf. jejich uplatnéni na trhu prace. V minulém Skolnim roce, ve kterém
probéhla ve skole poprvé maturitni zkouska, vSichni Zaci GispéSn€é odmaturovali. Na vysoké
Skoly bylo pfijato 96 % absolventd.

Organizaci vyuky, pofaddnim variabilnich vzdélavacich a mimoskolnich zdjmovych aktivit
véetné poznavacich vyukovych z4jezdi do zahranici Skola usiluje o propojeni teorie s praxi
a kontinuitu vzdélavani s redlnym prostiedim. Pro zdky je pfinosem ucast v soutézich,
v prakticky zaméfenych akcich vytvarného charakteru i akcich sportovnich.
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Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavkii Skolského zakona

Vzdélavani ve skole je organizovano podle zdsad a cili deklarovanych Skolskym zadkonem.
Vychéazi ze schvalenych ucebnich dokumentli, hodinové dotace uréené ucebnimi plany
jsou dodrzovany. Subjekt pravdivé vykazuje Udaje o Cinnosti, vyro¢ni zpravy Skoly
vychazeji z vysledkl vlastniho hodnoceni. PoZzadovana dokumentace je vedena v souladu
s pravnim predpisem. Ve Skolnim fadu jsou dobfe popsdna prava a povinnosti vSech
Gi¢astnikli vzdélavani, jejich dodrzovani se pravidelné monitoruje a vyhodnocuje. Skola
pfijima a realizuje opatieni podporujici zdravy vyvoj zaki a eliminuje vyskyt jevi
ohroZzujicich bezpec¢nost.

Organizacni struktura fizeni Skoly podporuje jeji aktualni potieby, stanovené vzdélavaci
a vychovné cile jsou v souladu se strategickymi zaméry rozvoje. Reditelka §koly, kterd je
ve funkci druhym rokem, prozatim neziskala odbornou kvalifikaci pro piimou
pedagogickou c¢innost vramci dalStho vzdélavani, v letoSnim Skolnim roce zahgjila
studium pro feditele Skol. Tym jejich nejblizSich spolupracovniki se schazi pravidelné pii
poradach a jednou tydn¢ v konferencich Kolegia pedagogh Skoly. Management trvale
uplatituje demokraticky styl fizeni s vyraznou osobni zodpovédnosti zaméstnancd.
K plnéni jednotlivych tukolli jsou ustanoveny pracovni skupiny, které v oblasti své
kompetence ptipravuji podklady a navrhy pro rozhodnuti kolegia. Kolektiv pedagogickych
pracovnikl je tak tzce propojen, aktivné se zapojuje do fidicich procest a podili se na
spravé Skoly. Povinnosti a pravomoci vSech pracovnikli jsou zieteln€¢ vymezeny
organiza¢nim fadem, ktery postihuje vSechny oblasti Skoly a vytvaii dobré podminky pro
efektivni tizeni. Pfenos informaci mezi pedagogy se uskutecituje verbalnim zplsobem
a elektronickou formou, je vyuzivano dat ze Skolni matriky.

Personalni sloZzeni pedagogického sboru Skoly z hlediska splnéni pozadavku odborné
kvalifikace pro pifimou pedagogickou cinnost vykazuje rizika. Aktudlné ze 17
pedagogickych pracovnikli jich osm spliiuje odbornou kvalifikaci dle pravniho ptedpisu,
coz ¢ini 59,7 %. VE&kova skladba pedagogického sboru je pfizniva s vyraznym zastoupenim
mladych ucitelt, vékovy priimér €ini cca 39 rokll. Zacinajicim pedagogiim poskytuje skola
systematickou podporu vyuzivanim pomoci zkuSenych vyucujicich waldorfské
pedagogiky, tzv. mentori. Persondlni rizika feditelka sleduje a vyhodnocuje, mira
kvalifikovanosti se v§ak celkové neméni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (ddle DVPP) vychéazi z planu na skolni rok,
z filozofie waldorfského Skolstvi, vnitini situace Skoly, nabidky akei vzd€lavacich instituci
a finan¢nich moznosti. Trvalou prioritou a jednim z hlavnich kritérii je vzdé€lavani v oblasti
waldorfské pedagogiky formou ucasti v kurzech i samostudiem. Plan DVPP podporuje
studium k roz$iteni odborné kvalifikace a studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich
predpokladi (pro vedouci pedagogické pracovniky, vychovné poradce a k vykonu
specializovanych ¢innosti) i priibézné vzdélavani. V soucasné dob¢ si zvysuje kvalifikaci
pro vyuku ve stfedni Skole jeden pedagog. Profesni rast pedagogickych pracovniki
feditelka sleduje a podporuje (vcetné studia a stdzi v zahrani¢i zejména v Némecku
a Norsku). Novi pedagogové jsou vyhledavani zpravidla vybérovym fizenim, névrhy na
obsazeni pracovnich mist projednavd Kolegium pedagogli Skoly, principy platového
zafazeni a finan¢niho oceflovani pracovnikd stanovuje ,,Vnitini platovy predpis Skoly*.

Materialné-technické a prostorové podminky vytvareji standardni ptedpoklady pro
zajisténi primérené ndzornosti vyuky, umoznuji realizovat poZadavky osnov vzdélavaciho
programu. Vyucovani probihd zejména v hlavni budové lycea, kterd prosla v minulém
obdobi ¢asteCnymi stavebnimi upravami vnitinich prostor, a v pfizemi objektu s dilnou
nachazejicim se vtésné blizkosti Skoly. Vyuka vSeobecné-vzdélavacich predméti je
realizovana v kmenovych tfidach zafizenych novym Zzakovskym nébytkem, v ucebné
hudebni vychovy, v pocitacové a jazykové ucebné. Pro vytvarnou ¢innost zakl je vyuzivan
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tzv. ateliér a dilna pro vytvarné zpracovani dieva. Doposud vsak chybi zejména ucebna pro
teoretickou 1 praktickou vyuku piirodovédnych predmétd. Télesna vychova probiha
v pronajimané télocviéné. Vybaveni pomickami pro vyuku vSeobecné-vzdélavacich
pfedmétl je na primérné urovni, zCasti jsou vyuZzivany prostiedky zakladni Skoly.
Stravovani je zabezpeceno ve Skolni jidelné - vydejné v budové waldorfské zékladni Skoly.
Obnova a doplhovani inventdfe Skolnich sbirek vcetné prostiedkii informacnich
a technologickych technologii (ICT) i vnitfniho vybaveni a iprav uceben a prostor Skoly
probiha postupné, v zavislosti na financnich podminkach.

Management Skoly ma pfipraven projektovy zamér pro dokonceni rekonstrukce hlavni
budovy lycea a vyhled dostavby aredlu waldorfské skoly v Podmoklicich. V této véci
postupuje Skola v souladu se zdméry ztizovatele.

V poslednich letech byla Skola financovdna znékolika zdroji. NejvyznamnéjSim
finan¢nim pfispévkem ve sledovaném obdobi byla dotace ze stitniho rozpoctu na
vzdélavani, z nichz nejvétsi objem predstavovaly mzdové prostiedky a ostatni neinvesticni
vydaje. Druhym nejvyznamnéj$im zdrojem byly prostiedky poskytnuté zfizovatelem na
provoz skoly. Dale Skola vyuZila moznosti financovani v ramci rozvojovych projektt
a pomoci uéelovych dotaci z MSMT.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zavizeni, priority vzdélavani odpovidaji koncepcénim zamériim Skoly.

Skola podporuje viestranny rozvoj osobnosti ¥ika v souladu se svou profilaci.

Vzdélavaci program zohlediiuje vnéjsi prostiedi, redlné podminky a moZnosti Skoly, které
ovliviiuji uspéSnost Zdakii ve vzdeélavani. Vyuka probiha podle schvdlenych ucebnich
dokumentii.

Zasady a cile Skolského zdakona jsou dodriovany, Zaci maji rovny pristup ke vzdélani.
Bezpecnost a ochrana zdravi Zakii ve Skole jsou zajistény.

Personalni podminky a nizka mira odborné kvalifikovanosti pedagogi vykazuji rizika,
materidlni predpoklady jsou na priimérné uirovni.

Finanéni podminky vytvdieji piedpoklad pro funkcni chod Skoly.

Piilohy inspek¢ni zpravy

1. Seznam dokladii a materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe ¥editel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky inspektordt, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec 1, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné

Pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v Libereckém inspektordtu
Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 18. 4. 2011

razitko ano
Mgr. Jitka Safaiikova, §kolni inspektorka Jitka Safatikova v. r.
Mgr. Iva Kvizova, Skolni inspektorka Iva Kvizova v.r.
Mgr. Jan Vrabec, skolni inspektor Jan Vrabec v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy
V Semilech dne 5. 5. 2011

razitko ano

Ing. Petra Musilova, feditelka Skoly Petra Musilova v. r.

Pfipominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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