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CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Détsky domov se $kolou, Jetfichovice 1 (ddle DDS) ma osm rodinnych skupin s 50 détmi.
Zvlastni $kola (dale jen $kola) je sou¢asti DDS. Ve §kolnim roce 2004/2005 sdruzuje tii tiidy
zvlastni Skoly a jednu tfidu pomocné Skoly. Jeji Cinnost je realizovdna v prvnim patie sidla
Skoly. Ke dni inspekce bylo ve Skole vyu€ovano 30 zakl. Dalsi soucasti Skolského zatizeni je
Skolni jidelna.

PREDMET INSPEKCE

e Hodnoceni personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti ve zvlastni a pomocné
Skole vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim ve Skolnim roce 2004/2005 k datu
inspekce

e Hodnoceni materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti ve zvlastni
a pomocné Skole vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentim ve Skolnim roce
2004/2005 k datu inspekce

e Hodnoceni pribéhu a vysledkli vzdélavani a vychovy ve zvlastni Skole v predmétech
Cesky jazyk, matematika, pracovni vyucovani, télesna vychova, prvouka, v pomocné skole
v predmétech pocty, pracovni a vytvarna vychova, hudebni vychova, vécné uceni
ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce s ptihlédnutim ke Skolnimu roku 2003/2004

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vyuka ve zvlastni Skole (v€etné¢ pomocné tiidy) je zajiStovéana celkem deviti vyucujicimi.
Z toho ctyfi zcela vyhovuji ptedepsanym kvalifikacnim pozadavkiim, jeden absolvoval
magisterské studium ucitelstvi pro zakladni Skoly a neni absolventem vysokoskolského studia
specialni pedagogiky. Ostatni Ctyfi vyucujici podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti
pro vyuku ve specidlni Skole nespliiuji. Sluzby vychovného poradenstvi zajistuje teditel
Skoly, nespliuje predepsané podminky odborné a pedagogické zptsobilosti (neni absolventem
vysokoSkolského specializacniho studia vychovného poradenstvi).

Reditel 8koly spliiuje podminku délky piedepsané praxe pro vykon funkce, jeho vzdélani
odpovidé ptedepsanym pozadavkiim. Vedeni Skoly vhodné zvolilo uvazky vyucujicich po
posouzeni jejich zkuSenosti, profilace i1 kvalifikovanosti. Vzhledem k urovni naplnéni
ptedepsanych podminek odborné a pedagogické zplsobilosti je zajisténi Skoly pro vyuku,
vedeni skoly a vychovné poradenstvi po persondlni strance dobré.

Organizace Cinnosti i provozu Skoly vi¢i zaméstnanciim ma organizaénim fadem jasné
a piehledné stanovena pravidla chodu. Reditel $koly je zodpovédny za vysledky veskerych
organiza¢nich utvart Skoly. Pfiméfend prava a povinnosti dané fadem a naplni prace prevedl
na zastupkyni, kterd je zaroven jeho statutarni zastupkyni. Vnitini koordina¢ni schéma stanovi
konkrétné formulované zasady, povinnosti a dal§i kompetence, rezim a ¢asovy harmonogram
¢innosti vSech vedoucich 1 ostatnich pracovnikli ve vztahu k podminkdm a funkci Skoly.
Piijaté vnitini dokumenty (vyjmenovany ve vyctu dokladii v zavéru inspekéni zpravy)
respektuji vyvazenost prav a povinnosti pracovnikli a jsou funkcni. Pracovni povinnosti
a dal$i kompetence jednotlivych pracovnikil jsou jednoznacné a zieteln€ vymezeny v jejich
pisemnych naplnich prace.

Vzhledem k velikosti Skoly je vytvofeny vnitini informacni systém dostate¢ny. Informace
o provozu a akcich ziskavaji pracovnici pii kazdodennim osobnim styku a na pedagogickych



radach, poradach vedeni Skoly (mési¢n€) a pracovnich poradach (tydenn€). Zapisy z téchto
akci jsou relevantni a piehledné. Vedeni a hodnoceni zaméstnanci ma pevnou strukturu,
u nekvalifikovanych pedagogi probihd systematické vzdélavani ukazkami hodin, jejich
pfipravou a vzorovym zpracovanim tematickych planti zkuSenymi ucitelkami. Méné casto
jsou vyucujici seznamovani s nejnovejSimi specidlné pedagogickymi a alternativnimi postupy
soucasné pedagogiky formou prednasek, semindii. Metodickym poradnim orgdnem teditele
je pedagogicka rada. Schézi se minimaln¢ Sestkrat ro¢n€, zdznamy z jednéni maji dobrou
vypovidaci hodnotu. Obsahové se zaméfuje na prospéch a chovani zakli 1 organizacni
zalezitosti. Metodické zalezitosti, zobecnéna zjisténi kontrolni ¢innosti zastupkyné a feditele
Skoly nejsou do programu zafazovany. Ve Skole pracuje metodické sdruZeni. Zabyva se
pfevazné organizanimi zaleZitostmi soutézi, hodnocenim prospéchu a chovani, ptipravou
na pfijimaci zkousky, sjednocovanim pedagogické dokumentace, problematikou specidlné-
pedagogickych otazek (drogova prevence, sexudlni zneuzivani mladeze), metodické otdzky
nefesi. Sjednocovani vzdelavaciho a vychovného plisobeni, sledovani funkénosti a efektivity
vyuky, jeji fizeni, ziskavani zpétné vazby pro fizeni a dalSi rdmcové ukoly (Gprava ucebnich
plant, otazky specifik soucdsti Skoly aj.) uskutectiuje pifevazné zastupkyné feditele.
Z ptehledu dal§iho vzdélavani pedagogl je patrné, Ze jeho cetnost a obsah respektuje
zamefeni a cile Skoly a zaroven vychdzi ze zajml vyucujicich. Prioritni jsou kratkodoba
Skoleni pocitacové gramotnosti (zékladni a specidlni dovednosti), semindie specialni
pedagogiky - etopedie, BOZP a PO. Stylem fizeni je vytvaien dostateCny prostor
pro iniciativu a uplatiiovani tvarc¢ich schopnosti pedagogickych pracovniki. Hodnoceni
zaméstnancl vychézi z ¢etné kontrolni ¢innosti vSech oblasti uskute¢fiované vedenim Skoly,
je zaloZzeno na jasnych pravidlech, se kterymi byli vSichni pracovnici prokazatelnym
zptisobem sezndmeni. Zasadnimi kritérii jsou pfistup pedagogl k vychovné-vzdélavacimu
procesu vcetné respektovani specifickych zvlastnosti zdkd. Kontrolni a hospitacni Cinnost
vedeni je Cetnd, systematicka, postihuje priority, jeji G€innost méa drobné nedostatky (celkové
vystupy postradaji souhrnnou analyzu zjisténi a seznameni vSech zaméstnancli s nimi).
Jednotlivé pisemné zdznamy maji dobrou vypovidaci hodnotu. Vyroéni zprava obsahuje
vSechny nalezitosti, ma velmi dobrou Uroven zpracovani.

Persondlni zabezpeceni vyuky ve zvlastni Skole (véetné pomocné tiidy) i vedenim Skoly
vytvoirené systémové a organizacni podminky, které umoZituji realizovat vzdélavaci
programy, jsou dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Ttidy Skoly vyuzivaji dostatené prostorné mistnosti prvniho patra objektu byvalého
loveckého zdmecku. Vnitini uspofadani prostoru neni pro potieby skoly vhodné.

Kmenov¢ ttidy jsou esteticky a vyukoveé podnétné, uzptisobené pro aktivni i pasivni moznost
relaxace zaka. K témto ucelim slouzi predevsim kouty vybavené koberci. VSechny ucebny
splituji zékladni hlediska psychohygienicka a bezpec¢nostni. Mimo &Etyf kmenovych tfid je k
dispozici jedna odbornd viceucelova ucebna slouzici kromé hudebni, hudebné-pohybové
a télesné vychové také jako pracovna vypocetni techniky. V hlavni budové je umisténa
prostorové nevyhovujici posilovna, kabinet ucebnich pomucek, sklad knih a ucebnic,
sezonniho a zakladniho télocviéného vybaveni. V prostoradch détského domova vyuziva skola
k vyuce praci v doméacnosti solidné vybavenou, avSak prostorove stisnénou cvi¢nou kuchyni
s nedostatecnym mnozstvim varnych a pracovnich mist. Ve Skole chybi télocvi¢na.
V ptizemni budoveé na zahrad¢é zakiim slouzi k vyuce dilenskych praci standardné vybavena
kovo-dfevo dilna a keramicka dilna. Pro péstitelské prace nema Skola vytvorené dostatecné
prostorové podminky, materiadlni podminky jsou na bézné tirovni.



Vsechny tfidy jsou vybavené starym, antropometricky nevyhovujicim Zdkovskym nabytkem
a uloznym nabytkem rGzného stafi. Ve tfidach jsou trvale umistény tabule, nasténné materialy
a nazorné pomucky, videorekordéry, televizory, radiomagnetofony s CD mechanikou.

Skola poskytuje zakiim udebnice a pracovni sesity. Celkové je materialni podpora vyuky
sledovanych pfedmétii na dobré urovni, vyhodou je zabezpeceni vypocetni technikou (tii PC
a pracovisté spravce sité v ucebné vypocetni techniky, starsi pocitace pro relaxaci ve ttidach)
a moznost vyuziti vyukovych programi na PC. Dostate¢na je vybavenost textovym
materidlem a aktudlnimi nast€énnymi tabulemi.

Pomiicky pro vyuku a audiovizuélni technika spolu s vybavenim pro pracovni vyucovani jsou
ptehledné uloZeny v prostorech k tomu vyclenénych. Ve vSech tfidach je umisténo mnozstvi
rozliéného obrazového a jiného ndzorného materialu. Vyucujici mohou vyuzivat vhodné
ucebnice, pracovni seSity, rizné encyklopedie, nasténné obrazy, mapy, globusy, makety téles
atd. Didaktické pomicky umisténé v kabinetech jsou podle finan¢nich moZnosti Skoly
dopliovéany. Ve skladu télesné vychovy neni k dispozici dostatek zdkladniho néfadi a nacini
pro zvladnuti pozadavki osnov.

Pozitivem je, Ze dostupné pomucky byly v pribéhu inspekce vyuzivany.

Zakovska knihovna je soucasné i ucitelskou, je rozd€lena na odborné publikace a komplety
knih pro Zakovskou individudlni i spolecnou €etbu. Obménovani fondu ucitelské knihovny je
pribézné, zadkovské méné cetné z divodu nerozvinutého ctenafstvi zakl. Specialnimi
pomickami Skola nedisponuje. Vedeni Skoly v rdmci své kontrolni ¢innosti sleduje, zda je
materialni zazemi efektivné vyuzivano.

Pro vedeni agendy skoly slouzi dva pocitace.

Stravovani zakt a pitny rezim jsou zajiStovany Skolni jidelnou, ktera je soucasti DDS.

Materidlné technické podminky Skoly jsou ve sledovanych oblastech na dobré urovni.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Ve zvlastni Skole je realizovan ve II. az IX. ro¢niku schvaleny Vzdelavaci program zvidstni
Skoly (¢j. 22 980/97-22). V pomocné skole jsou zaci vyucovani podle Vzdélavaciho programu
pomocné Skoly a pripravného stupné pomocné Skoly ¢j. 24 035/97-22 (nizsi, stredni
a pracovni stupenl). V letoSnim Skolnim roce nebylo tfeba pro zadného zdka vypracovat
individualni vzdélavaci program. UZivané ucebni dokumenty jsou ve vSech tfidach zvlaStni
ipomocné Skoly platné, vzdélavaci programy jsou realizovany v jejich plném rozsahu
a v souladu s udaji uvedenymi v aktudlnim rozhodnuti o zatazeni do sité skol.

Uprava uéebniho planu byla provedena v 9. roéniku zvlastni §koly a v pracovnim stupni
pomocné Skoly pifi zachovani tydenni hodinové dotace. Pii vyuce vychazeji ucitelé
z Casovych planii uciva. Vyuka sledovanych pfedméti byla v souladu s ucebnimi plany
a osnovami realizovanych vzdélavacich programl s vyjimkou télesné vychovy ve Skolnim
roce 2003/2004, kdy nebyla plnéna témata slozek akrobacie, pteskokti, cviceni na klading,
kruzich, Upold, atletiky (ptekdzkovy beh, vrh kouli), sportovnich her (herni ¢innosti hazené,
kosikové, odbijené). Kontrolou ostatnich zapisii v tfidnich knihdch vSech tfid Skolniho roku
2003/2004 a 2004/2005 bylo zjisténo, Ze jsou ucebni osnovy sledovanych predméti plnény.
Pribéh vzdélavani byl pritkazné zaznamenavan.

Prioritni je pro feditele a zastupkyni zaméteni kontroly na napliiovani uc¢ebnich dokumentt.
Vyhodnocovani ¢asové tematickych planti uc¢iva probiha systematicky. Zna¢na pozornost je
vénovana kontrole pedagogické dokumentace, z vysledkl jsou vzdy vyvozovana konkrétni
opatfeni, pravidelné¢ probihaji nésledné kontroly. Z pfedloZzenych zédznami a dalSich



pisemnosti (zdznamy z jednani pedagogické rady, vyro¢ni zprava, plan kontrol, zaznamy
hospitaci) je evidentni diskuse vedeni Skoly s vyucujicimi o zavé€rech hospitaci,
kontrolovanym je davan prostor pro sebehodnoceni. Vzhledem ke skutecnosti, Ze inspekci
byly v této oblasti shledany pouze drobné formalni nedostatky, ovlivituje kontrolni ¢innost
ucinné napliiovani ucebnich dokumentt, vétSina opatfeni vede k napravé nedostatka.

Plynulou organizaci vyucovani zajistuje rozvrh hodin sestaveny v souladu s poZadavky
ptislusnych pravnich ptedpisii (zacatek a konec vyucovani, pocet vyucovanych hodin v
jednom dni, délky pfestavek, atd.). Z pohledu psychohygienickych zdsad jsou v rozvrhu
vhodné zatazeny naukové i vychovné predméty. Skolni ¥ad obsahuje vyvazené povinnosti a
prava zaki i pracovnikii 8koly. V jeho obsahu jsou zapracovany metodické pokyny MSMT,
pedagogickd rada a Zaci s nim byli prokazatelnym zpisobem sezndmeni. Provozni fady
odbornych uceben jsou velmi dobfe zpracovany a viditelné vyvéseny.

Vychovné poradenstvi vykonava feditel Skoly (dale VP). Povétend ucitelka ma v naplni své
prace také prevenci negativnich socidlné-patologickych jevl. VP se vénuje predevsim oblasti
volby povoldni, spolupracuje s ostatnimi uciteli, zdkonnymi zastupci, predstaviteli
jednotlivych stfednich kol a ptislusnym Gfadem prace. Vychovné poradenstvi je integrovano
do ¢innosti Skoly a ptispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Skola nema vlastniho §kolniho psychologa, tuto funkci pIni psycholog diagnostického Gistavu.
Pravidelna je spoluprace s psychiatrem, ktery uskuteciiuje terapii zakl. Prevence socidlné-
patologickych jevl prolind celou vychovné-vzdélavaci Cinnosti. Metodicka prevence ma
vypracovany Minimalni preventivni program, ktery vznika ve spolupraci s vedenim Skoly.
Celkové€ se Skola touto problematikou zabyva velice zodpovédné. Podileji se na ni vSichni
zaméstnanci Skoly, podle potieby i jiné instituce (policie, Ufad péce o dit¢, détska I1ékarka
a dalsi). V ramci prevence jsou potfadany rizné akce a besedy, pti vychovnych problémech
jsou v ramci spoluprace hledany cesty k jejich fesSeni.

Vngj$i informaéni systém je funkEni, zaloZzen na standardni formé& pifedavani ustnich
a pisemnych informaci zdkonnym zastupcim a spolupracujicim organiim a organizacim.
S vychovnymi opatfenimi jsou pisemné seznamovani zakonni zastupci, ucitelé spolupracuji
s vychovnymi pracovniky DDS. Formou vyvésky v piistupovych prostorach je zajistén
ptistup k zdkladnim informacim o Skole.

Celkove¢ je organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly funkéni.

Zvlastni Skola

Pribéh a vysledky vzdélavani v ¢eskym jazyce, matematice a prvouce

Ucebni osnovou stanovené zavazné rozdéleni uciva do jednotlivych ro¢nikii vytesila Skola
zpracovanim tematickych plant. Jejich obsah vychazi z platné ucebni osnovy. Hospitovano
bylo v Sesti hodinach ve vSech ro¢nicich.

Ptiznivé persondlni zajisténi uceni se kladn€ projevilo predevS§im ve vécné a odborné
spravnosti vyuky, vybéru efektivnich a napaditych vyufovacich metod a forem i v ucelné
organizaci.

Podpora vyucovani didaktickou technikou byla zaznamendna v poloviné navstivenych hodin,
v zadné nebyla zafazena skupinova nebo individudlni prace zakt s PC. Vybaveni a tradi¢ni
uspofddani kmenovych uceben s podnétnou estetickou vyzdobou a mnozstvim podpilirnych
nasténnych pomiicek umoziuji realizovat vyuku pfedmétt vzhledem k jejich cilim.
Vyucovani mélo jasnou organizacni strukturu, v pfevaze se jednalo o hodiny procvicovaci.
Obvykle zahrnovalo opakovani uciva, zapis na tabuli a do seSitdl, skupinové, samostatné
ispolecné procviceni jevll s opravou a vysvétlenim. Vyucovaci ¢as byl vyuzit prevazné



efektivng, ¢lenéni hodin bylo ucelné. Zvolené metody a formy obsahovaly znac¢nou miru
zastoupeni aktivnich Cinnosti zakli (moznost hledat, objevovat, pouzivat vlastni postupy
feSeni, pracovat s chybou, pouzivat riizné informacni zdroje a postupy pti feSeni ukold).
Casté&j§i vyuzivani alternativnich prvki ve vyu€ovani bylo zaznamenano zvlasté v 5. a 6.
ro¢niku. Ucitelé respektovali individudlni tempo Zak a individudlni pfistup.

Obvyklé motivacni prvky (sdéleni programu a cile hodiny, vyuziti pisné, bdasné,
mezipfedmétové vztahy atd.) prolinaly celym vyu€ovanim a podnécovaly zdjem zaka
o vyuku.

Metody a formy prace podporujici rozvoj komunikativnich dovednosti Zzakt byly
v nav§tivenych hodinach zastoupeny. UCcitelé¢ se snazili umoznit zdklim pomoci frontdlné
kladenych otazek vyjadfit vlastni stanoviska, vytvofili vhodné prostiedi pro rozhovory, které
taktnim zplsobem usmérnovali. Stanovena pravidla chovani byla zaky respektovana, jejich
nepatrna poruseni ucitelé zvladali profesionalné.

Ve vétsine sledovanych hodin vSak schdzel prostor pro shrnuti a utfidéni ziskanych poznatki.

V zavéru hodin provadéli ucitelé pouze obecné hodnoceni vykonu a kdzné zakt. K Gstnimu
zkouseni nedoslo v zadné z hodin. Zaci byli vedeni k sebehodnoceni, zvIasté v 8. a 9. rocniku.

Kvalita sledované vyuky byla celkové hodnocena jako velmi dobra.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pracovnim vyucovani, télesné a hudebni vychové

Vyuka byla sledovédna v péti hodindch 2. az 9. ro¢niku. Tydenni hodinova dotace odpovidé po
upravach ucebnimu planu pfedmétu. Pro slozky pracovniho vyucovani vytvofila Skola od 5.
do 9. ro¢niku (napfi¢ vSemi ro¢niky) nekoedukované skupiny zakt. Dlouhodobé planovani
télesné vychovy je negativné ovliviilovano nevyhovujicimi prostorovymi a materidlnimi
moznostmi. Problematické je také planovani obsahu ¢innosti pracovniho vyucovani vzhledem
k prostorovym podminkdam. Neodpovidalo zcela poZadavkiim ucebnich osnov ve smyslu
rovnomerného rozlozeni vSech slozek predmétu (dilenské, péstitelské prace a prace
v domaécnosti) do stupnid zvlastni Skoly nebyla zatfazovdna témata prace s kovem, se sklem,
elektromontazni prace, technicka grafika, vyziva a ptfiprava pokrm, zelenina a ovoce aj.

Bezprostfedni pfiprava na jednotlivé hodiny byla velmi dobrd, stanovené cile vyuky byly
konkrétné rozpracovany pro jednotlivé ro¢niky ve tfidach a skupinach.

Zastoupeni vyucujicich s odpovidajicim vzdélanim se ptiznivé projevilo ve vécné a odborné
strance vyuky, podil nekvalifikovanych se negativné promitl do vybéru méné efektivnich
vyucovacich metod a pfi organizaci vyuky.

Materidlni podpora sledované vyuky byla primémd, vSechna pracovisté pracovniho
vyuCovani méla béZnou uroven. Vyucovani bylo podporovano ndzornymi pomickami
a zékladnim materidlem, ve vétSin¢ hodin ukazkou finalniho vyrobku, pfedvedenim
pracovniho postupu a jeho zapisem, doplnéno o informaci praktického vyuziti vyrobku nebo
¢innosti. Skola se organizaci vyuky a zkvalitiiovanim vybaveni odbornych pracoven snazi
vytvaret podminky pro dodrzovani psychohygienickych zasad a plnéni cile vyuky predmétu.
Kmenové i odborné ucebny jsou vétSinou svétleé, Cisté a estetické. Venkovni zahrada postrada
dostatek upraveného prostoru pro péstitelské prace, nafadi a pomicky jsou na velmi dobré
urovni. Zakladni bezpe¢nostni pravidla pfi praci byla vzdy dodrZzovéna.

Prostorové 1 materidlni podminky pro vyuku télesné vychovy jsou nevyhovujici z divodu
neexistence télocviény, venkovniho htisté, nedostateéného zakladniho vybaveni. (Skola se
snazi nedostatky kompenzovat zdjmovou ¢innosti, prondjmem télocvicny béhem vikendu,
organizovanim sezénnich sportovnich ¢innosti aj.).

Ve tfidach se spojenymi ro¢niky vyucujici dlsledné nerespektovali rozdilnou troven
dovednosti zaktl, vybér a mnozstvi informaci nebylo vzdy pfiméfené k vékovym podminkam



jednotlivych skupin Zzaka ve tfidach, stejné tak jako struktura hodin. Organizaéni pokyny
uitell byly jasné a srozumitelné. Uvodni instruktdz byla realizovdna odborné spravné
a témét vzdy v souladu s didaktickymi zadsadami. Pfi realizaci vyuky nebyly vzdy vhodné
zohlednovéany individudlni potieby, schopnosti a moznosti Zakl, jejich aktudlni stav.
Organizace hodin v plné mife neumoziiovala viem Usp&iné uplatnéni. Zaci byli vedeni
k vzajemné kooperaci i samostatné praci.

Pravidla jednani a chovani jsou zaky respektovana a akceptovana. Komunikace mezi Zzaky
a uciteli je zaloZena na vzdjemné divere. Verbalni i neverbalni komunikace ucitelti byla na
standardni urovni. U¢itelé svym empatickym pfistupem k Zzakiim pozitivné ovliviiovali
psychosocialni podminky vyuky. Zaci projevovali pozitivni vztah k vyuce, jejich ojedinglé
nezadouci chovani bylo uspokojive feSeno.

Ucitelim se dafilo ve velké vétsiné zaky vhodné motivovat. V pribéhu vyufovani Zaci
projevovali kladny vztah k pracovnim, hudebnim i pohybovym ¢innostem, aktivné
spolupracovali v ramci jednotlivych cinnosti se spoluzdky a uciteli. Bylo uplatiiovano
pribézné¢ hodnoceni vysledkl prace i dovednosti zakli. Zavéreéné obecné hodnoceni bylo
vzdy taktni a objektivni.

Kvalita sledované vyuky byla celkové hodnocena jako dobra.

Pomocna §kola

Vyuka v pomocné Skole — blok pfedmétii (poCty, pracovni a vytvarnd vychova, hudebni
vychova, vécné u€eni) byla sledovéna ve tfidé pomocné skoly u jedné vyucujici. Skladba
zakl je velice rGznorodd a klade znacné naroky na ucitelku z hlediska dlouhodobého
planovani vyuky 1 jeji bezprostfedni pfipravy na jednotlivé hodiny a vlastni realizaci vyuky.
Ackoli vyucujici nespliuje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, kvalitu vyuky
absence vzdélani negativnim zpiisobem neovlivnila. Pecliva pfiprava na vyuku, klidné a jisté
vystupovani a znalost metod prace s postizenymi détmi kladn€ ovliviiovaly cely prub¢h
sledované vyuky. Ttida svym uspotddanim vytvaii vhodné podminky pro individudlni préci
i skupinovou c¢innost, kterd byla efektivné realizovdna. Pfi vyuce byly vyuzZivany bézné
specidlné-didaktické pomiicky a technika.

Vyucuje se podle ¢asovych planti. Vyuka byla organiza¢né piikladné pfipravena, vyznacovala
se v prevaze individudlni praci, ndzornosti a napaditou motivaci. Mezi nej€astéji aplikované
metody patfily manipulace, pfima asistence, demonstrace a navody, vizualizace. Vyuzivany
byly prvky muzikoterapie. Podstatnou ¢asti kazdé vyucovaci hodiny bylo peclivé pozorovani
déti pfi plnéni tkold.

Diferenciace ¢innosti byla v souladu s individudlnimi dispozicemi jednotlivych zakt. Aktivita
déti byla pozitivné ovliviiovana prostfednictvim pestrého stiidani Cinnosti, stanoviste,
pribézného a adresného hodnoceni, odmeénou, pisnickou, ndpaditymi a estetickymi
pomuckami, kterymi Skola disponuje nebo které si sama ucitelka vyrobila, vhodné zvolenymi
formami a metodami prace.

Ve stimulujicim prostfedi maji Zaci prostor pro relaxaci i odpo€inek. Tempo vyuky bylo
pfiméfené a individualizované. Pokyny byly zaddvany pro zaky srozumitelnou formou. Byl
uplatiiovan bezprostiedni kontakt, verbalni projev byl doprovazen intenzivni mimoslovni
komunikaci.

Zaci byli motivovani a povzbuzovani pochvalou, ocefiovan byl kazdy jejich pokrok, negativni
hodnoceni nebylo pouzivdno. Je ziejmé, Ze ucitelka se zdky navézala velmi dobré citové
vztahy, coz se projevilo v jejich pfevazné kladné odezvé na vSechny podnéty a ochoté
spolupracovat.

Kvalita sledované vyuky byla celkové hodnocena jako vynikajici.



Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani nad ramec bézné klasifikace Skola neprovadi vzhledem ke své specifice.
K vlastnim ndastrojim hodnoceni vysledkii prace Skoly patii rozbor vetejnych vystoupeni
zakl, jejich zapojeni a umisténi v soutéZich, ucast na pifehlidkach, koncertech, vystavach
a dalSich aktivitdich. Vazba analyzovanych vysledkli sebeevaluace na dalSi obsah, cile
vzdélavani a na pouzivané metody vyuky je zfejma.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Kvalita sledované vyuky byla ve zvldStni Skole hodnocena jako velmi dobrda, v pomocné
Skole jako vynikajici.

Celkove byla hodnocena kvalita sledované vyuky v pomocné a zvlistni Skole jako velmi
dobra.

VYCET DOKLADU

1. Zftizovaci listina ¢j. 19 936/03 — 21/25 ze dne 9. Cervna 2003 s Gcinnosti od 1. ¢ervence
2003, vydana MSMT

2. Udéleni vyjimky z poctu rodinnych skupin ze dne 18. zafi 2004 s platnosti do 30. Cervna

2005, MSMT zn. 25112/04-22

Koncepce skoly na obdobi leden 2004 az prosinec 2006

4. Organizacni fad Skoly vcetné schématu a aktualizovanych pfiloh, s u¢innosti od 1. ledna
2004

5. Skolni ¥ad ze dne 1. Gervence 2004 (Pozndmka: doklady ¢. 5 az 11 jsou prilohami
Skolniho Fadu)
6. Pokyny pro feseni mimotadnych krizovych situaci
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7. Rady odbornych pracoven (dilna, keramicka dilna, cviénd kuchyng, uéebna vypodetni
techniky

8. Ustanoveni o provozu $koly a povinnostech pracovniki Skoly

9. Vnitini fad Skoly pro zaky

10. Vnitini fad Skoly pro ucitele

11. Prehled pouceni zaka

12. Pracovni fad pro zamé&stnance, projednan na pedagogické rad€ dne 23. ¢ervna 2003
13. Katalogové listy zakli vSech tiid zvlastni Skoly a pomocné tiidy

14. Ttidni knihy vSech tfid zvlastni Skoly, a pomocné ttidy, Skolni rok 2003/2004, 2004/2005
15. Ttidni vykazy vSech tfid zvlastni a pomocné Skoly, Skolni rok 2003/2004, 2004/2005
16. Rozvrh hodin vSech tfid ve Skolnim roce 2004/2005

17. Hospitaéni zaznamy CSI

18. Zaznamy pedagogickych rad z obdobi 2003 az dosud

19. Plan kontrol a hospitaci feditele a zastupkyné, Skolni rok 2004/2005



20. Hospitacni zdznamy kontrolni ¢innosti feditele a zastupkyné ve Skolnim roce 2003/2004,
2004/2005

21. Plan DV VP, skolni rok 2004/2005, vyhodnoceni planu skolniho roku 2003/2004
22. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2003/2004

23. Minimdlni preventivni program 2003/2004, 2004/2005

24. Zprava o realizaci a hodnoceni MPP za Skolni rok 2003/2004

25. Vykaz o specialnich $kolach Skol (MSMT) V4-01 k 30. zati 2004

26. Vykaz Skol (MSMT) V4b-01, Piiloha k vykazu o specialnich $kolach o zakladni-zvlastni
Skole podle stavu k 30. zari 2004

27. Vykaz Skol (MSMT) V4c-01, Ptiloha k vykazu o specialnich $kolach o pomocné $kole,
ptipravném stupni podle stavu k 30. zati 2004

28. Zéznamy z jednani metodického sdruzeni, Skolni rok 2003/2004, 2004/2005

ZAVER

Persondlni podminky vzdélavani jsou primérné. Vedenim Skoly vytvoiené systémové
a organizacni podminky jsou dobré, kontrolni innost postihuje veskeré oblasti.

Materidalni podminky jsou hodnoceny dobie v oblastech, které miiZe ovlivnit vedeni Skoly.
Trvalym problémem zistivd i pies dil¢i zlepSeni pouze priimérné vybaveni pracovniho
vyucovani a nevyhovujici prostorové a materidalni podminky vyuky télesné vychovy. Zde je
piima zavislost soucasného stavu na vyuZivani historické zamecké budovy nevhodné pro
Skolni provoz. Planovadni a realizace vzdélavacich programii jsou v souladu s ucebnimi
dokumenty. PFi naplitovani ucebnich osnov byl kontrolou v télesné vychové zjistén
nedostatek plnéni osnov. Celkové hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani vsech
sledovanych piedmétii je v rozmezi dobry aZ vynikajici. Prevenci socidalné patologickych
Jjevii a vychovnému poradenstvi §kola vénuje znacnou pozornost, to je pribéZné dopliiovino
zdjmovou cinnosti détského domova.

Z porovndani zavéru posledniho inspekéniho a kontrolniho zjistovdni se soucasnym stavem
vyplyva pretrvavani problému vyuky pracovniho vyucovini a télesné vychovy z vySe
popsanych diuvodi. DoSlo k CetnéjSimu zaiazovani prvki  soudobych specidlné-
pedagogickych postupii, metod a forem do vyuky. Plinovdni a organizace vykazuji stdle
dobrou kvalitu, byl &dsteéné zhvalitnén kontrolni systém. Skola ve znaéné miie uspokojuje
specifické poZadavky Zakii a ucinné rozviji jejich osobnost.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Josef Cerny J. Cerny v.r.
Clen tymu Mgr. Lubo$ Hudec L. Hudec v.r.
Clen tymu PaedDr. Jarmila Téthova J. Tothova v.r.

V Praze dne 13. prosince 2004

Datum a podpis Feditele Skoly a Skolského zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ............ 16.12.2004.........

Razitko

Reditel skolského zatizeni nebo jind osoba opravnénd jednat za Skolské zafizeni

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Stanislav Urban S. Urban v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skolského zaiizeni podat pripominky k obsahu inspekcéni
zprdavy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho
inspekéniho tymu, 1. Ceskd Skolni inspekce, Praisky inspektordt, Arabskd 683, 160 66
Praha 6 . Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Stfedocesky kraj, Zborovska 11, 6.1.2005 02-1017/05-000908
150 21 Praha 5

MSMT, Karmelitska 7, 6.1.2005 02-1017/05-000908
118 12 Praha 1 — Mala Strana

Pripominky Feditele Skolského zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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