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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Dvoutfidni mateiskéa Skola s celodennim provozem je zfizena jako zalohova organizace Obce
Merklin. V soucasné dobé je zde zapsano 38 déti ve veéku od tii do sedmi let. Z tohoto poctu
jsou ti1 déti s odlozenou $kolni dochézkou o jeden rok. Provoz Skoly zac¢ind v 6:00 a konci
v 16:00 hodin. Odpoledne se tiidy spojuji.

Soucasti Skoly je Skolni jidelna, ktera zajiStuje stravovani i pro mistni zdkladni Skolu a dalsi
stravniky (napf. diichodce, zaméstnance obecniho Ufadu).

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Rizené a spontinni ¢innosti

Vzdélavaci cCinnost ve tfidach probihala podle tematicky zamétenych mésicnich plant
zpracovanych vzdy na obdobi jednoho mésice. Pro planovani ugitelky vyuzivaji kromé Casové
tematickych plant dal$i soucasnou odbornou literaturu (napi. Jak planovat a efektivné
pracovat s predskolnimi détmi, program Zacit spolu, Kurikulum Jaro, Léto, Podzim, Zima,
Kurikulum podpory zdravi v mateiské Skole). Stanovené cile jsou rozpracovany do
jednotlivych mésict, tydnli a dnii. Promyslené na sebe navazuji, jsou v nich zahrnuty vSechny
vychovné slozky. Dil¢i cile a tkoly jsou kombinovany tak, aby se prolinaly ve vzajemnych
vazbach a logickych souvislostech. Planovany jsou vSechny organizaéni formy (hry, spontanni i
fizené Cinnosti, pobyt venku, rezimové momenty). V letosnim Skolnim roce ucitelky zkouseji
do plédnovani zahrnovat i oblasti z Rdmcového vzdélavaciho programu pro matetské Skoly.
Ucitelky rovnéz cilené planuji ¢innost zajmovych krouzkil. Jejich tematické plany obsahuji
vybér, cil, stavbu hodiny i materidlni zajisténi ¢innosti. Pro déti s odlozenou $kolni dochazkou
jsou zpracovany individualni plany rozvoje.

Zpusob planovani vychdzi z potfeb, moznosti a zajmu déti, postihuje celou osobnost ditéte
a pfitom respektuje jejich individudlni potieby.

Sledované ¢innosti vedly ucitelky, které jsou odborné i pedagogicky zpiisobilé. VSechny se
intenzivné dale sebevzdélavaji jednak formou samostudia a jednak ucasti na vzdélavacich
seminatich. Svych schopnosti vyuzivaji nejen v bézném vzdélavacim procesu, ale predevsim pii
vedeni zajmovych krouzkl (hudebné-pohybovy, vytvarny, seznamovani s némeckym jazykem).
Prostorové podminky typizovaného zatfizeni vyhovuji potfebam déti i zvolenému programu.
Ttidy jsou prostorné, bezprostfedné na né navazuji Satny a socidlni zafizeni. UcCitelkdm se
podafilo vytvofit jednoduché, ucelné a podnétné prostiedi. V obou tiidach vytvorily centra
aktivit s velkym mnoZstvim hracek, pomiicek a rozlinych materiali. Vhodné uzptsobily
i prostor pro vedeni krouzkii. Ve tfidach je i dostatek mista k vytvareni ptilezitostnych koutki
pro namétové hry. VSechny hracky a pomicky jsou détem volné ptistupné a také jsou pii praci
s détmi smyslupln¢ vyuzivané. Dé&tské knihovny jsou vybaveny fadou pohadkovych knih,
casopist a encyklopedii, ucitelskd knihovna obsahuje fadu soucasnych odbornych titult a je
neustale doplilovéana.

Psychohygienické podminky jsou promyslen¢ uplatiovany. Soucasti programu je disledné
realizace rozvolnéného rezimu dne, v némZ rovnomérné prolinaji spontanni a fizené aktivity.
VSechny ¢innosti probihaly pfirozené, déti mély dostatek Casu pro hry, volny pohyb, stolovani,
hygienu i relaxaci. Po cely den maji k dispozici piti. Pravidelné je do rezimu dne zafazovan
pobyt déti venku, Skola vyuzivd nejen pifirodniho okoli, ale i Clenité, funkéné vybavené
a udrZzované zahrady, ktera je vhodna pro vSechny sezonni ¢innosti déti. V obou tfidach vladla
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radostnd tvirci atmosféra, ziejma 1 mezi persondlem Skoly.

Organizace vzdélavaci Cinnosti byla Ucelnd, umoznovala vSem détem aktivni spolutcast.
Vychazela z principti programu Zacit spolu. Stiedem zijmu ucitelek je individualizace
vychovy, ktera postihuje celou osobnost ditéte. K tomu vyuZivaly nejen didakticky zamétenych
¢innosti, ale viech situaci, které se vyskytovaly béhem celého dne. Cinnosti probihaly volng
v prostoru tfidy iv centrech aktivit. Hlavni ukol dne byl plnén v pestré nabidce cinnosti.
V pribéhu dne vzdjemné prolinaly volné hry, tizené, pohybové a relaxacni aktivity. Ucitelky
uplatiiovaly rtizné formy prace - skupinové, frontadlni a hlavné individudlni. Pti hrach byly
détem nabidnuty rtiznorodé ¢innosti (napf. vytvarné, pracovni, stolni, namétové a konstruktivni
hry). Déti si samy vybiraly ¢innosti dle svého zajmu. Ucitelky citlivé rozvijely fantazii a
tvofivost déti ve vSech oblastech plsobeni, vedly je ke spolupraci a vzajemné pomoci. Pfi
rannim kruhu vytvérely pfirozeny prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti a vstiicné
socidlni interakce. Do fizenych cCinnosti efektivné zafazovaly metody slovni, nazorné a
praktické cCinnosti. Uplatiiovaly prvky tvofivé dramatiky, prozitkové uceni, rozvijely tvofivé
sebevyjadieni, posilovaly zvidavost a zdjem déti. Rezimové momenty probihaly pfirozené
v pribéhu dne a respektovaly biologické potieby déti. Pti nich se téz vyrazné projevila
individualizace vychovy. Ucitelky pomahaly détem osvojit si potiebné dovednosti pii
sebeobsluze a hygiené. Podavani svaciny je provadéno pribézné v dostatecné velkém ¢asovém
useku. Déti se samy obsluhuji a voli si velikost porce. Maji mozZnost vybéru tekutin. Provadény
zplisob vzdé€lavaci ¢innosti v obou tfidach naplituje zvoleny koncepéni zamér Skoly a vyrazné
koresponduje s modernimi trendy v ptedskolni vychove.

Motivace vzdy vychézela z ur¢ené¢ho tématu dne, byla vyrazna a citové podbarvena. Motivacni
okruhy mésicni, tydenni a nasledné¢ denni jsou smyslupln€é propojeny, promyslené prolinaji
vSemi Cinnostmi. Naméty jsou détem blizké, podporuji jejich zvidavost a potfebu objevovat.
Hodnoceni déti bylo provadéno jak v pribéhu cinnosti, tak i1 v zavéru. UCcitelky citlive
hodnotily projevy déti, povzbuzovaly je a podporovaly jejich samostatnost v rozhodovéani. O
détech s odloZenou Skolni dochazkou, détech problémovych a talentovanych si vedou pisemné
zaznamy.

Komunikace a vzidjemnd interakce byly oboustranné vstiicné. V pribéhu dne ucitelky cilené
vytvérely dostatek podnétd ke komunikaci, rozvijely fe€ové schopnosti i dovednosti (vnimani,
porozuméni, spravné vyjadfovani, kultivovany mluvni projev, tvofivé sebevyjadiovani apod.).
Podporovaly spontanni komunikaci mezi détmi a poskytovaly jim dostatek moZnosti
vyjadfovat vlastni pocity, dojmy a prozitky. Citlivé je vedly k dodrzovani dohodnutych
pravidel.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani a piiprava vzdélavaci innosti vychazeji 7 potieb a zdjmii déti, jsou piikladné.
Persondlni, materidlni i psychohygienické podminky jsou vynikajici. Zvolend organizace,
pouzité metody a formy jsou piikladné. Motivace a hodnoceni jsou vynikajici. Stejné jsou
hodnoceny interakce a vzdjemna komunikace. Kvalita vzdélavaci ¢innosti mateiské Skoly je
ve sledovanych oblastech celkové hodnocena jako piikladna.

|HODNOCEN{ PODMINEK VZDELAVANI

Pti vytvareni podminek vzdélavaci ¢innosti feditelka vyuziva dostupnych informacnich zdroja
z oblasti novych trendid v pfedskolni vychov€. Navazala na dlouhodoby zamér Skoly
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predeslého vedeni, jimz je osobnostné orientovany model vychovné-vzdélavaci cinnosti
a motivacéni projektovani. V letoSnim Skolnim roce jsou hlavni ukoly zaméfeny na zvySovani
individualizace vychovy, zkvalithovani pedagogické diagnostiky a prohlubovani spoluprace
s rodinou. Stanovené cile vychézeji z podrobné zpracované analyzy uplynulého obdobi a jejich
zavért. Plan cCinnosti dale obsahuje nadstandardni cinnost, dal§i vzdélavani pedagogt,
materidlni zabezpeceni a vycet akci provadénych v priibéhu roku. Ptilohou tohoto dokumentu
je plan pedagogickych rad a provoznich porad, plan hospitacni ¢innosti, plan spoluprace
s rodinou a zakladni Skolou. Cile zvolené koncepce jsou splnitelné, vychazeji jednak z potieb a
zajmu déti, z potieby kvalitativni zmény stylu prace a jednak z materidlnich i1 personalnich
podminek, coz odpovida sou¢asnym pozadavkiim piedskolni vychovy.

Organizace chodu Skoly mé stanovena jasna pravidla a je pfizpiisobena potiebam zvoleného
programu, mistnim a persondlnim podminkdm. Statutdrnim zastupcem Skoly je feditelka.
Vzhledem k velikosti zafizeni fidi matefskou Skolu po odborné i organiza¢ni strdnce sama.
Stanovila kompetence a povinnosti vSech zaméstnanci, zpracovala organizacni strukturu
Skoly, organizacni a vnitini fad. V rdmci vnitfniho informacniho systému pfedava aktualni
informace okamzit¢, pravidelné¢ svolava pedagogické rady a provozni porady, dulezité
informace jsou umistény na nasténce.

w7

Vnéjsi informacni systém je zaméten predevsim k rodi¢lim, néasledné pak k dal$im partnerim.
Prvofadym cilem je vz4jemnd informovanost rodiny a Skoly. Ucitelky se snazi rozvijet
spolupraci s rodi€i, ptipravuji pro n¢ fadu spolecenskych akci (besidky, ukazky prace s détmi,
jarmi zpivani a tancovani). Méné se jim dafi ziskat rodiCe pro spolupraci pii vytvaieni
individudlnich plani osobnostniho rozvoje déti. Pfikladnd je spoluprace s mistni zakladni
Skolou (vzajemné navstévy, spole¢né kulturni akce a vylety, vzdjemna informovanost ucitelek
ap.). Matefska Skola svoji praci prezentuje na vetejnosti, je sttedem kulturniho déni v obci.
Potéada rizné vystavky a kulturni akce k riznym pfileZitostem. Kromé& détského souboru pii
Skole plisobi pévecky a tanecni soubor dospélych Mertan, ktery se prezentuje na domaci pade
(napf. vanoc¢ni zpivani v okolnich obcich) i v zahrani¢i (Déansko).

Kontrolovana povinnd dokumentace (dochazka déti, evidencni listy, piehled vychovné prace,
personalni dokumentace) jsou vedeny obsahové i formalné spravné.

Reditelka $koly pracuje ve funkci prvnim rokem. Pii vedeni a motivovani pracovnik® navazala
na pfedchozi demokraticky styl fizeni. Sama se dale sebevzdélava a motivuje téZ zaméstnance
k prohlubovani poznatkli a dovednosti v oblasti pedagogické a vyvojové psychologie. Cilené je
vede k bliz§imu seznadmeni se s R&mcovym programem pro mateiské Skoly. Poskytuje jim
prostor pro seberealizaci, vzajemné konzultace, odborné diskuse o vzdé€lavaci ¢innosti a pfenos
informaci z dal$iho vzdélavani. Pro hodnoceni pracovnikl zpracovala kritéria, podle nichz a
zaroven dle finan¢nich moZnosti zaméstnance odménuje.

Kontrolni mechanizmy postihuji vSechny oblasti chodu Skoly. Plan kontrolni ¢innosti je
pribézné plnén. Dodrzovani pracovnich povinnosti sleduje v kazdodennim osobnim kontaktu,
hospita¢ni Cinnost je Ucelnd. Kontrolni a hospitacni ¢innost jsou pravidelnym predmétem
pedagogickych rad.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani rozvoje mateiské Skoly je koncepéni, je hodnoceno jako piikladné. Organizace
chodu skoly je promyslend, zpiisob vedeni a motivovdni pracovnikii je podnétny. Obé tyto
oblasti jsou piikladné. Stejné jsou hodnoceny oblasti vedeni a motivovani i kontrolni
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mechanizmy. Podminky vzdélavani jsou ve sledovanych oblastech celkové hodnoceny jako
piikladné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni matefské Skoly do sité Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni ze dne 15. dubna 1996, €. j. 190/96/35-00;

e vykaz o mateiské skole k 30. zaii 2001;

e povinnd dokumentace podle § 45b odst. 1 pism. a), ¢) zdkona ¢. 76/1978 Sb., o skolskych
zatizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist;

e plén ¢innosti pro Skolni rok 2001/2002;

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2000/2001;

e plany vychovné préce;

e plany seznamovani s némeckym jazykem, hudebné-pohybového a vytvarného krouzku;
¢ individudlni plany osobnostniho rozvoje;

¢ individudlni plany vzdélavaci ¢innosti pro déti s odloZenou $kolni dochazkou;
e z4aznamy o hodnoceni déti;

e organizacni a vnitini fad skoly;

e plén hospitacni €innosti pro Skolni rok 2001/2002;

e kritéria hodnoceni pracovnik;

e ziznamy z pedagogickych rad a provoznich porad;

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly;

e pracovni povinnosti zaméstnancti.

ZAVER

Posouzenim sledovanych oblasti ¢innosti Skoly byla vymezena vyrazna
pozitiva:

e vyuzivani novych trendli v pfedskolnim vzdélavani;

e promysleny pedagogicky proces;

e kvalitni fizeni Skoly.

Mateiska Skola zvolenym a funkéné provadénym programem pozitivné ovlivituje
individudlni osobnostni rozvoj déti a respektuje specifika predSkolniho véku. Kvalita
vzdéldvaci Einnosti je ve sledovanych oblastech celkové hodnocena jako piikladnd. Rizeni
Skoly je motivujici, vyuZivand je zpétna vazba. Podminky vidélavani jsou ve sledovanych
oblastech celkové hodnoceny jako prikladné.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Skolni inspektorka:

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Alena Novéakova

V Karlovych Varech dne 1. unora 2002

Razitko

Podpis

Alena Novakova, v. r.

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 5. inora 2002

Reditelka pied$kolni zafizeni

Lucie Svajkova

Razitko

Lucie Svajkova, v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti predSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢;.
jednaciho protokolu CSI

Inspekeni zprava - str. 6




Ptislusny orgén statni spravy

19. iinora 2002

27/02

Ztizovatel

19. iinora 2002

28/02

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany

Inspekéni zpréva - str. 7






