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Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
Zakladni skolou a matetskou Skolou Chanovice, piispévkovou organizaci (dale ,,Skola*)
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola a mateiska Skola Chanovice, pfispévkova organizace vykonava
¢innost zakladni Skoly s kapacitou 160 zaka, matetské Skoly s kapacitou 30 déti, Skolni
druziny s kapacitou 60 zakl a Skolni jidelny. Spadovou oblast Skoly tvoii obce Chanovice,
Bezdékov, Kadov, Oselce, Svéradice, Velky Bor a jejich okoli a ojedinéle jsou ptijimani
1 zaci z Horazd’ovic.

Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby na tfech blizce sousedicich mistech:
hlavni budov¢, kterd je umisténa v historickém objektu zdmku, v budové prvniho stupné
a v budové matefské Skoly. Materidlni podminky vzdélavani jsou podle finan¢nich
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moznosti Skoly a zfizovatele postupné koncepcné zlepSovany. V obdobi od posledni
inspekce byly v hlavni budové zrekonstruovany podlahy v ucebndch a natfena okna.
Pro druhy stupeni byly pofizeny nové Satni skiiiky a jedna ucfebna vybavena novym
nabytkem. Ve tfech ucebnach prvniho stupné probéhla renovace nabytku. Postupné je
obnovovan fond ucebnic novymi predmétovymi fadami od jednoho vydavatelstvi.
Pro potieby vyuky byly rovnéz potizeny nové mapy, nasténné obrazy a jeden notebook.
Z finan¢nich prostfedkii ziskanych z projektu ,,EU penize Skoldm* byla kompletné
vybavena moderni vypocetni technikou u¢ebna informatiky. Do dalSich dvou uceben byly
instalovany interaktivni tabule. V objektu MS probéhly nékteré upravy k vylepSeni
materidlniho zazemi. Bylo napt. zrekonstruovano hygienické zazemi, doSlo k vyméné
podlahovych krytin, k zakoupeni novych stolki, lehatek, nckolika hernich prvkl
na zahradu apod.

K terminu inspekce zakladni Skola (dale ,,ZS“) evidovala 98 zakd, ztoho
52 na prvnim stupni a 46 na druhém. Jsou zatazeni do 7 tfid, z toho do 4 na druhém stupni
podle jednotlivych ro¢nikii a do 3 na prvnim stupni, kde jsou v I tfid¢ samostatné
vzdélavani zaci 1. ro¢niku, v I tfid€ jsou spojeni Zaci 2. a 4. ro¢niku a ve III. tfidé zaci
3.a 5. ro¢niku. Za posledni tfi roky poklesl pocet zakii o 9 a pocet tfid se nezménil.
Protoze jejich prumerna naplnenost je pouze 13 zaku povolil zrizovatel Skole Vyjimku

Vyudovani v ZS probihd podle $kolniho vzd&lavaciho programu pro zakladm
vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) s motivaénim nidzvem ,Dobra $kola®, ktery je zpracovan
v souladu se Skolskym zakonem a ramcovym vzdélavacim programem pro zéakladni
vzdélavani (dale ,,RVP ZV*).

Skolni druZina (déle ,SD“) ma dvé oddéleni, do nichZ je pfihlaSeno 45 zaku
prvniho stupné¢, povolena kapacita neni prekrocena. Provoz je stanoven od 6:45 do 7:45
aod 11:45 do 15:45 hodin kazdy pracovni den. Cinnost SD probihd podle Skolniho
vzdéelavaciho programu pro zdjmové vzdelavani ,Jsme tu spolu“ pod vedenim dvou
kvalifikovanych vychovatelek. Obé oddéleni sidli ve spolecném prostoru. Pocet
pfitomnych zakl vétSinou neptekracuje 30, proto se z organiza¢nich divodd po vétSinu
dnii v tydnu spojuji. SD pii své &innosti kromé vlastnich prostor vyuziva télocviénu,
zahradu a u¢ebny uvolnéné po vyucovani.

Jednotiidni matetska $kola (dale ,MS*) sidli v samostatné piizemni budové. Provoz
je od 6:45 do 15:45 hodin, uplata za celodenni predskolni vzdelavani ¢ini 240 K¢ mésicné.
V MS je zapsano 28 déti, z nichZ 10 je v poslednim roéniku pied nastupem do ZS, véetné
dvou déti s odkladem povinné $kolni dochazky. Kapacita MS neni piekroena. Vzhledem
k vysokému zajmu o pfijeti déti se v souasné dobe vedeni Skoly spolu se zfizovatelem
snazi o navyseni kapacity a otevieni dalsi tfidy s polodennim provozem. Souéasti MS je
Skolni jidelna.

Piedskolni vzdélavani vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV“) s motivaénim nazvem ,,Zijeme spolu a poznavame sebe
1 svét™. Vzdéelavaci ¢innost zajist'uji dveé kvalifikované ucitelky.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Materska Skola

SVP PV byl inovovéan a je nyni zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro predSkolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*). Hlavnimi zaméry je posilovéani
sebedlvéry, samostatnosti a citovych prozitk déti. Inspekeni hospitace 1 zdznamy v tfidni
knize dokladaji, ze zaméry SVP PV jsou v praxi plnény.
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Volné hry déti se vyznacovaly vybornou kvalitou - tj. obsahovaly znaky tvofivosti,
napaditosti, peknych vzajemnych vztahil, rozvinuté komunikace, spoluprace déti apod.
Cinnosti ¥izené byly podpofeny zajimavymi pomiickami podnécujicimi k aktivité. Metody
a formy pedagogické prace uptednostiiovaly ptirozené u€eni hrou a €innosti - tj. zdbavné
zpusoby, které jsou vhodné pro predskolni veék. Organizace dne pisobila plynule,
spontanni a fizené aktivity byly vyvazené, potfebny Cas nélezel volné hie 1 pobytu venku.
Dlouhodobé se velmi dobie dafi skupinové podavani svaciny, disledné je uplatiiovan pitny
rezim.

Systematickd pedagogicka prace je patrnd i z vysledki déti. Jsou samostatné
pii stolovani, hygiené€ i sebeobsluze. Zru¢né zachéazeji s pracovnimi nastroji a vytvarnymi
potiebami, tvofivé konstruuji ze stavebnic i z pfirodnin. Star$i déti zvladaji prostorové
vztahy, jednoduché pocitani, hry s pismeny. Maji zdjem o détské knihy. Ve sledovanych
¢innostech prokazaly také schopnost domluvit se a dohodnout na spolecném postupu,
spolupracovat ve dvojici €1 skupin€. Rizikem rozvoje vytvarného vyjadfovani je neumérné
mnozstvi nakopirovanych pracovnich listi a Sablon, které jsou détem piedkladany. Zcela
potlacuji rozvoj fantazie, tvotivosti a originality détského vytvarného projevu.

Zakladni $kola

Skola poskytuje zékladni vzdélavani v souladu srozhodnutim o zatazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Vzhledem k tomu, Ze ucitelsky sbor je malo
pocetny, nejsou ve skole ustavena metodicka sdruzeni. Aktuélni témata jsou konzultovana
pii kazdodennich setkavanich pedagogli navzajem 1 s feditelkou. Organizace vzdélavani
vychézi z materidlnich, persondlnich a prostorovych podminek Skoly. Kontrolou rozvrhu
vyucovacich hodin bylo zjiSténo, Ze prestavky po 4. az 7. vyucovaci hoding jsou z diivodu
dopravni obsluznosti obce zatazeny v délce trvani 5 minut, coZ neni v souladu § 1 odst. 5
vyhlasky €. 48/2005 Sb., o zédkladnim vzd€lavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné
Skolni dochazky, kde je stanoveno, Ze piestavky mezi vyucovacimi hodinami maji byt
nejmén¢ desetiminutove.

SVP ZV byl odstranénim drobnych formalnich nedostatkt v dob& konéni inspekce
uveden do souladu s RVP ZV a se Skolskym zdkonem. Je zaméien vSeobecné, Cemuz
odpovida i vyuZiti disponibilnich hodin v u¢ebnim planu ve prospéch pifedméti: cesky
jazyk a literatura, matematika, pfirodoveéda, vlastivéda, dé&jepis, ptirodopis, zemeépis
a chemie. Jako volitelné pfedméty jsou zatazeny druhy cizi jazyk (némecky), pohybova
vychova a prace stechnickymi materidly, jako nepovinny pfedmét je nabizeno
nabozenstvi. V SVP probihaji postupné drobné inovace, které piizpisobuji pofadi
probiraného uciva nové zavadénym ucebnicim.

Hospitovand vyuka na prvnim stupni byla zaloZena na pestrém stfiddni metod
a forem prace a byla po organizacni strance velmi dobie zvladnuta. Pievladalo kvalitni
¢innostni vyucovani. Ucitelky byly na vyufovani peclivé pfipraveny, mély pfirozenou
autoritu, respektovaly osobnost zaki. Ve tfidach se spojenymi ro¢niky dokazaly efektivné
zapojit vSechny zaky formou piimé prace nebo zadavanim promyslenych samostatnych
ukoli. Vhodnym zplGsobem navazovaly na jejich pfedchozi znalosti a zkuSenosti.
Naro¢nost ukolt diferenciovaly dle dosaZenych schopnosti. Jako podplrné opatieni
pii vyuce 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byl vyuZivan individuélni piistup
knim a vjedné ze tfid 1 asistentka pedagoga. VSichni ziaci byli cilené vedeni
k prohlubovéani komunikac¢nich dovednosti, projevovali zdjem o ucivo a méli velmi dobré
znalosti. VétSinou respektovali osobnost pedagogli a dodrzovali stanovend pravidla
komunikace. V jednom ptipad¢ vSak byli pii skupinové praci neukaznéni. I pres uvedeny
nedostatek panovala ve vSech tfidach pracovni atmosféra. Pozitivnim hodnocenim byli Zaci
prubézné aktivizovani k dalsi praci. V zavéru hodin bylo pfevdzné vyuzivano hodnoceni
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ucitelem, vyskytlo se i sebehodnoceni zakli. Zaznamendno bylo i1 disledné vedeni zaki
ke spravnym pracovnim navykiim pfi sezeni a psani.

Sledovand vyuka na druhém stupni probihala v pfiznivém pracovnim klimatu
vyznacujicim se velmi dobrymi vztahy mezi pedagogy a zaky. V promyslené struktuie
ptipravenych hodin byli Zaci vhodn€¢ motivovani a vedeni k pfemysleni a ke schopnosti
praktické aplikace védomosti. Pfevazné dobie reagovali a s vyucujicimi spolupracovali.
Metody a formy prace byly vhodné pfizpisobené schopnostem zakl a zdméru pedagogi,
umoznily rozvijeni funkénich gramotnosti. V matematice prevladalo opakovani
a procviCovani uciva, ¢astetné i s podporou mezipfedmétovych vztahl s fyzikou. Byly
vyuzity ucebnice, sbirky tloh a pro numericky naro¢n€j$i vypocty také kalkulatory.
Ve fyzice byly vhodné zatazeny aktivizacni metody, vyklad byl veden v névaznosti na
poznatky ziskané pii Cinnostech zdki a byla patrna snaha vyucujici po vyvozovani
fyzikalnich jevi v praktickych souvislostech. U¢ivo bylo Zaklim prezentovano s ohledem
na jejich vék a schopnosti.

Skolni vzdé&lavaci program pro zidjmové vzdélavani ve $kolni druzing je v souladu
se Skolskym zdkonem. Drobné formalni nepfesnosti byly odstranény v dobé kondni
inspekce. Tiidni kniha SD je naleZitd vedena. Vybaveni SD je na dobré urovni a odpovida
potiebam provozovanych aktivit. K dispozici je dostatecné mnozstvi knih, Casopisi,
hracek, her a stavebnic. Hospitované zajmové vzdé€lavani probihalo v estetickém
podnétném prostfedi a v pozitivnim pracovnim klimatu. Zaci byli plné zaujati
probihajicimi spontannimi ¢innostmi, byli aktivni a méli dostatek prostoru pro uplatiiovani
svych schopnosti a dovednosti. Realizované aktivity jim pfinasely uspokojeni.

Vedeni Skoly vénuje vysledkim vzdélavani patfi¢nou pozornost, jsou pfedmétem
jednani pedagogické rady a na zaklad¢ jejich analyzy jsou pfijiména opatieni ke sniZeni
Skolni netispésnosti (informace pro rodice a ndvod pro zaky a rodice, jak zkvalitnit domaci
ptipravu, nabidka individudlniho doucovani). Na konci Skolniho roku 2010/2011
neprospélo 8 Zzakl, zdkonni zastupci 4 znich pozadali o komisiondlni ptezkouseni,
3 zkouSku vykonali. Opravnou zkouSku konali 4 Z4ci, z nichZ jeden u zkouSky v 9. rocniku
neprospél. Ke zjistovani védomosti Zakl vyuziva skola vstupni provérky v 6. a 9. ro¢niku
z matematiky a ¢eského jazyka.

K usnadnéni prechodu z MS do ZS piispiva kazdoro¢né uskuteiiovana navitéva
déti z MS v 1. t¥id¢, kde maji své o rok stari byvalé spoluziky, a také tzv. ,pasovani
na prviiaky*, které probiha koncem $kolniho roku. Reditelka se ziéastiuje schiizek rodi¢t
v MS a podava jim informace o ZS. Pfechod zakii z prvniho stupné na druhy problémy
nepiinasi diky pozitivnimu vnitinimu klimatu Skoly a skutecnosti, Ze v 5. rocniku vyucuji
¢ast hodin pedagogové zdruhého stupné a zaci dochazeji na vyuku informatiky
do pocitatové ucebny v budové druhého stupné. Pro zaky 6. ro¢niku je poradan pocatkem
zaii ,,adaptaéni den“. Céste¢nou zpétnou vazbu o Gspé$nosti pii prechodu z 9. roéniku
do stfednich Skol ziskava vedeni a pedagogové Skoly osobnimi kontakty s byvalymi Zaky,
jejich mladSimi sourozenci a rodici.

Pfiméfena pozornost je ve Skole vénovdna vytvafeni bezpecného prostiedi
pro vzdélavani. Zaci jsou poudovani o bezpelnosti a ochrané zdravi pii vzdélavacich
ginnostech, dalsich aktivitach $koly i p¥i odchodech ze $koly na prazdniny. Urazy jsou
radné evidovany, Urazovost v poslednich letech kolisala kolem hodnoty 3 az 4 urazy ro¢né
na 100 zakd, s vyjimkou roku 2010/2011, kdy byla trojnasobnd. Tento nartst byl vedenim
Skoly analyzovan a projednan s pedagogy, byla pfijata odpovidajici opatieni ke zvySeni
bezpecnosti.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona v materské Skole

Pro pfijimani k pfedSkolnimu vzd€lavani jsou stanovena kritéria, ktera v souladu
se Skolskym zakonem upfednostiiuji déti v poslednim roce pied zahajenim zakladniho
vzdélavani. Presto se z kapacitnich diivodi nedaii vyhovét vSem zadostem o umisténi.
MS poskytuje potiebnou individualni pédi détem s odkladem $kolni dochazky a také
prevenci logopedickych vad. V ptfipadech nutnosti dal$i specializované péce probiha
spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou. Rodicim déti s vadami feci Skola
doporucuje navstévu klinického logopeda.

MS vede jiz fadu let po strance odborné i organizaéni vedouci uditelka, které
feditelka $koly stanovila piislusné kompetence. V malé skupiné pracovnic MS je zakladem
vedeni personalu kazdodenni osobni kontakt a pravidelné pfedavani informaci. Reditelka
projednavéa s pedagogickou radou v MS zasadni dokumenty $koly a potiebna odborna
témata. Vedouci ucitelka pravidelné vyhodnocuje vysledky vzdélavani, provadi pritbéznou
kontrolni a hospita¢ni ¢innost.

Personalni podminky jsou dobré, pozitivem je kvalifikovanost a plné pracovni
ivazky ucitelek. Reditelka $koly se snazi vytvafet personalu MS piiznivé podminky
pro ucast na Skolenich a seminaftich, ptesto ale v poslednich letech tato oblast stagnuje.

Materialni zazemi odpovida pozadavkim RVP PV a umoziiuje napliiovat SVP PV.
Nabidka hracek, u€ebnich pomicek a didaktickych materidli je standardni. Postupna
obnova vnitfniho i vné&jsiho prostiedi MS je patrna.

Spoluprace ZS a MS je pravidelna a bohata. Spoleéné se uskute¢iiuji detné kulturni,
sportovni a spoletenské akce, vzajemné navitévy MS - ZS, konzultace uditelek ohledné
pfipravenosti déti na Skolu atd. Podobné probiha také aktivni spoluprace s obci
asrodiCovskou vefejnosti. Déti zMS mohou také navitévovat placeny krouzek
»Anglictina hrou®, ktery vede externi pracovnice.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona v zakladni Skole

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a aktivitich prostiednictvim $kolnich
webovych stranek, vyvéskou v budové Skoly, Skolnim informaénim letdkem, pravidelnymi
tiskovymi piispévky v mistnim periodiku Panordma a pfilezitostné 1 v regiondlnim
Klatovském deniku. Rodi¢lim jsou aktudlni informace poskytovany piredevSim na tfidnich
schlizkéch (dvakrat ro¢n¢) a také prostfednictvim zakovskych knizek a notyskli. Rodice
zakl 1. ro¢niku vyuzivaji mozZnost individudlnich konzultaci organizovanych Skolou kazdé
pondéli. V ptipadech vyzadujicich bezodkladnou komunikaci jsou rodi¢e kontaktovéani
pedagogickymi pracovniky telefonicky a vyzvéani ke konzulta¢ni schizce k fesSeni
problému Zaka.

Pti pfijimani k zakladnimu vzdélavani byla respektovana zasada rovného pfistupu.
Pro Skolni rok 2011/2012 byly kladné vytizeny vSechny Zadosti o ptijeti.

Vychovné poradenstvi je zajistovano kvalifikovanou vychovnou poradkyni, kterd
pracuje podle pfedem zpracovaného planu. Vede ptehled zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, kterych bylo v dobé€ konéni inspekce evidovano 8 (vSichni integrovani). Sleduje
jejich vyvoj a metodicky pomaha vyucujicim se zpracovanim individudlnich vzdélavacich
plani, které jsou priibézn¢ vyhodnocovéany. Organizacné zabezpecuje pifipadnd vysSetieni
zakt v poradenskych zatizenich a pi1 feSeni vychovnych probléma spolupracuje
s metodi¢kou prevence rizikového chovani zakii. Skola dokaze identifikovat i zaky s riziky
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neuspésnosti, ze strany pedagogickych pracovnikll jsou pfijimana piislusnd opatieni
k napravé. V ramci kariérového poradenstvi je zakiim 8. a 9. ro¢niku nabizena pomoc
pfi volbé stftedniho vzdélavani nebo budouciho povolani. Jsou pro né potfddana setkani
se zastupci stfednich Skol a uradu prace. K snadnéjsi orientaci pomaha zakiim 8. ro¢niku
absolvovani testd tzv. ,profi-orientace, jejichZz vyhodnocovani probihd vzdy
v nasledujicim $kolnim roce.

Metodic¢ka prevence rizikového chovani zakii zpracovala Minimalni preventivni
program, ktery je zaméfen na vychovu ke zdravému zivotnimu stylu (zapojeni Skoly
do projektu ,,Ovoce do skol*“) a predchazeni vandalismu (celoskolni projekt ,,Den pro
zamek*). Velky diraz skola klade na vytvareni bezpe¢ného klimatu ve tfidach. Na zajisténi
tohoto cile vznikl ve spolupraci se spolecnosti AISIS projekt ,,Minimalizace Sikany*®,
v jehoz ramci byli vSichni pedagogicti pracovnici Skoly diikladné proskoleni a zpracovali
v uvedené oblasti Skolni krizovy plan. Vysledkem je, Ze ucitelé dokazi podchytit a ihned
nevyskytuji. ReSenim problémového chovani zakii se zabyvaji tzv. vychovné komise, kde
se projednani ptipada ucastni rodice, pripadné s nimi 1 zaci a podle zdvaznosti problému
mohou byt k jednéni pfizvani i dalsi odbornici. Dilezitymi poradenskymi partnery Skoly
v této oblasti jsou Stiediska vychovné péce v Domazlicich a Strakonicich, jejichz
pracovnici pomahaji Skole i s utvafenim zdravych tfidnich kolektivl. Ke smysluplnému
vyuZiti volného casu 74kl slouZi nabidka volnocasovych aktivit (krouzek tanecni,
rukodélny, pfirodovédny a palickovani) a pfiprava a ucast zakli ve védomostnich,
recitacnich, sportovnich a péveckych soutézich. Projekt nazvany ,,Den pro zamek*, ktery je
realizovéan ve spolupraci s obci, méa kromé vzdélavaci slozky za cil i prevenci vandalismu.
Nastaveny systém primarni prevence je uc¢inny. Schranku davéry maji sice Zaci k dispozici,
ale v pfipadé€ potieby kontaktuji spiSe osobné tfidni ucitele, popt. ke sdéleni ndzoru nebo
pozadavku vyuzivaji ankety pii tfidnickych hodinach.

Reditelka koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Pravni subjekt véetné viech
jeho soucasti fidi demokratickym stylem, coz mé ptiznivy dopad na vztahy mezi vedenim
skoly a pedagogy, které se pozitivné promitaji do celkového vnitiniho klimatu. Rizeni
Skoly je zaloZeno na systému porad: na zacatku Skolniho roku spole¢nd porada vSech
zaméstnanctl, jedenkrat za 3 tydny porada pracovnikil ZS, kde je roéni plan prace $koly
postupné konkretizovan do mésicnich planti, a jedenkrat tydné kratké schiizky jednotlivych
stupiiti ZS. S pedagogickou radou jako poradnim organem projednava feditelka &tyfikrat
ro¢né¢ vSechny zavazné zalezitosti tykajici se vzdélavani Zakl a provozu Skoly. Organizacni
struktura, delegace pravomoci a vnitini informacéni systém odpovidaji velikosti Skoly
a umoznuji jeji plynuly chod, k némuz ptispivaji zejména neformalni kazdodenni kontakty
reditelky s pedagogy. Povinn4 dokumentace je vedena podle pozadavki Skolského zakona.
Skolni t4d obsahuje mimo jiné také propracovany systém udélovani vychovnych opatien,
jehoZz preventivni U€inky se v praxi pozitivné€ projevuji.

Kontrolni systém zakladni Skoly je funkcni. Na zakladé planu provadi teditelka
Skoly kontrolni a hospitacni ¢innost, kterd je dolozena zapisy. Vlastni hodnoceni Skoly je
strucné a prehledné zpracovano za obdobi roki 2008-2011 na zaklad¢ kontrolni ¢innosti
feditelky, ankety pro pedagogické pracovniky a testi Zakovskych dovednosti. V zavérech
jsou kromé uspéchti stanoveny 1 oblasti, které vyzaduji zlepSeni.

Personédlni podminky jsou na standardni Urovni. Na poskytovani zdkladniho
vzdélavani se ve Skolnim roce 2011/2012 podili 12 pedagogi, z toho na prvnim stupni
3 kvalifikované ucitelky a 1 asistentka pedagoga a na druhém stupni vcetné feditelky Skoly
7 pedagogti, znichz 2 nespliiuji podminku odborné kvalifikace. Pedagogickym
pracovnikim jsou podle finan¢nich a organiza¢nich moZznosti Skoly vytvafeny dobré
podminky pro dal$i vzdélavani, napt. ve Skolnim roce 2011/2012 se do doby inspekce
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zucastnilo celkem 74 pedagogii 11 vzdélavacich akci. Témata jsou volena podle zdjmu
vyucujicich a podle potieb Skoly (zejména ,, Tvoieni vyukovych materialli prostfednictvim
ICT*, , Ctenafska gramotnost®, ,,Hodnoceni a sebehodnoceni®, , Tvofivy rukodélny
tyden).

Ve skole je zaveden systém péce o zacinajici pedagogy, kdy jim feditelka Skoly
individualnim pfistupem a pomoci usnadiiuje pocatek pedagogické praxe. Nemén¢ diilezita
je 1 neformdlni pomoc clenti pedagogického sboru, kterd je umoznéna vzijemnym
kolegialnim klimatem.

Materialni podminky zékladniho vzdéldvani jsou velmi dobré. Pro vyuku je
k dispozici celkem 12 uceben, z toho 4 odborné (pocitatova, u¢ebna predmétt vychovného
zaméteni, Skolni dilna, cviény byt). V hlavni budové jsou kmenové ucebny pro tiidy
6. a7 9. ro¢niku, odborné ucebny, feditelstvi Skoly a Skolni jidelna. RozSifeny kabinet
ceského jazyka slouzi zaroven jako zdkovska knihovna. V druhé budové se nachazi
3 udebny pro tiidy prvniho stupné a mistnost SD. Pro potieby vyuky je ve $kole k dispozici
18 pocitacti v uebné informatiky a 2 ve sborovné, 2 interaktivni tabule s ptisluSenstvim
a jeden dalsi dataprojektor. Vyuka télesné vychovy probiha v prostorné obecni télocvicné
vjiné casti aredlu zamku. Postupné upravy interiéri budov se pozitivné projevuji
ve zlepSujici se kvalité materialnich podminek vzdélavani.

Spoluprace se zfizovatelem je na velmi dobré Urovni. V mezich svych finan¢nich
moznosti $kolu viestranné podporuje. Reditelka dochazi na jednani zastupitelstva, kdyz
jsou projednavany zalezitosti tykajicich se Skoly. Soucinnost se Skolskou radou je
neformalni a funkéni, poZzadavky na jeji ¢innost stanovené Skolskym zakonem jsou splnény
(projednavani Skolnich dokumentii, ucast feditelky na jednanich rady). Organ Zékovské
samospravy neni ve $kole ustaven. SdruZeni rodi¢t a pratel déti a skoly (,SRPDS*)
spolupracuje na potfadani akci pro zaky (Den déti pfipravovany star§imi zaky pro mladsi
spoluzaky na 1. stupni, maskarni ples pro ZS a MS, diskotéka pro 2. stupeii na konci
$kolniho roku, Vanoéni tvofeni) a pro dospélé (Ples $koly). SRPDS podporuje aktivity
Skoly a zaka také formou financ¢nich ptispévkl na lyzatfsky a plavecky vycvik, na tcast
zakl v soutézich a na zlepSeni vybaveni Skoly. Ve spolupréaci se zfizovatelem vyhlaSuje
kazdoro¢né Skola motivacni program, v némz jsou zaci za velmi dobry prospéch nebo
za uspésnou reprezentaci Skoly zfizovatelem odménovani.

Mezi dal$i vyznamné partnery Skoly patii obCanské sdruZzeni Panorama, jehoz cilem
je osvétova a kulturni ¢innost v regionu, Vlastivédné muzeum Dr. Hostase v Klatovech
amistni spolky (Svaz dobrovolnych hasici Chanovice, fotbalovy klub TJ Chanos
Chanovice vede v pfipadé zdjmu zakl tréninky fotbalového krouzku ve Skole). Détsky
domov Kasperské Hory, Détsky domov Nepomuk a jejich rodinné skupiny v Chanovicich
a v Oselcich jsou partnery $koly v roli zakonnych zastupcti 7k ZS, ktefi jsou k nim
umisténi do ustavni vychovy.

Skola se svymi aktivitami uspé$né prezentuje na veiejnosti (napf. Den otevienych
dveii s vystavou pii chanovické pouti, Den slabikafe — pro zdky 1. ro¢niku, kteti jsou
po precteni slabikare slavnostng ,,pasovani‘“ na ¢tenare knih, Den Zemé&, Objimani zamku,
Véanocni odpoledne a Velikonocni odpoledne s Muzeem Klatovy, Oranzovy pétiboj,
jedenkrat za dva roky Skolni akademie, vydavani §kolniho ¢asopisu ,,Zamecka 11ka®).

Zaci se usp&né zudastiiuji kulturnich a sportovnich soutdzi. Nejvyrazngjsiho
uspéchu dosahli v pévecké soutézi Karlovarsky skiivanek ziskem 1., 2. a 3. mista
v krajském kole a obsazenim 2. a 3. mista v narodnim kole. Uspéchem byla i tdast
v okresnich kolech matematické, recitacni, dopravni, plavecké a atletick¢ soutéze,
pfinosem je i zapojeni zakl do Skolnich kol predmétovych védomostnich soutézi.

Finan¢ni podminky Skoly umoziuji pokryti nakladi na mzdy a provoz, ¢ast vydajh
je hrazena ze zdrojl obce. Dalsi prostiedky nad ramec financi ze statniho rozpoctu se Skola
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snazi ziskat prostiednictvim rozvojovych projektli, napf. zapojenim do projektu
,»EU penize skolam®, jehoz realizace ve Skolnim roce 2011/2012 jiz probiha.

Zavéry

Zakladni, piedskolni i zajmové vzdé€lavani je pravnim subjektem poskytovano
v souladu s tidaji vedenymi ve Skolském rejstiiku.

V matetské Skole cilenému rozvoji détské osobnosti napoméaha klidné prostiedi
a vlidny pfistup ucitelek. Vzdélavaci postupy zalozené na vlastni aktivni ¢innosti pfispivaji
k velmi dobrym vysledkiim déti veetné piipravy na Skolni dochazku. Organizace dne
poskytuje potiebny ¢asovy prostor volné hie, kterd dlouhodobé vykazuje vybornou kvalitu.
Podminky, priibéh a vysledky vzdélavani odpovidaji pozadavkim RVP PV a SVP PV,
ktery je v praxi napliovan.

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani odpovida zasaddm a cilim
Skolského zdkona a Réamcového vzdelavaciho programu pro zakladni vzdélavani a je
naplitovan. Uroved sledované vyuky potvrdila, Ze osobnost Zakil je rozvijena prevazné
ucinnymi pedagogickymi metodami a piistupy v nestresujicim prosttedi vyuzivajicim
vyhod niz§iho poctu zaki ve t¥idach.

Zajmove vzdelavani ve Skolni druziné probihalo v estetickém podnétném prostiedi
a v pozitivnim klimatu. Sledované aktivity spliiovaly poZadavky pedagogiky volného ¢asu.
Cinnost §kolni druZiny je realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové
vzdelavani.

Pti pfijimani 74kl ke vzdé€lavani i vjeho pribéhu jsou respektovany zasady
rovného ptistupu.

Personalni 1 materialni podminky Skoly jsou na standardni urovni a umoznuji plnit
Skolni vzdélavaci programy.

Velmi dobré vztahy mezi vedenim Skoly a pedagogickym sborem a uvniti sboru
se pozitivné projevuji i v klimatu pii vyuce a prispivaji k ispéSné prevenci socidlné
patologickych jevti.

V oblasti organizace zékladniho vzdélavani bylo zjisténo, ze prestavky po 4., 5., 6.
a 7. vyu€ovaci hodin€ jsou zatazeny v délce trvani 5 minut, coz neni v souladu § 1 odst. 5
vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a n€kterych nélezitostech plnéni povinné
Skolni dochazky, kde je stanoveno, Ze pfestavky mezi vyucovacimi hodinami jsou nejméné
desetiminutové.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona ve lhité do 30 dnii
poZaduje zaslini oznameni o prijeti opatfeni k odstranéni zjiSténého nedostatku.
Oznameni zaSlete na adresu Ceska S3kolni inspekce, Plzeiisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

. Ztizovaci listina Zakladni Skoly Chanovice, okres Klatovy ¢j. OZ €. 140 2002 vydana

obci Chanovice dne 25. zari 2002 s ucinnosti od 1. ledna 2003, véetn¢ Dodatku €. 1
az 3
Rozhodnuti MSMT ¢&j. 25 863/2005-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich

vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 20. fijna 2005 s ucinnosti
od 1. zari 2006

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 8696/2007-21 ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické
osob¢ vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 2. cCervence 2007
s ucinnosti od 1. zati 2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 7. kvétna 2012

. Jmenovani do funkce feditele Skoly ¢j. 474/2004 vydané obci Chanovice dne 17. srpna

2004 s ucinnosti od 23. srpna 2004, v¢etné dodatku €. 1 platného od 1. ledna 2006

Osvédéeni o absolvovani kurzu ,,Funkéni studium vedoucich pracovnikli skol
a Skolskych zatizeni I vydané Néarodnim institutem pro dal$i vzdélavani v Plzni dne
27. kvétna 2005, ¢. FS 1/22/14/2005

Vyjimka z nejvys$iho poctu déti ve tfidé matefské Skoly vydana obci Chanovice
dne 27. dubna 2009 na dobu neurcitou

cvwr

. Vyjimka z nejniz§iho poctu zakt ve tfidé¢ zakladni Skoly vydand obci Chanovice

dne 29. dubna 2010 na dobu neuréitou

Skolni vzdélavaci program s motivacnim nazvem ,,Dobré Skola* s platnosti od 1. zafi
2007

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve §kolni druzing ,,Jsme tu spolu‘
s platnosti od 1. zafi 2011

PtihlaSky do Skolni druZiny pro Skolni rok 2011/2012

Organizacni opatfeni — slouceni oddé¢leni ve Skolni druzin€ ze dne 16. kvétna 2012
Ttidni kniha pro Skolni druZinu platné pro Skolni rok 2011/2012

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 15. kvétna 2012

Organizac¢ni fad Skoly platny ve Skolnim roce 2011/2012

Skolni matrika zakladni §koly vedena v elektronické podobé

Skolni ¥ad ze dne 16. kvétna 2012

Rozvrh vyucovacich hodin platny ve skolnim roce 2011/2012

Roc¢ni plan prace a mési¢ni plany prace platné ve Skolnim roce 2011/2012

Ttidni knihy a zakovské knizky Z4kt hospitovanych tfid pro Skolni rok 2011/2012
Ttidni vykazy a katalogové listy Zakl platné ve Skolnim roce 2011/2012
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — doklady o dosazeném vzdélani
Plan DVPP na rok 2011/2012 pro zékladni Skolu

DVPP - ptehled absolvovanych vzdélavacich akci ve skolnim roce 2011/2012
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Zapisy z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2008/2009
Zapisy z jednani Skolské rady od Skolniho roku 2008/2009

Roc¢ni plan hospitaci platny ve Skolnim roce 2011/2012 a zaznamy feditelky Skoly
z hospitaci a kontrol od $kolniho roku 2010/2011

Vyro¢ni zpravy o €innosti za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011

Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011 z prosince
2011

Kniha tGrazii a zdznamy o razu pro Skolni rok 2011/2012

Rozhodnuti o ptijeti k zdkladnimu vzdélavani, rozhodnuti o odkladu zacatku povinné
Skolni dochazky vydana ve Skolnim roce 2011/2012

Poradenské vySetieni Zakl platna pro Skolni rok 2011/2012
Plan ¢innosti vychovného poradce

Pléan skolniho metodika prevence

Minimalni preventivni program 2011/2012

Krizovy plan — spole¢ny postup pii feSeni Sikanovani
Ptehled integrovanych zaka — skolni rok 2011/2012

Zadosti o vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu pro 8kolni rok
2011/2012

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce ze dne 14. zaFi 2007, &j. CSI-1094/07-1
Vykaz o mateiské Skole S 1-01 dle stavu k 30. 9. 2011

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani platny od 1. 9. 2010
Zaznamy z hospitaci v MS (2x) — §kolni roky 2010/2011 a 2011/2012
Zaznamy pedagogické rady v MS — skolni roky 2010/2011 a 2011/2012
Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky (2x)

Kritéria pro pfijimani déti do MS ze dne 15. 3. 2011

Ttidn{ kniha MS

Skolni matrika

Skolni #ad MS platny od 1. 9. 2011

Jmenovéni vedouci uéitelky MS a jeji pracovni naplit

Rozpis pracovni doby uéitelek MS pro §kolni rok 2011/2012, pracovni naplné

Dalsi vzdélavani pedagogli MS — plan a piehledy absolvovanych akci 2009 — 2012,
véetné certifikata

Doklady o dosazeném vzdé&lani uéitelek MS

Piehled dochazky déti do MS — kolni rok 2011/2012

Portfolia détskych praci

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce ze dne 17. kvétna 2005, &j. d1-1029/05-1204
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Plzeliském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Klatovech dne 12. ¢ervna 2012

Mgr. Karel Novacek, skolni inspektor .
Novacek v. r.

Mgr. Jitka Davidova, Skolni inspektorka L
Davidova v.r.

Mgr. Hana Ratzova, Skolni inspektorka ,
Ratzova v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Chanovicich dne 21. ¢ervna 2012

Mgr. Eva Smolikova, feditelka Skoly Eva Smolikova
va Smolikova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

9. ¢ervence 2012 Pfipominky nebyly podany.
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