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V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledki vzdelavani podle prislusnych Skolnich vzdélavacich program;
zjisStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Sledovanym obdobim byly Skolni roky 2010/2011 az 2012/2013 ke dni inspekce.
Inspekéni ¢innost byla zaméfena na ¢innost zékladni Skoly.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Zakladni $kola Horoméfice, okres Praha-zapad (dale téz ZS nebo $kola)
vykonava &innost zakladni $koly s 1. aZ 5. roénikem a $kolni druziny (dale SD) v souladu
se zapisem do rejstifku $kol a Skolskych zafizeni. Zaci se stravuji ve §kolni jidelng, ktera je
samostatnou pravnickou osobou a sidli v téze budove.

Ke dni inspekce bylo v ZS zapsano celkem 121 zak®, jeji kapacita (140 zaki) byla
naplnéna cca na 86 %. Pocet zaki ve sledovaném obdobi stoupal. Zvysil se pocet tiid z péti
na Sest. NedostateCné prostorové podminky pro vzdélavani jsou opakované divodem
pro operativni feSeni potfebného poctu uceben pro dany skolni rok; pro vyuku jsou
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vyuzivany prostory Skolni druziny, ucebny matetské Skoly ¢€i zakladni umélecké Skoly
(Ob¢ ptispevkoveé organizace sidli ve stejné budové jako hodnocend Skola.). Ztizovatel
Skoly uvedeny problém fesi, pfipravuje rekonstrukei sousedniho objektu.

Skola se od 1. tnora 2012 zapojila do projektu EU Penize $koldm. Ziskané finanéni
prostfedky vyuzila ke zkvalitnéni vybaveni ICT, individualizaci vyuky pro zvySeni
efektivity rozvoje Ctendfské a informacni gramotnosti a individualizaci vyuky
prostiednictvim digitalnich technologii a jazykové vzdélavani uciteld. DalSim projektem
s finanéni podporou Evropského spolecenstvi, do kterého je Skola zapojena, je projekt
Ovoce do Skol.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidku $kola prezentuje pravdivé a obvyklymi formami (napt. den otevienych
dvefti, spolecny den s détmi matei'ské Skoly, vyvéska v obci, webové stranky ap.).

Skola je oteviena pro vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP)
1 zakli mimofadné nadanych, které identifikuje a eviduje ve Skolni matrice. Nékteré tdaje
o druhu zdravotniho postizeni zakd nejsou ve Skolni matrice ale uvedeny v souladu
se skutecnym stavem (poruseni § 28 odst. 2 pism. f) Skolského zdkona). K odstranéni
tohoto nedostatku byla $kole uloZena lhiita.

Pii vzdélavani 74kt se SVP $kola G¢inné uplatiiuje opatient, ktera deklaruje ve svém SVP,
zejména poskytovani individudlni podpory ve vyuce, zohlednovani SVP pii klasifikaci
zéaka, specidln¢ pedagogickou péci poskytovanou nad rdmec bézné vyuky a vzdélavani
podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale IVP). Ptilezitost k rozvoji mé Skola
v CetnéjSim diferencovani vyuky a individualizaci zadavanych ukolt.

Reditelka koly povolila zakovi vzdé&lavani podle IVP vzdy za podminek stanovych
pravnimi predpisy, v dané véci ale rozhodla nespravné bez vydani pisemného rozhodnuti.
IVP také neobsahuji nckteré tdaje stanovené § 6 odst. 4 vyhlasky ¢ 73/2005 Sb.,
o vzdélavani déti, zakl a studentli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaka
a studentd mimotfadné nadanych (Chybi tdaje o obsahu, pribéhu a zplisobu poskytovani
individudlni specidlné pedagogické péce zakovi véetné zdivodnéni, zplsob zadavani
aplnéni tkoll a udaje o cili vzd€lavani.). Tento nedostatek negativné ovlivnil obsah
specialné pedagogické péce, ktera méla prevazné charakter doucovani misto reedukace
obtizi, kterou Zaklim doporucovalo Skolské poradenské zatizeni. Pozitivnim zjiSténim
v péci o zaky se SVP je poskytovéani individualni logopedické péce (nad ramec vyuky)
a zajiStovani sluzby asistenta pedagoga. Spoluprace asistenta pedagoga s ucitelem
pti vyuce byla funkéni ve vztahu k pozorovanym vysledkim vzdélavani integrovaného
zaka. Kladné je také hodnoceno informovani zékonnych zéastupcl pied prestupem zaku
se SVP na druhy stupeni o Skolach, které¢ dle jejiho zjisténi poskytuji t€émto zZaklim uc¢innou
podporu. Pozitivem ve vztahu k individualizaci vyuky je vytvaieni skupin podle schopnosti
zakli vramci realizace projektu EU Penize sSkoldm, Uprava organizace vzdélavani
mimotfadné nadané¢ho Zzaka apiiprava zakd na pfijimaci fizeni na viceleta gymnézia
(konzultace).

Skola vytvati vhodné podminky pro zajiiténi bezpeénosti zékii. Vyhodnocuje piipadna
rizika a pfijima opatieni k jejich minimalizaci. Mira Urazovosti zakl klesa. Preventivni
strategie Skoly ma komplexni charakter a je podkladem pro rozpracovani minimalniho
preventivniho programu pro konkrétni Skolni rok. Vychovné problémy se vyskytovaly
ojedinéle a byly feSeny bezodkladné, pfijatd opatfeni byla uc¢inna.
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Uplatnované¢ metody a formy vyuky ve sledovanych hodinach vedly k dosazeni
stanovenych cilli, zvolené metodické postupy byly vétSinou efektivni a Gcinné. K plnéni
cili byly ucelné vyuzivany meziptedmétové vztahy. Vyucujici preferovali frontalni vyuku
doplnénou o samostatnou praci zakl. Vyuzita byla i1 takova organizace vyuky, ktera
vytvarela vhodny prostor pro kooperativni uceni. Ucivo bylo zdkiim ptedkladano
srozumitelné, vécné a odborné spravné. Atmosféra ve tiidach byla pozitivné ladénd, zaci
byli aktivni. Prokazované védomosti a dovednosti odpovidaly ciltim stanovenym v SVP.
Podpora &tendiské gramotnosti patii mezi priority §koly, prolina nap#i¢ predméty. Zaci
prokazovali na poZzadované trovni dovednost Cist s porozuménim. Uciteli jsou vhodné
motivovani ke ¢tenafstvi (tfidni knihovny a knihovny na chodbéach, domaci etba, recitacni
soutéze, navstévy divadel atd.), vydavaji si tiidni Casopis. K vedeni zaki k praci s riiznymi
informacnimi zdroji, pfestoze ho vyucujici v rozhovorech s inspektory deklarovali, chybéla
ve vyuce vetsi podpora napt. formou oveéfovani si informaci z rliznych zdroji, vytvaieni
prilezitosti k vyhledavani a ov&fovani informaci v ptiru¢kach ¢i podplrnych materialech.
Matematickd gramotnost byla rozvijena jen v ramci vyuky matematiky. Byly preferovany
formy ¢innostniho uceni a rozvoj logického mysleni, rozvijena byla i finanéni gramotnost
a dovednost geometrickych znazoriiovani. Zaci ve sledovanych hodinach projevovali
dovednost fesit problémové ulohy, vétsina z nich samostatné. Zaci tfetiho a patého ro¢niku
se pravidelné v rdmci sledovani vysledkil vzdélavani zacastiuji matematickych soutézi.

V ramci cizojazy¢né gramotnosti zaci prokazovali pfiméfenou urovent dovednosti pisemné
1 mluvené formy komunikace, ¢teni s porozuménim a porozuméni mluvenému slovu
véetné rodilych mluv¢i (poslech audio nahravek). Sledované hodiny byly vedeny v cizim
jazyce s funk¢éni podporou ICT.

Veéku odpovidajici uroven socialnich kompetenci zaki se projevovala ve vSech
sledovanych hodinach. Pti kooperativnich c¢innostech zaci prokazovali dovednost
spolupracovat a az na vyjimky dodrzovali stanovend pravidla. Podpora rozvoje socialnich
dovednosti probihd ive Skole v pfirod¢ a dalSich aktivitich zaméfenych na plnéni cilt
SVP. T¥idni samosprava pracuje ve tfidach od 3. ro¢niku, Zaci maji zdjem na spolupraci
mezi sebou ale i s vedenim Skoly.

Skola pribézné vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakt. Zakom s rizikem netspé$nosti
na zaklad¢ vysledkli pedagogické diagnostiky nabizi podporu. Systém prevence Skolni
neuspésSnosti je funkéni (spoluprace srodi¢i a Skolskym poradenskym zafizenim,
doucovani, deklarovand individualizace vyuky pro vyrovnavani rozdili mezi vzdélavacimi
programy pro zaky ptestupujici z jinych skol a Zaky cizince). Prilezitost ke zlepSeni ma
Skola v hodnoceni pribéznych vysledkti vzdélavani. To nebylo v hospitovanych hodinach
zamé&fené na pokrok Zaku a postradalo argumentaci. Sebehodnoceni Zaka bylo zafazeno
ojedinéle, jeho uc¢innost pro zlepSovani vysledkl zaka byla minimalni.

K vyhodnocovéni celkové tuspéSnosti zaka Skola vyuziva externi hodnoceni. Jejich
vysledky nasledné analyzuje a pfijiméa opatieni ve vztahu k fizeni vzdélavaciho procesu.
Uspé&snost zaki na dal$im stupni ZS sleduje pouze neformalng.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vyuka v ZS probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale
SVP) Cj. 145/2007 véetné dodatkd. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
vychazi z podminek Skoly, klade diraz zejména na rozvoj vSeobecné vzdé€lanosti,
kulturnosti a obcanskych kompetenci zaka. Disponibilni ¢asovou dotaci Skola vyuzila pro
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posileni vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace
a Clovék a jeho svét. Realizaci SVP podporuje dal§imi aktivitami (napf. §irokd nabidka
zajmovych aktivit, navstévy divadelnich predstaveni, vystav a muzei, pfirodovédné
a vlastivédné exkurze, Skoly v ptirod€) a t€innou spolupraci s riznymi organizacemi (napf.
méstska Policie, Hasi¢sky zachranny sbor, Centrum podpory inkluzivniho vzdélavani)
a také se zfizovatelem. Spolecné s nim organizuje rizné akce pii ptilezitosti statnich svatkl
a potada kulturni vystoupeni pro vefejnost. SVP je vsouladu se $kolskym zakonem
a Rdmcovym vzdéldvacim programem pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV). V souladu
se Skolskym zakonem je rovnéz Skolni vzdélavaci program Skolni druziny.

Reditelka $koly vykovava funkci od roku 1998, nesplnila vSak podminky stanovené
zdkonem § 5 zékona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnich a o zméné nékterych
zéakont.

Organizace Skoly je funkéni s konkrétné a Gcelné vymezenymi povinnostmi pro vSechny
pracovni pozice. Pedagogickd rada dobtfe funguje jako poradni organ feditelky Skoly
a soucasn¢ plni, prevazné ucinng, funkci metodického organu. Sdileni zkuSenosti pedagogii
probiha 1 neformalné pii dennim setkdvani ve spole¢né sborovné. Pedagogicka rada rovnéz
priubézné projednava vysledky vzdelavani, pfi zjiSténych nedostatcich pfijima opatfeni.
Inovace SVP vychazela z vysledktl jeho priibézné evaluace. Kontrolni systém feditelky
Skoly je G€inny. Informacni systémy Skoly jsou funkéni. Pti realizaci koncepénich zaméra
Skola s dobrymi vysledky spolupracuje se Skolskou radou.

Mira celkové odborné kvalifikovanosti pedagogii je pfizniva. Pedagogicky sbor je
stabilizovany, feditelce se dafi vramci jeho pfirozené obmény pfijimat pedagogy
s odbornou kvalifikaci. Z celkového poctu hodin v u¢ebnim planu je cca 80 % oduceno
uciteli s odbornou kvalifikaci. PfileZitost k persondlnimu rozvoji Skoly je v absolvovani
studia ke splnéni dalSich kvalifikacnich ptedpokladii (vychovné poradenstvi, prevence
socialné patologickych jevil, koordinace v oblasti ICT, tvorba a nasledna koordinace SVP).
Pedagogicti pracovnici Skoly se vsouladu s plany dalSiho vzdélavani zuacastiiovali
vzdélavacich akci podporujicich realizaci SVP a vénovali se samostudiu odborné
literatury. Prioritami byly rozvoj dovednosti vyuzivani ICT ve vzdélavani a komunikace
v cizim jazyce (v€etné seminditi v ramci ESF) a inkluzivni vzd€lavani. V hodnoceném
obdobi méla Skola dostatek financnich prostfedkli na narokové i nendrokové slozky plath
pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnikii. Za timto ucelem vyuzila zdkladni dotaci
ze statniho rozpoétu, prostiedky poskytnuté MSMT uéelové narozvojové programy
a pokusna ovéfovani ur€ené na zvySeni trovné plath pedagogickych 1 nepedagogickych
pracovnikdi, na posileni platové urovné vysokoskolsky vzdélanych pedagogickych
pracovnikll a finanéni prostiedky pro asistenta pedagoga. Vyznamnym piinosem pro
vzdelavani zakt se SVP byla finanéni dotace zfizovatele vyuzita na uhradu individudlni
logopedické péce a Casti platu asistenta pedagoga (Finan¢ni prostfedky na zabezpeceni
jeho pracovniho tvazku z prostiedkil statniho rozpoctu byly niz8i, nez byla potieba
finan¢niho zabezpeceni pracovniho uvazku doporucend Zikovi Skolskym poradenskym
zafizenim.).

Skolni #ad neobsahuje pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka; je také tieba
doplnit informace o provozu a vnitinim rezimu $koly, o podrobnostech o pfezkoumani
vysledktl vzdélavani Zakd, stupnich prospéchu a udélovani pochval atd. Skolni ¥ad neni
v souladu s § 30 Skolského zdkona a vyhlaskou ¢. 48/2005 Sb., o zédkladnim vzdélavani
a né¢kterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky. Ve Vykazu M3 o zékladni Skole
k datu 30. zaii 2012 nebyly uvedeny pocty zakii podle druhu a stupné zdravotniho
postizeni v souladu se skutecnosti. Tim doslo k poruseni § 28 odst. 5 Skolského zakona
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a § 3 odst. 2 vyhlasky ¢. 364/2005 Sb., o vedeni dokumentace Skol a Skolskych zatizeni
a Skolni matriky a o pfeddvani udaji z dokumentace Skol a Skolskych zatizeni a ze Skolni
matriky. Nedostatky ve vedeni vySe uvedené povinné dokumentace lze odstranit
ve stanovené lhité.

Pti rozhodovani o pfijeti Zakl k zdkladnimu vzdélavani a odkladu povinné skolni dochazky
reditelka Skoly postupovala podle platnych pravnich ptedpisii. Vyro¢ni zpravy obsahovaly
vSechny udaje a byly zpracovany v terminech dle vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., kterou
se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamért, vyro€nich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.
Ttidni knihy obsahovaly prikazné zdznamy o prubéhu vzdélavéani. Jejich analyzou
a analyzou rozvrhii hodin bylo zji§téno, Ze je SVP napliiovan. Rozvrhy vyudovacich hodin
respektovaly didaktické a psychohygienické zasady.

Materialni podminky velmi dobfe umoziuji realizaci SVP. K vyznamnému pozitivnimu
posunu doSlo zejména v oblasti vybaveni Skoly ICT, oproti pfedchozi inspekéni ¢innosti
se také zlepSilo jeho vyuzivani ve vyuce. Skola ma moderni poéitatovou udebnu
s interaktivni tabuli. Druhd interaktivni tabule, potizend z prosttedkli projektu EU penize
Skolam, je vyuzivana k individualizaci vyuky. Dva notebooky ziskala Skola v roce 2012
sponzorskym darem. Dotace ze statniho rozpoctu na piimé ostatni neinvesti¢ni vydaje
ur¢end na nakup ucebnic, ucebnich pomucek, pracovnich sesitii a Skolnich potieb
nepostacovala. Chybé&jici finanéni prostiedky feSil management vyuzitim ostatnich
finan¢nich zdroji, naptiklad dotace od ziizovatele. Dal§im zdrojem piijmii byla ucelové
poskytnutd dotace MSMT uréend na nakup §kolniho vybaveni pro zaky prvniho ro¢niku
zakladniho vzdélavani. Ziizovatel Skoly také poskytl financni prostfedky na néakup
spotfebniho materialu pro vytvarny krouzek, proplaceni dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér (vedeni zajmovych krouzki), provoz internetu, software, dalsi neinvesti¢ni
vydaje jinak hrazené ze statniho rozpoctu.

Nejvyssi podil na financovani Skoly mély dotace poskytnuté ze statniho rozpoctu. Dalsi
zdroje pifijml ptedstavovaly zdroje z vlastni Cinnosti a ostatni zdroje, naptiklad troky
z vkladového Uctu u banky. Provozni ndklady Skoly (naptiklad spotfebu energii, opravy
audrzbu, sluzby telekomunikaci aradiokomunikaci apod.), hradil zfizovatel piimo
ze svého rozpoctu.

Zavéry, celkové hodnoceni Skol

1. Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni.
Skola zajist’uje rovny piistup ke vzdélavani na pofadované tirovni

Skolni vzdélavaci program je v souladu se Skolskym zdkonem i piislusnym ramcovym
vzdélavacim programem a Skola ho napliiuje.

4. Skole se daii na poiadované tirovni rozvijet funkéni gramotnosti %dkii. Pilefitost
ke zlepSeni md ve zvySeni funkcénosti systému hodnoceni priubéinych vysledkii
vzdélavandi.

5. Materialné-technické podminky Skoly jsou na poZadované urovni, jeji ziizovatel
Ppripravuje FeSeni pro rozSireni prostor pro vyuku. Také persondlni podminky jsou
celkové na poZadované urovni, reditelka Skoly ale nesplituje piedpoklady pro vykon
této funkce. Skole se rovné$ na poifadované itirovni daii vytviiet podminky
pro bezpeiné vidélivini. Podminky Skoly umoiiuji realizaci SVP.
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6. Dilci nedostatky byly zjistény ve vedeni dokumentace (obsah $kolniho Fadu, obsah
IVP, nevydavani pisemného rozhodnuti o povoleni vzdélavani podle IVP, udaje ve
Skolni matrice a predavani agregovanych udajii ze Skolni matriky). Uvedend rizika
souviseji s poruSenim prdavnich piedpisii.

7. Skola disponovala dotaci ze stitniho rozpoltu, prostiedky MSMT uréenymi
na rozvojové programy a pokusnd ovéiovani adotaci od ziizovatele, vyuZila
i prostiedky z Evropskych strukturdlnich fondit a dar od sponzora. VeSkeré zdroje
piijmu  prispély ke zlepSeni materidalnich a persondlnich podminek pro realizaci
strategii a cilii stanovenych v SVP.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona ve lhité 10 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatfeni Kk odstranéni vSech zjiSténych
nedostatkii uvedenych v bodu 6 v ¢asti Zavéry, celkové hodnoceni $koly. Oznameni
zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stfedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6 pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skoly Horoméfice, okres Praha-
zapad ze dne 1. fijna 2002 s u¢innosti od 1. ledna 2003

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni Cj. 34 161/2011-25

Jmenovani Cj. 1220/98/K ze dne 5. iijna 1998 do funkce feditelky Zakladni $koly
v Horoméficich s ti€innosti od 5. fijna 1998

Potvrzeni ve funkei Cj. 2217/02 vydané obci Horoméfice dne 10. prosince 2002
Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny

Rozvrhy hodin tfid, $kolni roky 2010/2011 az 2012/2013 k datu inspekce
RozvrZeni piimé pedagogické ¢innosti, Skolni rok 2012/2013 k datu

Personalni dokumentace, $kolni roky 2010/2011 az 2012/2013 k datu inspekce
Zaznamy z pedagogické rady, Skolni roky 2010/2011 az 2012/2013 k datu inspekce
Zakovské knizky — vybér, $kolni rok 2012/2013 k datu inspekce

Sesity a prace zakl — vybér, Skolni rok 2012/2013 k datu inspekce

Individualni vzdélavaci plany, Skolni roky 2010/2011 az 2012/2013 k datu inspekce
T#idni knihy ZS, $kolni roky 2010/2011 az 2012/2013 k datu inspekce

Skolni matrika, $kolni roky 2010/2011 az 2012/2013 k datu inspekce - vybér

Plan Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, Skolni roky 2011/2012 az 2012/2013
ke dni inspekce (Cj. 149/2011, Cj. 109/2012)

Doklady o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikli, Skolni roky 2010/2011
az 2012/2013 k datu inspekce

Minimalni preventivni program ZS Horomérice pro Skolni rok — 2011/2012
Cj. 130/2011, Minimalni preventivni program ZS Horomérice pro Skolni rok —
2012/2013 C;j. 103/2012
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Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Gj.: CSIS-126/13-S

Kniha urazii, Skolni roky 2010/2011 az 2012/2013 k datu inspekce

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani pro Skolni roky 2010/2011
az 2012/2013 - vybér

Rozhodnuti teditelky Skoly odkladu skolni dochdzky pro Skolni roky 2010/2011
az 2012/2013 - vybér

Souhlas krajskeho ufadu se zfizenim funkce asistenta pedagoga Cj. 073601/2011/KUSK
a Cj. 064819/2012/KUSK

Vykaz M3 o zakladni Skole k datu 30. zati 2011 a 30. zafi 2012

Vykaz S3 o zakladni Skole k datu 30. zati 2010

Organizaéni fad Cj. 106/2011

Pracovni #ad Cj. 89/2012

Zapisy z jednani Skolské rady, Skolni roky 2010/2011 az 2012/2013 k datu inspekce
Casopis 5. roéniku

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. zati 2010, 2011 a 2012

Zéavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2010, 2011 a 2012

Ucetni zavérka za roky 2010, 2011 a 2012

PC sestava Prehled pohybt a stavii na tctech za obdobi 01.2012-12.2012, datum tisku
12. ledna 2013

PC sestava Hlavni kniha (pfedvaha) analyticka za obdobi: prosinec/2010, 2011 a 2012

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpodtu v roce 2010
a2011

Rozpis rozpoé&tu na rok 2010 Cj. OU/2481a/09/Ko ze dne 15. prosince 2009
Rozpis rozpo&tu na rok 2011 Cj. 0U/2503a/10/Ko ze dne 20. prosince 2010
Rozpis rozpoétu na rok 2012 Cj. OU/2441a/11/Ko ze dne 13. prosince 2011
Projektova dokumentace k projektu EU Penize Skolam

Webove stranky Skoly k datu inspekce

Inspekéni zprava Cj. CSI-1243/06-02

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, pripadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu/vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Stfedofeském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.
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Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Gj.: CSIS-126/13-S

SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Praze dne 30. ledna 2013

(razitko
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
PaedDr. Jitka Kozékova, skolni inspektorka Jitka Kozakova, v. r.
Mgr. Véra Ritz Radlinska Scherlingova, Skolni Véra Ritz Radlinska
inspektorka Scherlingova, v. r.
Ing. Be. Marcela Orthoberova, kontrolni pracovnice Marcela Orthoberova, v. t.
Mgr. Ivana Ullmannov4, pfizvana osoba Ivana Ullmannova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Horoméficich dne 1. inora 2013

(razitko)

Mgr. Eva Silberova, feditelka Skoly Eva Silberova, v. r.





