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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Jednotiidni matefska Skola se Skolni jidelnou je od 1. 1. 2002 prispévkovou organizaci. Jejim
zfizovatelem je obec Roudné, se sidlem Roudné 120, 370 07 Ceské Budéjovice.

Kapacita Skoly byla stanovena na 30 déti. Pro leto$ni Skolni rok je zapsdno k dochazce
29 déti, z toho 1 dit€ integrované. 5 déti obdrzelo odklad povinné skolni dochazky. Pro letosni
Skolni rok feditelka rozhodla o vyjimce z poctu déti.

Provoz Skoly, ur¢ovany potifebami rodict, byl stanoven od 6:30 do 16:30 hodin.

MS pracuje podle Ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavéani
¢.j. 14 132/01-22.

PREDMET INSPEKCE

Zjisténi a zhodnoceni persondlnich a materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci
prace, prub¢hu a vysledkli vzdélavani a vychovy vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu ve Skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V mateiské Skole pracuji 2 kvalifikované ulitelky. Vzhledem k délce pedagogické praxe
a odbornym znalostem maji kvalitni pfedpoklady pro praktickou realizaci pfijatého
vzdélavaciho programu.

Zajisténi chodu Skoly je ucelné a prakticky fungujici. Pravidla organizace zatfizeni
a povinnosti pracovnic jsou znama a akceptovéna. Plnéni zakladnich povinnosti a dalSich
ukoli feditelka pravidelné kontroluje a objektivné posuzuje. Pro hodnoceni pracovnic
zpracovala kriteria, kterd prib&zné aktualizuje. V letoSnim Skolnim roce nastoupila nova
provozni pracovnice. Tim doslo k zajiSténi plné stability Skoly. Vzhledem k ptiznivé vékové
skladbé pracovniho kolektivu a dobrym pracovnim vysledkiim jednotlivych pracovnic nejsou
vyhledové planovany Zadné personalni zmény. Z kontrolnich vysledkd vyplyva, Ze sou€asny
tym je pracovné spolehlivy. Vysledky zjistované hodnocenim a analyzami jsou zakladem pro
planovani, které vytvaii rdmec celkové ¢innosti Skoly.

Zplusob vedeni zaméstnancii je velmi demokraticky a pro Skolu efektivni. Jeho uc€innost
zvySuje vzajemna kooperace pracovnic a objektivnost informaci zprostiedkovanych
feditelkou v osobnim kontaktu a pti spole¢nych poradach.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic probihd systematicky, v souladu s potfebami
$koly. Ziskané poznatky jsou piinosné a prakticky vyuzivané. Reditelka vénuje pozornost

sebehodnoceni a ptizplisobuje mu pozadavky na své dal$i vzdélavani. V letoSnim Skolnim
roce zahdjila funkéni studium pro vedouci pracovniky.

Persondlni podminky jsou vzhledem k potiebam materské Skoly hodnoceny jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Budova skoly a Skolni zahrada byly v roce 2002 z velké ¢asti zniceny zaplavami. V pribéhu
roku 2003 doslo k rozsahlé a finanén& nakladné rekonstrukci. Ugelnymi architektonickymi
upravami bylo vytvofeno moderni prostfedi, které odpovidd soucasnym bezpecnostnim
a hygienickym pozadavkiim pro praci déti i zaméstnanci. Funkénim propojeni tfidy s hernou
se oteviel a zptehlednil prostor pro ¢innosti déti. Podatilo se vytvofit prostorny centralni sklad
pro umisténi hra¢ek a ucebnich pomticek. V budové je umisténa vlastni, dobfe vybavena



Skolni jidelna. Kompletnimi Gpravami prosla také Skolni zahrada, v¢etné instalace vhodného
sportovniho naradi.

Vnitini prostory jsou vkusné zatizené prevazné novym ndbytkem a hracimi koutky, na jejichz
pofizeni se podileli prevazné sponzofi. K celkové péknému estetickému vzhledu v soucasné
dobé¢ nepftispiva opotiebovana bytova sténa. Déti maji k dispozici dostatek kvalitnich hracek,
modernich stavebnic, rozmanity fond détské literatury, vytvarny a pracovni materidl pro
zajmovou ¢innost. VSestrann¢ vyuzitelnd je zasoba ucebnich pomiicek, t€lovychovného nacini
a naradi a zakladni audiovizudlni technika. Pro nejstar$i déti byly pofizeny pracovni seSity
a metodické publikace. V soucasné dob& chybi jeSté¢ nékteré pomicky pro préci
s integrovanym ditétem. Dobie zisobena je také uéitelska knihovna. Reditelka a vedouci
Skolni jidelny maji vytvofeno kvalitni administrativni zazemi s potiebnym technickym
zabezpecenim.

Skolu v jejim rozvoji podporuje zfizovatel, kterému feditelka piedklada pozadavky na
materialni zajiSténi. Vzhledem k celkové renovaci nejsou vyhledove planovany zadné zésadni
zmeény.

Materialné-technické podminky dovoluji plnohodnotnou realizaci vzdélavaciho programu.
Dosahuji vynikajici urovné.

PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Skolni vzd&lavaci program vychazi z pozadavkiit Ramcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdelavani. Je stanoven redln€, na zakladé¢ mistnich podminek a potieb déti.
Prioritu tvofi zdravotni télesnd a hudebné-pohybova vychova. Soucésti programu jsou
kulturni, vlastivédné a ptirodovédné aktivity a vylety. Dobie rozpracovand tématicka Cast je
posloupn¢ Clenéna do Ctyf tematickych bloki a dil¢ich témat. Zaklad tvoii ro¢ni obdobi
a tradice. Zatim neni ujasnéno ¢lenéni vychovné-vzdélavacich cilti, s nimiz uditelky v ramci
konkrétniho tématu pracuji. Vychovna prace je planovana zhruba na obdobi jednoho tydne.
Nasledna analyza mé dopad na stanoveni dalSich pedagogickych postupt pfi praci s détmi.
Povinna dokumentace Skoly je vedena. Dokladovany jsou dokumenty k integraci zdravotné
postizen¢ho ditéte, véetné individudlniho vzdélavaciho planu. Realizaci zdméri vychovné-
vzdélavaciho programu vykazuji zépisy ,,Pfehledu vychovné prace®, kontrolni a hospitacni
zaznamy feditelky.

Ucitelky jsou zainteresované na propagaci prace Skoly na vetejnosti. V oblastech vychovnych
a poradenskych ucinné spolupracuji s rodi¢i. Vhodnym zptsobem je informuji o celkovém
déni Skoly a vyuZivaji jejich zdjem zapojit se do kulturniho a spolecenského Zivota.
Efektivnost systému zvySuje vzajemné partnerstvi.

Dé&ti maji zajistény pravidelny denni rezim, ktery akceptuje jejich vyvojové potieby. Zaveden
je pitny rezim. V prubéhu inspek¢ni ¢innosti vSak vyuzivan nebyl.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti
Spontanni a Fizené ¢innosti
Vychovné-vzdélavaci Cinnost byla ucitelkami velmi dobie vedena. Styl pedagogického

pusobeni odpovidal soufasnym pozadavkim stanovenym pro piedSkolni vychovu. Patrné
bylo vyuziti poznatkl dalsiho vzdélavani.



Denni program byl vyvazeny, promyslené¢ organizovany a namétoveé podnétny. Vysoky pocet
ptitomnych déti vytvarel zvySené naroky na zajisténi jejich bezpe€nosti v priibéhu celého dne.
Spontanni a fizené Cinnosti se vhodné prolinaly a dopliiovaly. Téma bylo dobie zvoleno.
Vychéazelo ze znamého prostiedi déti. Tim byla zajiSténa zpétnd vazba pro préci s jejich
poznatky. Ucitelky zajistily pro vSechny ¢innosti dostatek kvalitnich hracek a pomiicek.
Zvolené vzdélavaci cile odpovidaly orientaci Rdmcového programu. Naroky ucitelek byly
diferencované a vzhledem k v€ku pfiméfené. Uplatnily progresivni metody a formy prace,
které vychazely zejména =z prozitkového a kooperativniho uceni. Podporovaly déti
v seberealizaci, tvofivych zajmech, vSestranné rozvijely jejich dovednosti a samostatnost.
Podnétna byla tvorba spoleéného projektu obce, do kterého se vSechny déti pribézné
zapojovaly a dopliiovaly jej svymi vyrobky. K aktivnimu zaujeti déti pfispéla rGznorodost
programu.

Ucitelky se zaméfily na systematickou praci s informacemi poskytovanymi détem a na
rozvijeni hodnotovych postojii ke kolektivu i sobé samym. Velkou pozornost vénovaly
individualnim formam plisobeni na déti a na rovnocenné uplatnéni integrované¢ho chlapce
vramci celé skupiny. Usp&snost déti byla G¢inné hodnocena nejen uéitelkami, ale i détmi
navzdjem. Vybornou urovenn dosahovala verbdlni komunikace a mluvni vzor ucitelek.
Vyznamnou kvalitu mélo denni cviceni se zdravotnim a posilujicim efektem.

Ranni hry vychazely ze zajmu déti a pln€ je uspokojily. Ke vSem hrackdm mély zcela volny
ptistup a Gcelné je vyuzivaly pfi rozvijeni ndméth a konstruktivnich dovednosti. Ucitelky je
ve vybéru neomezovaly, dbaly vSak na dodrzovani potadku a peclivé provedeni uklidu.
Vsechny cinnosti probihaly v klidném prostfedi a piijemné tvlirci atmosféfe, podpotené
vybornou motivaci a vhodnymi pedagogickymi pfistupy ucitelek k détem.

Spontdnni i Fizené vychovné-vzdélavaci éinnosti dosahovaly vynikajici irovné.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavani ¢innosti

Uroveti védomosti a dovednosti odpovidala ve viech sledovanych oblastech véku
a individualnim moznostem déti. Vyborné vysledky dosahovaly v oblasti pohybového
rozvoje. Rychle reagovaly na pokyny, dobfe se orientovaly v prostoru, dodrzovaly
télovychovné polohy a zvladaly pfimétenou pohybovou zatéz. V sebeobsluze byly ve vSech
smérech samostatné. Mén¢ moznosti k vlastni obsluze mély pouze pfi stolovani. Maji zazité
kulturni a spolecenské navyky. Vztahy mezi détmi byly klidné, pratelské a bezkonfliktni. Ve
hréach uplatnily velkou miru spoluprace a vzdjemné dohody. Velmi dobrou Groven dosahovala
oblast jazykového projevu a vzijemné komunikace, podporovana Skolou i rodi¢i. Pfi
prezentaci svych poznatkil byly sdilné. Pfi feSeni jednoduchych problémt uplatnily Gvahu
a logicky tisudek. Prace déti, umisténé v prostorach Skoly, prokazaly dobrou Groven tvotivych
dovednosti, vytvarné predstavivosti a fantazie.

Ptfevaznou cast kolektivu tvofi déti nejstarsi vékové skupiny. Z jejich celkové urovné je
patrné, Ze maji vytvofeny potfebné zaklady pro dalSi vzdélavani. Celkove UspéSné probiha
prace s integrovanym ditétem. Podafilo se piekonat adaptacni problémy a zaclenit jej do
kolektivu.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdeélavaci Cinnosti dosahovaly celkové vynikajici urovné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Evidenc¢ni list ditéte do matetské Skoly - pro 29 déti zapsanych ve Skolnim roce
2004/2005

2. Kapacitni listina stanovena feditelkou Matetské Skoly Roudné



Organizacni fad matetské Skoly Roudné, Vnitini fad

Pracovni naplii pedagogické pracovnice

Pracovni napli Skolnice, Pracovni napln vedouci skolni jidelny
Pracovni doba zaméstnanct matetské Skoly

Rozpis dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnic Skoly

o N kW

Osvédceni pedagogickych pracovnic o absolvovani seminaiti dalSiho vzdélavani PC
a SSS Ceské Budéjovice v obdobi roku 2000 — 2004

9. Rozhodnuti feditele ZS, Pohiirecka 16, Suché Vrbné o odkladu povinné $kolni
dochazky o jeden Skolni rok (pro 1 dit¢)

10. Rozhodnuti feditele ZS , Matice §kolské 3, Ceské Budgjovice o odkladu povinné $kolni
dochazky o jeden skolni rok (pro 2 déti)

11. Rozhodnuti feditele ZS Kamenny Ujezd o odkladu povinné $kolni dochazky o jeden
Skolni rok (pro 1 dit€)

12. Rozhodnuti feditele ZS Roznov o odkladu povinné $kolni dochézky o jeden $kolni rok
(pro 1 dité)

13. Odborny posudek k integraci zdravotn¢ postizen¢ho ditéte, vydany Specialné
pedagogickym centrem pfi Specialnich skolach Ceske Budgjovice, Husova 9, 370 01
Ceské Budg¢jovice

14. Individualni vzd&lavaci plan zpracovany SPC Husova 9, 370 01 Ceské Budgjovice

15. Kniha trazi

16. Prehled dochazky déti za obdobi zaii 2004 — listopad 2004

17. Ptehled vychovné prace pro skolni rok 2004/2005

18. Skolni vzdélavaci program Matefské $koly Roudné pro $kolni rok 2004/2005

19. Tydenni tematické plany za obdobi zati 2004 — listopad 2004

20. Hodnoceni matetské Skoly Roudné za Skolni rok 2003/2004

21. Plan pracovnich porad, Zapisy o jednani pedagogickych rad

22. Ptehled ukolt pro kontrolni a hospitacni ¢innost, Zaznamy o kontrolach a hospitacich

23. Kriteria pro hodnoceni pracovnikli matei'ské Skoly

24. Kronika Skoly s fotodokumentaci

ZAVER

Mateiska Skola pracuje v souladu se svym vzdélavacim programem. Pro jeho realizaci ma
velmi kvalitni persondlni a materidalni podminky. Provoz Skoly je organizacné dobie
zajistén. UCcitelky jsou zainteresované na realizaci programu Skoly a svém dalSim profesnim
riastu. Pii prdci s détmi aplikuji progresivni metody a formy prdce. Pieddvaji détem
hodnotny zdklad informaci pro dalsi vzdélavani. Vitanymi partnery Skoly jsou rodice.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Kubisova Véra Kubisova
V Prachaticich dne 21. prosince 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. 1. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Miroslava Halkova Miroslava Halkova

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Zlata stezka 245, 383 01 Prachatice. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se
stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Obecni ufad Roudne 120, 2005-01-24 g5-1056/04-1300
370 07 Ceské Budéjovice
Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






