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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni a matefskd Skola Mald Hrastice sdruzuje dvoutfidni zékladni Skolu a jednotiidni
matetfskou Skolu. DalSimi soucastmi je Skolni druzina a Skolni jidelna. Orienta¢ni inspekce
byla zamétfena pouze na zakladni Skolu, Skolni druzinu a jidelnu. Zakladni Skolu navstévuje
v tomto roce 36 zaki 1. az 5. ro¢niku. Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni
$kola &j. 16 847/96-2. Skola vystupuje a hospodaii formou zalohové organizace, zfizovatelem
je obec Malé Hrastice.

HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

V prubéhu inspekce bylo hospitovdno ve dvanacti hodinach, ve vSech probihala vyuka pii
spojenych rocnicich v pfedmétech Cesky jazyk, matematika, pfirodovéda, prvouka, praktické
¢innosti, vytvarna vychova. Pribéh vzdélavacich procesti byl posuzovan z hlediska planovani,
organizovani, motivace, interakce a komunikace.

Hodinové dotace u vSech pfedméti odpovidaly u¢ebnimu planu. Obsah uciva maji vyucujici
sestaven do ¢asové tematickych plant. Nékteré z nich byly dobife koncipovany s ohledem na
ro¢nikové slozeni tfid, ucivo pro starsi a mladsi zaky bylo pfifazeno tak, aby se vzajemné
dopliiovalo a bylo probirdno v souvislostech. V Ceském jazyce plany vychazely hlavné
z obsahu ucebnic nebo kopirovaly navrhy planii z metodickych ptiru¢ek. Ve 4. a 5. ro¢niku
nebylo zafazeno ucivo samostatné slozky psani nebo nebyly zcela respektovany pozdéjsi
zavazné upravy a dopliky vzdélavaciho programu (napf. v planu 5. ro¢niku je zaznamenéno
ucivo stupniovani adjektiv, druhy cislovek, rozvijejici vétné Cleny, které se ma probirat ve
vyS$$im ro¢niku.) Nedostatek se projevil i v zépisech v tfidnich knihach, nejprokazatelnéji pri
zatazeni psani ve 4. ro¢niku v lofiském i leto$nim roce, zjistén byl i v 5. ro¢niku tohoto roku.
Ve vychovnych pfedmétech plany i zapisy v tfidnich knihdch evidovaly pievdzné jen
pracovni ndméty. Bezprostiedni pfiprava vyucujicich na hospitované hodiny byla vzdy
zodpovédna, ale ne vzdy dostate¢né ucelna. Piikladné pfipraveny byly hodiny feditelky Skoly.
Ucebni prosttedi bylo vzdy velmi pékné a stimulujici, pro vétSinu hodin mély ucitelky
ptfipraven dostatek béZnych nebo svépomocné pfipravenych pomilicek a materialti. V hodiné
matematiky se pracovalo i s vyukovym pocitacovym programem. V ceském jazyce byly
pouzity ukazky z umélecké a naucné literatury, pouzivaly se jazykové ptirucky. Nejvyrazngjsi
rezervy byly pifi nekvalifikované vyuce v pfedmétech piirodovéda a prvouka.
Psychohygienické zéasady byly dodrZzovany, vyucujici vétSinou dbaly na zatazovani
relaxacnich aktivit, Zaci Casto pracovali mimo lavice. Vyuku zajiStovaly tii ucitelky, z nichz
pouze jedna splitovala z hlediska dosazeného vzdélani odbornou a pedagogickou zptisobilost.

Z hlediska organizace hodin byla velmi kvalitni vyuka u feditelky Skoly. I pfi velmi slozitych
podminkdach pii spojeni 1. 2. a 5. rocniku dokazala zaky vétSinou ucelné zaméstnat, vyvazené
stfidala pfimou praci se samostatnymi ¢innostmi, vyuZzivala individualni, skupinové i frontalni
formy prace. Hodiny byly dynamické, zici si Casto osvojovali poznatky a dovednosti na
zakladé hry. V pribéhu vyucovani byla disledné uplatiovana zasada néazornosti
a pfiméfenosti, zaci byli vedeni k dovednostem aplikovat ziskané poznatky. Pouze v jedné
hodin¢ ¢eského jazyka nebyla optimélni vyvazenost pfimé pedagogické prace, zaci 5. ro¢niku
pracovali témétf po celou hodinu pouze samostatné. Produktivita sledované vyuky byla
pfevazné velmi vysokd a bez zbyte€nych prostojl, pro vSechny zaky bylo neustéle k dispozici
nékolik piipravenych individudlnich nebo skupinovych tkold.

Ve II. tfidé se spojenym 3. a 4. rocnikem vyucuje vtomto roce méné¢ zkuSend
a nekvalifikovana ucitelka. Organizovani jejich hodin, v€etné ptistupu k détem, prozrazovalo
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spiSe sklon k tradicnim metoddm a pfisnéjsi klasifikaci, (v zdkovskych knizkach jsou napf.
nedostate¢né znamky za neptedloZzeny domaéci ukol). Vyucujici se s prostiedim a specifiky
vyuky na malotfidni Skole zatim spiSe jen seznamuje, jen v malé¢ mife uplatituje alternativni
zplisoby prace, napf. diferenciaci tkoll, praci s chybou, hravost, problémové tkoly a pod.
Naopak velky duraz klade na mechanické opakovani a upeviiovani uciva, zejména
v pfedmétech Cesky jazyk a matematika. NezkuSenost se nejvice projevila pii nutnosti
synchronizovat vyuku dvou pfedméta - prvouky a vytvarné vychovy nebo prvouky a c¢eského
jazyka; zde doSlo az k nenaplnéni zékladnich ucebnich cild, vyuka nebyla dobie zajisténa
dostupnou nazornosti, problémy byly v ¢asové organizaci. Naopak dobry pribéh méla hodina
matematiky, kde jiz byly zafazeny 1 jiné neZ frontalni formy uceni.

Sledovand hodina praktickych ¢innosti, kterou vedla nekvalifikovand a zacinajici
vychovatelka Skolni druziny, byla velmi dobie a zodpovédné materidlové ptipravend a do
znaéné miry 1 dobfe metodicky zvladnuta. Rukodélné prace odpovidaly ucebnim osnovam
a zéky prokazateln¢ zaujaly. Vyuka splnila cile.

Mira profesionality uclitelek se vyrazné¢ promitala také do schopnosti motivovat Zaky
k riznym ucebnim c¢innostem. Vyborn€ byla zvladnuta v I. tfidé. Vyucujici vyuZzila fadu
prilezitosti jak ke vstupnimu naladéni na ucebni cile, tak i k pribéZznému motivovani pred
dil¢imi a variabilnimi ¢innostmi, zatfazovany byly didaktické hry, pisni¢ky, fikanky, kiiZovky,
zajimavé ukoly, pocitacovy vyukovy program. Ucitelka dokdzala Zzadkim prace a ukoly
nejenom zadavat, ale i je pribézn¢ vyhodnocovat, klasifikaci do urcité miry nahrazovala také
jinymi formami ocenéni, napf. bodovym systémem jednotlivcli nebo skupin. Zaci jsou vedeni
k sebekontrole, napf. v matematice pouzivaji po vypracovani uloh osobni kalkulétory.
V hodiné praktickych ¢innosti byla jednoznaéné pozitivni motivace dana samotnym obsahem
pracovniho namétu.

V dalSich sledovanych hodinach byly v oblasti motivace rezervy; zéjem a pozornost zakl byly
posilovany pfevazné jen fizenym rozhovorem, obsahem ucebnich textli nebo tloh, autoritou
ucitelky a jen v mensi mife také vyukovymi formami.

Sesity zaki jsou pravidelné kontrolovany, v ¢eském jazyce ve II. tfid€ v nich byly zjiStény
ojedinéle 1 ptrehlédnuté a neopravené chyby. Frekvence pribézné klasifikace je primétena,
v Ceském jazyce prevladaji zndmky z mluvnického uciva, naopak malo casté byly znamky ze
psani nebo slohového vycviku, v matematice bylo malo zndmek z geometrie.

Atmosféra hodin byla vzdy pracovni, v I. t¥idé navic vyrazné radostna a kooperujici. Zaci pti
skupinovych ¢innostech velmi dobie spolupracovali, vzajemné se respektovali, pomahali si,
chovali se pfirozen¢ a ukdznéné. Vztah ucitel - Zadk byl partnersky. Také ve II. tfid¢ bylo
chovani zaki bezproblémové, Zaci se snazili vyhovét pozadavkiim vyuky. Mluvni dovednosti
déti byly cilené rozvijeny zejména v hodindch ¢teni a literdrni vychovy, velmi dobte také
v hoding ptirodovédy.

Sledovand vyuka v piredmétech Cesky jazyk, matematika, pFirodovéda, prvouka, vytvarnd
vychova a praktické ¢innosti byla jednotlivé hodnocena v rozpéti stupiiii vynikajici az pouze
vyhovujici. V souhrnu byla posouzena stupném priimérny.

Skolni druZina

Do jednoho oddéleni SD je zapséano 22 zakli, dva znich se v pribéhu roku odhlésili;
naplnénost je v souladu se stanovenou kapacitou. Provoz je zajistovan denné od 12:15 do
15:30 hodin, ranni provoz nahrazuje mozny pobyt déti v matefské Skole. DruZinu navs§tévuji
zaciz 1. az 5. ro¢niku. Zajmovy utvar pracujici v ramci Skolni druZiny neni zaveden.
Vychovné vzdélavaci Cinnost zajistuje vychovatelka bez ptislusné odborné a pedagogické
zpusobilosti. Zafizeni vyuzivd malou vicetcelovou mistnost, chodbu vybavenou pro
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télovychovné aktivity, ucebny I. nebo II. tfidy, hfiSt€ a prostranstvi v okoli Skoly. Prostoroveé
podminky jsou stisnéné, vlastni mistnost je mald, vétSinu mista zabiraji stoly a dal$i nabytek.
Materialni zdzemi ma standardni tiroven, je pribézné doplnovano. Interiér Skolni druziny je
vyzdoben rukodélnymi a vytvarnymi pracemi zakl. Zasady bezpec¢nosti a psychohygieny jsou
dodrZovany; pitny rezim zajistuje Skolni jidelna, preferovan je pobyt déti venku.

Vychovné vzdélavaci €innost navazuje na vzdélavaci program a vychazi z podminek Skoly,
probiha podle celoro¢niho planu. Rozsah provozu je znam zfizovateli, vyhovuje zakonnym
zastupcim zakd. Vnitini fad Skolni druZiny je vypracovéan, nejsou v ném zakotvena prava
zaka. Drobné administrativni nedostatky v dokumentaci byly po upozornéni odstranény.

V tydenni skladbé zaméstndni se pocitd se stiidanim odpocinkovych, hernich a dalSich
¢innosti. Prostor je vénovan také piipraveé na vyuku, kterd je mimo jiné realizovana formou
vychézek a riznych didaktickych her.

Zhlédnuté c¢innosti byly vhodné motivovany, zaci méli moznost seberealizace, méli prostor
pro rozvijeni tvofivosti a mohli uplatnit svou fantazii; pracovali se z4jmem. Komunikace mezi
zaky navzajem a mezi zaky a vychovatelkou byla na velmi dobré Grovni.

Celkové je cinnost Skolni druZiny v ramci danych podminek hodnocena stupném priimérny.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Pribéh sledovanych vzdélavacich a vychovnych procesii byl v souhrnu posouzen stupném
priimérny.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

1. Hodnoceni materidlnich, psychohygienickych a personilnich podminek vychovné
vzdélavaci ¢innosti

Podminky materidlni: Skola vyuziva spoleéné s matefskou $kolou jednopatrovou budovu.
Prostorové podminky pro zékladni skolu jsou primérné; kromé dvou kmenovych ttid je zde
k dispozici pouze samostatnd mistnost Skolni druziny, (kterd slouzi zaroven jako jidelna)
a maly pomuckovy kabinet. Zdzemim pro pedagogické pracovniky je nevelika vicetcelova
feditelna. K aredlu Skoly patii velkd zahrada s ovocnymi stromy a travnatym hfistém.

Vybaveni Skoly je rovnéz pfevdzné jen na primérné urovni, ale ve vSech oblastech je patrna
snaha o inovace a zlepSovani stavu. Zaméstnanci napt. svépomocné provedli natéry nabytku,
tabuli, rdmu dveti apod., s malymi finan¢nimi néklady vytvofili esteticky piisobivé prostredi,
ve kterém se détem libi; interiéry tfid i1 celé Skoly jsou velmi p&€kné a podnétné. VétSina
ulozného i zakovského nabytku je star§i, ale udrzovand, jedna tfida je jiz vybavena novymi
modernimi soupravami zdkovského ndbytku. U€ebnicové vybaveni je na dobré trovni, fond
ucebnic a knih je pribézné dopliiovan. Pomickové zdzemi je primérné, z novych pomicek
pfevazuji pomicky dvojrozmérné. Pocitacova technika je zatim zastoupena pouze dvéma
pocitaci, které Skola ziskala ze sponzorskych zdroji. Oba jsou umistény v jedné ucebné a jsou
détmi vyuzivany k vyukovym hram i u¢ebnim programiim. Mnozstvi pocitacli by se mélo
jesté v tomto §kolnim roce rozsifit, $kola je zafazena do programu MSMT “Internet do §kol”.
Z dal$i moderngj$i techniky je zde jeden videopiehrava¢ s TV, kopirovaci zafizeni
a radiomagnetofony.

Skola nema vlastni t&locviénu, ani jiné prostory, které by ji nahrazovaly. V zimnich mésicich
hodiny télesné vychovy probihaji vétSinou v séle mistni t€lovychovné jednoty, kde podminky
nejsou z fady divodli vyhovujici. Prostor je vyuzivan zaroven ke spolecenskym akcim, pii
masivnéj$im pohybu déti je zde vysoka prasnost, pii vyuce nelze kromé zinének vyuzivat
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télocvi¢né naradi. Nevyhovujici podminky omezuji vyuku i z hlediska napliiovani osnov.
Podminky psychohygienické: PoCtem zakli malotiidni Skola spliuje zdkonny pozadavek,
vSechny hodiny probihaji pii spojenych ro€nicich.

1. tfida I1. tfida
1. ro¢nik 2. ro¢nik 5. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
& zaku 5 zaku 6 zaku 6 zaku 11 zaka

Velkou prestavku déti travi podle svého zajmu v uebnéch, nebo v oblibeném télovychovném
koutku na Uzké chodbé. Zde jsou instalovany zebiiny, Zinénka, koS na koSikovou
a molitanové stavebnicové prvky, které déti casto vyuzivaji ke spontdnnim hram. Ttidy jsou
vybaveny relaxa¢nimi koberci, k volnému pouziti nechybi ani hracky, pocitatové a klasické
hry, zabavné a encyklopedické knihy. Za pc¢kného pocasi je vyuzZivana Skolni zahrada.
Zakovsky nabytek je v obou tiidach diferencovany do n&kolika velikostnich typtl, nové lavice
maji nastavitelnou vySku. Pitny rezim je dobfe zajistén, realizuje se také program “Skolni
mléko”. Obédy zajiit'uje jidelna v budové skoly. Zakovska $atna v p¥izemi neni pro stavajici
pocet déti optimélni, v soucasné dobé pouze vyhovuje zakladnim pozadavkim. Rovnéz
socialni zafizeni jiz neodpovidd modernim hygienickym a estetickym narokiim. Svételné a
tepelné podminky ve tfidach byly pfiméfené, vytapéni budovy bylo v poslednich letech
zrekonstruované. Pedagogické dozory jsou pisemné ustanoveny. Pouceni zakli o Skolnim fadu
a bezpecnosti je podle zapisii v tfidnich knihach dodrZzovano. V knize urazl je v tomto roce
evidovan pouze jeden zapis drobného poranéni. Celkové velmi piiznivy dojem Skoly
umociiyje jeho celkova Cistota, upravenost a vyzdoba.

Podminky personalni: Na Skole pracuji tfi stali pedagogicti pracovnici, z nichZz pozadovanou
odbornou a pedagogickou zptlsobilost spliiuje pouze feditelka. Vyuku anglického jazyka
zajiStuje externi ucitelka. Vychovatelka ani ucitelka nemaji dlouhou pedagogickou praxi,
ucitelka pracuje na Skole prvnim rokem.

2. Hodnoceni podminek z hlediska planovani, organizovani, vedeni a motivovani
pracovnikii a kontrolnich mechanizmu

Reditelka plisobi na zdejsi $kole od r. 1999, v fidici funkci pracuje piiblizné dva roky. Na
zakladé konkurzu byla potvrzena 25. kvétna 2000. Mé poZzadovanou kvalifikaci pro dany
stupen zakladni Skoly a pedagogickou praxi cca 11 let.

Planovani: Oblast planovani predstavuje nckolik druhtt dokumentli, které vypovidaji
o filozofii Skoly, o dlouhodobych cilech 1 o strategii jejich postupného napliiovani. Vychazeji
z redlného stavu a nasvédCuji na dobré koncepéni ioperativni fizeni. Vyucujici ptredlozili
tematické plany, které jsou zc€asti koncipovany podle ucebnich osnov aupraveny ke
specifickym podminkdm vyuky v jednotlivych tfidach, zcasti koresponduji pouze
s u¢ebnicemi nebo jsou jen vyctem pracovnich ndmétd. Individudlni vzdélavaci plany pro
zaky s handicapem vyvojovych poruch uc€eni se ve Skole zatim nepouzivaji, v ptipad€ potieby
je témto détem vénovana individudlni péce a pomoc. Hodinové dotace ucebniho planu ve
vSech pfedmétech odpovidaly u¢ebnimu planu vzdélavaciho programu.

Organizovani: Organizaéni struktura Skoly je jednoducha, vSichni pedagogicti i spravni
zaméstnanci jsou piimo fizeni feditelkou Skoly, vSichni znaji svoje povinnosti a pracovni role,
dlouhodobé tukoly jsou jasné uréeny. Rizeni mateiské koly je ponechano z velké &asti
v kompetenci jeji byvalé teditelky. K zdkladnim vnitinim organizaénim normdm patii fad
Skoly, provozni a ro¢ni ramcovy plan cinnosti. Povinna dokumentace byla ptedloZena
v pozadovaném rozsahu, je fadné a prehledné¢ vedena. Nedostatek byl zjistén v nesouladu
mezi nazvem Skoly, uvedenym v zatazeni do sité Skol a v nazvu Skoly na kulatém razitku,
kterym jsou opatfovany uUfedni dokumenty. Pedagogické rady se konaji pétkrat ro¢né,
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provozni porady dle aktudlnich potieb. Integrace s mateiskou Skolou se pozitivné promita
zejména do spole¢né realizovanych akci, spoluprace byla oboustranné hodnocena jako
bezproblémova a vstiicna.

Vzdélavaci nabidka Skoly je standardni, nedopliiuje ji Zadny nepovinny piedmét. Vyuka
ciziho jazyka probiha od 4. ro¢niku s tfithodinovou dotaci tydné, vyucuje se anglicky jazyk.
Télesna vychova se realizuje v obou tfidach po dvou hodinach tydné, plavani je pravidelné
zajistovano podle pokynu MSMT. Zajmovou oblast vypliuje piedevsim $kolni druzina
a nékteré krouzky, v tomto roce napt. krouzek sportovni, turisticky, vytvarny a ruénich praci.
Nékolik déti navstévuje vyuku ndboZenstvi.

Vyraznym doplitkem vychovné vzdélavaci prace skoly jsou rtizné skolni i mimoskolni akce,
Déti navstévuji divadelni ptedstaveni, sami pfipravuji kulturni pofady pro rodiCe, pro
diichodce, potadaji se velikonocni jarmarky, vystavky, vylety, karnevaly, akce s rodici, rizné
sbéry, podporuje se charitativni ¢innost. Zaver Skolniho roku ukoncuje zahradni slavnost.
V téchto aktivitach je piisobeni malé venkovské Skoly nadstandardni.

Informacni systém smérem k rodic¢tim je kvalitni. Kromé bézného a bezprostiedniho kontaktu
jsou organizovany Cctyfikrat az pétkrat ro¢né tfidni schlizky, zavedeny jsou konzultaéni
hodiny, informace pfindsi také Skolni ¢asopis a riizné Skolni akce. Rodicim je nabizena ti¢ast
pfi vyucovani, organizuje se Den otevienych dvefi, Skola usiluje o dobrou komunikaci
srodi¢i. V loniském roce dostali rodi¢e dotaznik, tykajici se jejich spokojenosti s vyukou,
praci uciteld, a celkovou trovni Skoly. Vysledky byly podrobné€ zpracovany a zvetejnény.
Vedeni a motivovani pracovnikii je v malém pracovnim kolektivu zalozeno predevS§im na
vzajemné pozitivnich vztazich a na divefe. Vzhledem k persondlnimu obsazeni zakladni
pomoci nekvalifikované uclitelce a vychovatelce. Pro vzdélavani vSech pedagogickych
pracovnikill je vypracovan plan personalniho rozvoje, v rdmci ¢asovych a finan¢nich moZnosti
jsou maximalné vyuzivany nabidky vzdélavacich center, osvétu piinaseji také odborné
pedagogické tisky a literatura, které jsou Skolou nakupovany.

Kontrolni mechanizmy: Reditelka $koly si dobfe uvédomuje vyznam a povinnost vlastni
kontrolni ¢innosti, kterou nezanedbava. Realné stanoveny plan hospitaci dodrzuje, vysledky
kontrol maji formativni vliv. Usiluje o zpétnou vazbu také v oblasti vzdélavacich vysledkl
zaka, ctvrtletné jsou zadavany védomostni provérky. Rozbor hospitované hodiny, predvedeny
feditelkou Skoly, byl odborny, pfiméfené kriticky i didakticky pfinosny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Prostorové podminky Skoly jsou priimérné, zavainym problémem je chybéjici cvicebna nebo
télocvicna. Materialni vybaveni je rovnéZ pouze priumérné, ale s prokazatelné pozitivnim
vyvojem i dil¢imi uspéchy. Psychohygienické podminky jsou velmi dobré. Persondlni
podminky nejsou z hlediska poZadovaného vzdélani pedagogickych pracovnikit optimadlni.
Podminky 7 hlediska organizovani, planovdani, vedeni a motivovani lidi i kontrolnich
mechanizmii jsou velmi dobré, Skola je spolehlivé i progresivné Fizena.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni jidelna

Kapacita Skolni jidelny je stanovena na 40 jidel. V letosnim Skolnim roce je ke stravovani
ptihlaseno 23 deti matetské Skoly, 26 zaki zékladni Skoly a 8 zaméstnancii Skoly. Obédy pro
cizi stravniky jidelna nezajiStuje. Provoz zabezpecuji tfi pracovnice v rozsahu 1,44
pracovnich uvazki.
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Hodnoceni podminek a organizace stravovani: Stravovaci zatizeni je v pfizemi staré budovy,
tvoii je kuchyné, pfilehla chodba s pfistupem do skladu potravin a Satny. Vybaveni je staré,
zatim funkéni a je udrZzovano v Cistoté. Chybi Skrabka na brambory, robot, neni zajisténo
dostatecné odsavani par. Administrativa stravovani je zpracovavana piimo v kuchyni. Jidelna
pro zaky zékladni skoly je v patfe, odpoledne slouzi jako druzina. Uvatena jidla ptfenasi
a vyddva pomocnd kuchatka. Mald kapacita stolovacich mist vyzaduje vydej ve dvou
skupinach, dozor vykonavaji ucitelky a vychovatelka. Pro déti mateiské Skoly jsou vydavany
svaciny a obéd piimo z kuchyné do tfidy. Kultura stolovani je na dobré tirovni. Provozni
a sanitarni fad maji odpovidajici nalezitosti.

Hodnoceni financnich, vyzivovych a spotiebnich ukazatelii: Finan¢ni normy na potraviny jsou
pfi odpoledni svaciné¢ déti matetfské Skoly a u obédt zaka 5. tfidy stanoveny v rozporu
s platnymi pravnimi pfedpisy. Ostatni normativy jsou stanoveny spravng.

Vedouci jidelny pravideln€ provadi propocty prumérné spotieby vybranych druhtl potravin na
stravnika a den. Ve Skolni jideln€¢ je dbano na dodrZzovéani zasad spravné vyzivy. Déti maji
dostatek vhodnych potravin, které spliuji pozadavky spravné vyzivy. Kontrolou jidelnich
listkt bylo zjiSténo, ze jidla se neopakuji, strava je pestra a nutricné¢ vyvazena. Jidelnicek je
vyvésen v jidelné. Pti piiprave stravy se postupuje podle receptur pro Skolni stravovani. Ve
dnech kondni inspekce byly technologické postupy dodrzovany. Namatkovou kontrolou
vydejek potravin bylo zjisténo dodrzovani spotifebnich norem. Teploty pokrmil v dobé vydeje
odpovidaly zdvaznému pravnimu ptedpisu. Strava byla chutna a byla poddvana v dostate¢ném
mnozstvi.

Hodnoceni spravnosti, uplnosti a verohodnosti vedeni jednotné evidence: Evidence stravnika
a poplatkil je zpracovavana mésiéné pro jednotlivé vékové kategorie. Cerpani finanénich
norem je sledovano na vydejce potravin dennég, za pfisluSny kalendaini mésic a ptislusny
kalendarni rok. V pribéhu roku nedochazi k ispofe nebo provarovani penéz stravnik.
Administrativni prace v oblasti Skolniho stravovani jsou provadény ru¢nim zpracovanim.
Stravné je vybirano v hotovosti. Skladni evidence je vedena piehledné a pravidelné.

Podminky pro zajisténi Skolniho stravovani jsou pouze vyhovujici. Organizace stravovdni je
na velmi dobré urovni. VyZivové normy jsou plnény. Agenda v oblasti stravovani je vedena
piehledné a peclivé.

Vyhodnoceni dotazniku pro rodice

Vyhodnocovéno bylo 31 vracenych dotaznikd.

1. Jak hodnotite vzdélavaci |Zcela Spise Neutralni | Spise Nespokojen | Nemohu
nabidku §koly z hlediska: spokojen [ spokojen [vyjadfeni [nespokojen posoudit
a :vyuky cizich jazyka 5 12 4 0 0 10
b nepovinnych predméti 7 7 1 0 0 16
¢ :zajmovych krouzki 14 10 2 0 0 5
d :vyuky na pocitacich 7 10 1 3 2 8
e | sportovnich aktivit 6 6 8 4 1 6
f idalSich jinych aktivit 18 11 1 0 0 1
2. Jak hodnotite vybavenost|Zcela Spise Neutralni | Spise Nespokojen | Nemohu
arezim $koly z nasledujicich |spokojen |spokojen [vyjadfeni |nespokojen posoudit
hledisek:
a i vybaveni uceben 14 13 4 0 0 0
b i vybaveni ucebnicemi 18 9 4 0 0 0
¢ irozvrh hodin a pfestavek 20 10 1 0 0 0
d :mira Skolni zatéze 19 8 4 0 0 0
e | pitny rezim, stravovani 23 7 1 0 0 0
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3. Jak Vam vyhovuje kvalita|Zcela Spise Neutrdlni | Spise Nespokojen [ Nemohu
vyuky? spokojen | spokojen | vyjadieni [nespokojen posoudit
14 9 5 1 0 2
4. Vytvaii Skola prostor pro|Zcela Spise Neutralni | Spise Nespokojen | Nemohu
individualni  rozvoj déti, | spokojen [ spokojen [ vyjadfeni |nespokojen posoudit
respektuje jejich osobnostni
predpoklady?
16 11 1 1 2 0
5. Vnimaji rodi¢e vztah se Zcela Spise Neutralni | Spise Nespokojen | Nemohu
Skolou jako partnerskou spokojen | spokojen | vyjadieni [nespokojen posoudit
spolupraci?
Jsou akceptovany jejich
pripominky?
27 0 0 0 2 1
6. Dostavaji rodice dostatek | Zcela Spise Neutralni | Spise Nespokojen | Nemohu
informaci o vysledcich spokojen | spokojen | vyjadieni [nespokojen posoudit
a vyvoji déti?
27 0 1 0 1 2
7. Spokojenost se $kolni | Zcela Spise Neutralni | SpiSe Nespokojen | Nemohu
druZinou spokojen | spokojen | vyjadieni [nespokojen posoudit
13 5 0 0 0 13

Na otazku, za co by Skola zaslouzila pochvalu, event. ve volném sdéleni, bylo odpovézeno ve
21 dotaznicich. Nej€astéji se objevovala ocenéni za pfistup k détem, za zlepSovani skolniho
prostiedi, za kvalitu vyuky ve sloZitych podminkach, za kolni akce. Rada roditt také
uznavala fizeni Skoly, jehoZz prioritou je vzdy prospéch déti, zodpoveédi byla ziejma
vSeobecna podpora malottidni Skoly. Pozitivné byla hodnocena také prace Skolni druziny.

Na otazku, co by se mélo ve Skole zlepsit, event. ve volném sdéleni, odpoveédélo 19
respondentll. Pfipominky se tykaly pfedev§im nevyhovujicich podminek pro télesnou
vychovu. Kritika poukazovala také na maly prostor Skolni druziny a zadkovské Satny. Nékteti
rodice sdelovali nespokojenost se spojenim prvého, druhého a patého ro¢niku do jediné ttidy,
soudasné ale mnozi ocefiovali praci vyudujici v této tfidé. Cast&ji byla zmifovana rovnéz
nizka troven vyuky na PC a nedostate¢né vybaveni $koly touto technikou. Vyhrady a kritické
pfipominky k vlastni vychovné vzdélavaci praci skoly byly jen vyjimecné, vyrazné se
objevily ve dvou ptipadech.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 121/99-00/J ze dne 12. ¢ervence 2000.

o Statisticky vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. zafi roku 2001.

e Ttidni knihy ze Skolnich rokti 2000/2001 a 2001/2002.

e Ttidni vykazy a katalogové listy zakua 1. az 5. ro¢niku.

¢ Skolni fad.

e Rozvrhy hodin podle tfid a souhrnny rozvrh skoly pro skolni rok 2001/2002.

e Zaznamy z pedagogickych rad. Kniha urazi.

e Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000, 2000/2001.

e Dokumentace Skolni druziny pro Skolni rok 2001/2002 - piehled vychovné vzdélavaci

préce, vnitini fad a dochazkovy sesit.
e Dokumentace k planovani a kontrolni ¢innosti, koncepce prace Skoly, kritéria osobniho
hodnoceni pracovnikii.
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Zakovské knizky, sedity a pisemné prace zaki $koly.

Casové tematické plany uéiva.

Skolni &asopis.

Minimalni preventivni program Skoly.

Vykaz V 17-01 o spole¢ném stravovani déti a mladeze podle stavu k 15. fijnu 2001.

Provozni fad Skolni jidelny ze dne 24. srpna 1998.

Sanitarni fad s uc¢innosti od 3. zari 2001.

Jidelni listky za rok 2001 a leden aZ unor 2002.

Vydejky potravin za unor, duben, Cerven, zaii, listopad a prosinec r. 2001, leden,

unor r. 2002.

e Spotiebni koS - orientacni propocCet primérné spotieby vybranych druhii potravin na
stravnika a den za rok 2001.

e Aktudlni skladové karty.

e ReZim stravovani ze dne 3. zati 2002.

e Pracovni ndpli administrativniho pracovnika Skoly pro usek Skolniho stravovani ze dne
3. zafi 2001.

e Povéieni pro vedouci stravovani od OU Mala Hrastice na vybér stravného v hotovosti od
stravnikll ze dne 20. tnora 2002.

e Protokol OHS Piibram o hygienické prohlidce provozu skolniho zafizeni ze dne

18. prosince 2001.

|ZAVER

Uroveii sledované vyuky byla u tiech vyulujicich rozdilnd. Pievdiné velmi kvalitni
u reditelky Skoly, s vétSimi ¢i men$imi rezervami u ostatnich nekvalifikovanych ucitelek.
Priubéh vzdélavani v bloku sledovanych piedmétii z hlediska planovdni, organizace, forem
a metod vyuky, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace byl celkové posouzen
stupném priumérny.

Materialni a psychohygienické podminky vzdélavani jsou v nékterych oblastech velmi
dobré, v jinych priimérné. Zavainym nedostatkem jsou zejména chybéjici nebo nevyhovujici
prostory pro vyuku télesné vychovy. Persondlni obsazeni Skoly 7 hlediska dosaZeného
vzdeélani pedagogickych pracovnikii neni optimdlni. Podminky vychovné vzdélavaci innosti
byly posouzeny stupném priimérny.

Systémové podminky iizeni z hlediska planovani, organizovaini, vedeni a motivovani
a kontrolnich mechanismii byly zhodnoceny stupném velmi_dobry. Reditelka prokazatelné
usiluje o rozvoj Skoly ve vSech oblastech; snaZi se o vytvoieni moderni oteviené
a komunikativni Skoly, zavddi progresivni trendy, inovuje zaZité zvyklosti. Ve své snaze
nékdy nardii jesté na nepochopeni nékolika rodi¢i, podpora ze strany ziizovatele je
nevyraznd.

Podminky pro zajisténi Skolniho stravovani jsou pouze vyhovujici, chybéjici mechanizaci
a technické zajisténi v kuchyni kompenzuji provozni zaméstnanci osobni iniciativou
a pracovnim nasazenim. Ve sledovanych oblastech byla zjiSténa pievaha pozitiv, stravovaci
zaiizeni dobie doplituje psychohygienické podminky Skoly.

Doporuceni reditelce Skoly
e Uvést do souladu stanovenou kapacitu skolni jidelny s realnou potiebou.

e Pokracovat v trendu oteviené a humanné zamétrené skoly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Eva Kindlova Mgr. Eva Kindlova v.r.
Clenové tymu Mgr. Miroslava Biezinova Mgr. Miroslava Biezinova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI Iva Nestavalova
V Berouné dne 2. dubna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 8. dubna 2002
Razitko
Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Mgr. Irena Hrabdkova Mgr. Irena Hrabdkova v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uiroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Inspekéni zprava - str. 10



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy A 13/02-21
KU Praha 2002-04-22 022 113/0 57
Ztizovatel
2002-04-22 022 112/02-2157
Obecni Uifad Mal4 HraStice 002-0
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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