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1CO 75000989

Identifikator 650038835

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Markéta Bajerova, feditelka Skoly
Zrizovatel Obec Zahoti

Misto inspekéni ¢innosti Horni Zahoti 3, Horni Zahoti 72, 398 18 Zahoti
Termin inspekéni ¢innosti 25.-27. btezen 2014

Inspekeni €innost byla zahdjena piedloZenim povéteni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a mateiskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjisStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika

Zakladni skola a Matetské Skola Zahoti (dale ,,8kola®) vykonava jako pravnicka osoba ¢innost
zakladni $koly (ZS), $kolni druziny (SD), $kolniho klubu (SK), mateiské skoly (MS) a $kolni
jidelny (SJ) v souladu s udaji uvedenymi v rejstitku $kol a $kolskych zafizeni. Skola
poskytuje své sluzby ve dvou budovach v obci Zaho#i. ZS je $kolou s dvéma stupni a osmi
tfidami. V dob& konani inspekéni &innosti navitévovalo ZS 128 zakt a skolni druZinu
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zvysené vydaje na vzdélavaci ¢innost. Matefskou Skolu navstévovalo ke dni inspekce 59 déti.
Vzhledem k naristu pozadavkl rodi¢i umistit déti do matefské Skoly byla k 1. 9. 2012
oteviena tfeti tfida.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Zikladni Skola

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se $kolskym zakonem. Udaje ve zfizovaci listing
souhlasi s Udaji v rozhodnuti o zéapisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni
a se skute¢nosti. Reditelka $koly dodrzuje vSechny zidkonné podminky pro piijiméni
ke vzd&lavani, které probihd v souladu s p¥isluinymi platnymi piedpisy. Skolni matrika je
vedena v pozadovaném rozsahu a pribézné doplitovana. Skola pravdivé informuje o své
vzdélavaci nabidce 1 o postupu pii pfijimdni ke vzdélavani prostfednictvim tisku,
informaénich letaki i webovych stranek. Skola uplatiiuje rovny piistup ke vzdélavani, vytvafi
dobré podminky pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*). V tomto
Skolnim roce je 5 Zakl vzdélavano podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*),
ztoho 3 Zaci podle $kolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale “SVP
ZV*) s ptilohou LMP a 1 podle Rehabilitaéniho vzdélavaciho programu pro ZS specialni. Pfi
prevenci Skolni netspéSnosti a rizikového chovani spolupracuje vychovnd poradkyné
s ostatnimi pedagogy, zdkonnymi zastupci a odborniky, ve Skole je patrnda vzajemna
vstiicnost. Minimdlni preventivni program i Plan prace vychovného poradenstvi jsou nalezité
zpracovany a vyhodnocovéany. Vedle IVP byl jako pomocny nastroj pro zéka s vychovnymi
problémy zpracovan individualni vychovny pladn. K prevenci jsou vyuZzivany souvisejici
predméty, besedy, pfednasky a projekty. Nové byl zfizen zdkovsky parlament, ktery
podporuje demokratické prostfedi ve Skole. V rdmci programu ,,Sdm sebou* jsou dle aktualni
potieby realizovany navstévy metodicky primarni prevence v jednotlivych tfidach. Témito
zpusoby se dafi vytvaret odpovidajici podminky pro zdravy vyvoj zaki a jejich bezpecné
vzdélavani. Skolni ¥ad ZS i vnitini fad SD a SK odpovidaji legislativnim pozadavkiim a jsou
zvetfejnény na pristupném misté. BezpeCnostni rizika se Skola snazi minimalizovat, mira
urazovosti je v poslednich tfech letech na stejné tirovni.

Reditelka $koly spliiuje kvalifikaéni piedpoklady pro vykon své funkce, do které byla
jmenovéana od 1. srpna 2012 na zaklad¢ konkurzniho ftizeni. Systém fizeni Skoly odpovida
velikosti pravniho subjektu. Piestoze se jedna o malou $kolu, je vzorné€ zpracovan organizacni
fad vcetné organizacniho schématu, smérnic a organiza¢nich fada pro vSechny soucasti
a oblasti fizeni Skoly. Jsou stanoveny kompetence jednotlivych pracovnikd a ucelné jsou
delegovany specializované ¢innosti a dalsi ukoly. Koncepce rozvoje Skoly vychazi z danych
podminek, stanovuje si redlné cile a prosttedky vzdélavaci i vychovné prace. Planovani je
promyslené a organizacni struktura pln¢ funkéni.

Dokumentace $koly je zpracovana priikazné a na pozadované trovni. Pravidelné probihaji
kontroly pedagogické oblasti, hospodaieni a provozu $koly. Reditelce $koly se daii vytvaiet
pfiznivé Skolni klima, jez pfispivd ke zkvalithovani prace Skoly. Kazdodenni kontakt
pedagogickych pracovnikli umoziuje operativné fesit problémy.

Vzdélavani v ZS a SD zajistuje 16 pedagogickych pracovnikii (véetnd feditelky 3koly,
vychovatelky SD a 2 asistentek pedagoga). Pozadovanou kvalifikaci nespliiuje pouze
1 vyuéujici na 2. stupni ZS. Ve §kole neni v sou¢asné dobé 7adny zadinajici pedagog.
Vzhledem k velikosti Skoly nahrazuje jednéni pfedmétovych komisi pedagogicka rada
a provozni porady. Ve Skole jsou ustanoveny specializované funkce (vychovny poradce
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a metodik prevence, koordinator SVP, koordinator EVVO a koordinator ICT). Vgichni
pedagogicti pracovnici Skoly spolupracuji. Pfinosem pro zajiSténi kvality vzdélavani zaka
v Z§ jsou hospitace vedeni $koly a dotazniky osobniho rozvoje pedagogickych pracovnikil.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) je vedenim Skoly podporovano.
Ve Skolnim roce 2013/2014 probihaji pro vSechny pedagogické pracovniky seminafe
k aktivizujicim metodam prace, k prevenci Sikany a seminafe vramci projektu ,,Skoly
v pohybu®.

Materialni rozvoj skoly se v posledni dob¢ soustiedil na oblast informac¢nich a komunikacnich
technologii a rekonstrukci budovy. Dvé tiidy ZS jsou opatieny interaktivni tabuli s potfebnym
pfisluSenstvim a jedna dataprojektorem. Zarovenn doSlo k modernizaci pocitacove sité
a obméné pocitaovych stanic. Skola disponuje dostateénym mnozstvim odbornych udeben,
znichz nékteré potiebuji nové vybaveni. V tomto Skolnim roce je planovana rozsahla
rekonstrukce, kterd zahrnuje vyménu sttechy a oken, zatepleni budovy a nové rozvody tepla.
Z projektu nadace CEZ ziskala $kola plosinu pro télesné postizené, ktera bude instalovana
v dobé letnich prazdnin.

Velmi dobra spoluprace Skoly s partnery piispiva k rozvoji Skoly a zkvalitnéni vzdélavani.
Hlavnim partnerem Skoly je zfizovatel, ktery v poslednim obdobi reaguje na potieby Skoly
avyrazn¢ se podili na zkvalitiovani podminek pro vzdélavani (investicni akce, uhrada
zvySenych vydajli na vzdélavaci ¢innost Skoly nad krajsky normativ, podpora aktivit Skoly).
Skola se zapojuje do spoledenského Zivota obce a dale spolupracuje s mistnimi zajmovymi
spolky. Pravidelné aktivity vykazuje Skola ve spolupréci s mistni Obecni knihovnou Zahoii.
Skola u¢inné spolupracuje se zakonnymi zastupci, ktefi jsou prokazatelné informovani
o prospéchu achovani Zzakti vnové zavedeném tripartitnim modelu (dvakrat rocné
projednavaji pedagogicti pracovnici hodnoceni vysledkii se zakonnymi zastupci za
pfitomnosti Zaka). Dalsi spolupréce s rodici je nedilnou souc¢ésti Zivota Skoly (tfidni schizky,
konzulta¢ni hodiny pedagogii, pravidelné potadani vystoupeni a vystav). RodiCe maji
moznost navstivit Skolu ve dnech otevienych dvefi. K chodu Skoly se rodi¢e mohou
vyjadfovat prostiednictvim $kolské rady nebo osobnim kontaktem s vedenim 8koly. Skolska
rada je funkéni, vyjadiuje se k déni ve Skole, napoméha realizaci projekt a kulturnich akci
a schvaluje dokumenty podle $kolské legislativy. Skola podle potieby spolupracuje s odborem
socialné pravni ochrany ditéte, Policii CR, Pedagogicko—psychologickou poradnou Pisek
a dal§imi specializovanymi pracovisti, véetnd organizaci podporujicich DVPP. Pro ZS jsou
dilezitym partnerem stfedni Skoly, a to v nckolika projektech na podporu technického
vzdélavani. ZS tak ziskala napt. podporu kvalifikovaného odbornika pro vyuku pracovniho
vyu€ovani. Déle Skola udrzuje kontakty i se zdkladnimi Skolami Pisecka, a to pfi potradani
sportovnich turnaja. V budoucnu planuji spole¢né organizovani védomostnich soutézi.

Materiska skola

Vedeni MS zabezpeduje &tvrtym rokem zkusena vedouci uditelka a vymezené kompetence
plni zodpovédné. Koordinuje &innost pracovnic MS, provadi kontrolu ve viech oblastech
a s feditelkou $koly tizce spolupracuje. Povinna dokumentace MS je vedena fadné v souladu
s ustanovenim Skolského zakona.

Skola uplatituje rovny piistup k predskolnimu vzd&lavani. Doposud byly piijaty viechny
pfihlasené déti, jejichz rodice projevili zajem o umisténi do MS. Poskytuje vzdélavani pro déti
mistni 1 ze Sirokého okoli.

Vzdélavani zajistuji 4 pedagogické pracovnice, kromé jedné, maji vSechny pozadované
vzdélani pro vykon své funkce. Nekvalifikovand ucitelka si v soucasné dobé dopliiuje
potiebné vzdelani. V ramci DVPP se vSechny Gcastni akreditovanych seminait.



Ceskd $kolni inspekce
Jihocesky inspektordt

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIC-148/14-C

Rodice jsou pribézné informovani o zivoté Skoly prostiednictvim informacniho zpravodaje,
webovych stranek, vyvések v Satnach. Pro nové nastupujici déti je piipraven adaptacni
program. Rodi¢e maji moznost i¢astnit se ¢innosti v MS (dilni¢ky, besidky, den otevienych
dvefi) a vyuzit konzultaéni dny. T&sna spoluprace probiha se ZS, spoleénym zijmem je
hladky prechod déti do zakladni $koly. Dal§imi partnery jsou okolni MS, mistni knihovna
a dobrovolni hasici.

Materialn€ technické a prostorové podminky Skoly jsou velmi dobré, prostiedi tiid je
bezpecné (kromé& zvinéného koberce ve treti tfid€) a estetické. DéEti si mohou vybirat
z pfiméfeného mnozstvi hracek, stavebnic, ndmétovych koutkli. K dispozici maji knihy,
détské Casopisy veetné encyklopedii pro predskolni veék, pocita¢ s didaktickymi programy.
Ucebni pomucky jsou postupné inovovany, aktudlné¢ by bylo vhodné doplnit didakticky
obrazovy material. K samostudiu ucitelek je zadouci pofidit souCasnou odbornou
pedagogickou a metodickou literaturu. Skolni zahrada je udrzovana, vybavena hernimi prvky
a dvéma piskovisti. K vyziti déti chybi vétsi vybér détskych dopravnich prostfedkl. Revize
nafadi Skolni zahrady je provadéna. Shledédna byla mista, ktera jsou bezpe€nostnim rizikem
ajsou tfeba urychlené zabezpecCit (chybi uzavieni zahrady vraty, studna s uvolnénym
pfekladem, okapové roury na piistupové cesté do zahrady, poskozeny plot v dolni casti
zahrady). Reditelka uvedla, Ze véc je v jednani.

Finanéni predpoklady $koly k zabezpeéeni SVP byly hodnoceny za posledni dvouleté obdobi,
to znamend Ucetné uzaviené roky 2012 a 2013. Financovani vydaji na vzdélavani a provoz
Skoly bylo vicezdrojové. Rozhodujicim zdrojem byly dotace ze statniho rozpoctu. Dal§im
vyznamnym zdrojem byly prostfedky poskytnuté ziizovatelem na provoz Skoly a thradu
nadnormativnich vydajl na platy a odvody zaméstnancii Skoly. Vedeni skoly se aktivné podili
na ziskdvani dalSich financ¢nich prostfedk. V roce 2010 skola obdrzela prosttedky operac¢niho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost na projekt ,,ZvySovani kvality vyuky na ZS
Zahoti“. Projekt trval od 1. 9. 2010 do 28. 2. 2014 a z téchto prostfedka Skola zakoupila
2 interaktivni tabule a vybaveni pocitacové tiidy. Do financovani byly zapojeny vlastni pfijmy
Skoly, pfedevsim piijmy z hospodaiské Cinnosti, a prostiedky ziskané z uplaty za vzdelavani
a vynosy z uroku, které byly vyuzivany pro potieby Skoly. V roce 2014 ziskala prostfedky
z Nadace CEZ na realizovéani projektu ,,Bezbariérova $kola® a na ,,Program na podporu aktivit
v oblasti primarni prevence rizikového chovani na rok 2014“. V hodnocenych letech Skola
rovnéz Cerpala prostiedky z rezervniho fondu. Financ¢ni prostiedky poskytnuté pravnickeé
osob€ ze statniho rozpoctu v letech 2012 a 2013 pokryly jeji zékladni potieby a byly vyuzity
k realizaci SVP.

Rovny piistup p¥i pFijimani ke vzdélavani, pii zohledriovani vzdélavacich potieb jednotlivce
v priubéhu vzdélavani i Skolni poradenstvi jsou na poZadované urovni. Systém rizeni Skoly je
Dpiikladem dobré praxe. Persondlni zajiSténi odpovida typu Skoly a je na poZadované urovni.
Spoluprdce se vSemi partnery je vyuzivana ve prospéch skoly. Materialni podminky Skoly se
soustavné zkvalitituji a umoiiuji realizovat SVP. Skola md potiebné finanéni zdroje pro
zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programil.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Zikladni Skola

Vzdélavani v ZS se uskutediiuje podle $kolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (dale SVP ZV) snazvem ,Skola pro déti, déti pro Zivot“. Je zpracovan
na pozadované urovni av souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani. Disponibilni hodiny jsou v souladu s profilaci §koly. Skolni vzdélavaci program
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pro $kolni druzinu a $kolni klub (dale ,,SVP SD “ a ,,SK*) byl v priib&hu inspekéni &innosti
doplnén a v soucasné dob¢ odpovida platnym pravnim predpistim.

Organizace vzdélavani, pocty zakd ve tfidach vychdzeji zkonkrétnich podminek Skoly,
ze stanoveného SVP ZV a jsou v souladu s pfislusnymi pravnimi piedpisy. Zaci 1. stupné se
uci ve Ctyfech tiidach, dva ro¢niky jsou spojeny v jednu tfidu. V rozvrzich hodin jednotlivych
tfid jsou zafazeny vyucovaci predméty dané u¢ebnim planem. Pocet tydennich vyucovacich
hodin, hodinové dotace v jednotlivych pfedmétech 1ipocet vyuCovacich hodin za cely
vzdélavaci cyklus jsou dodrzeny.

Vyuka ve sledovanych hodinach na 1. stupni probihala v souladu s obsahem SVP ZV. Hodiny
byly dobfe strukturované, vétSinou byly pouzity metody, které zaky vedly k aktivnimu
ziskavani znalosti a dovednosti. Hromadna vyuka byla Casto stfiddna skupinovou praci
a naslednou prezentaci vysledki. Ucitelky prevazné dokazaly po celou vyuc€ovaci jednotku
udrZet pozornost a zdjem zakl. Vhodné stfidaly Cinnosti, ménily pracovni polohu Zzakl
a v pfipadé potieby zatadily relaxacni chvilku. Cilené prolinaly rizné vzdélavaci obory
a uvadély priklady z redlného zivota. Hodnoceni ze strany vyucujicich bylo pribézné, ziidka
probihalo sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Z4k.

Z provedenych hospitaci v p¥irodovédnych predmétech na 2. stupni ZS vyplynulo, Ze se
vzdélavani uskutecnuje v podnétném prostiedi a klidné pracovni atmosfétre. Pedagogové volili
pfevazné pestré a u¢inné metody a formy prace, které odpovidaly vzdélavacim potiebdm
amoznostem zakll a meély pozitivni dopad na jejich aktivitu. Kromé frontalni vyuky
a samostatného pInéni kol byli Zaci v souladu se SVP ZV v nékterych hodinach vedeni i ke
kooperativnimu a problémovému uceni a k obhajob¢ svych nazort. Stfidani metod a forem
prace béhem hodiny podporovalo pozornost zakii a kvalitu jejich vykonu. Zaci si uméli
navzajem pomoci, ze strany pedagogii byla patrna aktivni podpora dodrzovani dohodnutych
pravidel prace. Umémé véku zaki byl vytvofen prostor pro uplatnéni jejich vlastniho nazoru.
Hodiny se vyznafovaly néazornosti, byly pouzivany vhodné pomucky. Ke zpestieni vyuky
byla ve vétsin¢ hodin efektivné pouzita interaktivni tabule. Vyuka cizich jazykl byla vedena
dasledné v cizojazyEné atmosféte. Vyucujici vyuzivali pfevazné aktivizujici metody, stiidali
¢innosti a formy, pouzivali vhodné nazorné pomicky. Vyukové aktivity vedly ptes dikladné
procvideni k pozadovanym vystuptim. Zaci byli velmi pékné motivovani k mluveni i psani,
tedy k produktivnim fedovym dovednostem. U&inna spoluprice ve skuping, uplatiovéani
dohodnutych pravidel a odpovédnost za celkovy vysledek skupiny probihal vyborné pii vyuce
cizich jazyki a ptirodovédnych predméti. Cesky jazyk na 2. stupni byl vyucovan tradi¢nim
zpusobem, prevazovala frontdlni vyuka a metoda vykladu a rozhovoru. Ucivo bylo sice
dostatecné procvi€ovano a upeviiovano, ale Zaci nedostavali prostor pro ptemysleni a nalézani
vlastnich feSeni.

Pii realizaci vzdélavaciho programu Skoly jsou Zaci podporovani v rozvoji védomosti,
dovednosti a postojii ve vSech zakladnich funk¢nich gramotnostech. Podpora rozvoje socialni
gramotnosti prolind celym vzdélavacim procesem. Prirodovédnd gramotnost spolu
s environmentalni vychovou je zaclenéna do vzdélavacich dokumenti jako integralni soucast
vybranych, zejména ptirodovédnych predméti. V 9. rocniku je zatazen predmeét prirodovédna
praktika. Metodicka environmentalni vychovy a osvéty (dile “EVVO®) koordinuje
environmentalni vzdélavani a pofada ve spolupraci s riznymi organizacemi, uciteli a zaky
fadu akci (tfidéni odpadu, uklid Skoly, Recyklohrani, M.R.K.E.V. hnuti Tereza, zachranna
stanice v Makov¢, Cassiopea). Na podporu socidlni gramotnosti se $kola Gi€astni projektu liga
proti rakoviné¢ a zdrava pétka. Sbérem papiru pfispéla spoluzdkovi na pobyt v laznich.
Na vyu¢ovani navazuje ¢innost SD, SK, zajmovych krouzkii a Zakovské knihovny. Skola
organizuje pobyt s environmentalni tematikou, plavecky vycvik, lyzatsky vycvik, navstévy
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kulturnich pfedstaveni, exkurze, vystavy a besedy. Je zapojena do nékolika projekta
a charitativnich akci. VSechny funk¢ni gramotnosti jsou rozvijeny v celém vzdélavacim
procesu a vedou k osvojovani klicovych kompetenci uvedenych v SVP ZV.

Mateiska Skola

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani (dale ,,SVP PV*) s nazvem ,,Hrajeme si
cely rok “ je zpracovan v souladu se zdsadami Ramcového vzdélavaciho programu pro
pfedSkolni vzdélavani. Hlavnim zdmérem je, aby dit¢ na konci ptfedSkolniho obdobi bylo
jedinec¢nou a relativné samostatnou osobnosti, ktera je schopna zvladat naroky bézného zivota
Skola nabizi doplitkové aktivity uréené pro déti predskolni tfidy (,Maly Skoladek*,
,Dramatické hratky*, ,,Maly vytvarnik®, ,,.Sportovni hry*). Aktivity personaln¢ zajistuji
ucitelky MS, probihaji &tyfi dny v tydnu. Ugastni se jich déti, které neodesly po ob&dé domil.
Vybéroveé, podle zajmu i mladsich déti probiha seznamovani se hrou na flétnu a ,Hratky
s anglic¢tinou. Logopedicka prevence détem s nespravnou vyslovnosti je zajisténa ucitelkou,
logopedickou asistentkou, ve spolupraci s klinickou logopedkou.

Ptedskolniho vzdélavani probiha ve tfech vékoveé homogennich tfidach. Byl zjistén nesoulad
mezi vykazovanym a redlnym stavem provozu jedné tfidy — viz ,,Protokol o kontrole*.
Organizace dne ve tfidach byla v prib¢hu inspekce upravena v souladu s psychohygienickymi
zésadami a biorytmem ptedSkolnich déti, délka pobytu venku byla prodlouzena z pivodni
1,15 hodiny na 2 hodiny. Sponténni a fizené ¢innosti byly vétSinou v pribéhu dne vyvazené
a provazané. Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic zajistuje péci a bezpecnost
déti pti vSech ¢innostech.

Hospitacni ¢innost probihala ve vSech tfidach béhem spontdnnich a fizenych €innosti véetné
pobytu venku. Spontdnnim ¢innostem je vénovan dostatek ¢asu. Ucitelky poskytovaly détem
volny vybér her a hracek, prostor pro vzdjemnou komunikaci mezi vrstevniky i ucitelkou.
Manipulaci se stavebnicemi, pfi modelovani a navlékani koralki déti rozvijely jemnou
motoriku ruky, zrucnost a tvofivost. Pohybové aktivity vedly k rozvoji jejich hrubé motoriky,
orientaci v prostoru a pohybové kreativité. Ucitelky pfistupovaly k détem vstticné, ale
disledné. Dé&ti jsou vedeny k samostatnosti pfi stravovani a k sebeobsluze pii hygiené
a oblékani. Prikladné je bcéhem dne podporovan u déti pitny rezim. Prostfednictvim
»zeleninovych a ovocnych talift* si déti nendsilné zvykaji na jejich konzumaci.

Hospitacni ¢innost a kontrola dokumentace potvrdily, Ze ucitelky ve vzdélavaci nabidce
uplatiiuji vSechny vzdé€lavaci oblasti, které vychdzeji ze zamérdt SVP PV, ktery je v praxi
napliovan.

Vzdélavaci nabidka fizenych ¢innosti byla peclivé pfipravena. K napliovani zdméri byly
vétSinou vyuzity vhodné metody a formy prace. Zatazeno bylo pfevazné prozitkové uceni
a uceni hrou, frontalni a individudlni prace i1 kooperace ve skupinach. Vhodna motivace, spolu
s aktivizujicimi prvky upoutaly pozornost déti. Ty se zapojovaly ve tieti tfidé do vytvarné
¢innosti s jarni tématikou, pfi niz upeviovaly kromé technickych dovednosti prace se Stétcem
a barvou také netradi¢ni vytvarnou techniku, ale i pocetni a prostorové piedstavy. Déti druhé
ttidy - zahradnici, zkoumaly vlastnosti semen vSemi smysly i pomoci lupy, prakticky si seti
vyzkousely a poznaly, co vSechno je k riistu potieba. VSe spole¢né piipravily k dlouhodobé
péci a pozorovani. Ucitelka vhodné do Cinnosti zatfadila piktogramy a u¢innou jazykovou
chvilku. Nejmladsi déti pfiméfené jejich véku pozndvaly a opakovaly dopravni prostiedky,
prostiednictvim pohybové hry reagovaly na reprodukovanou hudbu, pfedem urcéeny zrakovy
a sluchovy signal, dobie se orientovaly v prostoru. Ugelné bylo zafazeno motivaéni cvieni
k rozvoji mluvidel. Hodnoceni déti ze strany ucitelek bylo povzbuzujici, u ptedSkolnich déti
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jsou rezervy v sebehodnoceni a vzajemném hodnoceni. Pobyt venku obsahoval poznavaci i
pohybove relaxacni slozku. Bezpecnost déti byla po celou dobu fadné zajisténa.

Détem v poslednim roce pfed zahajenim povinné Skolni dochazky a détem s odkladem
povinné Skolni dochdzky je vé€novdna zvySend podpora zejména v rozvoji samostatnosti,
grafomotoriky, vyjadifovacich dovednosti a spravné vyslovnosti. UCcitelky podporuji
vhodnymi  zpisoby rozvoj jednotlivych  funkénich  gramotnosti (pfedctenarske,
pfedmatematické) a elementarnich zdkladi klicovych kompetenci potfebnych pro dalsi
vzdélavani.

Rozvoji socialni gramotnosti déti je vénovana patfi€na pozornost. V priibéhu dne maji déti
ptilezitost k navozovani a utvafeni socidlnich vztahi a dovednosti. Jsou vedeny
k respektovani pravidel souZiti ve tfidach, uci se rozliSovat dobré a Spatné chovani. U¢i se
vzajemné spolupraci, schopnosti dohodnout se. Jsou vedeny k naslouchani a vnimani projevi
druhych, ale i k tomu, aby dokazaly vyjadfit svoje pocity, mySlenky a pfani.

Déti maji pro rozvoj ptfirodovédné gramotnosti velmi dobré podminky. Venkovské prostiedi
poskytuje dostatek prilezitosti a podnéti k pozorovani a seznamovani s okolni Zivou
a nezivou prirodou a jejimi promenami v pribéhu roku. Vyuzivany jsou exkurze u mistnich
chovateltl i nav§téva ZOO. Skola spolupracuje se Zachrannou stanici pro ohrozené Zivocichy
Makov.

SVP zV, SD, SK i PV jsou zpracoviny podle $kolského zdkona a piislusného RVP.
Organizace a prubéh vzdélavani ve vitahu ke Skolnim vzdélavacim programiim jsou na
pozadované tirovni. Uéinnd podpora rozvoje osobnosti déti a %dkii a funkénich gramotnosti
déti a Zakiu je na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Zakladni Skola

Z analyzy dokumentace a zrozhovoru s feditelkou Skoly bylo zjisténo, Ze Skola sleduje
a pravidelné vyhodnocuje vysledky vzdélavani. Ucitelé provadéji pedagogickou diagnostiku
v hodnoceni 74kt b&Znymi zpisoby. Zaktim je poskytovana zpétna vazba, aviak v pouzivani
sebehodnoceni jsou jesté rezervy. Individualni i celkové vysledky vzdélavani analyzuje
feditelka Skoly, pedagogickd rada s cilem pfijimat G¢innd opatieni ke zlepSeni celkovych
vysledki skoly. Ucitelé poskytuji individudlni konzultace, pti kterych tesi prospéchové
1 vychovné problémy zakl. Zakonni zéastupci jsou pravidelné informovani o vysledcich
vzdélavani zaka prostiednictvim Zdkovskych knizek a na tfidnich schiizkach. Zvladnuti
ocekavanych vystupt a dosazena uroven klicovych kompetenci zaka jsou ovéfovany pomoci
béznych hodnoticich nastrojii, dale Skola vyuziva jako externi hodnoceni vysledky pilotniho
celoplosného testovani pro 5. a 9. roéniky NIQES. Skola motivuje a umoziiuje zakaim uplatnit
své dosazené védomosti, dovednosti a schopnosti v riznych soutézich a olympiddach na
urovni Skolnich a okresnich kol.

Materiska skola

Ucitelky prostiednictvim pedagogické diagnostiky sleduji rozvoj a vzdélavaci pokroky déti.
V piipad¢ potfeby projednavaji sva zjiSténi srodi¢i a doporucuji navstévu odborného
poradenského pracovisté. Vysledky predskolniho vzdélavani jsou hodnoceny v jednotlivych
tiidach pololetnd a jsou soucasti jednani pedagogickych porad MS. Sledovana je celkova
uspéSnost déti na konci predSkolniho obdobi 1 individualni uspéchy déti pii pfechodu do prvni
tiidy ZS. V letodnim $kolnim roce jsou evidovany 2 odklady povinné $kolni dochazky
z celkového poétu 18 piedskolnich déti. MS se Gcastni vytvarnych soutézi na celostatni
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i regiondlni urovni. Skola rovnéz sleduje oblast bezpecnosti a ochrany zdravi déti a prevenci
nezadouciho chovani. V obdobi poslednich tii let nebyl evidovan zadny zédvazny traz ditéte.

Vysledky vzdélavani déti a %aki jsou na pofadované tirovni. Skola je systematicky sleduje a
vyhodnocuje.

Zavéry
Silné stranky Skoly
e Piiznivé $kolni klima vhodn& podporuje realizaci vzdélavani v ZS i MS
e Jasna koncepce a strategie fizeni Skoly a delegovani tkoli je na velmi dobré urovni
e Partnerstvi se zfizovatelem podporuje rozvoj Skoly
e Zapojeni do projektu ,,Skola v pohybu* podporuje vzdélavani uéitelt
e Hodnoceni zakt za ptitomnosti ucitele, Zdka a zdkonného zastupce
Nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti

e Provedena tUprava organizace dne v MS — prodlouZzeni pobytu venku v souladu
s psychohygienickymi pozadavky a biorytmem ptedskolnich déti

e Nespravné vykazovani jedné tiidy s celodennim provozem v MS je souéasti Protokolu
o kontrole, kterd byla provedena spolu s inspek¢ni ¢innosti ve dnech 25. - 27. bfezna
2014

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly
e Zapojovat vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni déti a zaka do vyuky
e V pfedmétu Cesky jazyk a literatura inovovat metody a formy vyuky tak, aby vedly

k lepSimu naplilovani ocekavanych vystupt SVP, zejména rozvoji kompetenci
komunikativnich a kompetenci k feSeni problémi

e Doplnit didakticky obrazovy material v MS
e Potidit soudasnou odbornou pedagogickou literaturu do MS
e K hernim ¢innostem na Skolni zahradu potidit détské dopravni prostiedky
e Zajistit vyménu koberce ve tieti tfidé MS
e Zabezpeit rizikova mista na §kolni zahradé MS
Hodnoceni vyvoje Skoly

e Od nastupu feditelky do funkce v roce 2012 se zkvalitnilo materidlni vybaveni
zékladni 1 matefské Skoly, a to vcetné vyukovych pomicek. Budovy prochazeji
postupnou modernizaci, zlepSuje se vybaveni odbornych uceben. Posun byl
zaznamenan ve vyuzivani dalSich zdroji, zapojovani do projekti a rozvojovych
programii. Skola se zapojila do projektu ,,Skoly v pohybu* jez pomaha daldimu rozvoji
Skoly. Pro ftizeni Skoly byl vypracovan novy organiza¢ni fad a nové smeérnice.
Zavedenim tripartitniho modelu hodnoceni zakt (uditel, rodi¢, zak) byla dosazena
100 % ucast rodi¢t na tiidnich schiizkach. Byl zalozen Zakovsky parlament, jehoz
¢innost je velmi kladné hodnocena pedagogy i zaky. Pro prezentaci Skoly na vetejnosti
byly inovovany webové stranky Skoly a zavedeno nové moderni logo Skoly.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
1. Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola Zahofi, okres Pisek vydana
Obci Zahori, okres Pisek dne 9. 9. 2002, v¢etné dodatkd

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku skol
a Skolskych zafizeni u Skoly s ndzvem Zakladni Skola a Matetska Skola Zahofi,
okres Pisek ze dne 28. 2. 2007 pod €. j. 4 379/2007-21 s ucinnosti od 1. 9. 2007

3. Jmenovéni do funkce feditelky §koly ZS a MS Zahoti vydané Obci Zahoii, okres
Pisek na dobu urcitou od 1. 8. 3012 do 31. 7. 2018

4. gVVP ZVVS motivaénim nazvem ,,Skola pro déti, déti pro zivot™® ze dne 1. 9. 2013,
C.j. ZS/184/2013

5. Plén dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2013/2014
6. Dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly v letech 2013 - 2017

7. Roc¢ni plan Cinnosti na skolni rok 2013/2014

8. Zahajovaci vykazy ke dni 30. 9. 2013

9. Spravni rozhodnuti feditelky Skoly

10. Roéni plan SD na $kolni rok 2013/2014

11. Vnitini ¥ad SD a SK s platnosti od 1. 9. 2013

12.  Zapisni listky SD

13.  SVP $kolni druzina a $kolni klub pii Zakladni §kole a Matefské §kole Zahoti platny
od 1.9.2013

14. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014 s G€innosti od 30. 9. 2013
15. Piehled o dochazce ti¢astnikil SD za §kolni rok 2013/2014 k terminu inspekce
16. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — Skolni rok 2013/2014

17. Hospitaéni a kontrolni zdznamy feditelky a zastupkyné Skoly za Skolni rok
2013/2014

18. Minimalni preventivni program $kolni rok 2013/2014

19.  Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2012/2013
20. Plan prace feditele Skoly na Skolni rok 2013/2014

21. Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2013/2014ze dne 1. 9. 2009
22. Individudlni vzdélavaci plany, podklady k integraci

23. Individuélni vychovny plan

24. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki ZS a MS

25. Doklady o dal§im vzdelavani pedagogickych pracovnikii

26. Rozvrh hodin

27. Provozni fady u¢eben

28. Vybrané zdkovské knizky Skolni rok 2013/2014

29. Ttidni knihy pro Skolni rok 2013/2014
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Ttidni vykazy a katalogové listy Zakt vybranych tfid Skolni rok 2013/2014
Vybrané pisemné prace zaka

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve $kolnim roce 2012/2013, 2013/2014
Skolni ¥ad ze dne 1. 9. 2009

Organizacni fad ze dne 1. 9. 2013

Pravidla pro hodnoceni vzdélavani Zakl ze dne 1. 9. 2013

Zapisy z pedagogickych rad od roku 2011/2012 ke dni inspekce

Zapisy z provoznich porad od roku 2011/2012 ke dni inspekce

Kniha trazii vedena od 1. 9. 2011

Zéaznamy o urazech za Skolni rok, 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,Hrajeme si cely rok* platny
ve Skolnim roce 2013/2014

Ttidni knihy MS 1., 2., 3. tfida ve $kolnim roce 2013/2014
Skolni ¥ad MS platny od 3. 9. 2012

Individualni zdznamy o détech

Vykaz o matetské Skole S1-01 dle stavu k 30. 9. 2013
Dlouhodoby plan prace matei'ské §koly na obdobi 2014-2018 &j. MS/3/2013
Provozni fad platny od 1. 9. 2013

Zapisy z pedagogickych porad MS $kolni rok 2013/2014
»,Dochazka déti“ 1., 2., 3. tfida v obdobi 2. 9. 2013 — 30. 3. 2014
Rozvrh pracovni doby uéitelek MS ve §kolnim roce 2013/2014
Posledni tprava rozpoctu piimych vydaji na roky 2012 a 2013
Schvalny rozpocet roky 2012, 2013

Hlavni kniha roky 2012 az 2013

Vykaz zisku a ztraty rok 2012 a 2013

Uétova osnova na roky 2012 az 2013

Rozvojovy program ,,Kompenza¢ni pomucky pro zaky s zdravotnim postiZenim
v roce 2013 ¢.j. MSMT —41333/2012-22 ze dne 17. 5. 2013

Cast A. Finanéni vypofadani dotaci ze statniho rozpoétu s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie a z prostredkli
finan¢nich mechanizmt roky 2012, 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dni po jejim p¥evzeti. PFipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Dukelska 23, P. O. Box 36, 370 21
Ceské Budé&jovice, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e podatelnu (csi.c@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
Jihoceského inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce z¥izovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Jiho¢eském inspektoratu Ceské §kolni inspekee.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Jana FiSerova, Skolni inspektorka v. 1. Jana FiSerova
Mgr. Renata Tvrdikova, Skolni inspektorka v. 1. Renéta Tvrdikova
Mgr. Be. Jana Cipinova, Skolni inspektorka v. 1. Jana Cipinova
Mgr. Be. Hana Refabkova, $kolni inspektorka v. r. Hana Refabkova
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice v. 1. Rezabkova

V Ceskych Budgjovicich dne 30. 4. 2014

(razitko)

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Markéta Bajerova, feditelka Skoly v. 1. Mgr. M. Bajerova

V Zéhoii dne 30. 4.2014
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Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

2014 Ptipominky nebyly podany.
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