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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-435/08-14

Nazev skoly Zikladni $kola a méstské osmileté gymnazium
Bruntal, Skolni 2

Adresa: Skolni 2, 792 01 Bruntal

Identifikator: 600 132 102

IC: 00 852 783

Misto inspekce: Skolni 2, 792 01 Bruntal

Termin inspekce: 21. —24. tijen 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného osmiletym
gymndziem podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stiednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle ptislusnych
vzdélavacich programi.

Zjistit a zhodnotit naplnéni $kolniho vzdé&lavaciho programu (SVP) a jeho soulad
s ramcovym vzdélavacim programem (RVP).

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni §koly a méstského osmiletého gymnazia Bruntal, Skolni 2 (dale jen
MOG) je mésto Bruntdl. Pravnickd osoba vykonava Cinnost zakladni Skoly (nejvyssi
povoleny pocet 750 zaktl), sttedni Skoly (nejvyssi povoleny pocet 260 zaku), Skolni
druziny (nejvyssi povoleny pocet 141 zaki) a Skolni jidelny (nejvyssi povoleny pocet 850
stravovanych).



K terminu inspekce navs$tévovalo osmileté gymnazium (dale jen Skola) 207 Zzakd, coz
predstavuje témét 80 % stanoveného nejvyssiho povoleného poctu. Ve srovnani se Skolnim
rokem 2006/2007 (211 zaka) a 2007/2008 (209 zakl) se jednad o mirny pokles. Ve skolnim
roce 2005/2006 Skola vzdélavala 4 Zadky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
v nasledujicim roce zadného a k 30. 9. 2008 vykazuje jednoho, ktery je soucasné
diagnostikovan jako mimotadné€ nadany zak.

Pocet odborné kvalifikovanych pedagogl zistal od minulé inspekce nezménén i pres
vyznamnou obménu sboru.

Vyuka probiha v primé a sekundé podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale jen SVP)
pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,PETRIN — skola pro zivot®. V ostatnich
ro¢nicich osmiletého studia se vyucuje podle dobihajiciho vzdélavaciho programu pro
gymnazidlni vzdélavani (Generalizovany ucebni plan gymnézia s osmiletym studijnim
cyklem, platny od 1. zafi 2007) voboru 79-41-K/804 Gymnazium — piirodovédné
pfedmeéty, s ipravami schvalenymi feditelem skoly.

Budova skoly se nachdzi vrozsahlém historickém objektu chlapeckého knéZského
seminafe (Petrin). V uplynulém obdobi doSlo k opravé stiech, ovSem venkovni plast
vyZaduje zasadni rekonstrukci. S télocvicnou je propojena spojovacim koridorem, ktery
nepusobi pfili§ esteticky. Vnitini prostory Skoly svym logickym uspofadanim poskytuji
dostate¢nou kapacitu pro zakladni, sttedni a nové 1 vysokoskolské vzdelavani.

Ve $kole je od 1. 9. 2005 ziizeno Skolni poradenské pracovi§té (SPP) v ramci systémového
projektu VIP Kariéra financovaného z Evropskych socialnich fondu.

Pro zmirnéni pfechodu na stfedni Skolu, zlepSeni podminek pro vytvoieni nového tfidniho
kolektivu a pro minimalizaci vyskytu negativnich jevl Skola potfddd pro prvni ro€niky
adaptacni kurzy.

Od roku 2004 sidli v prostorach Skoly konzultacni stfedisko Vysoké Skoly podnikani
Ostrava a. s., které od roku 2007 v kombinovaném studiu poskytuje magisterské vzdélani.
Od unora 2009 se piedpokladéa vznik pobocky této skoly.

Udaje uvedené v platném dokumentu osvéd€ujicim vznik Skoly (jeji nazev a sidlo véetné
vymezeni predmétu ¢innosti) jsou v souladu se skutecnosti. Skola je zapsana v rejstiiku
Skola Skolskych zatizeni.

Kamerovy systém se zdznamovym zatizenim $kola nema.

Ekonomické a materialni predpoklady

Celkové neinvesticni vydaje Skoly se v hodnoceném obdobi let 2006 a 2007
a rozpoCtované vydaje roku 2008 skladaly z prostfedkti ptid€lenych ze statniho rozpoctu
(pramérmé 77 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji), z ptispévku z rozpoctu zfizovatele
(primérmé 17 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji), dale z prosttedkl pridélenych
na rozvojové projekty a z ostatnich zdroji.

Analyzou celkovych neinvesticnich vydaji skoly bylo zjisténo, Zze se podil prostredki
statniho rozpoctu ve sledovanych letech neméni. Sledovanim vyvoje celkovych vydaji
a vydaji ze statniho rozpoctu na jednotku vykonu (zak) byl zjistén jejich nardst v roce
2007 a 2008 oproti roku 2006.

Prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouzila prfedevsim na platy a souvisejici
zakonné odvody, na u¢ebni pomicky, ucebnice, zédkladni Skolni potieby a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnik. Tyto ndklady byly pln€ hrazeny ze statniho rozpoctu
s vyjimkou prostiedkii na platy, které byly caste¢né¢ hrazeny zrozpoctu ziizovatele



a prostfedkll na ostatni platby za provedou préci, které byly plné hrazeny zrozpoctu
zfizovatele.

Ve sledovaném obdobi Skola mimo dotace na pfimé naklady na vzdélavani a ptispévku
na provoz od zfizovatele obdrzela dotace na rozvojové projekty, a to v roce 2006 dotace
pro zajiStovani standardnich Informacnich a komunika¢nich technologii ve Skolach
a dotace na zavedeni jedné disponibilni vyucovaci hodiny v 7. ro¢nicich skol v ramci
projektu HODINA. V roce 2007 obdrZela dotace v rdmci rozvojového programu ,,Program
na podporu pokryti konektivity Skol v rdmci Statni informacéni politiky ve vzdelavani
vroce 2007 Ptidélené prostiedky byly plné vyCerpany na zajiSténi sluzeb — pokryti
konektivity Skoly a potizeni vyukového softwaru. Dale Skola v tomto roce obdrzela dotaci
na rozvojovy program ,,Podpora vzdélavani — zvySeni poctu vyucovacich hodin v oborech
vzdélavani gymnazii* a dotaci na financovani rozvojového programu ve vzdélavani ,,Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky*. V roce 2008 byly Skole ptridéleny prostiedky v ramci rozvojového programu
»Zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®.

Investi¢ni prostiedky nebyly v uvedenych letech Cerpany.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

MOG informuje o vzdéldvaci nabidce a postupu pfi pfijimani ke vzdelavani
prostfednictvim svych ptehlednych webovych stranek, informacnich letdkl, vyvésnich
desek, dnli otevienych dvefi i osobnich navstév zéastupcti Skoly ve spadovych zakladnich
Skolach. Takovy zplisob informovani je dostupny vSem uchaze¢lim. Dle sdéleni feditele
Skola nezaznamenala diskriminaci uchazec¢ii o pfijeti. Jsou vytvotfeny vhodné podminky,
které respektuji pozadavky zakl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami. Pfi pfijiméani
ke vzdélavani postupuje Skola podle platnych zdkonnych ustanoveni. V ptipadé¢ zmény
vzdélavaciho programu zajistuje Zaklim pomoc.

Celé skola eviduje zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a jednoho nadaného zéka
na zaklad¢ identifikace a vyjadfeni Skolského poradenského zafizeni. Zajistuje jim
odpovidajici vzdélavani podle jejich potieb i formou individudlniho vzdélavaciho planu,
v souladu s pisemnym doporucenim pedagogicko-psychologické poradny, schvéaleného
feditelem Skoly. Individualni vzdélavaci plan je soucéasti dokumentace zaka.

Skola zfidila SPP, ve kterém pusobi vychovny poradce, $kolni metodik prevence
a na zkraceny tuvazek $kolni specialni pedagog. Pracovnici SPP zpracovali koncepci
pracoviste, kterd pruzné reaguje na potrebu zaku, rodicl a uciteld. Mnoho zakl vyuziva
specialniho pedagoga v pribéhu dne io piestdvkach. Poradensky a konzultacni servis,
jehoz cilem je mimo jiné individudlni pfistup k zaktim, vyuzivaji Zaci pii feSeni komplexni
Skaly problémil osobnostniho vyvoje (volba povolani, osobnich problémii, Skolnich
netspéchtl, vztahovych problémi apod.). Skolni preventivni strategie vychazi ze Skolniho
preventivniho programu 1 mistnich podminek, podléhd kazdoro¢nimu vyhodnocovani.
Na jejim plnéni se podileji vSichni pedagogicti pracovnici. Realizace preventivnich
postuptl zabrafiuje vyskytu socidlné patologickych jevil. Oblast innosti SPP je piikladem
dobré praxe.



Vedeni $koly

SVP pro nizsi stupei gymnazialniho vzdélavani s nazvem , PETRIN — Skola pro Zivot“
realizuje Skola ve Skolnim roce 2008/2009 v primé a sekund€ osmiletého vzdélavani.
V ostatnich roc¢nicich osmiletého vzdélavani se vyucuje podle ucebnich dokumentd pro
gymnazia s osmiletym studijnim cyklem upravenych pro obor vzdélani 79-41-K/804
Gymnazium — prirodovédné predméty. Inovace obsahu vzdélavani sméiuje predevSim
do oblasti ptipravy zakl k reformované statni maturitni zkousce.

SVP je zpracovan podle pozadavktl $kolského zakona i podle zasad Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani na nizSich stupnich viceletych gymnazii.
Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky, persondlni i finanéni podminky umoziuji
realizovat SVP.

Program je umistén na piistupném misté ve Skole, vyjadtila se k nému Skolska rada.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zatazena do Skolského
rejstiiku.

Reditel zpracoval Koncepcni zaméry Skoly na obdobi Skolnich roki 2008 — 2010,
Strategicky ramec celoZivotniho vzdeélavani pro oblast Bruntilska na obdobi
2008 — 2013 a zasadni dokument PETRIN 2013 CENTRUM VZDELAVANI
A VZDELANOSTI. Tyto materidly vychazi ze specifickych podminek regionu
a vyhodnoceni piedchoziho obdobi. Vytycuji konkrétni strategické zaméry rozvoje
zédkladniho, stfedniho, vysokoskolského a nasledné celozivotniho vzdélavani zaloZzeném na
principech otevienosti reagujici na potfeby regionu a praxe. Priority Skoly jsou
jednoznacné v kontextu néarodni a krajské vzdélavaci politiky. Material byl projednan se
zaméstnanci, schvalen zfizovatelem 1 zastupci Skolské rady. Strategie Skoly je jasna
a srozumitelna. Oblast mize slouzit jako ptiklad dobré praxe.

Hlavni tkoly ¢innosti Skoly jsou rozpracovavany do rocnich a nasledné¢ do tydennich
plant. Planovani je orientovano na zkvalitnéni vzdélavaciho procesu vcetné oblasti fidici,
persondlni a materialni.

Stanovené cile a planovani jsou v souladu s realnymi podminkami Skoly a v praxi se
realizuji. Pfijimand opatfeni vychazeji z vlastniho hodnoceni.

Reditel 8koly plni pravni povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce. Spliuje také
pfedpoklady pro vykon funkce. Projednavd s pedagogickou radou vSechny zasadni
pedagogické dokumenty zahrnujici primarné podporu realizace SVP. Kontrolni systém je
detailn€ zpracovan a postihuje celou organizacni strukturu.

Skola vede povinnou dokumentaci v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi Skolského
zakona.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

V celém pravnim subjektu piisobi 41 vyucujicich, z toho v osmiletém gymnaziu vyucuje
25 pedagogt. Z celkového poctu uditelti jich 5 nesplituje podminky odborné kvalifikace,
ve sledované soucasti Skoly pouze tfi (pfi souctu uvazkii jen 2,09). Jeden znich si
v soucasné dobé své vzdélani dopliuje piislusnym studiem. Skola ve vlastnim hodnoceni
sleduje personalni rizika a pfijima opatfeni k jejich minimalizaci.

Od posledni inspekéni €innosti nedoslo vyznamnéj$i zmeéné predevsim z ditvodi specifik
bruntalského regionu. Odbornd kvalifikace uciteli je ve Skole vhodné vyuZivana.
Je zaveden systém podpory zacinajicich pedagogt.



DVPP probihd planovité dle priorit Skoly, nabidek poskytovatelii a financnich moZnosti.
Odpovida potiebam Skoly pfi realizaci vzdélavacich programl. Pro dalsi profesni rist
zaméstnancll jsou vytvofeny vhodné podminky. Priority v uplynulém obdobi byly
vénovany vzdélavani k piipravé a tvorbé SVP, zavadéni maturitni zkousky podle novych
pravidel, vychovnému poradenstvi a cCinnosti Skolniho metodika prevence. Finanéni
prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu na DVPP jsou G¢elné vyuzivany.

Ve skole je vytvofeno bezpetné a esteticky podnétné prostiedi pro vzdélavani. Skola
podporuje vSestranny rozvoj osobnosti zakd. Ve Skolnim fadu jsou podminky pro zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zakl feSeny odkazem na Metodicky pokyn Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy - zdsady bezpecnosti a hygieny k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki. Skola zajidtuje bezpetnost zékii pravidelnym proskolenim zaku
o moznostech Urazu na za¢atku Skolniho roku, pedagogickym dohledem a informovanosti
o rizicich. Ztizenim Skolniho poradenského pracovisté skola minimalizovala rizika Sikany.
Zakim je zajitén vhodny stravovaci a pitny rezim, je vytvofena funkéni struktura
pracovniho i odpoc¢inkového rezimu. Prostfedi u¢eben, ostatnich prostor odpovidé zasadam
zdravého a bezpecného vyvoje zakda.

Kniha urazii je vedena. V poslednich tfech letech se mira poctu urazt na 100 Zaka
pohybuje kolem 2%.

Skola je patfi¢né vybavena uéebnicemi a studijnimi texty, které jsou zaky vyuZivany ve
vyuce, ucebnimi pomickami a didaktickou technikou, udrzovanou v dobrém stavu
a pravidelné modernizovanou. Skolni knihovnu vyuZivaji Zaci i u¢itelé a jeji provoz je
zajisStovan vyucujicim.

Prostory kmenovych uceben svou vybavenosti umoziuji pouzivani bézné didaktické
techniky v souladu s cili a u¢ebnim planem (SVP).

Skola pro sport a télesnou vychovu disponuje vlastni t&locviénou, vyuziva dale aulu skoly
i velkou sportovni halu mistni télovychovné jednoty. Po materidlni strance je dostate¢né
vybavena vyucovacimi pomuickami a didaktickou technikou, u¢ebny jsou prostorné.

Priabéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaly vzdélavacim potiebam
a moznostem zaku. Pocty zakt ve tfidach byly ke dni inspekce v souladu s pravnimi
predpisy. Skola napliiuje u¢ebni plany a SVP v navaznosti na RVP. Rozvrh hodin je
stabilni, respektuje zésady Skolni psychohygieny. Interakce a komunikace mezi Zéky
a uciteli je vroviné vzdjemného respektu a ucty. Ucitelé komunikuji efektivné s celou
ttidou 1 jednotlivymi Zéky. Ucebni Ukoly jsou zajimavé, podporuji uceni zaki, ptficemz
hodnoceni zaki je objektivni, planované a odpovidé pravidliim pro hodnoceni a klasifikaci
zaka.

Ve sledované vyuce ucitelé pouzivali riznych styl vzdélavani s pouZzitim modernich
technologii. Jen v malé c¢asti sledované vyuky se objevila i frontdlni vyuka, metody
a formy prace byly pak pomérné stereotypni. Zaci komunikovali na urovni piiméfené
jejich véku. Ucitelé podporovali jejich aktivni ptistup k vyuce. Ve vétSin€ hodin zaky vedli
k sebehodnoceni a uplatnéni vzajemného hodnoceni.

V ramci podpory aktivniho vzdélavani Skola Zaktim nabizi sedm volitelnych predméti,
zajmove krouzky a dal$i mimoskolni aktivity.

Skola ma ve SVP i $kolnim fadu jasné formulovana pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaki, kterd vyucujici béhem hospitaci dodrzovali. Hodnoceni byla odiivodnéna,
pozitivné tak motivovala Zaky ke zlepSovani osobnich vysledkl. Informace o hodnoceni
jsou zakonnym zastupcim podavany prostiednictvim studijnich prikazd, na tfidnich



schiizkdch 1 pifi individudlnim jedndni. Vysledky vzdélavani zakd se projednavaji
a vyhodnocuji ve ctvrtletnich cyklech pii jednani pedagogické rady. V piipadé nutnosti
jsou piijimana opatieni ke zlepSeni stavu.

Partnerstvi

V ramci vnéj§ich vztahtl §kola rozviji partnerstvi s mnoha subjekty. Uzce spolupracuje
s Vysokou Skolou podnikani Ostrava a.s., ktera vyuziva prostorové i pedagogické zadzemi
Skoly. Dalsimi partnery Skoly v oblasti vychovnych a vzdélavacich aktivit jsou zdkladni
a stfedni Skoly na Gizemi mésta a okresu, pedagogicko-psychologické poradny, predev§im
v Bruntdle a Opavé, Stiedisko integrace mensin Opava (SIM), specidlné¢ pedagogicka
centra, stfediska vychovné péce, organy péce o dité, urady prace, policie a soudy,
télovychovné a sportovni kluby, méstskd knihovna, okresni muzeum, dim déti a mladeze
ajini. Velmi dobrd droven soucinnosti se ziizovatelem se pozitivné promita
do vzdélavaciho procesu. Reditel $koly spolupracuje se $kolskou radou, ktera se podili na
spravé Skoly, jeji Cinnost probiha v mezich stanovenych pfislusnym pravnim predpisem.
Spoluprace s rodicovskou vetejnosti je feditelem i ¢leny ucitelského sboru hodnocena jako
velmi kvalitni.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Skola si ovéfuje dosahovani urovné klicovych kompetenci predeviim formou vngjsich
evaluacnich nastrojii. Pravidelné se ucastni testovani PISA, SCIO, VEKTOR, Maturita
nanecisto 1 testovani klimatu Skoly. Prostfednictvim kontrolnich mechanismi sleduje, jak
zvySovanim funk¢nich gramotnosti dochazi k podpofe rozvoje klicovych kompetenci.
Vramci hospitaéni cCinnosti bylo ovéfeno, Ze dochazi krozvijeni informacnich,
matematickych a pfirodovédnych dovednosti. Skola tak plni cile vzd&lavani stanovené
$kolskym zakonem i SVP.

Skola vramci svych moZnosti se zudastiiuje projekti ¢ vyuzivd granti vypsanych
ziizovatelem (SPP — specialni pedagog, adaptaéni kurzy pro zaky), které podporuji rozvoj
a dosahovani kli¢ovych kompetenci zak.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakl Skola pravidelné sleduje a hodnoti po celou dobu jejich
dochazky. U zna¢né Casti zakli gymnazia se tak déje po celou dobu jejich zékladniho
a stfedniho vzdélavani, nebot’ pokraduji ve studiu ve stejné $kole. Usp&$nost absolventi pii
pfijimacim fizeni na vy$Sich odbornych a vysokych Skoldch se v poslednich letech
pohybuje v rozmezi od 88 - 100 %. Mezi zaky gymndzia se vyskytuji pouze ojedinéle zaci
s rizikem vzdélavaciho neuspéchu. Tyto skutecnosti svéd¢i o napliiovani vhodné strategie
na podporu uspésnosti zaka ve vzdélavacim programu.

Skola ve vlastnim hodnoceni i externim hodnoceni pravidelné vyhodnocuje vysledky
vzdélavani svych zaki a pfijima piislusna opatieni.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kola Skolskych
zaiizeni.

Skola umoZiiuje rovnost piistupu ke vzdélini, pFi p¥ijimdni déti a 3ikii ke vzdélavani
postupuje v souladu s pravnimi piedpisy.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s uicelem,
na ktery byly piidéleny.

Skola zajist'uje bezpecnost %dkii. Podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj idkii,
vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika véetné vyskytu negativnich jevii a prijima
opatieni k jejich minimalizaci.

Realizovany SVP pro nif§i  stupeii gymnazidlniho vzdélivini s ndzvem
wPETRIN — Skola pro Zivot“ $kola zpracovala v souladu se zdsadami a cili §kolského
zdkona. Je zaloZen na pozndvani, respektovani a rozvijeni individudlnich potieb,
moZnosti a zdajmu kaZdého Zdka. Poskytovani vzdélavani probihd v souladu s platnymi
ucebnimi dokumenty.

Skola svou Cinnosti zaji§t’uje rozvoj osobnosti vech svych Zdikii.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢éni zjisténi opira:

1. Uplné znéni ziizovaci listiny ze dne 12. 10. 1998, jak vyplyva z pozdgjsich zmén
a dopliik provedenych dodatkem €. 1 ze dne 29. 7. 2002 a dodatku ¢. 2 ze den
22. 6. 2004, vydalo Mésto Bruntal s ucinnosti od 1. 7. 2004.

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstifku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 20 991/2007-21, ze dne 31. 8. 2007, s Gi¢innosti od 1. 9. 2007
(zépis obort vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborti vzdélani a Ramcové
vzdélavaci programy).

3. Skolni vzdélavaci program pro nizsi stupefi gymnazialniho vzdélavani s nazvem
,,PETRIN — Skola pro Zivot* &j. 137/2007, platnost dokumentu od 1. 9. 2007, vyjadfeni
Skolské rady dne 31. 8. 2007.

4. UCcebni plan pro obor vzdeélavani 79-41-K/804 — Gymnazium - prirodovédné predmety,
schvaleno feditelem Skoly s platnosti od 1. 9. 2007.

5. Jmenovaci dekret do funkce feditelky Skoly, vydal Skolsky ufad Bruntal pod
¢j. 123/95-R, dne 3. dubna 1995, s G¢innosti od 1. ledna 1994.

6. Nastin koncepce skoly 2004 — 2007 (2015), ze dne 14. Cervna 2004.
7. Koncepcni zamery skoly na obdobi skolnich rokit 2008 - 2010, ze dne 24. 9. 2008.

8. Strategicky ramec celoZivotniho vzdelavani pro oblast Bruntalska na obdobi
2008 — 2013, ze dne 26. 6. 2008.

9. PETRIN 2013 CENTRUM VZDELAVANI A VZDELANOSTI (CVV), &ervenec 2008,
zpracovano ve spolupraci VSP Ostrava a. s., Mésta Bruntal a MOG.

10. Usneseni 38. schlize Rady mésta Bruntalu, ktera bere na védomi, schvaluje a uklada
spolupracovat na realizaci strategického planu CVV PETRIN 2013.

11. Organizace skolniho roku 2007/2008, bez data.
12. Tydenni plany prace, za $kolni rok 2007/2008.



13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.

Organizace Skolniho roku 2008/2009, bez data.
Organizace Skoly 2008/2009, ze dne 4. 9. 2008.

Aktivity v ramci vzdélavaciho programu skoly ve Skolnim roce 2008/2009, ze dne
22.9.2008.

Rocni plan prace 2008/2009, projedndn a schvilen pedagogickou radou ZS a MOG
Bruntal dne 24. zari 2008.

Vykaz o urazovosti R 36-01 za Skolni rok 2007/2008, ze dne 17. 9. 2008.
Vykaz o urazovosti R 36-01 za Skolni rok 2006/2007, ze dne 19. 9. 2007.
Vykaz o urazovosti R 36-01 za Skolni rok 2005/2006, ze dne 14. 9. 2006.
Rozvrh hodin, ke dni inspekce.

Zapisy z jednani pedagogické rady ze dne 31. srpna 2007, 4. fijna 2007, 20. listopadu
2007, 22. ledna 2008, 22. 4. 2008, 3. dubna 2008, 7. kvétna 2008, 19. cervna 2008,
29. srpna 2008, 24. zaii 2008.

Zapisy z jedndni Skolské rady ze dne 20. 12. 2005, 16. 3. 2006, 15. 10. 2006,
15.10. 2007, 25. 10. 2007, 24. 4. 2008.

Zaznamy z hospitacni ¢innosti, ke dni inspekce.

Personalni dokumentace ucitelti Skoly — doklady o dosaZzeném vzdé¢lani a osvédéeni
o absolvovanych vzdélavacich akcich, k terminu inspekce.

Vilastni hodnoceni Skoly o hodnotici zprava za obdobi Skolnich rokii 2006/2007,
2007/2008, ze dne 23. 9. 2008.

Vyrocni zprava o skoly za sSkolni rok 2006/2007, ze dne 15. 10. 2007, schvalena
Skolskou radou dne 15. 10. 2007 a obsah projednan v pedagogické rad¢ 4. fijna 2007.

Vyrocni zprava o skoly za Skolni rok 2007/2008, ze dne 14. 10. 2008 obsah projednan
v pedagogické rad¢ 24. zaii 2008.

Jednotna kritéria prijimaciho Fizeni do 1. rocniku a 5 rocniku Méstského osmiletého
gvmnazia Bruntal, Skolni 2, ve Skolnim roce 2008/2009, ze dne 31. biezna 2008.

Rozhodnuti o prijeti ke vzdélavani, z 22. 4. 2008 (35 ks).

Skolni #ad (jehoz souéasti jsou Pravidla pro hodnoceni a klasifikace *dka) ze dne
28. srpna 2006, schvalen Skolskou radou dne 20. 12. 2005.

Plan DVPP, rok 2007/2008, ze zati 2007.

ICT plan skoly, rok 2008, ze dne 3. 1. 2008.

Zadost o ziizeni funkce Skolniho specialniho pedagoga, ze dne 19. 4. 2007.
Plan kontrolni a hospitacni c¢innosti 2008/2009, ze dne 1. 9. 2008.

Ttidni knihy vSech tfid Skoly pro $kolni rok 2008/2009, k terminu inspekce.
Ttidni vykazy a katalogové listy Zaka pro Skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce.
Individualni vzdélavaci plan (1 ks) ke dni inspekce.

Tydenni plany prace od skolniho roku 2007/2008 ke dni inspekce.

Kniha tirazii vedena od 1. 9. 1999 do 25. 4. 2008.

Kniha trazt vedena od 30. 4. 2008 do terminu inspekce.

Popis pracovni napiné jednotlivych pracovnikii SPP, ze dne 19. 4. 2007.
Skolni preventivni program, skolni rok 2008/2009.

Skolni preventivni program, Skolni rok 2007/2008.

Skolni preventivni program, Skolni rok 2006/2007.



45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.

57.

58.
59.
60.
61.
62.

63.

64.
65.

66.

67.

68.

69.

70.

Koncepce cinnosti Skolniho poradenskeho pracoviste, ze dne 19. 4. 2007.

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 10. 10. 2006.
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 5. 10. 2007.
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, odeslan dne 7. 10. 2008.
Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 10. 10. 2006.

Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 5. 10. 2007.

Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 6. 10. 2008.

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 10. 10. 2006.
Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 5. 10. 2007.
Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2008, odeslan dne 6. 10. 2008.

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 17. ledna 2007.

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 10. ledna 2008.

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008 ze dne 5. Cervence 2008.
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006 ze dne 22. ledna 2007.

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007 ze dne 28. ledna 2008.

Hlavni kniha za obdobi 13/06 ze dne 12. ledna 2007.

Hlavni kniha za obdobi 13/07 ze dne 22. ledna 2008.

Tabulka &. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2005 ze dne 20. ledna 2006.

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2006 ze dne 15. ledna 2007.

Primé naklady na vzdélani — UZ 020 za rok 2007 ze dne 6. ledna 2008.

Ptipis Krajského tUradu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatell
v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2006 ¢j. MSK 154832/2006 ze dne
25. zat1 2006.

Ptipis Krajského tUradu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelli
v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2007 ¢j. MSK 171269/2007 ze dne
21. listopadu 2007.

Pripis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Zmeéna zavaznych ukazatell
v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2008 ¢j. MSK 164262/2008 ze dne
8. fijna 2008.

Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace pro zajiStovani
standardnich Informac¢nich a komunikacnich technologii ve skolach v roce 2006
¢j. MSK 91552/2006 ze dne 29. kvétna 2006.

Zaveérené vypotadani financnich prostiedkii poskytnutych na projekt HODINA
za obdobi od 1. 9. 2004 do 31. 8. 2006 ze dne 12. fijna 2006.

Piipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v rameci
rozvojového programu ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v rdmci Statni
informa¢ni politiky ve vzdélavani vroce 2007 ¢j. MSK 188280/2007 ze dne
7. prosince 2007.



71. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Pfiznani dotace na rozvojovy
program ,,Podpora vzdélavani — zvySeni poctu vyucovacich hodin v oborech
vzdélavani gymnazii“ v roce 2007 ¢j. MSK 167902/2007 ze dne 1. listopadu 2007.

72. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na financovani
rozvojového programu ve vzdélavani ,,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl

v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky* ¢j. MSK 189476/2007 ze dne
10. prosince 2007.

73. Piipis Krajského uUfadu Moravskoslezského kraje: Rozvojovy program ,.ZvySeni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace™ ¢j. MSK 143274/2008 ze dne
4. zat1 2008.

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim, vy$sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe reditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt — pracovisté, Husova 17, 746 01 Opava.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

RN DI, Libor KUbDiCa e
Mgr. Richard VilaSek

Ing. Alena Ledabylovad e

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Bruntal . listopad 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Magr. Petr NOVOINY e
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Pfipominky Feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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