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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska $kola Unétice, okres Praha-zipad je jednotiidni pfedikolni zafizeni umisténé
v pfizemi upravené neucelové budovy byvalé zékladni Skoly. Jejim zfizovatelem
a provozovatelem je Obecni Gifad Unétice, matei'ska Skola je jeho zdlohovanou organizaci.

V ptizemi budovy matetské Skoly je umistén jeSté soukromy byt a v 1. patfe je prostorove
a organizacn¢ zcela oddélena soukroma vyrobni provozovna.

Skolsky ufad Praha-zipad zafadil mateiskou Skolu do sité 8kol, piedskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni poslednim rozhodnutim ke dni 1. 12. 2000. Soucasti matefské Skoly je
Skolni jidelna a $kolni druzina.

Ve Skolnim roce 2000/2001 je k dochazce do matetské Skoly zapsano celkem 21 (22) dité ve
véku 3-6(7) let, kapacita matei'ské Skoly je téméf naplnéna. Primérna dochazka za mésice zafi
2000 - tnor 2001 byla 10 déti.

K pravidelné dochdzce do Skolni druziny je ke dni 8. 3. 2001 oficidlné pfihlaSen pouze 1 Zak,
kapacita skolni druZiny neni vyuzita.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Vzdélavaci proces je v mateiské Skole realizovan podle materialu ,,Program vychovné prace
pro jesle a matefské Skoly* rozpracovaného do casové tematickych planli na roéni obdobi.
S dokumenty pracuji ucitelky tvofivé, vyuzivaji vhodn€ a promyslené ijinych metodickych
pomiicek (napf. série Simon a dalii publikace k pracovni, vytvarné, hudebni a ekologické
vychové). Ucitelky vhodné inovuji obsah a organizaci vzdélavaciho procesu podle soucasnych
trendd predskolniho Skolstvi, metody a formy obohacuji o nové podnéty na zaklad¢ poznatkl
z dal§iho vzdélavani.

Planovani prevazné respektuje tematické a pfiinné souvislosti, vychovné slozky jsou
zafazovany spise vyvazené. Obsah Cinnosti je bohaty, uzité prostfedky a metody ¢innosti jsou
bohaté doplnény nadstandardnimi akcemi, napt. navstévou divadel, vyletii zejména do Prahy,
pofadanim oslav abesidek ipro vefejnost. Cinnosti jsou realizovany v souladu
s pedagogickymi zdsadami a s respektem k psychosocidlnim aspektim vzdélavani a vychovy
déti.

Persondlni zajisténi vzdélavaciho procesu je pln¢ kvalifikované, obé uclitelky maji také
dlouholetou pedagogickou praxi. Nastupem pani ucitelky do mateiské Skoly doslo k rozsiieni
nabidky realizovanych aktivit. Pani feditelka pracuje ve funkci od roku 1987, v roce 1997 byla
ve funkci potvrzena. Provoz mateiské Skoly a Skolni jidelny zajiStuji 2 pracovnice, z nichz
Skolnice je placena obci Unétice. Provoz matefské 3koly plynule funguje. Provoz $kolni
druziny je v odpolednich hodinach, zajistén je ucitelkami mateiské skoly v jejich prostorach.
Matetskd Skola ma vzhledem k poc¢tu zapsanych déti velmi dobré prostorové podminky.
Materialn¢ technické zazemi je primérné, vybavenost ndbytkem je vétSinou ptivodni, podle
finan¢nich moZnosti je postupné obménovana. O podnétnost prostiedi se staraji zaméstnanci
mateiské skoly, vyuzivaji pfitom népaditych détskych pracovnich vytvort a vytvarnych praci.
Hracky, pomicky, literatura, vytvarny a pracovni material jsou v mateiské Skole k dispozici
v odpovidajicim mnoZstvi a sortimentu, nové pomticky jsou promyslené dokupovany. Skolni
zahrada pfi matetské Skole je dobfe pfistupnd, jeji vybaveni je primérné, ale je planovité
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dopliiovano. (V soucasné dobé vyzaduje opravu dieveéna sportovni sestava a domek na ulozeni
hracek).

V pribéhu dne jsou vrezimu Skoly vytvofeny podminky pro respektovani individudlnich
potteb déti (napft. hra, pfichody a odchody z matetské Skoly, stravovaci navyky, forma spanku-
odpocinku atd.) Rezim dne je uvolnény, umoziuje reagovat na aktudlni situace a celkovou
atmosféru ve tfidé. Pocet zapsanych déti odpovidd hygienickym podminkdm matetské Skoly.
Pitny rezim je v matei'ské $kole zavedeny. Cistota a potadek jsou pribézné zajistény na velmi
dobré urovni.

Sledované a hodnocené fizené Cinnosti (ranni hry, ranni cvieni, organizacni reZimové
momenty v pribéhu dne, rozvoj poznani, pobyt déti venku) byly zatfazeny v ramci tematického
planu. Volba metod, forem a prostfedki odpovidala skladbé tiidy, byla bohatd a pestra.
Vyborné bylo vyuZito ndvaznosti na pfedchozi poznatky déti, které byly zajimavym zplisobem
upeviiovany a procvicovany. Vzdélavaci ukol byl cilen¢ propojen s vychovnym aspektem,
uroven sledovanych ukoll byla pfevazné ucinné diferencovana vzhledem k vékovému slozeni
ttidy.

Organizace ¢innosti v prostoru tfidy a Skolni zahrady byla uceln4, zmény umoznovaly stiidat
relaxaci déti se soustfedénou pozornosti. Vybér hracek, pomiicek a uzitého materidlu rozvijel
fantazii a predstavivost déti, u¢ebni proces probihal za aktivni ucasti déti.

V rozumové slozce byly uplatiiovany prvky samostatného teseni kol i skupinové innosti,
frontalni Cinnost byla zafazena pii poslechu cCetby. Télovychovné aktivity byly nendsilnym
pfechodem od klidné Ccinnosti, plnily ukoly zdravotni arozvijely obratnost, odvahu
a nebojacnost déti.

Piechody mezi jednotlivymi €innostmi byly nenasilné, casovy prostor byl poskytnut détem
prevazné podle individualni potieby.

V fizenych cinnostech byly pfiméfen¢ vyzadovany a upevilovany pracovni, sebeobsluzné,
spolecenské a mravni navyky, jejich osvojeni vétSinou déti je na velmi dobré urovni.

Ve vSech fizenych cCinnostech byla vysoce u¢inné vyuZzita podnétnd motivace k ¢innostem
(ptiprava prostiedi, vybér pomiicek, ivodni slovo ucitelky), pozadavky ucitelky na déti byly
formulovéany jasné a srozumitelné. Vzdélavaci proces byl realizovan v pfijemné a radostné
atmosfére demokratického pfistupu ucitelky a v ovzdusi divéry. Velmi ucinné byly vyuzity
zkuSenosti a prozitky déti, citovd zainteresovanost déti na projednavané problematice byla
evidentni a u¢inna.

Mezi détmi a pedagogickymi pracovnicemi byly nastoleny rovnopravné vztahy, vzajemna
komunikace byla pfirozena, velmi bohatd a Castd. Zejména pani ucitelka uméla vstiicné
a ,,diplomaticky* podnécovat jednani a Cinnost déti, jeji zplisob komunikace byl velmi
produktivni zejména u skupiny nejstarSich déti, pro nékteré mladsi déti vsak byl v zavéru
¢innosti nepfiméfeny v narocnosti na ¢as a soustiedény poslech.

Népln spontannich aktivit déti (ranni hry a ¢innosti podle volby déti, hrové a pohybové ¢innosti
na Skolni zahradé, c¢ast odpolednich zajmovych ¢innosti) byla dobie zajisténa hrackami
a pomuckami, které si déti vybiraly samy nebo za pomoci ucitelek. Jejich vyuziti bylo ucelné
a funk¢ni. Hry byly détmi rozvijeny také na zakladé podnétli nabidnutych ucitelkami (viz napft.
malovani barvami na sklo, modelovani, sestrojovani ze stavebnice Lego, prohlizeni obrazk),
které promyslené vystihovaly téma nasledujici planovité fizené cinnosti z oblasti rozvoje
pozndni. Prostor pro seberealizaci déti a pro stfidani klidnych a ruSnych €innosti byl vyuzit
proporcionalné.

Pti vSech spontannich ¢innostech byly nenasiln€ upeviiovany vztahy mezi détmi, byla rozvijena
jejich schopnost vzajemné pomoci a spoluprace. V téchto cilech byla intenzivné vyuZzita velmi
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ucinna pozitivni motivace a diislednost ucitelek pti vysvétlovani Zddoucich pravidel. VSechny
aktualni situace v pribéhu dne byly vhodn€é motivacné a citové vyuzity, vstiicnost a empatie
ucitelek pisobily na déti pozitivné.

Déti mély dostatek prostoru pro rozvoj hry a jeji dokonceni, diferencovany ¢as byl poskytnut
na postupny uklid hracek. Déti byly vétSinou Sikovné, ochotné a spolupracovaly s ucitelkou.

Komunikace mezi détmi a ucitelkou byla neustald, klidna a pfirozend, slovnik ucitelky byl
bohaty a fecCovy projev siln€ citoveé zabarveny. Atmosféra ve tfid¢€ pti hrovych ¢innostech byla
rusna, pracovni a piijemnd. Pfi pobytu na Skolni zahrad€ byla sledovana bezpecnost déti pii
zachazeni s pracovnim naradim, individudlni péfe byla détem veénovana podle okamzité
potieby. Pracovni a sebeobsluzné navyky pfi oblékani a uklidu hracek byly prakticky uZzity na
pfimétené urovni.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a piiprava vzdélavaci Cinnosti odpovida prijatym zakladnim ciliim mateiské
Skoly. Inovace v souladu se soucasnymi trendy predSkolni vychovy je aktudlné zajisténa.
V této oblasti byla zjiSténa pievazné pozitiva, uroveii je nadpriimérnd.

Persondalni podminky mateiské Skoly jsou zajistény kvalifikované a ucelné, jejich uroveri je
nadpriimérnd. Prostorové a materidlné technické podminky umoZiiuji zcela realizovat
vzdélavaci ukoly, déti nejsou v Zidné sloice 7 diivodu vybavenosti omezoviny, presto je
oprdavnéné planovina obména piivodniho (opotiebovaného) vybaveni a dalSi udriba
objektu.V této oblasti byla celkové zjisténa pozitiva i negativa, uroveii je priimérnd.
Organizace, formy a metody vidélavaci éinnosti jsou ucelné, vhodné a ucinné. Vzdélavaci
¢innosti jsou planovany a realizovany v souladu s vékovou skladbou dochazejicich déti
a s vyuZitim vlastnich podminek a osobni iniciativy zaméstnancii. V této oblasti prevaZuji
pozitivni Zjisténi, uroveri je nadpriimérnd.

Motivacni a hodnotici cCinnost ucitelek je vyrazné ucinnd a citliva, v hodnoceni déti je
prioritou pozitivni, vstiicny a tolerantni piistup ucitelek. Uroveii v této oblasti je vynikajici.
Interakce a komunikace mezi détmi navzdjem a mezi ucitelkami a détmi je zaloZena na
partnerstvi. Zakladni pravidla komunikace a spoluprdce jsou v praxi nazorné dodriovina
ucitelkami a détmi postupné a v piirozenych situacich osvojovdna. V této oblasti prevazuji
pozitivni Zjisténi, uroveri je nadpriimérnd.

Uroveii sledovanych spontannich a Fizenych Cinnosti byla nadpriimérnd.

Celkova uroven kvality vzdélavaci Cinnosti je velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Plan prace matefské Skoly je stanoven na zdkladé¢ vyhodnoceni uplynulého Skolniho roku.
Obsahuje jasné formulované ukoly, které jsou konkretizovany v prostfedcich plnéni. Ukoly
jsou zpracovany na obdobi Skolniho roku, jejich obsah respektuje vlastni a regionalni podminky
a navazuje na hlavni koncepéni cile, které jsou dlouhodobé. Plan je zpracovan promyslené
a ucelné, jeho vyuziti je funkcni.
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Organizovani

Matetska Skola mé stanovenou provozni dobu od 06:30 hod. do 16:30 hod. V rdmci provozni
doby jsou vymezeny povinnosti vSech zaméstnancti a jejich dalsi kompetence, véetné zastupu
pfi nepfitomnosti feditelky Skoly. Matefskd Skola funguje plynule, vyuziti budovy vSemi
subjekty je pfevazné bezproblémové. Organizacni zajisténi provozu Skoly a vzdélavaciho
procesu umoziuje pani feditelce Skolu efektivné fidit.

Organizace provozu $kolni druziny neni v soucasné dobé pevné stanovena (funguje podle
aktualni potteby rodicli), pravidelnou dochazku zatim vyuzivaji pouze néktefi zaci, z nichz 1 je
oficidlné ptihlaSen (viz protokol ¢j. 024 47/01-1111). Kapacita uvedena v zatazovaci listiné
neni v soucasné dobé efektivné vyuzita.

Vnitini fa4d mateiské Skoly je zpracovan podrobné, uvadi aktudlni a vlastnimi podminkami
vymezené pokyny. Vnitini fad je vyvaZzenym dokumentem, formalni zpracovani je k rodi¢im
prevazng vstiicné. Fungovani Skolni druziny neni v fadu Skoly vymezeno (viz protokol).
Povinnd dokumentace matetské Skoly je vedena v rozsahu § 45b odst. 1 zakona ¢. 76/1978
Sb., o Skolskych zafizenich ve znéni pozdé¢jsich zakonl. Pro evidenci déti jsou pouzity platné
tiskopisy SEVT, doplnéni idajii je aktualizovano. UloZeni dokumentace je vhodné a zajisténé
proti nepovolanym osobam. Razitko matetské Skoly pouZivané na ufednich dokumentech
neodpovida zatazovaci listiné. Dokumentace Skolni druziny neobsahuje vSechny pozadované
dokumenty v souladu s § 9 odst. 1 vyhlasky MSMT CR ¢&. 87 ze dne 6. 2. 1992 o §kolnich
druzinach a skolnich klubech (viz protokol).

Personélni dokumentace je pehledn€ uspotfadéana a utfidéna pro jednotlivé zameéstnance.

Revize elektrospotiebicli, hromosvodi a télovychovného naradi je provadéna, opatieni
k vysledkiim zprav jsou aktualné realizovana. Kontrola provedena SU Praha-zapad v prosinci
1999 konstatuje velmi dobrou troven vedeni této dokumentace a spoluprace s obci.

V matetské skole je velmi dobie vybavena pedagogicka knihovna, priibézné jsou dokupovéany
nové metodické materidly. Informacni tok mezi obéma pedagogickymi pracovnicemi je
pribézny a ucinny, ptrenos informaci z dalSich vzde€lavacich akei funguje, systém porad je
vyuzit planovité. Informace pro rodice jsou pfedavany predevsim individualné, rodice jsou také
zapojovani do spole¢nych akci v matetské Skole. Matetska Skola se podle moZnosti prezentuje
na vefejnosti pfilezitostnymi akcemi, které potfdda i v soucinnosti s mistnimi slozkami, napf.
masopustni privod obci, télovychovné vystoupeni pro rodice.

Vedeni a motivovani pracovniki

Systém vedeni pracovniki matetské Skoly je vzity, funkéné v praxi vyuzity. Pani feditelka
operativné reaguje na vzniklé situace, dovede podnécovat a oceniovat aktivitu a tvofivy pfistup
zaméstnancii k plnéni pracovnich povinnosti. Ridici styl je v ¢innosti pani feditelky vhodné
inovovan vzhledem ke zméndm v obsazeni matetské Skoly, vyuZity jsou G¢inn€ poznatky
z individudlniho vzdélavani pro vedouci pracovniky.

Pani feditelka metodicky dobfe vede pani ucitelku, u¢innou odbornou pomoc poskytuje
v ptipad¢ potieby také nekvalifikované zastupujici pani ucitelce. Rozborova ¢innost pani
feditelky je Gcinna.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost pani feditelky je pfevazné systematickd a planovitd. Kontrola zahrnuje
vSechny oblasti provozu matefské Skoly a Skolni jidelny. Vysledky kontrolnich zjisténi jsou
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projednavany individudlné a aktudlné. Obecnd zjisténi jsou projednavana na poradéach, zpétna
funkce kontroly vétSinou funguje (zejména u provoznich a organiza¢nich zjisténi).

Hospita¢ni ¢innost je provadéna planovité, obsah kontroly vzdé€lavaciho procesu se pievazné
vztahuje k dil¢im kroktim v plnéni hlavnich tkolt $kolniho roku. Vyhodnocovani aktudlniho
stavu je pfevazné konkrétni, castecné absentuje jasnd konfrontace zjisténého stavu s plnénim
hlavnich koncepénich cili matefské Skoly. O provadéné kontrolni ¢innosti jsou dokladovany
struéné a prehledné zdznamy.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani mateiské Skoly je vzhledem k velikosti zaiizeni a aktudlnim podminkam
zpracovano ucelné, jeho praktické vyuZiti je pievaziné efektivni a ucinné.
Uroveii planovaci innosti je v mateiské Skole nadpriimérna.

Plan neobsahuje aktudlni dodatek o Skolni druZiné (viz zarazeni Skolni druZiny jako
soucdasti mateiské Skoly ke dni 1. 12. 2000), planovani pro tuto soucdst mateiské Skoly neni
Zpracovdno.

Organizacni uspordadani mateiské Skoly a Skolni jidelny je funkcni, persondlné vhodné
zajisteéné. Informacni systémy uvniti i vné mateiské Skoly funguji pribéiné, aktudlné
a sprdavné, uroveri je nadpriimérnd.

Organizacni zajisténi Skolni druZiny neni v souclasné dobé jednoznacné stanoveno.
Postupné se vytviareji prislusné dokumenty a podle aktudlni potieby se stanovuji pravidla
Sfungovani informacniho systému. Uroveri v této oblasti je pritmérna.

Uroveri organizacniho zajisténi mateiské Skoly a informacnich systémii je vzhledem ke
v§em jejim soucdstem primérnd.

Vedeni a motivovdani zaméstnancii je ucinné a navazuje na jejich vstiicny piristup
k iniciativnimu a tvoiivému plnéni nejen zdakladnich pracovnich povinnosti, ale i k plnéni
nadstandardnich ukolit, vyplyvajicich z piijatého vzdélavaciho programu.

V této oblasti prevaZuji vyrazné pozitivni zjiSténi, uroveii vedeni a motivovdani zaméstnancii
je nadpriimérna

Kontrolni systém v mateiské Skole funguje, uZité evaluacni ndstroje jsou funkcéné vyuZity,
zpétnovazebni proces je prevaziné efektivni.

V oblasti kontrolni Cinnosti pievaZuji pozitivni zjisténi, uroveri je na zdakladé zjisténého
stavu hodnocena spise nadpriimérné.

Celkovd uroverii_kvality Fizeni je nadprimérnd, v této cCinnosti reditelky Skoly je patrny
vzestupny trend.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Finan¢ni rozpocet pfidéleny mateiské Skole Skolskym Ufadem je pani feditelkou cerpan
pribézné¢ a vramci ucelu avySe jeho pfidéleni. Prostfedky ONIV jsou vyuZity zejména
k dalSimu vzdé€lavani pedagogickych pracovnic a dale v rdmci vymezenych moznosti (napf.
nakup osobnich ochrannych pomicek).
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Finan¢ni rozpocet provozovatele je sestavovan prevazné za spoluucasti pani feditelky, tj. na
zakladé¢ stanoveni priorit a konsenzualni dohodou. Provozni zéloha z rozpoc¢tu obecniho ufadu
ve vysi 1. 000,- K¢ je ucetné podloZena, priibézné pii vyuctovani kontrolovéna.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Diléi kontrolou dokumentace hospodaieni mateiské Skoly nebylo shleddno neefektivni
Cerpdni pridélenych financnich prostiredkii ze statniho rozpoctu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Zaiazeni mateiské $koly do sit& $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni - SU
Praha-zépad ze dne 1. 12. 2000, ¢j. 3122/2000/Va

e Doklad OHS Praha-zépad ze dne 9. 2. 1998 o hygienické kapacité mateiské Skoly
e Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 ke dni 30. 9. 2000

e Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1999/2000, ro¢ni hodnoceni $kolniho roku 1999/2000
e Roc¢ni plan matetské Skoly na Skolni rok 2000/2001

e Dokumentace organizacniho zajisténi matefské Skoly (vnitini fad, rozvrh pracovni doby
zaméstnanctl, reZim dne, pracovni povinnosti zaméstnancu, hodnotici kritéria)

e Plany vzdélavaci ¢innosti, plan aktivit a nadstandardni ¢innosti, plan spoluprace s rodinou
¢ Plan jednani poradnich organd, plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly
e Zéiznamy z jedndni porad a z kontrolni ¢innosti

e Povinnd dokumentace (evidence déti, zapisni listek do Skolni druziny, seSit evidence
dochazky do $kolni druziny, persondlni dokumentace, prehled Cerpani rozpoctu SU Praha-
zapad, Cerpani provozni zalohy OU Unétice, doklady o revizich v objektu matetské Skoly)

e Fotodokumentace mateiské Skoly.

|ZAVER

Mateiska Skola tvorivé naplituje poslani predSkolniho zaiizeni, pracuje v souladu
s prijatymi  vzdélavacimi a vychovnymi zaméry. Bohaté vyuZiva vlastnich podminek
k realizaci nadstandardnich aktivit, které rozSifuji Skdlu forem, metod a prostiedki
pusobeni nejen na dochazejici déti, ale i na rodicovskou i Sir§i veiejnost.

Rizeni matei'ské $koly pani Feditelkou je promyslené, plinovité a vétSinou efektivni, ve
srovndni s uplynulym obdobim ma kvalita Fizeni stoupajici uroveri. Spoluprdce
s provozovatelem mateiské Skoly je pritbéind a ucinnd.

Vynakladané financni prostiredky jsou uZity ucelné ve prospéch vzdélavaciho procesu.
Celkova uroveri mateiské Skoly je velmi dobrd, pozitivni vyvoj je zi'ejmy.

Zarazeni Skolni druZiny jako souldasti mateiské Skoly k 1. 12. 2000 vyplynulo z potieby
efektivné vyuZivat kapacitu Skoly a vyjit vstiic potiebam nékterych rodin z obce v péci
o0 Zaky v mimoSkolnim case. Poslani Skolni druZiny, jeji organizacni zajisténi véetné vedeni
povinné dokumentace nejsou viak dosud jasné formulovany a dokladovany.VyuZiti Skolni
druZiny neni v soucasné dobé efektivni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Marcela Ladmanova e

V Praze 26. biezna 2001

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 9. 4. 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Ladislava Jelinkova e

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad Praha-zap., ref.Sk. 2001-04-27 024 99/01-1111

OU Unétice 2001-04-27 024 100/01-1111

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text Ptipominky nebly podany
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