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Piredmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), zjistovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkli vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programii; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi ptredpisy
a ramcovym vzdelavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Stfedni odborné skola a sttedni odborné uciliste strojirenské a elektrotechnické (déle ,,skola*),
realizuje svou Cinnost v souladu s tdaji uvedenymi v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni.
Ve Skolském rejstiiku vSak chybi zapis mista, kde se pravidelné kazdoro¢né uskuteciiuje
vyuka télesné vychovy. Skola vykonava ¢&innost stiedni 8koly, $kolni jidelny-vydejny
a domova mladeZe. Hlavni budova 8koly se nachazi na ulici Trnkova. Stravovani a ubytovani
je zajisténo nedaleko od hlavni budovy na ulici Jedovnicka 10.

Skola vznikla v roce 1950 v objektu podniku Zetor. Nova etapa v jejim vyvoji nastala v roce
1976, kdy byl Skole udélen statut sttedniho odborného ucilisté.

V roce 1999 v ramci optimalizace doslo ke spojeni SOUS Trnkova 113 s SOUE Obtanska 7.
Skola méla v tomto $kolnim roce k 30. za¥i 2010 celkem 716 zaki v 28 téidach v denni formé
vzdélavani a 148 zakid v 5 tfidach v dalkové formé vzdélavani. Kapacita Skoly je stanovena
na 1 120 zakh a v dobé inspekce byla vyuzivana na cca 77 %. Za posledni 3 roky se pocet
zakl navstévujicich skolu snizil.

Vzdélavani zaki zajistuje 73 ucitelt. Z celkového poctu vsech pedagogickych pracovniki je
82 % odborné kvalifikovanych. Na kazdého z pedagogickych pracovnikl stfedni Skoly
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ptipadalo v roce 2010 v pfepoctu 13,06 zakl a na jednoho nepedagogického pracovnika 27,20
zakl. Piepocteny pocet zaméstnancii Skoly za posledni tfi roky vzrostl cca o 2 % (z 105,915
v roce 2008 na 107,880 v roce 2010). V priméru piipadalo v tomto obdobi cca 9 zakii na
jednoho zaméstnance $koly.

Ve skole je skolni poradenské pracoviste, jehoZ ¢innost zajist'uji externi Skolni psycholozka,
dve vychovné poradkyné a metodicka prevence socialné patologickych jevi (dale ,,SPJ*).
Skola je jednou znejvétsich technickych stfednich $kol v Brné. Poskytuje vzd&lavani
ve Ctyfletych studijnich oborech zakoncenych maturitni zkouskou, ve tfiletych ucebnich
oborech zakoncenych zavére¢nou zkouskou a v nastavbovém studiu. Vzdélavani zaka probiha
vdenni a dalkové formé studia, Skola také zajiStuje dalSi vzdélavani dospélych. Ve svém
vzdélavacim programu se Skola zaméfuje predevSim na strojirenstvi a elektrotechniku.
Realizované obory vzdélani na sebe vzdjemné navazuji svou naro¢nosti, Zaci mohou
Vtomto Skolnim roce se Zaci vzd€lavaji v deviti oborech vzdélani podle Skolnich
vzdélavacich programil (dale ,,.SVP“) a ve téinicti oborech vzdélani podle dosud platnych
ucebnich dokumenti schvalenych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské
republiky (dale ,,MSMT CR%).

Skola obdrzela v roce 2008 certifikat kvality ve vzd&lavani ISO 9001. Norma je pro $kolu
klicovym dokumentem pro trvalé zvySovani kvality vzdélavani.

Teoretické vyucovani probiha ve 23 uc¢ebnach, z nichz je 15 odbornych. Pro vyuku v§eobecné
vzdélavacich pfedméta Skola vyuziva kromé béznych uceben i uc¢ebnu fyziky s interaktivni
tabuli. Vyuka cizich jazykl probihd ve dvou samostatnych jazykovych ucebnéch, které jsou
vybaveny audio a video technikou. Pro vyuku informacnich a komunika¢nich technologii
(dale ,,ICT*) ma Skola k dispozici celkem tfi pocitacové ucebny pln€¢ vybavené odpovidajicim
hardwarem a softwarem s ptipojenim do lokalni sit¢ a na internet. Kazda z nich je osazena
patnacti vykonnymi pracovnimi stanicemi pro zaky a jednim PC systémem pro pedagoga.
Jako multimedialni uc¢ebny jsou vyuzivany idal$i tfi u¢ebny, ve kterych jsou nainstalovany
interaktivni — multimedialni AV tabule a eBeam systém.

Vyuka télesné vychovy je zajistovana smluvné, prevazn€é ve dvou télocvicnach, jejichz
majitelem je TJ Sokol Zidenice. Télocvi¢ny jsou vybaveny standardné, véetné hygienického
zazemi. Pfi pfiznivém pocasi probiha vyuka TV na nekrytych sportovistich jak v aredlu TJ
Sokol Zidenice, tak na sportovistich, kterd se nachdzeji v aredlu $koly (tenisové kurty
a vicetCelové sportovni hfiste).

Odborné piedméty elektrotechnického zaméfeni se vyucuji ve dvou specializovanych
ucebnach a ve 4 laboratofich (silnoproudych a slaboproudych elektrotechnickych méteni,
automatizace a digitalni techniky, inteligentnich elektroinstalaci). Odborné ucebny jsou
vybaveny PC, vizualizérem, datovymi projektory, resp. interaktivni tabuli.

Odborné predmeéty strojirenského zaméteni se vyucuji ve dvou specializovanych ucebnéach
a v laboratofi méfeni, vybavenych datovym projektorem a mobilni interaktivni tabuli.
Praktické vyu€ovani pro svou vzdélavaci a vychovnou ¢innost vyuziva prostor hlavni dilenské
haly, jejiz soucésti jsou dilny ru¢niho a strojniho obrabéni.

Ve volném case mohou Z4ci vyuzivat kurty na tenis s umelym povrchem na Skolnim dvore,
dale stoly na stolni tenis a nové viceucelové venkovni hfiste.

Z4ci a zaméstnanci se mohou obéerstvit v kantyng, stravovat se mohou ve $kolni jidelné-
vydejné s kapacitou 450 ob&dii. Skola nabizi zakiim ubytovani s kapacitou 290 ubytovanych,
s prumérnym vyuzitim 70 %. Ubytovani Zaci maji k dispozici spolecenské mistnosti
a klubovny. Vychovnou ¢innost zakti v domovée zajistuje osm vychovateld.

Skola od posledni inspekéni ¢innosti vroce 2006, zaméfené na jeji hodnoceni, realizovala
doporucena opatieni.
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Od 1. zati 2009 se vyuka realizuje podle Skolnich vzdélavacich programil v oborech vzdé¢lani:
26-41-M/01  Elektrotechnika, 23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-52-H/01 Naéstrojaf,
26-51-H/02 Elektrikai — silnoproud, 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje
a 23-56-H/01 Obrab&¢ kovi. Od 1. zaii 2010 se vyuéuje podle SVP v oborech vzdélani:
23-44-L/01 Mechanik stroji a zafizeni, 23-45-L/01 Mechanik sefizova¢ a 26-41-L/01
Mechanik elektrotechnik. Bylo hodnoceno deveét Skolnich vzdé€lavacich programi.
V realizovaném SVP studijniho oboru 23-45-L/01 Mechanik sefizovaé nebyla v uéebnim
planu zapracovéana ctyitydenni odborna praxe, tento nedostatek vcetné drobnych formalnich
nepiesnosti byl skolou odstranén v pribéhu inspekce. Skolou realizované SVP jsou v souladu
s ptislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy (déle ,,RVP%) a s pfislusnymi ustanovenimi
Skolského zédkona. Ve zbyvajicich oborech vzdé€lani a v ndstavbovém studiu (viz Priloha ¢. 2)
dobihd vyuka podle dosud platnych ucebnich dokument.

Pfi organizaci vzdélavani Skola adekvatné vyuziva své persondlni, prostorové i financni
moznosti. Rozvrhy hodin jsou sestaveny vsouladu s ucfebnimi plany realizovanych
vzdélavacich programi. Pocéty hodin v jednom sledu i délka prestdvek odpovidaji
ustanovenim $kolskych pfedpisi. Riziko pro efektivni organizaci vzdélavani predstavuji Casté
prestupy zaki mezi tfidami zplsobené opakovanim ro¢niku nebo zménou oboru vzdélani.
Skola usiluje o zmirnéni negativniho dopadu této situace piedeviim systematickou
a soustavnou praci tfidnich ucitelt s kolektivem. V priibéhu prvniho pololeti nebyly ve vSech
ptipadech dodrZzeny nejvyssi povolené pocty zaku ve tfidach a skupinach pro vyuku cizich
jazyka, pficemz v jedné tfidé dalkového studia a ve tfech skupinach tento stav trval i v dobé
inspekce.

O své vzdélavaci nabidce Skola informuje na webovych strankach, naborovych akcich, dnech
otevienych dveti i vtisku. Kritéria pro pfijimani zak jsou pfedem fadné zvefejnéna
a v pfijimacim fizeni dodrZovéna.

V tomto Skolnim roce je ve Skole evidovano 92 Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(déle ,,SVP*), 1 s individualnim vzdelavacim planem a 12 cizincil.

O zajisténi téchto potifeb se svédomité stard Skolni poradenské pracovisté. Vychovné
poradkyné i1 Skolni metodicka prevence SPJ (vSechny tii absolvovaly pfislusné specializa¢ni
studium) jsou v kazdodennim kontaktu se zaméstnanci i Zaky, G€inné spolupracuji s tfidnimi
uciteli a ostatnimi vyucujicimi, poskytuji jim potifebné informace a metodickou pomoc.
ptipadl. Se Z&ky s prospéchovymi problémy pracuji individualng, zjistuji pficiny jejich
neprospéchu a hledaji moznosti napravy. Zakim jsou nabizeny konzultace, piezkoudeni
v ndhradnim terminu a dal$i individudlni pomoc. V pfipadé potieby jsou kontaktovani rodice.
Soustavnou, promyslenou a daslednou praci se zaky se dafi predchazet nezddoucim jevim.
Uginny je zejména boj proti drogam a dal$im negativnim jeviim, Gastedné se dafi zlepSovat
vzajemné vztahy mezi zaky ve tfidach. Pies veskerou snahu pfetrvavaji problémy s absenci
zakl a koufenim. Pfiznivy vliv na formovani osobnosti zakli ma Sirokd angaZovanost zakl
v charitativnich projektech, déarcovstvi krve a dalSich aktivitach. Velmi dobfe je zajisténo
kariérové poradenstvi. Vychovna poradkyné vyuéuje ve viech oborech piedmét Uvod do
svéta prace, spolupracuje s firmami, které nabizeji nejlepSim Zadkim stipendijni programy,
porada burzy pracovnich mist a individualné pomaha s vybérem dalsiho uplatnéni zakda.
Vedeni $koly podporuje partnersky vztah mezi uéiteli, zaky a zakonnymi zastupci. Skolni
informacéni systém je funk¢ni. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani zéka velmi
dobfe informovéani prostfednictvim informacnich schizek, emaild, telefonickych hovort.
Zakonni zastupci i zaci maji kazdodenni piistup na internetovy portal Skola online, kde
mohou ziskat informace o vysledcich vzdélavani, dochazce a dalsi informace o chodu Skoly.
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Individudlni pfedavani informaci rodi¢im tfidnimi uciteli je precizni. Na samosprave skoly se
v poslednich dvou letech podili studentsky parlament, ktery se pravidelné schazi a predava
své podnéty vedeni §koly. Skolska rada se pravidelné seznamuje s ¢innosti $koly a schvaluje
Skolni dokumenty, projednava a vyjadfuje se k zaleZitostem, které ji uklada Skolsky zadkon.
Pribéh vzdélavani je koncipovan tak, aby dochéazelo k logickému propojovani mezi
teoretickym  a praktickym vyucovanim. Sledovana vyuka v teoretickych vSeobecné
vzdélavacich 1 odbornych pfedmétech probihala v pfiznivém klimatu. Ne vzdy se vyucujicim
dafilo zaky dostatecné¢ motivovat. Vyuzité organizacni formy vyuky mnohdy poskytovaly
méné prostoru pro aktivni zapojeni vSech zakli do vzdé€lavacich cinnosti a pro rozvijeni
dovednosti prace v tymu. Ucitelé pouzivali frontalni zplisob vyuky, ktery vedl k aktivité jen
nekterych zakdl, i pfesto, Ze se je snazili aktivizovat naptiklad formou rozhovoru. Iniciativa
byla vyrazngji na strané u¢itelil a jejich aktivity pfevazovaly nad ¢innostmi zaki. Zaci se pfi
opakovani uciva v mensi mife zapojovali do komunikace s ucitelem. V nékterych hodinach
vSeobecné vzdélavacich predméth ucitelé kladli diraz nejen na védomosti, ale vétSinou
zaktim poskytovali 1 potfebny prostor k vyjadieni, podnécovali je k uvazovani nad texty
a vedli je k formulaci vlastniho nazoru. I kdyZ ne vSichni Z4ci této moZznosti vyuzili, vétSina se
do vyuky s vétsi ¢i mensi aktivitou zapojovala a néktefi zaci prokdzali velmi dobré vysledky.
Je tfeba vice se zaméfit narozvoj komunikativnich kompetenci, nebot' Zaci nedostavali
prostor k vzajemné komunikaci a k souvislej§imu jazykovému projevu, a to predevSim
v cizim jazyce. Cizojazy¢na gramotnost byla cCastecné podporovdna praci s ucebnici,
vyuzivanim CD piehravact a Casopisi. Vzdéldvaci obsah v ¢asti zhlédnutych hodin byl
ucelné propojeny s aktudlni spoleenskou praxi a ptispival k formovani hodnotového zebticku
a rozvoji socialni gramotnosti zaki. Ve vyuovacim predmétu Uvod do svéta price
vyznamnou mérou piispiva krozvoji socidlnich kompetenci zakd vytvareni osobnich
zakovskych portfolii.

Didaktické technika, u¢ebni pomtcky a doplitkova literatura byly dostupné, ale ve vyuce byly
vyuzity jen v &asti sledovanych hodin. Cast&ji byly vyuzity udebni texty, které si ucitelé
pfipravuji sami s ohledem na potfeby zdkd. Vyuka zejména v odbornych pfedmétech byla
podporovéna prostiedky ICT. Pro potieby vyuky vyuzivali ucitelé také dostupnych aktualnich
materiall statnich ufadd, fady neziskovych organizaci a ob¢anskych sdruZeni.

Praktickd ¢ast vyuky probiha v prostorach Skolnich dilen nebo na smluvnich pracovistich
fyzickych osob. Zhlédnuté hodiny odborného vycviku ve Skolnich dilnach byly vedeny uciteli
s ptehledem. VSichni Zaci byli zapojeni do praktickych ¢innosti a odpovédné pracovali na
zadanych tukolech. Byla zde patrna i individudlni diferencovana vyuka, k jejiz efektivité
vyznamnou meérou prispély mensi skupiny zakl. Promysleny vybér tloh umozioval zakiim
feSeni, pii kterych uplatnili znalosti z vice pfedméth. Ucitelé je zde vedli ke splnéni ukola
v dohodnuté kvalité a terminech. Zaci spravné pouzivali riizné materialy, nastroje a vybaveni.
Pti praci dodrzovali pravidla BOZ. Ziskavani odbornych kompetenci napomahalo dobré
metodické vedeni ze strany uciteldi, ndzornost vyuky a vyuziti veskerého vybaveni. Materialni
zazemi a vybaveni pracovist’ odborného vycviku je na dobré urovni.

Skola se cilend zaméfuje na environmentalni vychovu (dale ,,EVVO®). Ta je zafazena do
odbornych i vseobecnych predméti. Skola soutdzi o titul ,,Ekoskola* a je zapojena do sité
ekologickych 8kol soznacenim ,M.R.K.E.V.“. Spolupracuje s odbornymi pracovisti
ekologické vychovy a vyuziva nabidek jejich programt. Na chodbach jsou kontejnery na PET
lahve, papir a pouzité baterie. EVVO ma Sirokou podporu vedeni Skoly a zakt. Diky
pfedmétovym komisim jsou s ni seznamovani vSichni pedagogové, tfidni ucitelé informuji
zadky na tfidnich schliizkdch. Dals§i informace a novinky v oblasti EVVO jsou zakiim
a ucitelim sdélovany ptes Skolni televizni okruh, néasténky a ¢lanky ve Skolnim zpravodaji.
Prace v této oblasti je na velmi dobré Grovni.
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Hodnoceni vysledkl vzdélavani probéhlo ve vétsingé sledovanych hodin formou klasifikace
v souladu s pravidly stanovenymi v dokumentech Skoly. Efektivné vyuzité slovni hodnoceni
motivovalo zaky k aktivni praci ve vyuce. Prostor pro vzajemné hodnoceni byl zakim
vytvofen jen v ojedinélych piipadech, sebehodnoceni bylo ve sledované vyuce vyuZzito
minimalne.

Spoluprace s partnery je vyznamnou soucasti zivota skoly. Zahrnuje vice nez 40 firem, které
jsou ptinosem pro jeji Cinnost a dal$i rozvoj. Jsou to firmy zabyvajici se vyrobou, montézi,
opravami nebo provozem strojnich a elektrickych zatizeni. V mnohych firmach vykonavaji
zaci na zdklad¢ smluvniho vztahu praktickou vyuku pod vedenim zkuSenych instruktori.
Ziskavaji tak odborné znalosti v SirSim kontextu véetné diilezitych socidlnich poznatki, coz
vhodné pfiispiva k rozvoji jejich socidlnich kompetenci. Odbornici nekterych vyznamnych
podnikli se pravideln¢ zucastiuji zavérecnych zkouSek a podileli se rovnéz na sestavovani
profilu absolventa jednotlivych vzdélavacich oborl. S provozem organizaci se Zaci seznamuji
také prostfednictvim odbornych exkurzi, coz ucelné¢ zvySuje ndzornost vyuky piedevsSim
odbornych predmétli. V ptedmétu Svet prace jsou zaci seznamovani s moznosti uplatnéni ve
firmach po ukonceni studia a s pracovnimi podminkami. Informaéni a poradenské stiedisko
ufadu prace poskytuje zdkiim komplexni informace o svych sluzbach a moznostech
absolventli na trhu prace v regionu i v zahrani¢i. Svoji ¢innost $kola pravidelné prezentuje na
Mezinarodnim strojirenském veletrhu a Veletrhu strednich skol. Je v kontaktu se stiednimi
Skolami obdobného zaméieni v regionu Jihomoravského kraje.

Velmi aktivné se Skola zapojila do fteSeni projektu ,,IETI1-Institut experimentalnich
technologii 1%, jehoZ fesitelem je Institut experimentalnich technologii pii Ustavu teoretické
a experimentalni elektrotechniky Fakulty elektrotechniky a komunikaénich technologii VUT
v Brn¢. Obsahem projektu je zvySeni motivace zakll ke vzdélavani se v elektrotechnickych
oborech a zlepsSeni podminek pro vyuku elektrotechniky a fyziky vcetné podpory vyuziti ICT
ve vyuce. V ramci tohoto projektu bylo vytvofeno elektrotechnické vyukové pracovisté,
talentovani Zaci jsou zapojeni do feSeni prumyslovych projekti, ¢ast vyuky zakd probiha
v laboratofi elektrotechniky. Ugast zakt §koly v tomto projektu mé pozitivni vliv na vysledky
vzdélavani, na formovani osobnosti zakli a na podporu rozvoje klicovych kompetenci.

Skola spolupracuje s Pedagogickou fakultou Masarykovy univerzity a s Mendlovou
univerzitou pii pfipravé budoucich pedagogt.

Rozvoj partnerstvi patii ke klicovym oblastem a management Skoly mu vénuje trvalou
pozornost.

Strategie Skoly zaméfena na prevenci Skolnich trazil, zajisténi bezpecného prostiedi pro
vzdélavani zakd i pii vSech Cinnostech pofadanych $kolou je Gginna. Skola pravidelnd
vyhodnocuje moznéd rizika a seznamuje Zzaky, zaméstnance Skoly a zdkonné zastupce
nezletilych zakl se zajisténim bezpecnosti. Mira urazovosti je ve Skole nizka a ma stabilni
tendenci.

Skola zjistuje vysledky vzdélavani vlastnimi testy a provérkami. Kromé toho se v roce 2009
zapojila do testovani tzv. ,pfidané hodnoty*, provadéného externi firmou. Vysledky vSech
testll jsou podrobné analyzovany v pfedmétovych komisich, které projednavaji a realizuji
opatfeni ke zlepSeni zjiSténého stavu.

Hodnocenim vysledkli vzdélavani zakli se prubézné zabyva pedagogicka rada, na které
predavaji tfidni ucitelé informace o Zacich své tiidy. Z jejich zdznaml vyplyva, Ze zaci jsou
hodnoceni prevazné klasifikaci na zékladé¢ stanovenych pravidel a kritérii. V udileni
vychovnych opatieni pfevazuji ditky a napomenuti nad pochvalami, ojedin€lé se vyskytuje
podmine¢né vylouceni. V hodnoceni chovani jsou ve Skole vyuzivany vSechny tfi stupné.

Zaci se s Gispéchem zapojuji do fady sout&Zi, jak odbornych, tak sportovnich. Podileji se na
vydavani skolniho casopisu TRN a zapojili se i do projektu Studenti ctou a pisi noviny.
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V hodnoceném obdobi Skola obdrzela ze statniho rozpoctu (dale SR) ucelové dotace na
rozvojové programy (dale RP) MSMT:

V letech 2008 a 2009 1 991 000 K¢ v ramci projektu ,.Zvyseni nenarokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace*. V letech 2009 a 2010 1 182 000 K¢ v ramci projektu ,,Podpora reseni
snizeni poctu Zaki (,Hustota®) a specifickych problémii RgS (,,Specifika“)*. V roce 2009
346 000 K¢ ,,Zvyseni nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniku®. V roce 2010 37 563 K¢ v ramci projektu ,,Generalka maturit (tyto dotace
nebyly Skolou plné€ vycerpany a bylo vraceno 9 589 K¢).

V hodnoceném obdobi $kola ziskala nasledujici finan¢ni prostiedky: V roce 2009 ucelovou
dotaci JMK 80 000,- ,,Do sveta!* — Vyména praktickych znalosti pti vyuce fidicich systému
CNC Slovensko (materidl, cestovni ndhrady, sluzby). V roce 2010 tcelovou dotaci IMK 154
000,- ,,Stipendia pro zdky v ucebnich oborech ¢. 14950 (k 31. 12. 2010 vycerpano 57 500
K¢). Dale Skola obdrZela vécny dar v hodnoté 15 002 K¢, za tento dar koupila meétidla pro
7aky.

Pohledavky po 1hité splatnosti, které Skola ma z minulosti: 5 795 250 K¢ (z toho nad 360 dnti
4 838 420 K¢).

Skola zavedla a udrzuje funkéni vnitini kontrolni systém, ktery aplikuje u finanénich operaci
pfi Cerpani téchto dotaci.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Vedeni skoly tvofi feditelka Skoly a jeji ti1 zastupci (dva zastupci pro teoretické vyucovani, jeden
zastupce pro praktické vyucovani), vedouci domova mladeze a vedouci technicko-ekonomického
tiseku. Reditelka $koly byla jmenovana 1. Eervence 2002, splituje piedpoklady pro vykon své
funkce, plni povinnosti obsazené v piisluinych ustanovenich $kolského zakona. Uspé&ing
absolvovala vzdélavani vedoucich pracovnik Skol a Skolskych zatizeni — FS .

Oblast strategie a planovani Skoly vychdzi z Diouhodobého planu rozvoje skoly na obdobi
2009-2012, ktery je ve shodé s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Jihomoravského kraje. Dlouhodoba koncepce Skoly stanovi hlavni tkoly v kvalité
vyuky, Skolniho klimatu, fizeni, personalnim zajiSténi a vnéjSich vztazich. Kompetence
a odpovédnost jsou jasné stanovené a vyplyvaji z ptfehledné zpracovaného organizacniho
schématu. Cast pravomoci je feditelkou delegovana na zastupce a pét vedoucich
pfedmétovych komisi. Kontrolni mechanizmy jsou funkéni a zjisténé vysledky jsou
analyzovany na pravidelnych poradach vedeni, poradach jednotlivych pfedmétovych komisi
ana jednanich pedagogické rady. Reditelka koly vytvafi standardni podminky pro praci
Skolské rady a predklada ji veSkeré dokumenty urcené pravnimi ptedpisy. Pii fizeni Skoly
vyuziva promysleny informacéni systém. Informace smérem k vefejnosti, véetné diilezitych
informaci pro rodi¢e zakl a zaky o pribéhu a vysledcich jejich vzdélavani, prezentuje Skola
na svych webovych strankach.

Vlastni hodnoceni Skoly vychazi z Planu autoevaluce pro Skolni rok 2009/2010. Podrobné
vysledky jsou zpracovany v Zdvérecné zpravé autoevaluace, naposledy ve Skolnim roce
2008/2009. Tyto zavéry, véetné hodnoceni propagace skoly na vefejnosti, hodnoceni tirovné
vzdélavani, postoji zakl ke Skole a netradi¢ni autoevalua¢ni metody fotoevaluace, které se
ucastni samotni z4ci, projedndvd a prezentuje vedeni Skoly na pedagogickych radach
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a nasledné¢ pfijima adekvatni opatfeni. Na zdkladé¢ vytyCené koncepce priorit a nasledné
zpracovaného planu vytvaii feditelka vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil (dale DVPP). Ridici systém $koly je celkové funkéni a spoleéné s planovanim
a vlastnim hodnoceni $koly je na standardni Grovni.

Persondlni podminky vzdélavani jsou vedenim sledovany a vyhodnocovany, jsou pfijimana
ucinna opatieni ke zvyseni a prohlubovani odborné kvalifikace ucitelii. V posledni dobé& doslo
k vyméné dvou zastupct feditelky skoly. Z celkového poctu 73 pedagogickych pracovnikil je
57 odborng kvalifikovanych. Obsazeni pedagogického sboru umoziiuje standardné napliovat
cile vzd&lavaciho obsahu. Ve §kole pracuji koordinatofi specializovanych &innosti (SVP, ICT,
EVVO, dvé vychovné poradkyné a metodicka prevence), vétSina znich ma odpovidajici
vzdélani. Zaci mohou prostfednictvim tfidnich ugiteli nebo e-mailu komunikovat také s
externim Skolnim psychologem. Vedeni Skoly se dusledné snazi, aby si ucitelé dopliovali
chybéjici odbornou kvalifikaci. Hlavni prioritou je e-learningové vzdélavani pedagogii k nové
maturité a zavérecnym zkouSkam, dale rGzné kurzy a odbornd Skoleni vztahujici se
k jednotlivym oborim vzdélani. V rdmci predmétovych komisi je tvofen navrh planu DVPP
na pfisluSny Skolni rok. Néavrh je pro vedeni podkladem pro vybér vzdélavacich akci.
Od letosniho skolniho roku jsou vzdélavaci akce zaznamenavany vyucujicim do Studijnich
priikazii ucitele. Oblast DVPP je Skolou velmi dobie zpracovana.

Materidlni podminky pro vyuku maji standardni uroven. Materidlni podminky vyuky
vSeobecné vzdélavacich predmétli jsou ovlivnéné prostorovymi moznostmi Skoly.
Nedostatkem jsou nastavend pravidla pro traveni piestavek zakl, kdy se vétSina uceben
uzamyka, a zaci travi vétSinu prestavek na chodbéach. Tento nedostatek je vSak odstranitelny.
Bézné vybaveni tiid je udrzované a nepfedstavuje riziko pro pribéh vzd&lavani. Skola
poskytuje ucebnice pouze Zaklim se socidlnim znevyhodnénim. K tomuto ucelu slouzi 10%
fond ucebnic.

Finan¢ni pfedpoklady skoly byly posuzovany za obdobi let 2008 az 2010, a to na zakladé
Skolou ptedloZzené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. Hlavnim zdrojem piijmu
Skoly jsou prostiedky poskytované ze SR, které byly cerpany na mzdy a zdkonné odvody a na
ostatni neinvesticni vydaje (ucebnice a wucebni pomicky, Skoleni a vzdélavani).
V pribéhu hodnoceného obdobi doslo ke snizeni primérnych plati zaméstnancti v roce 2010
(23 067 K&) oproti roku 2009 (24 059 K¢). Finanéni prostiedky SR urcené na platy byly ve
sledovaném obdobi vyplaceny v poméru cca 84 % na narokové slozky platu a 16 % na
nendrokové slozky, tj. osobni piiplatky a odmény. Ve sledovaném obdobi byly vyplaceny
ptiplatky za pfimou pedagogickou ¢innost nad stanoveny rozsah (,,nadivazkové hodiny*)
v primérné vysi cca 342 tis. K¢ ro¢né.

Dotace ze SR ve sledovaném obdobi vykazovaly kolisajici tendenci. V roce 2008 Cinily
41 580 000 K¢, vroce 2009 46 075000 K¢ a vroce 2010 byl zaznamenan pokles na
43 582 000 K¢&. Znamenaly v praméru cca 74 % celkovych ro¢nich neinvesticnich vydaja
vynaloZenych $kolou na hlavni ¢innost.

Dalsi ptfijem Skoly tvofi ptispévek ziizovatele, ptispévek je urcen piedevsim k thradé
provoznich nakladi a dosahl za sledované obdobi primérné vyse 11 437 967 K¢ za rok.
Mimo vyse uvedenych dotaci méla Skola v hodnoceném obdobi také ptijmy z dopliikové
¢innosti a produktivni prace zakd.

Celkovd vySe vynaloZenych finan¢nich prostfedkli na neinvestiéni vydaje v pfepoctu
na jednoho zdka se v pritbéhu hodnoceného obdobi zvysila o 5 % a pohybovala se v priméru
kolem 60 536 K¢ za rok.

Na zéklad¢ vyse uvedenych zjisténi 1ze konstatovat, zZe financni prostiedky, se kterymi Skola
v hodnoceném obdobi hospodaftila, byly z hlediska provadéni hlavni Cinnosti dostacujici
a z dlouhodobého hlediska nepiedstavovaly pro Skolu zadné vaznéjsi riziko.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

o Trend vyvoje Skoly od posledniho hodnoceni CSI a na zikladé p¥ijatych opatieni:
stabilita ve skladbé oborit vzdélani, zavedeni systému ISO 9001 v roce 2008.

o Pro realizaci svych ukolii vidi Skola nejvétsi miru rizikovosti piedev§im v naplnéni
kapacity.

o K minimalizaci rizik Skola p¥ijala ve vSech oblastech ucinnd opatieni na zdakladé
zavedeného systému méieni kvality.

o Skola vénuje znacnou pozornost spoluprdci s partnery, ktera prispiva k odbornému
rozvoji a vzdélavani Zakit a napomahad ke zlepSovdani materidalnich podminek.

o Skola vytvdii piiznivé podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i
vzdélavani.

e Prednosti Skoly spocivaji ve vysoce efektivnim systému vychovného poradenstvi
a jeho provazanosti na prdci tiidnich ucitelii, promySlené a systematické prdci
Ppredmétovych komisi, v zaméfeni na environmentdlni vychovu Zdiki a ucinné
spoluprdci Zakovského parlamentu s vedenim Skoly.

o Piilefitosti k dalSimu rozvoji je vyuZivani novych vyukovych metod, efektivni
pouZivani ucebnich pomiicek, podpora rozvoje komunikativnich dovednosti Zdki
a hodnoceni Zdki, cilené zaméiené narozvoj sebehodnoceni a vzdjemného
hodnoceni Zdki.

e Odstranitelnym rizikem vyZadujicim ndapravu je chybéjici zapis télocvicny v rejstiiku,
nedodrieni maximdlniho poctu Zakii v jedné tiidé dalkového studia a ve tiech
skupindch pro vyuku cizich jazyki.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdkona ve lhiité do
14 dnii poZaduje zaslani ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Ozndmeni zaslete na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt, Kiizovd 22,
603 00 Brno.

Piilohy inspek¢ni zpravy

1. Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
2. Obory vzdélani, vyucované ve Skole.
Pouceni

Podle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélivini (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiie ieditel
Skoly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci
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do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt,
KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Petr Kratky Petr Kratky v. r.
PhDr. Helena Kneselova, CSc. Helena Kneselova v. r.
Ing. Lenka Skotdkova Lenka Skotdkova v. r.
Mgr. Ivana Ptichystalova Ivana Ptichystalova v. 1.
Mgr. Jana Vagnerova Jana Vagnerova v. r.
Jaroslav Simtinek Jaroslav Simtinek v. r.

V Brné dne 1. tinora 2011

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 2. tinora 2011

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Iva Zakova Iva Zdkova v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text
Pripominky nebyly podany.
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Jihomoravsky inspektorat Ceské skolni inspekce Inspekcni zprava

C.j.: CSIB-20/11 -B
Priloha ¢. 1
Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo.

Seznam dokladii a materiall, o které se inspekéni zjiSténi opiralo:

1.

2.

S O 03N LB~

11.
. Osobni plan teditelky Skoly ze dne 30. srpna 2010
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.

34.

Nova zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje, C. j. 98/58 vietné
dodatkui 1 — 6 ze dne 16. Cervna 2005

Rozhodnuti MSMT CR ve véci zdpisu zmén v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a skolskych zarizeni, ¢. j. 31 158/2010-21 ze dne 20. prosince 2010 s ti¢innosti od
1. zari 2011

. Rozhodnuti MSMT CR ve véci zdpisu zmén v udajich vedenych v rejstitku §kol

a skolskych zarizeni, ¢. j. 27 280/2009-21 ze dne 4. ledna 2010 s u¢innosti od 1. zafi
2010

. Vypis spravniho vizeni — Skola/zarizeni ¢. j. 31 158/2010-21 ze dne 20. prosince 2010

. Jmenovaci dekret reditelky skoly, ¢. j. 08/3633/02, ze dne 1. srpna 2002

. M 8 Vykaz o stredni skole podle stavu k 30. zari 2010 ze dne 7. fijna 2010

. R 13-01 Vykaz o reditelstvi skol podle stavu k 30. zari 2008, 2009, 2010

. Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni skolniho stravovani 2008, 2009, 2010

. Z 19-01 Vykaz o Skolském ubytovacim zarizeni 2008, 2009, 2010

. Smlouva o budoucim uzivani télocvicnych zaiizeni TJ Sokol Brno, Zidenice, Gajdosova

18-22, 615 00 Brno platna pro Skolni rok 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011
Dlouhodoby plan rozvoje skoly na obdobi 2009-2012 platny od tnora 2009

Organizacni 7ad s platnosti od 1. zati 2010

Rocni vychovné vzdeélavaci plan ¢. j. 59/2010 ze dne 8. listopadu 2010

Protokoly o kontrolach provedenych vedenim Skoly ve Skolnim roce 2010/2011
Evaluace $kolni rok 2008/2009

1. prirucka jakosti platnost od kvétna 2008

Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za Skolni rok
2008/2009, 2007/2008

Kniha urazu deti, zZakii a studentit ze dne 1. 1. 2010 Pracovist¢ DM, Jedovnicka 10,
Brno

Kniha urazu deti, Zakit a studentit ze dne 1. 1. 2010 Pracovisté Jilkova 195, Brno

Kniha urazii deti, Zaku a studentit ze dne 1. 9. 2007

Zapis ze schiize $kolské rady SOS a SOU SaE Brno od 12. 10. 2005 (12 ks)

Zapisy z ttidnich schlizek ve Skolnim roce 2010/2011 (28 ks)

Skolni iad ze dne 30. srpna 2010

Zapisy z predmétové komise cizich jazyka od 31. srpna 2006

Zaznam o urazu Zaka od Skolniho roku 2007/2008 (19 ks)

Katalog vsech tiid ve Skolnim roce 2010/2011, 33 kust

Rozvrhy hodin vsech tfid ve Skolnim roce 2010/2011 stav k 4. lednu 2011

Plan prace tridnich ucitelii v tridnickych hodindch pro skolni rok 2010/2011

Provozni fady odbornych uceben, 18 kust

Plan prace a zapisy z Predmétové komise ceského jazyka a literatury a ostatnich
predmeétu od Skolniho roku 2008/2009

Manudal pro tvorbu portfolii pro skolni rok 2010/2011

Piehled rozdéleni tiid do skupin pro vyuku cizich jazykl, informacnich
a komunikacnich technologii, odbornou a praktickou vyuku, stav k 14. lednu 2011
(vzorek z 9 trid)

Deniky odborného vycviku - vzorek
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35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.

47.
48.
49.

50.

51.

52.

53.
54.
55.

56.
57.
38.
59.

60.

61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.
68.

69.

C.j.: CSIB-20/11 -B
Priloha ¢. 1
Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo.
Dalsi vzdélavani uciteld OV — samostudium za Skolni rok 2010/2011 ze dne 21. zari
2010
Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikl za Skolni rok 2010/2011
Plan DVPP — pfedmétové komise elektro. a ICT $kolni rok 2010/2011
Plan DVPP — pfedmétové komise strojni Skolni rok 2010/2011
Plan DVPP — piedmétové komise CJ a L, TV, SVZ, SP rok 2010/2011
Plan DVPP — pfedmétové komise cizich jazykl Skolni rok 2010/2011
Plan DVPP — pfedmétové komise strojni Skolni rok 2010/2011
Plan DVPP — pfedmétové komise piirodovédna rok 2009/2010
Plan DVPP — vychovatelt Skolni rok 2010/2011
Hodnoceni planu DVPP — $kolni rok 2009/10
Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii dle z. ¢. 563/2004 Sb. § 24 odst.4b —
samostudium — vzorek
TRN zpravodaj ze Zzivota Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného uciliste
strojirenského a elektrotechnického, Trnkova 113, Brno — zati 2010 — listopad 2010
Studijni index ucitele — vzorek
PLAN — uvadgjiciho tiidniho ug¢itele - vzorek ze dne 10. zati 2010
Rémcovy plan prace pro garanta tiidniho ucitele Skolni rok 2010/2011 ze dne 10. zari
2010
Rémcovy plan prace pro zavadé¢jiciho ucitele Skolni rok 2010/2011 ze dne 28. srpna
2010
Zhodnoceni planu prace pro zavad¢jiciho ucitele ve 2. pololeti ve Skolnim roce
2009/2010
Realiza¢ni plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty /EVVO/ na Skolni rok
2010 — 2011 ze dne 5. zati 2010
Plany prdace vychovnych poradkyn na skolni rok 2010/2011
Zprava vychovné poradkyné za Skolni rok 2009/2010 ze dne 14. €ervna 2010
Zpravy z vysetreni v PPP zakt se SVP evidovanych ve Skole ve Sskolnim roce
2010/2011
Individualni vzdélavaci plan pro rok 2010/2011
Problémovi zaci skolni rok 2010/2011 — zpravy tiidnich ucitelti za mésic prosinec 2010
Minimalni preventivni program, Skolni rok 2010/2011
Evaluacni zprava metodika prevence — SOS a SOU strojirenské a elektrotechnicke,
cinnost a aktivity ve skolnim roce 2009/2010 — podklady pro souhrnnou evaluaci ve
Skolnim roce 2010/2011
Zprava autoevaluace za Skolni rok 2009/2010 ze dne 25. ¢ervna 2010 — podklad pro
souhrnnou evaluaci ve §kolnim roce 2010/2011
Plan autoevaluace pro skolni rok 2009/2010
Vyrocni zprdva o cinnosti skoly za skolni rok 2009/2010 ze dne 5. tijna 2010
Vyrocni zprava o cinnosti skoly za skolni rok 2008/2009 ze dne 14. fijna 2010
Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 8. fijna 2010
T7idni knihy vsech tiid vedené ve Skolnim roce 2010/2011
Skolni vzdeélavaci program Mechanik sefizovac. Programovani a obsluha CNC stroji
platny od 1. zati 2010
Zapisy z jednani pedagogickeé rady ve Skolnim roce 2009/2010 a 2010/2011
Pravnicka osoba vykonadvajici cinnost Skol a Skolskych zarizeni - Vypis z rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni — RED-IZO: 600013855 ze dne 10. ledna 2011
Vypis z rejstiiku skol a skolskych zarizeni — Stfedni Skola IZO: 000380431 ze dne
10. ledna 2011
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70.
71.

72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.

79.

C.j.: CSIB-20/11 -B
Priloha ¢. 1
Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo.

S 8-01 Vykaz o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich

v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2008, 2009 a 2010

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2010

Zprava o hospodareni za hospodarsky rok 2008 a 2009

Vysledovka od 01.2010 do 12.2010

Sponzorsky dar — véceny dar v roce 2010

Vyvoj vynosii a nakladii Doplikova cinnost — prehled za roky 2008 az 2011

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum k 31. prosinci 2009

Financni vyporadani uceloveé urcenych prispévkii na provoz a dotaci na investice

poskytnutych z rozpoctu JMK zrizenym prispévkovym organizacim k 31. prosinci 2009

Navrh rozpoctu 2011
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Jihomoravsky inspektorat Ceské skolni inspekce

Obory vzdélani, vyucované ve Skole:

Pofr.

Cislo
1.

2.

(98]

PNk

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

Kod oboru
23-44-1L/01

23-45-L/001
23-45-L/005

23-43-L/506
23-43-L/506
26-41-L/506
26-41-L/506
26-41-L/501
23-45-L/01
26-41-L/01
26-41-M/01
26-41-M/002
26-43-L/001
26-42-L/001

23-56-H/001
23-56-H/01
23-51-H/001
23-51-H/01
23-52-H/01
26-51-H/003
26-51-H/02
26-52-H/01

26-53-H/001

Obory vzdélani, vyucované ve skole.

Nazev oboru

Mechanik stroju a zafizeni

(SvPh

. v v 3
Mechanik sefizovac (dob.”)
Mechanik ¢islicove tfizenych

strojii (dob.)

Provozni technika (nast.*)
Provozni technika (nast.)

Provozni elektrotechnika (nast.)
Provozni elektrotechnika (nast.)

Elektrotechnika (nast.)

Mechanik setizovac (gVP)V
Mechanik elektrotechnik (SVP)

Elektrotechnika (SVP)
Elektrotechnika (dob.)

Mechanik elektronik (dob.)

Mechanik silnoproudych

zatizeni (dob.)
Obrabéc kovu (dob.)

Obrabéc kovii (SVP)

Zamecnik (dob.)

Strojni mechanik (SVP)

Nastrojai' (SVP)
Elektrikat — silnoproud (dob.)
Elektrikat — silnoproud (SVP)
Elektromechanik pro zatizeni
a pristroje (SVP)

Mechanik elektronickych

zatizeni (dob.)

! Skolni vzdslavaci program

2 maturitni zkouska

3 , <7y
dobihajici obor

4 nastavba

5 zAvéretna zkouska
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Forma
vzdélavani
denni

denni
denni

denni
dalkova
denni
dalkova
dalkova
denni
denni
denni
denni
denni
denni

denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni

denni

Inspekcni zprava
C.j.: CSIB-20/11 -B

Priloha ¢. 2

Délka
vzdélavani
4r.

4r.
4r.

2r.
3r.
2r.
3r.
3r.
4r.
4r.
4r.
4r.
4r.
4r.

3r.
3r.
3r.
3r.
3r.
3r.
3r.
3r.

3r.

Ukonéen
MZz?

MZ
MZ

MZ
MZ
MZ
MZ
MZ
MZ
MZ
MZ
MZ
MZ
MZ

77°
77
77
77
77
77
77
77

77



Jihomoravsky inspektorat Ceské skolni inspekce Inspekcni zprava
C.j.. CSIB-20/11 -B

Zpracoval:

V Brné dne 1. tnora 2011

Titul, jméno a prijmeni Podpis Skolniho inspektora
Ing. Petr Kratky Petr Kratky v. r.
Prevzala:

V Brné dne 2. tinora 2011

Titul, jméno a prijmeni Podpis reditelky Skoly

Ing. Iva Zakova Iva Zdkova v. r.
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