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Termin inspekce:
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Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Mateiské skola Kaznéjov u tovarny 333, 331 51 Kaznéjov
107 544 989

Alena Kocova

Mesto Kaznéjov

Skolsky tiad Plzefi-sever

29. ledna a 10. tnora 1999
Bozena Trmotova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zakona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpist (zdkona
¢. 139/1995 Sb.), o statni sprave a samosprave ve Skolstvi
Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Rocni plan Skoly, povinnd dokumentace Skoly dle § 45b odst. 1
zakona ¢. 138/1995 Sb., o soustavé zakladnich, stfednich
a vySSich odbornych Skol, plan kontrolni cinnosti, zapisy
z pedagogickych rad, vyhlaska MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb.,
o podminkdch  odborné a  pedagogické  zpUsobilosti
pedagogickych pracovnikli, Vyrocni zprava o cinnosti Skoly
ve Skolnim roce 1997/1998, Organizacni fad Skoly, Vnitini fad
Skoly. kronika, fotodokumentace

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncepéni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Planovani vychovné vzdélavaciho procesu mateiské Skoly vychdzi z dlouhodobé
koncepce, ptijaté pedagogickym sborem a rodi¢i ve Skolnim roce 1995/1996. Prioritou
Skoly je vychova déti k ochrané Zivotniho prostfedi, zkvalitnéni urovné jejich pohybovych
dovednosti a prohloubeni spoluprace s rodici.
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Stanovené tkoly byly kazdoro¢né aktualizovany na zékladé podrobné analyzy prace
Skoly. Jsou rozpracovany dle zakladnich oblasti vychovy a vzdélavani déti. Uvedené
prosttedky realizace vychazeji z podminek Skoly.

Planovani vychovné vzd&lavaciho procesu vychézi z "Casové tematickych plani"
schvalenych MSMT CSR v roce 1984, které jsou dale modifikovany.

Koncepce a planovani vychovné vzdélavaciho procesu vychazeji z kvalitni analyzy
prace Skoly a jsou hodnoceny jako nadpriimérné.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelkou matefské $koly byla jmenovana na zakladé konkurzniho Fizeni
s u€innosti od 1. 8. 1995 pani Alena Kocova.

V matetské Skole je od unora 1995 zapsano 43 déti, které jsou rozde€leny
do dvou vékoveé smiSenych tiid. Jedna z nich je vedena jako specidlni tfida s leh¢imi
vadami feci.

Pravidla organizace vychovné vzdélavaciho procesu a provozu mateiské Skoly
jsou stanovena. Organizacni fad je zpracovdn srozumitelné¢ a Ucelné. Vnitini tad
obsahuje informace o pravidlech provozu Skoly, prdva a povinnosti rodi¢l a je
kvalitné zpracovan.

Rozvrh pracovni doby ucitelek je promySleny a umoziuje realizaci
nadstandardnich aktivit Skoly. Pracovni napln¢ a kompetence jednotlivych
zaméstnancll jsou stanoveny a znamy.

Organizace provozu a vychovné vzdélavaci prace mateiské Skoly je celkové
hodnocena jako nadpriimérna.

2.2 Personalni struktura

Vychovné vzdélavaci praci vykonava feditelka a tii ucitelky. Pedagogické
pracovnice spliuji pedagogickou a odbornou zpisobilost ve smyslu vyhlasky
MSMT CR &. 139/19957 Sb., o podminkich pedagogické a odborné zpisobilosti
pedagogickych pracovnikli. Rovnéz vSechny pedagogické pracovnice absolvovaly
logopedicky kurz, dvé ucitelky rozsitily své odborné vzdélani studiem specialni
pedagogiky na Pedagogické fakult¢ v Praze. Ziskané poznatky vyuzivaji pii napraveé
vadné vyslovnosti déti.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, vSechny ucitelky pracuji na plny pracovni
uvazek.

Persondalni struktura materiské Skoly spliiuje zakladni predpoklady kvalitniho
plnéni vychovné vzdélavaciho programu a je hodnocena jako nadpriimérnd.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrola vychovné vzdélavaci prace se fidi planem hospitani a kontrolni Cinnosti.
Kontrolni ¢innost je analyzovéana, s vyplyvajicimi zavéry jsou pedagogické pracovnice
seznamovany na pedagogickych radach.
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Kritéria pro pfiznani nadtarifnich nendrokovych slozek mzdy jsou jasné formulovéna.
Dtrraz je kladen na zvySovani vlastni odborné rovné, na vyuzivani netradi¢nich metod
a forem vychovné vzdélavaci prace a na vedeni zajmovych krouzkl déti.

Kontrolni systém obsahuje dilci pozitiva nad béZnou uroveii a je celkové hodnocen
jako spise nadpriimérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém je zabezpeCovan prostiednictvim pedagogickych rad,
operativnich schizek a dennim kontaktem s ucitelkami. Pedagogické rady maji pfedbézné
stanoveny program jednani, zaméfeny na pedagogické a organizacni zalezitosti Skoly.

Vnéjsi informaéni systém je realizovan dennim kontaktem s rodici a zvefejiovanim
zakladnich informaci na nasténkach. Dvakrat ve Skolnim roce se konaji tfidni schizky,

rodiCe jsou zvani na slavnostni akce Skoly.

Vnitini i vnéjSi informacni systém mad stanovend pravidla a je ucinny. Celkové
je hodnocen jako spise nadpriimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace mateiské Skoly dle § 45b odst. 1 zdkona ¢. 138/1995 Sb.
je vedena a obsahuje vSechny pozadované udaje.

Povinna dokumentace mateiské Skoly je vedena prehledné a je hodnocena jako
nadpriumérnd.

Plnéni vychovné vzdélavaciho programu

Vychovné vzdélavaci prace mateiské Skoly zajiStuje vyvazené stiidani jednotlivych
oblasti vychovy a vzdélavani déti.

Matetska Skola realizuje ve spolupraci se zékladni Skolou pfedplaveckou vychovu
déti. Predskolni déti se dle zajmu zGcastiuji seznamovani s némeckym jazykem
a vytvarného krouzku. Planovany literd&rn€ dramaticky krouzek a cviceni jogy se
od prosince 1998 pro dlouhodobou neptitomnost ucitelky neuskutecnily.

PlInéni vychovné vzdélavaciho programu mateiské Skoly je spiSe nadpriimérné.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Pridélené financni prostiedky umoznuji realizaci vychovné vzdélavaciho programu. V
poslednich dvou letech doslo k vyraznému zlepSeni materialné technickych podminek skoly.
Rovnéz byly uceln€ investovany finanéni prostiedky do udrzby budovy a Skolni zahrady.

Reditelka ziskala svym vsticnych postojem vii¢i vefejnosti finanéni piispévek mistnich
podnikateli na obnovu a modernizaci hracek.

Cerpdni finanénich prostiedkii je uvdzlivé, vidy je upiednostiiovin zdjem déti.
Celkové je tato oblast hodnocena jako nadpriimérna.

Hodnoceni materidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Prostorové podminky mateiské Skoly vyhovuji poctu zapsanych déti a realizaci
specifického zaméfeni Skoly. Kazda tfida je propojena s hernou, specialni tfida ma vlastni
oddélenou mistnost, ve které probiha individuélni logopedickd péce. Interiéry Skoly jsou
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vybaveny star§Sim, funkénim nabytkem a dostatkem hracek a pomiticek. Socidlni zafizeni
a Satny déti jsou prostorné a odpovidaji hygienickym pozadavkim.

Zahrada matetské Skoly je udrZzovanid a ucelné¢ vybavend pro sportovni aktivity
a rekreacni pobyt déti.

Materialné technické podminky mateiské Skoly jsou spiSe nadpriimérné.
Hodnoceni psychohygienickych podminek

Stanovena organizace provozu a rezim dne jsou optimalni vzhledem k pottebam déti,
ale mohou byt realizovany pouze v piipadé plného persondlniho obsazeni tiid. Casté
organiza¢ni zmény (z divodu dlouhodobého onemocnéni ucitelky) plisobi na psychiku
predevs§im mladSich déti nepiiznive.

Prostfedi matetské Skoly je vkusné vyzdobené. Laskavy vztah ucitelek k détem
vytvaii v obou tfidach ptijemnou atmosféru.

Pitny rezim déti je zaveden.

Psychohygienické podminky mateiské Skoly jsou spi§e nadpriimérné

10 Hodnoceni z hlediska kvality vychovné vzdélavaciho procesu

11

Vychovné vzdélavaci prace ve tfidé vékove smiSenych déti probihala dle tydenniho
planu. V pribchu rannich her byly déti z obou tfid spojeny. Po jejich rozdéleni do ttid
nasledovala fizena ¢innost. Déti plnily tkoly z oblasti vytvarné vychovy. Organizace prace,
ktera probihala po skupinach neplnila sviij Gi¢el. Ukol pro mladsi vékovou skupinu byl
neptiméteny vzhledem ke skutecnym dovednostem déti a chybéjici uc¢inné motivaci. Déti
byly schopny tukol splnit pouze s pomoci ulitelky. Star§i déti plnily kol rovnéz bez
motivace a dostate¢né vytvarné predstavy. Cinnost je neuspokojovala, pouze jedno dité
ukol ¢astecné splnilo.

Soucasti dopoledniho programu bylo ranni cviceni, které obsahovalo vhodné
zdravotni cviky a pohybové aktivity déti.

Promyslena organizace vychovné vzdélavaciho programu ve specialni tfidé umoznila
kvalitni individualni praci s détmi dle jejich vychovnych a vyvojovych zvlastnosti. Casovy
prostor pro tvofivé hry i jejich materidlni zabezpeceni odpovidaly potfebam a zajmim déti.
Ucitelka zasahovala do her nenasilné. V pribéhu dopoledne pievladala télovychovna
¢innost. Promyslend a ptisobiva motivace déti neustale aktivizovala, jejich pohybovy projev
byl spontdnni a radostny. V dob& hospitace probihala individudlni néprava vadné
vyslovnosti déti.

Kvalita vychovné vzdélavaciho procesu ve smiSené tiidé méla nékolik zdavaZnych
nedostatkii. Vychovné vzdélavaci prdace ve specidalni tiidé obsahovala moderni prvky
soucasného pojeti predskolni vychovy a spliiovala sviij vyznam. Celkové je vychovné
vzdélavaci prace mateiské Skoly hodnocena jako spiSe nadpriimérnad..

Hodnoceni z hlediska vysledki vychovné vzdélavaciho procesu

V priibéhu hospitaci bylo zietelné, Ze heterogenni uspotfadani tiid détem pomaha
ziskavat vhodné socialni navyky pfirozenou cestou. Uroven sebeobsluznych dovednosti
déti odpovidala jejich vé€ku. Vytvarny projev byl Sablonovity, prace talentovanych déti
ve vytvarném krouzku nebyla v pribéhu inspekce sledovana.

Uroveti vychovné vzd&lavaci prace ve specialni tfidé se vyrazné podili na zkvalitnéni
zivota zdravotné postizenych déti.
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Celkové je tato oblast hodnocena jako spiSe nadpriimérna.
12 Vyrocni zprava

Obsah vyro¢ni zpravy se dotyka vSech oblasti § 17¢) odst. 2,3 zakona ¢. 139/1995 Sb.
a je v souladu s uvedenymi skutecnostmi.

Vyroéni zprava obsahuje uceleny obraz mateiské Skoly ve vSech poZadovanych
oblastech. Uroveri zpracovani vyrocni zpravy je hodnocena jako vynikajici.
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ZAVERY

Rizeni matetské Skoly je promyslené a oteviené dalSimu zlepSovani. Reditelka zajistila
zkvalitnéni podminek pro vychovné vzdélavaci praci skoly.

Mateftska skola je vstficnd vici détem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Uroveii iizeni mateiské Skoly obsahuje prevainé pozitiva a je hodnocena jako
nadpriumérna.

Podminky a pribéh vychovné vzdélavaci cinnosti obsahuji dil¢i pozitiva nad
béZnou uroveii. Tato oblast je celkové hodnocena jako spiSe nadpriimérna.

razitko
Podpis inspektorky: Trmotova B. v.r.
V Plzni dne 11. 2. 1999
Ptilohy: nejsou
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 16. 2. 1999
razitko
Podpis feditelky Skoly Alena Kocova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 19.2. 1999 044 51/99-1401

Skolsky tifad: 19.2. 1999 044 52/99-1401

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

nejsou
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