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Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-506/09-E

Nazev Skoly: Ziakladni §kola a mateFska Skola Prosetin
Adresa: Prosetin 3, 539 76

Identifikator: 650 025 610

1CO: 70 157 308

Misto inspekce: Prosetin 3 a Prosetin 172

Termin inspekce: 21.—-23. fijen 2009

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) az c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozd¢jsich predpist:

e  ziskdvani a analyzovéani informaci o vzdé&lavani déti a zakl, o Cinnosti Skoly,
sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,

o zjiStovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
Skolou,

. zjisfovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi (dale jen SVP)
ajejich souladu spravnimi piedpisy ardmcovymi vzdélavacimi programy
pro zékladni vzdelavani (dale jen RVP ZV) a ptedskolni vzdelavani (RVP PV).

Inspekéni zjisténi
Charakteristika Skoly

Zékladni Skola a matefska Skola Prosetin (déale jen Skola) vykonéava ¢innost zékladni Skoly
(dale jen ZS), mateiské skoly (dale jen MS), $kolni druziny (dale jen SD) a $kolni jidelny
(dale jen SJ). V dobé¢ inspekéni ¢innosti se v ZS vzdélavalo celkem 105 zakd v 8 tfidach
(na I. stupni je vyucovan 2. a 3. roc¢nik spole¢n¢). Z tohoto poctu dojizdélo 54 zaka z 12
okolnich obci. ZS evidovala 10 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, z toho
2 vedla jako integrované. SD mé 2 oddéleni, do nichz bylo piihlaseno 46 zakt, MS 2 tidy
s celodennim provozem, v nichZz eviduje 50 déti. Nejvyssi povolené pocty zaki a déti
(kapacity) nebyly piekroéeny - ZS (220 zaku), MS (50 déti), SD (60 zaki). ZS ma jiz



&tvrty rok obecnim tfadem udélenu vyjimku z poétu zaki. Ve skole (v ZS i MS) ke dni
inspekéni Cinnosti pracovalo celkem 18 pedagogickych pracovniki (14,5 pfepoctenych
ivazkil), z toho 4 v MS, 12 v ZS a2 v SD. Vyjma 1 pedagogické pracovnice v MS vsichni
splnovali pozadovanou odbornou kvalifikaci.

ZS svoji &innost provozuje ve starsi budové s p¥istavbou v centru obce. Pro vyuku vyuziva
11 uceben, z toho poctu 1 odbornou (pro vyuku cizich jazykii). Ucebna vypocetni techniky
slouzi soucasné jako kmenova. Stravovani 7kl je zajiSténo v prostorné jidelné v piizemi
budovy. Pro sportovni aktivity je vyuzivéana télocvicna v ptizemi a histe¢ u matetské skoly,
které je v majetku obce. Malé $kolni hii§té u ZS je vyuzivano pro relaxaci zak v dobé
piestavek. Nadstandardni jsou nové vybudované prostory SD v ptdni vestavbé
(2 prostorné uéebny). ZS v tomto kolnim roce organizuje 7 zdjmovych krouzkii, které
navstévuje znacna ¢ast zaka Skoly.

Vzdélavani v ZS probihalo v dobé inspekce v Sesti ro¢nicich (v 1., 2., 3., 6., 7. a 8.)
a ve SD podle vlastnich SVP, ostatni tfidy ZS se vyudovaly podle stavajiciho vzdélavaciho
programu Zakladni skola.

MS je umisténa v samostatné patrové budové, je obklopena zahradou, jejiz uspotradani
a vybaveni umoznuje zarazovat klidové i dynamické Cinnosti déti. Za zahradou je hfiSte,
které mtize MS volné vyuZivat. Technicky stav budovy i interiéru je dle potieby
modernizovan, promyslenym uspofadanim tfid jsou prostory ucelné vyuzity, materidlové
vybaveni je pribézné inovovano a dopliovano. Vedouci ulitelka mé& vypracovanou
strategii pro vytvateni optimalnich vécnych podminek, velmi dobfe se orientuje v nabidce
trhu a promyslené vynaklada finanénimi prostiedky.

Od skolniho roku 2005/2006, kdy pocet ptijatych déti ¢inil 28, trvale stoupa pocet zadosti
o piijeti do MS. Ve stavajicim §kolnim roce je kapacita plné vyuzita, viechny Zadosti
o pfijeti byly vyfizeny kladng. V MS jsou 2 tiidy s celodennim provozem, vékové slozeni
je heterogenni, dvéma détem bylo odloZeno zahajeni povinné Skolni dochazky, vSechny
prijaté déti maji Ceskou statni ptisluSnost, v poslednich 3 letech nebylo integrovano dité se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Od zacatku stavajiciho Skolniho roku byl v matetfské
Skole po 6 letech obnoveny provoz Skolni jidelny.

V letosnim Skolnim roce, v disledku zvySeni poctu ptijatych déti, byl 1 navySeny pocet
pedagogickych pracovnic ze tii na cCtyfi, s celkovou vysi 3,5 pracovniho uvazku.
Pedagogicka pracovnice se snizenou délkou pracovniho tvazku nema sice odpovidajici
odbornou kvalifikaci, uplatiuje vSak pedagogicky styl, ktery vynikd predev§im
sympatizujicim, vstticnym plisobenim bez manipulace a organizovani ditéte.

Dalsi informace Ize vyhledat na internetovych strankéch skoly - http://zs-prosetin.wz.cz.

Ekonomické a materialni predpoklady

Skola hospodafila a hospodafi s finanénimi prostfedky poskytnutymi ziizovatelem
(ptispévek na provoz) aze statniho rozpoctu (neinvesticni vydaje na piimé naklady
na vzdélavani). Dal§i pifijmové polozky tvofily prosttedky zuplat za piedSkolni
vzdelavani, celové dotace a finance na rozvojové programy.

Objem ziizovatelem pfidélenych financnich prostiedki na provoz Skoly se v roce 2008
zvysil o 31% proti roku 2007 a zvysSeni je deklarovdno i1 v roce 2009. Jejich vyse je dle
vyjadieni feditelky dostacujici. Z téchto penéZnich prostfedkli jsou hrazeny néaklady
na energie, udrzbu, opravy a ostatni sluzby spojené s fungovanim Skoly, kromé toho se
zfizovatel finan¢n€ zna¢nou mirou podilel i na obnové a realizaci materidlné technickych
podminek ve Skole.

Finanéni prosttedky pfidélené ze statniho rozpoétu podporuji realizaci SVP, jejich objem
ovlivituje krajska metodika rozpisu pfimych vydaji na vzdelavani pro jednotlivé roky.



Suma téchto financnich prostiedkll se v roce 2008 zvysila o necelé 1% proti roku 2007
a celkova castka v roce 2009 bude téméf stejné jako v predchozich letech.

V roce 2007 byla Skole poskytnuta ucelovd dotace v ramci SIPVZ (Statni informacni
politika ve vzdélavani), kterd byla pouZita na nakup pocitacl a programového vybaveni.
Mzdové prostiedky vroce 2007 umoziovaly vyplaceni nenarokovych slozek platu
(osobniho pfiplatku ve vysi 3,1% a odmén ve vysi 4,2% z celkového objemu mezd).

Vroce 2008 Skola obdrzela ucelovou dotaci ZvySeni nendrokovych slozek plath
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki a tim doSlo k naristu odmén o 3,6%
proti pfedchozimu roku, vySe osobnich piiplatkd zGstala stejnd. Financni prostfedky byly
rozdéleny ve formé odmén pedagogiim podilejicim se na tvorbé Skolniho vzdélavaciho
programu.

Vroce 2009 byla Skole pfidélena ucelova dotace ,,ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki, tato dotace byla pouzita
v pritbéhu roku na vyplatu odmén pedagogickym pracovnikim a ke dni kontroly nebyla
vyCerpana v plné vysi. Dalsi dotaci byla dotace ,,Podpora feseni dopadu meziro¢niho
snizeni poc¢tu zakli a s nim spojené nutnosti sniZovani po¢tu zaméstnancl (,,Hustota“)
apodpora feSeni specifickych problémil regionalniho Skolstvi v plisobnosti uzemnich
samospravnych celkil (,,Specifika®)*. Finan¢ni prostfedky z této dotace byly pouZity na
zvyseni tarifi pedagogickych pracovnikii. Dotace ,,Posileni odménovani nepedagogickych
pracovnikii* byla pouZita na navyseni tarifti nepedagogickych pracovniki a dotace ,,Skolni
vybaveni pro zéky 1. ro¢niku® byla pouZita na nakup ucebnich pomicek pro Zaky 1. tfidy.
Z castky urCené na ostatni neinvesticni vydaje byl hrazen nakup ucebnic a ucebnich
pomucek a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP). Finanéni
prostiedky ze statniho rozpoctu byly pouzivany v souladu sucelem, na ktery byly
ptidéleny.

Skola ma odpovidajici mnoZstvi materidlnich a finan¢nich zdrojl, které umoziuji realizaci
SVP.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pti pfijimani ke vzdélavani skola postupuje dle platnych zdkonnych ustanoveni, v rdmci
podminek umoziuje vzdélavani vSem zdjemctim. Informace v pfedepsaném rozsahu byly
zvefejnény na obecni vyvésce, v budovach matetské a zakladni Skoly, v obecnich Gfadech
okolnich obci. Pocet zadosti o pfijeti nepfevySoval mozny pocet piijatych déti, nebylo
vydano zZadné rozhodnuti o nepfijeti.

Z8 identifikuje a eviduje Zaky se zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim, ugitelé s nimi
na zaklad¢ doporuceni odbornikti pracuji individudlné. Pedagogové uplatituji rovny ptistup
ke viem zakim. Skolu navitévuje nékolik Z4ki ze socialné znevyhodnéného prostiedi,
kterym je vé€novana zvysSend péce vyucujicich formou doucovani. Pii pfestupech zaki,
hlavné pii zméné vzdélavaciho programu, jim je ve spolupraci se zakonnymi zastupci
zajiStovana individualni pomoc.

Oblast poradenstvi ve Skole zastteSuje vychovna poradkyné s ptislusnou kvalifikaci, kterou
si dale rozSifuje. Ve své naplni ma kariérni poradenstvi a péci o Zaky a déti se specifickymi
vzdélavacimi potfebami. Na dobré Grovni je poskytovani informaci zaktim a jejich rodi¢iim
o nabidce stfednich Skol. Pro Zdky 9. ro¢nikt je kazdorocné ve Skole pofadana schiizka se
zastupci stfednich skol.

Pro zaji§tovani individualnich potieb déti v MS jsou ve §kole vypracovana kritéria, ktera
vychazeji z vyvojovych zvlastnosti déti. Individudlni odliSnosti a dosazend uroveil
kompetenci je konstatovana bez toho, aniz by byly vyty¢eny zaméry. Vyuziti zdznamt



pro planovani individualni pedagogické prace nebylo zjisténo. V pfipadé¢ vad
ve vyslovnosti, jejiz ndprava vyzaduje jiz specifickou logopedickou péci, poskytuji
pedagogické pracovnice rodi¢lim piislusné kontakty.

Vzdélavaci nabidka v MS, s cilem osvojeni si kompetenci souvisejicich s vytvafenim
zékladi prevence socialné patologickych jevl, je zafazovdna do integrovanych blokl
pribézné dle logickych a motivaénich souvislosti.

Pedagogické pracovnice MS byly sezndmeny se zasadami pro zajisténi bezpeénosti
a ochrany zdravi déti a moZznymi riziky pfi ¢innostech. Jsou pfijata opatfeni k minimalizaci
urazi a déti jsou piiméfené svému veéku vedeny k péci o vlastni zdravi a poucCovany
o moznych nebezpecich.

Vedeni Skoly

Reditelka svou zodpovédnost pii fizeni §koly napliiuje v souladu s piislusnymi pravnimi
pfedpisy, ve funkci je od roku 2001. V kolektivu pracovnikl Skoly se snazi vytvéret
ptiznivé pracovni klima. Dlouhodobou prioritou je stabilizace pedagogického kolektivu,
feditelce se podafila plna kvalifikovanost pedagogického sboru vZS i zlepseni
materialniho a technického vybaveni skoly.

Odpovédnost za nékteré oblasti Cinnosti Skoly je pienesena na zastupkyni feditelky
a na fungujici metodickd sdruzeni. Ta ftes$i aktualni vyukové problémy a vziajemnou
koordinaci u¢iva mezi I. a II. stupném.

Kontrolni cinnosti a ziskdvanim zpétné vazby se vedeni Skoly zabyvé pravidelné,
hospitacni ¢innost je cilena a funkéni. Novym ucitelim je vénovana metodickd pomoc
ztad vedeni Skoly i zkuSenych pedagogi. Vnitini informacéni systém je vzhledem
k velikosti Skoly funk¢ni, dostacujici. Ucitelé se schazeji ve sborovnach (zvlast 1. a 1L
stupen), kde jim je vétSina informaci pfeddvana aktudln€é. Dulezité informace jsou
projednavany na pedagogickych radidch a provoznich poradich. Zpracované vlastni
hodnoceni skoly obsahuje dané naleZitosti.

Odpovédnost za odbornou uroveit vzdélavani v MS feditelka delegovala na vedouci
ucitelku. Jeji povinnosti jsou srozumitelné a jednoznacné dany v pracovni naplni. Vedouci
ucitelka stanovila dlouhodobé koncepcni zameéry, které vychéazeji zcilh a zasad
stanovenych $kolskym zikonem a RVP PV. V planu MS jsou formulovany konkrétni
kratkodobé zaméry vychézejici z vysledk vlastniho hodnoceni Skoly a pedagogické
diskuze na pedagogickych radach. Vedouci ucitelka vykonava vSechny ¢innosti, které jsou
spojeny s odpovédnosti za odbornou a pedagogickou uroven vzdélavani poskytovaného
MS, vypracovava zasadni pedagogické dokumenty, ma prehled o kvalité pInéni pracovnich
povinnosti zaméstnanctit MS. Z dokumentace vedeni $koly vSak neni ziejméa mira jejiho
vlivu na vysi nenarokovych slozek mzdy zaméstnancii MS.

SVP ZS byl po odstranéni drobnych nedostatkii v pribéhu inspekéni ¢innosti v souladu
sRVP ZV. Vyuka dle SVP ZS je rozélenéna do klasickych predmétd. SVP ZS i SD
jsou v pisemné formé k dispozici v feditelné ZS, jsou dale pfistupné také na internetovych
strankach skoly. Pfedskolni vzdélavani je realizovano podle SVP MS , Jak Jjde rok, drzime
s nim krok*, ktery je zpracovany dle zasad RVP PV. SVP MS byl na zakladé ziskavani
novych poznatkll azkuSenosti jiz inovovany, ve stavajici podobé je v platnosti
od 1. zafi 2009. Vzdélavaci obsah, ktery je zpracovany formou integrovanych blokd, ne
vzdy spliuje pozadavek na piirozené logické souvislosti a provéazanosti vzdélavacich
zamera a nabidky.



Partnerstvi

V ramci grantu ,,Uceni miize byt i piijemnou hrou* spolupracuje $kola se ZS Chrast a ZS
Krouna. Skola je partnerskou $kolou, ugitelé byli spole¢né zdarma proskoleni pro praci
s interaktivni tabuli.

Spolupraci se zfizovatelem feditelka Skoly hodnoti jako pozitivni, k pozadavkim Skoly je
vstticny, na chodu skoly je jeho pfizen patrna. Rodic¢e jsou o vysledcich vzdélavani svych
déti informovani prostfednictvim Zdkovskych knizek, webovych stranek Skoly ¢i lze
komunikovat s uliteli prostfednictvim e-mailu. Pravideln€ jsou pofddany tfidni schiizky
abesedy srodi¢i (2x schiizky a 2x spole¢né besedy srodic¢i i zaky). Podle potieby
probihaji individuédlni pohovory. Vetejnost a rodi¢e maji moznost seznadmit se s prosttedim
$koly pii Dnech otevienych dvefi. Nékolikrat roéné probihaji navitévy déti z MS (spoleéné
kulturni akce, besidky, nadilky, oslava Dne déti). Zaci $koly pod vedenim vychovatelek
organizuji Mikuldgkou nadilku pro déti z MS a ZS. Zaci 9. roéniku pfipravuji pro mladsi
spoluzaky Den déti (sportovni akce). Neformalni je ¢innost Unie rodi¢t — pfispiva zakiim
na lyzatsky vycvik, $kolni vylety. ZS uzce spolupracuje s obecni knihovnou a mistnim
Sokolem. MS rozviji kontakty s matefskymi §kolami v okoli (Skute¢, Slatifiany) s cilem
vymeény informaci a zkuSenosti formou vzajemnych navstév.

Skolska rada je t¥i¢lenna, plni svou funkci podle zakona.

Cinnost pedagogické rady dokladaji podrobné zapisy zjejich zasedani. Jako partner
feditelky koly funguje i zakovsky parlament slozeny ze zastupctl tiid. Zaci maji také
moznost vyuzivat schranku divéry. Skola spolupracuje s dalsimi institucemi (SPC Svitani
Pardubice, Archa Chrudim, Pedagogicko-psychologické poradna Hlinsko).

Skola prezentuje svoji &innost ve vyvésce v obci, v Ugitelskych novinach, v regionalnim
tisku a na svych webovych strankach. Pro rodice zaki je pravidelné vydavan informacni
letak.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Od minulé inspekéni ¢innosti v roce 2005 se zmeénilo persondlni obsazeni, z jedné tietiny
se obménil pedagogicky sbor.

V ZS vzhledem k nizkému poétu tiid a uiteld na II. stupni neni mozné vzdy zajistit
odbornost vyuky. Reditelka vénuje zna¢nou pozornost DVPP, v poslednich letech bylo
zaméfeno prevazné na tvorbu SVP a nové metody a formy prace ve vyuce. Cilené bylo
podporovano vzdélavani uciteld v anglickém jazyku (Uc¢ast ucitelt v kurzech MEJA, Bréana
jazyku). Nékolik vzdélavacich akci probéhlo pfimo ve Skole za ticasti vSech pedagogl
(lektor byl pozvan do skoly).

Vzhledem k poétu zaka ma ZS prostorové podminky velmi dobré, piestoze ma k dispozici
jen minimum odbornych uceben. V roce 2008 probéhla c¢astecna rekonstrukce Skoly
(vyména oken) a modernizace kuchyné ve Skole i matefské Skole, byl nakoupen novy
nastavitelny nabytek do tfid, coz zlepsilo prostiedi ve Skole. Na 1. stupeni 1 na 2. stupen
byly zakoupeny interaktivni tabule. Jedna byla hrazena z finan¢nich prostfedkd statniho
rozpoCtu a druhou uhradil zfizovatel. V hodinach jsou vyuzivany 1 dva nové
dataprojektory. V poslednich letech doslo ke znacnému zlepsSeni pocitacového vybaveni
(8 pocitact do ucebny ICT, 4 pocitace do infocentra). Star§i pocitae slouzi zakim
v kmenovych u¢ebnach na I. stupni. Ve tfidach i na chodbach je vidét mnoZzstvi novéjsich
nasténnych obrazii a map, které slouzi nejen jako esteticka vyzdoba, ale 1 jako prodlouzena
expozice uciva.

Skola vytvaii bezpené prostiedi pro vzdélavani a vychovu. Vedeni $koly sleduje miru
urazovosti, zabyva se skute¢nosti, Ze vétSina Skolnich trazii se stala v prevazné v hodinach
télesné vychovy. Piestavky mohou zaci travit pohybovymi aktivitami na Skolnim hfisti.



Skolni preventistka zajistuje preventivni programy pro zaky, v dokumentech k prevenci
socialné patologickych jevil je obsazena fada akci. Skola mimo jiné spolupracuje s Policii
CR, organizuje besedy o drogach.

V MS za posledni 3 roky bylo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic pfizptisobeno
potiebam Skoly, trendim v problematice pfedSkolniho vzdélavani, predevsim
environmentalni vychové a vychové ke zdravému Zivotnimu stylu. Vzhledem k ¢astecnym
obménam pedagogického kolektivu je trvalou nédplni samostudia RVP PV. DVPP je
vedouci ucitelkou ucinné podporovano. Velmi pozitivnim zdmérem je cilena aplikace
odbornych znalosti do praxe. Na pedagogickych radach dochazi k predavéani ziskanych
poznatkll ze vzd€lavani, probihd zde diskuze a projednavani zasadnich pedagogickych
dokumentti. Vedouci ucitelka podporuje profesionalizaci pracovniho tymu.

Zakladni $kola

Pribéh vzdélavani

Organizace vzdélavani byla vsouladu spravnimi pifedpisy, umoziovala realizaci
vzdélavacich programti. Ucebni plany byly napliiovany. Ve vSech hodinach zaci
dodrzovali pravidla chovani.

Hospitované hodiny na 1. stupni byly na velmi dobré trovni. U¢itelky uplatiiovaly u¢inné
moderni pedagogické metody a pfistupy, stfidaly formy prace, asto zatazovaly praci zakl
ve skupinach. Pfed vSemi aktivitami probéhla motivacni sloZzka hodiny. Nizky pocet zaki
ve tfidach pfiznivé ovliviioval moZnosti individualniho pfistupu a praci ucitelek se zaky
s vyukovymi problémy. V pribéhu sledované vyuky mélo hodnoceni charakter zpétné
vazby, v n¢kolika hodinadch prob¢hlo isebehodnoceni nebo vzdjemné hodnoceni zaki.
Samostatna Cinnost zaki byla smysluplnd a efektivni. V hodinach se Zzaci aktivné
zapojovali do vzdélavacich ¢innosti, vzajemné spolupracovali, komunikovali na pfimétené
urovni. V né€kolika hodinach vyhledéavali informace, s nimiz dale pracovali.

Ve sledovanych hodinach na II. stupni byla organiza¢ni jednotkou klasicka vyucovaci
hodina realizovand v kmenovych u¢ebnach, pouze pfedmét té€lesna vychova probihal mimo
budovu ZS - na hiisti TJ Sokol. Tento venkovni sportovni are4l neni souéasti skoly, proto
se zaci na vyuku tdlesné vychovy piesunuji. Casovéa ztrata z vyu¢ovaci jednotky byla
zfejma. Nizké pocty pfitomnych zaki v jednotlivych tfidach (od 6 do 12 Zakt, ve spojené
skupiné 15 divek 6. — 9. roéniku) pievazné pozitivné ovlivnily priibéh vyucovaci hodiny.

V hodinach anglického jazyka a zemépisu vyucujici vyuzivali pro vyuku interaktivni
tabuli, programy si vytvaieli pro dané téma hodiny sami. Méli pfedem piipravené i dalsi
materidly potfebné pro danou vyucovaci hodinu. Vhodna organizacni Casova struktura
jednotlivych vyucovacich hodin byla pfevazné dodrzena. Ve vétSin€ sledovanych hodin
vyucujici uplatnili individualni ptistup k zZaktim, byl patrny diferencovany pfistup k Zakiim
se specifickymi poruchami uceni. Ucitelé stfidali vhodné formy a metody prace se zpétnou
vazbou na porozuméni, vyuzili aktivni komunikaci se Zaky i1 mezi Zadky navzijem.
Viditelny byl zajem zakid o dané ucivo. V hodinach vladla ptatelskd, vstiicnd a tvirci
atmosféra.

Hodina anglického jazyka probihala ptevazné ve vyuCovacim jazyku, pouze na objasnéni
pozitivem. Pfi plnéni zadanych ukoll byl vyuZivan i prostor tfidy, Zaci byli pfevazné
aktivni, se spontannimi otevienymi projevy. Moznost zazit Gspéch a projevit se byla dana
vSem zaklim, vyuka probihala pfevdzné v pfijemném a podnétném prostiedi pii vzajemném
respektu, kdy Zaci vyuzivali jiz ziskané védomosti a dovednosti k logickému a spravnému
feSeni zadanych ukoll. Zadani bylo vzdy s jasnymi a vSem zakim srozumitelnymi
pravidly, zaci méli dostatek c¢asu navypracovani, uclitelé neSetfili povzbuzenim,



pochvalou. Motivujicim prvkem pro Zdky v hodin€ zemépisu bylo propojeni uciva
s realnym zivotem (ukézka fotomapy obce, Skoly a blizkého okoli).

Pouze v jedné vyu€ovaci hodin¢ byla zaznamenéana pievazné frontalni vyuka s ptevahou
mluveného a psan¢ho projevu vyucujiciho, kde ¢innost zakl spocivala ve vyhledavani
a zaznamenavani udajl, jejich porovnavani a pisemném zapisovani. Ve sledovanych
hodinach byly uplatnény meziptedmétové vztahy naptf. s déjepisem, matematikou,
informatikou, ¢eskym jazykem.

V hoding télesné vychovy, ve spojené skupiné divek od 6. do 9. ro¢niku, byla pro v§echny
zakyn¢ shodnd napln hodiny. Nebylo pfihlédnuto k v€kovym zvlastnostem jednotlivych
rocnikd.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostitednictvim vzdélavaciho obsahu

Vychovné vzdé€lavaci strategie, které uplatiiovali vyucujici v jednotlivych predmétech,
vedly k rozvoji zékladnich klicovych kompetenci u zakti. Ve sledovanych hodinach byl
patrny postup k utvaieni téchto kli¢ovych kompetenci.

Kompetence k uc¢eni — Zaci dovedli vyhledat a tfidit informace, na zaklad¢ jejich pochopeni
je uméli propojit s praktickym zivotem. Operovali s obecné uzivanymi terminy a davali
skute¢nosti do souvislosti. Uméli zhodnotit vysledky svého uceni.

Kompetence socidlni a persondlni a kompetence obcanskd - Zaci dovedli pracovat
ve skuping, uméli zohlednit své individualni potieby a téZ individudlni potieby spoluzaki.
Meéli dostate¢ny prostor k vlastnim projevim.

Kompetence k feSeni problému - Zaci uméli vyhledat informace a fesit problém samostatné
¢1 ve skuping, volili vhodné postupy a prakticky ovétovali spravnost svych krokti. Dokazali
se rozhodnou pro spravné feseni.

Kompetence komunikativni — zaci smysluplné vyjadiovali své nazory, vhodné reagovali na
podnéty a svij ndzor dokazali obhajit. Rozuméli riznym typlim textli, zdznamd,
obrazovych materialt.

Kompetence pracovni — Zici vyuzivali ziskané znalosti v zajmu vlastniho rozvoje
a respektovali dana pravidla prace.

Zaci ve §kole prokazovali kazef a slu§né chovani.

Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Vyucujici sleduji miru uspésnosti zaka v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. Na L. stupni
a v nekterych ptedmétech na II. stupni vytvareji Zaci sva portfolia.

Skola ovéfovala znalosti zaki testy Kalibro, Cermat a na II. stupni také prostfednictvim

testt SCIO a evaluaCnich nastrojli Stonozky. Ucitelé sami zadavaji kontrolni préce,
vysledky zaka sleduje 1 vedeni Skoly (naptiklad provérky z ¢eského jazyka a matematiky).

Mateiska §kola

Prubéh vzdélavani

Denni tad je dostate¢né pruzny, takze je mozné reagovat na aktudlni potfeby déti. Pomér
spontannich a fizenych ¢innosti byl v dennim reZimu pfiblizn€ vyrovnany. Pfi spontdnnich
¢innostech pievladaly formy nezavazné hry zalozené na vlastni volbé déti dle jejich zajmu.
Pii fizenych cinnostech stéZejnimi byly metody vychézejici z pfimych zazitkd déti,
podporujici détskou zvidavost, potiebu objevovat. V dil¢ich ¢astech zkouSely ucitelky
zatfazovat 1 metody kooperativniho uceni. Skupinové diferencované cinnosti nebyly
planovany a ani realizovany, individualni pfistup v pribéhu denniho programu byl
pedagogy uplatinovany. Pedagogicky styl se vyznacCoval vstficnou a empatickou



komunikaci. Dostate¢né¢ byly ocetiovany konkrétni projevy a vykony déti, ucitelky
nepouzivaly pausalni a formalni pochvaly.

Vzdélavaci plisobeni vychazelo piedev§im z uvédoméni si individualnich potieb ditéte,
ze znalosti jeho aktualniho stavu a konkrétni socialni situace. Cilené vyuzivani poznatkii
z pedagogické analyzy bylo patrné v praktickych c¢innostech. Aplikované metody
stimulovaly déti k vlastnimu vzdélavacimu usili zpisobem, ktery jim vyhovoval. Déti mély
dostatek pftilezitosti k posilovani pozitivnich vztaht k sobé samému, méné byly vedeny
k sebehodnoceni vlastniho jednéni.

Déti se projevovaly samostatné ve vSech sebeobsluznych c¢innostech, pii spontannich
¢innostech samy rozhodovaly o naplni a typu hry. Znamé situace, které nastaly v dennim
programu, se snazily feSit s vyuZzitim zkuSenosti. V €asti fizenych cinnosti vyuZzivaly
fantazie, ptredstavivosti a zkouSely experimentovat. Pfi namétovych a konstruktivnich
hréach se postupné ucily se nejen prosadit, ale 1 podfidit. Pfipadné konflikty se samy snazily
fesit dohodou, popiipadé¢ se obracely o pomoc k ucitelce. U Cinnosti, které probihaly
s celou skupinou, byl nedostatek ptilezitosti k cilenému vedeni ke kooperaci a k ocenéni
jejich vyhod. Pfimétené svému véku a individudlnim ptedpokladim déti vyjadiovaly své
mySlenky a napady, dovedly formulovat otdzky a odpovidat. Pievdzn€ nemély
komunikac¢ni zdbrany. Aktivné si v§imaly jevil a véci, které kolem nich probihaly. Aktivné
ptispivaly svymi ndméty predevsim pii spontdnnich ¢innostech, v ¢asti fizenych aktivit
prijimaly vzdélavaci nabidku bez zjevné potieby spolutiCasti.

Urover kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostfednictvim vzdélavaciho programu

Ucitelky pii planovani pedagogického piisobeni 1 v samotném prabéhu sledovaly zvolenou
vzdélavaci nabidkou ziskavani ptislusnych kompetenci. Cast integrovanych blokéi nema
vnitini logickou pfirozenou propojenost, takze pfevlada ziskavani védomosti a dovednosti
nad postoji a hodnotami. Ty sice nejsou opomijeny, ale v disledku ne vzdy uplatiiovaného
integrovaného pfistupu ve vzdélavani, je jejich ziskavani méne efektivni. Dominantni je
vedeni ke kompetencim k uceni, komunikativnim, obanskym a c¢innostnim, v men$im
zastoupeni je sméfovani ke kompetencim vedoucim k feSeni problému a persondlnim.

Vysledky vzdélavani déti na urovni Skoly

Vysledky vzdélavani déti jsou vyhodnocovany individudlné 1 skupinové predevsim
ve vztahu k dil¢im vzdélavacim zdmérim. Posuzovani je provadéno denné bud’ v pribehu,
nebo po skonceni denniho programu. Dosazend uroven jednotlivych déti ve vztahu k jejich
osobnim pfedpokladim je zaznamenavana, ovSem bez dalSiho systematického vyuziti
zjisténi. Ugitelky mateiské $koly a uditelky vyulujici vI. ro¢niku ZS spolu uzce
spolupracuji ve vyhodnocovani znalosti a dovednosti déti nejen pii nastupu povinné skolni
dochdzky, ale v priibéhu absolvovani 1. ro¢niku. Jejich spoluprace pfispiva k tispéSnosti
déti, ke zvySovani tirovné vzdélavani.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zaiizeni. Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly pouZivany v souladu
s ucelem, na ktery byly pridéleny. Ekonomické a materidalni podminky jsou dostatecné,
maji zlepSujici se charakter. Na velmi dobré urovni z hlediska kvalifikovanosti je
soucasné persondlni obsazeni Skoly. Souhrn téchto podminek umoZiioval realizaci
vypracovaného SVP ZS, ktery po drobnych iipravich v prithéhu inspekéni Einnosti byl
v souladu s RVP pro zdakladni vzdélavani.

Skola dodriuje stanovené podminky p¥ijimdni ¥dki a déti ke vzdélavdani a respektuje
zasady rovného piistupu ke vzdélavani, cilené zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi
Zaku a déti, zaméiuje se na vyhledavani rizik. Oblast partnerstvi je vedenim Skoly
rozvijena, spoluprdce se zakonnymi zastupci Zakii i dal§imi partnery probiha.

VZS$ probihala vyuka v piijjemném a podnétném prostiedi. V prevainé Casti
hospitovanych hodin ucitelé vyuZili aktivizujici ¢innosti se zaiazenim praktickych uloh,
Casto s uplatnénim mezipiedmétovych vztahii a propojenim s redlnym Zivotem. Patrné
bylo aktivni zapojeni vétSiny Zaki. Nizky pocet Zakii ve téidach priznivé ovliviioval
moZnosti individudlniho piistupu. Vysledky vzdélavani vedeni Skoly sleduje piedevsim
prostiednictvim externich a vilastnich testi.

SVP MS je v souladu s RVP pro piedSkolni vzdélivini a je vzdélivacim procesem
napliiovin. V MS pii planovini vzdélivaciho procesu i v jeho prithéhu byly dodrioviny
zasady a cile stanovené Skolskym zakonem. DosaZend uroveii ve vzdélavani ve vitahu
ke stanovenym koncepcnim vzdélavacim zamériim byla vyhodnocovdna, efektivni vyuZiti
zjisténi bylo predmétem procesu inovace.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

1. Zména zrizovaci listiny prispévkové organizace samospravného uzemniho celku,
uplné znéni ze dne 29. Cervna 2005 s u¢innosti ode dne 1. ledna 2006

2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 38 249/2005-21, ze dne 11. dubna 2006, vydalo MSMT,
s ucinnosti od 11. dubna 2006 (zména nazvu skoly)

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizenich, &j. 14 897/2007-21, ze dne 18. &ervna 2007, vydalo MSMT, s uéinnosti
od 1. zati 2007 (zapis oborti vzdélavani)

4. Jmenovani do funkce reditele ze dne 5. zati 2002, s ti¢innosti od 1. ledna 2003

5. Rozhodnuti Zastupitelstva obce Prosetin ve véci povoleni vyjimky z poctu zaki
&j. 106/0UP/09 ze dne 24. &ervna 2009

6. Koncepce Skoly — zamery a hlavni ukoly skoly do roku 2012 ze dne 1. zati 2007

7. Pldn prdce a organizace Skolniho roku 2009/2010 (ZS)

8. Rocni plan skoly — 2009/2010 — hlavni ukoly

9. Uvazky zaméstnancii v ZS a MS Prosetin ve $kolnim roce 2009/2010

10. Poskytovani informaci o prospéchu a chovani Zakii pro rodice ze dne 3. zati 2007

11. Rad skoly ze dne 1. zaii 2005, s piilohou Pravidla hodnoceni a klasifikace Zakii ZS

projednan na pedagogické radé dne 30. srpna 2005
12. Provozni 7ad skolni jidelny ze dne 1. ledna 2009
13. Rad Skolni druziny s platnosti ode dne 1. zafi 2006
14. Prehledy vychovné-vzdélavaci prace, skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
15. Zapisy ze schiizek metodického sdruzeni - $kolni rok 2008/2009



16
17
18

24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34

35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43,
44,

45.
46.
47.
48.
49.
50.

51.
52.
53.
54.

. Kontrolni a hospitacni zaméry v ZS, platnost od 1. ledna 2003
. Kontrolni a hospitacni zamery v MS, platnost od 1. ledna 2003

. Plan seminarii na 1. pololeti 2009/2010
19.
20.
21.
22.
23.

Plan seminarii na 2. pololeti 2008/2009

Vykazy o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zafi 2007, 2008 a 2009

Vykazy o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Vykazy o materské skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Vykazy o Skolni druziné-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007
a 2008

Vykazy o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007
a 2008

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich R 36-01
za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Skolni matrika (tfidni vykazy a katalogové listy zaki) - $kolni roky 2008/2009
a2009/2010 ke dni inspekce ve skole

TFidni knihy - Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Dozory ve Skolnim roce 2009/2010 (ZS)

Skolni vzdélavaci program pro ZS Prosetin ze dne 26. Unora 2007, s platnosti
od 1. zati 2007

Skolni vzdélavaci program skolni druziny, platny od 1. zaii 2007

Minimalni preventivni program $kolni rok 2009/2010

Hodnoceni plnéni minimalniho preventivniho programu ve Skolnim roce
2008/2009

Minimalni program prevence socidalne patologickych jevii a protidrogové
prevence, Skolni rok 2009/2010

. Vyrocni zpravy o cinnosti Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Autoevaluace za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Aktualni rozvrhy hodin vsech tfid zakladni Skoly pro Skolni rok 2009/2010

Casovy rozvrh vyucovacich hodin a prestavek ze dne 26. ledna 2005

Zapisy z pedagogickych rad za §kolni roky 2007/2008 a 2008/2009 (ZS)
Individudlni vychovné vzdélavaci plany (2 plany - ZS)

Rozhodnuti reditelky skoly, Skolni rok 2009/2010 (13 Rozhodnuti o pftijeti
k zédkladnimu vzdélavani, 2 Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochéazky,
1 Rozhodnuti o prestupu zéka)

Protokol o komisionalni zkousce, Skolni rok 2008/2009 (1 protokol)

Zapisy ze zaseddni Skolské rady (8 zapist)

Kniha virazii (ZS) vedena od 1. zaii 2001 s poslednim zdznamem dne 8. zai1 2009
Zaznamy o urazech zakiu, 8 zaznami za Skolni rok 2008/2009, 1 zaznam za Skolni
rok 2009/2010

Inspekcni zprava CSI &: 14-1071/04-5146 ze dne 10. ledna 2005

Protokol CSI &: CS1406/06-10 ze dne 8. ledna 2007

Zadosti o prijeti k predikolnimu vzdélavani od 1. zaii 2009

Rozhodnuti o prijeti od 1. zati 2009

Evidencni listy vSech déti 1. a II. tfidy

Rozhodnuti Zastupitelstva obce Prosetin o vyjimce z poctu déti ve tfidach matefské
Skoly ze dne 24. Eervna 2009 s Gi¢innosti od 24. Eervna 2009, &j. 106/OUP/09/5
Skolni vzdélavaci program ,,Jak jde rok, drzime s nim krok* platny od 1. zafi 2009
Tridni vzdelavaci programy 1. a 11. tfidy platné pro Skolni rok 2009/2010

Viastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2009/2010 projednané dne 2. zati 2009

Rocni plan Materské Skoly Prosetin — $kolni rok 2009/2010
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55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

Rozpis skoleni na I. pololeti skolniho roku 2009/2010 v MS

Organizace dne v MS — s u&innosti od 1. zati 2009

Zaznamy o détech 1. a II. tfidy

Plan ozdravnych opatieni v MS s u¢innosti od 1. zafi 2009

Bezpecnostni opatient pii praci s détmi v MS s G&innosti od 1. zaii 2009

Provozni rad pro pobyt deéti uvniti budovy skoly s ¢innosti od 1. zati 2009

Zdsady pro zajistovani bezpecnosti a zdravi déti v MS s Géinnosti od 1. zafi 2009
T¥idni knihy 1. a I1. tiidy MS

Vnitini organizacni iad pro zaméstnance MS s uéinnosti od 9. zati 2009

Pracovni napln vedouci ucitelky

Zaznamy z kontrolni cinnosti vedouci ucditelky za Skolni roky 2008/2009
a2009/2010

Skolni #ad Mateiské skoly Prosetin s u¢innosti od 9. zaii 2009

Kniha tirazii (MS) zavedena dne 1. ledna 1991

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad (MS) za $kolni roky 2008/2009
a2009/2010

Uprava ukazatelii piimych ndkladii na vzdélavani na rok 2007 pro S$/SZ ziizené
obcemi k 26. 11. 2007, &j.: KrU 51247/2007

Ukazatele rozpisu neinvesticnich vydaju na primé ndaklady na vzdelavani
(UZ 33 353) na rok 2008, Piiloha k &j.: KrU 6215/2008

Prispévky na piimé néklady na vzdélavani pro obecni $/SZ v roce 2009, Ptiloha
k &j.: KrU 34702/2009

Program na podporu konektivity Skol v ramci SIPVZ ve vzdélavani v roce 2007
Rozhodnuti MSMT ¢&j.: 26470/2007-25 ze dne 26. listopadu 2007

Prispeévky na rozvojovy program , Zvyseni nendrokovych sloZek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS s ohledem na kvalitu
Jjejich prace* pro obecni $/SZ v roce 2008 — nové rozdéleni v ukazatelich platy,
pojistné a FKSP, Piiloha k &j.: KrU 43741/2008

Prispévky na pirimé néklady na vzdélavani pro obecni $/SZ v roce 2009, Ptiloha
k &j.: KrU 29505/2009 ze dne 10. &ervna 2009

Financni prostredky na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS s ohledem na kvalitu
jejich prdace” pro obecni S/Z vroce 2009, Piiloha k¢&j.: KrU 6592/2009
ze dne 12. iinora 2009

Financni prostredky na rozvojovy program ,, Podpora veSeni dopadu mezirocniho
snizeni poctu zdkii a snim spojené nutnosti smizovani poctu zaméstnancii
regionalniho Skolstvi zrizovaného tuzemné samospravnymi celky (,, Hustota®)
a podpora Feseni specifickych problémii regionalniho Skolstvi v pusobnosti
vizemnich samospravnych celkii (,Specifika®) na rok 2009“ pro obecni $/SZ,
Piiloha k ¢&j.: KrU 15130/2009 ze dne 26. biezna 2009

Prispevky na rozvojovy program ,, Posileni odménovani nepedagogickych
pracovnikii“ pro obecni S/SZ vroce 2009, Piiloha k&j.: 9143/2009
ze dne 19. biezna 2009)

Prispévek na 2. etapu rozvojového programu ,, Posileni odmeénovani
nepedagogickych pracovnikii* ¢.: 11 215/2009-26, Piiloha k &.: KrU 29222/2009
ze dne 8. ¢ervna 2009

Financni prostiedky na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocniku
zakladniho vzdélavani* (¢j.: 3638/2009-26) pro obecni S/SZ v roce 2009
ze dne 25. kvétna 2009

Hlavni ucetni kniha za rok 2007 a 2008

11



81. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007 a 2008

82. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 30. zati 2009

83. Financni vyporadani dotact poskytnutych krajum ze dne 23. ledna 2008

84. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze
ze dne 16. ledna 2009

85. Rozpis dotaci k 31. prosinci 2007 ze dne 3. prosince 2007 a k 31. prosinci 2008
ze dne 7. ledna 2009

86. Oznameni o zaslani dotace ze dne 23. listopadu 2007, 30. fijna 2008 a 22. zati 2009
(Obec Prosetin)

87. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli — Skolni rok 2009/2010

88. Mzdove listy za rok 2007 a 2008
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a ptijmeni Podpis
PaedDr. Marta Hunalova Marta Hunalova, v.r.
Mgr. Olga Ptihodova Olga Ptihodova, v.r.
Bc. Marcela TouSovska Marcela TousSovska, v.r.
Bc. Dagmar Masopustova Dagmar Masopustova, v.r.

V Pardubicich dne 16. listopadu 2009

Pouceni:
Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu

inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd
Skolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdava véetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Proseting€ dne 1. prosince 2009

(razitko)

Titul, jméno a piijment Podpis

PaedDr. Yvona Svadlenova Dr. Svadlenkou Yvona, v.r.
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Piipominky Feditelky Skoly

Datum Text

_________ Pripominky nebyly podainy.
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