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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentii s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Ptispévkova organizace, Praha 10, Bfectanova 6/2919 je ztizena M¢stskou casti Praha 10,
Vrsovicka 68/1429. Vykonava ¢innost zékladni $koly (dale ZS), $kolni druziny a $kolniho
klubu. Tvoii ji osm paviloni s rozsahlym oplocenym venkovnim pozemkem. Zde jsou
2 viceucelova hiist¢ s umélym povrchem, sportovni lehkoatleticky aredl, pfirodni ucebna,
détské hiiste a zahrada pro Skolni druzinu. Hfist€ jsou v odpolednich hodinach vyuzivana
zaky, Skolni druzinou, sportovnim klubem i zdjmovymi krouzky.

K terminu inspekce se ve 13 tifidach vzd€lavalo 285 zaka, coz je 44 % povolené kapacity
Skoly (650 zakl). Jeden pavilon je proto pronajaty soukromé matetské skole Happy Hipos.
V 1.-3. a 6.—8. ro¢niku je realizovan $kolni vzdélavaci program (dale SVP) pro zakladni
vzdélavani Barevna skola pro radost. V 1. a 2. ro¢niku Skola nabizi nepovinnou vyuku
anglického jazyka. Zaci 1. — 7. ro¢niku s hlub$§im zajmem o vytvarnou vychovu maji
v u¢ebnim plénu posilen tento pfedmét o 1 hodinu tydné. Ve 4., 5. a 9. ro¢niku se uskuteciiuje
vzdélavaci program Zdkladni Skola. Ve 4. a 5. ro¢niku se zéaci uc¢i podle ucebniho planu
pro tiidy s rozsSirenym vyucovanim vytvarné vychovy. Vzdélavani dopliuji volnoCasové
aktivity. Zaci si voli ze sportovnich, uméleckych, ptirodovédnych a poéitatovych krouzku.



Dalsi zajmové aktivity jsou nabizeny v ramci Skolni druZiny (sportovni hry, vafeni, turisticky
krouzek).

Skola se dlouhodobé vénuje environmentalni vychové. Zaci se udastni vzdélavacich akci
Sdruzeni Tereza, Strediska environmentalni vychovy Lesii hlavniho mésta Prahy a programl
riznych ekologickych center napt. Toulciiv dwviir, Palava v Mikulové. Do vychovy
k udrzitelnému rozvoji jsou zapojeni zaci i vSichni vyucujici. Pravidelng jsou uskuteciiovany
rocnikové projekty, které se setkavaji s kladnou odezvou zakl (napt. Tajemstvi vody, Nerost,
hornina). Adopce stromu prosttednictvim sbirky Strom Zivota Nadace Partnerstvi, ptirodni
ucebna a dendrologicka stezka v aredlu Skoly jsou také vysledky projektt.

Dlouhodobou tradici ma Klub malych debrujaru, kde si zaci se zajmem o pfirodni védy
praktickou c¢innosti ovétuji pfirodni zdkony. Vloni realizovali v némecko-Ceském tabofe
aktivit v Netzschkau projekt zaméfeny na letectvi a vytvarné techniky, v tomto $kolnim roce
na sport, zdravy zpusob Zivota a mezikulturni vztahy.

Od minulé inspekéni Cinnosti se zkvalitnila vzdélavaci oblast realizaci projektovych dnii
zaméienych na komplexni rozvoj osobnosti zakii. ZlepSila se 1 komunikace se zakonnymi
zastupci, ktefi mohou vyuZivat e-mailové spojeni. Zvysil se pocet odborné kvalifikovanych
pedagogickych pracovnikl. Z 23 v soucasnosti nesplituje legislativné stanovené pozadavky 5
vyucujicich, z toho 1 je odborné kvalifikovana pro vyuku na 2. stupni zakladni $koly, ale uci
na 1. stupni a 1 si dopliiuje vzdelani prislusnym vysokoskolskym studiem. Stale trva problém
s vysokym primérnym vékem pedagogického sboru. Ve skole dale doslo ke zkvalitnéni
materialnich a prostorovych podminek - nové rozvody vody a elektfiny, socidlni zafizeni
u télocvicny a jeji celkova rekonstrukce, vybudovani odborné pracovny dé€jepisu a zemépisu,
2 uceben anglického jazyka, infocentra, vybaveni tfid keramickymi tabulemi, nakup
2 interaktivnich tabuli, 4 dataprojektorti a 33 pocitacii.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola v hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 hospodafila s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale SR), od ziizovatele (provozni a tcelova dotace),
z penéznich 1 véenych dard, z vlastni a doplitkové ¢innosti.

Dotace ze SR urcené na piimé naklady na vzdélavani se podilely na celkovych nékladech
vrozpéti od 74 % do 71 %. Byly stanoveny na zékladé¢ normativniho rozpisu zavaznych
ukazatelll neinvesti¢nich dotaci. Klesajici tendence odpovidala snizenym poctim zakda.
Organizace finan¢ni prostfedky pouzila na platy, zdkonné odvody pojistného, ostatni osobni
naklady, pojisténi z titulu odpovédnosti za Skodu pifi pracovnim trazu, na piidél do fondu
kulturnich a socidlnich potfeb, ochranné pracovni pomicky, ndkup ucebnic, zdkladnich
Skolnich potteb a na vydaje spojené s dal§im vzdélavanim pedagogickych pracovnikii.
Prostfedky na platy a ostatni osobni ndklady byly ve sledovaném obdobi dokryvany i z jinych
zdroji, tj. zfondu odmén a ze Skolného Skolni druziny. Podil platd na celkovych
neinvesti¢nich vydajich se pohyboval v priméru 70 %.

V roce 2007 $kola obdrzela z prosttedkit MSMT tdelovou dotaci pfidélenou na ostatni
neinvesti¢ni néklady v rdmci realizace SIPVZ na podporu pokryti konektivity. V roce 2008
a 2009 dostala neinvesti¢ni dotaci na rozvojovy program Zvyseni nendarokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace. V roce 2008 také ziskala prostiedky na rozvojovy program EVVO
pro §koly. V roce 2009 obdrzela prostiedky na financovéni rozvojového programu Skolni
vybaveni pro Zzdiky 1. rocniku zdkladniho vzdélavani, Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii a na rozvojovy program Zkvalitnéni vzdélavani v zdkladnich
skoldch na vizemi hlavniho mésta Prahy. Diky zvy$eni dotace MSMT vyrazné vzrostl nakup



ucebnic a ucebnich pomiicek neinvesticniho charakteru. Pfidélené finan¢ni prosttedky ze SR
byly tceln¢ vyuzity v souladu se zdkonnymi predpisy.

Objekty $koly jsou ve vlastnictvi MC Praha 10. Ziizovatel zajistuje podminky k zabezpedeni
provozu, tj. materidl, energie, opravy a potiebny rozsah sluzeb. Vzhledem k rozlehlému
Skolnimu aredlu, vydaje na provoz vyZaduji nemalé finan¢ni prostfedky. Kromé standardnich
tiid Skola disponuje odbornymi ucebnami napi. pocitacovou pracovnou, dale pro fyziku
a chemii, pfirodopis a vytvarnou vychovu (kreslirna a keramick4 dilna s keramickou pect).
Stav pavilonil v soucasnosti prestavd odpovidat béznému standardu prazskych Skol. Nékde
odpadavaji vnitini omitky. Okna také nejsou v dobrém stavu, na mnoha mistech nejdou
otevirat, netésni, ¢imZz dochdzi ke zvySovani ndkladl za teplo. Vybaveni nékterych tfid
zékovskym ndbytkem, cviéné kuchyiika a pracovna ptirodopisu vyzaduji modernizaci.

V uplynulém obdobi zfizovatel také poskytoval ucelové neinvesti¢ni prostiedky napf.
na Skolu v ptirodé, studium pro pedagogy ve vyuce anglického jazyka.

Vramci doplitkové cCinnosti Skola ziskdva finanéni prostfedky z prondjmu télocvicny
a uceben, jimiz pokryva souvisejici naklady na energie, uklid a administrativu. Zbyvajici
finan¢ni prostiedky prerozdéluje do fondl rezervniho a odmén.

Skola tvofi odpisy z poiizenych investic odpisovym planem podle platnych pravnich predpisi
zakona o ucetnictvi. Z investi¢nich prostfedkl v roce 2008 byla zakoupena interaktivni tabule
s ptisluSenstvim.

Reditelka dokdie obstarat potiebnou vy$i financnich prostiedkii, iniciativné se podili
na jejich ziskavdni v ramci dopliikové innosti a prostiednictvim sponzorskych darii. Skola
naklada s financnimi zdroji tak, aby byl pozitivné ovliviiovan rozvoj osobnosti Zika.
Materialni a financéni zdroje umoZiiuji realizaci vzdélavacich programii.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce prostiednictvim webovych stranek,
regionalniho tisku Praha 10, Dnl otevienych dveti a pti dalSich akcich pro rodi€e a vetejnost.
Pii pfijimani zakd postupuje podle platnych zdkonnych ustanoveni, vychazi ze zasady
rovného ptistupu a respektovani vzdélavacich potieb jednotlivce.

Vychovna poradkyné pomahd pti profesiondlni orientaci zakt. Dale zajiStuje monitoring
vztahtl v tfidnich kolektivech a fesi s tfidnimi uciteli vychovné problémy jednotlivct. Eviduje
zéky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP). V souCasné dobé neni Zadny z nich
vzdélavan podle individudlniho vzdé€lavaciho planu. Jejich ptipadné potfeby a moznosti jsou
zohlediiovany pouze nékterymi vyucujicimi individualnim pfistupem. PfedevS§im na 2. stupni
nejsou vzdy respektovany jejich obtize v pisemném projevu. Skolni psycholozka a specialni
pedagozka poskytuji ucitelim a rodicim konzultace, participuji na feSeni problémi, které
negativné ovliviluji vzdélavani a chovani zakl, spolecné pfijimaji opatfeni. Vychovna
poradkyné pravidelné informuje vyucujici na pedagogické radé o vSech zélezitostech. Dale
spolupracuje zejména s odbory socialnim &i péce o dité, Méstskou policii a Policii CR.
Promyslenou strategii v oblasti prevence socialné patologickych jevii doklada Skolni strategie
prevence, jeji soucasti jsou i Postupy pri reSeni patologickych jevu déti a mladeze.
Z dokumentu vyplyva, Ze na prevenci se vyznamné podileji 1 vyucujici. Informace jsou
dopliiovany prostfednictvim besed napf. o drogové zavislosti, o roding. Skola se zapojuje
do projektu Clovék v tisni — Jeden svét. Metodi¢ka prevence uzce spolupracuje s vychovnou
poradkyni. Kazdoro¢né svou ¢innost vyhodnocuji a ptijimaji opatfeni pro nasledujici obdobi.
Spole¢né zmapovaly prostfednictvim dotazniki psychosocialni klima ve tfidach. Po jejich
analyze zpracovaly opatieni ke zjiSt€énym problémiim.



Rezim Skoly je v souladu s psychohygienickymi potiebami zdki a podporuje jejich
bezpecnost. Piipadné urazy jsou evidovany v souladu s pravnim ptedpisem, jejich pocty se
v poslednich tiech letech mirné zvysuji. VEtsSinou se jedna o drobné urazy pfti télesné vychove
zpiisobené mensi pohybovou zdatnosti zakd. Pitny rezim je zajiStén ndpojovymi automaty.
Za pe€kného pocasi zaci travi velkou prestavku venku.

Skola *dkiim zajiStuje rovny pFistup ke vzdélavani i bezpené prostiedi. Realizovand
preventivni strategie umoZiiuje piedchdzet socidalné patologickym jeviim vcetné Sikany.
Piivyuce na 2. stupni je tieba dislednéji respektovat sdéleni odbornych pracovist’
s ohledem na Zaky se SVP. Tato oblast je celkové hodnocena na standardni urovni.

Vedeni Skoly

Reditelka je ve vedeni ZS od roku 1990. Pii své praci &erpa z dlouhodobych fidicich
zkuSenosti, nebrani se viak piijimat nové podnéty. Céast kompetenci ucelné predala své
statutarni zastupkyni. Pfi vedeni organizace se opira o kvalitné zpracované strategické
dokumenty (koncepce Skoly, plan prace, organiza¢ni a kontrolni systém). Jsou redlné
nastaveny, prubézné inovovany a podporuji dosahovani cili vzdélavani vymezenych
vzdélavacimi programy. Dokumentace Skoly (rozvrh vyucovacich hodin a spravni rozhodnuti)
spliluji nélezitosti dané legislativou. V nékterych tfidnich knihadch vSak schazely zaznamy
o realizovanych priifezovych tématech. Skolni ¥ad v soudasnosti neni v souladu s pravnimi
piedpisy. Chybi stanoveni prav i povinnosti zakonnych zastupcli, vymezeni prava zaku
na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského zatizeni vyplyvajici
ze Skolského zakona a pravidla hodnoceni vysledkli vzdélavani v souladu s podzédkonnou
normou aj. V matrice Skoly byly dil¢i nedostatky odstranény v prib¢hu inspekéni ¢innosti
(chybéjici podpisy uciteltl u klasifikace pfedmétii, nespravné zapsané volitelné predméty mezi
pfedméty povinné, absence udaji o misté trvalého pobytu zdkonnych zastupcii, jejich
telefonické spojeni a adresa pro dorucovani pisemnosti). V nékterych zakovskych knizkach
nebylo ve vychovnych predmétech hodnoceni pribéhu a vysledkt vzdélavani (napt. vytvarna
vychova, vychova ke zdravi), uZivané klasifikaéni stupné v anglickém jazyku nebyly
v souladu s provadécim predpisem Skolského zdkona. Ze zdznamt dale nebylo ziejmé, zda se
jedna o hodnoceni ustniho ¢i pisemného projevu Zaka, prestoze Cetnost a zpisob hodnoceni
prabéhu a vysledku vzdélavani jsou stanoveny klasifikacnim radem.

Reditelka pi¥i zpracovani materialu Viastni hodnoceni Skoly respektovala Gasteéné provadéci
pravni predpis Skolského zakona. Dokument se zaméfuje pouze na pozitivni stranky
hodnocenych oblasti. Nekonstatuje, kde je tfeba urovenn vzdélavani zlepSit vCetné navrha
piislusnych opatfeni. Na zakladé provadéciho pravniho piedpisu Skolského zakona teditelka
zpracovala strukturu pro hodnoceni tfiletého obdobi Skoly.

Poradnim organem feditelky je pedagogicka rada. V souladu s legislativou projednava zasadni
pedagogické dokumenty, v menSi mife 1 opatfeni tykajici se vzdélavaci Cinnosti a zavéry
realizovanych kontrol. Z ptfedloZenych materiald je zfejmé, Ze konstatuji pfevazné pozitivni
zjisténi. Zpétna vazba ucitelim tykajici se metod a forem vyuky je nastavena hlavné
motivacné, pro zkvalitnéni prace ddva méné podnéti.

Pruznému vedeni organizace napomahaji pravidelné provozni porady, kazdodenni spoluprace
pedagogickych pracovnikii a tvaréi klima $koly. Reditelce se dafi zapojit pracovniky
do tymové prace. Projevila se i pii tvorb& SVP Barevnd skola pro radost. Dodrzuje zasady
a cile vzdélavani urcené Skolskym zakonem. Respektuje zaméteni a podminky Skoly, vytvaii
ptedpoklady pro volbu riiznych didaktickych postupii podporujicich rozvijeni osobnosti
jednotlivych zaka. Aby byl v souladu s RAmcovym vzd€lavacim programem pro zakladni
vzdélavani (dale RVP ZV) je tfeba dopracovat ¢asti tykajici se zabezpeceni vyuky zakl se



zdravotnim postizenim a socidlnim znevyhodnénim, oblasti a ¢asové rozvrzeni vlastniho
hodnoceni skoly.

Reditelka p¥i Fizeni dodriuje piislusnd ustanoveni Skolského zdikona. Diléi nedostatky,
piedev§im v povinné dokumentaci, jsou odstranitelné. SVP v souclasnosti neni zcela
v souladu s RVP ZV. Vedeni Skoly dosahuje poZadované urovné, celkové je hodnoceno jako
standardni.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Pedagogicky sbor je dlouhodobé stabilizovany, v soudasnosti jej tvoii pouze Zeny. Reditelka
dba na jejich profesni rist. V ramci pritbézného vzdélavani se letos ucastni kurzi zamétenych
na multikulturni, environmentalni a osobnostni vychovu, praci se zaky se specifickymi
poruchami uceni, vzdélavani v anglickém jazyce aj. VSechny absolvovaly Skoleni zamé&fené
na vyuziti interaktivni tabule, nékteré (hlavné vyucujici 1. stupné€) se zajimaji o seminare
Tvorivé skoly tykajici se aktivizanich metod a ¢innostniho u¢eni. Ve vyuce na 2. stupni se
tyto metody zatim objevuji v mensi mife. Je zapotiebi systematické vzdélavani vSech ucitelek
v efektivnich metodach vyucovani.

Reditelka podporuje vzdélivini pedagogickych pracovnic. Piedpoklady pro Fadnou innost
Skoly jsou na prisomérné urovni.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Sledovany pribéh vyuky byl vsouladu s ucebnimi plany vzdélavacich programt.
Do vzdélavani jsou uspésné zatazovany prvky environmentalni vychovy i zdravého zivotniho
stylu. Prostfedi jednotlivych tfid vypovida rozdiln€ o mite ztotoZznéni zakl se Skolou. Na vyssi
urovni je estetickd vyzdoba tfid 1. stupné s vyraznym zastoupenim Zdkovskych praci.

Sledovana oblast vzdélavani matematika 4. — 9. rocnik, fyzika a chemie byla charakteristicka
zodpovédnou piipravou ulitelek s maximalni snahou soustfedit se na upeviiovani zakovské
kompetence k wuceni. Vyulujici ucelné¢ zaclenily mezipfedmétové vztahy, odborné
prezentovaly ucivo a propojovaly ho do logickych celkti. Ne vzdy se jim vSak zdafilo naplnit
cil hodiny. Dlvodem byla neefektivni organizace vyucovani, malé vyuziti ndzornych
pomiucek, absence vnitini diferenciace podle rozdilnych schopnosti Zaki. Rychlejsi cekali
na ostatni a Cinnost je méné zajimala. Jejich komunikativni dovednosti byly rozvijeny
pti frontalné organizovaném vyucovani s verbalni dominanci vyucujicich pouze v omezené
mife. Zaci m&li malo prostoru pro prezentaci svych znalosti, ¢asto jednotvarné aplikovali své
védomosti, coZ sniZzovalo jejich tvofivost. Pfi vzniklém problému ulitelky nezménily
pfipravenou stavbu hodiny podle okamzité situace ve tfidé. Uplatnénd zpétna vazba
neposkytovala zakim ani ucitelkdm objektivni informace o Uc€innosti vyuky a ziskanych
znalostech. V zdvéru vétSinou chybélo zhodnoceni splnéni cile vyuky, tspéSnosti zaki
a zaClenéni jejich vzajemného hodnoceni.

V mensi ¢asti vzdélavani (hlavné na 1. stupni) ucitelky vyuZily efektivni didaktické metody
a problémové zadavané ukoly, které zdky motivovaly. Frontalni vyuku vhodné kombinovaly
s fizenym rozhovorem, praci ve dvojicich ¢i skupinach. Pozitivni byly ojedinéld snaha
o vyuziti interaktivni tabule, pribézné hodnoceni zdkl, pokusy o nacvik sebereflexe ¢i
diskuze nad uspésnosti splnéného cile vyucovaci jednotky.

Matematickou gramotnost zdki napomahd prohlubovat jejich zapojeni do védomostnich
soutdézi (Matematicky klokan a klokdnek, Pythagoridda,), exkurzi (Stefanikova hvézdarna,
vodarna) a projektd (Zivot lesa, Financni gramotnost, Tajemstvi vody, Vliv elektrdren
na zivotni prostredi aj.).



Vzdélavani v oblasti Jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk) je
v souladu sucebnimi dokumenty. Star§i Zzaci se mohou vzdélavat také ve volitelnych
predmétech Némecky jazyk v 8. rocniku a Cviceni z ceského jazyka v 9. ro¢niku.

Vyuka byla pfevazné frontalni, zaloZzené na fizeném rozhovoru se stfidinim samostatné prace,
na pisemném ¢i Ustnim procviCovani a spoleéné kontrole zadanych ukolii. V mensSi mite
vzdélavani zpesttila ¢innost ve dvojicich nebo skupinach.

Vyucujici v hodinach ¢eského jazyka Castecné vytvarely prostor pro rozvoj kompetenci zaki,
zejména je vedly k dovednosti ugit se. Zaci vétsinou pracovali podle zadavanych tkold,
aplikovali védomosti v jednotlivych cvicenich pracovniho listu nebo v ucebnici. Neékdy
ucitelky zvolily znaéné mnozZstvi uciva ve snaze o jeho procviceni, jednotvarné ¢innosti v§ak
ztracely na efektivnosti. Ojedin€le vyuzité Cinnostni uceni zdky podnécovalo k aktivité
a podporovalo spolupraci. Rozvoj jazykové kultury, komunikativni a socialni dovednosti se
projevily pii praci ve skupinach, kdy zaci samostatné tvoftili ukol a vyuzivali pfedstavivost
ijazykovou obratnost. Nasledn€¢ méli moznost prezentovat vysledky. Ucitelky se snaZily
uplatnit mezipfedmétové souvislosti 1 vSechny slozky ¢eského jazyka, ale ndzornou podporu
a dalsi zdroje informaci vyuzily ziidka.

Ve vzdélavani anglického jazyka prevazné fungovala oboustrannd zpétnd vazba a ucinna
spoluprace. Na otazky Zaci aktivné reagovali, pfi zpracovani n€kterych tkold vyuzivali texty
v u€ebnicich nebo pracovnich listech. Pfi praci ve dvojicich uplatnili své jazykové znalosti
arozvijeli si komunikativni dovednosti. V jedné hodin¢ ucitelka zapojila do vykladu dalsiho
uciva zaky, ktetfi odvozovali na zaklad¢é svych znalosti nové poznatky. Dale si obohacovali
nebo upeviiovali slovni zasobu v riznych vhodné se stiidajicich aktivitdch (napf. zdbavné
vyhleddvani slov, samostatné tvofeni vét). Ve vzdélavani vyucujici Zaky nevedly
k procviovani vzajemné konverzace.

Ucitelky zaky pritbézné hodnotily, chvalily je, ptilezitosti k sebehodnoceni nebo vzajemnému
hodnoceni jim viak nedavaly. Casto byla podcenéna zavéreéna Givaha nad vysledky prace
tiidy.

K utvafeni kli¢ovych kompetenci a rozSifovani znalosti pfispivaji i dal$i aktivity napf.
zhlédnuti divadelnich ptedstaveni v ramci Klubu mladého divaka, navstévy filmt podle
adaptact literarnich d¢l apod.

Priubéh vzdélavani zaloZeny pievainé na frontdilni formé vyuky a dosahovani klicovych
kompetenci Zaku je ve sledovanych oblastech vzdélavani na primérné urovni. Je tieba
dusledné uplatiiovat efektivni metody vyuky, didaktickou techniku, vnitini diferenciaci
i ucinnou zpétnou vazbu, dale podporovat rozvoj komunikativnich dovednosti Zaku, jejich
sebereflexi a vidjemné hodnoceni.

Partnerstvi

Skola spolupracuje s fadou partneri. Z¥izovatel ji poméaha pii feSeni nékterych provozné-
-technickych problému a pfi riznych skolnich akcich. Finanéné podporuje 2x ro¢né vyjezdy
74kt do kol v piirodé. Reditelka se pravidelné ucastni jednani $kolské rady a predklada ji
stanovenou Skolni dokumentaci. Informovanost zdkonnych zastupct je zajiSt€éna b&znymi
prostiedky. Cenna je pfitomnost mnohych rodict, ktefi doprovézeji zaky pii mimoskolnich
¢innostech. Na zajist'ovani akei se podileji organiza¢né i sponzorskymi dary. V tomto $kolnim
roce byl ustaven Zdkovsky parlament, kde jsou zastupci tiid jiz od 1. roéniku. Své navrhy
aktivit 1 jejich uskutecnéni (napi. Bledémodry den) projednavaji s vedenim Skoly. Dalsi
vyznamné kontakty Skola udrzuje v ramci uspé$né realizace environmentéalni vychovy (viz
charakteristika Skoly).

Skola efektivné rozviji spoluprdci s mnoha partnery.



Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Pedagogové vyhodnocuji znalosti zakli za urcité obdobi a zjiSténé vysledky projedndvaji
v pedagogické rad€. Pii pfechodu z 1. na 2. stupen nebyly v klasifikaci zaznamendny vyrazné
odchylky. Pro externi hodnoceni vysledki vzdélavani management pouziva testy SCIO (v 7. -
9. roéniku ve $kolnim roce 2008/2009). Zaci 7. ro¢niku dosahli v rozvoji kli¢ovych
kompetenci vétSinou podprimérnych vysledkli, Zzaci 8. rocniku dospéli k priméru
u dovednosti k feSeni problému a uceni, dale v obCanské a pracovni kompetenci. V letoSnim
Skolnim roce zaci 6. a 9. ro¢niku ziskali také primérné vysledky. VétSinou se shoduji
s hodnocenim ucitelt. Pro autoevaluacni potieby Skola realizuje vlastni kontrolni prace
v 9. ro¢niku z ¢eského 1 anglického jazyka a matematiky. Vyucujici je analyzuji, k pfipadnym
nedostatkim pfijimaji opatieni ve spolupraci s vedenim $koly. Zaci se zadastiiuji obvodnich
a krajskych soutdzi. Uspé&sni byli v obvodnich kolech védomostnich olympiad (biologicka -
2.a 8. misto, d¢jepisna - 2. misto). Nekteti postupuji do krajskych kol. Tradicné ziskavaji
1. misto ve Vanocni vytvarné soutézi Prahy 10. Zdafild umisténi zaujimaji i ve sportovnich
soutéZich.

Vysledky Zakii jsou hodnoceny pravidelné pii jedndni pedagogické rady, Skola je ddle
sleduje v internich i externich hodnocenich, je 7z nich ziejma dosahovand uroveri
vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost piispévkové organizace je v souladu s rozhodnutim MSMT o zaiazeni
do rejstitku Skol a Skolskych zavizeni. VétSinou vychazi ze zdasady rovného pristupu
kaZdého Zaka ke vzdélani. Skola podporuje zdravy vyvoj a bezpecnost Zakii.

o Piispévkova organizace ucelné vyuZiva vS§ech moznosti financovani. V této oblasti jsou
vytvoieny vhodné piedpoklady pro uskuteciiovani zvolenych vzdélavacich programii.
Reditelka je iniciativni a stile hledd mo3nosti k ziskdni prostiedkii pro zlepSovini
podminek vyuky. Problematicky je stav nékterych pavilonii ZS, které vyiaduji
rekonstrukci.

e Kvalitativni zmény v pojeti vzdélavani jsou limitovany pouZivanymi metodami
a formami vyuky, které by mély byt vsouladu s kurikularni reformou. Je tieba
diislednéji uplatiiovat strategie stanovené SVP, napliiovat princip zpétné vazby,
sebehodnoceni i vidjemného hodnoceni, ddle vytvoiit prostor pro vnitini diferenciaci
a rozvoj komunikativnich dovednosti Zaki.

o Management ucinné zabezpecuje fungovani Skoly, vychdazi 7 propracovanych
strategickych dokumentii, podporuje vzdélavani vyucujicich. Jejich vékova struktura
v§ak neni piiznivda. Kontrolni systém je tifeba zaméiit na Castéjsi aplikaci efektivnich
metod vyuky do vzdélavani na 2. stupni.

o Reditelka vhodné vyufiva Cetnych partnerskych vztahii a spoluprdce s rodidi.
Systematicky se zabyvd vysledky vzdélavani Zakii.

Pro ucinny chod skoly, ktery musi byt v souladu s pravnimi predpisy, je zapotiebi odstranit
dil¢i nedostatky administrativniho charakteru:

o SVP pro zikladni vidélavini Feditelka musi ddat do souladu se zdsadami a strukturou
RVP ZV s prihlédnutim k aktudlnim podminkam Skoly, k odstranéni dilcich
nesrovnalosti CSI stanovila ieditelce Skoly termin do 31. 8. 2010,



o Skolni idd je tieba vypracovat podle ustanoveni § 30 odst. 1, 2, 3; § 21 odst. 1, 2; § 22
odst. 1 a 3 Skolského zdakona a § 14 vyhlasky ¢ 48/2005 Sb., o zdakladnim vzdélavani
a nékterych naleZitostech plnéni povinné Skolni dochazky, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 10 307/2007-21 ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické
osob¢ vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. 6. 2007 s uinnosti
od 1. 9. 2007

2. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola, Praha 10, Bfe¢tanova 6/2919
ze dne 1. 10. 2009 s G€innosti od 1. 10. 2009

3. Jmenovéani do funkce feditelky Zakladni Skoly Biectanova, Praha 10, Bfectanova
6/2919 ze dne 18. 6. 1990 s t¢innosti od 1. 7. 1990

4. Vykazy o zakladni Skole S 3-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008 a k 30. 9. 2007

5. Vykazy o feditelstvi §kol R 13-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008 a k 30. 9. 2007

6. Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

7. Personalni dokumentace fteditelky a pedagogickych pracovnikii Skoly k terminu
inspekce

8. Organizacni fad ze dne 3. 9. 2007 s G€innosti od 3. 9. 2007

9. Skolni fad ze dne 1. 9. 2009 platny k terminu inspekce

10. Koncepce skoly z 1. 9. 2006

11. Provozni fad platny od 3. 9. 2007 k terminu inspekce

12. Skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ve $kolnim roce
2009/2010

13. Skolni strategie prevence pro $kolni rok 2009/2010

14. Plan DVPP pro skolni rok 2009/2010

15. Plan prace ve skolnim roce 2009/2010

16. Organizace Skolniho roku 2009/2010

17. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti Skolni rok 2009/2010

18. Vlastni hodnoceni Skoly — obdobi 1. 9. 2005 — 30. 6. 2007

19. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani Barevnd Skola pro radost
s platnosti od 1. 9. 2007

20. Rozvrh vyucovacich hodin ve skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

21. Vyro¢ni zprava o Cinnosti zadkladni Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008
a 2008/2009

22. Skolni matrika k terminu inspekce

23. Vybér ttidnich knih ve Skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

24. Rozhodnuti o pfijimani zdkt k zakladnimu vzdélavani, odkladu povinné Skolni
dochazky, prestupu zaka k terminu inspekce

25. Zapisy z provoznich a klasifika¢nich porad ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009
a 2009/2010 k terminu inspekce

26. Vybér zédkovskych knizek a zakovskych praci k terminu inspekce

27. Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

28. Zapisy z tfidnich schiizek ve Skolnich letech 2008/2009 a 2009/2010 k terminu
inspekce

29. Zapisy ze zasedani Skolské rady ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010 k terminu inspekce

30. Kniha urazi vedend od 1. 9. 2007 k terminu inspekce



31. Uprava zavaznych ukazateli rozpoétu na rok 2007, 2008, 2009

32. Poskytnuti ucelové neinvesti¢ni dotace z prosttedkt SR v roce 2007, 2008, 2009

33. Finanéni vypotadani dotaci MSMT v letech 2007, 2008, 2009

34. Rozbory nakladi za obdobi: 12/2007, 12/2008, 12/2009

35. Vykazy zisku a ztraty za obdobi: 13/2007, 13/2008, 13/2009

36. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008, 2009

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, miie reditelka
Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
prevzeti na adresu Ceskda Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tykd,
a v piislu§ném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 28. 2. 2010 poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PaedDr. Jana Kiest'anova J. Kfestanova, v.r.
Mgr. Jana Pocova J. Pocova, v.r.
Ing. Michaela Petraskova M. Petraskova, v.r.



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Praze dne 4. 2. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Marie Mejsnarova Mgr. Marie Mejsnarova, v.r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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