Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIS-702/11-S

Nazev pravnickeé osoby Zikladni Skola Pruhonice, okres Praha-zapad
vykonavajici ¢innost $koly:

Sidlo: Skolni 191, 252 43 Prithonice
IC: 49 855 425

Identifikator: 600 053 253

Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: PhDr. Stanislava Vaskova
Zrizovatel: Obec Priithonice

Misto inspekéni ¢innosti: Skolni 191, 252 43 Priihonice

Termin inspekéni ¢innosti: 24, - 25. a 28. - 29. biezen 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
PrGhonice, okres Praha-zdpad podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich piedpist; zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledki vzdélavani podle ptislusného Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi pfedpisy
a ramcovym vzdé&lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) §kolského zékona (SZ).
Sledované obdobi je Skolni rok 2008/2009 az 2010/2011 ke dni inspekce. Hodnocenou
¢asti byla zakladni Skola.

AKktualni stav Skoly

Zdkladni Skola Prithonice, okres Praha-zdpad vykonava Cinnost zakladni Skoly, Skolni
druziny a Skolni jidelny. Skola ma 15 tfid se 302 zaky. Stanovenad kapacita Skoly je
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naplnéna na 93 %. Poget zaki stoupa. Skola naplituje vlastni vzdélavaci program s nazvem
wWkolni vzdelavaci program pro zakladni vzdélavani (SVP). Program ,,Zakladni skola“ je
realizovan v 5. ro¢niku. Vyucuje se anglicky a némecky jazyk. Vyuka za¢ina 8:00 hodin.

Ve sledovaném obdobi prosly budovy Skoly nékolika Upravami. Byly provedeny vnitini
dispozi¢ni zmény, upraven bezbariérovy pfistup. Tepelné podminky skoly zlepsila vyména
stfe$ni krytiny, oken, uprava vstupu a zatepleni. Cast budov byla zasitovana, uditelé
vybaveni ICT technikou (pocitace, notebooky, nosi¢e dat), pofizeny byly programy
pfedevsim pro interaktivni vyuku. Bylo dokonceno vybaveni uceben novym, zpravidla
vyskové stavitelnym nabytkem, audiovizualni a pienosovou technikou. Zaci dostali nové
Satni skiiiiky. Cipové otevirani $koly umoZziuje vstup zaméstnanct a zakd. Zavedeni
¢ipového systému zvysilo bezpeci zaki a omezilo pohyb cizich osob po skole. Soucasti
bezpecnostniho systému jsou instalované kamery u vchodu.

Fluktuace pracovnikii je minimalni, dochdzi k pribézné obméné a omlazeni
stabilizovaného pedagogického sboru. Nartistd pocet zZakli na 1. stupni, ucebny piestavaji
stait svoji kapacitou. Vyuka probiha v keramické diln€ a v pracovné ptirodovédnych
predmétii. Skola potiebuje realizovat planovanou piistavbu.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Nabidku $koly uvadi bulletin ,.Skolni zpravodaj* s relevantnimi daji o &innosti $koly,
véetné informaci o pribehu zépisu. Rozhodnuti feditelky o pfijeti k zakladnimu vzdélavani
a odkladu povinné $kolni dochazky jsou v souladu s platnymi piedpisy. Uspéchy skoly
také prezentuje regionalni tisk ,,Prithonicko “. Spoluprace s ucitelkami matei'ské Skoly pred
nastupem déti do $koly umozZiiuje jejich adaptaci, stejné jako kooperace se ZS Cestlice pfi
prechodu 74kl na vyssi stupen.

Pies problémy, které pfinasi integrace zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)
do béznych tfid, se Skola snazi zohlediiovat jejich zakonné pozadavky. Jejich vzdélavani se
zajiStuje formou individudlni integrace, ucitelé jim vénuji zvySenou péc€i. Zpracovavaji
pro n¢ individualni vzdélavaci plany (/VP). Jednomu zdkovi pomaha béhem vyucovani
asistentka pedagoga. U nékterych zakl se vyuziva mozZnost slovniho hodnoceni. Ve Skole
pusobi krouzek napravy uceni, ktery vede proskolend ucitelka s dlouholetou praxi.
Krouzek na zadost rodi¢ti navitévuje 10 zakd druhych az &tvrtych tiid. Skola tzce
spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou a sasociaci pomédhajici lidem
s autismem APLA. NeuspéSnym i nadanym zakiim vytvofila Skola pfimétené podminky pro
jejich rozvoj formou individualniho piistupu, pfiprav na soutéze, doucovani a zpiistupnéni
vypocetni techniky.

SVP byl modifikovan béhem inspekce. Doplnény byly Pozndmky kucebnimu plinu.
Upraveny byly kapitoly Hodnoceni Zaki a Evaluace Skoly. Prlfezova témata jsou
zaClenéna predevS§im do vzdélavacich obsahii volitelnych pifedmétii formou integrace
tematickych okruhii. Skola klade diiraz zejména na jazykovou vyuku. Tiinact volitelnych
pfedméth nabizi zaktim dostatek moZnosti pro uplatnéni jejich zajmu. Vzdélavaci obsahy
uciva jsou kvantitativné odlisné, u nékterych volitelnych pfedmétt chybi casové, obsahové
a organizacni vymezeni, u jinych zatazeni prafezovych témat.

Didaktické hry a situa¢ni metody aktivizovaly zaky prvniho stupné. V poloviné hodin byl
zfejmy individudlni pfistup ucitelt k zaktim i diferencované zaddvani ¢innosti. Patrna byla
skupinova i1 samostatnd prace. Velmi dobra byla vytizenost zakli po celou hodinu. Ttidy
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maji motivacni prostiedi, dostatek nazornych pomucek a praktické knihovnicky. Pravidlem
bylo zarazovéani pohybovych aktivit a relaxacnich Cinnosti. Vyucujici Casto pouzivali
pochvalu, aktivizaéni soutéze.

Vétsina vyucujicich druhého stupné respektovala osobnost zaka. Ucitelé méli informace
o zécich, u kterych byly diagnostikovany poruchy chovéni a u€eni, ve vét§in€ hodin k nim
ptistupovali individualn€. V poloviné hodin pfevladalo ¢innostni u€eni, v druhé poloviné
frontalni postupy s vy$§im podilem prace uéitele. Zaci dodrzovali domluvena pravidla
komunikace, m¢li dil¢i prostor pro diskuzi, kterou obcas nevyuzivali. Ucitelé cilené
nerozvijeli jejich komunikaéni dovednosti. Vyjadfovaci schopnosti zaki byly omezeny na
jednoduché véty.

Ctenai'skd gramotnost je rozvijena zejména prostiednictvim jednotlivych ugiteld. Jeji
podpora byla patrnd ve vSech sledovanych hodindch. Pouzivanim srozumitelnych textd,
¢innostmi s u¢ebnici a pracovnimi materidly byla zdkiim davdna moznost vyhledavat
informace, tfidit je podle zadanych kritérii a pracovat sodbornou literaturou
a encyklopediemi. Diiraz byl kladen na porozuméni textu a préaci s chybou. Profesionalné
vedend hodina v motivaénim prostfedi informacniho centra modelovala pfirozenym
zpiisobem prostiedi a situaci ve skute¢né knihovné. Efektivné byla vyuzita interaktivni
tabule a pocitacova technika. Zajemci se mohou uCastnit akci Klubu mladych ctendru
a pracovat v divadelnim krouzku.

Koordinatorka EVVO u¢inné podporuje svoji €innosti rozvoj piirodovédné gramotnosti
zaki. V soucasné dobé zaradila ekologicky projekt do ptirodopisu 7. ro¢niku. Podporu
limituje prostorové zdzemi Skoly. V ptizemi Skoly je G€elné umisténi atraktivnich pokust
s moznosti praktického ovladdani a nasledného ovéteni béznych fyzikalnich déja. Kromé
hodin chemie vyucujici v malé mife vyuzivali ndzorné pomtcky a didaktickou techniku.
Zaci vétsinou nedostali piileZitost zorganizovat si svou praci, ¢ast hodin byla typicka
dlouhym projevem ucitele s minimalnim mnoZstvim otédzek kladenych pro zaky. Pouze
ve tfetiné hodin Zaci aktivné pracovali, experimentovali a vyucujici efektivné zatadili
kooperativni ¢innosti.

V technickych pfedmétech rozvijeni informacni a matematické gramotnosti podporuji
volitelné predméty technické kresleni, zaklady pocitacové grafiky, financni gramotnost,
zaklady administrativy, cviceni z matematiky. Zadani feSenych uloh vychazelo zrealné
skutecnosti, byly pouzivany ndzorné ukazky. Vyklad mél logicky sled. Ucitelé poskytovali
zaktm dostatek Casu na procvicovani, ale v polovin€é hodin Zaci neméli velkou moznost
volby feSeni. VyuZzivani ICT techniky bylo sporadické. V hodinach chybély aktivity
sméfujici k rozvoji schopnosti nadanych zaki. Komunikacni dovednosti zakd byly
rozvijeny zejména vyzadovanim spravného pouzivani odborné terminologie.

Prioritou Skoly je jazykové vzdélavani. Vytvari pro né podnétné prostredi. Vyuku
anglického jazyka Skola realizuje od prvniho a némeckého jazyka od sedmého ro¢niku.
Vzdélavani v nizsich roc¢nicich odpovidd veéku zakl, zaméfuje se na vhodnou motivaci,
nacvik porozuméni mluvenému slovu a na cCinnostni formy uceni. V hospitovanych
hodinach se vyskytovaly ve vétsi mife vhodné aktivity smétujici k praci Zakl s nezndmym
textem i k procviéeni paméti. Zaci byli vedeni ke kooperaci a zejména k nezbytné aktivni
komunikaci v cizim jazyce. Pro vytvofeni autentického prostiedi byla vedena vétSina hodin
anglického jazyka v angliéting. Skola je zapojena do aktivit souvisejicich s projektem
e-Twinning (mezinarodni spoluprace se zahrani¢nimi Skolami sméfujici ke komunikaci
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v cizim jazyce za vyuziti informacnich technologii). Pro zaky Skola organizuje jazykoveé
pobyty ve Velké Britanii.

Klima bylo ve vSech sledovanych hodinach uvolnéné, podporovalo motivaci zakl k uceni.
Integrace zakd se SVP vedla zaky k empatii a socidlnimu citéni. Kladla mnohem vé&tsi
naroky na zakovské kolektivy a zaroven posilovala socialni vztahy. Socialni gramotnost
byla také rozvijena zejména vhodné volenymi aktivitami, napf. ndhodnym zplsobem
vytvarenymi dvojicemi ¢i skupinami zaki pro jejich naslednou spole¢nou préci. Konfliktni
jednani zaki nebylo patrné. Vystupovani ugiteldl bylo pratelské a vstiicné. Zaktim druhého
stupné nedéld vétSinou problém vyslovit svij ndzor, ale naslouchat ostatnim
a komunikovat s dospeélymi byvad nékdy otdzka. Nedostatecnd slovni zdsoba je jednim
z komunika¢nich problémtl.

Vykony zdkd byly hodnoceny objektivné. Vyucujici vétSinou vyuzivali neformalni
hodnoceni zaloZené na pozorovani vykonu zakii behem hodiny. Jen ve tfetin¢ hodin dostali
Z4ci moznost podilet se na hodnoceni své prace a spoluzakii. Cast vyucujicich nevyuzivala
moznosti dané §kolnim fadem (SR). Zakovské knizky v nékterych ro¢nicich neposkytuji
zakim a jejich zdkonnym zastupcim relevantni informace o prospéchu ve vSech
predmétech. Absentuje hodnoceni zpravidla vychovnych pfedmétt. Pii hodnoceni zakia ve
Skole se vyskytuje nevhodnd kumulace zndmek v zdkovskych knizkéach, bez potiebné
informace pro rodi¢e tykajici se konkrétniho uciva, které si prozatim zak dostatecné
neosvojil.

Ke sledovani a hodnoceni vysledkli zaki se pouzivaji bézné evaluacni nastroje.
Hodnoceni, které provadi vyucujici, poskytuje objektivni pfehled o Grovni znalosti zak,
signalizuje ptipadné nedostatky. V pifipadé potieby zadava vedeni Skoly vlastni pisemné
prace, vyuziva hospitacni €innosti a externiho testovani. Pro evaluaci Skoly se vyuZivaji
dotazniky pro vSechny klienty Skoly. DalSim kritériem je tGspé&S$nost piechodu zaki na
sttedni Skoly a jejich dal§i uplatnéni. Do viceletych gymnazii odchdzi z 5. ro¢niku
v priméru 19 % Zzakl. Indikatorem kvality je umisténi na pfednich mistech v soutézich
a olympiadach. Zaci s uspéchem prokézali sviij talent v olympiadach predev§im z biologie,
zemepisu a Vv jazykovych soutézich. Ve sportovnich zévodech uspéli v atletice
a kolektivnich sportech (koSikova, florbal, hokej). V externim testovani zaki 5. ro¢niku
z Ceského jazyka, matematiky a vSeobecného piehledu se dosazené vysledky shodovaly
s celostatnim primérem. Tteti kolo obhajob zavérecnych praci zakt 9. ro¢niku ukazalo
moznosti absolventli Skoly. Vefejnd prezentace jejich praci pred komisi prokazala, ze jsou
schopni pod vedenim ucitell pfipravit feSeni a obhajovat svoje nazory.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Skola naplituje ulebni plany vzdélavacich programi podle schvalenych uéebnich
dokumentii. Zaméfeni volitelnych pfedméti koresponduje se strategii Skoly. Sestaveny
rozvrh hodin a pfestdvek je v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi obecné zavaznych
pravnich piedpisti. Skola systematicky identifikuje ziky se SVP. Evidence jejich
vzdélavacich potieb neni ve Skolni elektronické matrice u vSech zaka Gplnd. U nékterych
IVP chybély Zadosti zdkonnych zéstupct.

Reditelka $koly spliiuje pozadavky pro vykon &innosti vietné osvédéeni o absolvovani
studia pro vedouci pedagogické pracovniky. Svoji jazykovou vybavenost dopliuje
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studijnimi pobyty v zahrani¢i. Komunika¢ni systém $koly ma jasnd pravidla. Reditelka
vyuziva osobni kontakt s uciteli, aktualni zpravy pottebné pro vétsi pocet pracovnikil jsou
zvefejnény v tydennim planu.

Rizeni $koly vychazi z Diouhodobé strategie. Plin kontrolni ¢innosti postihuje viechny
oblasti fizeni. Zaméteni i Cetnost hospitaci poskytuje vedeni Skoly ucelenou zpétnou vazbu
o kvalit¢ pribehu vzdélavani, plnéni ucebnich osnov a dosahovanych vysledcich. Zapisy
z jednani pedagogické rady (PR) obsahuji vysledky prospéchu a chovani, ale chybi
opatfeni ke zlepSeni stavu. Prace metodickych orgdni nahrazuji neformalni schlizky
ucitelt. Jako evaluani néstroj v praci tfidnich uciteld slouzi tzv. Portfolio tridy.
Autoevaluace ZS Prithonice je objektivni zpriva. Kontrolni mechanizmy postradaji
opatfeni k naprave zjiSténych nedostatkd.

Platné znéni Skolniho radu vykazuje fadu nedostatki. Formulace jsou &asto v obecné
roving a neodpovidaji skute€nostem. Zasadni dopracovani vyzaduji pravidla pro hodnoceni
vysledkll vzdélavani zakt. Chybi zejména zisady a pravidla pro sebehodnoceni Zak,
kritéria pro pouzivani slovniho hodnoceni, zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka
na vysvédceni v piipadé pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni
a klasifikace. Upravu vyzaduji podrobnosti konani komisionalnich zkousek a hodnoceni
celkovych vysledkt vzdélavani podle platného znéni Skolského zakona.

Skola vykazuje pfiznivé personalni podminky. Reditelka podporuje dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (DVPP). Rizika spatiuje v nedostatku kvalifikovanych ucitela.
Aktivni pfistup vyucujicich k DVPP dokazuje vys$i pocet navstévovanych seminafi
a kurzi s akcentem na jazykové vzdélavani (zahrani¢ni staze). Z celkového poctu 23
ucitelt nespliyji ¢tyfi z nich pozadavky odborné kvalifikace, jeden si ptislusné vzdélani
dopliiuje. Vychovna poradkyné ziskala pfislusnou specializaci, dal§i studium k vykonu
specializovanych &innosti splnil koordinator SVP a asistentka pedagoga. Koordinatorka
EVVO studium dokoncuje. Veékova struktura je rozloZzena rovnomérné, zastupitelnost
uciteltl je priméfend velikosti Skoly. Pti feSeni persondlnich problému (nerespektovani
vnitinich pravidel a smérnic) vedeni Skoly pfihlizi k ndzoriim zakonnych zéastupcii zaku.
V piipad€ potteby nového ucitele provadi vedeni Skoly dusledny vybér (hospitace,
ukdzkové hodiny). V letoSnim Skolnim roce neni pro dalsi dvé zacinajici ucitelky
stanovena systematickd metodickd pomoc, coz je v piipadé jejich nekvalifikovanosti
rizikem. Jejich spoluprace s pedagogickym sborem probiha pouze na neformélni Grovni.

Aredl 8koly tvoii pavilony vzajemné propojené koridory. Zaci maji moznost v letnim
obdobi pod dohledem pedagogt travit piestavky v pfirodnim arealu §koly, jehoZ soucésti je
Gi¢elné zatizené $kolni htisté. Skola ma nedostatek prostorovych podminek vhodnych pro
vyuku, pro ulozeni pomiticek a ptipravnou praci uciteli. Kmenové ucebny, slouzici zdroveil
jako pracovny odbornych predmétli, jsou vybaveny viceucelovym funkénim nabytkem,
béZnou uroveil mad zobrazovaci a audiovizualni technika. Pro odklddani odévl a obuvi
slouzi Zaktm kvalitni zdzemi. Prostory pro pedagogické pracovniky (sborovna, feditelna)
jsou vybaveny udelnym zafizenim a komunika¢ni technikou. Zaci maji k dispozici
keramickou dilnu, informacni centrum s kniznim fondem a pocitatovymi pracovisti,
dostatecné¢ vybavené Zzakovské dilny a kuchynku. Interaktivni tabule a pocitace
s internetovym piipojenim umisténé¢ ve tfidach napomadhaji pti Cinnostnim uceni. Jako
specializovanou ucebnu lze oznacit pracovnu vypocetni techniky. Pomticky a ucebnice
umoziuji realizovat vzdélavaci programy. Obnova materialné technického vybaveni je
dostacujici.
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Dokumentace Skoly obsahuje oblast bezpe¢nosti a ochrany zdravi (BOZ). S pravidly BOZ
jsou Zaci, ucitelé 1 zaméstnanci Skoly prokazatelné seznamovani. Jako riziko l1ze vnimat
ulozeni nepotfebného materidlu v pracovné pocitaci. Vychovnad komise neprodlené
zranéni) ve sledovaném obdobi bylo malo, nejvice pfi télesné vychoveé a o prestavkach.
Minimélni preventivni program (MPP) ma béznou trovein. Realizované akce MPP a jejich
uspésnost zaci ¢asto hodnoti formou testu, dotazniku a slohovym cvicenim.

Vzhledem k nartstajicimu poctu zakli se objem poskytnutych financnich prostredkl
statniho rozpodtu (SR) zvysoval. Skola dostala v ramci rozvojovych programi MSMT
ucelové finan¢ni prosttedky na vybaveni Zaka 1. ro¢nikd, na odménovani pedagogickych
a provoznich pracovnikli. Podil SR na celkovych vydajich dosahoval v priméru 68 %.
Skola provozuje doplitkovou &innost (pronajem, pofadani seminafd, lektorska &innost),
kterou posiluje vlastni rozpodet. Uplata za poskytovani $kolskych sluzeb zcela pokryva
vlastni rezijni naklady. Dalsi finan¢ni podpora pfichazi zaklim a ucitelim prostiednictvim
obci ztizeného Nadacniho fondu. Ziizovatel pfispiva na platy provoznich zaméstnanci, na
béZzny chod a na vybaveni Skoly. Zafinancoval investice popsané v uvodu inspekéni
Zpravy.

Skole se dafi piisobit jako oteviené zafizeni. Vyuzivéa se informaéni centrum $koly. Pofada
pro vefejnost tematické vytvarné seminafe. Ve skole plisobi externi jazykové Skoly, jejichz
sluzeb mohou zéci v odpolednich hodindch vyuzivat. Informovanost rodi¢l se uskuteciiuje
pfedevSim prostfednictvim tfidnich schtzek, zakovskych knizek, kvalitnich webovych
stranek Skoly i1 osobnimi kontakty. Ptiznivé lze hodnotit nastaveny systém pravidelnych
setkdni vedeni Skoly se zastupci zdkonnych zastupct zakl. Pro vefejnost Skola organizuje
vefejna vystoupeni, prezentaci absolventskych praci a den otevienych dvefi. Pfinosnou
hodnoti vedeni kooperaci se zfizovatelem, s jehoz intenzivni podporou doslo v uplynulém
obdobi k rekonstrukci budovy $koly. Zakovsky parlament, jehoz &leny jsou zastupci viech
tfid, pracuje v souladu scili a svymi stanovami. Pozadavky parlamentu a jim feSenymi
problémy se feditelka zabyva a podle moznosti je akceptuje. Schranka divéry (Skolni
vrba) je zaky vyuzivana v mensi mife.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola zajist'uje #ikiim rovny piistup ke vzdélivini na pofadované tirovni. Vzdélivaci
nabidka zohlediiuje podminky Skoly a potieby Zdkil.

Upraveny ,Skolni vzdélivaci program pro zdkladni vzdélivini“ je v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem pro zdakladni vzdélavani a naplituje poZadavky SZ.
Ucebni obsah volitelnych predmétii potiebuje doplnit.

Rizeni §koly md béinou tiroveri, podili se na ném ¥ada uditelii. Vedeni $koly podporuje
odborny i metodicky riist ucitelii a vytvdaii pro né potirebné podminky. Riziko je v kontrole
pridélenych kompetenci. Nedostatky jsou ve Skolnim Fadu.

Prostorové podminky jsou béiné, materidlni a persondlni predpoklady standardni.

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu Skola pouZiva hospodarné v souladu
s ucelem jeho poskytnuti. Vedeni Skoly pro zlepSeni materidlniho vybaveni vyuZiva
statniho rozpoctu, piispévku obce a zisku 7 doplitkové Cinnosti.
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Organizace vzdélavani je ve vétSiné ukazateli efektivni.

Podpora rozvoje osobnosti md béinou tiroveri. Skola svymi programy vytvdii vhodné
podminky pro zdravy rozvoj Zdki.

Piedpoklady pro rozvoj klicovych kompetenci a vysledky jejich utvdaieni maji standardni
uroveri.

Partnerstvi je pro innost Skoly piinosem.

V urovni systematického hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledkii vzdélavani
Zaki i systémovych hodnoceni celkovych vysledki vidélavani Skoly dosahuje Skola
standardu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhité do 10 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni Kk odstranéni zjiSténych nedostatki
v SVP a ve $kolnim Fadu. Oznameni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce BeneSov,
Cernoleska 1997, 256 15 BeneSov, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu Stiredoceského inspektoratu csi.s@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb., o statni
kontrole, ve znéni pozdéjsich predpisi, ve lhiité do 30. kvétna 2011, poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatki. Zpravu zaslete na adresu Ceska
$kolni inspekce BeneSov, Cernoleska 1997, 256 15 BeneSov, piipadné prosti-ednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu Stiedoceského inspektoratu
csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materialdi, o které se inspek¢éni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miuZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspek01, a to do 14 dntu po jejim prevzet1 Pripadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, BeneSov, Cernoleska 1997,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Sti‘edoceského inspektoratu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se tyka,
a ve Stiredoteském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Benesové dne 6. dubna 2011

(razitko)
Mgr. Véclav Zemek, Skolni inspektor V. Zemek v. 1.
Ing. Be. Ivana Polackova, Skolni inspektorka Ivana Polackova v. r.
RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor A.Smrzv.r.
Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice H. BorGvkova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni zpravy

V Pruhonicich dne 26. dubna 2011

(razitko)

PhDr. Stanislava VaSkova, feditelka skoly St. Vaskova v. 1.
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Pfipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.





