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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIS-1905/10-S

Nazev skoly: Materska $kola HeFmanicky, okres BeneSov
Adresa: Cistovice 18, 257 89 Hefmanicky

Identifikator: 600 041 549

IC: 70 995 222

Misto inspekce: Matetska Skola Hefmanicky, okres BeneSov

Termin inspekce: 16. - 17. zafi 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani a Skolskych sluZeb poskytovanych
Matei'skou $kolou Hefmanicky, okres BeneSov (dale v textu MS) podle § 174 odst. 2
pism. b) a c¢) zidkona ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, ziakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Kontrolovanym obdobim byly skolni rok 2009/2010 a 2010/2011 ke dni konani inspekce.

Charakteristika Skoly

MS byla ziizena jako piispévkova organizace Obci Hefmanicky. V souladu se Zrizovaci
listinou a Udaji zapsanymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (dale v textu rejstiik)
vykonava ¢innost Skoly s nejvyssim povolenym poctem 30 déti.

MS je jednotiidni s celodennim provozem od 6:30 do 16:30 hodin. Kapacita MS byla na
zaklad¢ zfizovatelem povolené vyjimky vydané v souladu s § 23 odst. 5 Skolského zdkona
v poslednich tfech letech napliovana maximalnim moZnym poctem 28 déti ve tfidé. Podle
ptedlozenych podkladii k Vykazu o matetské Skole S1-01 bude ve Skolnim roce 2010/2011
dochazet do MS 28 déti, ztoho 11 déti v poslednim roce pied zahdjenim povinné kolni
dochazky a dvé déti s odkladem povinné §kolni dochazky (OPSD).

MS je umisténa v netdelové budové s vlastni oplocenou zahradou. Budova je pribézné
udrzovana, provadény jsou nezbytné opravy a obnova vnitiniho zafizeni. V budové MS je
kuchyng, ktera zajistuje stravovani déti MS a poskytuje stravovaci sluzby i cizim stravnikim.
Jeji provoz plné zajist'uje ztizovatel Skoly.

V pribéhu kolniho roku 2009/2010 doslo ke zméné ve vedeni MS. Po odchodu feditelky
zajistovala od 1. 3. 2010 &innost §koly druha pedagogicka pracovnice MS, kterd byla na
zakladé¢ vysledku konkurzniho ftizeni vyhldSeného zfizovatelem jmenovana do funkce



feditelky MS s u¢innosti od 3. 6. 2010. Zména udaji o feditelce MS vedenych v rejstiiku
nebyla ke dni konani inspekce provedena. Po projednani se zfizovatelem byly v pribéhu
inspekce zahajeny potfebné administrativni ukony. Do MS byla piijata nova uéitelka, ve
kvalifikovanosti pedagogického sboru nedoslo ke zménam.

Nova teditelka ve spolupréci s druhou ucitelkou vydala s platnosti od 1. 9. 2010 novy Skolni
vzdélavaci program (SVP), zpracovany podle zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (déale v textu RVP PV).

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o podminkach, terminu a zplisobu pfijimani déti k dochazce jsou zvefejiiovany
v misté¢ obvyklym zplsobem prostiednictvim ozndmeni v mistnim 1 regiondlnim tisku a na
vefejné pristupnych mistech v obci. K prezentaci ¢innosti Skoly a jeji vzdélavaci nabidky
piispiva 1 potfadani dnli otevienych dvefti, vefejna vystoupeni déti pii spolecensko-kulturnich
akcich v obci nebo pii oslavach tradi¢nich svatkli v ramci MS.

Skolni matrika (Evidencni listy) byla novou feditelkou zkontrolovana a doplnéna tudaji
o ukonc¢eni dochdzky déti ve Skolnim roce 2009/2010. V dob¢ kondni inspekce byly ve skolni
matrice v souladu s ustanovenim skolského zakona vedeny pozadované tidaje vSech déti, které
k terminu inspekce zahajily dochdzku. MS ve spolupraci srodiéi usiluje o vytvofeni
optimalnich podminek pro vzdélavani déti s ohledem na jejich individualni potieby. V ptipadé
potieby poskytuje rodi¢im kontakty na odborniky z pedagogicko-psychologické poradny
(PPP) nebo logopeda. Pro déti s OPSD byl na zakladé zavéri odborného vysetfeni v PPP
zpracovan individudlni vzdélavaci plan. Pro sledovani vzdélavacich pokrokt déti v poslednim
roce pied zahajenim povinné $kolni dochazky a déti s OPSD jsou zavedeny jednotné
zaznamové archy pfevzaté z metodického materidlu, pro mlad$i déti neni zatim systém
nastaven. Sou€asny zplsob vedeni zdznamul pouze starSich déti, navic bez dalsi specifikace
a dopliiovani udaji s ohledem na individualni rozvoj (zejména u déti s OPSD) nebo
dokladovani jejich pokrokt vysledky praci, snizuje piinos téchto zaznaml pro ucinnou
diagnostiku. Neposkytuji dostatek informaci pro naslednou cilenou praci s détmi podle jejich
skutecnych potieb.

Skolni vzdélavaci program

Aktualizovany SVP s tematickym nazvem ,,Svét kolem nds“ blize nedeklaruje specifické
zaméteni, z charakteristiky jednotlivych vzdélavacich blokd je vSak patrné, Ze vychazi
z realnych podminek MS a vyuZiva ve spolupraci s daldimi partnery vhodného okolniho
prostiedi pro rozvijeni déti v oblasti environmentalni vychovy.

Aktualizace SVP je odtivodnéna, piijata opatfeni vychazeji z analyzy paivodniho dokumentu,
zmén v persondlnim obsazeni a strategickych zamért Skoly. Pro napliiovéani deklarovanych
cili vytvéii skola pozitivni klima. Dokument je ve Skole vefejné pfistupny, s obsahem
aktualné realizované vzdelavaci nabidky jsou rodice pribézné seznamovani prostiednictvim
informaci a vysledki détskych praci na nasténkéach v prostorach MS.

Rizeni $koly, partnerstvi

Reditelka se seznamuje s potiebami provozu a postupné aktualizuje vnitini dokumenty
a normy $koly (napf. Skolni ¥ad, kontrolni systém, materidlné technické zajisténi), postupné
jsou realizovana dil¢i opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatkli. Patrna je vSak absence
diikladné analyzy soucasného stavu s konkrétnim vyhodnocenim rizik a stanovenim jasnych
zavérl a cili v delSim casovém horizontu (napf. koncepce rozvoje Skoly v jednotlivych



oblastech, jasné vymezeni pracovnich povinnosti a kompetenci jednotlivych zaméstnankyn).
Dtlezitym zdmérem je vytvofeni pratelskych mezilidskych vztahi zaméstnancii, oteviena
a neformalni komunikace i vzajemna pomoc a tolerance vytvatejici v MS piiznivou atmosféru
pro déti i dospélé. Nastaveny vnitini komunikacni systém je funkéni a pfispiva k jeho
realizaci.

Pro administrativni ¢innost v ¥izeni je v MS vytvofeno uéelné zazemi (samostatna feditelna je
vybavena pocitatem s pfipojeni k internetu, kopirkou a tiskarnou). Ve strategii fizeni je
kladen diiraz i na spolupraci s hlavnimi partnery MS (rodige, zfizovatel) se zimérem vytvofit
pozitivni image Skoly, obohatit obsah vzdélavani a zlepSit materidlni podminky. V ramci
spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti MS poiada nejen schiizky s rodi¢i a oslavy tradi¢nich
svatkl s vefejnymi vystoupenimi déti, ale usiluje o prohloubeni partnerstvi prostfednictvim
neformélnich spolenych setkéni. Vstficna spoluprace mezi MS a zfizovatelem, ktery se
aktivné o déni ve Skole zajima, vede k postupnému zlepSovani materidlnich podminek pro
¢innost $koly a poskytovani sluzeb. Pfispiva k aktivnimu zapojeni MS do déni v obci
a vytvareni pozitivniho vztahu déti k mistu kde ziji.

K obohaceni vzdélavaci nabidky a podpofe napliiovani stanovenych zdméri Skoly pfispiva
1 spoluprace s ekologickym centrem.

Aktualizovany SVP nastavuje vhodné podminky pro vzdéldvini déti podle jejich potieb. MS
pribéiné informuje rodice o pribéhu vzdélavani a v pripadé potieby nabizi poradenskou
podporu. Dil¢i nedostatky byly zjistény v nastaveni hodnoticiho systému v oblasti sledovani
vzdélavacich pokroku déti.

Zapocaté zmény v iizeni Skoly jsou pozitivni, prispivaji ke zlepSovani urovné vzdélavani a ke
stabilizaci pracovniho kolektivu. Povinnosti vyplyvajici 7 funkce feditelky MS jsou postupné
napliiovany a dokumentace Skoly je aktualizovana. Stav je funkcni, prijimand opatieni
piispivaji ke zkvalitiiovdni ¢innosti MS.

Partnerstvi podporuje realizaci SVP a vhodné dopliiuje vzdélavaci nabidku MS. Napomdhd
ke zlepSeni materialnich podminek a prezentaci innosti Skoly na veiejnosti.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Vzdélavani déti zajistuji dvé plné kvalifikované pedagogické pracovnice v rozsahu celych
uvazkii sjasné stanovenym rozsahem piimé pedagogické prace sdétmi a jedna
nekvalifikovana pracovnice v rozsahu tuvazku 0,161, ktera sou¢asné v MS vykonava funkci
Skolnice v celkové vySi uvazku 0, 839. Rozsah a obsah pracovnich naplni pracovnic
zajistujicich vzdélavani stanoveny byvalym vedenim MS byl novou feditelkou k terminu
konani inspekce dosud zachovan beze zmén. Pro nekvalifikovanou pracovnici nebyl jasné
stanoven rozsah vykonu piimé pedagogické prace s détmi ani kritéria pro hodnoceni Grovné
jeji kvality. Tato pracovnice se v predchdzejicim obdobi nezucastiovala dal§itho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (DVPP), a ve Skole nebyly dostupné Zzadné zaznamy byvalé
feditelky o jejim metodickém vedeni v této oblasti. Tento stav neodpovidd skutecnym
potebam Skoly. U obou kvalifikovanych pedagogickych pracovnic bylo dokladovano aktivni
zapojeni do DVPP. Tematick¢ zaméteni absolvovanych seminaiti podporovalo rozsiteni
profesnich dovednosti ucitelek napf. v oblasti kurikularni reformy, prace s détmi se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo znalosti ciziho jazyka. Obé& ucitelky absolvovaly
také kurz prace s pocitatem. Zvladnuti zakladnich informacnich technologii a soucasné
materialni vybaveni Skoly zlepSuji podminky k ziskavani novych informaci a pfispivaji tak
k rozsifeni moznosti DVPP a nésledné i obohaceni vzdélavaci nabidky pro déti.

Financovéani Skoly bylo ve sledovaném obdobi zajistovano ze statniho rozpoctu, piispévkem
od zfizovatele na provoz a z ostatnich zdroju (Gplata za vzdélavani a sponzorské dary).

Dotace ze statniho rozpoctu pokryvaly v uvedenych letech v priiméru 77 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich vydaji MS. Pfevaznou &ast téchto prostiedk 3kola pouzila na platy



zaméstnancl a zdkonné odvody, na ndkup ucebnich pomitcek a na vydaje spojené s DVPP.
Prostfedky z rozvojovych programi ucelové pridélené ze statniho rozpoctu byly pouZity na
posileni urovné motivacnich slozek plati. Na zaklad¢ zadosti vyuzila Skola v roce 2009
moznost slevy na odvodu zékonného socidlniho pojiSténi a pouzila tyto prostiedky k ndkupu
ucebnich pomticek.

Dalsim finanénim zdrojem MS byly finanéni prosttedky na projekt Comenius — Partnerstvi
Skol (na obdobi zaii 2006 — srpen 2009) financované z evropského socialniho fondu.

Z financnich prostfedkil ztizovatele je hrazen provoz Skoly (napf. energie, voda, provoz
1 personalni zajiSténi Skolni kuchyné€) a potfebné opravy €1 obnova zafizeni (naptf. vyména
oken, podlahové krytiny, vodovodnich baterii, obnova détského nabytku a vybaveni MS).
Z ptispévku od zfizovatele byly ¢astecné hrazeny i1 ndklady na ptimé vydaje na vzdélavani
(ndkup ucebnich pomiicek, materialli uréenych k vyuce a castecné¢ hrazeny indklady na
DVPP).

K dofinancovani bézného provozu a ke zlepseni podminek pro &innost vyuzila MS ostatni
zdroje, predevdim piijmy z uplaty za vzdélavani a sponzorské dary, které pouzila MS
k nakupu ucebnich pomicek, obnove vnitiniho vybaveni.

Vnitini i vnéjsi prostiedi MS a jeji vybaveni je pravidelné kontrolovano z hlediska hygieny
a bezpecnosti feditelkou, ale i odbornymi pracovniky. K odstranéni zjisténych nedostatkti jsou
piijimana konkrétni opatieni ve spolupraci se zfizovatelem. Détsky nabytek je diferencovan,
umoziuje détem volny pfistup k hrackdm a pomiickdm. Vnitini uspofadani poskytuje détem
v ramci moznosti neucelové budovy prostor pro individudlni 1 skupinové ¢innosti, pfinosem je
snaha o maximalni vyuZziti prostor pro cinnosti déti. ZvySené naroky na organizaci
1 bezpeCnost déti pfinasi dochdzeni do jidelny v pfizemi budovy ke stravovani. Socialni
zafizeni déti 1 pfes provedené Upravy vzhledem k maximdlni naplnénosti tfidy 28 détmi plné
neodpovidd pozadavkim vyhlasky ¢. 410/2005 Sb. o hygienickych pozadavcich na prostory
a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu avzdélavani déti a mladistvych, v platném
znéni.

V materialnich podminkiach MS doslo po provedenych personalnich zménich k pozitivnimu
posunu. Vedeni MS pribézné kontroluje zajisténi bezpecnosti déti a dodrzovani stanovenych
pravidel, ktera jsou soudasti vnitinich dokumentt. Ve sledovaném obdobi nedoslo v MS
k Zddnému urazu, ktery by podléhal ohlaSovaci povinnosti.

Zajisténi vzdeélavani deéti dvéma kvalifikovanymi pedagogickymi pracovnicemi s celymi
ivazky umotiiuje realizaci SVP na poiadované tirovni. VyuZivini nekvalifikované
pracovnice v nastaveném reZimu neni ucelné.

Zdroje financovdni, s nimii MS ve sledovaném obdobi hospodaiila, umoznily vytvoieni
podminek pro realizaci SVP. Aktudlni obnovou prostiedi s ohledem na stanovené zaméry
v SVP jsou ve spoluprdci se ziizovatelem cilené vytvdieny kvalitnéj§i podminky pro jejich
realizaci. Od ndstupu nové reditelky maji materidalni podminky zlepSujici se tendenci.

Prubéh vzdélavani

V prubehu konani inspekce byly provedeny hospitace u obou kvalifikovanych pedagogickych
pracovnic, nekvalifikovana pedagogicka pracovnice nevykondvala piimou pedagogickou
praci s détmi.

Organizace vzdélavani byla pfevazné plynuld a pro planované cinnosti byly vytvotfeny
vétSinou vhodné podminky. Pfi schdzeni déti byly nabizeny namétové hry i didakticky cilené
ginnosti, které byly podnétné motivovany a déti se jich se zajmem ztlastiiovaly. Cas pro
spontanni aktivity byl vétSinou dostate¢ny a déti meély moznost jejich vybéru.

Do fizenych ¢innosti byly zatazeny pohybové aktivity a ranni komunitni kruh se zaméfenim
na opakovani predchézejicich zazitkli déti i na zamérné navozeni planovanych ¢innosti. Déti
mély dostatek prilezitosti k vyjadfeni svych prozitkti a pocitl, vzajemné si naslouchaly



a respektovaly se. Cinnosti probihaly v piiznivé atmosféfe s podporou motivaénich pomticek.
K t¢inné intonacni i rytmické podpoie pii fizenych hudebnich aktivitach byl vhodné vyuzit
hudebni nastroj. Zfejmé bylo ochotné zapojeni vSech déti do nabizenych ¢innosti. ReZimové
pfesuny do jidelny i umyvarny probihaly plynule. Pfi svaciné byly upeviiovany spolecenské
navyky, ale v organizaci stravovani, zpisobu podavani stravy a moznosti vybéru velikosti
porce nebo druhu napoje nebyly vyuzity vSechny moznosti k rozvijeni samostatnosti déti
arespektovani jejich individualnich potifeb. Samostatnost déti byla podporovéana pfii
spontannich a tklidovych ¢innostech, pii hygiené a oblékani.

Pedagogicky styl byl ve spontannich ¢innostech zaloZzen na moznosti vybéru z nabidky,
v fizenych Cinnostech ptevladal frontalni zpisob prace bez vyraznéjSiho rozliSeni narokt
s ohledem na v€k ¢i moznosti déti. Vykony déti byly podporovany pozitivni pochvalou
a hodnocenim, chybélo vSak vedeni déti k sebehodnoceni. V prib¢hu inspekéni ¢innosti déti
mezi sebou pfirozené komunikovaly, vétSinou dodrzovaly stanovena pravidla.

Sledovana vzdélavani nabidka byla realizovana v souladu se zaméry stanovenymi v SVP.
Zatazeny byly c¢innosti podporujici rozvoj déti v pozadovanych oblastech predskolniho
vzdélavani smétujici k ziskavani dovednosti potiebnych k dal§imu vzdélavani.

Na psychicky vyvoj déti ma pozitivni vliv klima tfidy se zfejmou diaveérou mezi dospelymi
a détmi s podporou pozitivnich socialnich vztahi. Do denniho programu jsou pravidelné
zafazovany zdravotné preventivni pohybové aktivity, v celodennim rezimu funguje pitny
rezim.

Déti se jiz dobie orientovaly v prostfedi MS, zvladaly organiza¢ni presuny ke stolovani
a CasteCné 1 sebeobsluzné Cinnosti. Kulturné hygienické i zdravotné preventivni navyky byly
pfiméfené jejich véku. Velmi dobré jsou ziskavané kompetence v oblasti hudebnich €innosti.
Pozitivem bylo vyuzivani pfedchozich znalosti a zkuSenosti déti a jejich spravna aplikace.
Také komunika¢ni dovednosti déti byly vétSinou piiméfené veéku, déti mély dostatek
prilezitosti k samostatnym feCovym projeviim, zapojovaly se do rozhovorl a spontanné
reagovaly. Ve vzijemné komunikaci bylo vyzadovdno dodrzovani vytvoienych pravidel
souziti mezi détmi, pozitivem je jednotné vedeni obou ucitelek. Déti se k sobé chovaly
kamaradsky a ptirozené, ve Skole byla pfijemna a tvotiva atmosféra.

Pii hospitacich bylo patrné vyuzivani motiva¢niho a pfevazné pozitivniho hodnoceni déti.
V pribehu jednotlivych ¢innosti byly déti povzbuzujicim hodnocenim podporovany v aktivité
a vedeny k jejich uspésnému dokonceni, s ohledem na jejich individualni moznosti. Pfinosem
bylo vedeni déti ke vzajemné toleranci a respektu k ostatnim. Odli§né vzdé€lavaci predpoklady
déti byly pedagogickymi pracovnicemi vétSinou zohlediiovany.

Pritbéh vzdélivini respektoval zaméry SVP, stanovené v souladu s RVP PV, s vyuZitim
standardnich metod a forem prdce. Zajisténi bezpecnosti déti ve sledovanych cinnostech
byla vyhovujici. Ke zlepSeni urovné poskytovaného vzdélavani prFispiva postupné
zkvalitiiovani prostiedi dle poZadavkit RVP PV.

Uroveii ziskanych kompetenci jednotlivych déti a vysledky vzdélavani odpovidaly jejich véku
a moZnostem.

Ve sledované oblasti dosahuje MS pofadovaného stavu.



Celkové hodnoceni Skoly

MS vykondvd innost Skoly v souladu se zitizovaci listinou a s tidaji zapsanymi v rejstiiku
§kol a skolskych zaFizeni. Zména tidajii o Feditelce MS nebyla ke dni inspekce provedena.
SVP napliiuje poiadavky RVP PV s ohledem na redlné podminky a mo#nosti $koly.

MS pouiila finanéni zdroje pro zajisténi bezpeiného prostiedi a zlepSeni podminek pro
realizaci SVP efektivné, v souladu se schvilenym rozpoctem a aktudlnimi potiebami.
Financni prostiedky ze statniho rozpoctu vyclenéné na DVPP byly pouZity hospoddrné
a k podpoie napliiovini SVP.

Uroveii iizeni $koly, persondlni podminky a partnerstvi p¥ispivaji k rozvoji &innosti §koly
a zZlepSovani podminek pro vzdélavani. Materidlni zdazemi pro vzdélavani ma zlepSujici se
tendenci.

V pribéhu vzdélavani je kladné hodnoceno pozitivni klima Skoly s podporou rozvoje
vzdjemnych partnerskych vztahit mezi détmi, détmi a dospélymi. Stanovené vzdélavaci
zaméry jsou napliiovany pievainé standardnimi formami a metodami prdace. K realizaci
piredSkolniho vzdélivini na pofadované tirovni vhodné piispivi i cilend spoluprice MS
s rodici a ziizovatelem.

MS vytvdii dobré piedpoklady pro dalsi vzdélavani déti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina vydana Obci Hefmanicky dne 3. 9. 2009 s uc¢innosti od 1. 9. 2009, ¢;.
244/2009

2. Obchodni smlouva — uzaviena mezi obci Hefmani¢ky a MS Heimani¢ky (zajisténi
stravovani v MS) dne 1. 7. 2005

3. Rozhodnuti —zména zatazeni do sité Skol a Skolskych zatizeni vydané Krajskym ufadem
Stiedogeského kraje dne 14. 2. 2003 s t¢innosti od 1. 1. 2003, &. OSMS/2977/2003/We

4. Jmenovani do funkce feditelky MS vydané Obci Hefmanicky dne 3. 6. 2010 s u¢innosti

od 3. 6. 2010, bez ¢;j.

Pracovni naplné€ zamé&stnanct

Vykaz o materské skole S1-01 podle stavu k 30. 9. roku 2007, 2008, 2009

7. Kritéria pro prijimani déti k predskolnimu vzdélavani vydana feditelkou MS dne 3. 6.
2010

8. Rozhodnuti o prijeti/neprijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani vydané feditelkou MS pro
Skolni rok 2010/2011

9. Povoleni vyjimky z poc¢tu déti v jednotiidni mateiské Skole vydané Obci Hefmanicky dne
3.6.2010

10. Vnitini predpis o viplaté za vzdélavani vydané feditelkou MS s Gdinnosti od 1. 9. 2010,
bez ¢;.

11. Skolni #dd vydany feditelkou MS téinnosti od 1. 9. 2010, bez &j.

12. Skolni vzdélavaci program s platnosti od 1. 9. 2010

13. TFidni vzdélavaci program pro Skolni rok 2010/2011

14. Tridni kniha — pro Skolni rok 2009/2010, 2010/2011

15. Dochazka deti ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011

16. Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti — formulare

17. Evidencni list vSech zapsanych déti pro skolni rok 2009/2010, 2010/2011

18. Zaznam z jednani pedagogické rady ze dne 24. 8. 2010

AN



19. Plan tidici a kontrolni ¢innosti

20. Doklady o dosaZzeném vzdé¢lani pedagogickych pracovnic

21. Osvédceni o DVPP

22. Protokol o kontrolnim zjisténi vydany Krajskou hygienickou stanici Stfedoceského kraje
dne 19. 1. 2006, 6. 9. 2010

23. Zaznamy z provedenych kontrol — kontrolni zprava ¢. 246/6 o technické kontrole
télocviéného naradi ze dne 23. 6. 2009

24. Zapisy z kontrol provedenych feditelkou ve Skolnim roce 2009/2010 a 2010/2011
k terminu inspekce

25. Informace ze schiizky s rodici konané dne 7. 4. 2010

26. Kniha urazii zaloZena dne 1. 9. 2010

27. Vykaz o urazovosti R 36-01 za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009,

28. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2007, 2008
a 2009

29. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 10. 6. 2010 ze dne 4. 6. 2010

30. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

31. Hlavni kniha za rok 2007, 2008 a 2009

32. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti rok 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
i'editel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, 28. Fijna 24,
261 02 Pribram VII, Mgr. Dana Sedlackova.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v prislusném inspektordatu
Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

V Piibrami dne 5. fijna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Dana Sedlackova Dana Sedlackova v. r.
Mgr. Dana Mackova Dana Mackova v. 1.
Bc. Jana Muzikéatrova Jana Muzikarova v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy:

V Hefmanickach dne 7. fijna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Dagmar Vcelakova Dagmar Vceldkova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

22. tijna 2010 Pripominky nebyly podany.
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