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Misto inspekéni ¢innosti Kru$nohorska 1570, 415 01 Teplice

Termin inspekéni ¢innosti | 1. — 4. prosinec 2015

Inspekéni Cinnost byla zahdjena Vv Zakladni Skole praktické Teplice, s.r.o. (dale ,Skola®)
predlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkit vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolim, zakladnim,
stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd€jSich
predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho soulad S pravnimi predpisy, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluizeb podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona.

Inspekéni Cinnost byla provedena na zadost dle § 174 odst. 6 Skolského zikona.

Inspekéni ¢innost byla také zamefend na posouzeni odstranéni nedostatkil zjiSténych pfi
piedchozi inspek¢ni ¢innosti  (¢j. CSIU-1080/13-U) a u¢innost preventivnich opatieni
zamezujicich jejich opakovani.

Hodnocené obdobi: Skoli roky 2014/2015 a 2015/2016 do data inspek¢ni ¢innosti.
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Charakteristika

Skola vzdélava 7iky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP“) - lehkym
mentdlnim postizenim - dle Skomiho vzdélavaciho programu (dale ,SVP ZV LMP*)
zpracovan¢ho podle pfilohy Ramcového vzdélavaciho programu zakladniho vzdélavani pro
7aky s lehkym mentalnim postizenim (dale ,,RVP ZV LMP*). Kapacita 80 zakii byla v dobé
inspekéni ¢innosti naplnéna na 18 %. Od posledni inspekéni ¢innosti Vv listopadu 2013 doslo
k poklesu o 8 zaku (pfijati byli pouze dva zici). V aktudlnim Skolhim roce jsou Zaci
vzdélavani ve dvou tfidach malotfidniho typu — tifidy jsou spojeny napii€ rocniky
1.a 2. stupn¢ (1. roénik neni obsazen) V celkovém poctu 14 zakt. Od 1. 1. 2014 doslo ke
zméné na pozici zizovatele, feditelka Skoly je ziroven jeji zizovatelkou.

Zakladni informace o  skole Ize najit na webovych strankach
www.soukromasko lateplice.estranky.cz, které v nékterych oblastech (napf. dokumentace, co
nového, vychovny poradce) neposkytovaly v pribéhu inspekéni ¢innosti aktualni informace.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola poskytuje vzdélavani v souladu sUdaji uvedenymi v rejstiku kol a 8kolskych
zafizeni. Reditelka $koly pulsobi ve finkci od zai 2013. Zpracovany organizaéni fad
odpovida velikosti atypu skoly. Ptedlozené strategické dokumenty S$koly vypovidaji
0 nedostatecné orientaci v aktudlnich pravnich pfedpisech tykajicich se vzdélavani zaki se
SVP av platnych metodickych materidlech - Minimalni preventivni program (dale ,,MPP*)
vychazi z neaktualniho metodického materialu, slozky nové piijatych zaki prevedenych do
vzdélavaciho programu pro ziky se zdravotnim postizenim neobsahovaly mnformovany
souhlas a prikazné pouceni zdkonnych zastupctli, které dle pravniho piedpisu piedchazeji
jejich zafazeni do systému specialniho vzd€lavani. Spisy zaka v listinné podobé veetné
povinnych pifloh byly vedeny nepiehledns. Ceska $kolni inspekce (dale ,,.CSI®) doporugila
jejich formélni sjednoceni — vetné stanoveni pravidel pro ukladani slozek zaku, ktefi skolu
opustili a zajisténi dostupnosti udaji Vv elektronické $kolni matrice.

Kontrolni ¢innost feditelky Skoly je realizovana dle zpracovaného planu a je zaméfena na
kontrolu pedagogické a zikovské dokumentace a hospitatni ¢innost. Zdznamy z hospitacni
¢mnosti vypovidaji o sledovani organizace vyuCovacich hodin a vyuzti sebehodnoceni.
Piijimand  opatfeni vSak nevedou kjeho efektivnimu vywziti, coz se projevilo
v hospitovanych  hodinach spolu s nenapliiovanim strategii stanovenych ve Skolnim
vzdélavacim programu (viz dale). Zpracovana koncepce vychdzi ze zaméfeni Skoly na
vzdélavani zakd se SVP, nereflektuje vSak zmény ve strategickych dokumentech a pravnich
predpisech tykajicich se wvzdélavani téchto 2zakd. Zdivodu absence finkéniho
sttednédobého a kratkodobého planovani a nasledného vyhodnocovani  nejsou
identifikovany rizikové oblasti a nasledné piijimana G¢inna opatieni.

Vétsina nedostatkii zjiSténych pii pfedchozi inspekéni ¢innosti byla odstranéna, vyjimku
tvoii persondlni oblast, kde doslo k dalsimu poklesu kvalifikovanosti od minulé¢ inspekéni
¢innosti 0 40 %. Ta byla v dobé inspekéni Cinosti velmi nizkd - cca 33 %. Zajisténi piné
kvalifikovaného sboru komplikuji nestandardni podminky. Reditelka $koly pfijala opatfeni
smefujici  k odstranéni  nekvalifikovanosti az v pribéhu nspekéni C¢innosti a zvefejnila
nabidku mist pro kvalifikované ucitele. V dobé mspekéni ¢innosti byly ve Skole zaméstnany
tfi pedagogické pracovnice v hlavnim pracovnim poméru a jeden pedagog v ramci dohody
o pracovni ¢innosti, ktery zastupoval nemocnou ucitelku. Jedingm kvalifikovanym
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pedagogem byla feditelka $koly zajist'ujici ioblast vychovného poradenstvi, bez absolvovani
studia specializované c¢innosti. DalSi pedagogicka pracovnice s vysokoskolskym vzdélanim
bez zaméfeni na specialni pedagogiku zajiStuje oblast prevence a druha, zcela bez
pedagogického vzdélani, od zaii 2015 studuje obor, ktery vsak nevede k zskani potifebné
kvalifikace. Pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP®) feditelka Skoly
vytvaii podminky, seminafe DVPP absolvované ve sledovaném obdobi byly zaméfené na
praci se zaky se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a vyvojové poruchy ¢teni a psani.
Reditelka $koly absolvovala semindi zaméfeny na spravni fizeni. Ze zjisténych skuteénosti
vyplyva, Ze je tieba zamétit DVPP také na oblast fizeni Skoly.

Skola je umisténa uprostted sidlifté na okraji Teplic. Jednd se o jednopatrovou,
nerekonstruovanou budowvu s nepouzivanym bezbariérovym vstupem, ktera je majetkem
mésta. Vzdélavani bylo v dobé& inspekcni Cinnosti poskytovano ve dvou kmenovych
ucebnach, v ufebné nformatiky, Skolni kuchynce, diln¢ a télocvicné. Télesna vychova
a sportovni aktivity jsou realizovany také ve venkovnim aredlu a na vefejném sportovnim
histi v ProbosStové. Ve sledovaném obdobi byly chodby vymalovany a vyzdobeny
dfevénymi ploSnymi modely - vyrobky ziki — a CasteCné upravena Skolni zahrada (protfez
stroma kvili zajisténi dostatecné svétlosti v uCebnach). UCebna informatiky je vybavena
deviti Zakovskymi stanicemi s riznymi vyukovymi i volno¢asovymi  programy
a dataprojektorem. Skola ma k dispozici dobie vybavenou $kohi dilnu, piipravnu materialu
a keramickou pec. Ve skladu je k dispozici dostatek ucebnich pomticek a nasténnych obrazi,
které vsak byly ve sledovanych hodindch vyuzity v minimalni mite.

Ke své ¢innosti Skola pouziva nemovity majetek pronajaty od Statutarniho mesta Teplice
za symbolickou ¢astku. Ve skolnim roce 2014/2015 hospodafila s financnimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu dle vykazaného poctu Zzaku Vv rozsahu zvySené dotace
(100 %) as finanénimi prostfedky poskytnutymi v ramci rozvojového programu MSMT. Pro
skolni rok 2015/2016 jsou dle uzaviené smlouvy s Krajskym ufadem Usteckého kraje
poskytovany finanéni prostiedky v rozsahu zakladni dotace (80 %). Celkova vySse
poskytnuté dotace reaguje nejen na nedostatky zisténé CSI pii predchozi inspekéni &innosti,
ale predev§im na klesajici trend v poctu zaku na Skole. Dalsim pifjmem S$koly je $kolné
od zikonnych zistupcii Ziki. Skola v roce 2014 pouzila zvySenou dotaci na financovani
neinvesticnich vydaji souvisejicich se vzdélavanim (pfedevSim na mzdy, zdkonné odvody
a dohody o pracovni ¢innosti) a s bénym provozem $koly (shuzby, energie). Podil statniho
rozpoctu na financovani celkovych neinvesticnich vydaji Skoly byl v roce 2014 cca 91 %
(oproti roku 2012 narist o 2 %).

Skola vykazuje riziko v oblasti persondlniho zajisténi vyuky (snifeni kvalifikovanosti
pedagogického shoru na cca 33 %). Rizeni §koly vyZaduje zlepSeni v oblasti orientace
v platnych strategickych dokumentech a prdavnich piedpisech, identifikaci rizikovych
oblasti a prijimani ucinnych opatieni. Materidalni a financéni podminky umoZiuji realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Piedlozeny SVP ZV LMP s platnosti od 1. 9. 2014, je v souladu s piislusnym ramcovym
vzdélavacim programem. Vzdélavaci nabidka vychazi =z aktualnich moznosti Skoly,
disponibilni hodiny jsou vyuzity piedevsim k posileni hlavnich predméti kurikula a oblasti
clovek a svét prace. Od 6. ro¢niku je vyuGovan anglicky jazyk.

V ramci doplnéni vzdélavaci nabidky navstévuji Zici Skoly vystavy poiadané regiondlnim
muzeem a galerii, divadelni pfedstaveni, den otevienych dvefi hasi¢ského zachranného
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sboru. V prubéhu skolniho roku 2014/2015 se Zaci zucastnili Skoly v piirodé ve Svoru, jejiz
soucasti byla exkurze do skldrmy v Novém Boru. Skola realizovala tematicky zaméfené
jednodenni projekty (Evropa, Svét, Dopravni vychova) a celoskolni akce (Den déti, Vano¢ni
besidka, Mikulasska besidka), kterych se v piipad¢ zajmu mohou ucastnit i zakonni zastupci.

Vyuka v hospitovanych hodinach probihala v pozitivni pracovni atmosféfe. Vyhodou byl
nizky pocet zaki ve tiidach umoziujici individudlni piistup, ktery v nékterych hodindch
nebyl efektivné vywzt. V prevazné vétSiné hodin byl na pocatku stanoven vzdélavaci cil
s ohledem na schopnosti a znalosti zakl se zaméfenim na védomostni, V piipad¢ pracovniho
vyucovani idovednostni, slozku a doplnén vstupni motivaci zakt. V pribéhu vétsiny hodin
byla uplatiovana piedev§im frontilni organiza¢ni forma vyuky s dominantnim postavenim
uCitele doplnénd samostatnou praci zaku (s textem ¢&i pracovnim listem). Vyuwzité vyuCovaci
metody nebyly vzdy efektivni. Casteéné byly vyuzity mezipfedmétové vztahy a souvislost
obsahu wyuky s realnymi situacemi piedev§im v bloku pracovniho vyucovani. Formativni
funkce hodnoceni byla vywzita pouze v nékterych hodinach, okrajové byli Zici vedeni
k sebehodnoceni, minimalné¢ k vzajemnému hodnoceni. Zavéreéné shrnuti a zhodnoceni
pedagogem nebylo soucasti vSech sledovanych vyucovacich jednotek. Aktivizatni metody
byly efektivné viazeny v jedné ze Ctyf navstivenych hodin, vhodné vywziti ucebnich
pomiicek (mimo pracovnich listl) sméfujici k ndzornému, popiipadé cmnnostnimu uceni
(nasténné tabule s probiranymi jevy, aktivizacni hry, manipula¢ni karticky pro samostatné
upeviiovani a opakovani u¢iva apod.) bylo minimalni, piestoze ma Skola dobie vybaveny
sklad u¢ebnich pomticek. Strategie stanovené v SVP ZV LMP - vywziti nazornych pomicek,
viazovani aktivizaCnich metod - nebyly v nékterych sledovanych hodindch napliovany.

Skolni vzdélavaci program je v souladu s piislusnym ramcovym vzdéldvacim programem.
Uroveii prisbéhu vzdélivini je oéekdvand, pFilefitost pro zlepSeni je ve vyuzivani uéebnich
pomiicek, Cetnosti viazovdni aktivizujicich metod ve vyuce ave vedeni Zdikii
k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Zakonni zastupci jsou o pribéhu vzdélavani informovani prostfednictvim zakovskych
knizek, tfidnich schizek a v piipad¢ potfeby individudlnich konzultaci Pribémé vysledky
vzdélavani Skola pravidelné vyhodnocuje a projednava v rdmci jednani pedagogické rady.
Celkové vysledky vzdélavani Skola zvefejiiuje ve vyrocni zprave.

Ve Skolnim roce 2014/2015 prospélo z celkového poctu 19 zakt 95 %, z toho 55 %
s vyznamenanim. Pfi¢inou neprospéchu 5 % zaka byla pfevamé jejich vysoka omluvena
i neomluvena absence. V ramci prevence Skolni netspéS$nosti Skola nabizi dobrovolné
douCovani. Partnerem pro feSeni neomluvené absence je V piipadé potieby oddéleni
socialné-pravni ochrany ditéte.

Ve skole nejsou realizovany mimoskolni zijmové aktivity, Skola zprostfedkovava nabidku
mistntho domu déti a mlddeze. V uplynulém Skolnim roce se Zaci Skoly ziCastnili
Sportovnich her mladeze, jiné soutéze v ramci regionu Skola nepotada ani se jich netcastni.
V rdmci podpory environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ve Skole probiha
celoro¢ni soutéz ve sbéru papiru.

Oblast vychovného poradenstvi zajist'uje feditelka Skoly. Zpracovany plan stanovuje obecné
ukoly bez konkrétni specifikace. Ve sledovaném obdobi je zaméfen na podchyceni
problémovych 7zaki a stanoveni postupu pii péci o zdky se SVP. Pro individuadIné
integrované zaky s vice vadami $kola zpracovavad podpurny program. Mira poskytovanych
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podptrnych opatieni vychazi z doporuceni $kolského poradenského zafizeni, jejich realizace
vychazi z posouzeni vyuCujiciho pedagoga, Ve sledovanych hodinach vsak nebyla
zaznamenana. Je zadouci zaméfit se v oblasti péfe o zaky svice vadami na vzajemnou
spolupraci s odbornymi specialisty ze SPZ s cilem zefektivnit poskytovanou podporu tak,
aby nebyla pouze formélni. V ramci kariérového poradenstvi Skola realizuje navstévu
Informa¢niho a poradenského strediska pii Gitadu prace, nabizi podporu pii vybéru vhodné
sttedni §koly. Zaci maji moZnost se G¢astnit Dnil otevienych dvefi pofadanych stiednimi
Skolami. Aktualni MPP zpracovany Skolni metodickou prevence se zabyva realizaci
nespecifické prevence a stanovuje si za cil reagovat na aktualni stav protidrogové prevence,
vytvafet podminky pro piizivé pracovni klima a diferencovat piistup k problémovym
zakum. Neobsahuje postupy pro feseni jednotlivych oblasti rizkového chovani zaka, které
by vychazely ze specifik Skoly a zajistily by jednotny postup vSech zicastnénych.

Ve sledovaném obdobi neméla Skola navazané systematické partnerstvi s jinou skolou.
Diive realizované aktivity s blizkou zakladni S$kolou prochazeji obdobim stagnace a ani
dalsi, diive funk¢ni partnerstvi, nejsou systematicky udrzovana.

Podminky zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zakt jsou soucasti Skolntho tadu. Dle
zapisi v tiidnich knihach jsou Zici o ochrané zdravi a zasadach bezpe¢ného chovani
pii vzdélavani a Cmnnostech souvisejicich se vzdélavanim mformovani. Kniha urazi je
vedena Vv souladu s pravnim predpisem, pocty trazii se nezvySuji. V pribéhu mnspekéni
ginnosti byl po upozornéni CSI nevhodny sedaci nabytek ve tiidach nahrazen nowym ze
skladovych zasob, odstranéna byla také chybéjici klika u dvefi do jedné téidy a nahrazeny
rozbité kryty na topeni v jedné z uceben. Nizka pocitova teplota v celém objektu byla dle
feditelky Skoly zpiisobena zavadou na topeni.

Skola md nastaven vnéjsi systém pieddvini informaci zakonnym zdstupcitm o pritbéhu a
vysledcich vzdélavani. Poskytovand poradenskda pomoc Skoly je na ocekdavané urovni,
s prostorem pro zlepSeni v efektivnosti péce o Zdiky s vice vadami a zpracovani MPP.
V oblasti navazdani ucelnych socidlnich partnerstvi prochdzi Skola obdobim stagnace.
Bezpecnostni rizika ve tiiddch byla odstranéna po intervenci CSI.

Zavéry
a) Slabé stranky $koly:

e fizeni Skoly v oblasti vyhodnocovani, identifikace rizikovych oblasti, operativniho
pfijimani G¢innych opatieni a orientace Vv platnych pravnich ptedpisech
a strategickych dokumentech;

e velmi nizka kvalifikovanost pedagogickych pracovniki;
e stagnace v oblasti rozvoje partnerstvi.
b) Nedostatky odstranéné v prubéhu inspekéni ¢innosti:

e doplhéni dokumentace zakii o prikazné pouCeni a informovany souhlas zikonnych
zastupcty;

e zvefejnéni nabidky pracovniho mista ucitele kvalifikovaného pro vyuku na Skole pro
7aky se SVP.
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c) PiileZitosti ke zlepSeni stavu:

e zaméfeni DVPP na oblast fizeni Skoly, na ziskani kvalifikace pro vyuku na tomto
typu Skoly, na ziskani kvalifikace pro oblast vychovného poradenstvi, efektivni
vyuziti vhodnych metod a forem prace a vyuziti vhodnych ucebnich pomticek;

e navazani uCelnych partnerstvi se subjekty zaméfenymi na stejnou problematiku —
predavani zkuSenosti (vzajemné hospitace, stinovani apod.);

e pii smefovani koncepce Skoly reagovat na vyvoj vzde€lavaci politky, provazat
strategie deklarované v SVP ZV LMP s pribéhem vyuky;

e vedeni zaku k sebereflexi, zaméfeni na vzijemné hodnoceni, zafazeni motiva¢nich
soutézi v souvislosti s uplatnénim formativni sloZky hodnoceni v pribéhu vyuky;

e stanoveni jasnych pravidel pro vedeni dokumentace zak;
e Casté vyuziti uCebnich pomticek ve vyuce;
e vcasné odstranéni bezpecnostnich rizik.

d) Zhodnoceni vyvoje $koly od posledni inspekéni ¢innosti:

Trend klesajiciho poctu zaki as nim souvisejici niz8i pocet tfid se Skole nepodafilo zastavit.
Vétsinu  nedostatkl zjisténych pii predchozi inspekéni Cinnosti se podafilo odstranit,
vyjimku  tvoii oblast persondlnich podminek. Piijatd opatfeni v oblasti zajiSténi
kvalifikovaného pedagogického sboru (umisténi nabidky pracovniho mista) komplikuji
stanovené nestandardni podminky. V oblasti vytvafeni estetického prostiedi doslo
Kk pozitivni zméné pii Upravé chodeb a skolni zahrady.

Ve lhit¢ stanovené Ceskou komi inspekci (protokol Cj. CSIU-1079/13-U a inspekéni
zprava Cj. CSIU-1080/13-U) byly odstranény zisténé nedostatky a piijata opatieni k jejich
prevenci. V pribéhu inspek¢ni ¢innosti na zadost bylo zisténo, Ze se zvysilo riziko v oblasti
kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii a fizeni $koly stagnuje.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpis,
je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly celkové hodnocena jako primérna.

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

- do 10 dna prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. b) a zaslani zpravy
0 prevenci;

- do 30. 9. 2016 prijeti opatieni ke zlepSeni stavu Vv oblasti kvalifikovanosti
pedagogického sboru.

Zpravy zaSlete na adresu (;‘eské Skolni inspekce, Mgr. Martina Vlachova,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s piipojenim elektronického
podpisul.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

no

11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24,

25.
26.
217.
28.
29.
30.

31.

32.

Notarsky zapis NZ 94/2013, N 114/2013 sepsany dne 12. 12. 2013 — ptevod obchodniho
podilu, odvolani z funkce jednatele a jmenovani nové jednatelky s uc¢innosti
od1.1.2014

Smlouva o pievodu obchodniho podilu s t¢innosti od 1. 1. 2014 (ze dne 12. 12. 2013)
Notaisky zapis NZ 135/2014, N 148/2014 sepsany dne 7. 7. 2014 — zména zakladaci
listiny spolecnosti ,,Zakladatelska listina obchodni spole¢nosti*

Vypis z obchodniho rejstitku vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem, oddil C,
vlozka 12490

Jmenovani na pracovni pozici feditelky Skoly s G¢innosti od 1. 1.2014 (ze dne 1. 1. 2014)
Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiku kol
a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 25. 3. 2015 (¢.j. MSMT-8508/2015-3 ze dne
25. 3. 2015)

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 1. 12. 2015)

Smlouva o do€asném uUplatném prondjmu nebytového prostoru s G¢innosti od 1. 4. 1993
(ze dne 30. 3. 1993) v¢etné¢ dodatkti ¢. 1 —3

Vykaz M 3 o zikladni $kole podle stavu k 30. 9. 2015

. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, zpracovany dle ramcového

vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani s pfilohou upravujici vzdé€lavani zakt
S lehkym mentalnim postizenim, platnost aktualizace od 1. 9. 2014

Plan DVPP pro skolni rok 2015/2016

Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami pro Skoli roky 2014/2015,
2015/2016

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti a prevedeni do vzdélavaciho programu pro Zaky se
zdravotnim postizenim

Aktualni pedagogickd dokumentace, skolni rok 2014/2015, 2015/2016

Zaznam z hospitaci za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Kniha trazii vedena ve $kolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

Rozvrhy hodin a dohledti nad ziky, Skoli rok 2015/2016

Vyroéni zprava o ¢innosti ZS prakticka Teplice, s.r.o. za $kolni rok 2014/2015
Organiza¢ni tad platny od 2. 1. 2014

Minimélni preventivni program — Skoli rok 2014/2015, 2015/2016

Koncepce vychovného poradenstvi - skolni rok 2014/2015, 2015/2016 a materialy
vychovného poradce

Seznamy zakt — Skoli rok 2014/2015, 2015/2016

Plan ¢innosti na rok 2015/2016

Plan realizace dlouhodobého zdméru rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy na obdobi
na obdobi 2013 - 2017

Volebni fad a zZiznamy z jednani Skolské rady, Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016
Skolni ¥ad véetné piflohy Pravidla pro hodnoceni Zaki platny od 26. 11. 2013

Ttidni knihy v listinné podobé¢, Skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Tridni vykazy, skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Zapisy z jednani pedagogické rady ZS, skohi roky 2014/2015, 2015/2016
Hospodaiskd dokumentace a tcetni evidence Skoly — roky 2014, 2015 do data nspek¢ni
¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii osobnich ¢isel 00001, 00003, 00004
véetné¢ dokladii o nejvySSim dosazeném vzdélani

Dohoda o pracovni ¢innosti pedagogického pracovnika osobniho ¢isla 00005
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33. Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce Cj.: CSIU- 1080/13-U (ze dne 10. 12. 2013)

34. Protokol Ceské skolni inspekce Cj.: CSIU-1079/13-U (ze dne 20. 12. 2013)

35. Zprava o odstranéni nedostatkti a pfijeti opatieni k zamezeni opakovani nedostatki
zjisténych pii inspekéni ¢innosti CSI (ze dne 27. 2. 2014)

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miiZe Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zaffizeni, jichZ se tyk4, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Vlachova, V. r.
Mgr. Martina Vlachova, Skolni nspektorka J

Mgr. Marta Madé&rova, V. r.
Mgr. Marta Madérova, Skohi inspektorka g Viarta Maderova,

, . . Bc. Blanka Zoudunova, V. r.
Bc. Blanka Zoudunové, kontrolni pracovnice

V Usti nad Labem, 4. 1. 2016

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Brejchova, feditelka Skoly Mgr. Ivana Brejchova, v. r.

V Teplicich, 4.1.2016



