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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skolu s pravni subjektivitou navitévuje 367 zak® v deviti roénicich, ato v deseti tiidach
prvniho stupné a osmi tfidach druhého stupné. Sto sedm zaki dojizdi z dvanacti okolnich obci.
Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola schvaleného MSMT CR pod

¢j. 16847/96-2 splatnosti od 1. zafi 1996, vnémzZ jsou zapracovany upravy a dopliky
schvalené¢ MSMT CR pod ¢j. 25018/98-22 s platnosti od 1. zaii 1998.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

V pribéhu inspekce byly provedeny hospitace v predmétech Cesky jazyk, matematika, fyzika
d&jepis, obcanska, a rodinnd vychova a informatika. Kvalita vyuky sledovanych predméta byla
hodnocena z hlediska planovani, podminek, organizace, forem a metod vyuky, motivace,
hodnoceni, interakce a komunikace.

Cesky jazyk

Vyuka Ceského jazyka probiha ve vSech ro¢nicich podle schvéalenych ucebnich dokumenta.
Tydenni hodinova dotace odpovida v 1. aZ 8. ro¢niku dotaci stanovené v uc¢ebnim planu, v 9.
roéniku je zvy$ena o jednu hodinu. Casové dotace specifickych slozek &eského jazyka jsou
vyucyjicimi prvniho stupné¢ vhodné voleny dle potfeby, na druhém stupni je jazykové
vyucovani dotovano vétsinou dvéma hodinami, literarni vychova a sloh jednou hodinou tydné.
Ucebni osnovy jsou rozpracovany v tematickych planech pro jednotlivé ro¢niky. Do vhodnych
tematickych celkli jsou zafazeny poznatky z regiondlni literatury a postizeny mezipiedmétové
vztahy. Ucivo je vzdy c¢lenéno do jednotlivych mésict, pro kazdy roénik je uveden zavazny
pocet kontrolnich diktath a slohovych praci. Navaznost tematickych plani jednotlivych ro¢nikt
vylucuje obsahovou duplicitu. Porovnanim ucebnich osnov s tematickymi plany a zapisy
v tfidnich knihé4ch bylo zjisténo, ze ucebni osnovy jsou ve vSech rocnicich plnény.

Pii bezprosttedni ptipravé vychédzeji vyucujici z uvedenych tematickych planti, aktudlniho
slozeni tfidy a individudlnich zvlastnosti Zzakl, zvySend pozornost je ve€novana zakim
s vyvojovymi poruchami uceni.

V 1. az 5. ro¢niku vyucuje sledovany pfedmét deset ucitelek, z nichz pét nema pozadovanou
odbornou a pedagogickou zptisobilost, v6. az 9. ro¢niku dvé ucitelky s pozadovanym
vzdélanim.

Vsechny hospitované hodiny probihaly v kmenovych tiidach. Jejich vybaveni je vétSinou
ucelné, svételné a tepelné podminky jsou vzhledem k potfebam zakd vyhovujici. Estetické
uroven tfid je rGznd; vysoce podnétné prostiedi pro zaky je vytvofeno v rocnicich prvniho
stupné, neékteré ucebny pro druhy stupen pisobi neosobné. Pro vyuku nejen sledovaného
pfedmétu je k dispozici Skolni knihovna vybavend zejména fadami doplitkové Cetby pro mladsi
zaky. Nova odbornd anau€nd literatura isoucasna beletrie je zastoupena v minimalnim
mnozstvi. Vybér novych knih, kterymi je knihovna sporadicky dopliovana, vychdzi z poptavky
zakl a potteb vyucuyjicich. Ucelend fada ucebnic, které jsou v souladu se seznamem platnych
uéebnic a udebnich textli vydanym MSMT CR pro $kolni rok 2001/02, je vybudovéna pro
2. stupen Skoly. Kabinetni sbirky obsahuji vhodné pomticky, vyuZivané dle potieby, k dispozici
je audiovizualni technika. Mnohé pomicky si vyucujici pfipravuji také samy.

Hodiny ceského jazyka jsou zaclenény do rozvrhu vyucovacich hodin v souladu se zasadami
duSevni hygieny, pfevazné tedy do prvni ¢asti dopoledniho vyucovani. Hodiny, zejména
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v niz8ich roc¢nicich, byly ¢lenény na kratSi casové useky tak, aby po cinnostech naro¢nych
na soustfedéni a pozornost nésledovaly ¢innosti relaxacni a odpocinkové.

Organizace vSech sledovanych hodin byla ucelnd, vyucujici fidily vyuku jasnymi
a srozumitelnymi pokyny. Stanovené cile odpovidaly v€kovym schopnostem zaki, vybér, sled
a mnozstvi informaci byly pfiméfené naro¢nosti uciva.

Metody a formy prace, které byly voleny se zdmérem zajistit motivaci a aktivizaci zakd,
vychéazely z aktudlniho sloZeni tfidy a zobsahu probiraného uciva. Frontdlni vyuka se
rovnomérné stfidala se samostatnou a skupinovou praci (samostatna prace s ucebnici, stidani
ustnich a pisemnych cviceni), vyklad nové latky vychdzel vzdy zpoznatkll ziskanych
v predeslych vyucovacich hodinach irocnicich. Vyuka byla zaméfena na rozvoj jazykovych
a styliza¢nich dovednosti pomoci vhodné volenych prostiedkl (vSestranné jazykové rozbory,
feCnickd cviceni) a na osvojeni si zdkladnich poznatkl z literatury prostfednictvim literarnich
textl vybranych uciteli i zaky. VSechny vyucujici v dostate¢né mife vyuzivaly individudlnich
schopnosti zaki k zadavani diferencovanych ukoli z hlediska narocnosti, potfebnym zakim
byla vzdy poskytovana rada a pomoc.

V hodnoceni zaki prevazovalo okamzité, vétsSinou pozitivni hodnoceni, klasifikace odpovidala
vykonu 74kl avzdy byla vyucujicim zdGvodnéna. Pii zaddvani samostatné Skolni prace
idomacich tukoli byla respektovana zdsada ptriméfenosti, vSechny vyucujici ovéfovaly
pochopeni zadavanych ukoli. Analyza chyb byla v hodinach mluvnice provadéna vzdy
bezprostiedné po ukonceni ustniho ¢i pisemného Zakovského projevu. Pti kontrole zédkovské
dokumentace bylo zjisténo, Zze Zzakovské prace jsou vyucujicimi pravidelné¢ kontrolovany
a opravovany, zaci jsou dusledné vedeni k uvédomélé praci s chybou.

V oblasti interakce a komunikace byla vyuCujicimi izdky dodrZovana pravidla jednani,
komunikace byla zaloZena na vzajemné duvéte s respektovanim osobnosti zdka. Ve vSech
hospitovanych vyucovacich hodinach byl dian zakiim dostatecny prostor pro rozvoj jejich
komunikativnich dovednosti. Komunikace vyucujicich s zaky a kvalita jejich vyjadiovani byla
ve vSech navstivenych hodinach velmi dobrd. Kazenské problémy nebyly v pribéhu inspekce
zaznamenany.

Kvalita pribéhu vzdélavani v ceském jazyku je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Matematika a fyzika

Casova dotace ve sledovanych piedmétech odpovida schvalenému uéebnimu planu. Navyseni
tydenniho poctu hodin v nékterych ro¢nicich je vsouladu sucebnimi dokumenty.
V matematice probihala vyuka podle osnov, ve fyzice bylo zjisténo neplnéni casového
harmonogramu vyuky v Sestém a devatém rocniku, coz vzhledem k terminu inspekce (bliZi se
konec Skolniho roku) ohroZzuje kontinuitu vyuky fyziky mezi jednotlivymi ro¢niky a kvalitni
splnéni osnov. Z kontroly v tfidnich knihach vyplyva, Ze k Casovému zpozdéni doslo v 6.
ro¢niku pfi jednohodinové tydenni dotaci z ditvodu odpadnuti neimérného poctu vyucovacich
hodin (svatky, prazdniny, Skolni akce aj.) a vdevatém ro¢niku zejména z divodu
neadekvatniho po¢tu oducenych hodin vénovanym nekterym tématim.

Z tfinéacti vyucujicich matematiky nespliiuje pét podminky odborné a pedagogické zpusobilost
ajedna vyucujici podminky odborné zptsobilosti. Vyuku fyziky zajistuje jeden ucitel
bez odborné a pedagogické zpilisobilosti a jedna ucitelka jen s pedagogickou zptsobilosti.
Skola ma nové vybudovanou odbornou uéebnu fyziky s rozvodem elektiny, vody a plynu,
kterd je plné vyuzivana. Ucebni pomuicky pro vyuku matematiky a fyziky jsou zastoupeny
v mife, kterd umoZziuje plnit vzdélavaci program. VSichni zaci maji ucebnice se schvalovaci
dolozkou MSMT CR.
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Struktura vyucovacich hodin odpovidala véku Zzdkt a vyukovym cilim. V matematice byl
vyucujicimi  kladen dtraz nalogickou strukturu wuciva ajeho pochopeni s ndslednym
procviCovanim a upeviiovanim ziskanych védomosti. Byly vyuZivdny motivacni metody
pfevazné s induktivnim postupem vykladu novych poznatk, ¢asto byla zatazovana samostatna
prace vedouci k aktivnimu osvojovani uciva. V hospitovanych hodinach fyziky prevladaly
metody ndzorné demonstrani a praktické c¢innosti. V devatém ro¢niku byly k opakovéni
arozSifovani uciva vyuzity referaty zakl, které vSak vzhledem volbé témat (témata se
piekryvala) a jejich realizaci nebyly efektivni.

V priubéhu vyuky bylo vyuzivdno motiva¢nich metod, aktualizace uciva a mezipfedmétovych
vztahll. Vysledky uceni byly pribézné¢ vyhodnocovany a hodnoceni zakii bylo objektivni
a spravedlivé. Otazky pfi zkouSeni byly rovnomémné zaméfeny na pamétni zvladnuti uciva,
pochopeni vztahli a souvislosti i aplikaci u¢iva. V zavéru nékterych hodin nebylo z casovych
diivodi uc¢ivo shrnuto a provedeno celkové hodnoceni vykonu zaki tridy.

Interakce a komunikace mezi Zaky navzajem i1 mezi uciteli a Zadky byla na velmi dobré trovni,
zaci vystupovali zdvofile a korektné béhem vyucovani i mimo né. Ucitelé vytvareli dostatecny
prostor pro diskuzi 1ivyjadfovani ndzorh zakd. Nezadouci projevy v chovani zakd se
nevyskytly, vétSina z nich projevovala pozitivni vztah k vyuce.

Kvalita pribéhu vzdélavani v matematice a fyzice je celkové hodnocena jako velmi dobra.
Déjepis

Vyuka déjepisu je ve vSech rocnicich dotovana dvéma hodinami tydné. Tematické plany,
jejichz troven zpracovani je velmi dobrd, jsou rozpracovany do jednotlivych mésict, zajistuji
kontinuitu vyuky. Patfi¢ny €as je vymezen pro vyuku nového uciva i pro upeviiovani ziskanych
poznatkli. Na zédkladé uvedenych hodinovych dotaci, tematickych planii a zapisti v tfidnich

knihach lze konstatovat, ze vyuka sledovaného predmétu probihd ve vSech roc¢nicich podle
schvélenych uc¢ebnich dokumentt.

Sledovany predmét vyucuje jedna ucitelka s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti.

Hospitované hodiny probihaly v kmenovych tfidach. Jejich vybaveni a estetickd trroven jsou
na standardni urovni. Psychohygienické zésady jsou respektovany.

Zaci maji dostatek uéebnic se schvalovaci dolozkou MSMT CR. Ty byly ve sledovanych
hodinédch pribézné vyuzivany, zaci pracovali s textem, nasténnymi historickymi mapami
i orientacnimi mapkami. K praci v hodinach byla vyuZivana odbornéd literatura, historicka
beletrie i dobové dokumenty.

Hospitované hodiny byly ze strany vyucujici promyslené, organizacni pokyny byly ptfesné
a srozumitelné, pfimétené schopnostem a véku zakl. V hodinach byla pouzita fada forem
ametod prace, jejichz casté stfidani spolecné se zafazovanim problémovych otdzek,
zajimavosti k probiranému ucivu a kiiZzovek, udrzovalo vysokou pozornost a aktivitu zaku.
Zaci méli prostor pro vyjadfeni vlastnich poznatkii a nazort, byli vedeni ke schopnosti
aplikovat ucivo, dostatek casu byl vénovan k jeho procvicovani a zapamatovani. Ve vSech
sledovanych  hodindch bylo promyslen¢ vyuzivano vlastnich zkuSenosti  zaki
1 mezipfedmétovych vztahli. Ovéfovani védomosti Zak probihalo zejména ustni formou.
Soucasti metod vyuky sledovaného pfedmétu je izadavani referath. Ty byly predevSim
faktograficky dobie zpracovany, poznatky z nich byly ve vyuce vyuzivany. Postupy vyucujici
sméfovaly vzdy k tomu, aby nové informace byly ptehledné, a aby vytvéfely souvislosti
v chdpani jednotlivych historickych 1spolecenskych jevl. Vyucovaci ¢as byl vyuZivan
efektivné, v zdvéru hodin vsak nebylo vZdy provedeno shrnuti uciva a provéteni, zda stanoveny
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cil byl splnén.
Komunikace mezi Zdky a vyuCujici se fidila dohodnutymi pravidly, které obé strany
respektovaly. Projevy nezadouciho chovani zakl se v hospitovanych hodinach nevyskytly.

Kvalita priibéhu vzdélavani v déjepise je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Obcanska a rodinna vychova

Vsichni vyucujici sledovanych predmétl provadéji dlouhodobé planovani vyuky formou
ro¢nich casové-tematickych plant. Ty jsou z hlediska obsahu v souladu s u¢ebnimi osnovami
zvoleného vzdélavaciho programu. Kontrolou zapist v tfidnich knihach a pfimym pozorovanim
ve vyuCovacich hodinach byl zjistén soulad s vySe uvedenymi dokumenty. Tydenni ¢asova
dotace odpovidda minimalnimu poctu hodin stanovenému v u¢ebnim planu. Kontinuita vyuky
jednotlivych predmétl je zajisténa, stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzdélavani
a aktudlnimu sloZeni tfid a vékovym zvlastnostem zaka.

Vyuka obcanské vychovy je zajiSténa tfemi ulitelkami, z nichZ jedna nesplituje podminky
odborné zpiisobilosti. Rodinou vychovu vyucuje jedna vyucujici bez odborné zpusobilosti.
Tyto skute€nosti nemély ve sledovanych hodinach vliv na odbornou tiroven vyuky.

Skola nema pro dané predméty odbornou uéebnu. Vyuka probiha v kmenovych t¥idach, které
svou velikosti, vybavenim nabytkem a subjektivné posuzovanymi tepelnymi a svételnymi
podminkami splituji psychohygienické a antropometrické podminky. Vyzdoba tfid vychazi
zejména z vlastnich vytvarnych praci zakl a tabelarnich pomitcek, které pouze ojedinéle
souvisely s vyukou sledovanych pfedméti. Pro tyto predméty mé Skola zakladni vybaveni
ucebnimi pomiickami. V navstivenych hodinach byly vhodnym zpiisobem vyuzity pomticky,
které si vyucujici zhotovily samy (karty se slovy, kratké texty, pracovni listy), v jednom
pfipad¢ iaudiotechnika. Pouzivané ucebnice a ucebni texty jsou v souladu se seznamem
schvalenym MSMT pro $kolni rok 2001/02. U&ebnice jsou zakim rozdavany pouze ve
vyucovacich hodinach, ve kterych jsou vyuzivany ve vyuce.

Ve sledovanych hodinach se vétSinou podafilo vyuc€ujicim v Gvodni €asti navodit pratelskou
atmosféru, coz se pak odrazelo v otevienosti zak pti diskusich k danému tématu hodin.

V obc¢anské vychové méli zaci ptipravené aktuality z oblasti jejich zajmu, ¢ehoz vyucujici
vyuzivaly predev§im z vychovného hlediska. Pii navozeni nové latky byly ve vétSiné hodin
obou pfedmétl prednaSeny zéky referaty k danému tématu. Jejich zpracovani mélo velmi
dobrou uroven. Zaci dokézali z Internetu a literatury vybrat podstatné skute¢nosti.

V dalsi ¢innosti bylo vyuZivano frontalni prace, prace ve skupindch a v komunitnim kruhu, se
zamétenim na vyjadfeni vlastniho ndzoru zakl k danému tématu. Pouze v jednom piipadé bylo
vyuziti skupinové prace vzhledem k provadéné ¢innosti neefektivni.

Vstupni motivace byla vyuzivana pifi navozeni hlavniho cile vyucovaci hodiny. Pribézna
motivace v prib&hu ucebnich Cinnosti plnila svou aktivizujici funkci a byla diferencovana
s ohledem na schopnosti jednotlivych zakiti. Ve vysSich ro¢nicich se ne vzdy podatilo
aktivizovat vSechny zaky k danym ¢innostem. Ve vyuce bylo vyuzivano mezipiedmétovych
vztahtl 1 zivotnich zkuSenosti zakl. Pti vedeni diskusi byly otdzky srozumitelné, jednoznacné,
zaméfené na aplikaci u¢iva do denniho Zzivota. V priibéhu vSech sledovanych hodin bylo
dominantni neustalé vyhodnocovani a z néj vychazejici nendsilné korekce postojii a nazora
zakl. V zavéru nékterych hodin nebylo provedeno hodnoceni vysledkl prace Zakl. Rovnéz
nebyly shrnuty a utfidény nové teoretické poznatky.
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Zaci v prubehu vyu€ovani vétsinou respektovali dohodnuta pravidla jednani, vzdjemna komunikace
byla zaloZena na oboustranné divéte. Zaci vesmés projevili pozitivni vztah k vyuce, nezddouci
chovani v hodinach se objevilo pouze ojedinéle.

Kvalita pribéhu vzdélavani v obéanské a rodinné vychové je celkové hodnocena jako velmi
dobra.

Informatika

Volitelny predmét informatika je v souladu sucebnim pldnem zavedena v dvouhodinové
tydenni dotaci v 7. az 9. rocniku. Uc¢itelé maji zpracované tematické plany schvalené feditelem
Skoly, které vychazeji z dlouhodobé koncepce Skoly v oblasti vyuziti informacnich technologii
ve vychovné vzdélavacim procesu, materidlnich ipersonilnich podminek Skoly. Vyuka
volitelného predmétu tvoii uceleny systém, kterym prochdzeji vSichni zaci Skoly. Navazuje
na jejich znalosti a dovednosti s vypocetni technikou ziskané v nizSich ro¢nicich. Cilem
pfedmétu je filozofie ovladani zakladnich programtl, jejich praktické vyuziti pfi vyhledavani,
tfidéni a zpracovani informaci a uplatnéni i v jinych pfedmétech. Duraz je kladen na rozvoj
komunikacnich a prezenta¢nich dovednosti (Internet, e-mail, chat, projekty v PowerPointu aj.).
Vyuku informatiky zajiStuji tfi ucitelé, ktefi sice nemaji podle platnych pravnich ptfedpist
odbornou zpiisobilost ziskanou studiem na vysoké Skole, ale jsou odborn¢ erudovani, sleduji
vyvojové trendy v oboru a uplatiuji netradicni a efektivni formy vyuky. Vyuka probiha
v odborné ufebn€ vybavené osobnimi pocitaci propojenymi do sit€. Radiové pfipojeni
umoziuje soucasny neomezeny piistup k Internetu na vSech pocitacich v ucebné. Technické
i programové vybaveni pocitacii odpovida stanovym vyukovym cillim, vzhledem k poctu zaka
ve tfidich a k ekonomickym podminkidch v organizaci vyuky vSak cast zakG pracuje
na pocitacich ve dvojicich.

Struktura vyuc€ovacich hodin odpovidala vyukovym cilim pifedmétu a respektovala vek
i pfedpoklady zakt. Pouzité metody a formy vyuky preferovaly aplikaci ziskanych znalosti
a védomosti zakl z oblasti vypocetni techniky a komunikace v jinych pfedmétech i v riznych
projektech a soutézich. VSichni Zaci pracovali svym vlastnim tempem a méli dostatecny pro
uplatnéni svych zkuSenosti a schopnosti.

Pfi vyuce pfedmétu bylo efektivné vyuZivano motivace zaka, jejich zkuSenosti
1 mezipfedmétovych vztahii. Pfi feSeni nové zadanych ukold uméeli Zaci vyuZzivat diive ziskané
védomosti a prokazali dovednost ve vyhleddvani potiebnych informacich na Internetu.
Vyucuyjici sledovali a ovétovali pochopeni zaddvanych tkoll, upozoriiovali na mozné problémy
a jejich feseni, ale nechéavali Zdkim prostor pro jejich samostatné feSeni.

V hospitovanych hodinach pievladala pracovni atmosféra zak, jejich aktivita a pozitivni vztah
k vyuce.

Kvalita priibéhu vzdélavani v informatice je celkové hodnocena jako vynikajici.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani ve sledované oblasti

Planovani a priprava vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré, nebot’ kontrolou byl zjistén
soulad vyuky s osnovami realizovaného vidélivaciho programu. Casovd dotace
jednotlivych piedmétii je v souladu s uc¢ebnim planem. Priprava vyucujicich na vyucovaci
hodiny byla vétSinou promyslend, stanované cile odpovidaly standardu vzdélavani
a aktudlnimu sloZeni tiid.
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Z hlediska persondlnich podminek je vyuka sledovanych piedmétit Cdstecné zajisténa
vyulujicimi bez piedepsané odborné a pedagogické zpusobilosti, coi nemd zdsadni vliv
na uroveri vyuky.

Ucéebnich pomiicek ma Skola dostatecné mnoZstvi ajsou ve vyuce ucelné vyuZivdny.
Prostorové podminky tiid odpovidaji poctu Zaki. Celkové prostiedi Skoly piuisobi velmi
piijemnym estetickym dojmem. Souhrnné jsou podminky vyuky hodnoceny jako velmi
dobré.

Organizace vyuky byla vétSinou promyslend a ucelna vihledem ke stanovanym ciliim.
Pouzité metody a formy prdace odpovidaly véku Zdaku a sloZeni tiid. Bylo vyuZivdino
frontdlni, skupinové i individudlni prdce se zarazovanim zpétné vazby s moZnosti okamZité
korekce reakci Zdakii se zaméienim na logickou vystavbu pozndvanych skutecnosti. Oblast
organizace, metod a forem vyuky je hodnocena jako velmi dobra.

PouZivané vstupni i prithéZné, pievainé vnéjsi, motivovani Zaki bylo vétSinou optimdlni,
pozitivné posilovalo ucebni cinnosti Zaki. Bylo vyuZivino mezipiedmétovych vitahii.
Hodnoceni vykonu Zakii bylo objektivni, spravedlivé a uciteli vétSinou zdiivodnéné. Byla
dodriovana zdasada piiméienosti. Vzajemny vitah mezi Zaky a uciteli respektoval dohodnuta
pravidla jednani a chovani. Oblast motivovani a hodnoceni je hodnocena jako velmi dobra.

Celkové je kvalita prisbéhu vyuky sledovanych piedmétii hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Dlouhodoba koncepce dalsiho rozvoje a zaméteni Skoly na léta 2002 az 2007 vychézi z analyzy
minulého obdobi, z naméth pracovnikll skoly a rodict. Jeji navrh byl predloZen vedeni obce a
v soucasné dob¢ prochdzi ptipominkovym fizenim pracovniki Skoly. Ke schvéleni bude
predloZena na pedagogické radé v ¢ervnu 2002.

Navrzena koncepce obsahuje strategické sméry rozvoje Skoly v oblasti vzdélavani (reformu
a modernizaci cili aobsahu vzdélavani - kurikulum Skoly), persondlni a materidlni. Je
rozpracovana do postupnych kroki. Skola se profiluje zejména v oblasti informaénich
technologii, které jsou systematicky vyuzivany v béZné vyuce i v zajmové cinnosti od roku
1998. VSichni zaci jsou seznamovani s obsluhou PC pribézné od 1. roéniku v rozsahu ur¢eném
samostatnym ucebnim planem, vcetné prace s Internetem. Koncepce odpovidd materidlnim
a personalnim moZznostem $koly a sociodemografickym podminkam.

Pti planovani nového Skolniho roku vychazi vedeni Skoly (feditel a jeho zastupce) z podrobné
analyzy ptedeslého Skolniho roku provedené na zavére¢né pedagogické rade.

Pisemné zpracovany rocni plan, ktery je strukturovany, zahrnuje vSechny oblasti vychovné
vzdélavaci Cinnosti a organizace Skolniho roku. Dil¢i tkoly v jednotlivych oblastech jsou jasné
formulovany. Tydenni plany vychéazeji z celoro¢niho planu prace a jsou doplnény o aktualni
informace. V téchto planech jsou pak uvedeny konkrétni terminy a osoby, které budou akce
zajiStovat nebo se jich zucastni. Pracovnici Skoly se podileji na planovaci ¢innosti svymi
naméty a pripominkami, které vychdzeji z osobni angaZovanosti v potfadani jednotlivych akci.

Vyuka probihéd podle schvaleného ucebniho planu zpracovaného pro jednotlivé ro¢niky, ktery
je vsouladu s ucebnim planem realizovaného vzdélavaciho programu. Odpovidd potfebam
a z4mim zakl, persondlnim a prostorovym podminkdm a vychdzi rovnéZ ze znalosti
regiondlnich podminek. Vedeni $koly ma zpracovany piehledny plan c¢asové dotace vyuky
jednotlivych pfedmétii pro jednotlivé rocniky, ktery je vsouladu sucebnim planem
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realizovaného vzdélavaciho programu. Odborné a pedagogicka zptsobilost pedagogii ve Skole
se v poslednich tfech letech pohybuje kolem 75 %, a odborné a pedagogické zajisténi vyuky
na celé Skole je ve vySe uvedeném obdobi kolem 52 %. Vedeni Skoly ve spoluprici se
zfizovatelem se pfes veSkerou snahu nedafi tento stav vyrazngji zmenit.

Pro Zaky se specifickymi poruchami uceni a chovani vede Skola pfedepsanou dokumentaci
véetné pisemné zpracovanych individudlnich vzdélavacich plani. Praci s témito zaky zajistuji
dvé odborné proskolené asistentky. Skola ma na tyto zaky piidéleny finanéni prostedky.

Skola reaguje nazajmy zakii apozadavky roditi zavedenim volitelnych piedméti
(informatika, cvi¢eni z matematiky a Ceského jazyka, sportovni hry adomaci nauky),
nepovinnych piredméti (devet skupin) a Ctrnacti zdjmovych krouzkii. Tato nabidka je velmi
pestra a postihuje Sirokou oblast z4jma zaka.

Organizace Skoly vychazi z pisemné zpracované vnitini dokumentace. V ni jsou zakotvena
pravidla fungovani z hlediska norem, popisu ¢innosti a instrukci. Jsou deklarovany pravomoci
a zodpovédnost pracovnikli za ur¢ené oblasti. BéZny provoz se fidi Skolnim fddem a vnitinim
rezimem Skoly pro zéky a pracovniky. V téchto dokumentech jsou uvedena pravidla ptisobeni
Skoly proti projevim rasismu, xenofobie a intolerance. Vynikajicim zplGsobem jsou zde
zapracovana nejen prava zaki vychazejici z dokumentu Umluva o pravech ditéte, ale i prava
zaméstnanci a rodi¢i. Skola ma rovnéz zpracovany Minimélni preventivni program, ktery
vychazi z podminek Skoly aje zaméfen na celou oblast socidlné patologickych jevl u déti
a mladeze s vyraznym zaméfenim na systematické plsobeni na zaky v ramci stanovenych
vyucovacich pfedmétl, sportovnich aktivit, hudebni a estetické vychovy, jednorazovych akci
a spoluprace s dalsimi subjekty.

Jako poradni organ je zfizena pedagogicka rada, ktera se schazi pétkrat ro¢n¢. Terminy konani
se stanovenym programem jsou zahrnuty v celoro¢nim planu prace. Zapisy z téchto porad jsou
podrobné, s jasné¢ formulovanymi zavéry vcetné stanoveni termint a osobnich zodpovédnosti
jednotlivych pracovnikl. Provozni porady se konaji jednou mési¢né. Vedeni $koly na zékladé
ziskanych podkladii od pracovnik Skoly v navaznosti na celoro¢ni plan prace zpracovava
tydenni plany akci i s vyhledem na nasledujici tyden. Jsou zde jasné stanoveny ¢asové terminy
s Ucasti a zodpovédnosti jednotlivych pracovnik.

Informacni systém ve Skole ma vynikajici Groven. Kromé& dennich osobnich kontaktl jsou
vSechny materialy k dispozici v pisemné podobé na mistech pfistupnych vSem zaméstnanciim,
dale jsou pak preddvany do osobnich schranek v rdmci pocitacové sité. Do téchto schranek je
pfedavéna i posta pro jednotlivé zaméstnance, kteti zpétné vedeni Skoly potvrzuji jeji prevzeti.
Timto systémem informuji vedeni Skoly o pofadani vlastni akce se zafazenim do tydenniho
planu Skoly. V siti Intranet maji vSichni zaméstnanci k dispozici aktualni Skolské zdkony
a vyhlasky a nafizeni a pifikazy feditele Skoly. Tok informaci je systematicky, pribézny
a uceleny.

Vsichni Zaci maji vlastni e-mailovou adresu. Se svymi pfipominkami, naméty a problémy se
mohou obracet prostfednictvim Internetu na vedeni Skoly a na své adresy dostavaji odpovédi.
Cely systém je zazity, zaky pravideln€ vyuzivany a zarucuje diskrétnost informaci.

V fizeni oblasti vzdélavani a vychovy je vyuzivano metodického sdruzeni vyucujicich prvniho
stupné a predmétovych komisi jazyka ceského, cizich jazykli, matematiky a télesné vychovy.
Tyto pracuji neformalné, tesi aktualni ukoly a sjednocuji pozadavky smérem k vedeni Skoly
a zakim. Vedeni Skoly se dle potieby téchto jednani zucastituje.VSichni zacinajici ucitelé maji
ptidéleny uvadéjici ucitele.

Pti Skole pracuje rodiCovské sdruzeni, rada Skoly neni zfizena. Komplexnéjsi informace pro
rodi¢e jsou poddvéany na tfidnich schlizkach, které se konaji Ctyfikrat rocn€. Rodi¢lim jsou
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umoznény 1 individudlni navstévy Skoly. Pfipominky a ndméty zadkonnych zastupcit zakl jsou
akceptovany a vyuzivany pro dalsi praci Skoly. O zivote a praci Skoly se rodice rovnéz dovidaji
prostiednictvim Skolniho ¢asopisu Zaskolak, ktery skola vydava pétkrat rocné.

Prezentace Skoly na vefejnosti je velmi dobrd. Je zajistovana konanim velkého mnoZzstvi akei
v pribéhu Skolnitho roku za pfitomnosti rodicl iSiroké vefejnosti. Informace o skole jsou
zvefejnény na vlastnich webovych strankach, které jsou pribézné aktualizovany, pravidelné se
objevuji aktuality o Skole v mistni kabelové televizi, regiondlnim i celostatnim tisku. Vynikajici
je zapojeni Skoly do soutézi (v loiiské Skolnim roce 74 akci), ve kterych se umistuji
na prednich mistech v regiondlnich i celostatnich kolech. V ramci vzdé€lavacich a vychovnych
aktivit uskutecnila skola 65 exkurzi, prednasek, besed atd.

Skola se rovnéz velmi aktivné zapojuje do vypracovavani projektdi v ramci vyhlasovanych
grantl, ve kterych ziskala v uplynulém obdobi dalsi finan¢ni prostfedky k rozvoji podminek
vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Vyroéni zprava za Skolni rok 2000/01 postihuje celou oblast Cinnosti skoly. Jeji obsah je
v souladu se zjisténymi skutecnostmi.

Ptes rozlehlost zafizeni vyuZivaji vedouci pracovnici Gcelné operativniho fizeni. Pribézné jsou
konzultovany dil¢i tkoly z pedagogické i provozni oblasti. Pisemnou formou jsou stanoveny
pozadavky na ptid€lovani osobnich pfiplatkli a odmén pracovnikl. Kritéria jsou vefejné znama
a viem pfistupnd. Dvakrat ro¢né je provadéno hodnoceni kazdého pracovnika. Do osobnich
piiplatkii smétfuje vétSina nendrokovych finan¢nich prostfedkii. Odmeény jsou pfiznavany za
mimotadné akce.

Ze strany pracovnikll je z4jem o dalsi sebevzdélavani, které probihd jednak formou samostudia
a jednak ucasti na metodickych akcich pofadanych Stirediskem sluzeb Skolam v Krnové
a dal$imi organizacemi (v lofiském Skolnim roce sedmdesat devét ti€astnikl na padesati jedné
akci). Systém dalSiho vzdélavani je planovity a promysleny.

Kontrolni ¢innost, jejiz plan je soucasti celorocniho planu, zahrnuje vSechny oblasti provozu
Skoly. Kontrolou piedlozené dokumentace bylo zjisténo pribézné plnéni této ¢innosti. Vedeni
Skoly ma vypracovany systém hodnoceni ¢innosti v daném Skolnim roce (piimé - operativni,
plnéni mésicnich ukoll, c¢tvrtletni hodnoceni na pedagogickych radach a celkové v zavéru
Skolniho roku). Vysledky kontrolni ¢innosti jsou s pracovniky projednavany a na zéklade
téchto hodnoceni jsou pfijimana opatieni k ndpravé zjisténych nedostatki.

Kontrola vychovné-vzdélavaci prace Skoly spocivd piedev§im v pravidelné kontrole
pedagogické dokumentace, pribézné kontrole dodrzovani ucebnich osnov v jednotlivych
pfedmeétech a v hospitacni Cinnosti. Z piedloZzené dokumentace vyplyva dostatecna frekvence
této ¢innosti. Vysledky vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny na zdklad¢ vlastnich srovnavacich
provérek. Vyuzivany jsou rovnéz standardizované testy riznych organizaci. S vysledky téchto
testll pak vedeni skoly pracuje v rdmci dalsi metodické a kontrolni ¢innosti.

Skola vede piedepsanou povinnou dokumentaci. P¥i jeji kontrole byly zjistény drobné
administrativni nedostatky, které byly bcéhem inspekce odstranény. Vzhledem k Spatné
dopravni obsluznosti neni dodrZzovana Sedesati minutovd piestavka mezi dopolednim
a odpolednim vyucovéanim, coz je kompenzovano zafazovanim relaxacnich chvilek do vyuky
a skladbou rozvrhu vyucovacich hodin (v odpolednich hodinach jsou zatazeny hodiny télesné
vychovy a vypocetni techniky).

K zavérim z kontrol organli statni spravy a samospravy jsou piijimana opatfeni k odstranéni
zjisténych nedostatkd a realizovana doporuceni. V této oblasti Skola uzce spolupracuje se
zfizovatelem a referatem Skolstvi okresniho uradu.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani postihuje celou S$iFi cinnosti Skoly a organizace Skolniho roku. Vychadzi
z konkrétnich podminek a moZnosti. Je vyuZivino ndaméti a piipominek pracovnikii
i rodic¢ovské verejnosti. Celkové vytvaii uceleny systém a je hodnoceno jako vynikajici.
Organizovani vychdzi z vnitini pisemné zpracované dokumentace s jasné stanovenymi
tikoly a kompetencemi jednotlivych pracovnikii. Tok informaci je obousmérny, plynuly
a uceleny. Informovanost rodic¢it a veiejnosti je pravidelnd. Celkové je oblast organizovdni
hodnocena jako vynikajici.

Vedeni pracovnikit je hodnoceno jako velmi dobré. Je vytvoien systém mordlniho
a hmotného stimulovdani pracovnikii. Jasné stanovend pravidla odmériovani s vyuZitim
iniciativy zaméstnancii jsou piedpokladem uspésného plnéni ukoli.

Kontrolni ¢innost je promyslend a ucinna a je rovné; hodnocena jako velmi dobra. Jsou
PFijimdna operativni opatieni k odstraiiovdani zjiSténych nedostatki, kterd jsou
projedndvana se zodpovédnymi pracovniky.

Celkové jsou podminky vzdélavani hodnoceny jako velmi dobreé.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Kontrolované obdobi: rok 2001

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani NIV

V oblasti hodnoceni dodrzeni zavazného ukazatele rozpoctu NIV bylo zjisténo, Ze zavazny
ukazatel neinvesti¢nich vydajl stanoveny Okresnim fadem Bruntél, byl dodrzen.

Byly stanoveny rozpoctové ukazatele pro oblast pifimych nakladi v celkové vysi 5 690 200,-
K¢, tyto prosttedky nebyly plné vycerpany. Nevycerpané prosttedky ONIV v celkové vysi
1 424,10 K¢ byly prostiednictvim zfizovatele vraceny do statniho rozpoctu.

Skola vykézala kladny hospodaisky vysledek z hlavni Ginnosti 37 389,- K&, z toho ze statni
dotace 1 424,10 K¢.

Ugetnictvi $koly je vedeno podle zdrojii financovani pomoci analytické evidence. Podil piimych
nakladl ze statniho rozpoctu predstavuje 50 % z celkovych neinvesti¢nich naklada skoly.

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV byly dodrZeny.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele - limit poctu zamé&stnancti, prostfedkll na platy a limit prosttedkl na ostatni
platby za provedenou préci - byly Skolou dodrZeny.

Osobni spisy, které byly piedlozeny ke kontrole, jsou vedeny peclivé a zodpovédné. Kontrolni
zapocCty spravnosti zatazeni do platovych tiid a platovych stupiili byly provedeny namétkou
u jedenacti zaméstnanci Skoly. U jedné zaméstnankyné bylo zjiSt€no, Ze zaméstnavatel
nepostupoval v souladu s platovymi predpisy a provedl nespravné zapocet let odborné praxe,
konkrétné¢ zdkonné doby matefské dovolené a dal§i matefské dovolené. Tato skutecnost
neovlivnila v kontrolovaném obdobi zafazeni do platového stupné a nedoSlo k preplatku ani
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nedoplatku na platu. Uvedeny nedostatek byl v prub¢hu kontroly odstranén.

Skola ma zpracovén vnitini platovy piedpis s datem Gi&innosti od 1. 1. 2001. Pied vydanim byl
projednan s odborovym orgédnem, coz je pisemné stvrzeno podpisem predsedkyni odborové
organizace. Rozsah plsobnosti platového ptedpisu odpovida platnym pravnim predpistim.
Kontrolou vyplacenych nenarokovych slozek plati bylo zjisténo, Ze Cerpani v poméru 80 %
na osobni pfiplatky a 20 % na odmény bylo dodrZeno.

Priplatky za vedeni byly v kontrolovaném roce vyplaceny zaméstnancim Skoly podle
organizacniho fadu, platové predpisy poruseny nebyly. Nebylo zjiSt€no ani neopravnéné
vyplaceni dalsiho platu.

V oblasti vyplaceni nenarokovych slozek platu zaméstnanct Skoly bylo zjisténo, Ze organizace
neporusila zdkonem stanovenou vysi osobnich ptiplatkii. Kontrola byla provedena naméatkou
podle mzdovych listt.

Odmény vyplacené zaméstnancim Skoly v kontrolovaném obdobi za splnéni mimotadnych
ukolt byly stanoveny pisemné se zdiivodnénim a jsou zalozeny v dokumentaci feditele skoly.
Rediteli $koly byly vyplaceny odmény v kontrolovaném obdobi na zékladé pisemného
stanoveni nadfizenym organem. Pisemné podklady pro vyplaceni odmén, jakoz ijmenovaci
dekret jsou zaloZeny v osobnim spise feditele.

V platovych vymérech zaméstnancii jsou v souladu se zdkonem uvedeny kromé platového
tarifu 1 vSechny pravideln¢ mési¢né poskytované slozky

Na useku tvorby a ¢erpani fondu kulturnich a socilnich potieb (dale FKSP) bylo zjiSténo, ze
zasady hospodateni s FKSP a rozpocet jsou zpracovany. Je veden samostatny ucet u pené¢zniho
ustavu v souladu s platnou vyhlaskou. Namatkovou kontrolou ucetnich dokladi bylo zjisténo,
ze veétSina UCetnich dokladi obsahuje pozadované ndleZitosti. ZjiSténé nedostatky
administrativniho charakteru tykajici se zasad hospodafeni s FKSP, rozpoc¢tu FKSP
a nalezitosti Ucetnich dokladli byly v pribé¢hu kontroly odstranény. Kontrolou pouZiti
finan¢nich prosttedkt bylo zjisténo, Ze prostiedky byly vynaloZeny v souladu s platnymi
predpisy.

Prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu byly ve mzdové oblasti vyuZity efektivné.
Nedostatek, ktery byl zjistén pii zdpoctu let odborné praxe, byl v pribéhu kontroly
odstranén.

Prostiedky FKSP byly vynaloZeny efektivné a v souladu s platnymi predpisy. Zjisténé
administrativni nedostatky byly v pritbéhu kontroly odstranény.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Pouziti prostfedki na ucebnice, ucebni pomulcky aSkolni potieby, dalsi vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikii, osobni ochranné prostfedky a na ostatni naklady vyplyvajici
z pracovnépravnich vztah odpovida pfidélenym prosttedkiim. Podil prostiedkli na ucebnice
a ucebni pomtcky je 46,3 %, na vzdélavani je 12,2 % a na cestovné 8 % z celkovych ONIV.
Primérna castka ONIV predstavuje 650 K¢ na jednoho zdka. Namatkovou kontrolou ti¢etnich
dokladt bylo zjisténo, ze prostiedky byly pouzity v souladu s poskytnutym ucelem a nebylo
zjisténo porusSeni predpisu.

Financni prostiedky pvidélené ze stdatniho rozpoctu na ucebnice a ucebni pomiicky,
vzdélavani zaméstnancii a na ostatni naklady vyplyvajici 7 pracovné pravnich vztahu byly
efektivné a ucelné vynaloZeny.
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Hodnoceni efektivnosti cerpani uéelovych prostredkii

Ze statniho rozpoctu byly pfidéleny ucelové prostiedky ve vysi 12 315,- K¢ na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikid. Tyto prosttedky byly pln€ vycCerpany, dal§i prostiedky
na vzdélavani Skola pouzila z ostatnich neinvesticnich nakladi. V ucetnictvi Skola sleduje
cerpani pomoci analytické evidence. Namatkovou kontrolou ucetnich dokladd bylo zjisténo, ze
ucelové prostiedky byly vynaloZeny efektivné a v souladu s poskytnutym ucelem.

Ucelové prostiedky byly vynaloZeny efektivné a ticelné.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostredkii

Ze statniho rozpoctu nebyly poskytnuty Zadné investicni prostiedky.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni $koly

Zpracovani vyro¢ni zpravy o hospodateni $koly je v souladu se zdkonnou upravou.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financéni prostiedky piidélené ze statniho rozgpoctu byly vynaloZeny efektivné a
na sledovanych usecich nebylo zjisténo jejich nehospodarné pouZiti.

Zjistény nedostatek v zdpoctu let odborné praxe a administrativni nedostatky na useku
FKSP byly v pribéhu kontroly odstranény.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Ve Skole probiha jiz tfetim rokem vyuka psani na pocitaci. Do této vyuky jsou zapojeni Z4ci
od. 3. do 9. ro¢niku. Nejmensi Zaci pracuji ve skupindch v krouzku psani pti Skolni druzing,
star§i zaci v predmétu praktické cinnosti, ve volitelného predmétu technika administrativy
a individudlné podle samostatného rozvrhu. Podle okolnosti je zdjemcim povolen piistup
k individudlni praci také o sobotdich a vdobé prazdnin. Individudlni vyuka Zzakld je
organizovana a kontrolovana prostiednictvim e-mailové posty.

Vyuka zvladnuti techniky psani napocitaci “vSemi deseti” probihd s vyuzitim metody
a programu ZAV, coz je oznac¢eni hromadné individualni distan¢ni vyuky a tréninku z jednoho
metodického pracovisté prostiednictvim Internetu podporované a vedené vyucujicim. Nazev
metody a programu ZAV vznikl zkratkou piijmeni autora metody Jaroslava Zaviacice
vicemistra svéta v psani na stroji. Zaci, ktefi v jakémkoliv rozsahu pracuji na své klavesnicové
gramotnosti, jsou rychlejsi pii praci s pocitaci, zvladaji techniku ovladani klavesnice, coz jim
umoznuje soustiedit se na obsah ¢innosti. Program ZAV umoziuje pokrocilej$im procvi¢ovani
ceského pravopisu, psani némeckych a anglickych slovicek.

Zaci dosahuji p&knych vysledkii v republikovych soutézich zakti zakladnich kol v psani
na pocitaci, absolventi Skoly se umist'uji na prednich mistech v soutézich zaku stfednich Skol.

Zapojeni Skoly do vyuky psani na pocitaci a vysledky Zdakii jsou hodnoceny jako vynikajici.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

e Povinnd dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 pism. a) az j) zdkona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustaveé zédkladnich Skol, stfednich $kol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zakon), ve
znéni pozdgjsich predpisti (zafazeni $koly do sité §kol &j. 862/78/99-R, ziizovaci listina &j.
00852589, tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy Zaku, evidence Zakl Skoly, Skolni
fad, rozvrh hodin, zdznamy z pedagogickych rad, protokoly o kondni opravnych zkousek,
kniha urazi),

e koncepce rozvoje skoly na 1éta 2002 az 2007,

e zahajovaci vykaz Skoly,

e vyro¢ni zprava o ¢innosti a hospodareni Skoly za $kolni rok 2000/01,

e plén prace na Skolni rok 2001/02,

e minimalni preventivni program,

e vnitini rezim Skoly pro Zaky a pracovniky,

e ucebni plany tfid pro dany vzdélavaci cyklus,

e cCasové tematické plany hospitovanych predmétd,

e podklady o zjisténych skutecnostech a hospitacni zaznamy inspektord,

o grafické prace zaku,

e rozpis rozpoctu na rok 2001 po uprave k 8. 10. 2001,

e zGCtovani finan¢nich vztahl ptispévkovych organizaci se statnim rozpoctem za rok 2001,
o Uletni sestavy za rok 2001, vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 za rok 2001,
e hlavni ucetni kniha za rok 2001,

e personalni dokumentace zaméstnanct skoly,

e vnitini platovy piedpis z 1. 1. 2001,

e vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2001,

e mzdové listy zaméstnancii Skoly za rok 2001,

e vnitini smérnice €. 1/2001 k ¢erpani prostredktt FKSP z 26. 1. 2001,

e rozpocet a ucetni doklady FKSP na rok 2001,

rrrrrr
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ZAVER

Skola plni deklarovany vzdélivaci program. Kvalita vzdélavdni ve sledovanych piedmétech
je hodnocena jako velmi dobra, stejné tak podminky vzdélavani, které umoZiiuji plynuly
chod Skoly a vytvaii piedpoklady pro tispésné plnéni stanovenych ukoli.

V' oblasti efektivnosti vyuZivani financnich prostiedkit pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k ucebnim dokumentiim za kalenddini rok
2001 nebyly kontrolou zjistény nedostatky.

Od posledni inspekce, ktera probéhla ve Skole v unoru 1999, si Skola stile udriuje velmi
dobrou uroveii ve sledovanych oblastech. K vyraznému kladnému posunu doslo v oblasti
vyuzivdani informacnich technologii vyucujicimi i Zaky.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ivan Tucek Mgr. Ivan Tucek
Clenové tymu Mgr. Olga Grossmannova Mgr. Olga Grossmannova
Mgr. Jifi Slavi¢insky Mgr. Jifi Slavi¢insky
Dalii zaméstnanci CSI
kontrolni pracovnici Hana Janoskova
Ing. Alena Ledabylova
V Bruntéle dne 14. ¢ervna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 24. 6. 2002
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Karel Knapp Mgr. Karel Knapp
podpis
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad Moravskoslezského 10. Cervence 2002 141 363/02-11139

kraje, odbor Skolstvi, mladeze

a sportu

Obec Mésto Albrechtice - obecni 10. Cervence 2002 141 364/02-11139

urad

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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