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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola a Matetska Skola Dolni Habartice 152, okres Décin je zalohovanou organizaci
zfizovanou Obci Dolni Habartice. Integruje 1. stupen zékladni Skoly, matetskou Skolu, Skolni
druzinu a skolni jidelnu.

Na zéklad¢ posledniho platného Rozhodnuti o zméné v zatazeni do sit¢ Skol, predskolnich
zafizeni a $kolskych zafizeni je kapacita zakladni $koly (dale jen ZS) 65 zaku, kapacita
jednottidni mateiské $koly (MS) 25 déti, kapacita $kolni druziny (SD) 25 zakd a kapacita
$kolni jidelny 70 jidel. V dobé konani inspekce se ve tfech t¥idach ZS vzdélavalo 36 zaki od
prvniho do pétého roéniku, do tfidy MS dochazelo 18 déti zobce a blizkého okoli.
Ve statistickych vykazech k 30. 9. 2001 jsou uvedeny poéty zaki ZS 36, déti v MS 16.

Vyuka v ZS probiha podle vzdelavaciho programu Zakladni Skola €.j. 16 847/96-2 vcetné
Uprav a dopliiki ¢.j. 25 018/98-22. Reditelka je ve funkei od roku 1990, v roce 1996 byla
jmenovana do funkce feditelky integrované ZS a MS.

Provozni doba predskolniho zafizeni, kter¢ je v rannich a odpolednich hodinach spojeno
s provozem SD, je od 6,30 do 16,00 hodin.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Vsechny soucasti skoly jsou umistény ve dvoupatrové budové ve stfedu obce, v tésné
blizkosti hlavni silnice. V ptizemi je Skolni jidelna, télocvicna a Satny. V prvnim patie
mateiska $kola, ve druhém ucebny ZS s hygienickym zdzemim a feditelna. Zahrada, ktera
bezprostiedné navazuje na budovu skoly, je vyuzivana piredev§im mateiskou skolou a Skolni
druzinou. Pro pohybové aktivity déti a zakt slouzi télocvicna v budové Skoly a hiisté v obci.

Zakladni Skola

Kvalita vzdélavani byla hodnocena na zakladé hospitaci provedenych v predmétech Cesky
jazyk, némecky jazyk, matematika, prvouka, pfirodovéda. Casova dotace ve sledovanych
predmétech a roc¢nicich odpovida zvolenému vzdélavacimu programu. Z porovnani osnov
a zapist v tfidnich knihach vyplyva, Ze ¢lenéni uciva v jednotlivych roc¢nicich odpovida
ucebnim osnovadm a osnovy jsou plnény. Vyuziti tematickych plant, které jsou zpracovany
pouze v n€kterych predmétech, pro ptipravu vyuky nebylo zaznamenano. VSechny sledované
hodiny byly vyucujicimi pfipravené a ve vSech hodinach byl splnén stanoveny cil.

Personalné zajist'uji vyuku v tomto Skolnim roce tfi odborné¢ a pedagogicky zplsobilé ucitelky
(v€etn¢ feditelky). Deset hodin v predmétech pievdzné vychovného charakteru vyucuje
uitelka bez odborné a pedagogické zpusobilosti s kvalifikaci vychovatelky SD. Vyuka
némeckého jazyka je vedena bez odborné zptisobilosti. Vyucujici si dopliuji své jazykové
dovednosti v kurzech dal$iho vzdélavani.

Skola ma dostatek vhodnych prostor pro vyuku, které odpovidaji psychohygienickym
pozadavklim, ucebny maji dostatek svétla, pribézné vétrani. Velmi dobré jsou vzhledem
k poc¢tu zakl prostorové podminky dvou uceben (1. + 2. ro¢nik a 3. + 4. ro¢nik). Omezené
prostory tfidy, kde jsou vyucovani Zaci 5. ro¢niku, neumoziiuji pohyb zaki a realizaci vyuky
mimo lavice. Ttidy jsou vybaveny vétSinou star§Sim nabytkem. Velikost lavic odpovida vysce
déti, usporadani lavic je s vyjimkou jedné tfidy klasické. Ucebny maji velmi dobrou
estetickou uroven, vyzdoba je tvofena vytvarnymi pracemi zakli a mnoZstvim tabelarnich
pomtucek s prehledy uciva. Mnohé pomiicky si vyucujici vyrabéji svépomoci (nakopirované
listy pro zaky, pomicky pro individudlni praci, apod.). K dispozici jsou knihovnicky s beletrii
1 naucnou literaturou. V hudebni vychové je vyuzivan klavir. Vybaveni audiovizualni

Inspekéni zprava - str. 2



technikou odpovida potfebam Skoly, inspekce vSak nezaznamenala jeji pouzivani (ani pri
vyuce ciziho jazyka). Dva star§i pocitate v 1. tfidé jsou vyuzivany vradmci zdjmového
krouzku v odpolednich hodinach. Programy z nové nainstalovanych pocitacli v ramei projektu
,Internet do kol do vyuky zatim zaclenény nebyly. Vyuka probiha podle ucebnic, jejichz
kontinuita se Skolami v okoli je zajiSténa. DalS$i pouzivané ucebnice a uCebni texty slouzi
predevsim k tvorbé pracovnich lista.

Psychohygienické podminky ptiznivé ovliviiuje individualni piistup ucitelek k détem. Unavé
zakl predchézely ucitelky hlavné zménou cinnosti, Zaci méli moznost volného odchodu na
WC. Pfi frontalni préci byly zésady psychohygieny ponékud opomijeny. Relaxaéni chvilky
byly zatazeny pouze vyjimecne. O prestavkach vyuzivaji zaci 1. a 2. ro¢niku relaxacni kout
s hrackami.

Sledovana vyuka byla organizovdna s ohledem na specifiku prace se spojenymi roc¢niky.
V hodinach se stfidaly ¢innosti pod pfimym vedenim vyucujicich a samostatnd prace zaku.
Struktura vétSiny sledovanych hodin byla vyvédzend, odpovidala véku Zakl 1 stanovenym
vyukovym cilim, pokyny vyuéujicich byly jasné a srozumitelné. Zaci viech roénikii maji
dobfe upevnéné pracovni navyky, vétSinou se dokdzali sousttedit na spolecnou i samostatnou
praci. Ucitelky maji pfehled o Zacich, respektuji jejich moZznosti i individudlni pracovni
tempo. V matematice byli zaci vedeni k pfesnosti a logickému usudku. Metoda prace
s chybou byla vyuZzivdna pouze ojedin€le. V prvouce a ptirodovéde uplatiiovali praktické
zkuSenosti a poznatky, byly rozvijeny jejich komunikativni dovednosti. Pfi ziskavani
informaci Zaci vyuzivali encyklopedie. Ucitelky kladou dliraz na c¢teni s porozuménim
a vyuZzivani ¢tenatskych dovednosti zaki. Zaroven vSak inspekce zjistila, ze trovein ¢teni zaka
v1. a 2. roéniku je nizka, pretrvava fize slabikovani, vazne plynulost &teni. Uroveit
pisemnych projevil zaka v seSitech je spiSe primérna, grafické uprave sesitd neni vénovana
nalezitd pozornost ucitelek. Mnozstvi znamek z pisemnych projevll i v Zakovskych knizkéach
poskytuje dostatecny piehled o vysledcich vzdélavani zakli. Hodnoceni ma vyrazny motivacni
charakter. VétSina sledovanych hodin méla velmi dobrou turoven. Jako vynikajici byly
hodnoceny hodiny, kde byly pfirozen¢ uplatiovany mezipiedmétové vztahy a kde se stiidaly
rizné formy a metody prace, umoznujici zakiim aktivni osvojovani novych i utvrzovani jiz
nabytych védomosti (didaktickd hra, prace s informacemi, prozitkové uceni). Primérnou
uroven ma vyuka némeckého jazyka, kterd je vedena pfevazné v ¢eském jazyce, prekladovou
metodou. Integrovani Zzaci ve Skole nejsou vykazovani. V prubéhu skolniho roku doporucila
Skola pét zakt k odbornému vySetfeni do pedagogicko psychologické poradny. Specidlni
pfistup aindividualni praci snimi, ale ani szaky talentovanymi, CSI v hospitovanych
hodinach nezaznamenala.

Ve sledovanych hodinach vyucujici podnécovaly zdky pomoci motivac¢niho rozhovoru, ale
1 pozitivniho hodnoceni aktivity zakid. Méné€ vyuZzivaly vstupni motivaci. Pfi samostatné praci
ucitelky Zzakim poskytovaly individudlni pomoc a zpétnou vazbu. Pribézné¢ byly
vyhodnocovany vysledky udeni. Zaci byli vedeni k odpovédnosti za vysledky své prace. Nové
ucivo bylo vzdy dostate¢né procvicovano, pfiCemz se vyucujici presvédcily, zda Zaci zadany
ukol pochopili. V zavéru hodin ovS§em mnohdy nezbyl ¢as na shrnuti, celkové zhodnoceni
a sebehodnoceni zaku.

Ve tfidach panovala klidnd a tvofiva atmosféra. Komunikace je zaloZzena na dobré znalosti
zakl a tolerantnim pfistupu k nim. Odpovidajici péfe je v€novéana rozvoji slovni zasoby
a komunikativnich dovednosti. Zaci jsou vedeni k zachovavani dohodnutych pravidel
komunikace. Verbalni projevy vyucujicich byly spisovné a srozumitelné, reagovaly na
aktualni situaci.

Uroveii plinovini a piipravy vidélivaciho procesu je velmi dobrd. Vyuka v ZS probihd
v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Persondlni a psychohygienické podminky
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vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré. Prostorové podminky pro vyuku jsou
s vyjimkou ucebny pro Zdky 5. rocniku velmi dobré, materidalni podminky vyuky jsou
hodnoceny jako priimérné.

Pii hodnoceni urovné a efektivity pouZitych organizacnich forem a metod prdce pirevaiuji
pozitivni zjisténi, CSI hodnoti tuto oblast stupném velmi dobrym. Motivaéni a hodnotici
cinnost pedagogii i oblast interakce a komunikace je hodnocena jako velmi dobra.

Materska S§kola

Planovani vzde€lavaci Cinnosti predskolnich déti vychdzi z modifikovanych c¢asové
tematickych plan. Dal$imi pouzitymi materidly jsou Kurikulum autorek Opravilové
a Gebhartové, Casopis Informatorium a rizné metodické materidly. Na zaklad¢ tydennich
témat jsou planovany ukoly z jednotlivych vychovnych slozek, které prolinaji vSemi
organiza¢nimi celky dne (hry, fizené Cinnosti, pobyt venku). Zpiisob tematického planovani
zohledniuje potieby a zdjmy déti, stanovené ukoly jsou rozliSovany pro jednotlivé vékoveé
skupiny. Odpoledni ¢innosti jsou soucasti Skolni druziny, systém planovani je oddéleny.
Vzdélavaci proces zabezpeCuje zkuSend ucitelka s odbornou a pedagogickou zptisobilosti.
Odpoledni &innosti jsou organiza¢né i personalné zajistény v ramci provozu SD. Hospitacemi
v téchto Cinnostech byla zjiSténa vyraznd pozitiva v pedagogickém pfistupu vychovatelky
iobsahové naplni sledovanych aktivit. Negativem je minimalni spoluprace obou
pedagogickych pracovnic, ¢imz neni zajiSténa celodenni kontinuita vzdélavaciho procesu
predskolnich déti.

Prostorové podminky mateiské Skoly (herna, jidelna, samostatnd loZznice, Satna a socialni
zdazemi) odpovidaji poctu ptihlaSenych déti. Dé&ti maji dostatek prostoru pro pohybové
aktivity. VSechny mistnosti na sebe navazuji, nevyhovujici je z hlediska bezpecnosti déti
zvyseny prah mezi hernou a jidelnou. Vybaveni MS je starsi, nabytek je funkéné& rozmistén do
variabilnich koutkil s pfiméfenym mnoZstvim hracek a stavebnic. Ucitelka ma vytvofenou
zasobu pomucek, metodickych materidli a pracovnich listh. Ucitelskd knihovna obsahuje
soucasné odborné tituly, fond détské literatury tvoii vétSinou starSi pohddkové knihy,
dopliiovana je postupné. Pfi vychovné vzdélavaci praci je vyuzivan klavir.

MS vytvaii piiznivé psychohygienické podminky pro vékové smiSenou skupinu déti
ptedskolniho véku. Stanoveny rezim dne umoziuje zabezpeceni potieb vsech déti. V prubéhu
inspekéni ¢innosti byly spontanni a fizeni aktivity v rovnovaze. Zohlednény jsou individudlni
potieby spanku v dobé poledniho odpocinku, déti se mohou tucastnit Cinnosti ve Skolni
druziné. Negativni je vSak zjiSténi, Ze spici déti v loZnici jsou od 13,00 do 14,00 hodin bez
ptimého pedagogického dozoru, vychovatelka se vénuje zaklim, kteti dochazeji do Skolni
druziny a ,,nespavym® détem z MS.

Organizace sledovanych dopolednich ¢innosti vychéazela z tydenniho tématu, pouzité metody
a formy prace byly promyslené. Pfi spontannich ¢innostech se ucitelka détem individudlné
vénovala, déti mély moznost volit mezi hrou v koutcich a pfipravenou nabidkou vytvarnych
a pracovnich ¢innosti, ke kterym mély moznost se v pribéhu dopoledne vracet. Pti fizenych
¢innostech (pohybovych a vytvarnych) byly vyuzity frontalni 1 skupinové organiza¢ni formy
a metody. Do spole¢né Cinnosti se déti zapojovaly podle svého zajmu, mladsi déti volily
pokracovani v zapocaté hte. Klidny a citlivy pfistup ucitelky k individudlnim potfebam déti
vytvarel pfijemnou atmosféru.

Motivace vychazela z tydenniho cile tematického celku. Prolinala vSemi ¢innostmi, pomahala
détem splnit stanoveny ukol. Vzajemnd komunikace déti a ucitelky byla vyvazena, vztahy
mezi détmi vétSinou kamaradské.
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Planovani a priprava vzdélavaci innosti na urovni tiidniho programu md velmi dobrou
uroven. Pri realizaci stanoveného programu jsou plné vyuZivany odbornost, zkuSenosti
a tvoFivost ucitelky MS. Vyraznd pozitiva byla zjisténa v pFistupu vychovatelky pii
odpolednim spoleéném provozu MS a SD. Persondlni podminky hodnoti inspekce jako
velmi dobré. Negativem je mala spoluprdace obou soucdsti Skoly. Prostorové podminky
i vybaveni hrackami a pomiickami jsou vzhledem k poctu a véku déti velmi dobreé.
Psychohygienické podminky, které MS vytviii, jsou hodnoceny stupném velmi dobrym.
Vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou realizovany v souladu s vékovou skladbou dochazejicich
deti. Pribéh spontannich i Fizenych cinnosti inspekce hodnoti stupném velmi dobrym.
Motivacni a hodnotici ¢innost ucitelky je citliva a prevazné ucinna. Motivace a hodnoceni
déti, stejné jako uroveri interakce a komunikace, je velmi dobra.

V celkovém posouzeni na zdkladé ziskanych poznatkii hodnoti CSI pribéh a vysledky
vzdélavani v MS jako velmi dobré.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Celkové je vzdélavaci Einnost ZS a MS hodnocena jako velmi dobrd.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Dlouhodobé cile jsou v obecné rovin€ zpracovany v jednostrankovém dokumentu ,,Koncepéni
zaméry a tikoly v obdobi 1996 — 2000, ktery feditelka $koly (RS) vydala dne 1. 9. 1996.
V koncepci nejsou zohlednény konkrétni podminky a specifika Skoly ani stanoveny formy
a prostfedky realizace stanovenych cild. Oblast piedsSkolniho vzdélavani do koncepce Skoly
zaClenéna neni. Plan prace pro Skolni rok 2001/2002 stanovi tkoly v oblasti vychovné
vzdélavaci, zabezpeceni mimoskolni Cinnosti a ukoly pro jednotlivé vyucujici spojené
s provozem Skoly. Pfilohu tvofi plan pedagogickych rad, provoznich porad a organizacni
zabezpe&eni $kolniho roku. Plan prace byl projednan s pracovniky ZS i MS a s hlavnimi
zaméry byli sezndmeni i rodi¢e zdki ZS. I vtéchto materidlech je opomenuta oblast
predskolniho vzdélavani. Planovani ve t¥idé MS je zuZeno do roviny t¥idniho programu
s konkrétnimi ukoly pro vychovné vzdélavaci ¢innost, ktery zpracovava ucitelka MS.

Organizovani

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu i1 provozu Skoly probihd podle pravidel
stanovenych feditelkou v Organizaénim fadu a Vnitinim fadu. Rady vymezuji zejména
povinnosti a prava pracovnikl Skoly, které jsou déle konkretizovany v pracovnich néplnich
viech pracovnikli v&etné RS. Nékteré povinnosti jsou stanoveny obecné bez konkrétniho
upiesnéni, chybi napf. vymezeni kompetenci zastupce feditelky v dobé€ jeji nepiitomnosti,
pokyny k podavani informaci a nakladani s osobnimi tdaji. Prava i povinnosti zakt ZS
vymezuje Rad $koly projednany pedagogickou radou a schvaleny k 1. 9. 1998. Vnitini fad,
ktery by vymezoval pravidla provozu a organizaci MS, zpracovan neni. Pracovni doba
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikll je stanovena v ramci Gvazkl uceln€, zahrnuje
rezim piestavek v praci. Vyjimkou je organizaéni zaji§téni provozu MS, kde se v polednich
hodinach sttidaji u¢itelka MS s vychovatelkou SD, bez moZnosti piekryvani. Zabezpedeni
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poledniho provozu MS neni optimélni z hlediska bezpe¢nosti déti.

Pocet 74kt v ZS nedosahuje zakonnou normu, na $kolni rok 2001/2002 udélilo MSMT CR
Skole vyjimku. Vzhledem k ptedpokladanému poctu zakl na pfisti Skolni rok (cca 36 ve tfech
ttidach) zfizovatel opét podal Zadost o udéleni vyjimky z poctu zakd.

Zakladnim prostfedkem odborného a pedagogického tizeni jsou pedagogické rady, provozni
porady a pravidelné neformdlni schizky pedagogickych pracovnic, na kterych se fesi
kazdodenni vychovnd a vzdéladvaci problematika skoly. Zapisy z pedagogickych rad jsou
pfehledné, obsahuji konkrétni zavéry, zabyvaji se analyzou a hodnocenim vychovné
vzdélavaciho procesu. Povinnd dokumentace obou subjektli je vedena piehledné, bez
formalnich nedostatkli. Spravni rozhodnuti vydavana fteditelkou Skoly jsou v souladu
s pravnimi normami. Dal$i dopliujici dokumentace $koly je vedena v pisemné i elektronické
podobé. Informace o détech i pracovnicich jsou ulozeny v feditelné, zabezpeCeny pied
zneuzitim.

Pracovnici Skoly maji pfistup k potfebnym informacim, vyuZivan je kazdodenni kontakt.
Vzajemna spoluprice a neformélni vztahy jsou ziejmé zejména feditelkou a uditelkami ZS,

v v

v

Vnégjsi informacni systém je praktikovan zpravidla pfi osobnim setkdvani rodict a ucitelek ve
Skole i pti planovanych aktivitach Skoly v obci. Rodice Zak jsou informovani tfidni ucitelkou
prostiednictvim Zakovskych kniZzek a notyskld. Vyuzivano je i tfidnich schiizek, ptipadné
individualnich konzultaci. V MS jsou rodi¢e informovani prostfednictvim nastének, ale
i osobnim kontaktem pii piedavani déti. Reditelka dba na dobrou spolupraci s rodici,
respektuje jejich podnéty a pozadavky. V nékterych ptfipadech je to ovSem v rozporu se
zabezpeenim chodu $koly. Inspekce zjistila, Ze stanoveni po¢atku provozni doby MS
(z podnétu rodicl a zfizovatele od 6,30) neni efektivni, nebot’ déti ptichdzeji az o hodinu
pozdgji. Posunuti zadatku pracovni doby uéitelky MS by vyiesilo problém pedagogického
zajisténi poledniho provozu MS a SD.

Skola kooperuje s dal§imi subjekty. Se spadovou kolou v Bene$ové nad Ploucnici byly
sjednoceny pozadavky na vyuku némeckého jazyka, byl zvolen stejny vzdélavaci program
a uebnice, pravidelna je vymeéna informaci o Zacich. U¢inna je spoluprace s Pedagogicko
psychologickou poradnou, potfebam Skoly i rodi¢im z4k vychdzeji jeji pracovnici vstfic.
Spoluprace se zfizovatelem je velmi dobrd, snahou zastupitelstva je zachovat Skolu v obci.
Na vetejnosti se Skola prezentuje UcCasti ve sportovnich a vytvarnych soutézich. V obci
realizuje $kola v priib&hu roku fadu kulturnich akci pro vefejnost. Spoluprace ZS a MS se
projevuje organizovanim nekterych spole¢nych akei (karneval, besidky, vylety).

Své zajmy mohou Zéci rozvijet prostfednictvim krouzk, jejichZ ¢innost organizuje a zajistuje
Skola v polednich ¢i odpolednich hodinéach (krouzek hudebné dramaticky, krouzek dovednych
rukou, vypocetni technika, kopana).

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka uplatiiuje demokraticky zptisob fizeni. Poskytuje dostatek prostoru pro iniciativu
atviréi praci, jakékoliv podnéty a pfipominky vitd a pozitivné hodnoti. RS i pracovnici
poveteni vedenim urcitého tseku pristupuji ke své praci zodpoveédné. VSichni byli sezndmeni
s hodnoticimi kritérii pro urovani vyse nadtarifnich sloZzek platu. Vzhledem k omezenému
mnozstvi financnich prostfedkii vyuziva feditelka ke stimulovani pracovnikli zejména
moralniho ocefiovani jejich prace. Reditelka ma piehled o dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, umoziiuje jim ucast na vzdélavacich akcich a podporuje iniciativy v oblasti
vychovné vzdelavaciho procesu a v mimoskolni ¢innosti (vedeni krouzki). Dalsi vzdelavani
pedagogickych pracovnikl je zaméfeno na potieby Skoly (cizi jazyk, primarni protidrogova
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prevence, metody vyuky), vzdélavani uditelky MS zejména na seminaie k Ramcovému
vzdélavacimu programu.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka ma vypracovan kontrolni plan fidici prace, ktery zahrnuje oblast spojenou
s vychovou a vzdélavanim déti (hospitace, jednani pedagogické rady, dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, spolupradce srodii) a oblast Cinnosti souvisejici s béznym
provozem Skoly. Vysledky kontrolnich zjisténi jsou projednavéany individudlné a aktudlné
v béZném pracovnim kontaktu. Obecna zjisténi jsou projedndvana na poradach. Plan
hospitaéni ¢innost nebyl ve §kolnim roce 2001/2002 splnén. Provedeny byly 3 hospitace v ZS
zaméfené na metodickou pomoc ucitelce bez odborné a pedagogické zpusobilosti a ucitelce
s dvouletou praxi. Zapisy jsou vypovidajici, zachycuji cile, pribéh i1 zavéry hospitaci.
Chybgjici tematické plany v nékterych predmétech neposkytuji feditelce celkovy prehled
o probiraném uivu v pritbéhu $kolniho roku. V MS jsou provadény pouze operativni kontroly
provozu, zapisy z nich pofizovany nejsou. Zpétnou vazbu poskytuji Skole piedevsim rodice
atspéchy zdki na 2. stupni ZS, popiipadé uspésnost pfi piijimani 7akd na viceleté
gymnazium. PfedloZzend vyrocni zprava plni funkci popisnou, méné se zabyva analyzou
a hodnocenim préce Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

ZS a MS funguji jako samostatné subjekty, neni zpracovdna jednotnd koncepce dalSiho
rozvoje. Planovani je omezeno Skolnim rokem, neni kontinudlné zpracovino, stanoveni
dlouhodobych i krdtkodobych cilit ma spisSe formalni charakter. Rozsah a ucinnost je na
priamérné urovni v zdakladni soucdsti Skoly, pouze vyhovujici smérem k piedSkolnimu
zaiizeni, kde je tato sloZka ¥izeni Skoly dlouhodobé opomijena. Organizacni uspoiddani
umoZiiuje bezproblémovy chod Skoly, svyjimkou zajiSténi provozu Skolni druZiny
a mateiské Skoly v polednich hodindch jednou pedagogickou pracovnici. Zdroveii bylo
Zjisténo neefektivni stanoveni zacdtku provozni doby MS. Informacni systém je pieviiné
ucinny. Skola spolupracuje s dal§imi partnery, prezentuje svou Cinnost na veiejnosti.
Organizovini hodnoti CSI jako priimérné. V oblasti vedeni a motivovdni pracovnikii
PrevaZuji pozitivni zjisténi, hodnoceni je velmi dobré. Rozsah a efektivita vyuZivani
kontrolnich mechanizmii mda primérnou uroveri. Nedostatky byly zjiStény v hospitacni
¢innosti v predSkolnim zaiizeni.

V celkovém posouzeni jsou podminky vzdélavani hodnoceny CSI jako priimérné.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Zakladni Skola a Matetska Skola Dolni Habartice 152 je ve smyslu platnych zdkont
organizaéni sloZzkou obce. Od zfizovatele ZS a MS dosud neobdrzela novou zfizovaci
listinu pro organizac¢ni slozku obce, ktera by odpovidala soucasné platné legislative.

e Nazev Skoly na razitku, které Skola pouZzivd, neni v souladu snazvem uvedenym
v Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zméné zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢.j. 21059/1999 ze dne 22. 3. 1999

e Rozhodnuti o udéleni vyjimky zpoétu zikd pro $kolni rok 2001/2002 (MSMT CR
¢.j.16 918/02 22 z 8. 4. 2002)

e Zakladaci listina z 2. 1. 1996 (Usneseni Zastupitelstva obce z 21. 12. 1995)
e Vykaz Skol (MSMT) V 1-01, V 3-01 k 30. 9. 2001, Vykaz V 17-01 k 15. 10. 2001
e Ttidni vykazy a katalogové listy zakt, Ttidni knihy, rozvrh hodin — 8k. rok 2001/2002

e Koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 1996 — 2000 z 1. 9. 1996, Plan prace na skolni rok
2001 —2002 z 10. 9. 2001

e Vnitini fad, Rad skoly z 1. 9. 1998, Organizaéni ¥ad skoly z 31. 8. 2001

e Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2000/2001

e Organizacni zabezpeceni Skolniho roku z 31. 8. 2001

e Podkladové inspekéni dokumentace

e Dokladovana kontrolni ¢innost (plan kontrolni ¢innosti, zdznamy hospitacni ¢innosti)
e Zakovska dokumentace, prace zaki, sesity, zdkovské knizky

e Dalsi dokumentace vedena $kolou (tematické plany pro 1. — 5. roénik ZS, prehled DVPP,
Minimalni plan prevence sociopatologickych jevl, Zaznamy z pedagogickych rad
a provoznich porad, seznam provoznich porad)

e Plan prace SD, Piehled vychovné prace ve $kolni druzing — $k. rok 2001/2002

e Tiidni dokumentace MS: Piehled vychovné prace, piehledy mési¢ni dochazky déti
za mé&sic zati 2001 — duben 2002, tydenni tematické plany,

e RezZim dne v matetské Skole z 1. 9. 2001

e Evidenéni listy déti v MS (Skolni rok 2001/2002), Rozhodnuti feditelky o piijeti dit&te
do MS

e Zména pracovni smlouvy €.j.454/1990 ze dne 23. 7. 1990

e Jmenovani do funkce feditelky ¢.j. 22/95-PO ze dne 27. 12. 1995, Potvrzeni ve funkci
ze dne 26. 4. 2000 (SU Décin)

e Osobni spisy zamé&stnanct, pracovni ndplné

e Rozpis pracovni doby pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii, evidence dochazky
za obdobi 9/2001 — 4/2002

e Kniha Grazu

|ZAVER

Integrovand ZS a MS plni velmi dobie svou vzdélivaci funkci v podminkdch venkovské
lokality. Od posledni inspekce provedené v roce 1997 doslo ke stabilizaci pedagogického
sboru, ktery odborné a pedagogicky zajist'uje vychovné vzdélivaci proces v ZS, MS i SD.
Skola roz§ivila svou mimoskolni innost, organizuje zdjmové krouzky, do jejichs &innosti je
zapojena vétsina Zaki. Velmi dobré je vybaveni pocitacovou technikou. Jeji vyuZiti je
v soucasné dobé smérovano do mimoSkolni ¢innosti Zakii, ve vyuce zatim vyuZivina neni.
Podminky, které vytvaii pro vzdélavaci Cinnost Feditelka, odpovidaji typu a velikosti Skoly.
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Organizacni nedostatky byly zjistény v zabezpeleni spolecného poledniho provozu
piedSkolniho zarizeni a Skolni druZiny. Pietrvdavaji negativni ZjiSténi v oblasti planovani
koncepéniho rozvoje Skoly a v efektivnim vyuZivani kontrolnich mechanizmii.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vladimira Vosecka Vladimira Vosecka v.r.
Dalsi zaméstnanci CSI Ing. Zdenék Hrncit
V Dé€iné dne 3. Cervna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 11. €ervna 2002
Razitko
Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Mgr. Alena MikolaSova MikolaSova v.r.
podpis
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe ieditel(ka) Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd uroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Ustecke::ho kraje, 2002-06-27 067 84/2002-5165

Velka Hradebni 48, Usti nad Labem

Obec Dolni Habartice, 2002-06-27 067-85/2002-5165

Benesov nad Plou¢nici

Rada skoly neni zfizena

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky podany nebyly.
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