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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska §kola (dale MS) je od 1. ledna 2001 piispévkovou organizaci. Ziizovatelem je mésto
Kostany se sidlem Teplickd 297, 417 23 Kostany. Nemovitost véetné¢ pozemku je majetkem
meésta. Jedna se o budovu s rozsahlou zahradou situovanou v klidném piirodnim prostiedi.
Piedikolnimu vzdélavani slouzi od roku 1946, ptivodné jako spoleéné zafizeni jesle a MS,
v soucasné dobé¢ jako dvoutiidni matetska skola.

Ptedskolni zafizeni sdruzuje matetskou Skolu s kapacitou 40 déti a skolni jidelnu. Podle
statistického vykaznictvi bylo v zacatku Skolniho roku pfihldSeno 43 déti. Soucasny stav je
42 déti, z toho 2 déti méa odklad Skolni dochazky, 3 déti nepravidelnou dochazku (pét dn
v meésici) a 1 dite€ je mladsi tfi let.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy v mateiské skole
¢ materialnich podminek vzdélavani a vychovy v matetské skole

e pribéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy v fizenych a spontannich ¢innostech

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY V
MATERSKE SKOLE

Personalni obsazeni matetské Skoly je velmi dobré. Vychovné-vzdélavaci €innost zabezpecuji
véetn¢ fteditelky tfi pedagogické pracovnice s pozadovanou kvalifikaci. Jedna
se o stabilizovany kolektiv zkusenych ugitelek s dlouholetou odbornou praxi. Reditelka $koly
je v tidici funkci na této Skole od roku 1978, nové jmenovani ziskala na zédklad¢ konkurzniho
jedndni v roce 1992. Rozlozeni piimé vychovné povinnosti uclitelek zabezpecuje plynulou
organizaci provozu, dopoledne jsou v provozu dvé tfidy, odpoledne jsou déti spojeny do jedné.
Prekryvani ucitelek je obtizné pfi stavajicim poctu pracovnikli organizacné zajistit, vyuziva se
hlavné pfi organizaci stravovani. Dal§imi pracovnicemi zafizeni jsou tfi provozni pracovnice
(kuchartka, skolnice a uklizecka) a vedouct stravovani.

Reditelka $koly se snazi motivovat pracovniky k prosazovani stanovenych cilii $koly
a umoziiyje jim podilet se na tvorbé vzdélavaciho programu. Podporuje tvofivost a iniciativu
celého kolektivu, ktery se zajmem vytvaii pifjemné prostiedi pro déti. Ma predstavu
o potiebach Skoly z hlediska rozSifovani odbornosti ucitelek a umoZziiuje jim UcCast na
vzdélavacich akcich. V lofiském roce navstivily semindie k Ramcovému programu
predskolniho vzdé€lavani a v soucasné dobé se vzdélavaji v oblasti vypocetni techniky.

Plan pedagogickych porad a kontrolni ¢innosti je soucasti ro¢niho planu Skoly. Zapisy
z pedagogickych porad obsahuji problematiku organizaéni i odbornou, napt. diskuzi
k planovéni, Skolnimu vzdéldvacimu programu, dalS§imu vzdélavani apod. Kontrolni systém
v oblasti pedagogického procesu je méné¢ funkeéni. V letoSnim Skolnim roce byly provedeny
pouze dvé hospitace (dolozeno zépisy), zdznamy uplynulého Skolniho roku nebyly inspekci
predlozeny, rovnéz tak zdznamy o nepravidelné kontrolni cinnosti. Vzhledem k tomu,
ze kvalita vzdélavaci prace je podle feditelky zakladnim kritériem pro odménovani ucitelek,
je tento zplisob oveéfovani méné dostatecny. Minimalni frekvence hospitacni Cinnosti bez
nasledné analyzy kvality vychovné vzdéladvaci prace se pak odraZzi i ve zjiSténich inspekci,




tykajicich se nesouladu tfidnich programi se Skolnim vzdélavacim programem, chybé&jiciho
evaluacniho systému a primérné hodnocenych ¢innosti.

S vnitinim platovym ptedpisem, kde jsou uvedena obecnd kritéria pro ptidélovani nadtarifnich
slozek platu, nebyli pracovnici prokazatelné¢ sezndmeni. Systém pravidelného hodnoceni
pracovnikill neni zaveden.

Organizacni struktura neodpovida souc¢asnému postaveni Skoly. PfedloZzeny organiza¢ni tad
vychazi z obdobi, kdy nebyla $kola pravnim subjektem. Reditelka nezareagovala na zmény
organizace a neupravila novym organizacnim fadem formu a rozsah prav a povinnosti svych
i zaméstnanct. Funkce zastupkyné nebyla vytvofena, v pfipadé potieby je ustné povéeiena
pracovnice k zastupovani. V ndplnich prace, kde jsou urCeny povinnosti a pravomoci
pracovniki, nebyly k potiebdm Skoly a pracovniho fadu inovovany. Formalni nedostatky byly
shledany v rozpisu sluzeb pracovnikl, stanovend mira vychovné povinnosti (33 hodin)
a pracovni doba (42,5 hodin) byly v prubéhu inspekce upraveny. Plnéni pracovni doby
pracovnikll je evidovano v knize ptichodli a odchodi, celkovéa evidence pracovni doby neni
vedena na tiskopisech, které doporucuje pracovni fad pro zaméstnance S$kol a Skolskych
zaiizeni vydany MSMT. Vazné&jsim nedostatkem je absence evidence pracovni doby feditelky.
Informaéni systém je funkéni. Reditelka $koly je v kazdodennim kontaktu s pracovniky $koly,
vétSinu informaci jim predadva formou ustniho sdéleni. Informace stalejSiho charakteru jsou
pfedmétem pedagogickych a provoznich porad. Rodic¢e jsou informovéni o c¢innosti Skoly
prostiednictvim  tfidnich schlzek, spole¢nych akci a vneposledni fadé pravidelné
aktualizovanymi nésténkami. Osobni jednani slouzi k pfimému ptfenosu informaci o ¢innosti
déti. FunkEni wvnitini f&d podava jasné informace o provoznich podminkach zafizeni
a organizovani ¢innosti.

Persondlni podminky Skoly jsou hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI A
VYCHOVY V MATERSKE SKOLE

Matetska Skola je provozovana v budové typu rodinného domu. Prostorové podminky jsou
velmi dobré, vyhovuji poctu déti stanovenému kapacitou. V letosnim Skolnim roce je pocet
ptihlaSenych déti vyssi (42), pficemZ vyjimka k tomuto stavu nebyla stanovena v souladu
s pravni normou.

Pro realizaci predskolniho vzdélavani slouzi dvé tiidy s hernami, télocvi¢na, dvé loznice,
spole¢na jidelna a hala pro zdjmovou &innost. Satnu a socidlni zafizeni vyuZivaji vechny déti
spole¢né. Uspotfadani jednotlivych prostor je z hlediska psychohygienickych a bezpe¢nostnich
podminek vyborné. Estetickd uroven interiéru je pro cCinnost déti podnétnd, ve vyzdobé
se odrazi prace déti i persondlu. V obdobi od posledni inspekce bylo prostfedi modernizovéno.
Kromé celkové rekonstrukce umyvaren, bylo pofizeno nové vybaveni (napt. détské stoly
se zidlickami, koberce, herni kouty, ucebni pomiicky a dalsi dopliky). Planovana je vyména
nabytku druhé tridy.

Vybaveni prostor je funkéni, deéti maji k dispozici hraci koutky s dostatecnym mnozstvim
hracek. Détska knihovna obsahuje fadu pohadkovych knih i nau¢nou literaturu. Pro potieby
ucitelek jsou tfidy dobie vybaveny vzdélavacimi pomickami, materidly a novou odbornou
literaturou. Té€locvicna, kterd je zafizena klasickym sportovnim nafadim a nacinim, slouzi
zaroven jako hudebna, kde maji ucitelky k dispozici hudebni nastroje, CD ptehravace
s prislusnou aparaturou a dal$i pomticky. Pozitivni je stabilni manaskova scéna umisténa v hale,
ktera poskytuje détem prilezitost pro spole¢na setkdvani a kulturni zaZzitky.




Reditelka si stanovila priority pro postupnou inovaci prosttedi, ve spolupraci se zfizovatelem
planuje nutné opravy a postupné dovybaveni interiéru. Z hospitacnich zdznamt vyplyva, ze
efektivni vyuzivani materidlniho vybaveni v pedagogickém procesu nebylo dosud predmétem
kontrolni ¢innosti.

Materidlné-technické podminky Skoly jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY V
MATERSKE SKOLE

Realizace vzdélavaciho programu

Matetska Skola mé pro obdobi jednoho roku zpracovany vlastni vychovné-vzdélavaci program,
ktery se opird o projekt ,,Ramcovy program piedSkolniho vzdélavani®. V soucasné dobé se
jedna o experimentovani s timto materidlem, protoZe dosud neni pro MS zAvaznym
dokumentem. Vzd¢lavaci program vyjadiuje identitu Skoly, jeji orientaci a metodické priority
jeji prace véetné souboru cilii s konkrétnim obsahem Cinnosti. Kromé zédkladnich pozadavki
vzdélavani obsahuje ukoly pro spolupraci s partnery a mimoskolni akce pro déti i rodice.
Program $koly je v souladu s obecnymi cili pfedskolniho vzdélavani.

Piehledy vychovné-vzdélavaci prace tiid dokumentuji prabéh vychovy a vzdé€lavani
pfedskolnich déti. Zapisy jsou prehledné, zachycuji ndpln realizovanych cinnosti i akce
organizované mimo Skolu (napft. plavani, besidky, vylety apod.).

Povinna dokumentace (eviden¢ni listy, ptehled o priibéhu a ukonceni dochdzky) je vedena
v souladu s pravnimi ptedpisy. Piipominky jsou k evidencnim listiim, které neobsahuji v§echny
udaje o ditéti. V nékolika ptipadech chybi vyjadieni lékafe o zdravotni zpisobilosti, coz je
zejména u déti mladSich tii let vazn&jSim nedostatkem. Méné vhodna je zavedend praxe s
kopiemi ockovacich pritkkazii. Zavazna sdéleni Iékafe o zdravotnim stavu ditéte s moznosti
ucasti na akcich skoly (napf. plavani) neni z této dokumentace ziejma. O piijeti déti do zatizeni
vydava teditelka pisemnd rozhodnuti, tento akt je spiSe formalni zalezitosti, protoZe neni
provadéno u vSech déti.

Kontrola souladu realizace vychovy a vzdélavani se Skolnim vzd€lavacim programem je méné
ucinnd. Planované cile kontrolni ¢innosti sméfuji vice k vnéj§im ukazatelim prace Skoly (napf.
spoluprace s rodinou, piiprava déti na vstup do zikladni Skoly apod.), méné se zabyvaji
naplnovanim vzdélavacich pozadavkii vzdélavaciho programu skoly a jeho vyhodnocovanim.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve spontannich ¢innostech

Esteticky upravené prostfedi tfid a nabidka hracek byly pfirozenou motivaci pro vytvoreni
zajmu déti o volnou hru. Také vhodn€ navozené situace podnécovaly déti k rozvinuti hernich
aktivit. Hry byly pfirozené, vychazely z potfeb a zajmu déti. Ucitelky mély o détech staly
prehled, priibézné podnécovaly jejich aktivitu, napomahaly rozvoji détské tvotivosti a fantazie.
Vstiicnym pfistupem napomahaly méné piizpiisobivym détem piekonavat vzniklé potize.
Respektovaly jejich individudlni tempo a pro posilovani détského sebevédomi vyuzivaly
vhodnych vychovnych prostiedki, zejména pochvaly a povzbuzeni. Pfi hodnoceni uspéchtl,
pokroku ¢i nezdaru postupovaly citlivé a individudlné. Vzajemnd komunikace déti ijejich
interakce s ucitelkami byla pfirozena. Pfiznivou atmosféru vytvarely oboustranné vstficné
vztahy.

Velmi dobrd pfiprava materidld a hracek, ke kterym déti mely volny pfistup a vybiraly
si je podle potieby a zajmu, pozitivné ovlivnila pribeh her. V jejich néplni se castecné odrazelo




tydenni téma. Hry byly dobfe organizované, vétSinou byly provozovany v mensich skupinkach.
Prostiednictvim namétovych her (na zdravotnictvi, rodinu, zoologickou zahradu) mély déti
ptilezitost k novému poznavani, objevovani a sebeuplatnéni. Také hry se stavebnicemi a dal§imi
doplitky byly tviiréi a ptinasely détem uspokojeni. Nevyhodou pro déti je casové omezeni. V
rezimu dne je sice ponechan dostatecny prostor pro volnou hru, ale vlastni realizace ukazala,
ze ucitelky ranni hru kratily ve prospéch fizenych ¢innosti.

Pribéh a vysledky vychovy a vzdélavani sledovanych spontannich Cinnosti jsou hodnoceny
jako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Fizenych ¢innostech

Upravené prostiedi tfid, pfipravené pomucky a materidly byly ve vztahu k sledovanym
¢innostem motivujici a podnétné. Riizné formy motivace provazely témét vSechny c¢innosti.
Ucitelky dokazaly rliznymi metodami déti zaujmout (fikadla, pisnicky, hudebni doprovod).
Zvlast emotivni byl prozitek déti pii télovychovné a hudebni Cinnosti. Déti byly aktivni, do
¢innosti se zapojovaly bezproblémove a s radosti. S niz§im zajmem pftistupovaly k jazykovym
chvilkdim, kde byla méné¢ ucinnd motivace. Ucitelky posilovaly détskou sebedivéru,
respektovaly détskou osobnost a individuadlni tempo. Vhodn€ vyuZivaly pozitivni formu
hodnoceni, ktera byla vécna a adresnd. Diulezitou slozkou jejich prace byla schopnost umét
spravné ocenit individualni vysledky déti a povzbuzovat je klepSim tuspechim.
K sebehodnoceni vlastni prace nejsou deti vedeny. Pfiznivou atmosféru ve tfidach a kvalitni
vzajemné vztahy ovliviioval klidny a citlivy piistup ucitelek. Ucitelky s détmi komunikovaly
pfirozené a laskave, ale jejich verbalni projev prevazoval. Déti tak mély malo ptilezitosti
k rozvoji samostatného fe€ového projevu.

Velmi dobrd materialni pfiprava pozitivné ovlivnila pribéh c¢innosti. Ucitelky mély dobie
pfipravené pomiicky a zaméstnavaci materialy. Cinnosti provadély v souladu s ukoly tydenniho
tematického planu. Ttidni planovéni je dobie zpracované, obsahuje nabidku ¢innosti pro kazdy
den s ukoly k jednotlivym vychovam. Tento zpisob planovéni, kterému chybi namétova
propojenost, predurcuje ucitelkdm plnit tkoly izolovanég, coz se v praxi potvrdilo. Sledované
¢innosti byly zaméteny na plnéni tkolli z pohybové, jazykové, hudebni a rozumové ¢innosti. V
tradi¢né pojaté organizaci zalozené pouze na frontalnim zptisobu prace nebyl vytvoien prostor
pro samostatnou praci déti a prozitkové uceni. Nabidka ¢innosti byla omezena, neposkytovala
détem moznost jiné volby. Aktivizujici metody zaloZené na spole¢nych aktivitdch déti (pohyb,
zpév, tanec, instrumentalni prace) provazely télovychovné a hudebni ¢innosti. Jejich struktura
pfinasela détem fadu piekvapeni a zaroven uspokojeni. Volba kladenych otazek pii rozumové
¢innosti nebyla promyslend, podpora rozvoje logického mysleni a hledani souvislosti byla
minimalni. Psychohygienické pozadavky organizovani fizenych cinnosti jsou respektovany,
délka jejich trvani byla ptizpisobena vékovému slozeni tiid a individudlnim potiebam déti.
V pribéhu dne byl ve vSech rezimovych momentech sledovan rozvoj spolecenskych,
hygienickych a kulturnich navyk.

Psychohygienické podminky jsou v prubéhu dne dobte zajistény. Dodrzuji se intervaly pro
podavani stravy a stanovena doba pro pobyt venku. Nové pfichozim détem je umoZzZnéna
postupna adaptace. Pitny rezim je zajistén po cely den, ale ndpoje umisténé ve spolecné jidelné
jsou bariérou pro spontanni vyuZzivani. Podminky pro individudlni potfeby spanku nejsou
vytvofeny, doba odpocinku na lGzku je pro vSechny vékové kategorie déti stejné dlouha.
Uroveii prithéhu a vysledkii vichovy a vzdélivini ve sledovanych ¥izenych Cinnostech
je hodnocena jako priimérna



Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Oblasti analyzy vysledkll vychovy a vzdélavani neni vénovana nélezitd pozornost. Zavérecna
zprava nabyla v uplynulém Skolnim roce zpracovana.

Matetska Skola nemd zpracované evalua¢ni nastroje pro individudlni hodnoceni vysledkii uc¢eni
déti.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

V pribéhu sledovanych ¢&innosti déti vykazovaly dobré vysledky. Uroveir pohybovych
dovednosti vcetné jemné motoriky je velmi dobrd, odviji se od individudlnich schopnosti
a individudlnich moZnosti déti. Nejstarsi déti maji osvojeny zakladni pohybové dovednosti, jsou
schopny reagovat na podnét ucitelky, napodobit jeji pohyby a aktivné se zapojit do
pohybovych ¢innosti. Pfirozené reaguji na pouziti télovychovného nacini a obratné se pfi
téchto aktivitdich projevuji. Dobra je uroven poznatkli a dovednosti. Dé&ti maji schopnost
spolupracovat a respektovat pravidla souziti, vétSinou jsou aktivni, pfiméfené samostatné
a zdvotilé. Uroveni jazykovych a feGovych dovednosti je pfiméfend véku déti. Pozitivni
je skutecnost, Ze se Skola zabyva touto problematikou. Kromé pravidelnych jazykovych chvilek
je s détmi provadéna logopedicka prevence. Uroveni hygienickych navykd, stejné jako
sebeobsluznych dovednosti, je velmi dobra. V sebeobsluze jsou déti pfiméfené samostatné,
necini jim problémy samostatné se svléknout a obléknout. Také spolecenské a kulturni navyky
uplatiiované zejména pii stolovani jsou velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

e Udaje v Rozhodnuti o zatazeni mateiské $koly do sité 8kol, predskolnich zafizeni
a §kolskych zafizeni &. 25/00 vydaném Skolskym titadem v Teplicich dne 11. 12. 2000
se shoduji se Ztizovaci listinou vydanou zfizovatelem dne 1. 11. 2000.

e Ve vztahu k vefejnosti se Skola prezentuje riznymi aktivitami. Ve spolupraci s obci se podili
na vitani ob&nkd, publikuje v mistnim zpravodaji, stalou vystavou fotografii v MS
prezentuje svoji Cinnost. V souladu s planovanym programem poiadd pro déti vylety,
karnevaly, tematicky zaméfené besidky a oslavy (napf. den déti, louceni s predskoléky,
paleni carodéjnic, posledni zvonéni apod.). Pro piedskolni déti potada predplavecky vycvik.

o Zvlastni péce je vénovana détem s vadami vyslovnosti. Skola spolupracuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou a pod vedeni jejich odbornikli provadi logopedickou prevenci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 25/00
vydané Skolskym ufadem Teplice dne 11. 12. 2000

Ztizovacti listina ze dne 11. 11. 2000 bez ¢isla jednaciho

Vykaz o matefské $kole podle stavu k 30. 9. 2002 (Skol MSMT V 1-01)
Jmenovéani feditelky do funkce z 9. dubna 1992

Doklad o dosazeném vzdélani pedagogti

Eviden¢ni listy vSech piijatych déti

Piehled dochazky déti do matetské Skoly v obdobi skolniho roku 2002/2003
Pisemna rozhodnuti feditelky o zatazeni déti do matetské Skoly
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9. Rozpis pfimé vychovné povinnosti, kniha ptichodti a odchodii

10. Skolni vzdé&lavaci program a plan prace feditelky pro $kolni rok 2002/2003
11. Organizac¢ni a vnitini fad Skoly

12. Hospita¢ni zdznamy za obdobi Skolniho roku 2002/2003

13. Zapisy z pedagogickych porad za obdobi 2001 - 2003

14. Ttidni vychovné-vzdélavaci plany pro Skolni rok 2002/2003

15. Piehled vychovné-vzdélavaci prace skolniho roku 2002/2003

ZAVER

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy mateiské Skoly maji priimérnou uroveri.
V priibéhu inspekce byly odhaleny dil¢i nedostatky v organizovani innosti Skoly a v oblasti
kontroly vychovné-vzdélavaci prdce.

Kvalitni materidalné-technické podminky Skoly umoZiiuji napliiovat vychovné-vzdélavaci
cile deklarované Skolnim vzdélavacim programem. Pozitivem je skutecnost, Ze v obdobi od
posledni inspekce doSlo k vyraznému zlepSeni materidalniho vybaveni celé Skoly.

Kladem prace Skoly je, Ze v pedagogickém procesu zacind experimentdlné uplatiiovat prvky
Ramcového vzdélavaciho programu piedsSkolniho vzdélavani. Pozitivem je také uplna
kvalifikovanost pedagogického kolektivu, ktery se snaZi odvadét kvalitni vychovné-
vzdélavaci prdaci. Presto ve zpusobu prdce zistavd u tradicniho pojeti a neusiluje o zmény,
co? se projevilo ve sledovaném vychovné-vidélavacim procesu, jehoZ uroveri je hodnocena
jako primérnd.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu: Slavka Machackova S Machackova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Romana Adamkova

V Teplicich dne 27. ledna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 3. leden 2003.................




Razitko

Reditelka mateiské $koly, nebo jina osoba opravnéni Podpis
jednat za Skolu
Titul, jméno a prijmeni

Jarmila Novotna, feditelka matetské Skoly Kostany Novotna v.r..............
Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské

Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Nelze hodnotit -

Nebylo hodnoceno -

Dalsi adresati inspekéni zpravy



Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy Ku 21.2.2002 065 46/03-1130
Usteckého kraje odbor SMT

Ztizovatel mésto Kostany 21.2.2002 065 75/03-1130
Rada skoly -—- ----
Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podény






