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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Ctyitiidni matefska $kola dale (MS) s kapacitou 100 déti a celodennim provozem od 6:00 do
16:00 hodin ve tfech tfidach. Jedna tfida ma provoz pouze dopoledni. Ve Skolnim roce
2002/2003 je zapsano k dochdzce 78 déti. Rozdéleni déti do tfid je homogenni, pouze jedna
tiida je smiSend. Zfizovatelem zafizeni je Statutdrni mésto Karvind, které Skolu provozuje
jako ptispévkovou organizaci.

Soucasti predSkolniho zatizeni je Skolni jidelna IZO: 119 700 247 s kapacitou 120 jidel.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekcni/kontrolni €innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim

e materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentiim

e prubchu a vysledkl vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly ve vSech tidach

HODNOCEM PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné vzdélavaci ¢innost zajiStuje 7 pedagogickych pracovnic, které spliiuji pozadavky
na odbornou a pedagogickou zptsobilost. Sest u¢itelek ma 100% tvazek a jedna pracuje na
50% uvazek. Harmonogram jejich pfimé vychovné prace je funkéni a odpovida stavajicim
pottebam Skoly. O provoz se dale staraji 4 spravni zaméstnanci, vedouci jidelny a ekonom.
Jejich pracovni doba a harmonogram prace je soucasti funkéniho organiza¢niho fadu, ve
kterém jsou stanoveny kompetence, prava i povinnosti vSech pracovnikd. Organizacni tad
upravuje rovnéz pocty zakl ve tfidé ( po dohod¢ se zfizovatelem je stanovena vyjimka 25 déti
na tfidu), zpisob jejich pfijimani i ukoneni dochazky. Skola nabizi individualng
ptizpisobeny adaptacni program pii nastupu ditéte do zafizeni.

Vsechny ucitelky se dle financnich moZnosti pribézné vzdélavaji, zejména ve vztahu
k aplikaci novych vychovné-vzdélavacich postupti a krealizaci rdmcového programu
Skole vytvofeny velmi dobré podminky (dostatek metodickych materidli a odborné
literatury). O novych poznatcich ucitelky diskutuji vramci pedagogickych porad, jak
dokladuji zapisy. Z jejich obsahu a z obsahu hospita¢nich zdznaml vyplyva, Ze teditelka
Skoly vénuje dostateCnou pozornost metodickému vedeni zaméstnancti pifi naplinovani
vychové-vzdélavacich cill. Pravidelnd kontrolni ¢innost zajiStuje ucinnou zpétnou vazbu.
Pro posouzeni a hodnoceni prace vSech zaméstnancli ma feditelka zpracovana kritéria, kterd
jsou vSem zndma a v tidici praci disledné dodrzovéna.

Ve skole je vytvotren prostor pro iniciativu ucitelek a tviir¢i pedagogickou préci, coZ piispiva
k celkovému pozitivnimu klimatu. Néazory vSech zaméstnancii jsou respektovany, cely
kolektiv funkéné spolupracuje.

Vnitini informaéni systém je u¢inny, jeho zékladem je vnitini a provozni fad, ktery upravuje
podminky organizace cinnosti Skoly. K pfeddvani informaci jsou vyuzivany provozni




a pedagogické rady, informativni nasténka a kazdodenni kontakt v§ech zaméstnanct. VSechny
potiebné informace jsou predavany vcas a uplné. Dlverna data jsou zajiSténa pred zneuzitim.
Vngj§i informaéni systém je zaméfen zejména na informovanost rodi¢ii o vem co se v MS
dé&je. Pravo rodici byt informovan o prospivani svého ditéte a spolupodilet se na programu
a akcich skoly je zakotveno ve vnitinim fadu. K pribéZnym informacim jsou vyuzivany
zejména pravidelné tfidni schlizky, informativni néasténky a netradi¢ni spolecné akce (dny
otevienych dvefi, vano¢ni rozjimani, karneval, zdbava a soutéze pro celou rodinu, spole¢né
vylety do hor, pasovani na Skoldky). Spoluprace s rodi¢i je orientovdna na prohlubovani
vzajemného vychovného plsobeni skoly a rodiny. Rodice se schazeji v rodiCovském klubu,
v kazdé tfid¢ je zvolen rodiCovsky mluvéi. VSichni maji pravo vyZzadat si (po predchozi
domluve) konzultaci s ucitelkou nebo feditelkou skoly.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE

Vychovné-vzdélavaci ¢innost je realizovana v prostornych tfidach, které jsou svétlé a velmi
hezky esteticky upravené zdsluhou tvofivosti ucitelek a déti, které se aktivné podileji na
vyzdobé vlastnimi vytvarnymi pracemi. Vnitini zatizeni je uspofadano do funkénich hracich
koutli s namétovym zaméfenim. Prostfedi poskytuje dostateCny prostor pro spontanni
a pohybové aktivity déti. Zatizeni je dle finan¢nich moZnosti pribézné inovovano, tak, aby
odpovidalo novym pozadavkim kladenym na pfedSkolni vychovu. Ttidy jsou vybaveny
dostatecnym mnozstvim hracek, didaktickych pomticek a dopliitkového materidlu pro slozky
estetické vychovy, tvofivé a pracovni ¢innosti. VSechno je volné dostupné détem. Rovnéz
technické vybaveni je dobré, kazda tfida ma vlastni audiovizudlni techniku, kterou v hojné
mife vyuzivd. Fond détské i odborné literatury je velmi dobry, je pribézné dopliovan
a inovovan. K dispozici jsou détské naucny slovnik a obrazovy material.

Pro pobyt venku je vyuzivdna prostorna Skolni zahrada, kterd je vybavena piskovisti,
prilezkami a dal§imi komponenty pro rekreaéni a relaxacni ¢innosti.

Materidlné-technické podminky pro realizaci vychovné-vzdélavaci prdace jsou velmi dobré.

HODNOCENi, PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS ma vlastni vychovné-vzdélavaci program, ktery vychazi ze schvaleného Ramcového
programu pro piedSkolni vzdélavani ¢.j.1432/01-22. Koncepéné je zaméfen na vytvareni
optimédlnich podminek pro zdravy a pfirozeny rozvoj ditéte s vyuzitim jeho z&mi
arozvijenim jeho talentu. Vyuzivd prvky programu podpory zdravi, které ptizplisobuje
specifickym podminkam 8koly. Skolni vzd&lavaci program vymezuje v tematickych blocich
dlouhodobé, obecné cile, které jsou pak specifikovany a konkretizovany v tf¥idnich
programech. Prostfedky realizace jsou pfizpisobeny konkrétnim podminkam a potfebam déti
v téchto tfidach. Kazda tfida ma své zaméteni (hudebné-pohybova, zaméteni na jogu, hra na
zobcovou flétnu a posturalni cviceni s mi¢i GYMNIC ). Svijj program Skola dale dopliiuje




o n¢které pravidelné nadstandardni aktivity jako je pfedplavecky vycvik, seznamovani
s anglickym jazykem, $kola v pfirodé, spoluprace s nadaci ZDRAVE MESTO.

PInéni zvoleného programu je soucasti kontrolni ¢innosti feditelky Skoly, kterd provadi
pololetni analyzu a vyhodnoceni. Pribézna evaluace tfidnich programli je provadéna jen
omezené, soustied’uje se na obecné pololetni hodnoceni. Ucitelky zatim hledaji optimalni
formu zaznamu a sebereflexe.

Povinna a doporucend dokumentace je vedena fadn¢, prokazatelné reflektuje zékladni pribeh
a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili predSkolni vychovy
a s vymezenim Cinnosti Skoly ve ziizovaci listiné a v rozhodnuti o zaiazeni do sité Skol.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Pedagogicka prace byla sledovana ve viech tiidach MS. Vychovné-vzdélavaci ¢innost byla
realizovana v priub€hu celého dne, v maximaln€ uvolnéném reZzimu, ktery dava dostatecny
prostor pro podporu spontannich pohybovych aktivit déti i rozvoj vSech stranek jejich
osobnosti.

Ve vsech tifidich mély ucitelky ptipravené podnétné prostfedi s Sirokou nabidkou hracek
a pomucek, které napomahaly k rozvoji fantazie a smysluplnému rozvoji détské hry, ktera
byla chdpana jako dominantni prostiedek ke splnéni vyty€eného cile. VSechny cinnosti
vychdzely zucelné motivace, v pribc¢hu cinnosti dovedly ucitelky vyuZit pozitivniho
hodnoceni k posileni sebediivéry déti a k dalsi stimulaci. Celkovéa atmosféra ve vSech ttidach
byla pratelskd a vstficna, umoziiovala seberealizaci kazdého ditéte. Pristup k détem byl
v prevazné veétSin€ individudlni, déti mély moZnost volby, do které ¢innosti se zapoji. Byla
respektovana variabilnost a diferencovanost ¢innosti i optimalni pomér mezi spontannimi
afizenymi aktivitami. Komunikativni projevy ucitelek i déti byly vyvazené, respektujici
dohodnuta pravidla. Déti mély dostatek prostoru pro volné vyjadfovani a rozvoj aktivni slovni
zasoby. Vztahy mezi ucitelkami a détmi byly pfirozené, zalozené na partnerstvi a vzajemné
davere.

Hodnoceni projevli déti v pribéhu dne bylo citlivé s pozitivnim ladénim, coZ pfispivalo
k posilovani samostatnosti a schopnosti elementarniho sebehodnoceni. V malé¢ mife je vSak
toto pribézné hodnoceni vyuzivano k pedagogické diagnostice, kterd je zatim provadéna jen
velmi povrchné, bez podchyceni postupného rozvoje vSech stranek osobnosti.

Sledovana vychovné-vzdélavaci ¢innost vychazela z tematickych vychovnych pland, které
jsou pojaty ve vSech tiidach podobné. Vytycuji dil¢i cile a konkrétni obsah jejich realizace, ale
bez vztahu k proZzitkové motivaci, metodam a formdm prace. Nedostate¢na je rovnéz zpétna
vazba o tom, jak se podafilo téma splnit.

Metody prace, které ucitelky volily pro dosazeni cile byly vhodné a pestré, odpovidaly
specifickym podminkdam v jednotlivych tfidach. Pfevladala skupinové prace, ve které byly
vyuzity prvky tvofivé dramatiky a smyslové vychovy, individualni manipulace
a experimentace. Cilené¢ byly navozovéany situace, které stimulovaly kreativni mysSleni
a prozivani. Pfechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly nendsilné a ptirozené. Celkovy styl
vychovné-vzdelavacich postupti podporoval aktivni spolutcast a vzajemnou spolupraci déti,
vedl k pfirozené kazni. Individualni potfeby déti z hlediska psychohygieny byly respektovany,
relaxacni prvky byly v€lenény do organiza¢niho bloku tfizenych a spontannich ¢innosti, takze
nedochdzelo k pretéZzovani déti.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Ze sledovanych vychovné-vzdélavacich ¢innosti vyplynulo, ze Groven zakladnich dovednosti
a navykul ve vSech oblastech je velmi dobra.

Pohybové dovednosti a prostorova orientace je, zejména ve tfidich zaméfenych na
pohybovou vychovu, na mimofadné dobré Grovni. Jemnéd motorika je priibézné procvi¢ovana
(grafomotorické cviky, manipulacni a konstruktivni hry a jiné) a je sledovana v souvislosti se
Skolni zralosti a pfipravou na psani.

Oblast rozvoje dovednosti v sebeobsluze, hygiené a stolovani je na velmi dobré urovni.
I mladsi déti jsou velmi samostatné, ndvyky pouzivaji pfirozené¢ a automaticky. V rameci
sebeobsluznych a hygienickych ¢innosti je s détmi denné provadéna stomatologicka péce.

Rozvoj teCovych a jazykovych dovednosti je na standardni urovni i kdyz vykazuje
u jednotlivych déti individudlni rozdily. Détem se Spatnou vyslovnosti je doporucena
logopedicka péce.

Na velmi dobré Urovni je rovnéz oblast socidlnich vztahli a schopnosti déti navazovat
ptatelské vztahy k druhym détem a spolupracovat s nimi. Na cizi osoby déti reagovaly klidné,
vyrovnang, dovedly bez problémil navazat kontakt.

Rozumové schopnosti jsou rozvijeny cilevédomé, dobré vysledky byly zaznamenany v oblasti
seznamovani s pfirodou a s poznatky dilezitymi pro zdravi, bezpeci a vytvafeni zdravého
zivotniho stylu.

V souhrnu je uroveii vychovné-vzdélavaci ¢innosti a jejich vysledkii hodnocena jako velmi
dobrda. Pies prozatimni neujasnénost planovdani vychovné prdace a jeji evaluace je
pedagogicka cinnost systematickd, s vyraznou snahou o aplikaci novych forem prdace
a s vyrazné individudlnim pristupem k ditéti.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve zfizovaci listin€ a v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, ptredSkolnich
a Skolskych zafizeni jsou v souladu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni vydané Krajskym
uradem Moravskoslezského kraje pod ¢€.j.SU-99-opr-2/Mu ze dne 31. ledna 1999.

2. zfizovaci listina vydana Zastupitelstvem méstského ufadu Karvind, usnesenim ¢. 726 ze
dne 26. ¢ervna 2001.

Skolni vzdélavaci program a navazujici tfidni programy,
ptehledy vychovné prace jednotlivych tiid,

zapisy provoznich a pedagogickych porad,

zapisy kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky Skoly,
podkladova inspekéni dokumentace

o N hWw

vysledky prace déti (vykresy, pracovni listy, vyrobky)




ZAVER

Persondlni podminky odpovidaji poZadavkim kladenym na zajisténi piedSkolniho
vzdélavani.

Materidlné- technické vybaveni Skoly je funkéni a zcela odpovida potiebam zaiizeni
a realizovanému vychovné-vzdélavacimu programu.

Vychovné-vzdélavaci Einnost vychazi z respektovani zakladnich potieb a individudlnich
Ppredpokladu kaZdého ditéte, je cilend a soustavnd. Od posledni inspekce je zirejmy pozitivni
posun v aplikaci progresivnich metod prace.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Alice Strnadlovd e

Dalsi zaméstnanci CSI

Jaroslava Sivkov4, kontrolni pracovnice L

V Ostravé dne 25. inora 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 27. tinora 2003
Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

JIFIna MatuSzKOVA e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérna uirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primeérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Ostrava, 702 00

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
KU Moravskoslezského kraje, 28. fijna 117, 2003-03-13 146 1478/03

734 01 Karvina

Ztizovatel: Mésto Karvind, FryStatska ul. 2003-03-13

146 1479/03

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






