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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska skola Vidonin byla k 1. lednu 2003 zafazena do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni rozhodnutim Krajského ufadu Kraje VysoCina jako piispévkova
organizace. Jejim zfizovatelem je Obec Vidonin. Vznikly pravni subjekt sdruzuje mateiskou
$kolu s kapacitou 37 déti a §kolni jidelnu s kapacitou 37 jidel. Skolni jidelna zajistuje celodenni
stravovani pro déti a zaméstnance. Predskolni zafizeni nema odloucend pracoviste.

Mateiska skola je jednotiidni s celodennim provozem od 6,30 do 16,00 hodin. Pro skolni rok
2002/2003 ma zapsdno 24 déti ztoho 2 na nepravidelnou dochazku a 2 se specidlnimi
vzdé&lavacimi potiebami. Spadovou oblast matefské Skoly tvotfi Vidonin a okolni obce (Nova
Ves, Radinoves, Hefmanov, Borovnik, Rozse¢ a Milesin).

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matetské skoly,
¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace,

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdélavaci prace v celé matetské Skole.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
PRACE MATERSKE SKOLY

Pro vychovné-vzdélavaci Cinnost jsou v mateiské Skole vytvofeny velmi dobré persondlni
podminky. Stabilizovany pedagogicky kolektiv tvoti feditelka a ucitelka. Ob€ pracovnice maji
dlouholetou pedagogickou praxi a spliuji podminky odborné a pedagogické zpisobilosti pro
praci s predskolnimi détmi. Dalsi pracovnici, kterd pomdhd ucitelkdm pfi zajiSténi péce
integrovanému ditéti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, je pomocnd vychovatelka. Ma
sttedoSkolské vzdelani, které ziskala studiem na stfedni zdravotni Skole. Jejim
zaméstnavatelem je vzdélavaci agentura Fakta, ktera zabezpecuje i jeji dal$i vzdé€lavani
v oblasti specialni pedagogiky se zaméfenim na péci o integrované deti.

Reditelka absolvovala kurz pro logopedické asistentky, ziskané poznatky vyuziva pii
zajisStovani logopedické péce u déti s nespravnou vyslovnosti pod vedenim odbornika.

Vedeni Skoly respektuje ndzory zaméstnancii, pruzné reaguje na jejich podnéty a projednava
s nimi pedagogické i organizacni zélezitosti. Tato skutecnost se pfiznivé projevuje v jejich
zajmu o Skolu a jeji potieby. Ob& pedagogické pracovnice se podilely na tvorbé Skolniho
vzdélavaciho programu a spolupracuji pfi pfiprave a planovani vychovné-vzdélavacich ¢innosti.
Reditelka se priibézné vzdélava a vytvaii podminky pro dal$i vzdélavani a odborny rist i
ucitelce. Umoziiyje ji ti€ast na rtiznych vzdélavacich semindfich a pro samostudium zajistila ve
Skolni knihovné dostatek vhodné odborné literatury. Pii vybéru vzdélavacich akci vychazi
zejména z nabidky Pedagogického centra Jihlava, zajmu ucitelky, ale respektuje také potieby
Skoly a jeji finan¢ni mozZnosti. Ziskané poznatky si pracovnice navzdjem piedavaji, diskutuji o
nich. Jejich vyuziti pfi vychovné-vzdélavaci praci feditelka pribézné sleduje pii kontrolni
¢innosti. Zavéry vyuziva pii planovani ucasti ucitelky na dalSich vzdélavacich akcich.

Pravidla organizace ¢innosti matetské Skoly jsou jasné a pritkkazn€ vymezena. Pracovni naplné
a kompetence jednotlivych pracovnikil jsou stanoveny a vSichni jsou s nimi sezndmeni. Jsou jim
znama také feditelkou stanovena kritéria hodnocenti jejich prace. Jejich napliovani je vyuzivano




pfi stanovovani vySe nenarokovych sloZzek platu jednotlivych pracovniki. Organizaci
vychovné-vzdélavaci ¢innosti stanovuje dokument ,,Organizace dne v mateiské Skole®, ktery
respektuje hygienické pozadavky na provoz predskolnich zatizeni.

Vnitini informacni systém je ucinny, pracovnice maji pfistup k potfebnym informacim.
Vzhledem k velikosti $koly a malému pracovnimu kolektivu vyuziva feditelka k informovéni
zaméstnancll zejména kazdodenni osobni kontakt, neformalni diskuse, nasténku, pedagogické
rady a provozni porady svolavané v prub&hu roku.

Rovnéz vngjsi informacni systém je funkéni, pfestoZe je pfenos informaci rodi¢im ztizen
dojizdénim vétSiny déti. Osvédcenou formou komunikace mezi Skolou a rodici jsou po détech
zasilana pisemnd sdéleni nebo telefon. Na rodi¢ovskych schiizkdch jsou zdkonnych zastupcim
déti predavany informace o organizaci cinnosti Skoly, vychovné-vzdélavacich zdmérech,
planovanych akcich a aktivitdch. Informace o détech mohou ziskavat pti pfedem dohodnutych
konzultacich a osobnich jednanich s ucitelkami pii Skolnich akcich. Détské prace a vyrobky
jsou zvefejiiovany na vystavkach ve Skole a v mistnim obchod€. Divérmné informace jsou
dostate¢né zabezpeceny proti zneuZiti.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly jsou hodnoceny jako velmi
dobreé.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Prostorové podminky nejsou vzhledem k tomu, Ze budova pivodné slouzila jingym ucelim
(provoz zakladni Skoly), pln€ vyhovujici pro provoz predskolniho zafizeni. Budova byla sice
rekonstruovédna pro potieby matetské skoly, ale rozdéleni prostorti mateiské Skoly do ptizemi
a poschodi je narocné na zajisténi bezpecnosti déti, vede k organizovanym pfechodiim vSech
déti a tim je potlatovan rozvoj jejich samostatnosti. Budova mateiské Skoly je jednopatrova.
V pfizemni ¢asti je stald jidelna, stald loznice, Skolni kuchyné, Satna, socialni zafizeni pro
déti, zdzemi pro zaméstnance a kancelar obecniho ufadu. V poschodi je tfida, socialni zafizeni,
feditelna a dal$i dvé mensi mistnosti, které matetské Skola v sou¢asné dob¢ minimaln¢ vyuziva
(skladovy prostor, logopedie apod). Ve skolnim roce 2002/2003 je v provozu pouze jedna
trida.

Mistnost pro denni pobyt déti ma velmi dobré prostorové podminky pro realizaci vychovné-
vzdé€lavacich Cinnosti i pohybovych aktivit. Je vybavena vétSinou starSim, ale funkénim
nabytkem. Zfizeni pracovnich a hernich koutkd a uspofddani nabytku umoznuje realizovat
¢innosti rizné charakteru soucasné bez vzdjemného ruseni. Pfi inspekci vSak nebyla tato
moznost ucitelkami vyuzita.

Prosttedi celé matetské Skoly je na dobré estetické urovni. Na vyzdobé interiér, kterd
je v prubehu roku obménovana, se podili déti i ucitelky.

V aredlu Skoly maji déti moznost vyuzivat k odpocinkovym, pohybovym a relaxa¢nim
aktivitdm Skolni zahradu s odpovidajicim vybavenim. Vzrostld zelen, stromy a okrasné kete
vytvafi pfirozené zastinéni a pékné prostiedi.

Vybaveni pracovnim a vytvarnym materidlem, hrackami a u¢ebnimi pomtickami je na primeérné
urovni. Ve tfid¢ jsou pfevazné star§i hracky a pomucky. Jejich obnova a dopliiovani probiha
postupné v zavislosti na finanénich moznostech skoly.

Bezpecnostni a hygienické zasady stanovené pro provoz predskolnich zafizeni Skola plni.
Dokument ,,Organizace dne v matefské Skole* vymezuje odpovidajici intervaly mezi jidly




a dobu pobytu venku. Casové vymezeni jednotlivych &innosti, organizace stravovani ve stalé
jidelné¢ a organizované pifechody déti vedou ucitelky k ¢lenéni cCinnosti na jednotlivé
organizacni celky (hry, pohybové aktivity, svacina, fizené aktivity). Minimalné je vyuZivano
moznosti ptizplisobovat sled a organizaci ¢innosti aktualni situaci ve tfid¢. Délka odpoledniho
odpocinku zohlediluje v€kové a individudlni zvlastnosti déti. Détem se zkracenym odpocinkem
jsou nabizeny rizné ¢innosti, zajmovy krouzek, logopedické péce a individualni aktivity. Jejich
Sife je omezena prostorem, protoze probihaji spole¢né s odpolednim odpocinkem ve stalé
loznici. Pitny rezim je zajiStén, ale déti ho vyuzivaji spiSe ojedinéle.

Celkové vybaveni Skoly umoziiuje plnéni cili stanovenych Skolnim vzdélavacim programem.
Didakticka technika byla efektivné vyuZita zejména pii pohybovych aktivitach.

Materidalné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace jsou hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE- VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Dlouhodobym koncepénim zdmérem je rozvijeni samostatného a zdravého sebevédomi ditéte,
jeho sebejistoty, diveéry, schopnosti a tvofivosti. DalSimi tkoly jsou péce o kulturu détskeé feci,
vytvafeni kladného vztahu k matefskému jazyku a rozvijeni vSech stranek feci ditéte.
Vychovné-vzd&lavaci prace probiha podle 3kolniho vzdélavaciho programu ,,Skola plna
pohody a zdbavy*“, ktery vychazi z Rdmcového programu predSkolniho vzdelavani. Na skolni
vzdélavaci program navazuje tfidni vzdélavaci program, ktery tvoii tydenni plany ¢innosti. Jsou
v nich rozpracovana podtémata a ukoly, které budou déti plnit v jednotlivych oblastech jejich
rozvoje. Ptilohou tydennich plant je hodnotici list. V ném ucitelky zaznamenavaji hodnoceni
tydenni prace. V zdznamech stanovuji konkrétni zavéry smefované k détem, ale 1 vlastni praci,
které vyuZzivaji pii planovani dalsi ¢innosti.

Kvalitu vychovné-vzdélavaci prace sleduje feditelka pifi hospitacich, ale i pfi ndhodnych
vstupech do vychovné-vzdélavaciho procesu. Kontrolni ¢innost provadi v souladu s planem
kontrolni a Fidici prace, ktery viak konkrétné nevymezuje cile jednotlivych hospitaci. Reditelka
si je stanovuje operativné s ohledem na zjisténi predchozi hospitace a aktudlni situaci. Zaznamy
z kontrol obsahuji jednoznacné zavéry, ptipadnd doporuceni aje znich patrna i realizace
nasledné kontroly jejich plnéni. Kontrolni zjisténi s pracovnicemi bezprostfedné projednava.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Ucitelky zpracovavaji pisemné tydenni plany s uréenim tydenniho podtématu a dil¢ich cilii pro
jednotlivé dny a vychovné-vzdélavaci oblasti. Pfi pladnovani cili vychazi ze své praxe
a riznorodych metodickych materiall. V soucasném systému planovani a piipraveé spontannich
a fizenych c¢innosti neni zahrnuta realizace plnéni planovanych cili z hlediska individudlnich
potieb a schopnosti déti.

Pro spontanni €innosti maji déti prostor zejména v dobé pied ranni svacinou a pro vlastni
aktivity maji dobré prostorové i materidlni podminky. VSechny hracky jsou détem volné
ptistupné, maji piehled o celkové nabidce, mohou si je samy vybirat, ale presto byl sortiment




détmi vyuzivanych hracek v dobé inspekce velmi uzky a stdle se opakujici. Ucitelky jim
poskytuji na pfani vytvarny a pracovni material, ale obohacovani détské hry, jejimu rozvoji
doplihovanim novych pomucek a podnéti nevénuji patiicnou pozornost. Jejich pfistup k détem
je kamaradsky a taktni. Ve tiid¢ vyvareji svym klidem a vlidnym pfistupem k détem atmosféru
jistoty a bezpeci. Do her déti vstupuji spiSe ojedin€le. ZvySenou pozornost vénuji zejména
mladsim détem a détem se specialnimi vzdéldvacimi potiebami.

V organizaci a pribéhu vychovné-vzdélavacich ¢innosti jsou spontanni aktivity oddélovany od
¢innosti fizenych. Pfi planovani vychovné-vzdelavaci prace jim byla vénovana mensi pozornost
jak pfi stanoveni vychovnych cild, tak i obsahu nabizenych ¢innosti. K obohacovani détskych
poznatkll ucitelky vice vyuzivaji nahodné vzniklé situace a podnéty neZ cilenou nabidku
¢innosti sméfujici k naplilovani planovanych cilli probiraného tématu. Velkou pozornost vénuji
vytvareni pozitivnich vztahii mezi détmi a jejich vedeni k peclivému tklidu hracek.

Ukoncovani spontannich ¢innosti je hromadné. Dlivodem je vytvoteni dostatecného prostoru
pro pohybové aktivity a pro fizené Cinnosti. Déti sklizi vSechny hracky, stavby a ukoncuji
vSechny aktivity. Nemaji tak moZnost vratit se k nim, praci a hru pfirozené¢ dokoncit nebo
rozvijet.

Motivace €innosti neobsahuje vyrazngj$i plisobivé a efektni prvky. Kromé slovniho uvodu
a pokynil slouzi jako prostfedky pro vzbuzeni détského zajmu pouze pfipravené pomicky.
Hodnoceni déti je zaméfeno vétSinou pozitivné, vzdy je oceniovan individualni pokrok. Pfi
vSech ¢innostech ucitelky déti povzbuzuji a podporuji jejich sebedivéru.

Rizené ¢&innosti jsou vedeny spiSe tradiénim zpiisobem s vyuzitim klasickych metod prace
a s dominantni roli ucitelek. Pracuje vétSinou celd skupina déti (star$i a mladsi) najednou
ve stejném Case. Pouze pfi nékterych ¢innostech je naro¢nost diferencovana pro mladsi a starsi
vékovou skupinu. Pfi takto organizovanych ¢innostech jsou respektovany vékové zvlastnosti,
ale ne individudlni potfeby, schopnosti a mozZnosti. Prostor pro aktivni, prozitkové uceni,
rozvoj fantazie a tvofivosti déti byl omezeny. Volené metody a zpisob prace vede spise
k plnéni zadavanych pokynl nez k podpote détské aktivity. Také otazky nejsou vzdy kladeny
tak, aby rozvijely aktivni slovni zasobu déti a vedly je ke spontannimu verbalnimu vyjadfovani.
NaleZitou pozornost vénuji ucitelky vytvafeni kulturnich, zdvofilostnich a spolecenskych
navykl. Rozvijeji détskou samostatnost v sebeobsluze. Podil déti na piipravé stolovani
se odviji od jejich véku.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Navyky a dovednosti déti jsou na rozdilné Grovni. Ty, které dochazeji do matetské Skoly delsi
dobu se velmi dobfe orientuji, akceptuji pravidla souziti ve skuping, mladsi a nové ptijaté déti
se na prostiedi matetské Skoly adaptuji.

Jejich pohybové schopnosti, hruba a jemna motorika jsou na odpovidajici tirovni.

V socidlnich vztazich ptevlada tolerance a ohleduplnost. Dokézi spolupracovat, vztahy mezi
nimi jsou pratelské, bez vyraznéjsich negativnich prvki. Pozitivné jsou hodnoceny vztahy mezi
détmi zdravymi a integrovanymi.

Komunikacni dovednosti a slovni zdsoba odpovidaji vékovym moznostem déti. Zejména starsi
déti jsou schopné hovofit o svych zéazitcich a vyjadfit sva pfani pokud je jim poskytnut
potiebny prostor. Znacna €ast z nich ma vsak Spatnou vyslovnost, coz feditelka fesi zajist€énim
individudlni logopedické péce piimo v mateiské Skole ve spolupréci s odbornikem.

V konkrétnich ¢innostech dosahovaly odpovidajicich vysledkl, byly pohotové pii plnéni
pokynti.



Realizovany vzdélavaci program je v souladu s Ramcovym programem piedSkolniho
vzdélavani.

Priubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace mateiské Skoly jsou ve spontinnich
a iizenych ¢innostech celkové hodnoceny jako priimérné.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni je v souladu
se zfizovaci listinou, kterou vydal zfizovatel Obec Vidonin.

Reditelka po projednani se zfizovatelem a krajskym ufadem povolila vyjimku z maximalniho
poctu déti ve tiid€ v souladu s vyhlaskou €. 35/1992 Sb., o matetskych skolach.

Pocet zapsanych déti je v souladu se stanovenou kapacitou skoly.

Vychovné-vzdelavaci program matetské Skoly je dopliiovan dal§imi aktivitami jako jsou
predplavecky vycvik, sportovni a kulturni akce, vylety, vikendové akce a pracovné-vytvarny
zajmovy krouzek.

Matetska skola zajistuje logopedickou péci u déti s nespravnou vyslovnosti. Ve spolupraci
s odborniky ze specidlniho pedagogického centra zajistuje v souladu s individudlnimi
vzdé&lavacimi programy péci integrovanym détem. Pfi posuzovani Skolni zralosti spolupracuje s
pedagogicko-psychologickou poradnou a zékladni skolou.

V pribéhu roku organizuje akce pro rodice a déti. Potada vystavky détskych praci, diskotéku
na Skolni zahrad¢€, prespani déti v matetské Skole, besidky s kulturnimi vystoupenimi déti
a slavnostni rozlouceni s piedskolaky.

Ptispévek rodi¢li na casteCnou uhradu neinvesticnich nékladi matetské Skoly stanovuje
Vyhlaska €. 1/2003 Obce Vidonin.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Krajského ufadu Kraje VysoCina o zafazeni mateiské Skoly do sité¢ Skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. KUJI 3722/2002 OSMS ze dne
14. ledna 2003,

Ztizovaci listina matef'ské Skoly vydana Obci Vidonin dne 10. zati 2002,

vykaz o matefské Skole podle stavu k 30. zafi 2002,

vyjimka z maximalniho poctu déti ve tiid€ ze dne 22. ervence 2002,

$kolni vzd&lavaci program ,,Skola plna pohody a zdbavy*, tiidni vzdélavaci program,
povinnd dokumentace matetské skoly,

A A o

dokumentace integrovanych déti se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami ve Skolnim roce
2002/2003,

8. prehled vychovné prace skolni rok 2002/2003, dochazka déti Skolni rok 2002/2003,
9. tad skoly,

10.organizacni fad matet'ské Skoly, dokument ,,Organizace dne v matetské Skole*,
11.zdznamy z kontrolni ¢innosti feditelky,

12.zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad, zapisy ze schlizek s rodici,




13.podkladové inspekéni dokumentace.

ZAVER

¢ Hodnoceni personidlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Persondlni podminky vychovné-vidélavaci Cinnosti jsou velmi dobré, obé ucitelky maji
poZadovanou odbornou a pedagogickou zpusobilost. Persondlné je dobie zajisténa i péce
o integrované déti se specidalnimi vzdélavacimi potiebami. Pedagogické pracovnice maji
vytvoieny velmi dobré podminky pro dalSi odborny rist. Ziskané poznatky si vzdjemné
predavaji, ale jejich uplatiiovani pii prdci s détmi se jim piili§ nedaii. Organizace provozu
a informacni systémy jsou funkcni, maji stanovena jasnd pravidla, kterda vychdzeji
z podminek a velikosti predSkolniho zafizeni.

e Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

Materidlné-technické podminky umoZziiuji realizovat Skolni vzdélavaci program. UCcitelky
vytvaii détem funkcéni, podnétné prostiedi na velmi dobré estetické urovni. SnaZi se vyuZivat
vSechny prostory, které ma Skola k dispozici (stala jidelna a loZnice) a tomu prizpiisobuji
i organizaci a pritbéh Cinnosti béhem dne. Materidalni zdroje, zejména hracky a pomiicky,
byly v pribéhu inspekce vyuZivany v minimdlnim rozsahu. Modernizace a dopliiovani
jejich fondu je zavislé na financnich moZnostech Skoly.

e Hodnoceni pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace v materské Skole

Mateiska Skola zajist’uje soustavnou péci o déti piedskolniho véku. Ucitelky vytvdaii svym
kamaradskym a vlidnym piistupem pro déti priznivé socidlni klima, ve kterém se citi dobre
a bezpecné. Ucitelky pii praci uplatiiuji vice tradicni formy prdace s pievahou frontdilné
organizovanych c¢innosti bez diferenciace ndarocnosti plnénych cilii vzhledem k moZnostem,
schopnostem a piedpokladiim jednotlivcii. Spontdnni a Fizené Cinnosti probihaji oddélené.
Vychovné-vzdélavaci prace je ¢lenéna na jednotlivé vidjemné oddélené organizacni celky.
Pozitivné je hodnoceno pravidelné zairazovani pohybovych aktivit a pobytu venku.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy



Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jifina Spickovda e

Ve Zd’4ru nad Sazavou dne 30. kvétna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 4. Cerven 2003
Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

MiluSe Habanova

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy



Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

KU kraje Vysogina, odbor kolstvi, 2003-06-20 154/2003
mladeze a sportu, Zizkova 57,

587 33 Jihlava

Obecni trfad Vidonin 58, 594 57 2003-06-20 153/2003
Vidonin

Radaskoly | eeeeeeeeeeee | e

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. Jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany






