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o které se zjiSténi opira:

Zakladni Skola Desna II, okres Jablonec nad Nisou,
468 61, Desna 11/613

102 177 155

600 078 574

Mgr. Stanislav Jirou§

meésto Desnd, €.p. 318/318, 468 61 Desna 11

Skolsky tiad Jablonec nad Nisou,
28. fijna 18, 466 01 Jablonec nad Nisou

14. ledna a 8. inora 1999
Mgr. Bozena Vydrova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zakona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdé&jSich predpisti.

Rizeni $koly

Ztizovaci listina z 23. ledna 1991,

dodatek €. 1 ke ztizovaci listin€ ze 17. prosince 1998,

informaéni vypis SU Jablonec nad Nisou vydany 1. 9. 1998,
rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich a Skolskych
zatizeni ¢j. 68/96S-02 ze 6. biezna 1996,

koncepce Skoly, plan skoly, tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové
listy, rozhodnuti o odkladech $kolni dochazky, skolni fad, rozvrh
hodin, zdznamy z pedagogickych porad, kniha urazi, individualni
plany zakt s vyvojovymi poruchami uceni, fady odbornych
pracoven, hospitatni  zaznamy feditele Skoly, zapisy
z pedagogickych porad, vyro¢ni zprava.
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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Reditel $koly predlozil koncepci rozvoje zakladni $koly, kterou zpracoval
ke konkursnimu fizeni v lednu 1998, a jeji upfesnéni pro 1éta 1998 - 2000. Koncepce je
stru¢nd, neobsahuje konkrétni zodpovédnost a terminy uskute¢néni. Je rozdélena do péti
zakladnich bodd, které se dotykaji:

e kontrolni ¢innosti vedeni Skoly,

e Cinnosti pedagogickych a vychovnych pracovnikii smérem k zakiim,

e prace s zaky (stanoveni forem ke zlepSeni prospéchu Zaku, prace s talentovanymi
zaky, nabidka volitelnych a nepovinnych pfedméti i prace v zajmovych krouzcich),

e zabezpecCeni materidlné-technickych podminek ve spolupraci se ziizovatelem,

e spolupréce s rodici zaki Skoly,

e vytvafeni dobrych pracovnich vztahd.

Roéni plan $koly je zpracovan do mésicii podle metodického materidlu M. Stocka
»Reditel Skoly planuje. V planu neni stanovena osobni zodpovédnost za jednotlivé
stanovené ukoly a chybi i zpétna vazba - zaznamenani splnénych tikolu.

S koncepci ani s roénim planem nebyli pracovnici skoly prokazatelné sezndmeni.

Vychovné-vzdélavaci prace pedagogii je obsaZzena 1 v tematickych planech
jednotlivych pfedméti. Vedenim Skoly nebyla stanovena jednotnd forma zpracovani. Plany
jsou zpracovany podle ucebnich osnov s ¢asovym rozdelenim a poctem hodin. Reditel Skoly
kontroloval jejich vyhotoveni.

Koncepéni zaméry a plany pro vychovné-vidélavaci Cinnost jsou zpracovdany
ramcové, neni ziejmd konkrétni odpovédnost a zpétnda vazba pro dalSi planovani.
Inspekce hodnoti tuto oblast jako priimérnou.

2. Odborné a pedagogické rizeni
2.1 Organiza¢ni struktura

Reditel $koly nastoupil do funkce po isp&iném konkursu v inoru 1998.

Vedeni skoly tvoii feditel a jeho zastupkyné. Oba jsou pedagogicky a odborné
zpusobili. Reditel zpracoval stru¢nou napli Cinnosti rozdé€lujici kompetence pro
zastupkyni feditele a sekretaitku. K rozSitenému vedeni Skoly patii zastupci
metodického sdruzeni a pfedmétovych komisi, vychovnad poradkyné, vychovatelka
Skolni druziny. Podle potieby jsou s nimi projednavany tkoly s problematikou daného
tématu z oblasti vychovy a vzdélani.

Rad skoly obsahuje informace pro zéky i pracovniky koly. Je zpracovan jako
otevieny dokument. Jeho soucasti jsou vnitini fad Skoly, fady odbornych pracoven,
ad skolni druziny a skolni jidelny.

Pedagogické porady se konaji pétkrat ro¢né, zapisy z nich jsou vedeny
na volnych listech, které nejsou c¢islovany a jsou sefazeny za sebou ve vazacich
deskach. Zapisy nepostihuji vSechnu problematiku kterou se pedagogicti pracovnici
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na porad¢ zabyvaji, zavéry porad jsou nekonkrétni. K zapisim z pedagogickych

porad jsou pfikladany zpravy jednotlivych vyucujicich o chovéni a prospéchu zak.
Provozni porady s pedagogickymi i provoznimi zaméstnanci se svolavaji podle

potieby. O projednanych a stanovenych tikolech z téchto porad nejsou zapisy vedeny.

Metodické sdruZzeni a predmétové komise se rovnéZz schazeji nepravidelné.
O cinnosti téchto poradnich orgént feditele neni vedena zddna dokumentace a tudiz
nelze vysledovat jaké poznatky si vzéjemné predavaji, jakymi problémy c¢i potfebami
se ve vychovné-vzdelavacim procesu zabyvaji.

Reditel $koly piedlozil nové zpracovana kritéria hodnoceni pracovnikii. Nebyla
s pracovniky projednéna a nejsou vyvésena.

Vedeni Skoly reaguje na nové podnéty pracovniki, které se modle moZznosti
realizuji, napf. ndméty na vyuziti volnych prostort.

Organizacni struktura Skoly je stanovena. Jsou v ni ze strany reditele rezervy
v projedndvani dokumentii Skoly.

2.2 Personalni struktura
Ve skole pracuje tficet pét pracovnikl, z toho je dvacet pét pedagogickych
pracovnikil a deset spravnich zaméstnanc.

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni externi | interni | externi

Ucitelé 21 - - - 2 - - -

Vychovatelé 2 - - - - - - -

Celkem 23 - - - 2 - - -

Dvacet tfi pedagogicti pracovnici jsou odborn€ a pedagogicky zpisobili. Dvé
pracovnice jsou zpusobilé pouze pedagogicky. Pedagogicky sbor je stabilni.

Vékoveé rozpéti pedagogickych pracovnikill je mezi tficeti péti az padesati deviti
lety. Béhem tii let vznikne potieba ziskat n¢kolik novych uciteld.

Persondlni struktura odpovida potiebam vychovné-vzdélavaciho programu.
Pedagogicka a odborna zpuisobilost je témér stoprocentni.

V' odborném a pedagogickém Fizeni jsou pozitivni prvky Fizeni zhruba
na stejné urovni jako prvky negativni. CSI hodnoti tuto oblast jako priimérnou.

3. Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni ¢innost feditele Skoly je v ro¢nim planu zpracovana do piehledu evidujiciho
hospitace feditele $koly. Reditel $koly vede o hospitacich konkrétni a neformalni zapisy.
Poznatky z nich jsou s pedagogickymi pracovniky projedndvany. Jiny plan kontroly ¢innosti
ve vychovné-vzdélavacim procesu feditel zpracovany nema. Potfebné pokyny projednava
s pracovniky osobn¢ a provadi kontrolu plnéni.

Inspekéni zprava - str. 3



Kontrolni ¢innost vykonava nejen feditel Skoly, ale i jeho zéastupkyné, ktera v dobé
druhého dne inspekéni Cinnosti ve Skole byla v pracovni neschopnosti. Odpovédnost
za kontrolu jednotlivych slozek vychovné-vzdélavaciho procesu maji stanovenu.

Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikli jsou stanovena ramcové,
prokazatelnost s jejich seznamenim neni dokladovana.

Pravidla hodnoceni zakt (klasifika¢ni fad) obsahuji zakladni poZadavky na hodnoceni
a klasifikaci. Kazdy pedagogicky pracovniky tato pravidla hodnoceni zakl obdrzel. Zaci a
rodi¢e s nimi nebyli prokazatelné seznadmeni.

Kontrola prdace pedagogii i Zakii je provadéna ieditelem Skoly pievainé pri
hospitacni Cinnosti. CSI hodnoti tuto oblast jako priimérnou.

4. Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informace uvnitr skoly jsou predavany:
a) mezi vedenim a pedagogickymi pracovniky

e prostfednictvim tydennich plant, které jsou vyvéSovany v obou sborovnach,

e setkdvanim pedagogickych pracovnikll s vedenim skoly beéhem dne,

¢ na pedagogickych a provoznich poradach,

¢ sdélenim danému pracovniku prostfednictvim doméaciho telefonu
b) mezi uciteli a zaky

e kazdodenné pii osobnim setkani,

e prostfednictvim $kolniho rozhlasu.

Informace smérem k rodiciim a verejnosti jsou preddavany:

e pii tfidnich schiizkdch konanych ¢tyfikrat ro¢né,

e pii jedndnich méstského Ufadu a méstského zastupitelstva, kterych se Ucastni
pedagogicky pracovnik skoly,

e vzijemnymi rozhovory mezi uciteli a fediteli sousednich skol.

Podle dostupnych zjisténi je informacni systém Skoly k vyjmenovanym subjektitm
na dobré urovni, je spiSe nadpriimérny.

5. Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace podle § 38a odst.1 pismene a) - h) zékona ¢. 258/1996 Sb. je
vedena a kontrolou nebyly zjistény zévazné nedostatky. Netlplnost a nejednotnost
ve vyplilovani dokumentace tfidnich uciteld napf. katalogovych listd, byla projednana
s feditelem Skoly.

Kontrolovana povinna dokumentace je vedena na predepsanych tiskopisech.
Vedeni povinné dokumentace hodnoti CSI jako spiSe nadpriimérné.
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6. PInéni ucebnich plani, ucebnich osnov, popripadé jinych schvalenych udebnich
dokumenti

Pro letosni Skolni rok se ve vyuce vyuZzivaji u¢ebni dokumenty:

e Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2 v1.,2,3.,6., 7. rocniku
e Obecna skola ¢j. 12 035/97-20 ve 4. a 5. rocniku

e upravené ucebni dokumenty ¢&j. 18 730/91-20 v 8. a 9. ro¢niku

Pocty hodin (stanoveny ucebni plan) v prvnim aZz devatém rocniku odpovidaji
vyucovanym ucebnim dokumentiim. Vyucujici maji zpracovany ramcové tematické plany
pro jednotlivé predméty. Ptikontrole zapist v tiidnich knihadch nebyly zjiStény odchylky
od danych osnov ucebnich dokument. V rdmci téchto dokumentli nabizi Skola zakiim
vzdélavaci aktivity.

V sedmych az devatych rocnicich jde o volitelné predméty: vedeni domacnosti, péce
o dité, rucni prace aSiti, biologickd praktika, matematicko-fyzikalni praktika, technické
préce, zaklady péstitelstvi, informatika.

Zakim vsech ro¢nikil jsou nabizeny v ramci nepovinnych piedméti: dyslekticka
naprava pro zaky s vyvojovymi poruchami uceni, cvieni z ceského jazyka, cviceni
z matematiky, sportovni hry - zv1ast’ pro chlapce a zvlast pro divky,.

Ucéebni dokumenty podle kterych se ve Skole vyucuje, jsou plnény. Nabizené
vzdélavaci aktivity vychdzeji z persondlnich podminek Skoly a potieb i zdjmu Zdakii.
PlInéni ucebnich planii a osnov je spise nadpriimérné.

7. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Od skolského tfadu byly pfidéleny financni prostfedky na neinvesti¢ni vydaje (mzdy,
ostatni osobni naklady, ucebni pomicky), od méstského Gfadu jsou finan¢ni prostiedky
pfidélovany na udrzbu budovy a na bézné provozni néklady. Jak vyplyva rozhovori pii
inspekci, jsou financni prostfedky ze statniho rozpoctu Cerpany vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentiim ucelové.

Financni prostiedky jsou dle zjiSténi vyuZivany efektivné a jejich vyuZivani
pro potieby Skoly hodnoti CSI jako nadpriimérné.

8. Vyroc¢ni zprava

Vyroéni zprava za Skolni rok 1997/98 byla zpracovéana podle § 17e, odst.2 a 3
zdkona CNR ¢&. 564/1990 a podle pokynti $kolského ufadu. Inspekce prokazatelnd
nezjistila, Ze s ni byli pracovnici skoly seznameni.

Vyroéni zprava o cinnosti Skoly podle § 17e, odst. 2 je zpracovana piehledné,
seznamuje s problematikou skoly, s podrobnymi vysledky v olympiddach, soutézich 1 ucasti
na kulturnich akcich.
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Vyroéni zprava o hospodateni podle § 17e, odst. 3 je stru¢na a zabyva se Cerpanim
prosttedkt ptfidélenych Skole Skolskym tfadem v Jablonci nad Nisou.
Vyroéni zprdva je priimérnad.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

V ramci péce o zaky v dobé mimo vyucovani se do mimotiidnich a mimoskolnich
aktivit pfevazné zapojuji ucitelé, v nékterych cinnostech i pracovnici jinych organizaci.
Pro zéky jsou organizovany akce - péce o zelenn kolem Skoly, z4jezdy a vyménné pobyty
v Anglii a Spolkové republice Némecko, zapojeni do vyzdoby Skoly. Keramicky krouzek,
turisticky krouzek ,,Strazci hor*, krouzky lehké atletiky, kopané, odbijené, kosikové, prace
na pocitaci - navstévuji nejen zaci Skoly, ale n&které krouzky navstévuji i byvali zaci.
Zajemcim z fad zakl o vyuku nabozenstvi proptjcuje skola prostory.

Ke vSem aktivitim ma Skola velmi dobré provozni podminky. Byla vybudovana
ucebna informatiky, ke sportovani je vyuzivana télocvicna, novy sportovni areal, dokoncuje
se posilovna. Umisténi Skoly v rozsahlém parku davd mozZnost péce o zelen.

Mimotiidni a mimoSkolni aktivity vedou Zaky k uicelnému vyuZivani volného cCasu,
jejich nabidka je nadpriimérna.

ZAVERY

Oblast Fizeni §koly hodnoti CSI jako primérnou.

Koncepéni zaméry a plany vychovné-vzdélavaci cinnosti jsou zpracovany ramcove.

Organizac¢ni struktura Skoly je stanovena. Jsou v ni ze strany feditele rezervy.

Personélni struktura odpovida potfebam vychovné-vzdélavaciho programu.

Kontrolu prace pedagogt zamétuje feditel Skoly pfevazné na hospitaéni ¢innost.

Skola mé fungujici informaéni systém 8koly.

Povinnd dokumentace je vedena.

Nabizené vzdélavaci aktivity vychazeji z personalnich podminek Skoly a potieb i1 z4jmut zaki.
Mimotiidni a mimoskolni aktivity vedou Zaky k ucelnému vyuzivani volného Casu.

Doporuceni:

e zvolit formu uspofadani povinné dokumentace,

e roc¢ni plan doplnit terminy pInéni ukold a odpovédnosti poverenych osob,

e prokazatelné seznamit pracovniky s dokumenty feditele napft.:koncepce, ro¢ni plan, vyrocni
zprava ap.,

e vyvé&sit dokumenty ve sborovné ¢i v kabinetech napt.:kritéria pro hodnoceni, ro¢ni plan aj.,
aby byli kdykoliv pracovniklim skoly k dispozici,

e zpiehlednit evidenci volnych listil zapist z pedagogickych porad,

e stanovit v zavérech z pedagogickych ¢i jinych porad zadvéry s osobni odpovédnosti,
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e zajistit kontrolu ukold stanovenych pii jednanich v provoznich poradach, metodickém
sdruzeni a predmétovych komisich,
e projednat otdzky dotykajici se vedeni dokumentace tfidnich uciteli.

razitko
Podpis inspektorky: vedouci tymu Mgr. BoZena Vydrova v. r.
V Jablonci nad Nisou dne: 1. bfezna 1999
Ptilohy:. nejsou
Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 8. bifezna 1999
razitko
Podpis feditele Skoly Stanislav Jirou§ v. 1.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Méstsky ufad Desna 1999-03-26 083 104/99-4005

Skolsky tiad:Jablonec nad Nisou 1999-03-26 083 105/99-4005

Piipominky Feditele Skoly - nebyly
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