Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-257/08-02

Nizev $koly: Stiredni odborné ucilisté
OPTIMA-DUO, spol. s r. o.
Adresa: Cs. armady 17, 253 01 Hostivice
I(!entiﬁkz’itor: 600 007 804
IC: 63 675 765
Misto inspekce: Zakladni Skola prakticka, Vokovicka 3, Praha 6
Termin inspekce: 14. a 15. biezen 2008, 11. duben 2008, 13. a 14. duben 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim, stfrednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, se
zaméfenim na:

e Hodnoceni pfedpokladii pro napliiovani u¢ebnich dokumentt

e Hodnoceni souladu vzdélavani s platnymi u¢ebnimi dokumenty a pribéhu vzdélavani

e Hodnoceni vysledkii dosahovanych Skolou ve vzdélavani

Inspek¢ni zjisténi:

I. Zakladni udaje

Stiedni odborné udilisté OPTIMA-DUOQO, spol. s r.o. (ddle SOU) bylo zfizeno v roce
1996 jako Stiedni odborné ucilisté sluzeb, Cs. Armddy 17, Hostivice. Ziizovatelem byla
spolecnost s ru¢enim omezenym s ndzvem Optima — Duo se sidlem Nad Konvétkou
310/13, Praha 5 — Radlice. Rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
(dale MSMT) o zafazeni do sité 3kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zaiizeni,
C.j. 2318/96-74 ze 23. dubna 1996 mohla skola vzdélavat ve dvou oborech denniho studia
(64-60-2/02 Prodava¢ smiSeného zbozi a 64-96-4/00 Podnikani v oborech obchodu
asluzeb) a ve dvou oborech dilkového studia (64-28-4/00 Technickohospodaiské
a spravni Cinnosti a 64-96-4/00 Podnikéni v oborech obchodu a sluzeb). Vzdélavaci
¢innost v roce 1996 §kola nezahdjila.



S uginnosti od 17. dubna 1998 na zakladé rozhodnuti MSMT s &.j. 17 880/98-21 ze dne
6. kvétna 1998 skola uziva soucasny nazev uvedeny v tivodu tohoto odstavce a je vedena
vnové pravni form€ jako spoleCnost srucenim omezenym. Ziizovatelem Skoly se
na zakladé vyse uvedeného rozhodnuti MSMT stavaji dvé fyzické osoby. Vyuka nebyla
v z4dném vzdelavacim oboru v roce 1997 az 2003 zah4jena.

Vzdélavaci nabidka $koly byla rozhodnutim MSMT ze dne 22. biezna 2004
s &.j. 31 262/03-21 zménéna na zakladé Zadosti ziizovatele. MSMT vyiadilo ze vzdélavaci
nabidky Skoly obor 64-41-L/502 Technickohospodarské a spravni Cinnosti (diive kod
64-28-4/00). Ve skolnim roce 2004/2005 skola poprvé od svého zatazeni do sité¢ Skol
zahgjila vyuku v prvnim ro¢niku dalkového studia 64-41-L/521 Podnikéni v oborech
obchodu a sluzeb (diive koéd 64-96-4/00). Na zakladé zadosti zfizovatele ze dne
14. 11. 2007 a nasledného rozhodnuti MSMT ze dne 15. 11. 2007, &.j. 26 625/2007-21
byly provedeny zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. S u€innosti od 15. 11. 2007
bylo zapsano misto poskytovaného vzdélavani U Zamecké zdi 1704, 253 01 Hostivice
(). adresa Zékladni Skoly v Hostivicich, do vyse uvedeného data méla skola jedinou adresu
jako sidla Cs. Armady 17, Hostivice) a ve $kolském rejstiiku bylo zmé&néno jméno feditele
Skoly. S i¢innosti od 1. 9. 2007 se na zakladé rozhodnuti MSMT ze dne 7. 12. 2006 pod
¢.j. 27 416/06-21 rozsifuje vzdélavaci nabidka Skoly o obor 63-41-M/004 Obchodni
akademie formou denniho studia. S Gc¢innosti od 7. 3. 2008 se do Skolského rejstiiku
zapisuje jiz druhé misto poskytovaného vzdélavani Vokovicka 3, 161 00 Praha 6 (Zékladni
$kola praktick4) na zakladé rozhodnuti MSMT ze dne 7. 3. 2008 s &.j. 27 529/2007-21.

Vvvoj Skoly z pohledu poc¢tu zaku v jednotlivvch tridach, oborech a Skolnich letech:

Skola byla zafazena do sité kol a $kolskych zaiizeni dne 23. 4. 1996, vyuka byla zahdjena
az ve Skolnim roce 2004/2005 pouze ve formé dalkového studia. Pocty zakl v rocnicich
jsou uvadény dle zahajovacich statistickych vykaza k 30. zaii ptislusného Skolniho roku.

Roc¢nik | Roénik Ro¢ni Celkeny/
Skolni rok Kéd a nazev oboru, I 1 1 pocet zak}l ’
" " " na konci
forma a délka studia pvc?cezt pvc?cezt pvc?cezt $k. roku
zaka zaka zaka
64-41-L/521
2004/2005 Podnikani % oborech 0 0 0 0
obchodu a sluzeb,
nastavbové, denni, 2 roky
64-41-L/521
Podnikani % oborech 6 0 0 2
obchodu a sluzeb,
nastavbové, dalkové, 3 roky
16)6_51_H{004 o o 0 0 0 0
rodava¢ — smiSené zboZi,
denni, 3 roky
64-41-L/521
2005/2006 | Podnikéani v oborech 0 1 0 0
obchodu a sluzeb,
Nastavbové, dalkové, 3 roky




2005/2006

64-41-L/524

Podnikani v oborech
obchodu a sluzeb,
nastavbové, dalkové, 3 roky

17

11

64-41-L/524

Podnikani % oborech
obchodu a sluzeb,
nastavbové, denni, 2 roky

66-51-H/004
Prodava¢ — smiSené zboZi,
denni, 3 roky

2006/2007

63-41-M/004
Obchodni akademie,
denni, 4 roky

64-41-L/524

Podnikani v oborech
obchodu a sluzeb,
nastavbové, dalkové, 3 roky

11

11

11

64-41-L/524

Podnikani % oborech
obchodu a sluzeb,
Nastavbové, denni, 2 roky

66-51-H/004
Prodava¢ — smiSené zboZi,
denni, 3 roky

2007/2008
Stav
k 14. 4. 2008

63-41-M/004
Obchodni akademie
denni, 4 roky

64-41-L/524

Podnikani % oborech
obchodu a sluzeb,
nastavbové, dalkové, 3 roky

20

64-41-L/524

Podnikani % oborech
obchodu a sluzeb,
nastavbové, denni, 2 roky

66-51-H/004
Prodava¢ — smiSené zboZi,
denni, 3 roky

Ke dni inspekce byla celkova kapacita stiedni $koly stanovena rozhodnutim MSMT
(tj. 190 zakh) vyuzita na 16 %. Povoleny nejvyssi pocet zakli v oboru 64-41-L/524
Podnikani, studium dalkové, stanoveny Krajskym ufadem StfedoCeského kraje (tj. 45
zakl), byl stfedni Skolou ke dni inspekce naplnén na 69 %.

II. Ekonomické udaje.

Skola je neziskovou organizaci bez doplitkové &innosti. Finanénimi zdroji jsou statni
dotace poskytované StiedoCeskym krajem na zdkladé smluv pro jednotlivé Skolni roky
a vybirané poplatky (Skolné) od zakid za Skolni rok dle sepsanych smluv mezi Skolou

a zakem.




I11. Hodnoceni §koly
Hodnoceni predpokladii pro napliiovani u¢ebnich dokumenti

Strategie a planovani

Strategie vedeni Skoly neni podloZena Zadnym pisemné zpracovanym dokumentem.
Pijiméni zakt bylo doposud zaméteno pouze na dalkovou formu studia. O planovaném
dennim studiu hovoftila feditelka Skoly pouze z pohledu obchodni akademie, jako budouci
vize, ale bez konkrétniho persondlniho a materialniho zajiSténi. Vlastni hodnoceni Skoly
od doby jejiho vzniku nebylo zpracovano. Pedagogicka rada byla ustanovena az
1. biezna 2008. Zadné pisemné zpracované plany rozvoje $koly (dlouhodobé, stiednédobé
a kratkodobé) nebyly ptedlozeny. Zpracované jsou pouze ucebni plany pro jednotlivé
ro¢niky a ro¢ni plan konzultaci. Z rozhovorl s feditelkou Skoly a jednim ze zfizovatell
vyplynula vize i nadale se soustfedit na dalkové studium oboru Podnikani (64-41-L/524)
a denni studium Obchodni akademie (63-41-M/004). Vzhledem ke schvéleni a zatazeni
téchto obort do rejstiiku skol je to v souladu z dlouhodobym zamérem Stfedoceského
kraje.

Rizeni pedagogického procesu a vnitini kontrolni systém

Vsichni pedagogové pracuji ve Skole na zaklad€ pracovnich dohod na dobu urcitou, nejsou
stalymi pracovniky $koly, kteti by plnili mimo vyuovani jiné tikoly. Ridici kompetence
nejsou pisemné stanoveny. Chod Skoly zajiStuje feditelka a jeden ze zfizovatelii pribézné
dle potfeby (vedeni dokumentace Skoly, smluvni vztahy s pracovniky, s pronajimateli,
zaky, atd.). Organizacni zajiSténi studia méa v kompetenci ztizovatel, ktery je zaroven
jednatelem spolecnosti a vyucujicim Sesti pfedméti. Jmenovana feditelka Skoly zajistuje
vedeni zékladni povinné dokumentace (pozn. je soucasné feditelkou dal§i soukromé Skoly
v jiném kraji). Pedagogickd rada byla ustanovena az v bfeznu 2008. Do této doby byly
vyucujicimi pouze zpracovavany podklady pro klasifikaci za kazdé pololeti a predavany
fediteli nebo zfizovateli. Informacni systém je zaloZzen pouze na setkdvani ucitelli pii
konani jednotlivych soustfedéni a predavani zprav pomoci e-maild. U Z4kl je to obdobné.
Neni vytvofen systém pravidelného hodnoceni pracovnikll. Informace o pribéhu,
podminkach a vysledcich vzdélavani nejsou systematicky vyhodnocovany.

Vnitini prostfedi Skoly

Od zacatku zahajeni Cinnosti Skoly (Skolni rok 2004/2005) probihd vyuka v prostorach
Zakladni Skoly praktické, Vokovicka 3, Praha 6. Vnitini prostiedi a vybaveni Skoly
neodpovida stiedoskolskému zplsobu studia - formé déalkového studia pro dospélé.
Hlavnim motivaénim prvkem pfijatych uchazeci déalkového studia je dosédhnout
maturitniho vysvédéeni. Z rozhovort s vyucujicimi i zédky vyplyvalo, Ze vnitini prostiedi
nevnimaji jako dilezitou slozku, kterd by méla vliv na vysledky vzdélavani. Komunikace
mezi uciteli a zaky probihd v rdmci konzultaci nebo pomoci elektronické posty. Celkové
klima konzultacnich dnli bylo charakteristické klidnou pracovni atmosférou a pratelskymi
vztahy mezi zaky 1 uciteli.

Personalni podminky

Skola neméd 7adné interni zaméstnance. Vyuka je zaji§téna pouze externimi pracovniky
véetné feditelky Skoly, kterd byla jmenovana do této funkce k 1. zati 2007.

Ve Skolnim roce 2007/2008 se podili na vyuce celkem dvanact pedagogl. Pfedepsanou
odbornou kvalifikaci k vyuce ve stiednich skolach ziskalo ke dni inspekce pét pedagogti.



Struktura vyucovanych predméti u téchto pedagogl vychazi jak zjejich odborného
zaméfeni, tak z potieb zajistit vyuku i dalSich pfedmét, pro které nejsou ve Skole piislusné
kvalifikovani pedagogové (napt. obcanska nauka).

Vzhledem k vyse uvedenym skutecnostem, kdy vice jak polovina pedagogli nespliuje
podminku odborné kvalifikace k vyuce ve stiednich Skolach, neni persondlni zajisténi
vyuky piiznivé.

Piijimani ke vzdélavani

Informace o vzdé€lavaci nabidce Skoly jsou zvefejiovany predevSim inzerci v tisku
a elektronickou podobou (v dobé€ inspekéni Cinnosti internetové stranky Skoly nebyly
dostupné). Jedinou podminkou pro pfijeti k dalkovému triletému néastavbovému studiu
oboru vzdélani Podnikani (64-41-L/524) je kromé vyplnéné piihlaSky doloZeni
ptedchoziho vzdélani, tj. ziskani vyucniho listu. Dle piedlozené dokumentace byli vSichni
uchazeci o vySe uvedené studium piijati do prvniho ro¢niku. K 1. zati 2007 bylo pfijato 14
74k, v dalsim obdobi do 8. fijna 2008 bylo pfijato dalsich 9 uchazect. Z ptivodniho poctu
23 ptijatych zaka studovalo v prvnim ro¢niku ke dni inspekce 18 zakii.

Piestoze MSMT povolilo $kole svym rozhodnutim ze dne 7. prosince 2006 realizovat novy
obor vzdélani 63-41-M/004 Obchodni akademie denni formou s G¢innosti od 1. zafi 2007,
vyuka daného oboru s povolenou kapacitou 120 zakli nebyla zahdjena a nebyla ani
pfedmétem vzdélavaci nabidky Skoly pro Skolni rok 2007/2008.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Vyuka probihala v dob¢ inspekéni Cinnosti v pronajimanych prostordch Zakladni Skoly
praktické, Praha 6, Vokovicka 3. Dle smlouvy pro skolni rok 2007/2008 byly pfedmétem
najmu nebytové prostory vrozsahu 2 az 3 tiid v patek odpoledne, v sobotu a ned¢li.
Od 1. dubna 2008 vznikla novd smlouva, pficemz prondjem nebytovych prostor byl
upraven na 2 ucebny, ucebnu vypocetni techniky a kabinet.

Pronajimané ucebny odpovidaji svou vyzdobou a vybavenim zdkovskym nabytkem
potiebam a zaméteni zakl zadkladni Skoly. Ve tfidach (s vyjimkou ucebny vypocetni
techniky) nebyla k dispozici zaddna didakticka technika. Vyucujici nemaji pro vyuku svych
predmétt od své skoly k dispozici zddné pomicky ani audiovizudlni techniku. Dle sdéleni
feditelky Skoly lze pomicky i techniku pfevazet zjiné Skoly, ktera sidli mimo Prahu
a Stiedocesky kraj. Zaci maji povinnost pofidit si uéebnice dle seznamu, ktery jim $kola
poskytla. Materialni zdzemi pro realizaci vyu¢ovaného oboru ma nizkou troven.

Z pohledu sledovanych kritérii maji piedpoklady pro napliioviani ucebnich dokumenti
podpriimérnou uroveri.

Hodnoceni souladu vzdélavani s platnymi u¢ebnimi dokumenty a prubéhu vzdélavani

Ucebni plany a jejich naplhiovani

Skola vyucéuje podle platnych udebnich dokumenti. Uéebni plany jednotlivych roéniki
dalkového studia byly vypracovdny v souladu s témito dokumenty. Kontrolou
dokumentace Skoly bylo zjisténo, Ze jsou vyucovany vSechny predepsané vyucovaci
predméty. Celkovy pocet planovanych konzultaci provadénych ve tii az Ctyfdennich
soustfedéni odpovidal poctu konzultaci stanovenych Skolskym zidkonem pro formu



dalkového studia pro Skolni rok. Z diivodu nevedeni dochazky Zéki v jednotlivych dnech
v tfidnich knihach nebylo mozné zkontrolovat, zda tuto podminku splituji jednotlivi Zaci.

O kazdém ro¢niku a tfidé vede Skola tfidni vykazy a tfidni knihy tykajici se prib&hu studia
i pfipadnych zmén. U vySe uvedenych dokumentt byly zjistény casté formalni 1 obsahové
nedostatky (chybi zdznamy o terminu zahdjeni studia u jednotlivych Zakl, neni vedena
fadné dochézka, chybély povinné tdaje za Skolni rok, atd.).

Prubéh vzdélavani

Hospitaéni ¢innost probéhla v téchto predmétech: Cesky jazyk a literatura, obcanska nauka,
dé&jepis, anglictina, chod podniku, psychologie, prace s pocitatem, ekonomika podniku,
ucetnictvi. Zkontrolovano bylo zadani maturitni pisemné prace z ¢eského jazyka.
Spole¢nym znakem témét vSech navstivenych hodin byla velmi mald materialni podpora
vyuky pomiickami a didaktickou technikou. Vyjimkou byly hodiny prace s pocitacem
a chod podniku, kdy byly vyuzity pocitace v uc¢ebné vypocetni techniky. Princip ndzornosti
byl ve vyuce zastoupen zcela ojedinéle. Piestoze se v fad€ ptipadl nabizelo jeho vyuziti,
stav materidlniho zazemi Skoly (viz vySe) to neumoznil. Zaznamendna byla pouze tradi¢ni
frontalni vyuka, kdy vyucujici formou ustniho vykladu spojeného s frontalné kladenymi
otdzkami zakim pifednéseli novou latku nebo opakovali jiz probrané ucivo. Variabilita
organizace, forem a metod prace byla velmi chudd. Divodem nizké pestrosti byl 1 nizky
pocet zaka ve tiid€. Ve 2. rocniku probihala vyuky s obéma zapsanymi zakynémi (tj. cela
ttida), z deviti zapsanych zaka tretiho ro¢niku byla pfitomna pouze jedna Zadkyné pti
dopoledni nedé€lni vyuce dne 13. dubna 2008.

Absence vzdélani (odborného i pedagogického) poznamenala u nékterych pedagogii
kvalitu vyuky. To se projevilo jak v dil¢ich nedostatcich z hlediska didaktického
(motivace, hodnoceni, rozfazovani hodiny atd. - viz vyse), tak ojedinéle i v odborné Grovni
nékterych hodin (napf. ob¢anskéa nauka v 1. ro¢niku).

Vyjimkou zvySe uvedené¢ho byla vyuka anglického jazyka, kdy zkuSena vyucujici
dokdzala svym laskavym pfistupem a pfimefenou narocnosti zapojit do vyuky vSechny
zaky, prestoze v rozsahu a hloubce jejich znalosti byly velmi velké rozdily. Standardni
uroven méla vyuka ceského jazyka a literatury, prestoze i zde byly zaznamenéany dilc¢i
nedostatky (napf. absence prace stextem, nezafazeni metod a forem prace vedoucich
k rozvijeni komunikativnich dovednosti zakli, nespisovné vyrazy, klis¢ a velmi cCasté
opakovani tzv. parazitnich slov). Primérnou troven méla vyuka pfedmétu ekonomika
podniku, kde vyucujici uplatnila svou ziskanou odbornost, mén¢ pak didaktické zasady —
napf. ndzornost a rozmanitost organizace vyuky.

Pii poskytovani vzdélavani je postupovano v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty,
ale vedeni povinné dokumentace mélo podprimérnou uroveri. Sledovany priibéh
vzdélavani mél celkové jesté priimérnou uroveri.

Hodnoceni vysledkii dosahovanych Skolou ve vzdélavani

Hodnoceni zaku

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzde€lavani zakd jsou popsana v klasifikaénim tadu.
Dana pravidla nejsou soucéasti ani piilohou Skolniho fadu a nebyla ani samostatné
schvalena skolskou radou.



V navstivenych hodindch nebylo hodnoceni zZakli zaznamenano. Z rozhovort s vyucujicimi
vyplynulo, Ze jsou uciteli hodnoceny pouze pisemné testy a elektronicky posilané domaci
ukoly.

Zjisténym nedostatkem bylo neprojednavani zasadnich dokumentd Skoly, opatienich
tykajicich se vzdélavaci Cinnosti Skoly, klasifikace a hodnoceni za piislusna obdobi
Skolnich rokii vedenim Skoly s pedagogy vramci zdkonné dané pedagogické radé.
Pedagogicka rada byla ustanovena az od 1. bfezna 2008.

UspéSnost zaku ve vzdélavani

Uspésnost zakii ve vzdélavani nelze hodnotit, jelikoz $kola od pocatku své existence (rok
1996) nevyprodukovala zadného absolventa. Prvnimi maturanty — absolventy studia ma
moznost byt 9 Zakl soucasného tfetiho ro¢niku, kteti absolvovali pisemnou ¢ast maturitni
zkousky z Ceského jazyka a literatury.

Pedagogicka rada se zjisfovanim a analyzou priibéznych vysledki zakii nezabyvala. Skola
nevyuzila Zadnych vnéjSich moZnosti (maturita nanecisto, komer¢ni srovnavaci testy atd.)
k ovéteni uspeésnosti svého vzdélavani.

Z rozdilu mezi poctem pfijatych zaki do roc¢niku a zakd ukonlivSich dany ro¢nik
je ztejmé, Ze pomérn¢ velkd Cast pfijatych Zzakt zanecha studia. Nejcastéji uvadénym
diivodem je Casova zaneprazdnénost v zaméstnani.

Dopad vlastniho hodnoceni

Skola doposud nesplnila svou legislativné danou povinnost a nezpracovala 7adné vlastni
hodnoceni. Reditelka $koly (ve funkci od 1. zaii 2007) planuje provést piisluiné hodnoceni
za dvouleté Casové obdobi s tim, Ze fadu nedostatkil, se kterymi se setkala pfi prebirani
funkce, do té doby odstrani. Z provedenych rozhovort bylo ziejmé, ze jeji n€kolikaleté
zkuSenosti ve funkci feditelky stfedni Skoly i viditelné pracovni nasazeni, které jiz v tomto
Skolnim roce vedly k pribéznému odstranovani zjisténych nedostatkti, jsou pro Skolu
neocenitelné.

Vysledky dosahované Skolou ve vzdélavani nelze na zdakladé vySe uvedeného hodnotit.

Zavéreéné hodnoceni:

Hodnoceni predpokladii pro napliiovani u¢ebnich dokumenti

Hlavnim charakteristickym prvkem strategie Skoly je vyuZit poptavku v oblasti ziskavani
stiedoSkolského vzdélani zakonceného maturitni gkouSkou formou dalkového studia.
Tomu vSak neodpovidaji materidlni a persondlni podminky pro vyuku, které nemaji
odpovidajici uroveri. Prijimaci Fizeni pro Skolni rok 2007/2008 probéhlo v souladu se
Skolskym zdakonem. Celkové je vedenim Skoly a ziizovateli podceriovan vyznam a stay
Ppredpokladu pro napliiovani zvolenych ucebnich dokumentii.

Hodnoceni souladu vzdélavani s platnymi u¢ebnimi dokumenty a prubéhu vzdélavani

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni
v oblasti obori vzdélavani. Opakované vsak bylo Zjisténo, Ze misto vidélavani uvedené
ve Skolském rejstitku, neodpovidalo skutecnosti. Zidosti o zménu ve Skolském rejstiiku
z pohledu mist vzdélavini byly poddviny vidy v souvislosti s kontrolni ¢innosti Ceské



Skolni inspekce. Vyuka - konzultace jsou planovany v souladu se schvdlenymi ucebnimi
dokumenty. Ze ctyi studijnich oborii zapsanych ve Skolském rejstiiku (dva obory
ve formé denniho studia a dva obory ve formé dalkového studia) je Skolou realizovdin
pouze obor Podnikdni (64-41-L/524) ve formé dalkového studia. Sledovany pribéh
hospitovanych hodin mél velmi nevyrovnanou uroveri. Celkové jesté priimérnd vyuka
byla ovlivnéna negativné persondlnimi i materidalnim podminkami a nizkou ucasti Zaki
pFi sobotnich a nedélnich konzultacich. Pribéh studia neni iddné zaznamendvdn
z pohledu dochazky Zaki, a tudii naplnéni poctu konzultacnich hodin u jednotlivych
Zakii nebylo mozné zkontrolovat.

Hodnoceni vysledkii dosahovanych §kolou ve vzdélavani

Po dvanacti letech od zdpisu do sité Skol a Skolskych zarizeni aZ v letoSnim roce 2008
miiZe absolvovat maturitni zkouSku devét Zaki. Vlastni hodnoceni Skoly nebylo doposud
vypracovdano. Negativnim trendem je vidy sniZujici se pocet Zaku v pribéhu studia.
Vedenim Skoly (tj. ieditelkou a jednim ze dvou ziizovateliy) byly predloZeny ,,Seznamy
podkladit vyrocni zpravy*, které neobsahovaly Skolskym zdkonem vSechny piedepsané

casti. Nova reditelka Skoly (jmenovana od 1. zdii 2007) o giSténych rizikach vi a ma
zdjem je odstranit.

Celkové hodnoceni Skoly:

Celkové byla Skola ve sledovanych oblastech hodnocena jako podpriimérna.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:
1. Ztizovaci listina Stfedniho odborného ucilist¢ sluzeb z25. dubna 1995, bez ¢.j.,
se ¢tyfmi dodatky

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky (dale
MSMT CR) o zatazeni Stfedniho odborného ucilisté sluzeb do sité Skol, predskolnich
a Skolskych zafizeni s G€innosti od 23. dubna 1996, ¢.j. 2318/96-74

3. Rozhodnuti MSMT CR ze dne 6. kvétna 1998, zména nazvu na Stiedni odborné
ucilist¢ OPTIMA-DUO, spol. s r.o., pod €.j. 17 880/98-21



10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.

26.

27.
28.
29.

Rozhodnuti MSMT CR ze dne 16. tnora 1999, zména kodu studijnich obort,
¢.j. 14 583/99-21

Rozhodnuti MSMT CR ze dne 22. bifezna 2004, zména v oborech vzdé&lavani,
¢.j. 31 262/03-21

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ze dne 17. srpna 2006, stanoveni
nejvyssiho poctu zaki v oboru 64-41-L/524 Podnikéni, pod ¢.j. 76407/2006/KUSK

Rozhodnuti MSMT CR ze dne 7. prosince 2006, zafazeni oboru 63-41-M/004
Obchodni akademie do Skolského rejstiiku Stfedniho odborného ucilist¢ OPTIMA-
DUO, spol. s r.0., s uc¢innosti od 1. zati 2007, ¢.j. 27 416/06-21

Rozhodnuti MSMT CR ze dne 15. listopadu 2007, zapis mista poskytovaného
vzdélavani U Zamecké zdi 1704, 253 01 Hostivice, vymaz oboru vzdélavani

64-41-L/521 Podnikéani v oborech obchodu a sluzeb a zména ve jménu feditele $koly,
¢.j. 26 625/2007-21

Rozhodnuti MSMT CR ze dne 7. biezna 2008, zapis mista poskytovaného vzd&lavani
Vokovicka 3, 161 00 Praha 6, ¢.j. 27 529/2007-21

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 30. 9. 2006, 30. 9. 2007
Vykaz o stfednim odborném ucilisti S 25-01 podle stavu k 30. 9. 2005
Vykaz o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007

Ucebni dokumenty, déalkové studium pro absolventy tiiletych ucebnich obor SOU,
studijni obor 64-41-L/524 Podnikani

Jmenovaci dekret ¢. 2007/02/SOU fteditelky Skoly ze dne 31. srpna 2007, s Gi¢innosti
od 1.9.2007

Ucebni plany Skoly pro jednotlivé ro¢niky

Rocni plan konzultaci a maturitnich zkouSek pro skolni rok 2007/2008

Seznam vyucujicich k datu 13. 3. 2008

Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008

Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2006/2007, 2007/2008

Skolni #ad denniho a dalkového studia, Stiedni odborné u¢ilisté OPTIMA-DUO, spol.
s r.0., U Zamecké zdi 1704, 253 01 Hostivice, ze dne 1. 5. 2007

Skolni ¥ad dalkového studia, Stiedni odborné ugilisté OPTIMA-DUO, spol. sr.0.,
Vokovicka 3, Praha 6

Klasifikacni ¥ad, Stfedni odborné ucilisté OPTIMA-DUO, spol. s r.0., bez ¢.j.

Zapis z prvniho ustavujiciho jednéni pedagogické rady z 31. bfezna 2008

Zapisy z jednani Skolské rady

Seznam podklad vyro¢ni zpravy, O €innosti a hospodateni Skoly ve Skolnim roce
2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélani vSech vyucujicich ve Skolnim roce
2007/2008 ke dni inspekce

Kniha trazi, bez zdznamu od kdy a kym je vedena
Kriteria pfijimaciho fizeni pro $kolni rok 2007/2008
Rozhodnuti o ptijeti ke studiu zak pro skolni rok 2007/2008



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Vaclav Skala PaedDr. Vaclav Skala, v. r.

Mgr. Richard Spiegl Mgr. Richard Spiegl, v. 1.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miuZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Nadrazni 102/11, 269 01 Rakovnik.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 15. kvétna 2008

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Ing. Alice Iskerkova Ing. Alice Iskerkova, v. 1.
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