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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174 odst. 2

pism. c) Skolského zakona.
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Charakteristika

Stiedni odbornd Skola Podyji s.r.o. (dale ,skola”) vykonava cinnost stfedni Skoly.
Realizovana ¢innost byla v souladu se zépisem udaji v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
K personalni zmén¢ na pozici feditele Skoly doslo od 1. srpna 2014.

Ve skolnim roce 2014/2015 se vzdélavani zakt uskuteciiuje v oborech Informacni
technologie (18-20-M/01) a Stavebnictvi (36-47-M/01) podle Skolnich vzdélavacich
programil (dale ,,SVP“). Obor Stavebnictvi nebyl pro maly zijem uchaze¢t ve $kolnim
roce 2014/2015 v prvnim ro¢niku otevien. V obou oborech je vzd€lavani ukonceno
maturitni zkouskou. K 30. zaii 2014 se ve skole vzdélavalo v denni formé celkem 95 zaka
ve 4 tifidach, které jsou organizované ve 2. — 4. ro¢niku jako dvouoborové, v prvnim
ro¢niku jako tfida jednooborova.

V poslednich letech doslo k poklesu zakt (v roce 2012 — 134 73k, 2013 — 117 zakh), tim
také doslo k utlumu ptedchozi oborové nabidky. Naplnénost Skoly aktudlné odpovidala
31,6 % (nejvyssi povoleny pocet zakt ve Skole je 300). Ke dni inspekce Skola poskytovala
vzdelavani 8 zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*). VSichni tito zaci
byly zaky zohlediiovanymi, zadny z nich nebyl individualn¢ integrovany.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka 8koly prevzala fizeni po predchozim fediteli vsrpnu 2014, celkovy audit
jednotlivych procesnich slozek fizeni, personalniho obsazeni a dokumentace skoly nebyl
dosud zrealizovan. V oblasti vzdélavani manazerskych dovednosti absolvovala vzdélavani
pouze v rozsahu 3 hodin. Jiné vzdé€lavani v této oblasti zatim nezahajila. Planovani ¢innosti
Skoly neni systematické, navazuje na mechanismy zavedené v uplynulém obdobi témért bez
uprav a aktualizaci. Dlouhodoby plan rozvoje skoly zahrnuje obdobi let 2007 — 2015.
Strucné se v obecné roviné zamétuje na materidlni vybaveni Skoly a na proces vzdélavani.
Reditelka tento plan zatim neaktualizovala ani nevyhodnotila. Organizaéni struktura
vychdzi z pracovnich ndplni jednotlivych zaméstnanct. Jejich kompetence nejsou jasné
definované a jsou postaveny zejména na sounaleZitosti a ustnich dohodach v ramci malého
pedagogického sboru. V rozporu s pravnim piedpisem feditelka dosud neztidila Skolskou
radu. Jako poradni orgédn byla ustanovena pedagogickd rada a pifedmétové komise,
se kterymi projednava zasadni rozhodnuti pii fizeni Skoly. UZz§i vedeni tvofi také
jednatelka spolecnosti. Vnitini kontrolni systém je omezeny ptfevazné na hospitacni
¢innost. Spolecné s nedostateCnou kontrolou prevzaté dokumentace se tyto skuteCnosti
negativné projevily zejména v organizaci vzdélavani. Ta je ve Skolnim roce 2014/2015
dana rozvrhem hodin pro kazdou tiidu a vychazi ze SVP, ktery nebyl pro oba realizované
obory v souladu s ramcovym vzdélavacim programem pro odborné vzdélavani (dale ,,RVP
OV*). Soub&zné realizovana kontrola SVP potvrdila zavazné nedostatky v oblasti
identifika¢nich udaji, charakteristiky SVP. ugebniho planu, piehledu rozpracovani RVP
OV, ucebnich osnov a v popisu zajisténi vyuky. Tento stav piedstavuje pro skolu riziko.
Zasadnim nedostatkem, ktery vyplyva zuvedeného zjisténi, je nedodrzeni obsahu
vzdélavani tim, ze Skola nezafadila u oboru Informacni technologie vyuku ucebni praxe
v ramci odbornych obsahovych okruhli, u oboru Stavebnictvi vymezila pouze jednou
hodinou za dobu studia. Pfestoze RVP OV stanovi vyuku ucebni praxe u obou obri
vzdelavani minimem 8 tydennich vyucovacich hodin za dobu studia. V u¢ebnich osnovach
obou realizovanych SVP neni mozné tento pfedmét vzhledem k nejednotnosti terminologie
v uCebnim planu a osnovach identifikovat. Dale Skola nedodrzela v oboru Informacni
technologie minimum celkového stanoveného poctu vyu¢ovacich hodin 128 za dobu studia
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a nesplnila uvedené minimum o 7 vyucovacich hodin za dobu studia. Tato zjiSténi
ptedstavuji pro skolu rizikovy stav, ktery ohrozuje podminky vzdélavani zakda.

Kontrolou rozvrhi bylo zjisténo, Ze pocty vyucovacich hodin v jednom sledu ve tfidach
a ve skupinach, zacatek a konec vyucovani byly v souladu s pozadavky pravnich ptedpisi.
Stanovené poéty zakll ve tiidach a ve skupinach nebyly piekrodeny. Skola viak porusila
préavni predpis v organizaci vzdélavani tim, ze nedodrzela délku poledni prestavky, kterou
stanovila v rozvrhu hodin a ve $kolnim fadu na 25 minut. Reditelka piijala bezodkladng
opatfeni k odstranéni tohoto nedostatku a upravila rozvrh hodin tak, ze zatradila volnou
hodinu mezi dopoledni a odpoledni vyu€ovani. Praktické vyuCovani (ptedmét odborna
praxe) bylo realizovano na smluvnich pracovistich. Smlouvy o zajisténi praktického
vyucovani zaku, které skola uzaviela s vybranymi subjekty, obsahovaly pozadované udaje.
Personalni zabezpeceni vyuky bylo ovlivnéno poklesem zaku, které vedlo ke snizeni stavu
zaméstnancl. Vyuka byla k 30. 9. 2014 zajisténa 13 pedagogy, ke dni inspekce to bylo
11 vyucujicich. V rozporu s pravnim piedpisem celkem 2 vyucujici nespliuji kvalifikacni
predpoklady pro vyuku na stiedni $kole nebo pro vyuku odbornych predméti. Reditelka
Skoly se timto stavem dosud nezabyvala a situaci nefeSila. Funkci vychovného poradce
a skolniho metodika prevence rizikového chovani zak vykonava jedna vyucujici, kterd
neabsolvovala odpovidajici vzdélani pro vykon této poradenské a preventivni Cinnosti.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP*) nevychazi z planu. Vedeni
Skoly na zaklad¢ ustniho sdé€leni vyzvalo vyucujici, aby se zucastnili vzdélavacich aktivit
dle vlastniho zdjmu, ti vSak projevili jen minimalni iniciativu. Maly z4jem vyucujicich
o DVPP se promital negativné¢ do prubéhu vzdélavani v tom, ze se vyucujici neorientovali
v inovativnich metodéach uplatiovanych ve vzdélavani a v praci se zadky se SVP.

Skola vytvaii podminky pro rovny piistup ke vzdélavani. Svoji vzdélavaci nabidku
zvefejiiuje tradicnim zpisobem (Skolni webové stranky, ucast na veletrzich stfednich §kol,
Dny otevienych dvefti). Pro piijimaci fizeni feditelka Skoly stanovila, zvetejnila a dodrzela
kritéria pro pfijimani zak. Uchazeci o studium jsou pfijimani bez pfijimacich zkousek,
zohlednény jsou jejich vysledky v predchozim vzdélavani. Pro Skolni rok 2014/2015
z celkového poctu 33 piihlaSenych zdkid, odevzdalo zapisovy listek 22 zakt (obor
Informacni technologie).

Poradenska pomoc je vzhledem k nizkému poctu zakt ve Skole poskytovana vétSinou
formou individualnich konzultaci. Vychovna poradkyné¢ prubézné predava pedagogickému
sboru informace o evidovanych zacich se SVP. V hospitovanych hodinach méli vyucujici
dobry prehled o téchto zacich, zohlediiovani jejich specialnich vzdélavacich potieb vSak
nebylo patrné. V ptipad¢ vysoké absence nebo Spatnych vysledkt vzdélani zakt informuje
vychovna poradkyné nebo tfidni ucitelé zdkonné zastupce, avsak vychovna komise jedna
minimaln€, pfestoze se problémy s vysokou absenci (i neomluvenou) ve sledovaném
obdobi vyskytovaly. Skola si nastavila systém prace s zaky s riziky neuspéchu a zaky
nadanymi. Nabizi jim konzultacni hodiny a doucovani, které zaci vyuzivaji dle svych
individualnich potieb. Nadané zéky zapojovala do soutézi. K motivaci zaka ke studiu skola
vyuziva hodnoceni nejlepsich zakt jednotlivych tfid prospéchovym stipendiem. Poradkyné
zajistovala také podporu zakii v oblasti kariérového poradenstvi a informovala je
o moznostech dalsiho vzdélani i uplatnéni na trhu prace. Spolupracuje s Ufadem prace,
ktery pfipravuje pro zaky rizné programy, zamétfené na Cinnosti souvisejici s hledanim
zam&stnani. Minimdlni preventivni program je zameéfen predevSim na vytvaieni
pozitivniho socidlniho klimatu ve Skole a vytvafeni podminek pro prevenci socidlné
patologickych jevii. Vychovna poradkyné pravidelné mapovala tifidni klima formou
dotaznikového Setieni a hodnoti ho jako velmi dobré. Zaci se ve $kolnim roce 2014/2015
ucastnili fady preventivnich akci (komplexni program protidrogové prevence, besedy,
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vychovné potrady apod.). Pozitivnim jevem byl vzhledem k rodinnému charakteru $koly
pouze ojedinély vyskyt patologickych jevi ve skole.

Skola ma dostate¢né prostorové moznosti v tfipodlazni budové, kterad je ve vlastnictvi
ziizovatele. Cast mistnosti pronajima dal§im podnikatelskym subjektim. K vyuce je
ve Skolnim roce 2014/2015 vyuzivano dostatené mnozstvi prostornych kmenovych
uceben, jazykova uCebna a 2 pocitacové ucebny, vybavené pocitai se specialnim
softwarem, umoziujicim zakiim ziskat odborné dovednosti. Kvalitu vyuky zvySuje
vybaveni vSech uceben informacni a komunikacni technikou (pocita¢, dataprojektor).
V pribéhu inspekéni Cinnosti byla efektivita vyuziti téchto zafizeni zavisld na zvoleném
tématu i rutinné pouzivani, kterd byla u jednotlivych vyucujici na rizné urovni. Pro vyuku
geodézie slouzi geodeticka stanice s dalSimi pfistroji, kterou zaci vyuzivaji predevsim pfi
tydennim kurzu v terénu. Pro praktickou vyuku zaki oboru Stavebnictvi slouzi cvicna
plocha v prostoru $kolniho dvora. Skola disponuje fondem uéebnic, ty vSak zahrnuji
pfevazné zastaralé tituly. Vyuka télesné vychovy je realizovana za pfiznivého pocasi
na malém $kolnim h¥isti s umélym povrchem nebo v nedaleké pronajaté t&locviéng. Skola
nezajistuje zakim stravovani formou obéda, psychohygienické podminky zaku zlepSuje
umisténi Skolniho bufetu vbudové Skoly, ktery nabizi obvykly sortiment vcetné
cukrovinek a slazenych néapojt. K obcerstveni mohou zéci vyuzit také automat na kavu,
ktery vSak nepodporuje zasady zdravé vyzivy. Celkové byly materidlni podminky Skoly
na pozadované urovni a umoziovaly realizovat obsah vzdélavani.

Skola zaji§tovala bezpetné prostfedi pro vzdélavani zaki nedisledné. Svédéi o tom
skutecnost, ze vyucujici dodrzovali o prestavkach dohledy nad zaky nahodile, to potvrdila
fyzicka kontrola prostor Skoly. Tim Skola nezajistila podminky pro bezpecnost zakl a tento
stav piedstavoval riziko. Reditelka pfijala bezodkladné opatfeni k zajiiténi dohledii nad
7aky a tim bylo v priibéhu inspekce riziko odstranéné. Zaci jsou standardné seznamovani
s moznymi nebezpenymi situacemi pifi Cinnostech. Celkovy pocet urazii po sledované
obdobi byl do 5 zcela béznych urazi za Skolni rok — vyrazné pievazuji urazy spojené
s télesnou vychovou a pohybovymi ¢innostmi. Podminky bezpeéného chovani a ochrany
zdravi véetné pouCeni zdkd jsou vymezeny v internich ptedpisech Skoly a dokladem
o seznameni jsou podpisové archy dle jednotlivych tfid.

V hodnoceni finan¢nich podminek Skoly se pfimo odrazi pokles zékit. Za hodnocené
obdobi let 2012 az 2014 poklesl pocet zakti o 39. Podobny byl i vyvoj financnich
prostiedkil. Skola se sice nespoléhala jen na finanéni prostfedky ze stitniho rozpodtu
a pfijmy ze Skolného a pro svoje hospodateni vyuzivala vice zdroju financovani, ale i tak
zaznamenaly finan¢ni prostfedky vyrazny pokles. Dotace ze statniho rozpoctu na piimé
naklady na vzdélavani v souvislosti s poklesem zakt poklesly ze 7.638 tis. K¢ v roce 2012
na 4.939 tis. K& v roce 2014. Ostatni piijmy zejména ze Skolné¢ho rovnéz poklesly a to
z 2.405 tis. K& v roce 2012 na 1.384 tis. K& v roce 2014. Skola dale ziskala a vyuzila jako
dalsi zdroj financovani prostiedky Evropské unie na projekt v ramci Vzdélavani pro
konkurenceschopnost s nazvem Modernizace a inovace vyuky v SOS Podyji, za sledované
obdobi (27. 8. 2012 — 26. 8. 2014) celkem 770 tis. K& Skola méla i dalsi piijmy
znajemného. Po poklesu pocétu zakli Skola zavedla usporna opatieni (napt. Skola
nekupovala ucebnice). Po zavedeni Gspornych opatieni objem vySe uvedenych finan¢nich
prostiedkti postacoval na realizaci Skolnich vzdélavacich programt.

Stézejnim partnerem Skoly je zfizovatel resp. jednatelka Skoly, ktera je soucasti
managementu. Zastupci zakt z jednotlivych tfid byli sdruzeni ve studentském parlamentu,
jehoz ¢innost vyuziva Skola napftiklad pii organizovani dne otevienych dvefi nebo jinych
prezentacnich aktivitdch. Aktivni zapojeni zakonnych zastupct zakia do déni Skoly se podle
vyjadieni vedeni skoly pfili§ nedafi, tfidnich schiizek nebo jednani se netcastni rodiCovska
vetejnost vzdy odpovédné. O cinnosti Skoly jsou informovéni prostfednictvim tfidnich
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schiizek, elektronického informacniho systému a webovych stranek Skoly. Rozvoj
partnerské spoluprace s institucemi, Ufadem prace, Skolskym poradenskym zafizenim
a firmami, u kterych zaci vykonavaji odbornou praxi, jsou na bézné Grovni.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programii vykazuje rizikovy stav v oblasti
Fizeni Skoly, persondlnim obsazenim nekvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky,
nesouladu SVP s RVP, organizaci vidélavani a napliiovini uebnich plini. Tento stav
ohroZuje podminky vzdélavani Zaki a vyZaduje prijeti opatieni ve stanovené lhiité.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pribéh vzdélavani byl hodnocen ve vybranych vSeobecné vzdélavacich a teoretickych
odbornych pfedmétech v obou realizovanych oborech vzdélavani.

Ve vSech hospitovanych hodinach informatiky, matematiky a fyziky ucitelé ucelné
koordinovali samostatnou praci zdkd. V matematice néktefi Zzaci prezentovali ucivo
u tabule, vyucujici zde dbala na dodrzovani logickych postupd a vybéru vhodné metody
feseni. Jako ucebni pomucku zaci vyuzivali kalkulacku a to i v pfipad¢é elementarnich
vypoctl, to nepodporovalo upeviiovani matematickych navykd v obecnych poctech.
Ve ¢tvrtém ro¢niku byla vyznamna ¢ast vyuc¢ovaci hodiny matematiky vénovana piipraveé
74k k maturitni zkouSce. V dané problematice se orientovali na b&zné tirovni. Cast ukolt
byla pienesena do doméci piipravy. Zatazeni individudlniho pfistupu lépe umoznovalo
zaktim uplatnit, prohloubit a upevnit pfislusné klicové kompetence. Kooperativni vyuka
nebyla zatazena v zadné z hospitovanych hodin. V mensi mife byla vyucujicimi vyuzivana
pochvala a povzbuzeni. Komunikace mezi uciteli a zaky odpovidala schopnostem zaka. Pti
opakovani uciva vyuzivali ucitelé prevazn¢ formu fizeného rozhovoru. V nékterych
hodinach chybéla zakladni struktura vyucovaci jednotky a casto nezbyl prostor pro
zaveérecné shrnuti uciva.

V odbornych ptfedmétech informacnich technologii, zaci reagovali zpravidla spravné
na ucitelovy podnéty, byli aktivni. Samostatné s urcitou zru¢nosti také vyuzivali specialni
program urceny pro pocitacovou grafiku. Pfi obtizich vyucujici poskytoval zaktim radu
anavod jak danou situaci vyfeSit. V odborné problematice a terminologii se zaci
orientovali spravné. Vyuzita byla mezipfedmétova vazba na matematiku, fyziku a pfirodni
védy.

Ve vsechnavstivenych hodindch odbornych technickych pfedméti stavebnich
a ekonomickych ptedmétt prevladala piijemna pracovni atmosféra. Diky nizkym poctim
zakti ve tfidach a skupinach pfistupovali vyucujici k zdkim pievazné individudlné
a respektovali jejich osobnost. Nejednalo se v§ak o dislednou podporu zaki se specialnimi
vzdelavacimi potfebami. V hodinach s prevladajici formou frontalni vyuky bylo pochopeni
uciva podpofeno kvalitné pfipravenymi prezentacemi a projekci praktickych ukézek.
Informaéni a komunikaéni technika byla v téchto hodinich vyuzita Ggelnd. Casté
propojovani teoretickych znalosti s moZznostmi praktického vyuziti v oboru vyznamné
zvySovalo efektivitu vyucovani. V hodinach zamétfenych na rozvijeni praktickych
a technickych dovednosti (odborné kresleni, vypocCty ve stavebni mechanice) byla
nejcastejSi formou vyuky samostatnad prace zaki s ucinnou individudlni pomoci ucitele.
V prubéhu vyuky aktivizovali pedagogové Zaky vétsSinou formou fizeného rozhovoru nebo
kontrolnimi otazkami, ovéfujicimi pochopeni uciva. Ve vSech hodinach Zaci posilovali
kritické mysleni a méli prostor k vyjadieni vlastniho nazoru. Reagovali vsak vétSinou jen
jednoduchymi odpovéd’'mi a jejich komunikaéni dovednosti nebyly dostate¢né rozvijeny.
V hodiné pisemné a elektronické komunikace zaci vyuzivali k vyhleddvani informaci
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internet. Tato vyuCovaci metoda nebyla vsSak efektivni, protoze ucitel nepracoval
dostate¢né s chybami ve vysledcich jejich samostatné prace.

Ve vétsing sledovanych hodin chybélo pribézné hodnoceni zaki, které by mélo motivacni
funkci, nehodnotili pribézné jejich pokrok ani v dil¢ich ¢innostech, sebehodnoceni nebo
vzajemné hodnoceni zaki nebylo zatazeno.

Sledovanda vyuka byla na béiné urovni a probihala vétSinou v priznivéem klimatu.
Vyuclujici uplatiiovali pFedevsim tradicni frontalni vyuku, nékdy doplnénou samostatnou
praci Zdakii, bez vyraznéjsi pestrosti ve vyuziti jinych metod vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki ma skola stanovena pravidla ve Skolnim fadu,
ktery je zvefejnén ve $kole i na webovych strankach. Skola provedla v prib&hu inspekéni
¢innosti doplnéni Skolniho fadu v celkovém hodnoceni zdka vSemi pozadovanymi stupni
na vysvédceni. Pribéznd klasifikace zaka je zaznamenavana do elektronického systému,
kam maji pies heslo piistup i jejich zdkonni zastupci. Ctvrtletni hodnoceni prospéchu,
chovani a absence jednotlivct a tiid probihalo na jednanich pedagogické rady. Ve Skolnim
roce 2013/2014 z celkového poctu 123 zakh ukoncilo 10 s vyznamenanim, 108 prospélo, a
5 neprospélo. Skola pfijima jako podpiirné opatieni pro zaky se studijnimi neuspéchy,
moznost doucovani. Tento systém neni podle sdéleni vedeni Skoly piili§ efektivni, zaci tuto
moznost vyuzivaji jen v malé mite. Za uzavieny skolni rok Skola vykazovala celkem 7.899
hodin absence, tj. primérmné 64 hodin na zdka. Z toho bylo 324 neomluvenych hodin. Na
neomluvené absenci se podileli pfedevsim jednotlivci, ale Skola dosud nepfijala G¢inna
opatieni k postupnému efektivnimu snizovani celkového poctu zameskanych hodin.

Ke zjistovani vysledkii vzdélavani vyucujici vyuzivali zejména vlastni pisemné prace.
Externi testovani zaku skola zatim nevyuzila. Ve Skolnim roce 2013/2014 konalo maturitni
zkousku 41 zakt denni formy studia a 8 zakt v dalkové form¢. V jarnim zkuSebnim
terminu neprospélo celkem 29 % zakli ve spole¢né Casti maturitni zkousky
(9 z matematiky, 1 zdidaktického testu z cCeského jazyka, 2 =z didaktického testu
z anglického jazyka). Za posledni tfi roky byly vysledky u maturitni zkousky ustalené, ale
v kontextu s ibytkem zaka se jevi jako mirn€ se zhorSujici tendence.

O motivaci ke vzdélavani svédcila ti¢ast zakt ve sportovnich a védomostnich soutézich,
zpravidla na $kolni nebo regionalni urovni. Zaci oboru Stavebnictvi se uéastnili §kolniho
kola stredoskolské odborné ¢innosti, do dalSich kol nepostoupili.

Systém hodnoceni vysledkit vzdélavani md rezervy zejména v toleranci k absenci Zakii,
a vdosahovanych vysledcich spolecné casti maturitni zkouSky. Celkové byla oblast

na poZadované urovni.

Zavéry
a) Silné stranky:
- pratelské klima a rodinnd atmosféra
- prostorové moznosti budovy i jednotlivych trid

- vybaveni vypocetni technikou
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b) Slabé stranky:
- Fizeni Skoly véetné vnitrniho kontrolniho systemu
- vedeni dokumentace
- organizace vzdelavani
- motivacni hodnoceni a sebehodnocent zdkii
- absence zdkii s negativnim dopadem na studijni vysledky
- mala mira zohlednovani vzdélavacich potreb Zakit se SVP
b) Zasadni na misté neodstranitelné nedostatky:
- nesoulad SVP s RVP OV
- ucebni plany a ucebni osnovy neumoznuji napinit obsah RVP OV
- persondalni zabezpeceni vyuky nekvalifikovanymi pedagogy
- neplnéni povinnosti reditele skoly v zajisteni zrizeni Skolské rady
¢) Pro zkvalitnéni stavu $koly CSI doporucuje:

- provést audit povinné dokumentace a vidicich procesii a zajistit jejich opravu, doplneni
nebo vydani novych dokumenti

- zajistit vyuku plné kvalifikovanym sborem
- pFrijmout ucinnd opatreni k efektivnimu sniZovani absence zakii
- zridit Skolskou radu

- zajistit upravu ucebnich planit pro realizované obory vzdélavaini tak, aby byl obsah
vzdelani za dobu studia dodrzen v souladu s RVP OV

d) Od posledni inspekcni Cinnosti v roce 2009 doslo ke zlepSeni v oblasti materidlniho
vybaveni zejména vypocetni technikou. Skola zaznamenala propad v oblasti Fizeni a
s tim souvisejicich jednotlivych procesech, které jsou v nékterych oblastech rizikem
pro vzdélavani Zaki.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
podprimérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona poZaduje pFijeti
opatieni k odstranéni nebo prevenci nedostatkii uvedenych v Zavéru pism. b), a do 14
dni v souladu s § 10 odst. 2 zakona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni rad), zaslani
zpravy o jejich odstranéni nebo prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kfiizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e- podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Notatsky zapis NZ 177/20140 rozhodnuti valné hromady, ze dne 25. ¢ervna 2014
Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Brn€, oddil C, vlozka
28077, ze dne 24. Gtinora 1998

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé (kmenovych obortt)
vymaz ze Skolského rejstiiku ¢j. MSMT-35818/2014-2, ze dne 1. fijna 2014
Jmenovaci dekret feditelky Skoly, ze dne 29. ¢ervence 2014

Vypis spravniho fizeni — $kola/zatizeni ¢j. MSMT-23966/2014-4, ze dne 2. zati 2014
Pracovni smlouva feditelky Skoly

Osvédceni Konzultaéni seminafe pro management Skol ze dne 25. listopadu 2014
(rozsah 3 hod)

E-mailova komunikace se spravcem sportovniho zafizeni o pronajmu, ze dne 25. srpna
2014

Ucebni plan studijniho oboru Spravce informacnich systémi (Soukroma stedni Skola
Hranice, s.r.0. (pro obor 26-47-M/004 Spravce informacénich systémi)

Ucebni dokumenty pro obor 26-47-M/004 Spravce informacnich systémii schvalené
MSMT dne 1. 7. 2004, &j. 22248/04-23 s iginnosti od 1. zati 2004 pocinaje prvnim
ro¢nikem

SVP pro obor 36-47-M/01 Stavebnictvi, zaméfeni pozemni stavitelstvi), s platnosti
od 1. zafi 2009

SVP pro obor vzdélavani 18-20-M/01 Informaéni technologie se zaméfenim: spravce
informacnich systémd, s platnosti od 1. zati 2010

Skolni ad SOS Podyji s.r.0., $kolni rok 2014/2015, ze dne 1. zaii 2014

Podpisové archy zaki vsech tfid ve Skolnim roce 2014/2015 (sezndmeni se Skolnim
fadem a BOZ)

Ttidni knihy se zaznamem o Skoleni zakti o bezpecnosti ze dne 2. zafi 2014

Vykazy vSech tiid vedené ve skolnim roce 2014/2015

Katalogové listy zakti vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Rozvrh hodin tfid a vyucujicich, ve skolnim roce 2014/2015

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od roku 2011

Smlouva o zajiSténi odborné praxe, ze dne 2. dubna 2014, vzorek 3 kusy

Prikaz praxe studenta, ve skolnim roce 2013/201, vzorek 2 kusy

Rozpis praxe 2014/2015

Organizace praxe, bez uvedeni data

Vykaz R 13-01 o feditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz M8 o stfedni skole podle stavu k 30. 9. 2014

Seznam pedagogickych pracovniki a uvazkt ve skolnim roce 2004/2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii, ve Skolnim roce 2014/2015
Zapisy z jednani pedagogické rady, vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Vyrocni zprava za skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

Dokumentace zakt se SVP ve Skolnim roce 2014/2015

Seznam 74kt se SVP v 2. pololeti skolniho roku 2014/2015

Vychovny plan pro skolni rok 2014/2015

Plan akci ve Skolnim roce 2014/2015

Krizovy plan pro skolni rok 2014/2015

Zapisy z jednani vychovné komise 2 ks za skolni roky 2013/14, 2014/2015

Zapisy tridnich ucitelt bez uvedeni data

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2014/2015

Dokumentace k pfijimacimu fizeni pro skolni rok 2014/2015
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39. Prihlaska ke vzdé€lavani-studiu (vzorek) pro skolni rok 2014/2015

40. Zapisovy listek (vzorek) pro skolni rok 2014/2015

41. Smlouva o podminkéch vyuky (vzorek) pro skolni rok 2014/2015

42. Skolni matrika v elektronické podob& — aktualni stav v dobé& inspekéni ¢innosti

43. Souhrnny rozvrh tfid pro skolni rok 2014/2014

44. Ptehled dohledt pro skolni rok 2014/2015

45. Utetni zavérka za roky 2012, 2013 a 2014 (Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12.,
hlavni kniha analyticka, finan¢ni vypotradani ucelové poskytnutych prostiedki)

46. Skoleni o bezpe¢nosti a chovani studentli v dobé vyucovani a na $kolnich akcich — list
v tfidni knize — seznameni se skolnim fadem, pravidly bezpecnosti ve Skole a na
mimoskolnich akcich ze dne 2. zaii 2014

47. Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka Skoly s u€innosti od 1. zaii
2014

48. Rady odbornych uéeben — seznameni zaki s riziky pfi jednotlivych ¢innostech

49. Periodické skoleni zaméstnancti z bezpec¢nosti prace ze dne 27. srpna 2014

50. Kniha urazti vedena od 1. zati 2008

51. Ochrana ¢lovéka za mimotadnych udélosti — bez data

52. Absolvovani skoleni k poskytnuti prvni pomoci z ledna 2013

53. Zabezpeceni Skolni akce — Lyzatsky kurz Rokytnice nad Jizerou 18. - 24. ledna 2015

54. Protokol o kontrole a revizi ptenosnych elektrospotiebict z kvétna 2014

55. Protokol o kontrolnim zjisténi Hasi¢ského zachranného sboru Jihomoravského kraje
¢. j. HSMB-53-8/2014 ze dne 25. dubna (se zaveérem - Spolecnost plni povinnosti
uvedené v zakon¢ o IZS — Integrovany zachranny systém)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského ziakona muZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kiizova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a vJihomoravském inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Ing. Ivana Fischerova, Skolni inspektorka Ing. Ivana Fischerova v. r.
Ing. Alena Svobodova, skolni inspektorka Ing. Alena Svobodova v. r.
Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiri Koc v. r.

V Brné 3. dubna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Jana Boktivkova, feditelka Skoly Mgr. Jana Bokiivkova v. r.

V Brmé 17. dubna 2015
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