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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni uméleckd a matei'skd Skola je od roku 1995 samostatnym pravnim subjektem. Jejim zfizovatelem je
Obec Vlachovo Briezi. Pro toto ojedinélé spojeni se rozhodla vzhledem k pfiznivym podminkam ve spole¢ném
$kolnim arealu. Funké&nost kombinovaného zafizeni byla ovéfovana na zakladé povoleni experimentu MSMT CR
ze dne 2. 11. 1994.

Podle statistického vykazu pro matetské skoly k 30. 9. 2001 bylo zapsano 55 déti.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Rizené ¢innosti

Hospitacni cinnosti byla posuzovana kvalita vychovné vzdélavaciho procesu v pohybovych, hudebnich,
vytvarnych, pracovnich, rozumovych, poznavacich a sebeobsluznych ¢innostech.

Ucitelky planuji fizené Cinnosti pro vychovné slozky v mésic¢nich planech. Na kazdy tyden si stanovi ustfedni
téma, ze kterého vychazi obsahova skladba denniho programu. Tematické celky jsou vhodné doplnény
metodickymi ndméty.

Vsechny ucitelky maji pozadovanou odbornou a pedagogickou zptisobilost. Pribézné se dale vzdélavaji. Jejich
zajem byl v poslednim obdobi zaméfen na télesnou, pracovni a vytvarnou vychovu. Nové poznatky byly
efektivné vyuzity pii skupinové praci s détmi pfi vytvarnych ¢innostech.

Prostorové podminky odpovidaji poctu zapsanych déti a stanovené kapacité, ktera byla zdvaznym posudkem
okresniho hygienika v Prachaticich navySena na 60 déti.

Materialné technicka zakladna se prubézné zkvalitiiuje a pfiznivé ovliviiuje kvalitu vychovné vzdélavaciho
procesu. V dobrém technickém stavu je audiovizudlni technika. Pedagogickd knihovna je kazdoro¢né
dopliovéna soucasnou odbornou literaturou a metodickymi naméty. Détska knihovna obsahuje Sirokou nabidku
literatury a déti jsou k praci s knihou vedeny. Rizené pohybové ¢innosti se uskuteciuji v dobie vybavené
télocvién€. VSechny prostory matei'ské Skoly jsou esteticky vyzdobené vysledky tvofivych dovednosti déti.
Kultivované prostiedi détem poskytuje dostatek vkusnych podnéti k rozvoji uméleckych dovednosti
a k vytvareni pozitivniho vztahu ke kultufe a uméni.

Usporadani a organizace dne byly uvolnéné, prizptisobené potiebam déti a podminkam Skoly. V prubchu
fizenych Cinnosti byly dostate¢né uspokojovany fyziologické potieby déti. Po cely den mély ve tfidach k
dispozici tekutiny a ucitelky je k piti motivovaly. Na toaletach byla respektovéana intimita, tekla tepla voda a
kazdé dit¢ mélo vlastni hieben. Pti pohybovych ¢innostech mély dostatek prostoru, cviCily ve vyvétrané
télocvicng, pfiméfend obletené, bosé. Cinnosti naroéné na soustiedéni se v pribéhu dne sttidaly s relaxaci a
pohybem. Ucitelky vyuzivaly zejména spolecné frontalni metody prace, pfi zajmovych vytvarnych ¢innostech
pracovaly s méné poCetnymi skupinami déti a individualné.

Sebeobsluzné cinnosti pfi oblékani, stolovani a hygiené probihaly plynule, bez ¢asovych ztrat. Déti mély
moznost samostatného piistupu na hygienické zafizeni. Podle ve€kovych schopnosti se podilely spolu
s dospélymi na piipravé stolovani. Star§i déti maji osvojenu dovednost samostatné prendSet obéd z pfipravné
kuchynky.

Pfi vSech fizenych Cinnostech byly déti motivacné dobie stimulovany. Potiebny zdjem byl vzbuzen tivodni i
prubéznou motivaci a vhodné zvolenymi uc¢ebnimi pomickami. Pfi hudebnich ¢innostech to byly doprovodné
hudebni nastroje akordeon a kytara (ucitelka bezpec¢né¢ ovladala techniku hry). V mladsi vékové skupin€ ucitelka
stimulovala zajem déti momentem piekvapeni, dramatickymi prvky a plySovymi zvitatky. Pro praktické plnéni
ukolu pracovni vychovy zvolila pomtcky a techniku préce, kterd odpovidala vékovym moznostem déti. Pfi
pohybovych cinnostech bylo pouzito reprodukované hudby a télovychovného nacini, které cviceni zpestfily,
pomohly udrzet pozadovany rytmus, zpiesnit vychozi postaveni a polohy. V pribéhu i v zavéru fizenych Cinnosti
byly déti ucitelkami pozitivné hodnoceny. K projeviim sebehodnoceni vlastnich vysledkti nebyly vedeny.
Utitelky jednaly s détmi klidné a partnersky. Navodily pfijemnou atmosféru, ktera vedla k pfijemnym prozitkiim
a spontannim reakcim déti. Vhodné kladenymi otdzkami je podnécovaly k dodrzovani pravidel spravné
komunikace a k vyvazenym verbalnim projevim. Byly spravnym jazykovym vzorem. Jasné formulovana
pravidla vedla déti ke spravnym reakcim, neomezovala je vSak v samostatném rozhodovani.

Rizené Cinnosti dosahovaly velmi dobré tirovné.

Spontanni ¢innosti

Spontanni ¢innosti byly sledovany pfi rannich hrach a pfi pobytu venku. V dennim rezimu jim byl vymezen
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dostatecny ¢asovy prostor. Nedostatkem byla absence planovani.
V rannich hrach mély déti k dispozici prostory ve tiidach i v herndch. Pfi organizaci ucitelky dbaly na vyuziti
celé plochy tak, aby si déti vzadjemné nepiekazely. Pozitivem ke zkvalitnéni prostiedi pro rekreacni a zajmové
¢innosti pfi pobytu venku bude realizace projektu skolni zahrady.

Déti byly k vybéru spontdnnich cinnosti motivovany podnétnym prostiedim s mnoha hracimi koutky a
zajimavymi doplikky pro hry. Pfistupnost hracek umisténych v dosahu déti dovolila postupné rozehrané hry
obohacovat a tvofive rozvijet podle vlastnich potfeb. Pékné rozvinutd nameétova hra starsich déti na kuchate byla
podpoiena rozmanitymi kuchyiiskymi surovinami a kuchai'skymi cepicemi, které zhotovily ucitelky. MozZnost
vybéru stavebniho materidlu dovolila vétSimu mnozstvi déti spolecné se zapojit do her s dopravni a stavebni
tematikou. Mély moznost uplatnit prostorovou predstavivost, fantazii, individualni zkuSenosti a konstruktivni
dovednosti (vytvarely slozité stavby s dalnicemi, nadjezdy, piijezdovymi cestami, gardzemi a parkovisti).
Spole¢nou hru v kuchynce vyuzila ucitelka k pfirozenému sezndmeni se spravnym a vkusnym prostiranim stolu
pred jidlem, pojmenovani stolniho a kuchyiiského nacini a s jeho spravnym praktickym pouzitim.

Vzajemné vztahy v hernich skupinach byly pratelské, déti se dokazaly domluvit, pfirozené spolu komunikovaly
a spolupracovaly pii vybéru roli. M¢ly moznost zaclenit se do komunity vrstevnikdi podle svych potieb a
socidlnich zkuSenosti. Byly vedeny ke spolupraci a vzajemnému respektovani ve skupiné. S hrackami a
pomiickami zachazely Setrné a po hie je samostatné ukladaly na vyhrazena mista.

Spontanni ¢innosti byly zafazeny také pii pobytu venku. Ucitelky operativné reagovaly nanoveé vzniklé
podminky (napadl prvni snih). Ponechaly détem dostatek volnosti ke hram se sn¢hem a pro seznamovani s jeho
vlastnostmi. Dbaly vSak na to, aby neprochladly, pfipominaly nutnost pouzivani rukavic. V pfirozenych situacich
pii pozorovani zasnézené Sumavy upozoriiovaly na p¥irodni zmény.

Spontdanni &innosti byly hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni prubéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Mateiska Skola md velmi dobré prostorové a materidlné technické podminky, které ucitelkam umoZiiuji
kvalitné plnit cile vzdélavaciho programu. Persondlni podminky odpovidaji potiebam piedSkolnich déti.
Psychohygienické podminky reZimu dne byly vyvdaZené, rizené a spontinni Cinnosti mély rovnomérné
zastoupent. Jejich hodnoceni je vynikajici.

Pldanovani ¥izenych cinnosti je hodnoceno jako velmi dobré. Jednotnd tematickda vazba vytvdii logicky
uspoidadané celky. Spontdnni innosti planovdny nejsou.

Organizace, motivace, komunikace a interakce dosahovaly celkové velmi dobré uirovné.

Hodnoceni sledované oblasti je velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Podminky vzdélavani byly posuzovany ve vzdjemném kontextu obou usekd Zakladni umélecké a materské
Skoly, nebot’ nekteré ze sledovanych jevt jsou prakticky propojeny. Vedeni $koly je tvofeno feditelkou a vedouci
pedagogickou pracovnici na useku mateiské Skoly. Vzajemna vynikajici spoluprace a konstruktivni pfistupy
k feSeni problematiky pracovisté jsou patrné v kvalité podminek vytvafenych pro vzdélavani predSkolnich déti.
Usek matefské $koly ma dostate¢nou autonomii pro vlastni rozhodovéni.

Planovani probihd na drovni celé organizace i na Urovni jednotlivych usekll. Je ucelené a s maximalni
promyslenosti sleduje dlouhodobé i kratkodobé cile. Tento pozadavek spliluji zejména tydenni ¢asové rozvrhy
¢innosti s konkrétnimi tkoly a kompetencemi pracovnikli zodpovédnych za jejich plnéni. V celkovém
planovacim systému je patrna vzajemna souvislost koncepcnich cilti s pivodnim experimentalnim projektem,
ginnosti jako piedstupné vybranych uméleckych oborii ZUS.

Hlavnim planovacim dokumentem organizace je Plan ¢innosti a hlavnich tkold Zakladni umélecké a mateiské
Skoly, ktery projednala a schvalila spolecna pedagogicka rada. Formalné koresponduje s obsahem Vyroc¢ni
zpravy o ¢innosti Skoly. Samostatnou ¢asti je oblast pfimé spoluprace s usekem matei'ské Skoly. Pracovni plan
predskolniho zafizeni pro $kolni rok 2001/02 obsahuje pichled hlavnich ukold, které jsou blize konkretizovany
v navazujicich pfilohovych planech (ukolech ucitelek pro Skolu, planu spoluprace srodinou, planu dal§iho
vzdélavani a rdamcovém planu kontrolni ¢innosti). Diléim nedostatkem je mald promyslenost planu kontrolni
¢innosti.

Organiza¢ni usporadani predSkolniho zatizeni a provozni doba je feSena efektivné s ohledem k potfebam rodic,
déti a vytvaii podminky pro napliiovani cilti vzdélavaciho programu. Zamérem pracovnic je pfiblizit organizacni
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strukturu co nejvice rodinnému prostiedi. Na zabezpec€eni provozu se podileji ctyfi pedagogické a jedna provozni
pracovnice. Rozlozeni pfimé vychovné prace umoziiuje pracovat s talentovanymi détmi. Do dopoledniho
programu je zaclenéna zajmova vytvarna a pracovni vychova, na které se podileji dvé kmenové ucitelky.
Hudebné pohybova vychova mé charakter pripravy pro hudebni obory ZUS a je profesionalné zabezpetena
jejimi vyucujicimi.

Prislusné kompetence delegované na pracovnice jsou jasné vymezeny a kazdoro¢né aktualizovany podle
pfislusnych zmén pracovisté. V minulém Skolnim roce doslo k vyméné funkce vedouci pedagogické pracovnice
matefské Skoly a byly na ni pfeneseny vSechny rozhodovaci pravomoci v oblasti planovani, provozné
organizacni, kontrolni ¢innosti a zodpovédnost za hospodaieni s provozni zalohou zfizovatele.

Zptsob organizace zafizeni je podrobné zapracovan do organizacniho fadu, strukturovaného v souladu
s potfebami jednotlivych tsekt a s ptislusSnymi vyhlaskami. Konkrétni udaje o vnitfnich normach matetské skoly
a pozadavcich smérem krodi¢im feSi vnitini fad predskolniho zafizeni. V dil¢ich ustanovenich nejsou
zvyraznéna prava rodica.

Informacni systém ma jasnd pravidla. VSechny pracovnice ziskavaji maximalni mnozstvi vSeobecnych i
specifickych informaci potfebnych pro bezproblémovy chod zafizeni. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro
vzajemné kontakty pracovnikll a vnitini konstruktivni komunikaci. Neju¢innéjsi formou jsou tydenni pracovni
porady, které fesi aktualni problematiku celého pracovisté na useku pedagogickém, provoznim i fidicim. Dvakrat
roéné probihaji spoleéné pedagogické rady. Usek mateiské $koly organizuje podle aktualni potieby samostatné
porady se specifickou ptedskolni problematikou.

Kontakt srodi¢i pfedSkolnich déti je rozmanity, s moznostmi pro individudlni ispole¢né formy spoluprace
(denni rozhovory, tfidni schiizky s besedami odborniki, systém spole¢nych setkdni pii kulturnim déni Skoly a
pod). Kvalitni informace poskytuji také nasténky. K dobré tradici prace mateiské Skoly patii bohatd prezentace
tvorivych dovednosti déti na vetejnosti, které jsou zaroveil soucasti centralnich kulturnich programi v obci.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic je koncepéné podlozeno. Vedeni Skoly pro né vytvaii potiebné
podminky a zaroven motivuje ucitelky k dalSimu rozvoji v oblastech, kterym se vénuji pii vedeni zdjmovych
¢innosti déti. Soucasnou potiebou je ziskat informace o aktualnich zménach v predSkolnim vzdélavani a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnic je smérovano na absolvovani seminait k Ramcovému vzdélavacimu
programu.

Hodnoceni pracovnic probiha pravidelné. Finanéni ohodnoceni v nenarokovych slozkach platu vychazi
zmoznosti danych rozpoctem. Preferovanymi oblastmi jsou kreativita, aktivita, samostatnost a ¢innosti
probihajici nad rdmec pfimé vychovné prace. Kritéria hodnoceni tvoii soucast Vnitiniho platového predpisu
Zakladni umélecké a matetské Skoly Vlachovo Bfezi.

Cinnost predskolniho zafizeni je vedenim $koly pravidelné sledovana a vychazi ze stanovenych kompetenci.
Reditelka se vénuje obecné kontrole, evaluaci vychovné vzdélavaci prace sleduje vedouci pedagogicka
pracovnice pfedskolniho tiseku formou hospitaci. R&mcovy plan kontrolni ¢innosti vykazuje dil¢i nedostatky ve
stanoveni ciltl pro sledovani vychovné vzdélavaci procesu. Nejsou konkrétni a nekoresponduji s hlavnimi tikoly
ro¢niho plédnu. Zapisy se zaveéry jsou analyzovany a vyuzivany pro dalsi ¢innost Skoly. Pro zpétnou vazbu je
podstatny staly denni kontakt pracovnic a dobra vzajemna znalost kvality vychovné vzdélavaci prace.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pldanovani je maximalné ucelené a vynikajicim zpiisobem reflektuje na vSechny aktudlni potieby a poZadavky
celé organizace. Na useku mateiské Skoly je planovani velmi dobré. DilCi nedostatky byly zaznamendny v
planovani kontrolni ¢innosti.

Organizovani piedSkolniho zarizeni dosahuje vynikajici urovné, je umérné potiebam rodicu i deéti.
Mimoiddné kvalitni je péCe o talentované déti a prezentace tvoiivych dovednosti na veiejnosti. Vedeni
kolektivu a péce o odborny riist pedagogickych pracovnic jsou koncepéné propracované. Kontrolni Cinnost je
hodnocena priimérné.

Podminky vzdélavani jsou velmi dobreé.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI yYUZiVANi PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE STéTNiHO
ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI A VZHLEDEM K UCEBNIM
DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani NIV

Zavazné ukazatele NIV byly stanoveny Skolskym ufadem Prachatice samostatné pro zakladni umé&leckou §kolu a
pro matefskou Skolu. Z rozpoctu ptidéleného matefské Skole bylo na mzdy urceno 70%, na dohody 2%, na
odvody (zdravotni a socialni pojisténi) 27% a zbyvajici 1 % na ONIV. Zavazné ukazatele NIV byly dodrzeny
s tim, ze vSechny prostiedky statniho rozpoctu byly vycerpany beze zbytku.

Zakladni umélecka a matefska Skola Vlachovo Bfezi jako celek vykédzala kladny hospodaisky vysledek.

Vykaz zisku a ztrat U¢ ROPO 4-02 byl zpracovéan za $kolu jako celek.

Podil pfispévku ze statniho rozpoctu byl vroce 2000 82 % z celkovych neinvesti¢nich nakladt zékladni
umélecké a matetské skoly.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani ONIV

Skolsky titad Prachatice piidélil v rozpoétu na rok 2000 mateiské $kole na ostatni neinvesti¢ni vydaje pouze
minimalni ¢astku — 1 % celkového rozpoctu NIV. Tato ¢astka byla celd pouzita na ndkup ucebnich pomiicek pro
matefskou Skolu (oblecky, kocarek a domecek pro panenky, hraci kosticky). Naklady na dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli byly hrazeny v roce 2000 z prostredkti Skoly.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani ucelovych prostiedkii

Zakladni umélecka a matet'ska Skola Vlachovo Biezi necerpala v roce 2000 ucelové prostredky.

Zakladni umeélecka a matetska Skola Vlachovo Brtezi provedla zuctovani prostfedkd statniho rozpoctu se
Skolskym ufadem Prachatice fadné a vcas, v souladu s pravidly o hospodaieni s rozpoctovymi prostiedky CR a
obci v CR, ve znéni pozd¢jsich predpist. Udaje uvedené v zuctovani finanénich vztaht souhlasi s idaji v hlavni
ucetni knize.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkia

Zakladni uméleckd a mateiska Skola Vlachovo Biezi vroce 2000 necerpala investicni prostiedky statniho
rozpocCtu.

Hodnoceni kvality vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyro¢ni zprava o hospodateni skoly za rok 2000 byla vzorné zpracovana a obsahuje vSechny nalezitosti, které
predepisuje zakon o statni sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivanych prostiedka pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k uicelu jejich
poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Zavérem lze konstatovat, ze Zakladni umélecka a matetska skola Vlachovo Bfezi hospodatii s prosttedky statniho
rozpoctu ucelné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni ¢.j. 79/1996-01 ze dne 3. 6. 1996.
e Zavazny posudek okresniho hygienika k rozsifeni kapacity materské skoly z 21. 4. 1999 ¢. 1465/232/99.
e  Vykaz o matefskych skolach podle stavu k 30. 9. 01.

e Protokoly o delimitaci pracovnic od SU Prachatice s platnosti od 1. 1. 1995.

e Potvrzeni o mimotadnych pfiplatcich a odménach.

e Platové vyméry pracovnic.

e  Pracovni napln¢ aktualizované podle ptidélenych ukolt pro Skolu nad ramec béznych povinnosti.

e Jmenovani do funkce feditelky ZUMS ze dne 6. 1. 1995.

e Jmenovani do funkce vedouci uéitelky na useku MS ze dne 1. 9. 2000.

e Organizaéni ¥ad ZUMS.

e Vnitini fad MS.
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e  Vnitini fad pro pedagogické pracovniky.

e Provozni fad MS zpracovany podle zdkona &. 258/2000 Sb., o ochran& vefejného zdravi ao zméng
nékterych souvisejicich zakont ze dne 27. 8. 2001.

e  Zprava o hospodateni Skoly.

e Hlavni ucetni kniha k 31. 12. 2000.

e Ugetni doklady — ¢. 83, 116, 117.

e Vydajovy pokladni doklad ¢. 1053.

e Vypisy z banky za listopad a prosinec 2000.

e Rozpis rozpoctu na rok 2000.

e Vykaz zisku a ztrat U¢ ROPO 4-02 k 31. 12. 2000.

ZAVER

Mateiska Skola ma mimovdadné priznivé podminky pro svoji ¢innost, které plné vyuzZivda. Vychovné vzdélavaci
program je vyvazeny. Respektuje specifické potieby a moZnosti déti. Sleduje dlouhodobé koncepcni cile, ale
zdroveii reaguje na aktudalni zmény podminek Skoly. Vychovné vzdélavaci ¢innost je pravidelnd a promyslend.
Vytvaii podminky pro osvojovani dileZitych kompetenci déti, mezilidskych vztahii i pro jejich dalsi vzdélavani.
Pribéh a vysledky vzdélavani dosahuji velmi dobré nirovné.

Podminky vzdélavani vytviiené vedenim mateiské Skoly jsou hodnoceny velmi dobie.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorky: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Smejtkova Véra Smejtkova
Clenka tymu Alena Smrckova Alena Smrckova
Dalsi zaméstnanci CSI Jaroslava Moserova
V Prachaticich dne 7. prosince 2001
Datum a podpis rFeditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pievzeti inspekéni zpravy18. 12. 2001

Razitko
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Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Tatjana Tlaskalova Tatjana Tlaskalova

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR & 564/1990 Sb., o
statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisi. .
Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni

inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice
Stupeii Sirdi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd uroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohroZuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum piedani/odeslani Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad, referat skolstvi, Velké 2002-07-01 4/02

namesti 3, 383 01 Prachatice

Obecni ufad, Vlachovo Biezi 2002-07-01 5/02

Pripominky reditele(ky) skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Piipominky nebyly podany
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