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ZAKLADNI UDAJE

Konzervatof, Pardubice, Sukova tfida 1260 (dale jen konzervatot) je ptispévkovou organizaci,
kterou zfizuje Pardubicky kraj. Zajistuje zaklim specifické odborné umélecké vzdélani
s absolutoriem ve dvou uméleckych oborech, a to 82-44-N/001 Hudba a 82-45-N/001 Zpé&v.
Konzervatof poskytuje vzdélavani zdkd v dennim a kombinovaném studiu. Z celkové
kapacity 251 zakl je vy€lenéno 66 mist pro kombinované studium. Ve Skolnim roce
2005/2006 se v konzervatoii vzdélava celkem 227 zakid. Zadny nespada do kategorie zaki
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami. Vedle vlastniho vzdélavaciho procesu Skola
organizuje odborné vzdélavaci kurzy a soutéze. Uzce spolupracuje s Komorni filharmonii
Pardubice.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,

zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozd¢jsich predpisti, zamétena na:

1. Hodnoceni urovné fizeni Skoly v oblasti persondlnich podminek a dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale v textu DVPP)

2. Vyhodnoceni ukoncovani studia ve stiednich Skolach v souvislosti se zavadénim reformy
maturitni zkousky

3. Zjisténi a analyza informaci o vyuziti informa¢nich a komunikaénich technologii (déle
v textu ICT) ve vyuce mimo predméty ICT
Zjisténi podminek pfi pfijimani zaki na stfedni Skoly

5. Zjisténi podminek prevence socidlné-patologickych jevl (ndvykové latky)

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Hodnoceni urovné rizeni Skoly v oblasti personialnich podminek a DVVP

Skola splituje viechny zakonné formalni podminky k zafazeni do rejstiiku kol.

Zakladni dlouhodoby dokument rozvoje Skoly byl zpracovan v roce 2003. Dalsi dilci
dokumenty, zpracované nésledujicich letech, jakoz i plan na rok 2005/2006 jiz reflektuji cile
strategickych dokumenti vzdé€lavaci soustavy 1 nové Skolské legislativy, pfedev§im
v oblastech ICT, DVPP a prevence socidlné patologickych jevii. Skola zahajila &innost
sméfujici k tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu v rozsahu néavaznosti stavajiciho
vzdélavaciho programu na n€které zahranicni trendy a metody.

Dlouhodobé promyslené je koncipovan pedagogicky sbor. Ve vsech sledovanych jevech
(odborné kvalifikace, vékové sloZeni, pomér muzi — Zeny, pomér stalych a externich uciteld,
odchody ze Skoly, pocet ,,vlastnich absolventi* ve sboru, delegovani pravomoci a dalsi)
je zarukou zachovani vysoké odborné a umélecké urovné konzervatofe, vyuky vSeobecné
vzdélavacich predméti a stability. Funkéni je organizaéni struktura s pfenesenim
a stanovenim kompetenci. Vyznamnym zjisténim je trvaly rozvoj socialniho klima ve sboru,
které velmi pozitivné ovlivituje celkovou kulturu skoly.

Na této situaci se osobnim vkladem vyznamné& podili feditel $koly i jeho zastupci. Reditel
je ve funkci od roku 1999 a pied jmenovanim byl zastupcem feditele. Je drzitelem né€kolika



certifikdti z oblasti managementu. V soucasné dobé dokoncuje funkéni studium
managementu na PF UK v Praze. Ziskané dovednosti uplatituje ve své fidici praci a prenasi
je stejné jako nendsilny a otevieny styl fizeni na své spolupracovniky. Ziejma je jeho podpora
Sirokych aktivit uciteltt 1 zakl. Je zapojen v aktivitach zpracovavajicich ramcové programy
pro umélecké vzdélavani. I tato skutecnost, stejn€ jako fakt, ze Skola vytvofila velmi kvalitni
vlastni dokumenty pro kombinované studium, je predpokladem reformniho vyvoje skoly.
Dalsi vzdélavani ucitell bylo v uplynulém obdobi zaméfeno ptredev§im na zvySovani
zédkladnich dovednosti v oblasti ICT, udrZzovani a zvySovani umélecké a interpretani urovné,
studium repertoaru a doplnéni i rozSifeni odborné kvalifikace. Perspektivu ma zapojeni
dalsich ucitelit do vzdélavani v oblastech reformy stfedniho vzdélavani (nové maturity, SVP,
tizeni kvality vzd&lavani). Podle hodnoceni feditele $koly (ve shodé s nazorem CSI) je tieba
prohlubovat systém dal§iho pedagogického vzdélavani uciteld umeéleckych pfedméti. V této
oblasti je vSak na trhu nedostate¢na nabidka.

Prostor pro dalii rozvoj je predev§im v oblasti vlastniho hodnoceni §koly. Reditel zahajil
proces vlastniho hodnoceni. V soucasné dob¢ je v pirechodu od ptipravné k realizacni fazi
a spiSe mapuje celkovou situaci Skoly. Do procesu jsou zapojeni zejména vedouci oddélent,
nabizi se §ir§i zapojeni vSech ucitelil ptip. zména funkce pedagogické rady jako platformy pro
diskusi, volbu oblasti hodnoceni, tvorbu kritérii a projednavani zasadnich dokumentt skoly.

Rizeni Skoly v persondlni oblasti je piikladem dobré praxe. V oblasti vlastniho hodnoceni
je standardni.

2. Vyhodnoceni ukoncovani studia ve stiednich Skolach v souvislosti se zavadénim
reformy maturitni zkousky

Reditel Skoly se v ramci Asociace feditelli konzervatoii aktivné podili na piipravé reformy
maturitnich zkousek v uméleckém vzdélavani.

Vstupni vzdélavani pedagogii v souvislosti s reformou maturitni zkousky uvnitt Skoly bylo
zahajeno a probiha ve shodé s novymi informacemi a zaméry konzervatoii CR. O vyvoji jsou
pribézne informovani i zaci.

Konzervatof ma zpracovan komplexni plan materidlné-technického rozvoje. Souvislost
s reformou maturitnich zkousek je patrna v prioritach, které jsou mj. v oblastech informacni
a komunikacni technologie a rozvoje mistrovského nastrojového vybaveni Skoly.

Personalni podminky v oblasti sledovanych odbornych maturitnich pfedmétti (hra na néstroj,
hudebni teorie, Cesky jazyk, cizi jazyky) jsou vynikajici. VSichni vyucujici splituji podminky
odborné kvalifikace, déale se vzdélavaji ptip. aktivné umeélecky nebo lektorsky pisobi.
Konkrétni ptipravou reformy maturitni zkousky ve Skole byla povéfena v§echna oddéleni.
Reditel §koly systematicky sleduje usp&$nost absolventt $koly v p¥ijimacim Fizeni na domaci
1 zahrani¢ni vysoké Skoly a jejich uplatnéni v praxi.

Projektu Maturita nanecisto se $kola nezucastnila.

Sledovand oblast je prikladem dobré praxe.

3. Zjisténi a analyza informaci o vyuziti informac¢nich a komunikacnich technologii
ve vyuce mimo predméty ICT

Vyuka ICT je zajiStovana v materialni i personalni spolupraci se sousedni stfedni odbornou
Skolou. Konzervatof disponuje omezenym a nedostatecnym hardwarovym a softwarovym
vybavenim ziskanym prostiednictvim projektu ,,Internet do Skol*“. To je ziejmym divodem,
pro¢ ICT neni vyuzivana v ostatnich pfedmétech. Stavajici technika je k dispozici zdkim
Skoly v odpolednich hodinach k osobnimu vyuziti.
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V souvislosti s potfebou zajisténi vyuky volitelného maturitniho pfedmétu a metodickym
pokynem MSMT 30799/2005-551 (standard ICT sluzeb ve Skole) fteditel ptredchazi
rizikovému stavu a systematicky vytvari podminky pro sobéstacnost Skoly k 1. zati 2006.

Témét vsichni ucitelé Skoly absolvovali vzdélavani v projektu SIPVZ (diferencované
v rozsahu znalosti ,,Z“ — ,P2%). Jeden ucitel s osobnimi odbornymi piedpoklady je trvale
podporovan v rozsifovani své kvalifikace a bude garantem vyuky a péfe o pocitacovou sit’
Skoly.

Skola podala projekt na vytvofeni vlastni PC ugebny. Jeho pozitivni pfijeti umozni k 1. zati
vybavit u¢ebnu 10 PC a novym software, vytvoteni tzv. ,,Pocitacového kiosku* pro celodenni
potiebu Zakll a posileni nedostatecného vybaveni pro potieby vyucujicich. Pfedpoklada
rovnéz rozsifeni stdvajici moznosti internetového pfipojeni zakli v celé budové Skoly.
Pamatovano je na postupné vybaveni Skoly vyukovymi programy. Perspektivni je prevedeni
rozsahlého fondu nahravek do vnitini elektronické knihovny.

Sledovana oblast je standardni.

4. Zjisténi podminek pri prijimani Zaki na stiedni Skoly

Organizacni zabezpeceni a prub¢h piijimaciho fizeni (talentovych zkousek) pro Skolni rok
2005/2006 jsou v souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sb. a vyhlaskou ¢. 671/2004 Sb., kterou
se stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich Skolach.

Reditel konzervatofe stanovil a v ¥ijnu 2005 zvefejnil na vefejnd ptistupném misté v budové
Skoly nejvyssi mozny pocet pfijimanych uchazecl pro pfijimaci fizeni do ptislusnych obora
a forem vzdélavani. Termin pro uskute¢néni prvniho kola talentovych zkousek pro Skolni rok
2006/2007 byl Skolou dodrzen. Z piedlozené dokumentace vyplyva, Ze pro Skolni rok
2004/2005 a Skolni rok 2005/2006 nebyl stanoveny limit poctu pfijimanych zaka
do 1. ro¢niku ptekrocen.

Hodnotici kritéria pro talentové zkousky ve Skolnich letech 2005/2006 byla v porovnani
srokem 2004/2005 nepatrné¢ upravena po formalni strance. Narocnost poZzadavkl
je srovnatelna. Skola docilila prostiednictvim vlastnich www stranek vétsi popularizace svych
pozadavki, coz se pozitivné odrazilo v pfipraveé uchazeclt a zejména v kvalité znalosti
a schopnostech funkéné vyuzivat ziskané dovednosti. Tento fakt se pozitivné projevil zejména
pii ovéfovani znalosti z hudebné-teoretickych pfedméth. Pii talentové zkouSce byla ovéfena
mira praktickych hudebnich dovednosti a rozsah hudebné-teoretickych znalosti. V obou
oborech uchaze¢i vykonavali praktickou zkouSku ze hry na nastroj nebo zpévu a prokazovali
znalosti v oblasti v§eobecné hudebnosti a dovednosti aplikovat zdkladni hudebné-teoretické
znalosti v akusticky provedeném projevu. Soucésti talentové zkousky byl i pisemny test,
jehoz poslanim bylo ovéfit uroven hudebni gramotnosti uchazecd. Pti vyhodnoceni
je feditelem konzervatofe pfihlizeno rovnéz k pfedchazejicim znalostem a mnohdy
1 stanovisku zakladni Skoly, kterou uchaze¢ navstévuje.

Sledovand oblast je prikladem dobré praxe.

5. Zjisténi podminek prevence socidlné-patologickych jevii (navykové latky)
Skola ma zpracovan Minimalni preventivni program v oblasti prevence patologickych jevii

v Konzervatoti Pardubice. Ve skolnim roce 2005/2006 je strukturovan a koncipovéan tak, aby
obsahl celkovou §ifi sledované problematiky.

Soucasti dokumentu je piehled o Cinnosti protidrogové preventistky. Jeho soucasti jsou:
Prevence vcasné diagnostiky, Prace se Zzaky, rodi¢i a pedagogy, Informacni cinnost
a Organiza¢ni Cinnost — predndsky, besedy, kontakty na psychology, linky divéry atd.

4



Preventistka poskytuje pravidelné konzultace, které jsou zékladem nendsilného odstraniovani
negativnich vlivli na zéky skoly.

Hlavni ukoly jsou definovéany v souladu s Koncepci prevence zneuzivani navykovych latek
a dal3ich socialné-patologickych jevii u déti a mladeze v plisobnosti resortu MSMT. Priib&zné
plnéni, aktualizace a uc¢innost tohoto Skolniho programu jsou ctvrtletné vyhodnocovany
koordinatorkou protidrogové prevence, vedenim Skoly a dal§imi zainteresovanymi
pedagogickymi pracovniky. VSichni ucitelé Skoly vénuji prevenci socialné-patologickych
jevi fadnou pozornost v prabéhu vlastni vyuky i pfi vefejnych aktivitach, soutézich apod.
Spolecnym cilem vSech pedagogickych pracovnikli konzervatofe je vytvoieni takovych
moralné-etickych zasad u vSech zaki, které by dlouhodob¢ pozitivné ovliviiovaly jejich vztah
ke spolecnosti a zivotnim hodnotam. K podpote tohoto Usili konzervatof G¢inné navazuje
partnerské vztahy se spoleCenskymi a kulturnimi spolecnostmi mésta.

Dle potteby Skola vyuziva poradenské sluzky Pedagogicko-psychologické poradny
v Pardubicich, spolupracuje s Méstskou policii. V obdobi n€kolika slednich let ve Skole nebyl
v této oblasti feSen ani zaznamenéan Zzadny zavazny problém.

Sledovana oblast je standardni.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
nepriznivé, nedostacujici, Sfunkéni, stav nevyZaduje zdsadni | vynikajici, nadstandardni,
vyZaduje zdsadni zménu, velkd zménu, unosnd rigika Dpiikladné
rizika

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

A S AN

10.

11.

12.
13.

Rozhodnuti MSMT o zapisu do rejstiiku kol a kolskych zafizeni ze dne 31. 8. 2005,
¢.j. 24 678/2005-21, s u¢innosti od 1. 9. 2005

Rozhodnuti MSMT o zépisu do sité $kol, piedikolnich zafizeni a $kolskych zatizeni
ze dne 29. 8. 2001, ¢.j. 23 988/01-21, s t¢innosti od 1. 9. 2001

Vypis zménového fizeni — $kola/zafizeni MSMT &.j. 24 678/2005-21 ze dne 1. 9. 2005

Z¥izovaci listina &.j. KrU 18382/2005 OSMS/7 ptispévkové organizace: Konzervatof,
Pardubice, Sukova tfida 1260, vydana Pardubickym krajem dne 27. fijna 2005

Dlouhodoby plan rozvoje skoly ze zati 2003

Plan prace skoly na Skolni rok 2005/2006

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl z 28. 8. 2005
Zapisy z pedagogické rady za Skolni rok 2005/2006

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skola za Skolni rok 2004/2005

Jmenovéni do funkce feditele Konzervatore, Pardubice, Sukova t¥ida 1260 vydané MSMT
dne 26. 5. 1999 pod ¢.j. 22 140/199-26 s Gcinnosti od 1. Cervence 1999

Dodatek ke jmenovani do funkce fedit;:le Konzervatorfe, Pardubice, Sukova tfida 1260
vydané Pardubickym krajem pod ¢.j.: KrU/KH-827.6/2001 s ucinnosti od 1. zafi 2004

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005
Vykaz o stfedni odborné skole S 7-01 podle stavu k 30. 9. 2005
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14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.

Dokumenty o ustanoveni Skolské rady - 2005

Protokoly o maturitnich zkouskach ve Skolnich letech 2003/2004 a 2004/2005
ICT plan Konzervatof z 28. 8. 2005

Projekt na vytvoteni vlastni PC u¢ebny z 25. 1. 2006

Protokoly o pfijimacim fizeni pro Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006 — Konzervatof,
Pardubice, Sukova tiida 1260,

Kritéria pfijimaciho fizeni a pozadavky k talentovym zkouSkam pro Skolni rok 2004/2005
a 2005/2006

Skolni fad - Konzervatof, Pardubice, Sukova tfida 1260, ze dne 1. 9. 2005

Minimalni preventivni protidrogovy program - Konzervatof, Pardubice, Sukova ttida 1260,
pro Skolni rok 2005/2006 ze dne 28.8.2005 s podpisem koordinatora protidrogové
prevence

Personalni dokumentace vSech ucitelii Skoly v€etné dokladli o dalS§im vzdélavani
Dotazniky zaméfené na vyuzivani ICT — 28 ks
Dotazniky zaméfené na vyuZzivani ICT—- 21 ks

ZAVER

Management Skoly vénuje znacnou pozornost persondlnimu Fizeni, dalSimu vzdélavani
pedagogickych pracovnikii a materidalné-technickym podminkam vychovné-vzdélavaciho
procesu. Pristup ieditele Skoly a jeho zdstupcui je zaloZen na vstiicnosti, otevienosti,
ohleduplnosti a upiimnosti. Cilevédomé sleduji studijni i umélecko-pedagogické uspéchy
byvalych absolventil.

Soustavné vzdélavani veditele Skoly a jeho zdstupce se velmi pozitivné odrdaZi ve vSech
oblastech Fizeni, tj. od planovan pies zabezpeceni, realizaci a hodnoceni. Pozitivni pracovni
klima a celkovou atmosféru pohody ve Skole ovliviiuje zejména jasnost a srozumitelnost
poZadavkii, které vedeni Skoly klade na vSechny zaméstnance a Zdiky. Systém tymového
vlastniho hodnoceni je ve stadiu tvorby.

Pro zjistovani vysledkii vzdélavani vypracoval Feditel jasna kritéria, jejich? ucinnost
je trvale analyzovdana a vyhodnocovana. Priprava na reformu maturitni zkousky probiha
pribéiné a koresponduje jak s dalSim vzdélavanim ucitelii v této oblasti, tak i s aktualizaci
ucebnich dokumenti.

Vyuka ICT je zajiSt’ovana v souladu s poZadavky soucasnych ucebnich dokumenti.
Reditelstvi $koly podnikd cilevédomé kroky k vytvoieni materidlnich i persondlnich
podminek k naplnéni strategickych cilit reformy vzdélavani a dil¢ich metodickych pokynii
MSMT v této oblasti..

Piijimaci ¥izeni ve Skolnim roce 2005/2006 bylo zahdjeno v souladu s odpovidajicimi
pravnimi predpisy. Piedem stanovend kritéria talentovych zkouSek jsou piedpokladem
objektivniho vyhodnoceni jeho priibéhu.

Prevence socidlné-patologickych jevii je ve Skole zaloZena na praci odborné proSkolené
preventistky, pedagogit a na konkrétnich aktivitach a akcich, které pozitivné ovliviiuji etiku
spolecenského jedndani dospivajicich Zdki.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

5 PhDr. Richard Safafik v.r.
Vedouci tymu PhDr. Richard Safatik

Clen tymu Mgr. Vladimir Bldha Mgr. Vladimir Bldha v.r.

Clenka tymu Lenka Koutnikova Lenka Koutnikova v.r.

V Pardubicich dne 19. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, mife Feditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu pracovisté vedouciho
inspekcniho tymu: Ceska Skolni inspekce, Vocelova 1338, 500 02 Hradec Kralové

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI z¥izovateli a $kolské
radé, inspekcni zprdva véetné pripominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 24. kvéten 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jaromir Honig, teditel skoly Mgr. Jaromir Honig v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel:

Pardubicky kraj, Komenského namésti 125,
532 11 Pardubice

1. Cerven 2006

CSI201/06-10

Skolska rada: Konzervatof,
Pardubice, Sukova tiida 1260,

1. Cerven 2006

CSI201/06-10




Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






