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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v pomocné skole a zvlastni skole
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim,

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti v pomocné Skole
a zvlastni Skole vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim,

% pribéhu a vysledkii vzdélavani v pomocné Skole v prfedmétech pracovni a vytvarna
vychova, pocty, ¢teni, smyslova vychova a vécné uceni a prubéhu a vysledkll vzdélavani
ve zvlastni Skole v pfedmétech cesky jazyk, fecovd vychova, matematika a pracovni
vyucovani.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Specialni Skoly Hotovice (dale Skola) sdruzuji specialni zékladni Skolu pfi nemocnici
s kapacitou 15 zakt, zvlastni Skolu s kapacitou 85 Zzaki, pomocnou $kolu s kapacitou 10 zakd,
Skolni druzinu pfi zvlastni Skole a pomocné Skole s kapacitou 24 zakl. Ztizovatelem Skoly je
Stiedocesky kraj se sidlem Zborovska 11, 150 21 Praha 5.

Ve skolnim roce 2003/2004 ma skola sedm tiid zvlastni Skoly s 67 zéky, jednu tfidu pomocné
Skoly s 8 zaky, jedno oddéleni Skolni druziny s 12 zapsanymi zaky a jednu tfidu zakladni
Skoly pfi nemocnici (pocet jejich zaki se v priibéhu skolniho roku méni).

Do zvlastni Skoly jsou pfijiméani zéci, kteti se nemohou s uspéchem vzdélavat v zakladni
Skole, v pomocné Skole se vzdélavaji Zaci, ktefi nemaji predpoklady pro Gspésné zvladnuti
zvlastni Skoly. V zékladni Skole pfi nemocnici jsou po piechodnou ¢ast Skolniho roku
vyuCovani zaci zafazeni do vychovné-vzdélavaciho procesu na doporuceni oSetfujiciho
lékafe. Skolni druzina zabezpeluje vychovné-vzdélavaci &innost pred vyudovanim v dobé
od 6:45 h do 7:45 h a odpoledne od 11:45 h do 15:00 h.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Z celkového poctu jedendcti uciteld (vcetné feditelky Skoly a jejiho zéastupce) realizujicich
vychovné-vzdélavaci praci v pomocné a zvlaStni Skole pét nesplituje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti (z toho jedna pedagogickd pracovnice plsobi na ¢ast pracovniho
uvazku). Pfi sestavovani rozvrhu hodin jsou zohlediiovany odborné znalosti vyucujicich,
respektovan je i jejich zajem o vyuku konkrétnich predmét. Vychovny poradce neabsolvoval
ani nezah4jil do dvou let od povéfeni touto funkei (vykondva ji tfetim rokem) kvalifikacni
studium vychovného poradenstvi, podminky odborné a pedagogické zptsobilosti pro vyuku
ve zvlastni Skole spliuje a ma dlouholetou pedagogickou zkuSenost. Vzhledem k poctu tfid je
jeho pfima vychovné-vzdelavaci povinnost snizena v souladu s pravnim predpisem o dvé
hodiny tydné.

Organizacni systém vychdzi z konkrétnich podminek Skoly, zakladni pravidla jeji Cinnosti
uvadi Organizacni 7ad a dalsi pokyny vymezujici postupy pii feSeni konkrétniho problému
(napt. Pokyn RS skoly k organizovani dozorii na obédé, Pokyn RS Skoly k Zakovskym knizkam,
Organizace Skolniho roku 2003/2004). Kompetence jsou pracovnikiim piidéleny ucelné
a konkretizovany v popisech jejich pracovnich Ccinnosti. Povinnosti v oblasti organizace
¢innosti Skoly a vedeni jejich zaméstnancl jsou rozdéleny mezi feditelku Skoly a jejiho




zastupce. Pravidelné svolavand pedagogicka rada projednava prospéch a chovani zaka, rad
Skoly a fady odbornych pracoven. Provozni porady fesi organizacni zaleZitosti souvisejici
s vychovné-vzdélavacim procesem iprovozem Skoly, jsou na nich projednavany rocni plan,
mésicni plany a plany akci. Vnitini informaéni systém je funkéni, potiebné informace jsou
vSem pracovniklim dostupné. Vedeni Skoly jim je sdéluje pfi osobnich jednanich, informace
uréené vSem pracovnikiim zvefejiuje na ndsténce. Koncepce ¢innosti metodického sdruzeni
se v souvislosti s ustanovenim jeho nového predsedy postupné méni. Vedle pfenosu informaci
ze vzdélavacich akci se zaméfuje na pozadavky uciteli na doplilovani a inovaci ucebnich
pomucek, zabyva se evaluaci vysledki vzdelavani. SkuteCnost, Zze sdruzeni nefesi otdzku
zajisténi kontinuity vzdélavani mezi jednotlivymi ro¢niky, se negativné projevuje ve zvlastni
Skole v pfedmétu pracovni vyucovani, pro které jsou ucebni osnovy koncipovany pro celé
stupné.

Pracovnici nesplitujici podminky odborné a pedagogické zpusobilosti maji vétSinou
dlouholetou praxi ve specidlnim Skolstvi a pribézné si dal§im vzdélavanim dopliuji odborné
védomosti. Vybér vzdélavacich akci vychéazi ze zajmu ucitell, ktefi se soustfed’uji hlavné na
oblast vytvarnych a pracovnich technik. V malé mite se ale dosud zamétuji na ¢innostni a
kooperativni metody uceni, jejichz vyuZzivani feditelka prezentuje jako prioritni v koncepci
vychovné-vzdelavaci prace Skoly. Chybi vétsi usmériiovani vybéru dalSiho vzdelavani
feditelkou tak, aby bylo v souladu s deklarovanymi cili skoly. Metodickd pomoc zacinajici
ucitelce, kterou poskytuje uvadéjici ucitelka, zahrnuje vSechny oblasti Cinnosti pedagoga
béhem Skolniho roku. Z kvality hodin hospitovanych u zalinajici ulitelky vyplyva, Ze
metodickd pomoc uvade¢jici pedagozky je ucinnd. Zavedeny kontrolni systém postihuje
vSechny oblasti ¢innosti §koly. Plan kontrol, v¢éetné naslednych, je pribézné plnén, kontrolni
zjiSténi a z nich plynouci opatieni ke zlepSeni stavu jsou s pracovniky projednavany. Pfijata
opatieni jsou vétSinou G¢inna.

Systétm pro hodnoceni zaméstnanci je promysSleny, zahrnuje kvalitu plnéni ukold
vyplyvajicich z ptidélenych kompetenci a vysledky hospitaéni a kontrolni Cinnosti. Dilci
sebehodnoceni pracovnikli je vzdy realizovdno vramci pohospita¢nich rozbori.
Sebehodnoceni pracovnikii uskutecnéné v zaveéru Skolniho roku 2002/2003 z podnétu vedeni
Skoly mélo pro sviij charakter (pouhy vycet absolvovanych akci) maly formativni uc¢inek.
Vysledky kontrol a pfidélené kompetence maji vliv na odménovani pracovnikii.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENi MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMiNEK VZDELAyAci
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola sidli desatym rokem v budové, ktera je majetkem Mésta Hotfovice. Objekt rovnéz
v ramci ndjemniho vztahu vyuziva Institut pro zdjmové vzdélavani Hofovice.

Vychovné-vzdélavaci €innost zvlastni a pomocné Skoly probiha v osmi kmenovych ucebnach,
z nichz pouze jedna, kterou zaroven v odpolednich hodinach vyuzivé pro svoji ¢innost Skolni
druzina, je prostornd, ostatni jsou velmi malé. Interiéry tfid jsou vybaveny star§im, ale
udrZzovanym néabytkem, v ucebnach jsou vétsinou k dispozici pomuicky aktualizujici uc¢ivo
(nésténné obrazy, pomicky vyrobené uciteli, trojrozmérné pomicky...). Odborna pocitacova
ucebna je vybavena vramci akce INTERNET do Skol Sesti Zdkovskymi a jednim fidicim
pocitacem s odpovidajicim softwarem pro potieby Zakl zvlaStni a pomocné Skoly a tiskarnou.
Nové zrekonstruovand a ucelné zafizena cvicnd Skolni kuchyné je vyuzivana také jako
sborovna. Skolni dilny (dilna pro praci se dievem a kovem se zdkladnim vybavenim
pracovnim nafadim a nastroji, dilna pro péstitelské prace a keramickd dilna) jsou umistény




v suterénnich prostorach. Pro vyuku péstitelskych praci Skola vyuziva rozsadhly pozemek
s travnatym porostem a n€kolika zdhony. Velikost pozemku ovliviiuje zaméteni péstitelskych
praci, které spo¢iva zejména v jeho udrzbé. Skola nema télocviénu, vyuziva télocviénu
nedaleké zékladni Skoly. Vlastni jen zdkladni télocviéné nacini pfevazné pro micové hry,
které je z&asti ulozené ve skiinich na chodb¢ a z¢asti ve skiini v uvedené télocvi¢ne. Ostatni
télocvicné naradi a dalsi nacini je majetkem zakladni Skoly.

Ucebnicemi a ucebnimi texty je Skola, stejné jako audiovizudlni technikou (v kazdé tiide je
umistén televizor s videorekordérem a radiomagnetofon), velmi dobtfe vybavena. M4 bohatou
a piehledné uttidénou videotéku a audiotéku. Pomtlickovy fond je z vEtsi Casti zastaraly, ale je
postupné obnovovany, specialnich pomiicek je nedostatek. Casto vyuzivané pomticky maji
vyucujici ulozeny ve tfidach, ostatni jsou piehledné uspofadany na plde¢, vcetné ucitelské
knihovny, kterd obsahuje odbornou pedagogickou literaturu a metodiky vyucovacich
pfedméth. V détské knihovné, kterd je umisténa v ucebné vypocetni techniky, prevazuji
publikace pro samostatné vyhledavani informaci (hlavné détské encyklopedie).

Veskeré prostory vcéetné chodeb jsou stisnéné a omselé i pfesto, ze jsou vkusné vyzdobeny
vytvarnymi a rukodélnymi pracemi i1 keramickymi vyrobky zaki. Zdivo v suterénu, kde jsou
dilny a Satna zaku, je vlhké a pokryté plisni. Celkovy vzhled uceben nepfiznivé ovliviuji
opryskané dvete a okna, zaSpin€na malba. V pfistim tydnu je sice pldnovano malovani celé
budovy a provedeni nejnutnéjsi oprav, ale planovy rozsah téchto praci zdsadné prostorové
podminky nezleps$i. Budova postupné chatrd, nebot’ jeji majitel jen sporadicky financuje
potiebné opravy a upravy objektu. Tento fakt se podili na zhorSovani podminek pro vyuku
a to 1 pfes neustalou snahu pedagogického sboru o jejich zlepSovani.

Vedeni Skoly pribézné sleduje a vyhodnocuje vyuzivani materidlnich zdroji. Oblast
zkvalitiovani materidlné-technickych podminek je zakotvena v Dlouhodobém pldanu rozvoje
Skoly 2003/2008. V tomto dokumentu je zahrnut plan oprav interiéru celé budovy i1 udrzby
Skolni zahrady. Plan se dafi realizovat pouze sporadicky, hlavnimi diivody jsou nedostatek
finan¢nich prostfedkl a tdajny nezajem majitele objekt udrzovat.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Ve zvlastni Skole se vyucuje podle Vzdélavaciho programu zvlastni skoly ¢j. 22 980/97-22.
Vyuka 74kt v pomocné Skole probiha podle Vzdélavaciho programu pomocné Skoly
a pripravného stupné pomocné Skoly ¢j. 24 035/97-22.

Skola respektuje specialni vzdélavaci potieby téch zaki, ktefi nemaji ptedpoklady pro
uspé$né zvladnuti pozadavkli stanovenych ucebnimi osnovami piislusného typu Skoly.
Nekteti zaci pomocné Skoly jsou proto vyucovani podle individualnich vzdélavacich plant
(dale TVP) vychazejicich ze schvaleného vzdélavaciho programu. Pro zaky zvlastni Skoly
(vtomto Skolnim roce pro tii) vyucujici vypracovavaji podle potieby IVP pro vyuku
jednotlivych pfedmétli, nejCastéji Ceského jazyka. Plany zohlediiuji diagnézu stanovenou
poradenskym pracovistém a jeho doporueni pro dal$i praci se zdkem. Z hodnoceni jejich
plnéni vychézeji ucitelé pti piipadné korekei vyukovych cilt.

Vzdélavaci program zvlastni Skoly a vidélavaci program pomocné Skoly jsou realizovany
v souladu s udaji v rozhodnuti o zaiazeni Skoly do sité Skol, predSkolnich zaiizeni
a Skolskych zarizeni.



Reditelka $koly vyuZila moznosti ipravy uéebnich plani a piizptsobila je podminkam $koly
a moznostem zakii. Upravy provedla v rozsahu povoleném vzdélavacim dokumentem. Ve II.,
II. a IV. tfidé¢ zvlastni Skoly - vzhledem k nepfiznivym podminkdm pro vyuku télesné
vychovy snizila pocet hodin tohoto pfedmétu o jednu a nahradila ji jednou hodinou vytvarné
vychovy nebo pracovniho vyucovani. Do vyuky predméti je zafazovana tematika
,Problematika ochrany ¢lov€ka za mimotfadnych situaci®. V pomocné Skole pocet hodin
vénovany jednotlivym predmétt dle rozvrhu platného pro Skolni rok 2003/2004 je, v souladu
se vzdélavacim dokumentem, pouze orientacni. Obsah jednotlivych vzdélavacich pfedméta
a vychovnych slozek se vzajemné ptekryva. V pracovnim stupni pomocné skoly je o jednu
hodinu snizen pocet hodin vécného uceni, posilena je vyuka pfedmétu pracovni a vytvarna
vychova.

Zakladni vzdélavaci program zvlastni Skoly a pomocné Skoly je v tomto Skolni roce rozsifen
o nepovinné predméty vytvarné ¢innosti, flétna, informatika, sportovni hry a keramické prace.
Zajmové krouzky Skola neorganizuje, ale zprostiedkovava zakiim v ramci minimalniho
preventivniho programu nabidku Institutu zdjmového vzdélavani Hofovice.

Kontrolou zapist v tfidnich knihdch za Skolni rok 2002/2003 nebylo ve sledovanych
pfedmétech zvlastni Skoly zjist€éno neplnéni ucebnich osnov. Nedostatky ale byly zjiStény
v prikaznosti nékterych zapisii v ptedmétu pracovni vyucovani ve slozkach dilenskych praci
a praci v domacnosti (jsou uvadény jen tematické okruhy a druhy materidlu — naptiklad prace
se drevem, prace s textilem). Chybi uvedeni konkrétnich ¢innosti. Nepriikaznost zapist ale
pro neplnéni ucebnich osnov nesvédéi, nebot rozsah Ccinnosti pro jednotlivé slozky
pracovniho vyucovani ma v u¢ebnim dokumentu pouze charakter doporuceni. U¢ebni osnovy
byly tudiz splnény. Kontrolou zépist v tfidni knize pomocné Skoly nebylo ve sledovanych
pfedmétech zjisténo neplnéni osnov. U zakli vyufovanych podle IVP byla kontrola
dodrZovani ucebnich osnov bezptedmétna.

Vyuka je v souladu se vzdélavacim dokumentem zvldStni Skoly i se vzdélavacim
dokumentem pomocné Skoly.

Vedeni Skoly sleduje plnéni uc¢ebnich osnov ve zvlastni skole ve dvou urovnich. Porovnava
soulad €asovych tematickych planti vypracovanych uciteli s u¢ebnimi osnovami, nésledné
sleduje plnéni ucebnich osnov pii hospitacich a pfi kontrole zéapisi v tfidnich knihach.
Obdobné¢ postupné i v piipadé pomocné Skoly. Sleduje i realizaci [VP.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu splituje psychohygienické pozadavky (pocet
hodin v jednom sledu, poc¢et hodin v jednom dni, délka ptestavek) a je v souladu s pravnim
predpisem.

Skolni #ad obsahuje veskera ustanoveni vyplyvajici z vyhlasky. Je doplnén o zikaz noseni,
drZeni, distribuce a zneuzivani nadvykovych latek, chybi ale uvedeni sankci, které z poruseni
tohoto zdkazu vyplyvaji. Ve vztahu k chovani zaki prevazuji ptikazy a zdkazy, prava zaka
jsou zastoupena v malé mife. Z psychohygienického hlediska je pro zdky nevhodny ptikaz
setrvavat vyjma piestdvky po druhé vyucovaci hodiné ve tfidach, nebot’ ucebny jsou malé
a v nekterych 1 pouhda zména pracovniho mista v hodinach je problematickd. Vyuzivani
25 minutové prestavky k pobytu zakli na Skolni zahrad¢ z hlediska potfebné relaxace
kompenzuje uvedenou omezenou moznost pohybu zaki jen &asteéné. Skolni Fid obsahuje
ustanoveni tykajici se akci Skoly organizovanych mimo Skolni budovu, podle kterého cit.
mohou byt Zaci propusténi z mista, které je pro né vyhodné. Z Pracovniho radu pro
zamestnance kol a Skolskych zarizeni ale vyplyva povinnost vykonavat pii vSech akcich
skoly organizovanych v ramci vyuky véetn& piesunii mezi budovami dozor nad zéky. Skolni
7ad netesi potfebny souhlas rodict pro tento postup, Skola ho rodicim pouze oznamuje.



Kvalitné a se zohlednénim konkrétnich podminek jsou zpracovany tady vSech odbornych
pracoven, uvedené fady byly schvaleny pedagogickou radou.

Informovani rodi¢ti o pribéhu a vysledcich vzdélavani a chovani Zzakt je realizovano
standardnimi zpisoby. Hodnoceni chovani a klasifikace jsou zapisovany do zédkovskych
knizek a notyskl. Skola za timto ucelem svolava také tfidni schiizky a nabizi individudlni
zvéani do Skoly na osobni jednani. Kazdorocné na pocatku Skolniho roku je jiz tradi¢né pro
lepsi informovanost rodict o ¢innosti Skoly vydavan Skolni zpravodaj.

Celkové je organizace vychovné-vidélavaciho procesu funkcni.

Cinnost vychovného poradce je planovitdi a systematicki. Zahrnuje dobfe fungujici
informacni systém smérem k zdkim i rodi¢iim. Vystupujicim zaklim 1 jejich rodi¢lim zajistuje
informace o moZnostech profesni orientace po ukonceni Skolni dochazky vcetné exkurzi do
okolnich ucilist’.

I ptfes to, ze pii feSeni vychovnych problémi vychovny poradce spolupracuje s vedenim
Skoly, rodi¢i a vychovnou komisi, se ve Skole v letosnim Skolnim roce vyskytuje velky pocet
kazenskych prestupki, za které byla udélena vychovna opatieni, jeZ se tykala poloviny zakt
zvlastni Skoly (od 1. z&fi 2004 ke dni vykonu inspekce bylo udéleno po projednéni
pedagogickou radou celkem 16 napomenuti tfidniho ucitele, 12 dutek tfidniho ucitele, 3 ditky
feditele Skoly, 7 sniZzenych zndmek z chovani). Obdobna situace byla i v predchéazejicim
Skolnim roce. Vychovnym poradcem vyhlaSena celoro¢ni soutéz s cilem zlepsit chovani zakt
nemd zadouci vysledky, protoze je zaméfend pfevazné na znalost, nikoli na dodrzovani
vnitiniho fadu Skoly, Z4ci k ni pfistupuji formalné.

Prevenci socidlné-patologickych jevl je povefena dalsi pedagogicka pracovnice. Minimélni
preventivni program pro Skolni rok 2003/2004 — Ve zdravé Skole zdravy duch aneb nam se
dari vychazi z hodnoceni Uc¢innosti minimalniho preventivniho programu realizovaného
v pfedchazejicim Skolnim roce. Zahrnuje pldn mimoSkolnich aktivit, nabidku nepovinnych
predméti a tematické okruhy z oblasti prevence socidlné-patologickych jevii vcetné jejich
zatazeni do vyuky konkrétnich pfedmétd. V rdmci priméarni prevence socialné-patologickych
jevi jsou Zaci informovani také o nabidce volno€asovych aktivit organizovanych Institutem
zajmového vzdélavani v Hotovicich.

Vychovné poradenstvi piispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce a feCové vychové ve zvlastni
Skole

Bylo hospitovano u vSech Sesti vyucujicich pfedméti, z nichz dvé nespliiuji podminky
odborné a pedagogické zpiisobilosti. Tato skutecnost jen zCasti negativné ovlivnila kvalitu
vyuky, nebot’ metodické chyby, nesprdvné naplanovani doby potiebné k realizaci ¢innosti
a men$i dislednost pfi respektovani individualnich vzdélavacich potieb se vyskytovaly i
v hodinéch ostatnich vyucujicich.

Bezprostiedni pfiprava na vyuku z hlediska ndvaznosti uc¢iva na ptedchazejici témata byla az
na vyjimky velmi dobrd. Dlouhodobé planovani je zajiStovano prostfednictvim tematickych
plani, které odpovidaji u¢ebnim osnovam. Zhruba v poloviné hospitovanych hodin nebyly pii
stanovovani vzdélavacich cilii zohlednény individualni vzdélavaci potieby zakii.

Materidlni podpora vyuky spocivala vétSinou jen ve vyuzivani ucebnic, pracovnich sesitl,
pracovnich listd a zapisti probiraného uciva na tabulich. VétSina uceben, zvlasté nizsich
ro¢nikd, je mald a je v nich umisténo velké mnoZstvi pomiicek nevztahujicich se k aktudlné



probiranému ucivu. Nekteti zaci se tak hiife orientovali v piehledech praveé procvicované
ucebni latky.

Vyuka byla zaloZena ptevdzné na frontalnich aktivitaich. Ve tfidach se dvéma rocniky se
vyu€ujici zaméfili na Cinnosti s celou skupinou zakli téhoz rocniku, stfidala se piima a
samostatna ¢innost zakl. VétSina hodin méla klasickou stavbu s pfevaznym zamétfenim na
opakovani a upeviiovani diive probirané ucebni latky. Individualni pfistup realizovala
polovina vyucujicich, mél formu pomoci slabsim zaktim a diferencovani naro¢nosti zadanych
tikold. Cinnosti byly vétsinou malo pestré, zaci pracovali po celé vyudovaci hodiny v lavicich.
Pouze ve dvou hodindch vyucujici vice sttidali ¢innosti. Formy prace umoznujici rozvoj
kooperativnich dovednosti nebyly zafazovany.

Zhruba v poloviné hodin chybélo v jejich Givodu vzbuzeni z4jmu zakd o planované Cinnosti,
v pribéhu vyuky motivaci jednoduchou soutézi zafadila pouze jedna ucitelka. Dva
z vyucujicich ocenili pokrok zakti, coz je pozitivné motivovalo k dalsi ¢innosti. Aktivita zaka
byla odlisné v zavislosti na ic¢elnosti organizace vyuky.

Ve vétsiné hospitovanych hodin pifevazovala piijemnd pracovni atmosféra. U jedné
z vyucujicich, kterd stanovila vzhledem k mozZznostem zakii nenaro¢ny cil a nevhodné
prostiedky k jeho dosazeni, se vyskytly velké nedostatky v akceptovani pravidel stanovenych
pro komunikaci mezi ucitelkou a Zdky. Rozvijeni a zvySovani komunikativnich dovednosti
zakil nebyla vénovana pozornost. Vétsinou byly vyucujicimi tolerovany pouze jednoslovné
odpovédi zakt, jen vyjimecné byly vyzadovéany odpovédi celou vétou nebo souvislejsi mluvni
projev.

Hodnoceni zakti v hodinach bylo vétSinou objektivni, zjiStény byly jen ojedinélé nedostatky -
jedna vyucujici klasifikuje ,,vykon* Zakli nedostate¢nou v ptipadech (pfi nevypracovani
domaciho tkolu), kdy by bylo vhodné vyuzit vychovného prostiredku, zatazovéani
sebehodnoceni zakli bylo ojedinglé. Cetnost klasifikace velmi dobie postatuje, rodice jsou
o prospéch zakii informovani prostfednictvim Zdkovskych knizek.

Priabéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce a iecové vychové jsou hodnoceny jako
priimérné.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice ve zvlastni Skole

Hospitovano bylo v péti hodindch matematiky u péti vyucujicich. Chybégjici odbornd a
pedagogicka zpiisobilost jedné ucitelky neméla na kvalitu vyuky vliv.

Bezprostfedni pfiprava vétSiny vyucujicich na vyuku byla peclivd po strance didaktickeé,
naplanované aktivity korespondovaly se stanovenymi vzdélavacimi cili, které navazovaly na
dfive probirané ucivo.

Materidlni podpora vyuky byla ze strany jednotlivych vyucujicich rozdilna. V poloviné hodin
pracovali zaci pouze s ucebnici, seSitem a s pifedem piipravenymi zapisy na tabulich,
v ostatnich hodinach vyucujici vhodné vyuzili ndzorné pomutcky k pochopeni nového uciva ¢i
k upevnéni diive probirané ucebni latky. Omezené prostorové podminky uceben negativné
ovlivnily organizaci vyuky.

VétSina ucitelll zatfazovala vyhradné frontdlni organizaci prace, pouzité metody byly malo
pestré. Pouze u dvou vyucujicich aktivitu a pozornost zakil pozitivné ovlivnilo vyuZzivani
riznych metod a zafazovani rozlicnych forem prace a jejich vhodné stiidani. Ve vétSiné hodin
méli Zaci dostatecny prostor pro procvi¢ovani u€iva a pro samostatnou praci, nechybélo ani
jejich vedeni ke vzajemné kooperaci pifi skupinové praci. Tti vyucujici vhodné uplatiovali pti
samostatné praci individualni pfistup ke slabSim zakim. Dopliujici cviceni pro rychlejsi zaky
byla zaddvana pouze ojedinéle, a tim dochazelo v pfipadé téchto zakl k neucelnému



vyuzivani vyucovaciho €asu. Jedna z vyucujicich zvolila pti vykladu nové ucebni latky ve
tietim ro¢niku zcela chybny metodicky postup, ktery vedl k nepochopeni probiraného uciva.
Dvé vyucujici prostfednictvim ucelné a véku pfiméfené motivace vzbuzovaly zdjem zakl
o ucebni ¢innosti, zatazovaly soutéze, skupinové prace a uplatinovaly mezipfedmétové vztahy.
VétSina vyucujicich zatfazovala motivacni prvky pouze v tvodu hodin, v jejich pribéhu byly
aktivity vedouci k udrZeni zajmu zakt opomijeny.

Vzajemné vztahy mezi zZaky 1 mezi zaky a uciteli byly bezproblémové, zdvaznéjsi nedostatky
v nedodrZovani pravidel pro komunikaci ¢i respektovani autority vyucujicich nebyly zjistény.
Zaci nebyli vedeni k argumentaci pii feSeni tikold.

Aktivitu a zajem zakl néktefi vyucujici zvySovali pozitivnim a taktnim hodnocenim
pisemnych praci i ustniho projevu. Cetnost klasifikace je postacujici, podle zadznaml
v zakovskych knizkach prevlada klasifikace pisemného projevu. Vzijemné hodnoceni
a sebehodnoceni zakili nebylo zaznamenano ani v jedné hodiné. Podle zdznamt v tfidnich
knihach je patrné, Ze vyucujici po vyhodnoceni kontrolnich praci pfijimaji opatfeni
v souvislosti s nejéastéji se vyskytujicimi chybami.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice jsou hodnoceny jako dobreé.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pracovnim vyucovani ve zvlastni Skole

V pribéhu inspekce bylo hospitovano u vSech Sesti vyucujicich pfedmétu, z nichz dva
nesplituji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti. V kvalité vyuky nebyly ve vztahu
ke splnéni ¢i nesplnéni téchto podminek rozdily.

Piiprava na vyuku byla po strance materidlniho zabezpeceni a motivovani zakl pievazné
pecliva, ve vSech ptipadech méli k dispozici potfebné pomticky, ne vzdy ale v dostatecném
mnozstvi. Nedostatky se vyskytovaly v dlouhodobém planovani uciva, respektive v kontinuité
vyuky, nebot’ diferencovani naro¢nosti osvojovanych pracovnich dovednosti ve vétSing
piipadd chybi. Vyucujici v ¢asovych tematickych planech uvadéji a v praxi také realizuji
ukoly shodné pro vSechny zéky i ptesto, Ze skupiny jsou slozeny z riznych ro¢nikt (dvou az
Ctyf). Pfi stavajicim systému pladnovani tak nejsou v nékterych ptipadech stanovované cile
pfiméfené dosazené tirovni pracovnich dovednosti.

Vyuka sice méla ¢innostni charakter, ale struktura poloviny sledovanych hodin spolu s vyse
uvedenym nedostatenym mnozstvim pomiicek neumoziovala ucelné vyuzit vyucovaci cas.
Organizacni pokyny vyucujicich byly jednozna¢né a odpovidaly véku i moznostem Zakda.
V hodindch byl vzdy ukazkovy findlni vyrobek. Vyucujici pribézné sledovali techniku
zachazeni s pracovnimi nastroji, pii vSech Cinnostech dbali na bezpecnost zakl, v zavéru
hodin je vedli k uklidu pracovisté. Pozitivem byl individualni pfistup, ktery mél formu
pomoci méné zruénym zaktm, popiipadé opakovaného vysvétlovani pracovniho postupu.
Dil¢i nedostatky byly ve vedeni zaki k samostatné organizaci prace.

Navozeni zdjmu zaki o ¢innost spocivalo pfedev§im v moZnosti praktického vyuziti vyrobku
nebo pracovni dovednosti, k jeho udrZeni dobfe pfispivaly ¢asté pochvaly a oceniovani snahy.
V hodinach byla vstficnd a pracovni atmosféra, vyucujici méli vétSinou u zaki pfirozenou
autoritu. Komunikace plnila pfevazn¢ informacéni funkci (instrukce, vysvétlovani odbornych
termintl, pracovniho postupu).

V pribéhu hodin vyucujici hodnotili dil¢i vykony zaki, a bylo-li tfeba, korigovali nespravné
postupy. Jen v poloviné ptipadl, kdy ve sledovanych hodinach zéci vyrobek dokoncili, bylo
hodnoceni konkrétni, zamétené na osvojované dovednosti a dodrzovani pracovniho postupu.
Sebehodnoceni vyucujici nezatazovali.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piredmétu pracovni vyucovani jsou hodnoceny
Jjako dobré.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve ¢teni, po¢tech, pracovni a vytvarné vychové,
vécném uceni a smyslové vychové v pomocné Skole

Dlouhodobé planovani je zajistovano formou casovych tematickych nebo individudlnich
vzdélavacich planti koncipovanych vyhradné podle moZnosti a potieb zak. Navaznost
vzdélavacich cilii je zajisténa pravidelnym vyhodnocovanim dosazeného rozvoje zaka
v oblasti rozumové, socidlni, motorické a emocionalni. Pfiprava na vSechny hospitované
hodiny byla z hlediska organizace vyuky, pouzitych pomicek, metod i forem prace velmi
dobra.

Splnéni podminek odborné a pedagogické zplsobilosti ucitelky pozitivné ovliviiovalo kvalitu
priabéhu vyuky obdobné jako jeji trpélivy pfistup a zkuSenosti v praci s tézce postizenymi
détmi. Ucitelky nesplitujici podminky odborné a pedagogické zptsobilosti v pomocné skole
ve dnech inspekce nevyucovaly.

Zaci méli pii vyuce dostatek nazornych pomticek, pracovniho i vytvarného materialu. Pro
samostatnou praci meli k dispozici pracovni listy a ucebnice.

Organizace vyuky je prizptisobovana specifickym vzdélavacim potfebdm zaka. Stiidani
pfedméth v kratSich ¢asovych Usecich nezZ je vyucovaci hodina zohledniuje jejich individudlni
ptedpoklady pro vzdélavani predev§im z hlediska schopnosti koncentrace pozornosti. Denni
rozvrh hodin je v podstaté prehledem pfedméti, jejich sled neni dodrZzovan. Ty se v pribéhu
dne stfidaji podle aktualniho stavu ve tfid¢, respektive zohlediiuji momentalni zajem zaka
o vyucovani, jejich tinavu apod. Vzdélavaci predméty s prevahou vzdélavaci slozky jsou
pfednostné zatazovany na prvni dvé vyucovaci hodiny. Casté zmény &innosti piiznivé
ovlivityji psychohygienu procesu a ¢astecné tak kompenzuji minimalni moznost (vzhledem
k velikosti ucebny) realizovat relaxacni pohybové aktivity a stfidat pracovni misto.
V hodinéch bylo zfetelné zohlediiovani rozdilu dosazeného stupné mentalniho rozvoje zaka,
vyrazny byl také individualni pfistup pfi zohledilovani naro¢nosti ukolu a vyukovych metod
irespektovani vykyvii ve vykonnosti zakil a jejich rozdilného psychomotorického tempa.
Maximalné bylo uplatiiovano nazorné vyucovani. Dil¢i nedostatky byly zjiStény v organizaci
vyuky z hlediska vyuzivani vyucovaci doby.

Zaci velmi dobie reagovali na zpév s hudebnim doprovodem, kterym je uéitelka motivovala
k zahajeni ,,pracovniho dne®, stejné jako na pochvalu. Vykony pribézné¢ zakid hodnotila,
ocenovala kazdy dosazeny pokrok.

Atmosféra byla velice vstficnd, zaci maji kucitelce divéru. Vyucujici je vedla ke
kultivovanému chovani, méné jiz ale vénovala pozornost rozvijeni komunikac¢nich schopnosti
a dovednosti zak, které jsou vyznamnym piedpokladem pro uspéSnou socidlni integraci.
Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pomocné Skole v piedmétech Cteni, pracovni a
vytvarnd vychova, pocty, vécné uceni a smyslova vychova jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola si pro zjistovani vysledkii vzdélavani vytvofila vlastni testy, zatim pouze pro piedméty
Cesky jazyk a matematika. Testy maji dobie propracovany systém hodnoceni a budou
vyuzivany pro srovnavani vysledkll vzdélavani v jednotlivych Skolnich rocich. V tomto
Skolnim roce jsou vyuZzivany poprvé a informace o srovnavacich vysledcich nejsou tudiz jesté
k dispozici.

Rozbor vysledkli uvedenych testli je koncipovan tak, ze 1ze na jeho zdklad¢ piijimat adekvatni
opatfeni pro dalsi postup uciteld.

Celkové jsou pritbéh vzdélavani a vychovy hodnoceny jako dobré.



DALSI ZJISTENI

1.

Nézev skoly Specialni Skoly Hofovice uvedeny ve zfizovaci listin€ je shodny s jejim
nazvem uvedenym v Rozhodnuti MSMT, kterym se méni jeji zarazeni do sité Skol,
ptedskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

2. Nazev Skoly Specialni §koly Hofovice neni v souladu s vyhlaskou.

Skola pouziva razitko s jinym nazvem Skoly, neZ ktery je uveden v zatfazeni do sité Skol,
ptedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 28 768/02-21 ze dne 21. kvétna 2002, kterym se méni zafazeni
Specialnich $kol Hotfovice do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
s t¢innosti od 1. ledna 2002.

2. Protokol o provedeni zmény vydany MSMT ¢&j. Sine/2003-21 ze dne 17. dubna 2003.

(98]
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

Ztizovaci listina  Specialnich ~ Skol ~Hofovice vydana StfedoCeskym  krajem
¢j. OSMS/3070/2001 dne 18. zati 2001 s t€¢innosti od 1. ¢ervence 2001.

Piiloha ke zfizovaci listing Specialnich §kol Hofovice &j. OSMS/3068/2001.

Zména ziizovaci listiny &j. OSMS/8475/2001 ze dne 6. prosince 2001 — dodatek &. 1.
Zména ziizovaci listiny &j. OSMS/1019/2001 ze dne 12. inora 2002 — dodatek ¢&. 2.
Ttidni knihy vSech tfid za Skolni roky 2002/2003 a 2003/2004.

Jmenovani do funkce feditelky Specidlnich $kol Hofovice vydane StiedoCeskym krajem
¢j. OSMS/14117/2002/Ji s tc€innosti od 1. Cervence 2001.

Katalogové listy vSech zak.

Ttidni vykazy vSech tfid zvlastni Skoly a pomocné Skoly ve Skolnim roce 2003/2004.
Rozvrhy hodin pro $kolni rok 2003/2004 podle tiid.
Rozvrhy hodin pro $kolni rok 2003/2004 podle ucitelt.
Rad skoly Horovice — platny ve §kolnim roce 2003/2004.
Pracovni rad - keramicka dilna.
Pracovni 7ad - pocitacova ucebna.
Pracovni 7ad - skolni dilna.
Pracovni 7ad - cvicna skolni kuchyne.
Pracovni 7ad - ucebna péstitelskych praci.

Organizacni rad.
Pokyn RS skoly k organizovani dozorii na obéde.

Pokyn RS skoly k Zakovskym knizkam.

Organizace Skolniho roku 2003/2004.
Rocni plan - skolni rok 2003/2004.
Dlouhodoby plan rozvoje skoly 2003/2008.

Prehled o pedagogickych pracovnicich Skoly ve skolnim roce 2003/2004 ¢j. 655/04 —
ptehled vyplnény feditelkou obsahujici udaje o nejvy$Sim dosazeném vzdélani
pedagogickych pracovnikd.

Rozpis prestavek platny ve Skolnim roce 2003/2004.
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27. Plan kontrolni cinnosti skolni rok 2003/2004.

28. Individualni vychovné-vzdélavaci plany zakt pro Skolni rok 2003/2004.

29. Casové tematické plany pro predméty Gesky jazyk, matematika, pracovni vyudovani
a feCova vychova (zvlastni skola).

30. Casové tematické plany pro predméty poéty, Gteni, smyslova vychova, vécné uleni,
pracovni a vytvarna vychova (pomocna skola).

31. Vyrocni zprava o cinnosti skoly skolni rok 2002/2003.

32. Napli prace vychovného poradce $koly ze dne 1. zati 2003

33. Plan vychovného poradenstvi, Skolni rok 2003/02004.

34. Minimdlni preventivni program pro skolni rok 2003/2004 — Ve zdravé skole zdravy duch
aneb nam se dari a jeho hodnoceni za I. pololeti Skolniho roku 2003/2004.

35. Zéaznamy z pedagogické rady za Skolni roky 2002/2003 a 2003/2004.
36. Skol (MSMT) V 4-01 - Vykaz o specialnich Skoldach podle stavu k 30. 9. 2003.

37. Skol (MSMT) V 4b-01 Priloha k vykazu o specidlnich Skolach - o zdkladni — zvldstni Skole
podle stavu k 30. 9. 2003.

38. Skol (MSMT) V 4c-01 Priloha kvykazu o specidlnich Skolach - o pomocné Skole,
rehabilitacni tride podle stavu k 30. 9. 2003.

39. Reditelkou vypInény Dotaznik pro reditele pied inspekci - podkladova inspekéni
dokumentace.

40. Reditelkou vyplnéna Podkladovd inspekcni dokumentace — specidlni skoly.
41. Inspekéni zprava ¢j. 023 20/00-1093.
42. Protokol o kontrole ¢j. 023 21/00-1093.

ZAVER

Vyuku ve zvlastni Skole zajist'uji ucitelé, z nich? vice jak polovina splituje podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti, vétSinu vyuky v pomocné Skole zajist'uje ucitelka
s prislusnym vzdélanim. Organizacni struktura Ccinnosti Skoly je funkéni. Zavedeny
kontrolni systém postihuje v§echny oblasti ¢innosti Skoly, pFijimand opatieni jsou pievaziné
ucinnd. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit neni dostatecné usmériiovano podle
pedagogickych zaméri Skoly.

Kmenové i odborné ucebny jsou ve zvldstni Skole i pomocné Skole vétSinou madlo prostorné,
ale 7 hlediska materidlné-technického zabezpeceni dobie vyhovuji vzdélavacim potiebdam
zarazenych Zdakii. Pomiickovy fond je spiSe zastaraly, ale funkéni a postupné obnovovany,
umoziiuje realizovat vzdélavaci program.

V pribéhu Fizeni vyuky byly ve zvlastni Skole shleddany nedostatky v metoddch vyuky,
v planovani a organizaci vzdélavaciho procesu. Uplatiiovdano je hlavné tradicni pojeti vyuky
i piesto, Ze k hlavnim zamérium Skoly v oblasti vzdélavaciho procesu patii Cinnostni uceni.
Vyucuje se ve vstiicné atmosféie, hodnoceni vykonu Zdaki je objektivni. V priibéhu vyuky
v pomocné Skole prevaZuji pozitiva, diiraz je kladen na individudlni pristup k Zakiim.

Vvvoj Skoly od posledni inspekce

V persondlnich podminkdach nedoslo z hlediska plnéni podminek odborné a pedagogické
zpusobilosti ucitelii ke zméndam, mirné se zhorsila oblast organizace Cinnosti a provozu
Skoly a vedeni jejich zaméstnancii. Ve Skole byla nové vybudovana pocitacovda ucebna a
zlepsilo se vybaveni cvicné Skolni kuchyné, neustdle se ale zhorSuje technicky stav budovy.
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V pritbéhu vychovy a vidélavani pretrvavd tradi¢ni pojeti vyuky, poklesla kvalita ucelné
organizace vyuky a zajist ovani kontinuity vzdélavaciho procesu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaeDr. Jitka Kozakova J. Kozékova v.r.
Clenka tymu PaeDr. Jarmila Rychla J. Rychla v.r.
Clenka tymu Ing. Marcela Orthoberova
V Kladné dne 5. bfezna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 15. biezna 2004

Razitko

Reditelka skoly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jarmila Pankova J. Pankova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisi, miZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské S$kolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouci
inspekcéniho tymu, tj. nam. 17. listopadu 2840, 272 63 Kladno. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad Sttedoceského kraje -
odbor skolstvi

30. bfezna 2004

b3-1067/04-1093
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Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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