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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v mateiské Skole

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v mateiské Skole

% pribe¢hu a vysledkt vychovné-vzdelavaci prace v matetské Skole

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem jednotiidni mateiské §koly (dale jen MS) je Statutarni mésto Brno, méstské Gast
Brno — jih, Marianské nam. 13, 617 00 Brno. Od 1. ledna 2003 je MS ziizena jako
prispévkova organizace. Pro Skolni rok 2003/2004 bylo do tfidy s kapacitou 25 déti zapsano
24 déeti ve véku od tfi do Sesti let. Tti déti maji odlozenou Skolni dochazku. Vychovné-
vzdélavaci prace je realizovana podle pedagogy zpracovaného Skolniho vzdélavaciho
programu — MS Zelnd 70. Provoz mateiské $koly je od 6:30 do 16:00. Po zruseni $kolni
jidelny je od 1. zafi 2003 soucasti Skoly vydejna stravy, kterd nebyla pfedmétem inspekcni
¢innosti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Reditelka i uditelka, které zabezpeluji vychovné-vzdélavaci &innost, spliuji pozadavky
odborné a pedagogické zplsobilosti stanovené platnou vyhlaskou. RozloZeni jejich pfimé
prace s détmi umoziuje realizovat zvoleny program, zajistuje bezpecnost déti a potfebnou
délku provozu.

Provoz a ¢innost MS jsou organizovany prehledné s jednoduchou strukturou. Ta odpovida
velikosti S§koly a poctu zaméstnanct. Zpracované fady a dal$i dokumenty jasné urcuji pravidla
bézného chodu Skoly a povinnosti pracovnikl. Jejich kompetence, zejména pii neptitomnosti
feditelky, viak nejsou ziejmé. Rady také postradaji vyvazenost z hlediska prav a povinnosti
zaméstnancl 1 rodi¢l. Zab&hnuty zplisob piedavani vétSiny informaci osobné feditelkou
je vzhledem k minimélnimu poctu zaméstnancli funk¢ni. Zasadni otazky tykajici se
pedagogické prace a provoznich problémt MS jsou feSeny na pravidelnych poradach.

Vedeni pracovnikii §koly je zaloZeno na pratelskych, otevienych vztazich. Reditelka ocefiuje
aktivitu zamé&stnanct 1 vefejné a ziskava je tak pro kvalitni zabezpeceni chodu Skoly. Odborné
vedeni k zlepSovani kvality vychovné—vzdélavaci prace vSak nebylo dostate¢né ucinné.
Souviselo to s neujasnénosti v otdzkach novych piistupt ke vzdélavani déti predskolniho véku
a malym pochopenim smyslu zmén v organizaci a volbé metod pfi praci s détmi. Tato
skutecnost ovliviiovala také kvalitu hospitacni Cinnosti. Jeji cile ve zpracovaném planu byly
spiSe formdlni. Pfi hodnoceni byla sledovana vychovné-vzdélavaci prace jen popisovana.
Chybéla analyza, kterd by ucitelce jasné a piehledné ukazala klady a ptipadné zapory jeji
prace ve vztahu k novym trendiim v pfedSkolni vychové. Pedagogické pracovnice vSak maji
zdjem o daldi vzdélavani a podle moznosti se ho tucastnily. Reditelka ziskala poznatky
souvisejici s pfechodem na pravni subjektivitu, ucitelka s tvorbou Skolniho vzdélavaciho
programu. Tyto oblasti sice piimo nesouvisely s obsahem zvoleného vzdélavaciho programu,
reagovaly vSak na aktudlni potieby Skoly.



Systém sebehodnoceni zaméstnancit MS zaveden nemad, systém hodnoceni vedenim Skoly je
spiSe formalni. Jejich profesionalni riist prakticky neovliviiuje.
Uroveii persondlnich podminek je celkové dobra.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Patrova vilka, kterd byla postavena jako matefskd Skola, velikosti a rozloZenim prostor
vyhovuje pozadavkiim na provoz piedskolniho zafizeni. Samostatna jidelna a loZnice
v poschodi umoziiuji uchovavat stavby a vysledky déti v herné pro jejich dalsi vyuziti. Détsky
nabytek, kterym jsou herna a jidelna zafizeny, je jedné velikosti a neodpovidd rozdilnému
vzrustu déti. Toalety, které jsou ve dvou mensich prostorach, nemaji mezi sebou piepazky.
Détem tak neni zaji§téno alespoii minimalni soukromi. Ziizena knihovna ve vestibulu MS
je dobfe vybavena a pravideln¢ dopliovand vhodnou literaturou pro déti (zejména
encyklopediemi) a aktudlni odbornou a metodicky zaméfenou literaturou pro pedagogy.
Sportovniho zafizeni ma matei'sk4 Skola malo. Pohybové aktivity jsou sméfovany zejména na
pobyt na Skolni zahrad€. Zde jsou kromé piskovisté a bazénku sice star$i, ale rozmanité
kovové sestavy, umoziujici rozvoj pohybovych dovednosti déti. Zahrada je prostorna,
Castecné zastinénd a dobfe udrzovana.

Hracky, pomlcky a materidl pro vychovné-vzdélavaci praci byly ve tiidé zastoupeny
v dostatecném mnozstvi a odpovidajici pestrosti. Hracky jsou pravidelné dopliovany, stejné
jako materidl pro vytvarné a pracovni ¢innosti. Détem byly bézn€ dostupné. Pomiicky pro
hudebni &innosti odpovidaly potiebam MS. Té&lovychovného nafadi méa $kola malo a déti
je maji k dispozici jen ve velmi omezené mite. MS je vybavena televizorem a videem, chybi
vSak prehravac zajist'ujici kvalitni poslech.

Vyuzivani materidlniho vybaveni feditelka nesleduje sice cilen€, ma vSak o ném, vzhledem
k velikosti Skoly, dobry ptehled. I kdyZ nema vytvofen pro zlepSovani materialné-technickych
podminek plan, potieby Skoly v této oblasti fesi prubézné.

Vybaveni ani zdzemi matefské Skoly $irsi vefejnost nevyuziva.

Uroveii materidlné-technickych podminek je i pies nékteré nedostatky velmi dobrd.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program matefské §koly je zpracovan na obdobi tif let. M4 jasné stanoven
hlavni zamér, konkretizovany do dil¢ich cilii pro jednotlivé roky.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.
Vedeni povinné dokumentace priikazné zachycuje priibéh vzdélavani a vychovy.

Realizaci Skolniho programu Skola planuje v tfidnim vzdélavacim programu. Ten si klade za
cil prostiednictvim ro¢nich obdobi plnit pozadavky stanovené Ramcovym programem pro
predskolni vzdélavani &j. 14 132/01-22. MS vsak nema vytvofen systém, ktery by ji
poskytoval G€innou zpé&tnou vazbu o jeji ¢innosti. Kontrolni a hospita¢ni €innost je spise
formalni, napliovani Skolniho programu cilené nesleduje a vychovné-vzdélavaci préci
analyzuje nedostate¢né. Proto nema vedeni Skoly potfebné informace, na zékladé€ kterych by
mohlo pfijimat Zadouci opatieni a planovat kroky pro jeji dalsi zlepSeni.



Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu neni ucinny.

Pii organizovani vychovné vzdélavaci innosti si MS zachovala tradiéni ¢lenéni s piesné
stanovenou dobou pro fizenou ¢innost. Pouze nékteré z aktivit, zejména vytvarné a pracovni,
byly realizovany pribézné¢ béhem dopoledne. Plynulost negativné ovliviiovala také
skutecnost, ze pro dopoledni svainu je vyuZzivdna jidelna v patfe. Déti tak byly nuceny
¢innosti prerusovat a prechdzeni bylo provazeno zbyte¢nym fazenim a prostoji pfi ¢ekani na
spoleény odchod. Z hlediska vyvéazenosti vSak fizené cinnosti nad spontannimi
nepievazovaly. Zvoleny zplsob organizace ale vedl k castému zatfazovani frontdlni prace.
I kdyz bylo ziejmé, Ze se ucitelky snazily naroky na déti klast s ohledem na jejich moznosti,
zpiisob prace Casto neumoziioval dostatecné ji pfizpusobovat jejich vyvojovym
a individudlnim schopnostem. Pobytu venku Skola vymezila dostatecny prostor. Ne plné
uspokojovani individudlni potfeby spanku a odpocinku déti a mald funkénost zavedeného
pitného rezimu, na které bylo poukazovano v pfedchozi inspekéni zpravé, pretrvavaly
i nadale.

Ve vztahu k rodi¢im je informacni systém Skoly funk¢ni. Zalozen je pfedev§im na osobnim
predavani informaci pfi ptichodu a odchodu déti, kdy rodice bézn¢ ptrichazeji do ttidy.

V obecné roviné organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym ciliim
Ppredskolniho vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace ve spontannich a Fizenych ¢innostech

Planovani 1 pfiprava prace s détmi byly systematické a piehledné. Ucitelky, které mayji
dlouholetou praxi a zkuSenost, plnily zvolené cile prostiednictvim spole¢nych témat. V ramci
nich planovaly rizné aktivity. Béhem dne vSak détem neposkytovaly volbu mezi vice
¢innostmi, nabizely pouze jednu fizenou cinnost. I kdyz je zplanovani zfejma snaha
k vychovné vzdélavaci praci pfistupovat komplexné, postrada zatim promyslenou diferenciaci
s ohledem na vékové a osobnostni moznosti i potfeby jednotlivych déti. Mensi pozornost je
vénovana planovani spontannich ¢innosti.

Pro hry a spontanni aktivity mély déti béhem dne dostatecny prostor. Jejich pribeh vsak
narusovala sloZitd organizace dopoledne. V disledku toho déti nemély né¢kdy moznost hry
dokoncit podle své potieby. Vice nez bylo nutné se projevovalo vedeni ze strany dospélych.
MozZnost pro samostatné rozhodovani détem fizena ¢innost poskytovala jen velmi omezené.
Byla provéazena snahou, aby se ji vSechny spolecné, nebo postupné ucastnily. Déti tak
pfevazné, 1 kdyz ochotné, jen plnily zadani dospélych. Napaditost, samostatné objevovani na
zakladé vlastnich zkuSenosti mohly uplatnit jen velmi omezené. Soustfedéni, individualni
tempo déti a dostatek casu na dokonceni Cinnosti byly plné zohlediovany jen kdyz byla
zvolena postupnd skupinovd prace. Pro vlastni aktivitu déti, jejich samostatnost
a seberealizaci vznikaly pfileZitosti pfi hrach a dalSich spontannich Cinnostech. Hry déti
vétsinou dokdzaly dobfie rozvijet, vyuZzivaly hracky a pomticky podle vlastni volby a potieby.
Promitaly do nich pfirozené své zazitky, poznatky a zkuSenosti. I kdyZ uclitelky do her
vstupovaly ojedinéle a pfili§ je neobohacovaly, spontaneitu neomezovaly. VSechny ¢innosti
pozitivné ovliviioval velmi hezky, klidny pfistup ucitelek. Pfirozené ve tfidé navozoval
atmosféru divéry a vedl déti k vzajemné ohleduplnosti. Pfestoze pravidla, kterd byla ve tfide
stanovena, cilené pfi vychovném pisobeni nevyuzivaly, déti dokazaly respektovat zakladni
zasady souziti, ochotné spolupracovat a vzijemné si pomahat. Ne vzdy vSak ucitelky
vzniklych situaci dokdzaly vyuzit pro podporu jejich samostatnosti pii feSeni problémi.
Cast&ji je fesily za né. Vziajemna komunikace byla aZz na vyjimky vyvazena. Déti mély
dostatecny prostor pro fecovy projev, ochotné a bez ostychu navazovaly kontakty mezi sebou
1 s dospélymi. Pouze otdzky ucitelky nedokézaly vzdy klast tak, aby pfirozen¢ podporovaly



bohatost détské feci. Z projevil a chovani déti bylo ziejmé, Ze vénuji velkou pozornost jejich
socialnimu rozvoji, vzdjemnému respektu a toleranci.

V motivaci pro ¢innosti se ucitelky snazily vyuZzivat zazitk déti a jejich zkuSenosti. Ne vzdy
vSak dokézaly vhodné vystihnout, zda jsou provazeny jejich aktualnim z&jmem, ktery by
umozioval prozitkové udeni. Vyrazng se to projevovalo pii fizenych &innostech. Castgji
vychazely znabidky ucitelky, bez vétStho emocéniho zapojeni déti. Spontdnni cinnosti
reagovaly na vhodné¢ uspotadané, podnétné prostiedi, které vétSinu déti vedlo k napaditosti pii
hrach a aktivite. Hodnoceni ucitelkami bylo pozitivni a vétSinou podporovalo détskou
sebedtvéru. Stalo se vSak také, Ze bylo nevhodné zvoleno spolecné hodnoceni po €innosti.
Z projevu n€kterych déti bylo zfejmé, Ze v nich vyvolavalo nepiijemny pocit bezradnosti, coz
naopak sebedlivéru potlacovalo. Malo ucitelky vyuzivaly konkrétni individualni hodnoceni
pro poskytovani zpétné vazby ditéti o jeho uspésnosti.

Pribéh spontdannich i Fizenych cinnosti mél dobrou uroveri.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti i uroveii jemné motoriky odpovidaly jejich vékovym moZnostem. MS
mu vénuje odpovidajici pozornost. Sebeobsluzné ¢innosti mély v jednotlivych oblastech
rozdilnou troven. V oblékani byly déti, az na vyjimky, zcela samostatné. Zvolena organizace
pii stolovani naopak vedla spiSe k jejich obsluhovani, nez plné samostatnosti. Navyky déti pri
stolovani nebyly ucitelkami diisledné sledovany a mély nizkou troven. Zdvofilostni nadvyky
méla vétSina déti dobfe upevnény. K sobé se chovaly ohleduplné, ochotné spolupracovaly
a dobfe komunikovaly. Uroveii poznatkii odpovidala bézné tirovni déti predskolniho véku.
Fantazii a tvofivost uplatiiovaly zejména pii hrach, které mély dobrou turoven. Z jejich
chovani bylo ziejmé, 7e se v MS citi jisté. Bé&Zné situace dokazaly fesit samostatng. Pfi
konfliktech v§ak nemé€ly moznost prokazat svoje dovednosti, fesily je prevazné ucitelky.

Celkové jsou pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace hodnoceny jako dobré.

DALSI ZJISTENI

o Udaje uvedené v platném Rozhodnuti kterym se méni zarazeni do sité $kol, predskolnich
zarizeni a Skolskych zarizeni s i&innosti od 1. 1. 2003 &.j. BMMS JMK 2987/2002 OS ze
dne 25. ¢ervna 2003 jsou v souladu s udaji uvedenymi ve Zrizovaci listiné prispévkové
organizace statutdrniho mésta Brna, éasti Brno — jih, ¢j.8/12/02 ze dne 11. ijna 2002.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina prispévkové organizace statutarniho meésta Brna, casti Brno - jih,
¢.J.S/12/02 ze dne 11. fijna 2002

2. Dodatek ¢.1 prispévkové organizace statutdrniho mésta Brna, édsti Brno - jih, €.j.8/12/02
ze dne 20. kvétna 2003

3. Rozhodnuti o zarazeni do site skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni s ucinnosti
od 25. 3. 1996 ¢.j. BMMS 166/96-S-02 ze dne 25. biezna 1996

4. Rozhodnuti kterym se méni zarazeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych
zarizeni s ucinnosti od 1. 1. 2003 ¢.j. BMMS JMK 2987/2002 OS ze dne 25. ¢ervna 2003

5. Jmenovani do funkce feditelky k 1. 1. 2002 &j. SU 179/91 ze dne 3. prosince 1991
6. Potvrzeni ve funkci reditelky ¢.j.skol.980/2002 ze dne 11. prosince 2002



7. Skolni vzdeélavaci program — MS Zelna 70 platny od $kolniho roku 2002/2003

8. Tridni vzdélavaci program

9. Pracovni doba zameéstnancui skoly, skolni rok 2003-2004 ze dne 28. srpna 2003

10. Kriteria pro priznani osobniho priplatku pedagogickym pracovnikiim, Kriteria pro
priznani osobniho priplatku pro provozni zaméstnance, Kriteria pro priznani odmény
pedagogickym pracovnikiim, Kriteria pro priznani odmény pro provozni zaméstnance

11. Doklady o nejvy$sim ukondeném vzdélani pedagogickych pracovnic piisobicich v MS
ve Skolnim roce 2003/2004

12. Prehled dochazky, evidencni listky a Rozhodnuti o zarazeni ditéte do materské Skoly ve
Skolnim roce 2003/2004

13. Prehledy vychovné prace ve Skolnim roce 2003/2004
14. Plan hospitacni a kontrolni cinnosti

15. Zapisy z hospitaci

16. Rad mateiské skoly

17. Rezim dne

18. Plan pedagogickych a provoznich porad

19. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

20. Povoleni vyjimky reditelem MS podle §4 odst. 8 a urceni poctu déti ve tiidé podle
§3 odst.4 Vyhlasky ¢. 35/1992 Sb., o materskych skolach ze dne 12. zati 2000

21. Vkaz Skol (MSMT) V 1-01 o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 25. zafi
2003

22. Rozhodnuti o odkladu skolni dochdzky — 3 doklady

23. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2002/2003
24. Organizacni rad platny od 1. ledna 2003

25. Spisovy rad platny od 1. ledna 2003

26. Skartacni rad platny od 1. ledna 2003

27. Provozni 7ad ze dne 17. zati 2003

28. Jednaci protokol

29. Inspekcni zprava €.j. 122-1/98-Ve-11 ze dne 9. ledna 1997

|ZAVER

Kvalifikovanost pedagogickych pracovnic Skoly je dobrym piedpokladem pro kvalitni
vychovné-vzdélavaci praci. SniZuje ji vS§ak mald ucinnost odborného vedeni, do kterého
se promitd neujasnénost v novych piistupech k predSkolnimu vzdélavani. Provoz Skoly
je zajistén a funguje bezproblémové, stejné jako prenos informaci mezi zaméstnanci Skoly
i mezi Skolou a rodici.

Reditelka i ucitelka pro déti vytvdii piijemné a podnétné prostiedi. Jeho neustilému
zlepSovani vénuji pozornost.

PievaZujici tradic¢ni piistup v ¢lenéni dne i volbé metod a forem prdace neumoZiioval
v dostatecné mive individualizovat piistup s ohledem na moZnosti a schopnosti jednotlivych
deti. Tvorivost a fantazii mély déti moZnost uplatiiovat pii hrdch, které ucitelky vyraznéji
neovliviiovaly. Velkou pozornost Skola vénuje, a dosahuje p¥i tom velmi dobrych vysledki,
socidlnim dovednostem déti a jejich vzdajemnym vitahiim.



Méné piiznivé hodnoceni pribéhu a vysledkii vychovy a vidélavani, neZ bylo v predchozi
inspekéni zpravé, vyplyva ze skutecnosti, Ze mateiskda Skola nedokdzala dislednéji
pokracovat v nastoupené cesté zavadéni novych pristupit ve vzdélavani déti piedSkolniho
véku. Jeji innost, zejména pii Fizenych aktivitach, ale i pii organizaci vychovné-vzdélavaci
prdce, byla poznamendna tradi¢nim pristupem.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Hana Sedlackova Sedla¢kova Hana, v.r.
V Blansku dne 7. fijna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 8. fijna 2002

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Eva Spurna Spurna Eva, v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj.: PaedDr. Hana Sedlickovd, Ceskd $kolni inspekce, ndm. Republiky 1, 678 01
Blansko. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Jihomoravského kraje— 2003-10-23 11 1024/03-011066
odbor skolstvi

Ztizovatel mésto Brno, méstska cast 2003-10-23 11 1024/03-011066
Brno —jih

Magistrat mésta Brna, odbor Skolstvi 2003-10-23 11 1024/03-011066
Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






