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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Détské centrum Arpida je nestdtni zafizeni zfizované obcCanskym sdruzenim Arpida,
spolecnosti pro rehabilitaci zdravotné postizenych déti a mladeze. Specialni Skoly a Skolska
zafizeni jsou umistény v modernim aredlu, ve kterém jsou vytvotreny vsechny ptedpoklady pro
poskytovani komplexni pée v oblasti vychovné vzdélavaci, zdravotni a socialni. Skola
sdruzuje specidlni zakladni Skolu pro télesné postizené, zvlastni Skolu pro télesné postizené,
pomocnou Skolu pro télesn€ postizené, ptipravny stupeit pomocné Skoly, matetskou skolu pro
télesné postizené, stiedisko pro volny €as, Skolni druzinu, specialné pedagogické centrum pro
télesn€ postizené a Skolni jidelnu. V tomto Skolnim roce jsou otevieny dvé tfidy zakladni Skoly
(dvacet dva Zaci), dvé tiidy zvlaStni Skoly (patnact zaki) a tii tfidy pomocné Skoly (patnéct
zaki). Specialni matetskou Skolu navstévuje dvacet zakli ve dvou tiidach.

SPECIALNI ZAKLADNI SKOLA, SPECIALNi ZVLASTNI SKOLA, POMOCNA
SKOLA, PRIPRAVNY STUPEN POMOCNE SKOLY

Skoly pracuji podle vzdélavacich programii schvalenych MSMT CR, které jsou v ramci
povolenych dodatkli upraveny tak, aby mohl byt optimalizovan vzdé€lavaci proces vzhledem
k postizeni zatazenych zak.

1. Specidlni zakladni $kola: Vzdélavaci program Zakladni $kola ¢j. 16 874/96-2.

2. Specidlni zvlastni Skola: Vzdélavaci program zvlastni Skoly ¢j. 22 980/97-22.

3. Pomocna skola: Vzdélavaci plan pomocné skoly ¢j. 24 035/97-22.

Osnovy télesné vychovy jsou upraveny vzhledem ke schopnostem a moZnostem somaticky
postizenych zaku, ktefi jsou déale zarazeni podle typu a stupné postizeni do individudlni
a skupinové lécebné télesné vychovy.

Hodinové dotace pfedmétd jsou v souladu s u¢ebnimi plany jednotlivych typt Skol. Vyucujici
maji zpracované plany, které obsahuji tematické okruhy uvedené v ucebnich osnovach.
V ptipad¢ potieby jsou podle typu a stupné postizeni zakli zpracovany individudlni vzdélavaci
programy. Zakladnim cilem je integrace zakli do Skol v misté bydlisté. Stanovené vzdélavaci
cile odpovidaji moznostem a schopnostem zakd a jsou v souladu s pozadavky, které jsou
kladeny na Zéky v béZnych zékladnich a zvlastnich Skolach.

Kazdodenni pisemnou pfipravu na vyucovani zpracovavaji tfidni ucitelé, kteti koordinuji praci
dalSich ucitelt a asistentl ve tfidé. VSichni pedagogicti pracovnici jsou podrobné informovani
o aktudlnim zdravotnim stavu zak.

Vyuku zajist'uji ve tfidach souasné minimalné dva pracovnici — t¥idni ucitelé a dalsi ucitel nebo
asistent. Ttidni ucitelé, krom¢& druhé tfidy zakladni Skoly a prvni tfidy pomocné Skoly, maji
odbornou a pedagogickou zptisobilost pro vyuku ve specialnich Skolach. Ostatni ucitelé jsou
odborn¢ a pedagogicky zptisobili pro vyuku v béznych zékladnich skolach. Ucitelé se specialné
pedagogickym vzdélanim koordinuji préci ve tfidach garantuji spolupraci mezi pedagogickymi,
rehabilitanimi a zdravotnickymi pracovniky DC Arpida a jsou v dennim kontaktu s rodici
zaka. Prostorové podminky odpovidaji poctu tfid. Ucebny jsou dostatecné velké, Zaci maji
vlastni pracovni mista, dostatek prostoru pro umisténi specialnich lavic nebo lizek. Vyjimku
tvoii prvni tfida pomocné Skoly, kterd svou velikosti neodpovidd poctu zatazenych zaki.
Chybi zde prostor pro cinnosti mimo lavice a relaxaci. Ucebny jsou zafizeny modernim
nabytkem, ktery je vhodny pro télesn¢ postizené zaky. Ve vsech tfidach je k dispozici pocitac,
vybaveny vyukovymi programy. Pomtickové vybaveni v zasad€ odpovida potiebam vzdélavani
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v jednotlivych typech Skol. Vyucujici maji k dispozici dostatek tradi¢nich ndzornych pomticek
(obrazovy materidl, mapy, piehledy uciva apod.). Radu nazornych pomticek si vyrabi.
Utebnice maji schvalovaci dolozky MSMT CR. Prostfedi ve téidach i ostatnich prostorach
Skoly je podnétné a motivujici. Vyzdoba je vytvofena pievazné z velmi zdatilych praci zaka.
Zatazeni predmétil v rozvrhu hodin, tempo prace a stavba hodin, v¢etné zatfazovani relaxacnich
chvilek vétsinou umoziuje respektovat psychohygienické zasady vyuky. Vyucujici se svymi
spolupracovniky dobie zvladaji praci v oddélenich.

Struktura vyucovacich hodin vychazela z nutnosti individualniho ptistupu k zakiim. Vyukové
cile odd¢leni nebo jednotlivych zaktl jsou stanoveny podle aktudlnich potieb a moZnosti Zaka.
Zaci pomocné $koly a zvlastni $koly vétiinou pracovali spoleéné s vyudujicimi, v zakladni $kole
méli vytvofen dostate¢ny prostor pro samostatnou praci. Vyuka byla vedena pfevazné formou
dialogu mezi uciteli a zaky, ktefi tak dostavali dostatek prostoru pro své Uspé€sné uplatnéni.
Méné efektivni frontalni metody vyuky byly zafazeny pouze v hodiné fecové vychovy v prvni
t¥idé zvlastni $koly. Uginnost vyuky je podporovana vyuzitim nazornych pomticek, piirodnin,
pfiméfenym tempem prace a diraznym individudlnim piistupem k zadkim. Didakticka technika
nebyla ve sledovanych hodinach pouZivéana.

V oblasti motivace zaka byl nejvétsi diraz kladen na Gvodni ¢ast hodin. Béhem vyuky byla
patrnd snaha ucitelii o aktualizaci u¢iva a navazovani na osobni zkuSenosti zakli. Hodnoceni
bylo pfevazné pozitivni a motivovalo Zzadky k dal§i praci. SpiSe neZz aktudlni znalosti byla
hodnocena snaha a pokrok Zakl ve vyuce. V zavéru hodin nebylo vzdy provedeno shrnuti
uciva a celkové hodnoceni, které chybélo zejména zaktim vyssich roénikii zakladni Skoly.
Vsichni pedagogicti pracovnici disledné respektuji individualni zvlastnosti zakt a podporuji
rozvoj jejich osobnosti. Komunikace je zaloZena na vzijemné divére. Vyucujici 1 asistenti
pfistupuji k zakim s trpélivosti a pochopenim. Psychosocidlni podminky vyuky vyrazné
pozitivné ovliviiji vztah zaka k vyuce i ke Skole jako celku.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani vyuky, motivace a hodnoceni maji velmi dobrou uroven. V podminkdach vyuky
(persondlnich, prostorovych, materidalnich) vyrazné pievaZuji pozitivni Zjisténi. Organizace,
metody a formy vyuky odpovidaji véku, mozZnostem a schopnostem %diki, z7jisténé nedostatky
byly spise formalniho charakteru. Interakce a komunikace je piikladna.

Celkové ma kvalita vidélavani velmi dobrou uiroveri.

SPECIALNI MATERSKA SKOLA PRO TELESNE POSTIZENE

Matetska Skola realizuje Program vychovné prace pro specialni matefské Skoly, ktery je
podrobné rozpracovan v mésicnich pldnech. Zde jsou uvedeny velmi podrobné a konkrétni
¢innosti odpovidajici véku a schopnostem déti. Na mésicni plany navazuje tydenni piiprava
ucitelek. Stanovené cile jsou vzhledem ke sloZeni tfid vhodné a pfimétené. Plany a piipravy
zahrnuji rovnomérné jednotlivé slozky vychovné cinnosti. Vychovna prace je ptfizplisobena
détem s télesnym postizenim a doplnéna individudlni diagnostickou, terapeutickou
a rehabilitacni péci.

Vychovnou c¢innost zajistuji Ctyii ucitelky a jedna pomocnice. Tti ulitelky jsou odborné
a pedagogicky zptsobilé pro dany typ Skoly. Na komplexni péci o zarazené déti se podili i dalsi
pracovnici DC Arpida (psycholog, logoped, tyfloped, ergoterapeuti, fyzioterapeuti), jejichz
¢innost je koordinovana s vychovnou Ccinnosti mateiské Skoly. Prostorové podminky
odpovidaji poctu zarazenych déti. Obé tiidy jsou vybaveny dostateCnym mnozstvim pomucek,
her a hracek pro realizaci fizenych i spontannich ¢innosti. V aredlu DC je détem k dispozici
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upravené a vybavené hifist€. Vzhledem k zajmu rodicl a potfebam déti je kapacita matetské
Skoly maximalné vyuzita.

Ucitelky pfi préaci s détmi vychazi z jejich individualnich moznosti a schopnosti. Pouzivané
metody a formy prace jsou v souladu s aktudlnim sloZzenim déti ve tfidach. Pozornost je
vénovana sebeobsluznym dovednostem (napf. stolovani, pouzivani ptiborti, pomoc pii
prostirani), vytvafeni zakladnich hygienickych a pracovnich navykd. V oblasti spontannich
&innosti jsou nabizeny hry rozvijejici motoriku a komunikativnich dovednosti. Rizené ¢innosti
zahrnuji smyslovou, jazykovou, vytvarnou, pracovni, hudebni a literarni vychovu. Pozornost je
vénovana i1 rozvoji matematickych predstav. Konkrétni rozsah a tempo prace je pravidelné
konzultovano s dal$imi odborniky, zejména lékati. Détem je dana moZnost ucastnit se riznych
kulturnich predstaveni, navstévovat blizké mateiské Skoly a postupné se tak pfipravovat na
integraci do béznych skol.

Ucitelky pfi pfimé préaci s détmi projevuji takt a trpélivost. Svym vsticnym pfistupem vytvare;ji
v détech pocit jistoty a klidu, podporuji jejich otevienost a spontaneitu. Uzce spolupracuji
s rodi€i, kterym poskytuji 1 poradenskou ¢innost. Vzijemné kontakty pfispivaji k pfesnému
predavani informaci a okamzité reagovani na zménéné potieby ditéte.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani, prostorové a materidalni podminky, interakce, komunikace, motivace a
hodnoceni maji prikladnou uroven. V ostatnich oblastech vyrazné pievaZuji pozitivni
gjisténi.

Celkové ma uroveii vzdélavani v mateiské Skole vynikajict uroveri.

SKOLNI DRUZINA

Zakladni charakteristika

Cinnost $kolni druziny navazuje na &innost specialnich kol a denné zajistuje péci o ziky
v dob¢ od 7,00 do 8,00 a odpoledni ¢innost je zajisténa do 16,15 hodin. Pfihlaseno je 45 zak,
ktefi jsou rozdéleni do péti odd&leni, ktera maji heterogenni charakter. Zaci jsou do oddéleni
zatazovani s pfihlédnutim k jejich mobilité. Soucasti ¢innosti je organizace vikendovych a
prézdninovych pobytovych akci.

Podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Vychovnou ¢innost zabezpecuje pét vychovatelek a Sest pomocnych vychovatelek nebo
osobnich asistentt. Ctyfi vychovatelky splituji pozadavek odborné a pedagogické zptisobilosti
a jedna si v soucasné dobé rozsituje vzdélani studiem specialni pedagogiky. Ostatni pracovnici
jsou absolventy stiednich pedagogickych §kol poptipadé vysSich odbornych Skol zaméfenych
na vychovatelstvi. Nemaji vSak specialn¢ pedagogické vzdélani.

Skolni druzina mé vlastni klubovnu, jednotliva oddéleni vyuZivaji v odpolednich hodinach
Skolni tfidy. Vybaveni pomlckami, hrackami, materidlem pro vytvarné a pracovni ¢innosti je
dostate¢né a umoziuje realizovat dostatecné pestrou skalu ¢innosti. Nedilnou soucasti prace
Skolni druziny je dochazka zatazenych zakt do zajmovych ttvarii pti DC Arpida. Denni rezim
je vyvazeny a plné respektuje zasady psychohygieny a pozadavky na zajisténi bezpe¢nosti déti.

Rizeni Skolni druZiny

Skolni druzina je nedilnou soucasti koncepce celého zafizeni. Vedouci vychovatelka uzce
spolupracuje s tfidnimi uciteli zatfazenych zakl. Zakladnim materidlem v oblasti planovani je
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dokument ”Vychovné naméty SD”, ktery je doplnén “Roénim planem pracovné technickych
zajmovych cinnosti” pro jednotlivdA rocni obdobi. Vhodné je feSena propojenost prace
specialnich Skol a Skolni druZiny v oblasti piipravy zaki na vyu€ovani, ktera je diferencovana
podle dohody s rodi¢i. Dokumentace Skolni druziny je vedena v souladu s § 9, body 1, 2
vyhlasky MSMT CR ¢. 87, o $kolnich druzinach a $kolnich klubech, ze dne 6. inora 1992.

Vyroéni zprava o €innosti Specialnich $kol a Skolskych zafizeni obsahuje vSechny stanovené
informace o $kolni druzing.

Velka pozornost je vénovana informovanosti vychovateli a vychovatelek o Zacich i
informovani rodict. Rodice jsou o ¢innosti Skolni druziny informovani kazdodennim setkavani
s vychovatelkami a na rodicovskych schiizkach potfadanych Skolou. Kontrolni a hospitacni
¢innost provadi predev§im vedouci vychovatelka v mensi mife i vedeni Skoly.

Organizace a pribéh vychovné vzdélavaci ¢innosti, motivace a komnikace

Systém prace Skolni druziny respektuje zakladni principy specialné pedagogického plsobeni.
Zaméteni a vybér Cinnosti vychdzi z moznosti a zakli a je podporovan uzkou spolupraci
s rodi¢i a uciteli. Bézny tydenni program je dopliiovan prazdninovymi a vikendovymi pobyty.
Nabizené ¢innosti jsou voleny diferencované a koresponduji s celkovym lécebné rehabilitaénim
zédmérem kazdého 74dka. Déti se podle svych zajm@i mohou vramci dochazky do SD
ziastnovat ¢innosti zdjmovych utvart pii DC Arpida.

Piiprava na vychovné vzdélavaci cinnost je konzultovéna s dal$imi odborniky pecujicimi
o zafazené déti. Kazdy tyden posuzuji ucitelé s vychovateli obsahové zaméfeni programil pro
&innost 74k ve SD. Cilem je individualizace &innosti podle moznosti a schopnosti zakd.

Ve vSech Cinnostech byla respektovana zasada dobrovolnosti, spontdnnosti a seberealizace
zakl. Pedagogické ovliviiovani volného casu bylo nenasilné. Vychovatelky a vychovatelé
pfistupuji k détem s pochopenim. Zaci maji moznost aktivné rozvijet svou fantazii a tvofivost.
Jejich Cinnost byla vychovatelkami pozitivné hodnocena. Chovani déti bylo dle potieby klidn¢ a
taktné usmérnovano. Dohodnuté pravidla chovéani byla oboustranné respektovana.

Hodnoceni kvality vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skolni druZina ma velmi dobré podminky vychovné vidélavaci Cinnosti. Ostatni oblasti
(Fizeni, organizace a prubéh vychovné vidélavaci Cinnosti, motivace a komunikace) maji
vynikajici iiroveri.

Celkové ma c¢innost Skolni druZiny vynikajici uroveri.

SPECIALNE PEDAGOGICKE CENTRUM

Zaméreni ¢innosti a rozsah poskytované péce

SPC je soucasti Soukromych specialnich §kol a Skolskych zafizeni pro déti a Zaky s t€lesnym
postizenim a vice vadami pii DC Arpida. Statut centra je zpracovan v souladu s § 5 vyhlasky
MSMT CR €. 127/1997 Sb. SPC bylo zatfazeno do sit¢ predSkolnich zatizeni, kol a Skolnich
zaiizeni rozhodnutim MSMT CR ¢&j. 31 211/99-21 ze dne 15. 11. 1999.

Povinna dokumentace (organiza¢ni fad, vnitini fad, personalni dokumentace, jednaci protokol,
plan prace, evidence pracovnich cest, zdznamy o spolupraci s pedagogy integrovanych zak
aj.) je vedena fadné a prehledné.

Specialné pedagogické centrum ma ziizovatelem stanovenu spadovou oblast podle okrest
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v regionu jiznich Cech. Celkem poskytuje péci 308 klientim, z toho je 163 integrovanych.
V jednotlivych okresech regionu je vykazovan ke dni inspekce tento stav (pocet klientl /pocet
integrovanych klientli z celkového poctu):

o Ceské Budgjovice 162/62,
o Cesky Krumlov 34/19,

e Jindfichuv Hradec 42/35,
e Prachatice 17/7,

e Strakonicel5/10,

e Pisek &/5,

e Pelhfimov11/10,

e Tabor 19/15,

Centrum spolupracuje zejména s ostatnimi SPC v Ceskych Budgjovicich a s PPP v Ceském
Krumlové. Svou €innost zaméfuje na déti predSkolniho v€ku, na déti a Zaky integrované i na
déti osvobozené od povinné skolni dochazky. V DC Arpida se dafi, diky vyborné spolupraci
s Iékafem neurologem, sledovat déti uz od raného véku. Klientii se nabizi ambulantni 1écba
i psychorehabilitaéni pobyty (14 dnil) pro rodice s détmi. Tyto pobyty jsou pro déti
ptedSkoniho v€ku a zaroven i pro star$i zaky, ktefi zde mohou chodit do skoly.

Cinnost SPC je zaméfena na klienty s télesnym a kombinovanym postizeni. Zastoupeni
tyflopedii v tymu pracovnikii umoznuje 1 zaméfeni na zrakové postizeni. VétSina klientd
centra neni zaky specidlnich Skol. Pracovnici SPC neupfednostiiuji péci o déti s téZSimi
formami postiZeni, ale rozhodujici je potfebnost péce. V praci SPC jsou respektovany zakladni
principy kiestanské etiky. Ve prospéch klienti pfevazuje ptima ¢innost.

Zaméieni Cinnosti a rozsah poskytované péce je zcela v souladu s vyhliskou MSMT. Je
kladen zvld$tni duraz na lidsky rozmér poskytované péce. Prdace vtymu md
interdisciplindrni charakter. Velky vyznam maji rehabilitacni pobyty rodi¢ii s détmi.
V poskytované péci prevaZuji pozitiva.

Depistazni a diagnosticka ¢innost

SPC spolupracuje Uzce zejména s Nestatnim zdravotnickym zafizenim pii DC Arpida,
predevsim s odbornymi lékati (détsky neurolog, rehabilitatni Iékaf, pediatr a ortoped),
s fyzioterapeuty, s ergoterapeuty a dalSimi. Je zajiStovana cCinnost detekcni, diagnosticka,
terapeutickd, rehabilitatni, poradenskd, posudkovd, metodickd a preventivni. SPC takeé
intenzivné spolupracuje s rodinami déti s postizenim. Rodice jsou ¢leny multidisciplinarniho
tymu a jsou Ucastni vSech aktivit v rdmci komplexni rehabilitacni péce, ktera je jejich détem DC
Arpida poskytovana.

Depistdz provadi nejcastéji détsky neurolog, podnéty vSak pfichdzi ptimo od rodict, ze Skol
iz jingch SPC, napt. ze SPC, které je zaméfeno na ranou pééi v Ceskych Budéjovicich.
V mensi mite SPC spolupracuje s pediatry, s matefskymi $kolami, s organy péce o déti nebo
s pedagogicko psychologickymi poradnami. Pracovnici SPC doporucuji déti a zaky k zatrazeni i
do jinych Skol nez do Arpidy. Nekteré déti potfebuji vSak denni rehabilitacni péci a pak je pro
né nejlepsi umisténi pifimo v DC Arpida. Integrovani Zaci Casto cvi€i s matkami, popf.
dojizdgji. Depistaz neslouzi jako ndbor Zékii pro $kolu. Zaci se dostavaji do Arpidy zcela
ptirozenou cestou v piipade, kdy je to pro né nejlepsi fesent.

SPC vede evidenci déti a Zzakli s postizenim a pracovnici SPC zpracovavaji specialné
pedagogickou i psychologickou diagnostiku v celé spadové oblasti. Pfedlozené posudky pro
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integrované zaky maji vysokou vypovidaci hodnotu. VySetieni jsou jednoznac¢né provadéna se
souhlasem rodici. Zakonni zastupci jsou dostatecné informovani o vysledcich Setfeni a jsou
seznamovani s dal$imi vhodnymi postupy pfi praci s ditétem.

Diagnostické nastroje jsou voleny cilené¢ a jsou umérné télesnému postizeni déti. Testové
metody jsou administrovany standardné. Volba diagnostickych metod odpovidd veku
a schopnostem zaki a pfi interpretaci vysledkll vySetfeni se vychazi z postizeni ditéte i jeho
mentalni trovné.

SPC provadi depistaZ v dostatecné miie. VyuZiva pii tom adekvdtnich diagnostickych
metod. Posudky jsou dostatecné kvalitni a jsou odpovidajicim zpiisobem vyhodnocovdny.
Velice dobra je prdace s rodi¢i v ramci rehabilitacnich pobytii déti, které maji vyznamnou
diagnostickou funkci.

Poradenska a metodicka ¢innost

Préace s klientem odpovida stanovené diagnéze. SPC podporuje integraci déti do matetskych,
zakladnich 1 stfednich Skol. Dité zistava stale v evidenci SPC. Odborné posudky pracovnikii
SPC jsou pro ucitele integrovanych déti vyznamnym zdrojem informaci. U¢itelim ZS jsou

------

Vystupem diagnostické prace s postizenym ditétem je komplexni zprava, na které se SPC
podili v rdmci dalSich soucasti DC Arpida. VSichni pracovnici, tedy i z SPC, poskytuji tzv.
ucelenou rehabilitaci. Propojuje se oblast socidlni, vychovné vzdélavaci a zdravotni. Lékafi,
sestry, fyzioterapeuti, ergoterapeutky, specialni pedagogové, rodice, psychologové i logopedi
spolupracuji, coz l1ze oznacit jako interdisciplinarni ptesah. Spoluprace mezi SPC a nestatnim
zdravotnickym zafizenim je zaloZena na partnerstvi, divéfe a vzajemném respektovani

SPC vydava propagacni a metodické materidly tykajici se odbornych sluzeb SPC. Spole¢né
s DC Arpida organizuje i Skoleni, pfednasky pro rodice, vystavy kompenzacnich pomucek,
letni tabory pro rodiCe s détmi v ambulantni péci, psychorehabilitacni tabory pro déti
s postizenim a jejich rodiny.

Cinnost SPC je v ramci komplexni rehabilitacni pécCe propojena se socidlni, vzdélavaci
a zdravotni péci. Navazuje na sebe Cinnost diagnostickd, terapeutickd, rehabilitacni
edukacni, poradenska, posudkova a preventivni i socidlné pravni.

Specialné pedagogicka, terapeuticka a psychologicka ¢innost

Pracovnici SPC zajistuji v dostate¢né kvalité¢ a kvantit€¢ vycvik specifickych dovednosti
u télesné postizenych zakd a pouzivaji optimalni rehabilitacni a reedukacni metody. SPC
zabezpeCuje soustavnou a pravidelnou individudlni vyuku u dvou déti, které nemohou
navstévovat Skolu. Stanovené cile individualni vyuky odpovidaji moZnostem déti. Zaznamy
o poskytované péci jsou vedeny a pravidelné¢ dopliovany. Jsou zpracovany v pocitacové
iv pisemné podobé&. Poskytovana péce piinasi pozitivni vysledky.

Pii veSkeré specidlné pedagogické, terapeutické a psychologické cinnosti SPC je kladen
duraz na vysokou odbornost, lidsky rozmér poskytované péce a ucinnou spoluprdci
s rodinami déti s postiZenim . SnaZi se o p¥irozenou a nendsilnou integraci.

Podminky ¢innosti

Reditelem SPC je feditel specialnich §kol a $kolskych zafizeni pfi DC Arpida. M4 kvalifikaci
psychologa a specidlniho pedagoga. Mira pracovnich uvazki pracovnikii SPC je stanovena
podle faktickych potieb. Psychologové jsou dva, v ptepoctu 0,4, specialnich pedagogli je pét
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(dva logopedi, jeden somatoped a psychoped a dva tyflopedi), v pfepoctu 1,8. Sociélni
pracovnice pracuje na 0,8 tvazku. Celkem je v SPC osm pracovnikil, coz jsou v piepoctu tii
celé uvazky. Pracovnici jsou zkuSeni v oboru specialni pedagogiky i psychologie. Délka praxe
ptresahuje 15 let. Socidlni pracovnice ma 5 let praxe.

VSichni pracovnici SPC jsou kmenovymi zaméstnanci DC Arpida. Persondlni podminky
umoziji realizaci planovanych ukolti. SPC ma odpovidajici prostorové podminky vzhledem
k poctu klientt i druhu jejich postiZeni.

Vyznamnou ¢innosti SPC je piijcovani pomticek rodi¢tim, ktefi si tak mohou piimo pomicku
vyzkouSet a ovéfit v praxi. Pracovnici SPC maji dostatek kompenzacnich a rehabilitacnich
pomticek.

SPC je vybaveno didaktickou a vypocetni technikou, je pfipojeno na internet. Dale je zfizena
i odbornd knihovna, ktera je dopliiovana a slouzi odbornym pracovnikiim a rodi¢im. Velké
mnoZzstvi potfebné literatury ma predevsim socialni pracovnice. Dalsi informace jsou prehledné
usporadany v Sanonech, katalogy jsou bézné k nahlédnuti. K informaci slouzi inésténky a
fotografie. Z jakéhokoliv materidlu lze udé€lat kopie rodi¢im. Pracovnici SPC maji téz
k dispozici osobni automobil. Systém vyjezdl odpovida potiebam. Jsou upiednostiiovany t&zsi
a naléhavgjsi piipady. Cekaci lhiity prakticky neexistuji. Vyjezdy provadéji nejcastéji feditel a
socialni pracovnice, vétSinou do skol, do rodin méné Casto. Vzhledem k rozsahlé ¢innosti DC
Arpida do budoucnosti je potfeba vytvofit podminky pro zastupitelnost feditele DC Arpida
v roli vedouciho SPC a zarovei pfeneseni kompetenci na pracovnika na plny pracovni tivazek.

Persondlni, materialni a psychohygienické podminky cCinnosti SPC jsou velice dobré.
SloZeni pracovniho tymu je ovlivnéno persondlnimi moZnostmi DC Arpida.

Hodnoceni kvality specialné pedagogické a psychologické ¢innosti

Kvalita specidalné pedagogické a psychologické cinnosti je velmi dobrd a plné odpovida
potiebdm piedskolnich a Skolnich déti a jejich rodin 7 celého regionu jitnich Cech. Je
jedinym zafizenim, které poskytuje specidlné pedagogické sluzby v somatopedické oblasti.
Ve spoluprdci s Nestdtnim zdravotnickym zaiizenim bylo dosaZeno dobrych vysledki pii
integraci postizenych déti. Tomu predchazela metodicka prdace s uciteli kmenovych Skol.
Neméné vyznamnou soucdsti je i ziskdvdani, vyuZivani a pujcovani vhodnych
kompenzacnich pomiicek.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Zékladnim dokumentem jeKoncepce $kol pii DC Arpida, kterd byla zpracovana pii zahdjeni
¢innosti a stanovuje typy ziizovanych Skol, druh a rozsah postiZzeni zafazovanych z4ku a jejich
pfedpokladany pocet. Koncepce vychazi z podminek détského centra a reaguje na potieby
spadové oblasti. Prioritou je postupna integrace zaki do béznych typii Skol. Pro celé DC je
zpracovan plan kratkodobych akci. Tento plan obsahuje mési¢ni rozvrzeni vétSinou jiz
tradi¢nich akci, které jsou organizovana spolecné pro vSechny soucasti.. Na koncepci navazuji
roéni plany, které maji zpracované vSechny soucdsti. Tyto plany jsou konkrétni a obsahuji
vSechny oblasti vztahujici se k vychovné vzdélavaci praci. Ro¢ni plany jsou rozpracovany
v mésicnich planech. Na jejich zpracovani se podileji pedagogicti pracovnici. Zakladni cile
a ukoly jsou projednany a pfijaty rodi€i i zfizovatelem. Planovani tvoii logicky systém, ktery je
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funkéni a vyznamné pfispiva k optimalizaci vychovné vzdélavaciho procesu.

Vsechny souéasti jsou ziizeny v souladu s Rozhodnutim MSMT CR o zafazeni do sit& §kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 31 211/99-21 ze dne 15. 11. 1999. Vychovna a vzdélavaci ¢innost
probiha podle u¢ebnich plant a vzd&lavacich programii schvalenych MSMT CR. Uéebni plany
jsou vramci povolenych dodatkli pfizplisobeny Zzakiim s télesnym a kombinovanym
postizenim. Pro zaky s t&€Z8imi formami postiZzeni jsou zpracovany individualni vzdélavaci
programy.

Organizovani

Skoly a $kolska zafizeni pti DC ARPIDA fidi a zastupuje feditel DC ARPIDA, ktery byl do
funkce jmenovan spravni radou o.p.s. Reditel povéfil operativnim fizenim $kol a $kolskych
zatizeni odborné a pedagogicky zpiisobilého ucitele, na kterého pienesl odpovidajici ¢ast svych
kompetenci. Vedouci pracovnici jsou jmenovani také v mateiské Skole, Skolni druzing€, a
stiedisku pro volny €as. VSichni vedouci pracovnici se schazeji na pravidelnych tydennich
poradéch, na které navazuji porady jednotlivych soucasti. Ttidni ucitelé¢ a vedouci pracovnice
matefské Skoly se zucastiuji porad s 1ékarskym tsekem k projednani problematiky déti a zaka.
Organizacni struktura je funkéni a prehlednd. VSichni pedagogicti pracovnici maji jasné
stanovené kompetence, které umoziuji bezproblémovy chod zafizeni. Zaroven je zajiSténa
v€éasnd a Uplnd informovanost vSech pracovnikl. Diiraz je kladen zejména na piesné a
podrobné informace o détech a zacich. Pedagogické rady jsou svolavany oddélené
v jednotlivych typech Skol. Zaznamy z jednani jsou vypovidajici a prehledné.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly odpovida pozadavkiim § 17e odst. 2 zakona ¢. 564/1990 Sb.,
o statni spravé a samospraveé ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisti. Poskytuje dostatek
informaci a slouZi vedeni skoly jako podklad pro hodnoceni ¢innosti v uplynulém skolnim roce.
Povinnd dokumentace je vedena vsouladu s § 38a zdkona €. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich skol, stfednich skol a vysSich odbornych $kol, ve znéni pozdéjsich predpist.
Vyucovani je organizovano v souladu s obecné zdvaznymi pravnimi piedpisy a zaroven je
pfizpiisobeno potfebam zakim s télesnym a kombinovanym postizenim. Pozornost je vénovana
spolupraci s rodi€i zakl. VétSina znich je se Skolou v dennim kontaktu a maji aktualni
informace od tfidnich ucitelt. Rodice jsou organizovani ptimo v DC ARPIDA a dale v Klubu
rodi¢li. Mohou se vyjadiovat ke vSem oblastem prace Skol a Skolskych zafizeni vcetné
podavani navrhli na zménu ve vedenti, tfidnich ucitelti apod. Kvalita prace vSech pedagogickych
pracovniki je tak pod stalou vefejnou kontrolou. Kromé toho maji rodice moZnost vyjadiit se
anonymné k urovni $kol formou dotazniku zadavaného vedenim DC. Dotazniky jsou vzdy
vyhodnoceny a se zavéry vedeni Skol dale pracuje.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovnikll je zaloZeno na jednoznacné stanovenych kompetencich a povinnostech.
V rdmci stanovenych pracovnich naplni maji vSichni pedagogicti pracovnici dostatek moznosti
pro uplatnéni vlastnich tvir¢ich ndméti. Vedeni Skol iniciativu pracovniki  podporuje.
Soucasti fizeni je disledna kontrola jednotlivych ¢innosti, kterd je provadéna vSemi vedoucimi
pracovniky.

Ve vychovné vzd€lavacim procesu je vénovana stdld pozornost zajisténi odborné
a pedagogické zptisobilosti, u vSech pedagogickych pracovniki je zaroven dirazné vyzadovan
eticky a vstficny pfistup k zakiim. Tfidni ucitelé jsou povéfeni supervizi nad ostatnimi
pracovniky ve své tfidé. VSichni zacinajici ucitelé i ucitelé bez odborné a pedagogické
zpusobilosti v oblasti specidlni pedagogiky maji zajisténo metodické vedeni zkuSenéjSimi
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kolegy.

Vedouci pracovnici jednotlivych soucasti své podiizené pravidelné hodnoti a zpracovavaji
navrhy pro pfiznani osobnich pfiplatkd. Kriteria pro hodnoceni jsou znama, preferovana je
predevsim profesionalita pracovnika a jeho pfistup ke svéfenym zaktm.

Kontrolni mechanizmy

Kontrola jednotlivych oblasti je provadéna vSemi vedoucimi pracovniky. Systém kontroly je
tedy vicestuptiovy a periodicky. Kazdé pond€li probihd porada vedeni, jejiz soucdsti je i
analyza poznatki z kontrolni Cinnosti. Pedagogické rady jsou organizovany 4 za rok.
Vzhledem k nizkému poctu pedagogickych pracovniki se snadno schazeji i operativni porady
k aktudlnim zalezitostem Skoly.

Na ekonomickém useku probihaji pravidelné kontroly statnich instituci (finanéni ufad, Ceska
sprava socidlniho zabezpeceni, zdravotni pojistovny, skolského utad).

Hospitacni ¢innost zacind obvykle v mésici fijnu. O hospitacich jsou vedeny zdznamy, které
jsou projedndny s vyucujicimi. Zamérem hospitaci je zjistit, zda ucitelé dodrzuji ucebni osnovy
a planované rozvrZzeni uciva. Hodnoti se projev ucitele, stavba hodiny, urovei
administrativnich praci, sleduje se kvalita ptipravy zdkd na hodinu, uroven jejich znalosti
a dovednosti, jejich chovani, aktivita a spoluprace s ucitelem. Hospitacni a zejména kontrolni
¢innost na pracovistich je ucinna.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni tvo¥i funkéni celek. Vedeni $kol a $kolskych zafizeni se sna%i o komplexnost péce
a jednotny postup vSech soucasti, které déti a Zaci navstévuji. Ve sledovanych oblastech
vyrazné pievazuji pozitivni gjisténi.

Kvalita Fizeni ma celkové velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR o zméné zatazeni do sité $kol, predikolnich zatizeni a §kolskych
zafizeni ¢j. 31 211/99-21 ze dne 15. 11. 1999

e Notaisky zapis — Zakladact listina NZ 151/97, N 159/97 ze dne 2. 6. 1997

e Statut Soukromych specidlnich $kol a Skolskych zafizeni pro déti a Zaky s té€lesnym
postiZzenim a vice vadami pii Détském centru Arpida

e Jmenovaci listina feditele Skoly vydanéd Spravni radou o. p. s. ze dne 28. 5. 1997
e Povéfeni fizenim specialnich $kol pti DC Arpida ze dne 30. 12. 1997

e Vyrocni zprava o ¢innosti Specidlnich Skol a Skolskych zafizeni pti DC Arpida za Skolni
rok 1999/2000.

e Povinna dokumentace skoly podle § 38a zadkona €. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich,
stfednich a vys$Sich odbornych $kol, ve znéni pozd&jsich predpist.

e Zaznamy z pedagogickych rad kontrolovanych soucasti
e Vykaz o specidlnich skolach podle stavu k 30. 9. 2000
e Koncepce Skol pii DC Arpida

¢ Rocni plany prace kontrolovanych soucasti
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e Mé¢sicni plany prace kontrolovanych soucasti
e Plan kratkodobych akci DC Arpida

e Ucebni plany specidlnich Skol

e Rozvrhy hodin specidlnich §kol

e Tematické plany vyucujicich

e Hospita¢ni zaznamy inspetori

ZAVER

Specialni Skoly a Skolska zarizeni pro Zdky s télesnym postiZenim a kombinovanymi vadami
pii DC Arpida poskytuji zaifazenym détem a Zikiim komplexni péci. Vychovné vzdélavaci
proces je charakterizovin diferencovanym a individudlnim piistupem a je dopliiovin
Sirokou nabidkou zajmovych aktivit. Vyraznym pozitivem je skutecnost, Ze se davi napliiovat
hlavni cil — integrace Zdkit s postizenim do béZnych Skol.

Prostorové a materidlni podminky vykazuji drobné rezervy, které vSak nemaji negativni viliv
na kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu.

V nakladani s finanénimi prostiedky poskytovanymi ze statniho rozpoctu nebyly ve vitahu
k inspektovanym soucdstem shledany Zadné nedostatky.

Specialni Skoly a Skolska zarizeni pii DC Arpida maji celkové velmi dobrou uroveii.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vladimir Ira e
Clenové tymu PaedDr. Zden€k Slomek L,

Externi spolupracovnik PhDr. Zdenika Kubicova

V Ceskych Budg&jovicich dne 22. prosince 2000

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2. leden 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

PhDr. Jifi Jankovsky e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad, referat Skolstvi, 18. 1. 2001 99/01

Manesova 3, 371 03 C. Bud&jovice

Ziizovatel:  Jaroslav ~ Klabouch, 18. 1. 2001 100/01

Adamov 175, 373 81 Rudolfov

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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